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1. Presentacion

Las politicas del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad del Posgrado
en Ciencia Politica se basan en tres documentos principales:

a) El Cédigo de Buenas Practicas del PNPC de CONACYT.

b) El Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad (SIAC) de la
Universidad de Guadalajara.

c) El Reglamento General de Posgrado (RGP) de la Universidad de
Guadalajara.

d) El Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2014-2030 de la Universidad de
Guadalajara.

En las siguientes secciones, se consideran diversos lineamientos para el
aseguramiento de la calidad y se incluira las politicas relevantes tomadas de las
tres fuentes mencionadas con anterioridad, asi como algunas otras politicas
propuestas por la Junta Académica del Doctorado en Ciencia politica.

Las directrices y normas institucionales que permiten asegurar la calidad de los
programas de posgrado que se imparten en la Universidad de Guadalajara estan
establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030, en dictamenes y
actas del H. Consejo General Universitario y en el Reglamento General de
Posgrado.

Los lineamientos generales del HCGU para mantener programas de posgrado
de calidad son:

a) Cada Centro Universitario hara un analisis minucioso de la factibilidad y
pertinencia de los programas, asegurarse que cumplen todos los
requerimientos del Reglamento General de Posgrado (RGP) y son acordes
al Plan de Desarrollo Institucional (PDI).

b) Valorar la posibilidad de integrarse a los programas de la nueva oferta
como orientacion (opcion terminal).

c) No incrementar el numero de programas de la nueva oferta.

d) Valorar la creacion solo de programas en areas del conocimiento
emergentes o necesarias, siempre y cuando cumplan la totalidad de los
requisitos del Reglamento General de Posgrado.

e) Realizar evaluaciones periodicas y sistematicas con base en el Articulo 28
del RGP y llevar a cabo las acciones previstas en los articulos 26 y 27 del
mismo ordenamiento.

Mediante los mecanismos descritos en este documento se prevé que el
programa de Doctorado en Ciencia politica logre la eficiencia y calidad tanto



académica como administrativa. Es responsabilidad primordial de la Junta
Académica del programa, encabezada por el Coordinador(a) del Doctorado,
promover y hacer cumplir estas politicas, asi como evaluar y proponer
actualizaciones en ellas con el fin de mantener una alta calidad en todos los
aspectos del posgrado.

2. Responsabilidad social y compromiso institucional

La responsabilidad social y ética, asi como el compromiso de la Universidad de
Guadalajara con la educacion de calidad estan plasmados en la mision
institucional, que sefala:

‘La Universidad de Guadalajara es la Red Universitaria de Jalisco. Es una
institucion benemérita, publica, laica y auténoma, con compromiso social y
vocacion internacional; que satisface las necesidades educativas de nivel medio
superior y superior con calidad y pertinencia. Promueve la investigacion cientifica y
tecnologica, asi como la vinculacion y extension para incidir en el desarrollo
sustentable e incluyente de la sociedad. Es respetuosa de la diversidad cultural,
honra los principios humanistas, la equidad, la justicia social, la convivencia
democratica y la prosperidad colectiva”. (PDI 2014-2030).

El desarrollo de los estudios de posgrado requiere responsabilidad social y
ética. Congruente con ello, la Universidad se suma a los preceptos y lineamientos
del Codigo de Buenas Practicas del Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) y, de igual forma cuenta con el recientemente aprobado Cédigo de Etica
de la Universidad de Guadalajara el cual manifiesta el apego de la institucion a los
valores fundamentales que dan integridad al quehacer académico y que a su vez
funge como una guia sobre el comportamiento que se espera de los universitarios;
inspirando una actuacién congruente con el honor, la rectitud, la dignidad
profesional y la transparencia.

3. Evaluacion del programa de posgrado

El SIAC inicia con el cumplimiento de los indicadores de calidad del PNPC
desde la creacidn del programa de Doctorado. El Centro Universitario de la
Ciénega no aprueba la apertura de ningun programa con menores condiciones.

Los articulos del RGP relevantes para esta seccion son los siguientes:
Articulo 13. Son atribuciones de la Junta Académica las siguientes:

l. Planear y organizar el programa de posgrado y evaluar su calidad,
pertinencia y operacién en apoyo a la coordinacion del mismo;

Il. Auxiliar en la programacién y evaluacion de los cursos y seminarios del
programa y demas actividades académicas de apoyo;

I1. Participar en la evaluaciéon del desempefio de profesores y alumnos del
programa de posgrado;



VI.

VII.

VIII.

Evaluar la pertinencia y, en su caso, proponer modificaciones a los
programas de las materias del plan de estudios del posgrado, con la
finalidad de que los colegios departamentales, los consejos divisionales,
el Consejo de Centro y sus comisiones puedan analizarlas, y en su
caso, aprobarlas;

Proponer a los colegios departamentales estrategias para apoyar el
desarrollo del programa;

Proponer lineamientos y criterios en materia de ingreso, promocion y
permanencia de los estudiantes de posgrado, asi como para la
obtencion del grado;

Conocer de las solicitudes presentadas por los aspirantes a cursar el
programa, de conformidad con la normatividad universitaria;

Resolver, en el ambito de su competencia, las solicitudes de los
examenes de recuperacion de los alumnos, asi como sobre aquellos
aspectos relacionados con su desempefio y permanencia en el
programa;

Proponer al jefe o jefes de departamento, los académicos que impartiran
los cursos;

Recomendar el perfil de los profesores que impartiran las unidades de
aprendizaje, asi como proponer la contratacion de profesores externos,
coordinandose con los departamentos respectivos;

Articulo 18. Un proyecto de creacion o modificacién de un programa de posgrado
debera contener:

l.
1.
1.
V.
V.
VI.

VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XIl.
X1
XIV.
XV.
XVI.

XVII.

Centro universitario que lo impartira;

Nombre y en su caso orientacion del programa;

Fundamentacion del programa;

Estudio de pertinencia y factibilidad;

Objetivos del programa;

Criterios para la seleccion de alumnos, adicionales a los establecidos en
este ordenamiento;

Perfil de ingreso y egreso;

Metodologia empleada para el disefio curricular;

Estructura del plan de estudios;

Modalidad en que se impartira;

Criterios para su implementacion;

En su caso, propuesta de transicion entre planes de estudio;

Plan de evaluacion del programa;

Tipo de programa: profesionalizante o de investigacion;

Duracion del programa;

Planta académica y perfil de los profesores incluyendo las lineas de
investigacion en las que participan;

Infraestructura fisica y apoyo administrativo;



XVIII. Cubrir los criterios de calidad a que se refiere el articulo 19 de este

XIX.

XX.

ordenamiento;

Numero minimo y maximo de alumnos requeridos para abrir una
promocién del programa, y

Recursos financieros para su operacion, senalando la fuente del
financiamiento.

Articulo 19. Los criterios de calidad para aprobar la creacién o modificacion de
un programa de posgrado seran los siguientes:

l.

1.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.

Valoracién general;

Operacion del programa de posgrado;

Plan de estudios;

Evaluacion;

Planta académica;

Numero minimo y maximo de alumnos;

Seguimiento de la trayectoria escolar de los estudiantes y egresados;
Productos académicos de la planta docente;
Infraestructura;

Vinculacion, y

Recursos financieros para la operaciéon del programa

Articulo 28. Las evaluaciones a los planes de estudio de posgrado deberan
llevarse a cabo cada dos afios para Especializacion y Maestria, y cada tres
anos para Doctorado, segun sea el caso, para realizar las modificaciones
pertinentes a efecto de mantenerlos actualizados.

4. Perspectiva de género, equidad y no discriminacién

Como lo sefiala en su misidn, la Universidad de Guadalajara es respetuosa de
la diversidad cultural, honra los principios humanistas, la equidad, la justicia social,
la convivencia democratica y la prosperidad colectiva. Asimismo, el Plan de
Desarrollo Institucional 2014-2030 visualiza a esta institucion como incluyente,
equitativa e impulsora de la movilidad social, y uno de sus objetivos persigue
consolidar la equidad, inclusion y garantia de los derechos humanos a través de
una politica integral y transversal de equidad y fomento a la no discriminacion. El
logro de la mision y objetivos institucionales en estos temas ha sido gradual.

Entre las acciones principales de destacan:

* El Proyecto Institucional de Igualdad de Género que recibe apoyo del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP).

* El Proyecto Institucional de Igualdad de Género y la participacion en la
Asociacion Columbus en el programa Benchmarking Club: Mejorando la
participacion de mujeres en programas STEM.



* La Unidad de Apoyo a Comunidades Indigenas, recientemente inicio la
participacion en la convocatoria del CONACYT para impulsar la formacion
de programas de posgrado para mujeres indigenas.

* El Programa Institucional de Inclusion que apoya a distintos grupos
vulnerables, entre los cuales, se encuentra la poblacion con discapacidad.

5. Productividad académica

Los egresados del programa de Doctorado en Ciencia Politica generaran
una Tesis de Investigacion, que consiste en el aporte de una investigacion
original que contribuya de manera relevante al campo de especializacion del
estudiante del Doctorado en Ciencia politica.

Se espera que durante la formacion los estudiantes, en colaboracién con
los profesores o con otros estudiantes de cualquier institucién nacional o
internacional, elaboren: publicaciones, informes técnicos, patentes, prototipos,
desarrollos, entre otros. Que dichos productos se incorporan al Repositorio
Institucional de Recursos de Informacion Académica de la Universidad de
Guadalajara http://riudg.udg.mx/, para su visibilidad y posible impacto. El
repositorio funciona con apego al articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de
Autor y se cuenta con los servicios de antiplagio de Turnitin (iThenticate) y la
participacion en el CONRICyT. También se utilizan Dupli checker, Plagium y
WCopyFind. Se capacita a los profesores y alumnos de posgrado en temas de
“Propiedad Intelectual” y “Busquedas Tecnoldgicas”.

Las sanciones por deshonestidad académica son las siguientes:

* Si la falta se considera leve, se aplicara una amonestacion y
apercibimiento;

* Sila falta se considera grave, se aplicara una suspension hasta por un
afno y apercibimiento;

* Si se incurre en reincidencia, pero la falta se considera leve, se aplicara
una suspension hasta por un afo, y

* Si se incurre en reincidencia y la falta se considera grave, se aplicara la
expulsion o separacion definitiva.

6. Infraestructura institucional para el desarrollo del Doctorado en
Ciencia Politica

Para la valoracion de la infraestructura se dispone de una guia de verificacion
(checklist) que es analizada y valorada por las instancias colegiadas
correspondientes para asegurarse de que sea apropiada en cantidad y calidad:

i. Infraestructura arquitectonica: aulas y mobiliario; espacios para trabajo
entre profesores y estudiantes; Auditorios e Instalaciones adecuadas para
personas con capacidades diferentes.



ii. Recursos electronicos biblio-hemerograficos y en papel; Suscripciones a las
principales bases de datos informaticas.

iii.  Cobertura WiFi, equipos informaticos, software y proyectores multimedia en
las areas de trabajo, bibliotecas y auditorios.

iv. Infraestructura para la investigacion y desarrollo: Laboratorios, talleres e
Instrumentacion

7. Estudiantes

El proceso de seleccion de estudiantes es transparente, equitativo, incluyente y
con apego a las disposiciones sobre proteccion de datos personales. Para la
admision consideracion la capacidad académica del solicitante, verificada a través
de: examen nacional de ingreso; evaluacidon curricular; entrevista y proyecto de
investigacion.

Tanto el plan de estudios como los mecanismos e instrumentos para
evaluacion y seguimiento de su trayectoria académica deben ser conocidos por los
estudiantes del programa de posgrado a través de las convocatorias vigentes.

Es obligacion de la Junta Académica del Doctorado en Ciencia Politica
establecer los mecanismos e instrumentos para realizar el seguimiento de la
trayectoria académica de los estudiantes de posgrado, de acuerdo a las
particularidades del propio programa de posgrado y las disciplinas y areas del
conocimiento. Entre estos se incluyen:

l. Sistema o sistemas de seguimiento tutorial que se utilizaran (tutoria
integral, tutoria académica, tutoria de pares, comités tutoriales u otro.).

Il. Mecanismo de asignacion de directores de trabajo recepcional o de
comités tutoriales y levantamiento de actas al respecto.

[I. Archivo fisico y digital que, ademas de la informacion e historia del
programa de posgrado, contenga los expedientes de los estudiantes del
posgrado.

V. Base de datos con informacién de los estudiantes y sus principales
actividades y resultados académicos, que den cuenta de su trayectoria
en el posgrado.

V. Instrumentos de evaluacion y seguimiento referente a las diversas
actividades académicas, tales como:

a. Documento de seguimiento del trabajo recepcional que contenga,
por lo menos la programacién de actividades, fechas, actividades,
valoracion del cumplimiento, recomendaciones y firmas tanto del
estudiante como del director o asesor.

b. Documento de evaluacion de estancias, practicas profesionales,
actividades de movilidad y otras actividades realizadas fuera de la
institucion.



c. Instrumentos de evaluacion de competencias y aprendizajes
adquiridos a través de las unidades de aprendizaje. Los programas
de las unidades de aprendizaje deberan contener un apartado de
evaluacion que sefiale como seran evaluadas las competencias que
adquiera el estudiante. Cuando sea necesario se deberan disefar
instrumentos que registren de manera adecuada el seguimiento y
evaluacion de aprendizajes logrados.

La calificacidn minima aprobatoria por materia es de 60, pero el promedio
de ciclo debe ser por lo menos de 80 para permanecer en el programa. El plazo
maximo para obtener el grado es de doce meses para estudiantes sin beca, y seis
meses para que los becarios CONACYT.

El plazo para la obtencion de grado en el programa del Doctorado en
Ciencia Politica es de seis periodos lectivos, y la Junta Académica debera
implementar estrategias de apoyo y seguimiento para que los becarios CONACYT
logren obtener el grado en un maximo de doce meses posteriores a la duracion del
programa de posgrado.

8. Personal académico

Los programas de Doctorado de Investigaciéon deben contar con por lo menos
12 profesores de tiempo completo, de los cuales todos deberan tener el grado de
doctor, criterio que se cumple en el caso del Doctorado en Ciencia Politica.

Los profesores deberan comprometerse a la realizacion de actividades
académicas en los programas de posgrado a través de la emisién de una carta de
pertenencia al NAB y podran participar como profesores de tiempo completo en un
maximo de dos programas de posgrado.

En los procesos de ensefanza-aprendizaje de los programas de posgrado, de
acuerdo al RGP, los académicos podran realizar entre otras las siguientes
funciones:

* Profesor, es el responsable de la docencia y de conducir las unidades
programaticas de la materia que imparte y demas actividades curriculares
contempladas en el programa;

* Director de Tesis, es el encargado de acompafar en la trayectoria escolar,
asi como de orientar a los estudiantes en su proceso de investigacion y
elaboracion de su trabajo recepcional, estableciendo conjuntamente con el
alumno el plan individual de actividades académicas que se seguira hasta
su presentacion y defensa ante jurado;

* Codirector de Tesis, es un colaborador del Director de Tesis. En caso de
ser necesario por la complejidad del trabajo recepcional se podran incluir
hasta dos codirectores académicos;



* Asesor de Tesis, es un colaborador en el trabajo recepcional del alumno,
que conjunta sus esfuerzos con el Director de Tesis, y

* Lector, es el responsable de analizar el trabajo recepcional elaborado por el
alumno, una vez que cuenta con el visto bueno del Director de Tesis, para
realizar las observaciones que considere pertinentes.

La designacion como directores de tesis se realizara a través de acta de la
Junta Académica, cuidando siempre el numero de tesis a dirigir y la equidad en la
distribucion de estudiantes.

9. Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento

Los programas de posgrado deberan contar con lineas de generacién y
aplicacidon del conocimiento (LGAC) congruentes con sus objetivos formativos y
con la orientacion y naturaleza del posgrado y que, asimismo, den sustento a los
productos académicos de estudiantes y profesores del posgrado. El Doctorado en
Ciencia Politica cuanta con cuatro LGAC las cuales tienen al manos tres PTC
adscritos.

Los profesores y estudiantes deberan adscribirse a las LGAC del programa de
posgrado, cuidando siempre la relacion estudiante/profesor para lograr un
equilibrio en la distribucién de participantes y un desarrollo equilibrado de todas las
LGAC.

Para garantizar la estabilidad de la productividad académica del posgrado, en
el caso de las especialidades médicas se requieren como minimo 2 PTC por una
LGAC, y para las especialidades no médicas, maestrias y doctorados, 3 PTC por
LGAC.

Los profesores del posgrado podran asociarse a una o mas LGAC siempre que
exista congruencia entre su produccion académica y las LGAC. Los estudiantes
deberan estar asociados solamente a una LGAC del programa de posgrado.
Debera promoverse activamente la participacién de los estudiantes en proyectos
derivados de las lineas de investigacion o de trabajo profesional del nucleo
académico.

10.Vinculacion con los sectores de la sociedad

La institucidn cuenta con procedimientos que facilitan la colaboracién con los
sectores de la sociedad segun la naturaleza y orientacion del programa de
posgrado, pudiendo esta realizarse a través de acuerdos y convenios oficiales
como mediante gestiones directas de los profesores ya sea a través de los
vinculos que establecen a través de sus actividades directas en los programas de
posgrado como por las actividades de investigacion aplicada y consultoria que
derivan en la incorporacion de estudiantes a sus proyectos.



La Universidad cuenta con convenios marco con otras instituciones dentro de
los cuales se podran establecer actividades de vinculacion especificas para los
programas de posgrado. Y también pueden establecerse nuevos convenios
especificos para los programas de posgrado interesados.

En este sentido, la Investigacion y el Desarrollo (I1+D) representan el comienzo
del desarrollo tecnoldgico y del proceso de innovaciéon, ya que para alcanzar un
desarrollo sostenible es necesaria la confluencia de mayores elementos y la
colaboracion de multiples disciplinas. Por lo que las actividades que no pertenecen
a la I1+D y que deben considerarse a la hora de crear estrategias hacia el
desarrollo son el uso y la operacidn de tecnologias en los crecientes niveles de
complejidad, productividad y calidad; asi como el disefio, la ingenieria y la
capacidad de gestidn asociada para la adquisicion de las nuevas tecnologias y el
desarrollo de un flujo continuo de mejoras y como resultado la creacion de
innovacion.

Los programas de posgrados pueden participar en esta nueva vision a través
del Programa de Fortalecimiento de Invenciones que permite que los alumnos de
posgrado en conjunto con profesores de la Universidad pueden solicitar la
proteccion de sus resultados de investigacion que derivaron en invenciones. Los
interesados deberan acudir a la Unidad de Fomento a la Innovacion y
Transferencia del Conocimiento de la Coordinacion de Investigacion, Posgrado y
Vinculacion.

11. Autoevaluacioén y plan de mejora

La autoevaluacidn es un ejercicio de reflexion y autocritica participativo y
sustentado en informacién veridica, que permite conocer la operacion y resultados
de los programas de posgrado. Este ejercicio forma parte de los procedimientos
para la evaluacién peridédica que deben realizar los posgrados, las especialidades
y maestrias cada 3 afos y los doctorados cada 3. Aquellos programas que
participen en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad deberan realiza un
proceso de autoevaluacion conforme a los lineamientos institucionales, el Marco
de Referencia del PNPC y el Cédigo de Buenas Practicas del PNPC.

Los programas de posgrado deberan contar con un plan de mejora resultado
de su autoevaluacion y de la identificacion de acciones de mejora. El plan de
mejora debera contener objetivos, actividades, productos esperados y fechas de
inicio y fin. Para los posgrados que participan en el PNPC, el plan de mejora
debera incorporar adicionalmente las recomendaciones de mejora realizadas al
programa en su dictamen de evaluacion.

12.Sistema de Informacion



El CUCIENEGA garantiza que se recopila y analiza la informacion pertinente
para una eficaz gestidn del Doctorado en Ciancia Politica. Esto se hace mediante
las gestiones con las Oficinas de Control Escolar. El programa de Doctorado en
Ciencia Politica cuenta con todo el apoyo administrativo de la Oficina de Control
Escolar de CUCIENEGA para el registro eficiente y actual de la trayectoria de los
estudiantes desde su ingreso hasta su egreso. Dicha oficina ofrece un servicio de
consulta automatica en linea. El sistema automatico permite tanto a los profesores
como a los estudiantes consultar calificaciones, créditos cursados, historial y en
general toda la informacion académica de los estudiantes. El sistema también da
informacion sobre la duracion de los estudios, y en base a la informacion
proporcionada, se pueden obtener las estadisticas necesarias en forma eficiente y
en todo momento que sean requeridas.

13.Pagina web

Los programas de posgrado de la Universidad de Guadalajara deben contar
con una pagina web con informacion por lo menos sobre los siguientes rubros:

l. Nombre oficial del programa de posgrado

Il. Los grados académicos que otorga.

I1. Los requisitos de admisién y el perfil de ingreso.

V. El perfil de egreso.

V. Los objetivos generales y particulares del programa.

VI. La estructura del plan de estudios, con indicaciéon del nombre de las
actividades de aprendizaje, cursos, numero de créditos, contenidos,
metodologia de ensefanza y aprendizaje, criterios y procedimientos de
evaluacion, bibliografia relevante y actualizada.

VII.  El numero de estudiantes matriculados por cohorte generacional.

VIIl.  El ndcleo académico (en lo posible con una breve resefia curricular de
cada participante).

IX. Las lineas generacion y/o aplicacion del conocimiento del programa.

X. Una relacién de posibles directores de tesis y de tutores de trabajos de
investigacion o de trabajo profesional.

XI. Productividad académica relevante del programa de posgrado.

XlIl.  Procedimientos administrativos

XIll.  Datos de contactos

XIV. Domicilio de la o las sedes del programa de posgrado.

El coordinador(ra) deberan mantener actualizado permanentemente el sitio
web del posgrado a su cargo. Cualquier cambio en la direccion URL debe ser
notificado a la Unidad de Posgrado de la CIPV para realizar la modificacion de la
informacion que se proporciona en el sitio web general de la Universidad de
Guadalajara.

14.Transparencia y rendicion de cuentas



La distribucién de los recursos asignados por el CONACYT vy otras instancias,
para el NAB y los estudiantes, debe ser avalada por la Junta Académica del
Doctorado en Ciencia Politica, la Coordinacion de Investigacion y Posgrado y la
Secretaria Académica, que revisan de manera transparente y de acuerdo con la
normativa vigente, la pertinencia del ejercicio de los recursos al programa.

15.Politicas especificas del Programa de Doctorado en Ciencia Politica

Las politicas que rigen el programa de Doctorado para asegurar su calidad de
basan en el mejoramiento continuo de las principales funciones desempefadas en
el programa como son la docencia, la investigacion y la vinculacién, con el objetivo
de lograr la formacion integral de profesionales de alto nivel que contribuyan a la
solucion de problematicas nacionales y por ende un beneficio para la sociedad.

Las politicas generales son:

1.

o

—‘©.°°.\‘

Consolidar la calidad de la oferta del Doctorado en Ciencia politica, para
asegurar su registro y permanencia en el Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (PNPC) de CONACYyT, y lograr con ello los beneficios que les
aporta a académicos y estudiantes dicho reconocimiento.

Asegurar la calidad del programa de posgrado a través de evaluaciones
externas e internas.

Concientizar a los alumnos de las licenciaturas de areas afines con la
Ciancia Politica del CUCIENEGA de la importancia de realizar estudios de
posgrado.

Impulsar la incorporacion de la planta académica en el SNI y PRODEP para
cumplir con estandares nacionales e internacionales.

Estimular la movilidad de estudiantes y profesores.

Impulsar el reconocimiento nacional e internacional del programa de
Doctorado en Ciencia Politica para atraer estudiantes de la region y de
otras regiones del pais y del extranjero.

Promover la formacion de recursos humanos de alta calidad.

Consolidar las LGAC del programa de Doctorado.

Ampliar la cobertura, pertinencia y calidad del programa.

O Evaluar periddicamente el programa y mantener su pertinencia.



