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Cobertura
Cobertura de Educacion Superior en la Region

Desde su creacion en 1994, el Centro Universitario de la Ciénega ha sido la principal opcion educativa superior
en la Regién Ciénega y parte de la Regién Centro de Jalisco, asi como municipios de la zona Ciénega en el
Estado de Michoacan en sus tres Sedes: Ocotlan, Atotonilco y La Barca.

La cobertura del CUCIENEGA ha incrementado con relacion al afio anterior, en la Sede Ocotlan, incrementd poco
mas de 20%, la Sede Atotonilco crecio cerca del 4% y la Sede La Barca logré un aumento cercano al 3%; la Sede
Atotonilco es la que mayor absorcién de demanda atiende.

DA-CB01 Cobertura de Educacion Superior Estatal y Universidad de Guadalajara

Municipio / Sede Estatal UdeG

Region Ciénega / CUCIENEGA
Estatal / UdeG

Ocotlan 58.18 61.31
Atotonilco 10.60 100.00
La Barca 10.38 100.00

Region Ciénega / CUCIENEGA
Estatal / UdeG

Ocotlan 58.10 66.48
Atotonilco 10.60 100.00
La Barca 10.30 100.00

Region Ciénega / CUCIENEGA

Estatal / UdeG

Ocotlan

57.50

Ocotlan 57.50 60.03
Atotonilco 9.31 80.54
La Barca 10.98 97.20

39.09
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DA-CB01 Cobertura de Educacion Superior Estatal y Universidad de Guadalajara

Municipio / Sede ‘ Estatal ‘ UdeG
Atotonilco | 931 | 61.03 |
La Barca 10.98 52.17

Region Ciénega / CUCIENEGA
Estatal / UdeG

Ocotlan 58.63* 48.91
Atotonilco 14.72* 82.54
La Barca 11.64* 70.48

Region Ciénega / CUCIENEGA
Estatal / UdeG

Ocotlan SD 69.11
Atotonilco SD 86.24
La Barca SD 73.15

Region Ciénega / CUCIENEGA
Estatal / UdeG

NOTAS: LOS DATOS DE COBERTURA ESTATAL SE OBTIENEN DEL MONITOREO DE INDICADORES DEL DESEMPENO
MIDE JALISCO, CONSULTADO EN HTTPS://SEPLAN.APP.JALISCO.GOB.MX/MIDE/PANELCIUDADANO/INICIO

*L0S DATOS PROPORCIONADOS DE ACUERDO A MIDE JALISCO DATAN DE 2010. NO EXISTEN VALORES REPORTADOS
DE 2010 A2017.

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-CB03 Cobertura de Educacion Superior

Tipo “ 2007 ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015
Atotonilco el Alto ‘ 951 | 880 | 968 | 968 | 11.16 | 10.60 | 10.60 | 1060 | 9.31 | 931 | 14.72 ‘ SD
Ayotlén ‘ 0.00 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD
Chapala ‘ 841 | 974 | 1400 | 14.00 | 14.94 | 12.80 K 12.80 | 12.80 | 13.83 | 13.83 | 19.16 ‘ SD
Degollado ‘ 0.00 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD
Jamay ‘ 0.00 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD
Jocotepec ‘ 062 | 064 | 075 | 075 | 077 | 062 | 062 | 062 | 048 | 048 | 0.52 ‘ SD
La Barca ‘ 11.67 | 11.72 | 1193 | 11.93 | 11.89 | 10.38 | 10.38 | 10.38 | 10.98 | 10.98 | 11.64 ‘ SD
Ocotlan ‘ 48.18 | 50.59 | 51.63 | 51.63 | 54.63 | 58.18 | 58.18 | 58.18 | 57.50 | 57.50 | 58.63 ‘ SD
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DA-CB03 Cobertura de Educacion Superior

Tipo H 2007 ‘ 2008 ‘ 2009 | 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015
Poncitlan ‘ 362 | 371 | 382 | 382 | 399 | 329 | 329 | 329 | 266 | 266 | 2.32 ‘ SD
Tizapan el Alto ‘ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD
Tototlan ‘ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD
Tuxcueca ‘ 0.00 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD
Zapotlan del Rey ‘ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ‘ SD

el e H 6.31 ‘ 6.55 ‘ 7.06 ‘ 7.06 ‘ 7.49 ‘ 737 ‘ 737 ‘ 737 ‘ 7.29
Ciénega

Jalisco | 27.08 | 27.79 | 20.23 | 30.04 | 3147

| sD | sD | sD | 2369

NOTAS: LOS DATOS DE COBERTURA ESTATAL SE OBTIENEN DEL MONITOREO DE INDICADORES DEL DESEMPENO MIDE JALISCO, CONSULTADO EN
HTTPS://SEPLAN.APP.JALISCO.GOB.MX/MIDE/PANELCIUDADANO/INICIO

PARA EL ANO 2018, NO MUESTRA DATOS POR MUNICIPIO, SOLO EL DATO ESTATAL ANUAL.

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Respecto al periodo 2018, el nimero de aspirantes a los programas educativos del CUCIENEGA, disminuy6
0.67%, siendo la Sede CEFERESO la que redujo a 0% el nimero de aspirantes.

En cuanto a la absorcién de la demanda, el CUCIENEGA incrementd el porcentaje de admitidos en las Sedes
Ocotlén, Atotonilco y La Barca, 32.21% respectivamente al periodo anterior, en la que destaca la Sede

Ocotlan con 51.88% de incremento en el numero de admitidos.

DA-CB02 Porcentaje de admision por ciclo escolar

Sede Aspirantes Admitidos % de Admision
Sede Atotonilco 131 131 100
Sede CEFERESO 789 789 100
Sede La Barca 180 180 100
Sede Ocotlan 1,757 1,168 66.48

CUCIENEGA
Red Universitaria

CUCIENEGA

Red Universitaria
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DA-CB02 Porcentaje de admision por ciclo escolar

Sede Aspirantes Admitidos % de Admision
Sede Atotonilco 408 249 61.03
Sede CEFERESO 939 583 62.09
Sede La Barca 508 265 52.17
Sede Ocotlan 2,850 1,114 39.09

CUCIENEGA
Red Universitaria

CUCIENEGA

Red Universitaria

Sede Atotonilco 378 312 82.54
Sede CEFERESO 122 98 80.33
Sede La Barca 393 277 70.48
Sede Ocotlan 2,388 1,168 48.91

CUCIENEGA

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Sede Atotonilco 327 282 86.24
Sede CEFERESO 0 0 0.00
Sede La Barca 365 267 73.15
Sede Ocotlan 2,567 1,774 69.11

DA-CB04 Porcentaje de Admision del CUCIENEGA por Calendario

Sede Aspirantes Admitidos % de Admision
Sede Atotonilco 77 77 100
Sede CEFERESO 249 249 100
Sede La Barca 92 92 100
Sede Ocotlan 1,057 648 61.31

Totales

Sede Atotonilco 54 54 100
Sede CEFERESO 540 540 100
Sede La Barca 88 88 100
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DA-CB04 Porcentaje de Admision del CUCIENEGA por Calendario

Sede
Sede Ocotlan

Totales

‘ Aspirantes ‘ Admitidos

% de Admision

Sede Atotonilco 225 160 71.11
Sede CEFERESO 385 385 100

Sede La Barca 114 108 94.74
Sede Ocotlan 1116 594 53.23

Totales

Sede Atotonilco 109 109 100
Sede CEFERESO 328 328 100
Sede La Barca 100 100 100
Sede Ocotlan 728 513 7047

Totales

Sede Atotonilco 228 175 76.75
Sede CEFERESO 668 431 64.52
Sede La Barca 226 147 65.04
Sede Ocotlan 1770 654 36.95

Totales

Sede Atotonilco 180 138 76.67
Sede CEFERESO 271 162 59.78
Sede La Barca 282 185 65.6
Sede Ocotlan 1080 587 54.35

Totales

Sede Atotonilco 226 172 76.11
Sede CEFERESO 103 48 46.60
Sede La Barca 297 177 59.60
Sede Ocotlan 1,621 632 38.99
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DA-CB04 Porcentaje de Admision del CUCIENEGA por Calendario

Sede

Aspirantes

Admitidos

% de Admision

Sede Atotonilco 155 143 92.26
Sede CEFERESO 0 0 0.00
Sede La Barca 182 133 73.08
Sede Ocotlan 878 548 62.41

Totales

Sede Atotonilco 223 169 75.78
Sede CEFERESO 122 98 80.33
Sede La Barca 21 144 68.25
Sede Ocotlan 1,510 620 41.06

Totales

Sede Atotonilco 123 116 94.31
Sede CEFERESO 0 0 0.00
Sede La Barca 151 109 7219
Sede Ocotlan 916 773 84.39

Sede Atotonilco 204 166 81.37
Sede CEFERESO 0 0 0.00
Sede La Barca 214 158 73.83
Sede Ocotlan 1,651 677 41.01

Totales

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

En lo que concierne al nimero de estudiantes admitidos por Calendario Escolar, se tuvo un decremento en
el calendario A entre 2017 y 2018 de 8%; asimismo, en los calendarios B, se disminuy6 en casi 12% los

admitidos.
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DA-CB05 Alumnos admitidos por Calendario

Calendario H Alumnos de Pregrado Alumnos de Posgrado
Admitidos en 2014B 1,212 10
Admitidos en 2015A 1,050 30
Admitidos en 20158 1,407 No hubo admitidos
Admitidos en 2016A 1,051 21
Admitidos en 2016B 1,029 12
Admitidos en 2017A 841 20
Admitidos en 2017B 1,031 15
Admitidos en 2018A 773 10
Admitidos en 2018B 910 17
S e
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red

Respecto a la cobertura y oferta académica de los Centros Regionales de la Red Universitaria, en el
calendario 2018B el CUCIENEGA recuperé el lugar 4, en cuanto al calendario 2017B en el que ocupaba el
puesto numero 5, respecto a la absorcion de la demanda. Los lugares del primer al tercer sitio, los ocupan el
CUNorte, CUSur y CULagos respectivamente.

Referente al niimero de admitidos, el CUCIENEGA mantiene el 40 lugar de los Centros Regionales de la Red,
con 902 admitidos en el calendario 2018B. En cuanto al puntaje minimo promedio de admision en la Red
Universitaria, la media fue de 122.9785 puntos y para los Centros Universitarios Regionales es de 120.6002
puntos. En este sentido, el Centro Universitario de Los Altos es el Centro Universitario Regional con un
puntaje minimo superior al resto de los CU's Regionales, con 149.0056 puntos, mientras que el CUCIENEGA
se encuentra debajo de la media, con 111.1620 puntos, ocupando el lugar 8 de 9 entre los Centros
Universitarios Regionales, logrando disminuyendo 2 lugares, referente al calendario 2017B.

Desde 2013, el CUCIENEGA es el Centro Universitario Regional que ofrece semestralmente, mayor niimero
de programas educativos en 3 Sedes y en programas semiescolarizados.
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red

Centro
Universitario

Aspirantes

Admitidos

No

Admitidos

% de

Admision

Puntaje Minimo
Promedio

Numero de carreras (incluye
Sedes y programas semi
escolarizados)

-—

CUCIENEGA 902 61.40% ‘ 111.162

CUCOSTA 2,356 1,125 1,231 47.75% 117.7186 22
CUCSUR 1,235 831 404 67.29% 115.3956 15
CULAGOS 754 503 251 66.71% 117.4036 14
CUNORTE 579 579 0 100.00% 85.6556 12
CUSUR 3,224 941 2,283 29.19% 134.5725 17
CUTONALA 3,619 1,025 2,594 28.32% 138.9495 14
CUVALLES 1,547 760 787 49.13% 115.5392 18

Total Regionales | 17,404
Total UDG Y

#.59% |
370% |

120.6002
122.9785

CUALTOS 35.64% 1421211

CUCIENEGA 7642% | 1053554

CUCOSTA 1,077 716 361 66.48% 108.785 20
CUCSUR 545 469 76 86.06% 1024017 14
CULAGOS 302 a1t 31 89.74% 104.2706 7
CUNORTE 159 159 0 100.00% 95.8162 12
CUSUR 1,827 853 974 46.69% 119.9721 15
CUTONALA 2,527 980 1,547 38.78% 1319579 13
CUVALLES 841 652 189 77.53% 106.1864 18

Total Regionales ‘ 9,250
Total UDG | 34778

55.72% |
4394% |

112.9852
117.5616

CUALTOS 24.44% 147.4465

CUCIENEGA 63.28% ‘ 112.5941

CUCOSTA 2,040 1,105 947 5417% 117.8485 21

CUCSUR 932 739 199 79.29% 108.6182 14

CULAGOS 569 440 129 77.33% 111.7392 13

CUNORTE 448 448 0 100.00% 91.357 12
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Informe de
Actividades 2018

DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red

Numero de carreras (incluye

CALE Aspirantes | Admitidos No B0 GULEL T Sedes y programas semi
Universitario P Admitidos | Admision Promedio yp g
escolarizados)
CUSUR 2770 1002 1775 36.17% 129.3697 17
CUTONALA 2,900 981 1,919 33.83% 135.806 13
CUVALLES 1,279 812 468 63.49% 116.1326 17

Total Regionales ‘

Total UDG

14,645
47,631

| 6964 |
| 17530 |

7,722
30,101

4155% |
36.80% |

118.9902
122.4726

16
SD

CUALTOS 756 W% | w9
CUCIENEGA 168 | 8093% | 1040623 | 23 |
CUCOSTA 993 664 329 66.87% 112,524 19
CUCSUR 622 507 115 81.51% 101.4091 14
CULAGOS 255 239 16 93.73% 103.1857 7
CUNORTE 198 198 0 100.00% 95.6738 12
CUSUR 1,760 893 867 50.74% 117.1812 15
CUTONALA 2,791 846 1945 3031% 1316052 13
CUVALLES 768 537 231 69.92% 109.2627 14

Total Regionales ‘

Total UDG

9,420
| 34386

| 4903 |
| 15155 |

4,421
19,231

| 53.00% | 1131235222 | 14

| aa07% |

117.5998

| SD

CUALTOS 221 - o9 st bis _

CUCIENEGA 1,374 68.63% ‘ 109.5286

CUCOSTA 1,828 1,065 763 58.26% 117.2755 21
CUCSUR 943 620 323 65.75% 127.0019 14
CULAGOS 639 482 157 75.43% 112.9109 13
CUNORTE 739 739 0 100.00% 93.1589 12
CUSUR 2,532 980 1,552 38.70% 127.0019 17
CUTONALA 2,857 844 2,013 29.54% 131.1066 13
CUVALLES 1,481 977 504 65.97% 110.9743 16

Total Regionales ‘

Total UDG

CUALTOS

14,614
| 45520

7,392
28,369

683

| d9.42% | 119.4543444 |

| 38.04% |

121.9525

‘ 3670% | 1383948 ‘ 9

www.cuci.udg.mx/informe
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Informe de
Actividades 2018

DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red

Numero de carreras (incluye

.Centro . Aspirantes | Admitidos No % de Puntaje Mi|.1imo Sedes y programas semi
Universitario Admitidos | Admision Promedio escolarizados)

CUCIENEGA 1,115 900 215 80.72% 102.7982

CUCOSTA 949 650 299 68.49% 109.1224 20
CUCSUR 537 432 105 80.45% 102.8585 14
CULAGOS 268 257 11 95.90% 100.5807 8
CUNORTE 276 275 1 99.64% 93.4297 10
CUSUR 1,657 885 772 53.41% 114.1819 15
CUTONALA 2,557 811 1746 31.72% 125.6382 13
CUVALLES 1,103 876 227 79.42% 103.9414 14

Total Regionales | 9,541 4059 | 57.46% 110.1051
Total UDG | 34314 18786 | 45.25% 115.1332

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Por lo que respecta a la matricula de pregrado y posgrado, el CUCIENEGA se habia mantenido como el
Centro Regional con mayor numero de estudiantes hasta 2016B; a partir del calendario 2017; la matricula
del Centro ha disminuido en poco mas del 15% entre los calendarios de 2016 a 2018. El Centro Regional
con mayor matricula es el Centro Universitario del Sur, con 7,958 estudiantes.

DA-CB07 Matricula de los Centros Universitarios Regionales

Centro Universitario | Nivel | 20138 | 2014A | 20148 | 2015 | 20158 | 2016A | 20168 | 20174 | 20178 | 2018A | 20188
‘Pregrado | 6634 | 6283 | 7,206 | 7092 | 7498 | 7,327 | 7,294 | 6432 | 6163 6480 = SD
Posgrado| 90 | 99 | 93 | 110 | 102 @ 54 46 | 51 48 | 36 | SD
| 6211 | 6516 | 0
‘Pregrado | 5369 | 5258 | 5751 | 5295 | 5598 | 5419 | 5723 | 5606 599 5843  SD
Posgrado| 116 | 88 | 132 | 108 | 122 | 56 | 111 | 110 124 | 114  SD
6,003 | 5957 | o
Pregrado | 3,253 | 3,219 3286 | 3331 | 3181 3484 3821 | 3760 | SD
Posgrado| 130 | 96 | 106 | 96 | 134 | 49 | 99 | 91 | 114 158 | SD
Total | 3,383 | 3315 | 3,652 | 3,382 | 3465 | 3,230 | 3,583 | 3,639 | 3935 | 3918 | 0
‘Pregrado| 3442 | 3409 | 3596 | 3532 | 3706 | 2378 3791 | 3800 3910 3967 = SD

Centro Universitario
de la Ciénega

Centro Universitario
de la Costa

Centro Universitario
de la Costa Sur
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DA-CB07 Matricula de los Centros Universitarios Regionales

Informe de
Actividades 2018

Centro Universitario‘ Nivel ‘ 2013B ‘ 2014A ‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 20158 ‘ 2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

‘ Centro Universitario
de los Altos

‘ Posgrado

‘ Centro Universitario
de los Lagos

‘ Pregrado | 2,499

2,324

2,634

2,217

2,569

2,636

2,493

2660 | 2559 SD

‘ Posgrado | 27

Centro Universitario
de los Valles

‘ Pregrado | 4,329

23

3,243

31

4,678

29

4,245

43

4,139

17

4,364

15

3,933

23 2 | SD

4248 | 4066 | SD

‘ Posgrado | 46

Centro Universitario
de Tonala

32

60

84

142

106

93

104 | 67

Centro Universitario
del Norte

| 4352 | 4,133 |
Pregrado | 2915 | 3062 | 3689 | 4,263 | 4897 | 5189 | 5550 5508 6030 6385 = SD
Posgrado| 105 | 93 | 144 | 124 | 173 | 80 | 67 | 13 13 | 109  SD
5,070 | | 5617 | 5732 | 6,164 | 6,494 |
Pregrado | 2231 | 2481 | 2820 | 2944 | 3458 3436 3781 3688 4120 3965 SD
Posgrado 71| 69 | 255 255 307 38 251 SD

Centro Universitario
del Sur

‘ Pregrado | 5,513

6,668

6,151

6,944

6,449

6,916

7,985

| 4457 | 4216 | 0
7246 | 7,845 | SD

‘ Posgrado | 88

86

82

70

76

101

118

102 | 113 | SD

Total | 5601 | 6,754 | 6,233 | 7,014 | 6,525 | 7,963 | 7,017 | 8,103 | 7,348 | 7,958 | 0

NOTA: LOS DATOS DE MAT,RiCULA DEL CALENDARIO 2018B NO HAN SIDO PUBLICADOS.
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Presencia del CUCIENEGA por Municipios

El Centro Universitario de la Ciénega se ha convertido en la principal opcién educativa superior en la Region
Ciénega y parte de la Region Centro de Jalisco, asi como de los municipios de la zona Ciénega en el Estado

de Michoacan en sus tres Sedes: Ocotlan, Atotonilco y La Barca.

Respectivamente en el 2018, el CUCIENEGA recibi¢ estudiantes provenientes de mas de 80 municipios.
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DA-CB08 Numero de municipios y estados de procedencia de
los estudiantes admitidos del Centro Universitario de la
Ciénega

Numero de Municipios

Jalisco 21
Michoacan 10
Otros Estados 8

Jalisco 34
Michoacén 13
Otros Estados 5
Otro Pais 2

Totales

Jalisco 50
Michoacén 13
Otros Estados 19
Otro Pais 1

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARiA
ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Ademas, atiende matricula de estudiantes procedentes de los siguientes municipios y estados:

DA-CB11 Municipios de procedencia de la matricula de nuevo ingreso

Municipios / Estados / Paises

Municipios de Jalisco

’ Atotonilco el Alto (Sede) Ocotlan (Sede) Zapotlan del Rey

] Ayotién Poncitlan El Salto

‘ Chapala San Miguel el Alto Guadalajara
Pagina 19 de 361
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Actividades 2018

DA-CB11 Municipios de procedencia de la matricula de nuevo ingreso

Municipios / Estados / Paises

‘ Degollado Tizapan el Alto Ixtlahuacan de los Membrillos
‘ Jamay Tototlan Tlajomulco de Zufiga

‘ Jocotepec Tuxcueca

La Barca (Sede) Tuxcacuesco

Municipios de Michoacan

‘ Brisefias Pajacuaran Vista Hermosa
‘ Cojumatlan de Régules Sahuayo Yurécuaro

‘ Ixtlan Tanhuato

Jiquilpan de Juérez Venustiano Carranza

Otros Estados

‘ Baja California Sur Guanajuato San Luis Potosi
‘ Ciudad de México Guerrero Sinaloa
Ciudad de México Nayarit

‘ Arandas Jocotepec Tizapan el Alto

‘ Atotonilco el Alto (Sede) Juanacatlan Tlajomulco de Zufiga
’Atoyac La Barca (Sede) Tlaquepaque
‘Ayotlén Lagos de Moreno Tonala

’ Chapala Magdalena Tototlan

‘ Ciudad Guzman Mixtlan Tuxpan

’ Colotlan Ocotlan (Sede) Unién de San Antonio
‘ Concepcion de Buenos Aires Poncitlan Villa Corona

’ Degollado San Sebastian del Oeste Yahualica de Gonzalez Gallo
‘ El Salto Sayula Zacoalco de Torres

‘ Guadalajara Tala Zapopan

’ Ixtlahuacan de los Membrillos Tecolotlan Zapotlan del Rey

‘ Jamay

Tepatitlan de Morelos

Zapotlan el Grande

JesUs Maria

’ Brisefias

Teuchitlan

Municipios de Michoacan

Pajacuaran

Zapotlanejo

Vista Hermosa

‘ Cojumatlan de Regules

Sahuayo

Yurécuaro
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Actividades 2018

DA-CB11 Municipios de procedencia de la matricula de nuevo ingreso

Municipios / Estados / Paises

Ixtlan Tanhuato Zacapu
Jiquilpan Uruapan Zamora
La Piedad Venustiano Carranza

Otros Estados

California Guanajuato Oaxaca
Coahuila Guerrero Sonora
Distrito Federal Hidalgo Veracruz
Estado de México Nayarit Zacatecas

Ameca Guadalajara Tepatitlan de Morelos
Arandas Jamay Tequila

El Arenal Jesus Maria Tlajomulco de Zufiga
Atotonilco el Alto Jocotepec Tlaquepaque

Autlan de Navarro La Barca Tototlan

Ayotlan Mazamitla Tuxcueca

Casimiro Castillo Ocotlan Yahualica de Gonzalez Gallo
Chapala Poncitlan Zacoalco de Torres
Degollado San Miguel el Alto Zapopan

El Salto Tala Zapotlan el Grande
Etzatlan Tamazula de Gordiano Zapotlanejo

Brisefias Sahuayo Vista Hermosa
Jiquilpan Tangancicuaro Yurécuaro

La Piedad Tanhuato Zamora

Lazaro Cardenas Uruapan

Pajacuaran Venustiano Carranza

Otros Estados

Nayarit Tamaulipas Estado de México

Oaxaca Veracruz México

Otros paises

Estados Unidos Honduras
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Actividades 2018

DA-CB11 Municipios de procedencia de la matricula de nuevo ingreso

Municipios / Estados / Paises

Jalisco

‘Ahualulco de Mercado Jamay Tequila

‘Arandas Jests Maria Teuchitlén

‘ Atotonilco el Alto Jocotepec Tlajomulco de Zufiga
‘Atoyac La Barca Tlaquepaque

‘ Ayotlan Mazamitla Tonala

‘ Chapala Ocotlan Tototlan

‘ Cihuatlan Poncitlan Tuxpan

‘ Degollado San Cristdbal de la Barranca Villa Corona

‘ El Grullo San Gabriel Yahualica de Gonzélez Gallo
‘ El Salto San marcos Zacoalco de Torres

‘ Guadalajara Sayula Zapopan

‘ Ixtlahuacan de los Membrillos Tapalpa Zapotlan el Grande

Ixtlahuacan del Rio

Tepatitian de Morelos

Michoacan

Zapotlanejo

‘Tanhuato Villamar Marcos Castellanos
‘ Sahuayo Zamora Pajacuaran

‘ Jiquilpan Yurécuaro

Vista Hermosa Venustiano Carranza

Otros Estados

‘ Baja California Norte Estado de México Tabasco
‘ Baja California Sur Guanajuato Tamaulipas
Ciudad de México Nayarit Veracruz

’Ahualulco de Mercado Etzatlan Tecolotlan

‘Ameca Guadalajara Tepatitlan de Morelos
’Arandas Ixtlahuacan de los Membrillos Tequila

‘ Atotonilco el Alto Jamay Tizapén el Alto

’ Ayotlan Jocotepec Tlajomulco de Zufiga
‘ Casimiro Castillo Juanacatlan Tlaquepaque

A
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DA-CB11 Municipios de procedencia de la matricula de nuevo ingreso

Municipios / Estados / Paises

’ Chapala La Barca Tonala

‘ Cihuatlan Lagos de Moreno Tototlan

’ Ciudad Guzmén Ocotlén Tuxcueca

‘ Cocula Poncitlan Tuxpan

’ Cuautla Puerto Vallarta Zapopan

‘ Degollado Tala Zapotlan del Rey
El Salto Tamazula de Gordiano Zapotlanejo

’ Brisefias Sahuayo Yurécuaro
‘ Jacona de Plancarte Tanhuato Zamora

’ Jiquilpan Tlazazalca

La Piedad Vista Hermosa

Otros Estados

’ Baja California Sur Estado de México Oaxaca
‘ Chihuahua Guanajuato Veracruz
Ciudad de México Nayarit

Otros paises

Estados Unidos

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Innovacién Educativa
Programas Educativos

El Centro Universitario de la Ciénega ofrece una de las mas diversas opciones educativas, con 16 Programas
Educativos de pregrado en las areas de ciencias sociales, administracion y derecho; ciencias naturales,
exactas y de la computacion; ingenieria, manufactura, construccion, salud y 4 de posgrado. Estos Programas
Educativos, conforman 4 &reas de conocimiento.
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Ademas durante el periodo que se informa, se dictaminaron cinco nuevos posgrados: el Doctorado en
Ciencias en Ingenieria, Doctorado y Maestria en Ciencia Politica, Maestria en Derecho y la Maestria en
Psicologia.

DA-PE08 Programas Educativos por area de conocimiento y nivel educativo

Ndmero de Numero de
Area del Programas Programas Nombre del Programa

Conocimiento Educativos de Nombre del PE Educativos de Educativo

Pregrado Posgrado

Educacion 0 N/A 0 N/A
Artes y
Humanidades 0 NiA 0 N/A

Abogado, Administracion, Maestria en Administracion

Ciencias Sociales, Agronegocios, Contaduria Publica, . .
gy - . : de Negocios, Maestria en
Administracion y 9 Mercadotecnia, Negocios 3 o o .
. O ; . Ciencia Politica, Maestria en
Derecho Internacionales, Periodismo, Psicologia,

Derecho (Nueva)
Recursos Humanos

Ciencias Naturales,

Exactas y de la 2 Maestria en Ciencias,

Ing. en Informética, Quimico

o Farmacéutico Bislogo Doctorado en Ciencias
Computacion
Ingenieria, Agrobiotecnologia, Ing. en
Manufactura y 4 Computacion, Ing. Quimica, Ing. 0 N/A
Construccién Industrial
Agronomia y 0 N/A 0 N/A
Veterinaria
Salud ‘ 1 Nivelacion Enfermeria 0 N/A
Servicios | 0 NIA 0 NIA

Nimero de PE

Matricula total

Educacion | 0 NIA 0 NIA
Artes y
Humanidades 0 N/A 0 N/A

Abogado, Administracion, Maestria en Administracion
Ciencias Sociales, Agronegocios, Contaduria Publica, . ]
Administracion y 9 Mercadotecnia, Negocios 3 de Negocios, Maestria en

. e . . Ciencia Politica, Maestria en

Derecho Internacionales, Periodismo, Psicologia,

Derecho (Nueva)
Recursos Humanos

Ciencias Naturales,

Exactas y de la 2 Ing. en Informatica, Quimico

Maestria en Ciencias,

o Farmacéutico Biologo Doctorado en Ciencias
Computacion
Ingenieria, Agrobiotecnologia, Ing. en
Manufactura y 4 Computacion, Ing. Quimica, Ing. 0 N/A
Construccion Industrial

Pagina 24 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Q\\\"MSID(IJDEG[MMU‘”A

2@

Informe de
Actividades 2018

DA-PE08 Programas Educativos por area de conocimiento y nivel educativo

Numero de Numero de
Area del Programas Programas Nombre del Programa
Conocimiento Educativos de ALuEUCE NS Educativos de Educativo
Pregrado Posgrado
Agronomiay 0 N/A 0 N/A
Veterinaria
Salud 1 Nivelacion Enfermeria 0 N/A
Servicios 0 N/A 0 N/A

Nimero de PE

Matricula total

Educacion 0 N/A 0 N/A
Artes y
Humanidades 0 N/A 0 N/A
Abogado, Administracion, Maestria en Administracion
Ciencias Sociales, Agronegocios, Contaduria Publica, . .
O - . : de Negocios, Maestria en
Administracion y 9 Mercadotecnia, Negocios 3 o o .
. T ) , Ciencia Politica, Maestria en
Derecho Internacionales, Periodismo, Psicologia
Derecho (Nueva)
y Recursos Humanos.
Ciencias Naturales, Ing. En Informatica y Quimico
Exactas y de la 2 g- maficay 1 Maestria en Ciencias
o Farmacéutico Bi6logo
Computacion
Ingenieria, Agrobiotecnologia, Ing. En
Manufactura y 4 Computacion, Ing. Industrial e Ing. 0 N/A
Construccion Quimica.
Agronomia y 0 N/A 0 N/A
Veterinaria
Salud 1 Nivelacion Enfermeria 0 N/A
Servicios 0 N/A 0 N/A

FUENTE: COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Programas Educativos de Calidad

En lo referente a los programas de pregrado con calidad académica, se cuenta con las siguientes
acreditaciones. En 2018 se logrd la evaluacion satisfactoria de los programas educativos de Ingenieria
Industrial, Negocios Internacionales y la acreditacion internacional del programa de Abogado.
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DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por CIEES /| COPAES
CIEES COPAES Acreditacion Internacional

Vigencia Vigencia
Fecha de Inicioy | Organismo | Fecha de Inicio y

Programa Académico Vigencia
Nivel | Fecha de Inicioy

Término Término Término

Organismo
Acreditador

Agronegocios 2 - - -
e 29/12/2016 al
Administracién - - CACECA 29/12/2021
o 28/2/2016 al
Contaduria Publica - - CACECA 28/2/2021
. 29/12/2016 al
Mercadotecnia - - CACECA 20/12/2021
Negocios 16/12/2011 al
Internacionales® : - CONAC 16/12/2016
29/12/2016 al
Recursos Humanos - - CACECA 29/12/2021
Agrobiotecnologia 2 - - -

. - 31/1/2014 al
Ingenieria Computacion - - CONAIC 31/1/2019
Ingenieria Industrial™ 1 17/11/2005 al - -

31122017

o o 31/1/2014 al
Ingenieria Informatica - - CONAIC 31/1/2019
Ingenieria Quimica - - - -
Quimico Farmacéutico 1 16/12/2011 al i i
Bidlogo 31/12/2017

05/05/2016 al
Abogado - - CONFEDE 05/05/2021 GRANA Marzo de 2019
Periodismo 2 - - - - ‘
. , 18/12/2012 al 04/05/2015 al
Psicologia ! 18/1212017 CNEIP 04/05/2020
. En . .
Agronegocios Dr0Ceso En proceso No aplica No aplica
e 29/12/2016 al
Administracién - - CACECA 29/12/2021
oL 28/2/2016 al
Contaduria Publica - - CACECA 28/2/2021
. 29/12/2016 al
Mercadotecnia - - CACECA 20/12/2021
Negocios 08/05/2018 al
Internacionales : - CONACI 08/05/2023
29/12/2016 al
Recursos Humanos - - CACECA 29/12/2021
Agrobiotecnologia - -
V
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DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por CIEES /| COPAES

CIEES COPAES Acreditacion Internacional
Programa Académico Vigencia Oraani Vigencia Vigencia
. " ganismo " : "
Nivel | Fecha de Inicioy . Fecha de Inicioy | Organismo | Fecha de Inicio y
. Acreditador o et
Término Término Término
Ingenieria Computacion - - 31112014 al
9 P CONAIC 31/1/2019
Ingenieria Industrial 1 23/08/2018 -
23/09/2018
Ingenieria Informatica - - 31112014 al
CONAIC 31/1/2019
Ingenieria Quimica - - -
Quimico Farmacéuico COMAEF | 27/11/2018-2023
Bidlogo - -
05/05/2016 al
Abogado - - CONFEDE 05/05/2021 OUI/GRANA | Marzo de 2019
Periodismo - - - - - ‘
. . 04/05/2015 al
Psicologia - - CNEIP 04/05/2020
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

CUCIENEGA, se encuentra en proceso de evaluacién del programa educativo de Agronegocios, por parte
de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES); y el programa
educativo de Abogado, obtuvo nueva acreditacion internacional por la Agencia Acreditadora de Chile con un
plazo de 7 afos a partir del 19 de diciembre de 2018.

Con ello, el CUCIENEGA cuenta con un total de 10 programas educativos acreditados por COPAES y 1
programa educativo certificado por CIEES. Entotal 11 de 15 programas educativos evaluables son de calidad,
lo que equivale a 73.33% de sus programas certificados o acreditados.

‘ DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad

‘ Acreditacion Organismo Vigencia Observaciones

Acreditacion de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de diciembre de
en Administracion Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 29 de Acreditado
Administracion AC diciembre de 2021
Eva.luacu.)n Nivel 1 de CIEES de Comltefs’ Intennsﬂtucnong!es para [a A partir del 31 de .
la Licenciatura en Evaluacion de la Educacion Superior mavo de 2005 No vigente
Administracién (CIEES) Y
Pagina 27 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



‘ DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad

Informe de
Actividades 2018

‘ Acreditacion Organismo Vigencia Observaciones

Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Febrero de

en Contaduria Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 28 de Acreditado
Administracion AC Febrero del 2021

Evaluacion a Nivel 1 de CIEES | Comités Interinstitucionales para la A partir del 31 de

de la Licenciatura en Evaluacion de la Educacion Superior I\sl)a o de 2005 No vigente

Contaduria (CIEES) y

Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Diciembre de

en Mercadotecnia Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 29 de Acreditado
Administracion AC . Diciembre de 2021 |

o S Consejo de Acreditacion en la 16 de Diciembre de N

Acreditacion de la Licenciatura Ensefianza en la Contaduria 2011 al 16 de En proceso de reacreditacion por

en Negocios Internacionales e y - CONACI
Administracion AC Diciembre de 2016

Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Diciembre de

en Recursos Humanos Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 29 de Acreditado
Administracion AC Diciembre de 2021

Acreditacion de la Licenciatura | Consejo Nacional de Acreditacion en 31a|d 3e 1Edn:?ni?02§;4 Acreditado

en Ingenieria en Computacion Informéatica y Computacion, A.C. 2019

Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 11 de

la Licenciatura en Ingenieria en | Evaluacién de la Educacion Superior Novri)embre de 2005 No aplica

Computacion (CIEES)

Acreditacion de la Licenciatura | Consejo Nacional de Acreditacion en 31a|d 3e 1Edn:?ni?02§;4 Acreditado

en Ingenieria Informatica Informéatica y Computacion, A.C. 2019

Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 31 de

la Licenciatura en Ingenieria Evaluacion de la Educacién Superior I\EIJa o de 2005 No aplica

Informatica (CIEES) y

Acreditacion de la Licenciatura Consejo de Acreditacion de la Del gg1d1ea||:t(a)t;rzgo de En proceso de reacreditacion por

en Ingenieria Quimica Ensefianza en Ingenieria, A.C. CACEI

Febrero 2016
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 05 de
la Licenciatura en Ingenieria Evaluacion de la Educacién Superior p No vigente

Quimica

(CIEES)

Marzo de 2005

Evaluacion Nivel 1 de CIEES de
la Licenciatura en Ingenieria

Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacién Superior

A partir del 08 de

En proceso de evaluacion por

Carrera de Abogado (en Red)

American, International GRANA-OUI

Industrial (CIEES) Junio de 2011 CIEES
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir de Diciembre El PE de LQFB pierde vigencia por
la Licenciatura en Quimico Evaluacion de la Educacién Superior P de 2011 CIEES y esta en proceso de
Farmacobitlogo (CIEES) acreditacion por COPAES
Evaluacién Nivel 1 de CIEES de | COMItés Interinstitucionales parala |y o i ey 34 e .
Evaluacion de la Educacion Superior No vigente
la Carrera de Abogado Mayo de 2005
(CIEES) | _
Acreditacion de la Carrera de Consejo Nac[o'nal paralla Acreditacion 06 de Mayo de 2016 .
de la Educacion Superior en Derecho, Acreditado
Abogado AC al 5 de Mayo de 2021
Acreditacién Internacional de la Generation of Resources for 15 de Marzo de 2016 |
Accreditation in Nations of the al 15 de Marzo de Acreditado

2019
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‘ DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad

Observaciones

‘ Acreditacion

Evaluacion Nivel 1 de CIEES de
la Licenciatura en Psicologia

Organismo

Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacién Superior
(CIEES)

Vigencia

A partir de Noviembre
de 2012

No vigente

Acreditacion de la Licenciatura
en Psicologia

Consejo Nacional para la Ensefianza
e Investigacion en Psicologia, A.C.

Del 04 de Mayo de
2015 al 04 de Mayo

Visita de seguimiento en
noviembre de 2017.

Quimica

(CIEES)

Marzo de 2005

de 2020
Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Diciembre de
en Administracion Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 29 de Acreditado
Administracion AC Diciembre de 2021
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 31 de
la Licenciatura en Evaluacion de la Educacién Superior I\EIJa o de 2005
Administracion (CIEES) y
Acreditacion de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Febrero de
en Contaduria Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 28 de Acreditado
Administracion AC Febrero del 2021
Evaluacion a Nivel 1 de CIEES | Comités Interinstitucionales para la A partir del 31 de
de la Licenciatura en Evaluacion de la Educacién Superior I\sl)a o de 2005
Contaduria (CIEES) y
Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Diciembre de
en Mercadotecnia Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 29 de Acreditado
Administracion AC Diciembre de 2021
Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 08 de Mayo de 2018
en Negocios Internacionales Ensefianza en la Contaduria y al 08 de Mayo de Acreditado
9 Administracién AC 2023
Acreditacién de la Licenciatura Consejo de Acreditacion en la 29 de Diciembre de
en Recursos Humanos Ensefianza en la Contaduria y 2016 al 29 de Acreditado
Administracion AC Diciembre de 2021
Acreditacion de la Licenciatura | Consejo Nacional de Acreditacion en 31a|d 3e 1Edn:rEoni(:02§;4 Acreditado
en Ingenieria en Computacion Informéatica y Computacion, A.C. 2019
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 11 de
la Licenciatura en Ingenieria en | Evaluacion de la Educacién Superior Novpiembre de 2005 No aplica
Computacion (CIEES)
Acreditacion de la Licenciatura | Consejo Nacional de Acreditacion en 31a|d :? 1Edn:?ni$02§;4 Acreditado
en Ingenieria Informatica Informéatica y Computacién, A.C. 2019
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 31 de
la Licenciatura en Ingenieria Evaluacion de la Educacién Superior I\F/)Ia o de 2005 No aplica
Informatica (CIEES) y
Acreditacion de la Licenciatura Consejo de Acreditacion de la Del gg1d1eall=gl;r3;o de En proceso de reacreditacion por
en Ingenieria Quimica Ensefianza en Ingenieria, A.C. CACEI
Febrero 2016
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir del 05 de
la Licenciatura en Ingenieria Evaluacion de la Educacion Superior p No vigente

Evaluacion Nivel 1 de CIEES de
la Licenciatura en Ingenieria
Industrial

Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES)

A partir del 08 de
Junio de 2011

En proceso de evaluacién por
CIEES
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‘ DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad

‘ Acreditacion Organismo Vigencia Observaciones
Evaluacion Nivel 1 de CIEES de | Comités Interinstitucionales para la A partir de Diciembre El PE de LQFB pierde vigencia por
la Licenciatura en Quimico Evaluacion de la Educacién Superior P de 2011 CIEES y esta en proceso de
Farmacobiologo (CIEES) acreditacion por COPAES
N N . . . Del 04 de Mayo de
Acredlltamor] de la Licenciatura | Consejo Nac[qnal para la En§enanza 2015 al 04 de Mayo Acreditado
en Psicologia e Investigacion en Psicologia, A.C.
de 2020

Acreditacion de la Carrera de Consejo Nac[qnal para'la Acreditacion 06 de Mayo de 2016 .

de la Educacién Superior en Derecho, Acreditado
Abogado AC al 5 de Mayo de 2021
Acreditacion Internacional de la Generation of Resources for 15 de Marzo de 2016
Carrera de Abogado (en Red) Accreditation in Nations of the al 15 de Marzo de Acreditado

g American, International GRANA-OUI 2019

Acreditacion Internacional en
Red del Programa Educativo de Agencia Acreditadora de Chile En proceso En proceso
Abogado
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Por lo que respecta a la matricula de pregrado que cursa un programa educativo de calidad, los 11 programas
que cumplen con evaluacion y acreditacion por parte de los organismos y comités acreditadores, asciende a

5,715, equivalente a 87% de los estudiantes que cursan un programa de calidad.
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DA-PE03 Matricula en Programas de Calidad

2014 2015 2016 2017 2018
© O
£ =2 © © [ © [ ©
C & © I3 [ © © (= © © © (=
> © = .o =] = ~ o = = o =]
] 2 8 8 = 38 8§ = - 3 S
& o = £ = s = = 5] B = =
= K ] = © ) = = © ]
= = = = = =
2
Abogado 2,165 S| 2,342 Sl i § 2,192 Sl 2192 | 2192 | 2192 | 1,894 1894 Sl 1894 1,894 - 1894 | 1528 | 1,528 S| 1,528 1528 - 1,528
S
‘ Administracion 896 Sl 946 Sl NO 978 S| - 978 978 840 840 Sl 840 - - 840 736 736 S| 736 - - 736
‘ Agrobiotecnologia 201 NO 211 NO NO 217 NO - - - 374 374 NO NO - - - 207 207 NO - - - -
‘ Agronegocios 114 NO 115 NO NO 130 NO - - - 21 21 NO NO - - - 160 160 NO - - - -
‘ Contaduria Publica 360 S| 410 S| NO 403 Sl - 403 403 335 335 Sl 335 - - 335 443 443 S| 443 - - 443
@ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ o o o o @ o
) ) ) ) g ) ) ) ) g € € € € € g g g g S € S
=] =] =] =] =3 =] =] =] =] =] =3 =3 =3 =3 =3 =] =] =] =] =] =3 =]
Enfermeria (Nivelacion) T T T T ] T T T T s 20 s s s s s s 43 s s s s s i)
5 5 5 5 5] 5 5 5 5 5] 5 5 5 o o 5] 5] 5] 5] [ 5 [
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
=z =z =z =z =z =z =z =z =z =z =z =z =z =z =z = = = = = =z =
Ingenieria en Computacion 410 S| 250 S| NO 239 Sl - 239 239 212 212 Sl 212 - - 212 214 214 Sl 214 - - 214
‘ Ingenieria Informéatica 128 Sl 156 Sl NO 152 Sl - 152 152 136 136 Sl 136 - - 136 186 186 S| 186 - - 186
Ingenieria Industrial 314 Sl 320 Sl NO 323 Sl - 323 - 294 294 Sl 294 - 294 - 296 296 Sl 296 - 296 -
‘ Ingenieria Quimica 300 Sl 310 Sl NO 293 Sl - 293 293 250 250 NO NO - - - 306 306 NO - - - -
‘ Mercadotecnia 261 S| 247 S| NO 250 Sl - - 250 219 219 Sl 219 - - 219 231 231 S| 231 - - 231
‘ Negocios Internacionales 373 Sl 391 Sl NO 377 Sl - - 377 372 372 Sl 372 - - 372 404 404 S| 404 - - 404
‘ Periodismo 180 NO 158 NO NO 155 NO - - - 126 126 NO NO - - - 137 137 NO - - - -
‘ Psicologia 660 Sl 7 Sl NO 719 Sl - 719 719 705 705 Sl 705 - 705 705 779 779 Sl 779 - - 779
‘ Quimico Farmacéutico Bidlogo | 504 S| 467 S| NO 421 S| - 421 - 437 437 Sl 437 - 437 - 477 477 S| 477 - - 477
Recursos Humanos ‘ 338 ‘ Sl ‘ 378 ‘ Sl ‘ NO 392 Sl - - 392 388 388 Sl 388 - - 388 421 ‘ 421 ‘ Sl ‘ 421 - - ‘ 421

Matricula total de Pregrado ‘ 7,204 ‘ 5,720 ‘ 5,995 ‘ 6,623 ‘ 6,603 ‘ ‘ 5832 ‘ 1,894 ‘ 1,436 ‘ 5,101 5,715 ‘ 1,528 ‘ 296 ‘
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DA-PE03 Matricula en Programas de Calidad

2014 2015

»

Programa
Educativo
Matricula

=
-

©
=

S
Internacional =
Matricula de S
: ~
Matricula de &
oo

Internacional

Matricula
Internacional
Internacional

Matricula

Matricula

Matricu Matricu

Matricula de Calidad 6,709 | 93.13% | lade lade 6,739 | 91.65% 73.33% | 88.32% 5,832 | 88.06% 73.33% | 87.59% 5,715
Calidad

Educativo

Maestria en Administracion de

Negocios NO 14 NO - 27 NO - - - 10 NO - - - 17

NO

‘ Maestria en Ciencia Politica NO 24 NO - 14 NO - - - 33 NO - - - 11 NO

‘ Maestria en Ciencias S| 12 S| 12 14 Sl 14 - - 10 Sl 10 - - 15 Sl

‘ Maestria en Psicologia

‘ Doctorado en Ciencias*

Doctorado en Cooperacién y

‘Maestriaen Derecho ‘ - ‘ - - - - - R R - - - - R - R R
Bienestar Social ‘ ‘

Matricula total de Posgrado ‘ 14 ‘

Matricu Matricu Matricu Matricu
Matricula de Calidad 6 9.84% lade lade 14 21.21% lade 17 28.33% lade 15 34.88%
Calidad Calidad Calidad Calidad

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Actividades 2018

DA-PE05 Programas Educativos acreditados por afno

Division

Estatus

- I Las licenciaturas en Administracién, Contaduria Publica, Negocios Internacionales,
Division de Ciencias . . - -
- e Mercadotecnia y Recursos Humanos tuvieron la 1er visita de seguimiento de la 2da
Econdmico Administrativas Ly
Reacreditacion ante CACECA.
2013 Divisién de Desarrollo
. o S.d.
Biotecnoldgico
Division de Estudios Juridicos
: S.d.
y Sociales v
Las licenciaturas en Administracion, Contaduria Publica, Negocios Internacionales,
s I Mercadotecnia y Recursos Humanos tuvieron la 2da visita de seguimiento de la 2da
Division de Ciencias R Ly ACECA
Econdmico Administrativas eacrefilltamon.ante‘z CACECA. . . e
El Comité de Ciencias Agropecuarias de los CIEES realiza la visita diagndstica al
Programa Educativo de la licenciatura en Agronegocios.
2014 Division de Desarrollo El Consejo Nacional de Acreditacion en Informatica y Computacion, A.C. (CONAIC)
Biotecnolégico | otorgo la Reacreditacion de Ingenieria en Computacién y Licenciatura en Informatica
Se encuentra en proceso de acreditacion del programa de Psicologia ante el Consejo
- . . Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia, A.C. (CNEIP), y en proceso
Division de Estudios Juridicos R N | A | 5 Nacional |
Sociales de gac.rtladltamon del programa .de bogado ante el Consejo Naciona para la
y Acreditacion de la Educacion Superior en Derecho (CONFEDE), en espera de visita por
|parte de los evaluadores.
Division de Ciencias La licenciatura en Contaduria Publica inicia el proceso de acreditacion para obtener el
Econdmico Administrativas | 3er reconocimiento ante CACECA.
Division de Desarrollo El Comité de Ciencias Agropecuarias de los CIEES realiza la visita diagnostica al
Biotecnolégico | Programa Educativo de la licenciatura en Agrobiotecnologia.
2015 Se acredito la Licenciatura en Psicologia por el organismo CNEIP. En cuanto a la Carrera
de Abogado, se concluy6 con el proceso de re-acreditacion, esta pendiente el envio de
Division de Estudios Juridicos | dictamen sobre la re-acreditacion por parte de CONFEDE; por otra parte, se encuentra
y Sociales en proceso de dictaminacion, también, la carrera de Abogado en cuanto a la acreditacion
internacional por parte de OUI-GRANA. En cuanto a la licenciatura en Periodismo, se
| inici6 con el proceso de acreditacion.
Division de Ciencias Las licenciaturas en Administracion, Contaduria Publica, Mercadotecnia y Recursos
Econdmico Administrativas | Humanos tuvieron la 3era Reacreditacion ante CACECA.
Division de Desarrollo El Comité de Ciencias Agropecuarias de los CIEES realiza la visita diagnéstica al
2016 | Biotecnoldgico | Programa Educativo de la licenciatura en Agrobiotecnologia.
Division de Estudios Juridicos Se acredit6 la Carrera de Abogado por parte de CONFEDE del 06 de mayo de 2016 al 5
Sociales de mayo de 2021; Se logré la acreditacion internacional en red por parte de OUI-GRANA
y | por tres afios en el periodo de marzo de 2016 a marzo de 2019.
_— I Primer visita de seguimiento de la 3ra Reacreditacion de la licenciatura en Contaduria
Division de Ciencias .
Econdmico Administrativas Pblica fa’nte CACECA' N
' Integracion del expediente para la Reacreditacion ante CONACI.
La Licenciatura en Ingenieria Industrial, envié instrumento de evaluacion de CIEES y
2017 | Division de Desarrollo esta en espera de la visita del organismo evaluador.
. o Para el 2018 se tiene programada la visita para la acreditacion del Programa Educativo
Biotecnoldgico L R . . X .
de Quimico Farmacéutico Bidlogo y el de Agrobiotecnologia, se tiene planeada la visita
| por los CIEES.
Division de Estudios Juridicos |Se esta a la espera de fecha para la visita de seguimiento del CENEIP al Programa
y Sociales Educativo de Psicologia.
Las Licenciaturas en Administracion, Mercadotecnia y Recursos Humanos tuvieron la
Divisién de Ciencias 1er Visita de seguimiento de la 3 era Reacreditacion ante CACECA.
2018 Econmico Administrativas La Licenciaturas en Negocios Internacionales obtuvo la 1 era Acreditacion ante
CONACI, siendo la 3era para este PE.
La Licenciatura en Agronegocios tuvo la Visita In Situ del CIEES.
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DA-PE05 Programas Educativos acreditados por afio

Aio Division Estatus

Programa Educativo de Quimico Farmacéutico Biélogo fue evaluado y acreditado por
COMAEF, en espera de su dictamen y el de Agrobiotecnologia, se tiene planeada la
visita por los CIEES.

Division de Desarrollo
Biotecnologico

Seinicié el proceso de Acreditacion Internacional en Red del Programa de Abogado, con
la Agencia Acreditadora de Chile, se tuvo la visita de la agencia del 5 al 9 de noviembre
y se espera recibir el dictamen en el mes de enero de 2019.

Division de Estudios Juridicos
y Sociales

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Programas Educativos Actualizados

Respecto de los programas educativos actualizados, el CUCIENEGA mantiene 7 de sus programas
educativos actualizados y 3 en proceso de actualizacion.

DA-PEO7 Actualizacion curricular de Programas Académicos

PE 2014 2015 2016 2017
Abogado NO Sl Sl Sl NO
Administracién Sl Sl Sl Sl En proceso
Agrobiotecnologia NO NO NO NO NO
Agronegocios NO NO En proceso En proceso Sl
Contaduria Publica Sl Sl Sl Sl En proceso
Enfermeria Nivelacion NO NO Sl Sl NO
Ingenieria en Computacion Sl Sl Sl Sl Sl
Ingenieria en Informatica Sl Sl Sl Sl Sl
Ingenieria Industrial Sl Sl Sl Sl Sl
Ingenieria Quimica Sl Sl Sl Sl Sl
Mercadotecnia Sl Sl Sl Sl Sl
Negocios Internacionales Sl Sl Sl Sl En proceso
Periodismo Sl Sl Sl Sl NO
Psicologia Sl Sl Sl Sl NO
Quimico Farmacéutico Biélogo S| S| Sl Sl Sl
Recursos Humanos Sl Sl Sl Sl NO

TOTALES

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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En cuanto a la curricula de los programas educativos, en dos de ellos se cuenta con Aprendizaje por
Competencias y 14 con Aprendizaje Centrado en el Estudiante. El 93.75% de los PE estan
dictaminados con base en el Modelo Educativo Institucional (centrado en el aprendizaje).

DA-PE11 Programas Educativos por Competencias / Centrado en el Aprendizaje

Programa Educativo Por Competencias ‘ Centrado en el aprendizaje

Abogado NO Sl
Administracion NO Sl
Agrobiotecnologia Sl NO
Agronegocios Sl NO
Contaduria Publica NO Sl
Enfermeria (Nivelacion) NO Sl
Ingenieria en Computacién NO Sl
Ingenieria en Informatica NO Sl
Ingenieria Industrial NO Sl
Ingenieria Quimica NO Sl
Mercadotecnia NO Sl
Negocios Internacionales NO Sl
Periodismo NO Sl
Psicologia NO Sl
Quimico Farmacéutico Biélogo NO Sl
Recursos Humanos NO Sl
TOTAL 2 14
PORCENTAJE 12.50% 87.50%
Abogado NO Sl
Administracion NO Sl
Agrobiotecnologia Sl NO
Agronegocios Sl NO
Contaduria Publica NO Sl
Enfermeria (Nivelacion) NO Sl
Ingenieria en Computacién NO Sl
Ingenieria en Informatica NO Sl
Ingenieria Industrial NO Sl
Ingenieria Quimica NO Sl
Mercadotecnia NO Sl
Negocios Internacionales NO Sl
Periodismo NO Sl
Psicologia NO Sl
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DA-PE11 Programas Educativos por Competencias / Centrado en el Aprendizaje

Programa Educativo ‘ Por Competencias ‘ Centrado en el aprendizaje

Quimico Farmacéutico Bi6logo

Recursos Humanos

TOTAL 2 14
PORCENTAJE 87.50%
Abogado NO Sl
Administracion NO Sl
Agrobiotecnologia Sl NO
Agronegocios NO Sl
Contaduria Publica NO Sl
Enfermeria (Nivelacion) NO Sl
Ingenieria en Computacién NO Sl
Ingenieria en Informatica NO Sl
Ingenieria Industrial NO Sl
Ingenieria Quimica NO Sl
Mercadotecnia NO Sl
Negocios Internacionales NO Sl
Periodismo NO Sl
Psicologia NO Sl
Quimico Farmacéutico Biélogo NO Sl
Recursos Humanos NO Sl

TOTAL 15
PORCENTAJE 93.75%

FUENTE: COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Matricula y su Evolucion

Durante el periodo que se informa, el Centro Universitario de la Ciénega disminuy6 1% la matricula,
de 6,678 estudiantes registrados en 2017B a 6,611 estudiantes en 2018B.
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DA-MT01 Alumnos por programa académico y sexo

2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘
Programa académico

Total‘ | ‘ M ‘Total‘ | ‘ M ‘Total‘ H M ‘Total | ‘ M ‘Total‘
Abogado

Administracion

Agrobiotecnologia

Agronegocios

Contaduria

Contaduria Publica Nocturna

Enfermeria (Nivelacion)

Ingenieria en Computacién

Ingenieria Industrial

Ingenieria Informatica

Ingenieria Quimica

Mercadotecnia

Negocios Internacionales

Periodismo

Psicologia

Quimico Farmacéutico Biélogo

Recursos Humanos

Maestria en Administracion de Negocios
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DA-MT01 Alumnos por programa académico y sexo

Programa académico

Maestria en Ciencia Politicas

Maestria en Ciencias

Doctorado en Ciencias

TOTALES 7227 | 3623 | 3604 |7551| 3773 | 3778 |7, : 3828 | 6678 3135 | 3538 |6611| 3002 | 3519 |

PORCENTAJE ‘50.13% 49.87% ‘49.97% 50.03% 409 . 46.95% | 52.98% ‘46.77% 53.23%

FUENTE: CUESTIONARIOS 911 DE INICIO DE CURSOS SEP-ANUIES-INEGI Y COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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DA-MT02 Matricula general y detalle por programa académico

Programa académico | o140 | 5019n | 20128 | 2013A | 20138 | 2014A | 2014B | 2015A | 20158 | 2016A | 20168 | 2017A | 20178 | 2018A | 20188

por Sede

Abogado 206 240 247 231 249 252 251 213 205 210 214 223 188 186 184

Administracion 220 244 230 191 181 181 186 175 163 160 180 167 153 146 155

Contaduria 132 109 17 106 112 115 116 9% 103 119 124 131 138 124 146

. , No se No se No se No se

Psicologia e | o | ooe | o 0 0 34 72 100 133 154 181 191 205 228

Recursos Humanos Nose | Nose | Nose ' Nose |, 0 35 56 79 98 120 | 138 | 159 | 148 | 163
oferta oferta oferta oferta

Total Campus | 53 | 504 | 528 |

Abogado 377 367 464 566 548 658 | 1271 | 1357 | 1603 | 1569 | 1442 | 1391 | 1208 | 971 872

Administracion Ef‘;ftg 97 9 0 97 191 252 303 381 382 373 301 299 217 158

Total Campus | 1523 | 1,660 | 1984 | 1951

Abogado 238 256 247 237 246 254 229 223 209 208 199 202 190 168 143

Administracion 141 135 141 129 153 158 157 144 145 141 161 164 150 151 171

Agrobiotecnologia 11 123 163 178 199 208 206 201 206 211 217 217 212 209 207

Agronegocios 184 157 149 139 122 122 102 114 122 115 130 135 140 157 160

No se No se No se No se No se No se No se No se

Contaduria 23 24 12 12 0 0 1
oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta

Nose |4, 40

Nivelacién Enfermeria
oferta oferta | oferta | oferta

Total Campus ‘ 697 ‘ 735
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DA-MT02 Matricula general y detalle por programa académico

Programa académico
por Sede

2011B | 2012A | 2012B | 2013A | 2013B | 2014A | 2014B | 2015A | 2015B | 2016A | 2016B | 2017A | 2017B | 2018A | 2018B

Abogado 345 380 391 436 432 417 404 372 378 355 337 332 308 282 | 329
Administracién 270 287 287 281 265 264 275 274 259 263 264 270 238 221 | 282
Contaduria 290 269 270 229 262 266 255 264 256 251 256 269 236 228 | 266
Contaduria nocturna Elf‘;rst: Elf‘;rst: Elf‘;rst: Z'f‘;:: Z'f‘;:: gf‘;:: gf‘;:: Z'f‘; rst: 26 40 23 23 21 31 31

'C”g;';)'jtr; :): 291 300 281 286 279 284 281 280 256 250 239 250 195 180 ‘ 214
Ingenieria Industrial 344 343 337 337 331 340 310 314 329 320 323 288 294 290 | 2%
Ingenieria Informatica 151 116 140 105 124 128 118 128 141 156 152 170 136 150 | 186
Ingenieria Quimica 321 315 306 275 300 303 295 300 305 310 293 290 250 298 | 306
Mercadotecnia 291 282 280 284 283 283 254 261 251 247 250 258 219 200 | 231
Negocios Internacionales 297 294 337 337 400 402 398 373 386 391 377 379 372 333 ‘ 404
Periodismo 260 242 239 204 205 214 215 180 171 158 155 570 126 103 | 137
Psicologia 454 443 491 515 540 555 567 588 588 584 565 514 482 | 551
g‘(’)‘ggf Farmaceutico #M0 | 450 | 483 | 521 | 508 | 515 | 497 | 504 | 475 | 467 | 421 | 43 | 437 | 424 ‘ 477
Recursos Humanos 286 280 292 291 280 279 281 282 281 280 272 181 229 230 ‘ 258

Total Campus | 4010 | 4001 | 4134 | 4101 | 4200 | 4250 | 4150 | 4120 | 4102 | 4072 | 3927 | 3716 | 3575 | 3458 | 3938

Total Pregrado Centro | 5642 | 5793 | 6,040 | 580 | 6116 | 6389 | 7068 | 7,166 | 7435 | 7,498 | 7,353 | 7,023 | 6623 | 6163 | 6,568

f\l\dm"“.s”ac“"” de 36 37 31 30 2% 28 2% 31 30 14 27 10 10 10 ‘ 17

€gocios

Ciencia Politica 16 8 20 2 9 14 2% 20 20 2 14 2 3 "o
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DA-MT02 Matricula general y detalle por programa académico

Programa académico

S 2011B | 2012A | 2012B | 2013A | 2013B | 2014A | 2014B | 2015A | 2015B | 2016A | 2016B | 2017A | 2017B | 2018A | 2018B

Ciencias 9 Nose | Nose | Nose 19 23 15 6 11 12 14 12 5 15 15
oferta oferta oferta

No se No se No se No se No se No se No se No se No se No se No se

Maestria en Computacion 9 12 7 22 oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta

Total Maestria

Ciencias 15 20 8 13 9 25 7 4 8 3 1 13 7 0 ‘ 0
Cooperacion y Bienestar 16 1 No se No se No se No se No se No se No se No se No se No se No se No se No se
Social oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta oferta

Total Doctorado

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUDALAJARA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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DA-MT03 Alumnos por Sede y programa académico de pregrado y sexo

2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B
Programa académico
Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total

Abogado 120 94 214 124 99 223 98 90 188 105 81 186 93 91 184
Administracion 76 104 180 68 99 167 64 89 153 68 78 146 70 85 155
Contaduria 50 74 124 52 79 131 53 85 138 54 70 124 65 81 146
Psicologia 28 126 154 34 147 181 40 151 191 42 163 205 46 182 228
Recursos Humanos 32 88 120 44 94 138 48 1M 159 47 101 148 49 114 163

Total Atotonilco

Abogado 105 94 199 111 91 202 104 86 190 93 75 168 76 67 143
Administracion 65 96 161 63 101 164 51 99 150 56 95 151 64 107 171
Agrobiotecnologia 163 54 217 166 51 217 160 52 212 156 53 209 148 59 207
Agronegocios 95 35 130 99 36 135 100 40 140 110 47 157 119 41 160
Contaduria* 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Enfermeria (Nivelacion) 30 82 112 12 45 57 3 17 20 5 18 23 8 35 43

Total La Barca

Abogado 836 606 1442 795 596 1391 686 522 1208 540 431 971 501 371 872

Administracion 144 229 373 105 196 301 120 179 299 92 125 217 73 85 158
Total CEFERESO

Abogado 153 184 337 145 187 332 124 184 308 113 169 282 124 205 329
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DA-MT03 Alumnos por Sede y programa académico de pregrado y sexo

2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B
Programa académico

Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres ‘ Mujeres ‘ Total
Administracién 105 159 264 109 161 270 87 151 238 92 135 227 97 155 252
Contaduria 98 158 256 111 158 269 97 139 236 93 135 228 101 165 266
Contaduria Nocturna 7 16 23 7 16 23 7 14 21 10 21 31 9 22 31
Ingenieria en Computacién 200 39 239 214 36 250 166 29 195 152 28 180 181 33 214
Ingenieria Industrial 269 54 323 240 48 288 242 52 294 236 54 290 238 58 296
Ingenieria Informatica 114 38 152 127 43 170 96 40 136 105 45 150 136 50 186
Ingenieria Quimica 173 120 293 171 119 290 134 116 250 168 130 298 175 131 306
Mercadotecnia 119 131 250 119 139 258 97 122 219 9% 106 200 108 123 231
Negocios Internacionales 154 223 377 159 220 379 146 226 372 128 205 333 141 263 404
Periodismo 64 91 155 62 85 147 56 70 126 45 58 103 64 73 137
Psicologia 122 443 565 136 434 570 114 400 514 110 372 482 130 421 551
Quimico Farmacéutico Bidlogo 174 247 421 178 258 436 176 261 437 173 251 424 193 284 477
Recursos Humanos 60 212 272 67 114 181 50 179 229 51 179 230 56 202 258

Total Ocotlén | 1812 | 215 |3927| 1,845 | 2018 |3863| 1502 | 1983 [3575| 1570 | 1888 |3458| 1,753 | 2185 |3938 |
Total CUCIENEGA | 355 | 3707 |7353| 3518 | 3652 |7470| 3119 | 3504 |6623| 2938 | 3225 [6163| 3,065 | 3,503 | 6,568 |

Porcentaje CUCIENEGA | 4836%| 5164%| | 49.0m%| 5093%| | 47r0o%| s201%| | 47e7%| 5233%| | 4667%| 53.33%|

NOTA: *A PARTIR DEL CALENDARIO 2011B ESTE PROGRAMA YA NO SE OFERTA EN SEDE LA BARCA
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Del total de la matricula de licenciatura, 53.33% son mujeres y 46.67% son hombres. Con relacion al
periodo anterior, la variacién es de una disminucion de 1% en la matricula en hombres y un incremento
de 1% en mujeres.

DA-MT04 Alumnos por Sede y sexo

Sede Hombres Mujeres

Ocotlan 2,072 2,178

Atotonilco 237 31

La Barca 480 302
CEFERESO 475 279
Totales 3,264 3,070

1,916 2,204
Atotonilco 250 362
La Barca 461 313

Ocotlan

CEFERESO 964 696
Totales 3,591 3,575
Ocotlan 1,951 2,121
Atotonilco 273 447
La Barca 448 307
CEFERESO 1,070 881

Totales 3,742 3,756

Ocotlan 1,812 2,115

Atotonilco 306 486
La Barca 458 361
CEFERESO 980 835

Totales 3,556 3,797

Ocotlan 1,592 1,983
Atotonilco 303 526
La Barca 418 294
CEFERESO 806 701
Totales 3,119 3,504
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DA-MT04 Alumnos por Sede y sexo

Sede Hombres Mujeres

Ocotlan

Atotonilco 323 553
La Barca 415 309
CEFERESO

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

En lo que respecta a la distribucién por Sede a nivel licenciatura, 59.95% de la matricula del
CUCIENEGA corresponde a la Sede Ocotlan, mientras que 13.34% a la Sede Atotonilco, 11.02% a La
Barca, el restante 15.68% corresponde a los programas en convenio con el Centro de Readaptacion
Social (CEFERESO). Las variaciones con relacién al periodo anterior, fue de incremento en las Sedes
Ocotlan, Atotonilco y La Barca, presentando disminucion de poco méas de 31% en la Sede CEFERESO.

DA-MT05 Evolucion de la matricula de pregrado por programa Sede

Ciclo /Sede Ocotlan Atotonilco La Barca CEFERESO Totales

2007-2008 4,800
2008-2009 3,834 396 666 50 4,946
2009-2010 3,760 450 669 51 4,930
2010-2011 3,812 532 658 152 5,154
2011-2012 4,097 654 808 85 5,644
2012-2013 4,196 608 722 264 5,790
2013-2014 4,250 548 782 754 6,334
2014-2015 4,120 612 774 1,660 7,166
2015-2016 4,072 720 755 1,951 7,498
2016-2017 3,927 792 819 1,815 7,353
2017-2018 3,575 829 712 1,507 6,623
2018-2019 6,568

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Si bien, la matricula habia mostrado un crecimiento constante, en los Ultimos tres periodos se ha
mostrado disminucién (2016-2017, 2017-2018 y 2018-2019) de 2.78%, 2.49% y 2.33%
respectivamente con relacion a la Red Universitaria total.

DA-MT06 Evolucion de la matricula

Ao Red Universitaria CUCIENEGA % con respecto a la Red
2007-2008 77,316 4,800 6.21%
2008-2009 82,543 4,946 5.99%
2009-2010 86,792 4,930 5.68%
2010-2011 92,451 5,154 5.57%
2011-2012 98,399 5,644 5.74%
2012-2013 103,180 5,790 5.61%
2013-2014 109,375 6,334 5.79%
2014-2015 116,424 7,166 6.16%
2015-2016 118,681 7,498 6.32%
2016-2017 264,678 7,353 2.78%
2017-2018 268,045 6,678 2.49%
2018-2019 284,288 6,611 2.33%

e
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Rendimiento académico de los estudiantes
Prueba de Aptitud Académica

Acerca del puntaje obtenido en la Prueba de Aptitud Académica (PAA), el Centro Universitario de la
Ciénega presenta una disminucion en el calendario escolar 2018B, en cuanto al ciclo 2017B menos
1.05 puntos.

DA-RA17 Variacion en la puntuaciéon promedio obtenida por los admitidos
en PAA del Centro Universitario de la Ciénega

Calendario PR Variacion Variacién
Promedio Calendarios A Calendarios B
2011A 49.36
2011B 5167
2012A 45.72 -3.64
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DA-RA17 Variacion en la puntuacion promedio obtenida por los admitidos
en PAA del Centro Universitario de la Ciénega

Calendario Puntuacion Variacion Variacion
Promedio Calendarios A Calendarios B
2012B 52.64 0.97
2013A 48.09 2.37
2013B 51.91 0.73
2014A 4719 0.9
2014B 51.98 0.07
2015A 46.86 0.33
2015B 50.92 -1.06
2016A 46.67 0.19
2016B 495 -1.42
2017A 46.47 -0.20
20178 48.84 -0.66
2018A 46.67 0.20
2018B 47.79 - -1.05
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Acerca de los programas educativos, Ingenieria Quimica, Ingenieria Industrial y Quimico Farmacéutico
Bidlogo, son los que presentan mayor puntaje en promedio en la PAA en los calendarios 2018A y
2018B, con puntajes de 63.49 y 67.04 el programa que presenta el nimero mayor. En cambio,
Agronegocios es el programa educativo con menor puntaje en la PAA en ambos calendarios con 36.06
y 36.14 puntos en los calendarios referidos.

DA-RA01 Puntuacion promedio obtenida por los admitidos en PAA por programa académico ‘

‘ 2013B ‘ 2014A‘ 2014B ‘ 2015A‘ 2015B ‘ 2016A‘ 2016B ‘2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

Programa Académico

Abogado 4403 | 422 | 46.78 | 43.96 | 46.31 | 45.26 | 40.99 | 44.52 | 47.93 ‘ 4322 | 41

Administracion 4519 | 4473 | 465 | 4239 | 4741 | 4333 | 4417 | 4711 | 4469 ‘ 48.63 | 45.67
Contaduria 50.84 - 56.22 - 4852 | 48.81 | 50.57 | 48.3 | 49.78 ‘ 4416 | 47.49
Psicologia - - 58.46 | 41.95 | 4911 | 40.02 | 41.72 | 4415 | 48.95 ‘ 40.46 | 39.73
Recursos Humanos - - 49.61 | 39.49 | 47.01 | 45.51 | 38.57 | 36.39 | 40.85 ‘ 35.13 | 41.06

www.cuci.udg.mx/informe

Abogado 48.94 | 46.12 | 4447 | 49.21 | 46.55 | 4152 | 435 | 465 | 40.52 ‘ 4438 | 38.24

Agrobiotecnologia 4555 | 4513 | 47.38 | 43.99 | 44.86 | 40.88 | 38.93 | 40.77 | 4542 ‘ 43.94 | 42.32

Agronegocios 4168 | 3842 | 35.76 | 35.56 | 38.98 | 40.93 | 48.79 | 34.66 | 37.52 ‘ 36.06 | 36.14
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DA-RA01 Puntuacion promedio obtenida por los admitidos en PAA por programa académico

Programa Académico

‘ 2013B ‘ 2014A ‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 2015B ‘ 2016A‘ 2016B ‘2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

Promedio de Puntaje en PAA del
Centro

NOTA:

51.44 ‘ 46.44 ‘ 51.98 ‘

*CONTADURIA NO SE OFERTO EN ESTA SEDE Y CALENDARIO.
** LOS ASPIRANTES DE LA CARRERA DE LIC. EN ENFERMERIA (NIVELACION) NO REALIZAN PRUEBA DE APTITUD ACADEMICA, YA QUE SON ADMITIDOS AL APROBAR

UN CURSO PROPEDEUTICO.

Administracion 46.96 | 4544 | 4168 | 46.45 | 44.88 | 37.86 | 409 | 38.65 | 42.22 ‘ 39.91 | 39.78
Enfermeria (Nivelacion)™ - - - - - - - - - ‘ - -
SaeCEREREO
Abogado Semiescolarizado 4447 | 46.02 | 45.96 | 42.37 | 42.89 | 44.21 | 44.84 - 41.78 ‘ -
Administracion 4114 | 4693 | 50.1 | 47.87 | 46.69 | 4545 - - - ‘ - -
somn
Abogado 5521 | 49.63 | 5241 | 53.27 | 62.18 | 51.48 | 53.29 | 48.18 | 47.69 ‘ 52.33 | 47.72
Administracion 56.25 | 40.59 | 57.81 | 46.77 | 56.2 | 46.21 | 54.99 @ 456 | 51.09 ‘ 44.86 | 48.89
Computacion 58.51 | 45.72 | 605 | 49 | 562 | 47.34 | 56.1 | 50.6 | 50.51 ‘ 4561 | 52.68
Contaduria Publica 57.82 | 45.26 | 54.65 | 49.77 | 58.07 | 4412 | 55.6 | 45.25 | 53.74 ‘ 505 | 53.84
Contaduria Publica Nocturna * * * * 46.64 * * * * ‘ * *
Ingenieria Informatica 55.18 - 4439 | 4508 | 4741 | 4944 | 5224 | 418 | 471 ‘44.57 51.64
Ingenieria Industrial - - 63.85 | 52.38 | 62.49 | 55.84 | 59.54 | 58.69 | 60.29 ‘ 5242 | 62.84
Ingenieria Quimica 61.1 | 51.47 | 66.99 | 56.46 | 67.8 | 60.07 | 64.66 @ 58.87 | 65.91 ‘ 63.49 | 67.04
Mercadotecnia 4948 | 4744 | 4864 | 41.36 | 40.33 | 44.07 | 49.46 | 50.14 | 48.38 ‘ 48.61 | 44.66
Negocios Internacionales 4946 | 4752 | 4758 | 45.25 | 46.67 | 5429 | 50.12 | 47.45 | 53.81 ‘ 48.92 | 50.94
Periodismo 60.23 | 51.78 | 55.02 | 51.11 | 52.61 | 53.01 | 50.4 | 5245 | 52.59 ‘ * 47.52
Psicologia 57.26 | 50.19 | 552 | 474 | 56.3 | 4051 | 52.7 | 42.92 | 47.39 ‘ 46.84 | 46.33
Quimico Farmacéutico Bidlogo 65.56 | 60.1 | 69.06 | 61.11 | 64.7 | 58.86 | 60.21 | 63.97 | 62.49 ‘ 64.9 | 6241
Recursos Humanos 4548 | 37.62 | 49.53 | 4551 | 5218 | 40.97 | 46.02 | 35.32 @ 42.68 ‘ 41.18 | 43.53

46.86 ‘ 50.92 ‘ 46.67 ‘ 49.49 ‘ 46.47

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

48.84 ‘ 46.67 ‘ 47.79

Calificacion promedio por Programa Educativo

En cuanto a la calificacién promedio general del CUCIENEGA, se muestra una disminucién de 10.89
del calendario 2018A en comparacion al 2017A, y una disminucion en el calendario 2018B de 29.46
en comparacion con el ciclo 2017B.
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DA-RA12 Calificacion promedio en pregrado por Calendario Escolar y
sexo del Centro Universitario de la Ciénega

Calendario Mujeres Hombres C::i:ir::‘:ziic;n
82.79
85.09
85.09
85.09
85.20
84.75

|
|
|
|
|
|
84.68 |
\
|
\
|
\
|
|
|
|

82.00
84.92

84.84
85.65

85.17
89.78
82.78

78.89
53.32

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-RA02 Calificacion promedio por programa educativo ‘

Programa Académico ‘ 2014A ‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 2015B ‘ 2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘
Abogado 87 | 88
Abogado 84 82 87 86 85 87 86 87 87 ‘ 86
Abogado* - - 86 86 86 86 86 86 87 ‘ 87
Abogado (Semiescolarizado) 83 83 85 87 90 91 91 92 93 ‘ 92
Abogado (Semiescolarizado)* - - 87 87 92 93 93 93 93 ‘ 92
Administracion 83 86 85 82 87 90 0 0 ‘ 0
Administracion* 78 81 82 83 89 89 89 90 90 ‘ 89
Agrobiotecnologia 76 78 78 78 82 83 83 82 83 ‘ 84
Agronegocios 79 80 82 80 85 85 84 84 84 ‘ 85
Contaduria 85 89 87 81 88 77 83 0 ‘ 0
Contaduria* 77 80 80 82 88 88 89 89 89 ‘ 89 |
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DA-RA02 Calificacion promedio por programa educativo ‘

Programa Académico ‘ 2014A ‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 2015B ‘ 2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘
Contaduria Nocturna - - - - - - 92 92 69 ‘ 93
Ingenieria en Computacién 73 77 77 76 82 81 81 79 79 ‘ 0
Ingenieria en Computacion* 69 67 63 69 84 83 82 83 84 ‘ 83
Ingenieria Industrial 77 80 81 83 85 85 81 78 72 ‘ 81
Ingenieria Industrial* 73 79 79 80 85 85 85 85 85 ‘ 84
Ingenieria Informatica 74 77 79 79 83 81 66 39 78 ‘ 0
Ingenieria Informatica* 65 65 63 65 80 80 82 81 81 ‘ 81
Ingenieria Quimica 73 1m | T8 | 76 | 80 | 8 78 79 74 O
Ingenieria Quimica* 76 73 72 77 82 83 83 82 83 ‘ 84
Mercadotecnia 85 86 84 85 85 80 78 0 ‘ 0
Mercadotecnia* 76 80 80 82 86 86 85 87 87 ‘ 87
Negocios Internacionales 85 86 85 85 88 83 85 82 ‘ 0
Negocios Internacionales* 76 79 79 81 87 87 88 88 89 ‘ 89
Periodismo 77 77 75 77 86 86 85 81 85 ‘ 0
Periodismo* 63 70 61 65 82 82 85 85 84 ‘ 85
Psicologia 86 87 83 85 90 90 90 89 83 ‘ 83
Psicologia* - 87 87 89 91 90 91 91 91 ‘ 90
Quimico Farmacéutico Biologo* 70 77 76 79 79 80 81 81 82 ‘ 82
Quimico Farmacobi6logo 75 73 72 74 80 77 76 71 ‘ 0
Recursos Humanos 8 | 8 | 8 | 87 | 8 | - 0 0 0
Recursos Humanos* 77 80 80 85 88 88 88 88 88 ‘ 88
Nivelacion Enfermeria® - - - -9 | @ 93 | 9w | 9 o
Calificacion promedio pregrado
Maestria en Ciencias 95 92 93 0 0 - - - ‘
Maestria en Ciencias con
Orientacion en Ciencias Exactas e 93 94 94 94 95 95 97 97 95 96
Ingenierias
Maestria en Ciencias con
Orientacion en Ciencias Biolégicasy | 93 94 95 9% 92 93 98 97 96 95
Agropecuarias
Maestria en Ciencia Politica 88 81 87 91 87 88 90 89 94 ‘ 95
'\N":geggfse” Adminisiracion de &7 | 9% | 9% 9 9% | 9% 9 | 9 | 9% | 0
Doctorado en Ciencias 93 93 93 92 97 94 - - ‘ -
Doctorado en Ciencias con
Orientacion en Ciencias Exactas e 94 95 93 94 65 - 97 97 0
Ingenierias maestria previa
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DA-RA02 Calificacion promedio por programa educativo

‘ 2014A ‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 2015B ‘ 2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

Programa Académico

Doctorado en Ciencias con
Orientacion en Ciencias Exactas e 93 94 93 94 97 - - - -
Ingenierias licenciatura

Doctorado en Ciencias con
Orientacion en Ciencias Bioldgicas y 93 94 93 94 99 - - - -
Agropecuarias Licenciatura previa

Doctorado en Ciencias con
Orientacion en Ciencias Biologicasy | 93 94 93 94 99 96 96 96 92 0
Agropecuarias Ingreso con Maestria

Calificacion promedio posgrado | 9220 | 92.70 | 9290 | 84.00 | 8270 | 93.67 | 95.17 | 94.83 | 94.20 | 47.67 |

Promedio global de calificaciones

81.11 | 82.84 | 82.65 | 81.28 | 84.95 | 86.44 | 81.84 | 76.39 | 85.87 | 57.66
del Centro

NOTA: *PROGRAMA EDUCATIVO VIGENTE A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR DONDE APARECEN LOS DATOS.
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

/A.\\
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DA-RA11 Calificacion promedio de estudiantes por programa académico y sexo

‘ 2016A

Programa académico

Promedio

Promedio

2017A

Promedio

Promedio

Informe de
Actividades 2018

Promedio

Promedio

Abogado (DECH) Tl 87,99
Abogado (DER) - - 0

Abogado (DERR) 8663 | 8422 [Pl 87.98 | 8536 [LiA| 88.76 | 84.38 [LAiA 89.96 i 8087 87.21 |
Abogado (DERC) 8642 | 8536 [GLhih 87.9 8404 [CLiyM 879 | 836 [Llul 88 86.83 JERY 87.29 |
Abogado (DESR) 936 | 917 [/l 9365 | 91.92 [/REH 9352 | 9173 [/A7k) 9369 | 91.79 RIE 9258 | 91.04 [HEAN
Abogado (ABO) 9246 | 8896 [LLNAN 9144 | 8956 [UCH| 92.89 | 90.36 KHhrEl 9341 90.83 92.75 [EXXCHRTN A 9227 |
Administracion (ADM) 9269 | 7985 [Llvgh - | 8951 [l - 0 | - - M - 0 |
Administracion (LIAD) 9089 | 8699 [LLLIE 9098 | 87.14 [LN[H| 90.86 | 86.98 kPN 91 | 87.46 90.82 | 87.55 |NEN 9056 | 86.83 |luAd
Agrobiotecnologia (LABT) 851 | 8151 [EKIL) 8532 | 8171 [ekik) 8661 | 8207 [Lkil 8614 | 8131 86.66 | 8179 |Lwkl 87.2 | 8258 \LiiM
Agronegocios (AGN) 87.32 | 83.71 Ll 87.93  83.93 [CHUEN 87.04 8334 [LLNLN 8591 | 83.72 86.58 | 83.07 [LLLEN 87.4 | 8355 [CHLK
Contaduria (CPUA) 8091 | 855 [AA(l 8198 7581 [Lkik 8279 41305 [N - | - M - 0 |
Contaduria* (LCOP) 8935 | 853 Likerk) 89.44  86.34 [LIfN 90.15 87.82 [kl 90.09 | 87.78 R 90.05 | 86.73 [RLEEN
Contaduria (LCPN) - - KN - | - KN - 9314 91413 0 EIRRE:CRCN 01,95
Ingenieria en Computacién (COM) 8206 | 8206 [Grh) 8318  80.83 AL 81.86 8072 [LAlPEN 76.13 | 80.11 30.52 [ 0 |
Ingenieria en Computacién (INCO) 8351 | 8366 [ichii) 8186 | 831 [ZLLM 8352 8171 LPAAL 84.04 8297 RN 8215 | 8366 [Lriil
Ingenieria Industrial (IND) 87.98 | 94.21 FINLL 8998 | 8427 FIAVH 8031 | 8134 [lkPH - | 7759 36.22 (R YN 4031 |
Ingenieria Industrial (INDU) 8672 | 8471 [LHAL) 8643 | 8451 [LLi| 88.33 | 84.83 [l 87.73 84,69 86.28 [E:REME:REN 8566
Ingenieria Informatica (INF) 845 | 823 [LELN 8281 794 [ABUL) 5359 | 7868 [iMEH - | 7859 3016 [ 0 |
Ingenieria Informética (INNI) 8088 | 79.19 UKL 8191 | 795 FUNOH 821 | 8139 [ARZE) 8233 | 80.28 P 8236 | 7991 [RIELE
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DA-RA11 Calificacion promedio de estudiantes por programa académico y sexo

‘ 2016A

Programa académico

Promedio

Ingenieria Quimica (IQU) 7
Ingenieria Quimica (INQU) 83.05

Mercadotecnia (MER) 86.91 | 84.34

Mercadotecnia (LIME) 86.87 | 84.71

Negocios Internacionales (NIN) 80.54 | 86.37

Negocios Internacionales (LINI) 87.95 | 85.52

Periodismo (PER) 86.43 | 84.81

Periodismo (LENP) 80.99

Psicologia (PSC) 90.59 | 88.81

Psicologia (LPGI) 90.68 | 90.02

Quimico Farmacobidlogo(QFB) 80.52 | 79.62

Quimico Farmacéutico Bidlogo (LQFB) 79.5 | 78.52

Recursos Humanos (RHU) 87.38 | 85.26

Recursos Humanos (LIRH) 88.1 | 86.34

Enfermeria (Nivelacion) NENF 93.56 | 96.81

Nivelacion Enfermeria NIEF - . 89.165

Calificacion promedio pregrado 83.63 | 66.46

Maestria en administracion con orientacion en derecho
humano (MIAD)

Maestria en computacion aplicada (MCA)
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DA-RA11 Calificacion promedio de estudiantes por programa académico y sexo

2016A

Programa académico

Promedio

Maestria en Ciencias (MCIE).

Maestria en Ciencias con Orientacion en Ciencias Exactas e
Ingenierias (MACN).

Maestria en Ciencias con Orientacion en Ciencias Biolégicas
y Agropecuarias (MCBA).

Maestria en Ciencia Politica (MICP). 93.62 . b . . g . 89.055 EeXRe
92.83 LEAEE 947

o

93.96 -

90.61 96.79 FeldE 96.33

Maestria en Administracion de Negocios (MIAN). 94.85

Doctorado en Ciencias (DCIE). - -

Doctorado en Cooperacion y Bienestar Social (DCB). - -

Doctorado en Ciencias con Orientacion en Ciencias Exactas
e Ingenierias maestria previa (DOCN).

Doctorado en Ciencias con Orientacion en Ciencias Exactas
e Ingenierias licenciatura (DOCL).

Doctorado en Ciencias con Orientacién en Ciencias
Bioldgicas y Agropecuarias Licenciatura previa (DOBL).

Doctorado en Ciencias con Orientacion en Ciencias
Biolégicas y Agropecuarias Ingreso con maestria (DOBM).

Calificacion Promedio Posgrado | 93.37 | 91.56 | 91.55 | 92.93 | 9252 | 92.81 | 95.23 | 94.61 | 43.12 | 79.19 | 94.40 | 40.06 | 53.61 | 54.22 | 33.00 | 47.32 | 47.57 | 47.44

95.13 ReEkrsl 92.33

93.79 | 95.35 [RLEI/ ‘ 93.89 | 95.35 [RLAY) ‘ 95.92

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Indice General de Reprobacion

En relacién al indice general de reprobacion, se mostré una mejora de 0.03 puntos en el calendario
2018B con respecto al calendario 2017B, de 0.51 en el calendario 2018A en cuanto al 2017A y de
0.01 puntos del calendario 2018A al calendario 2018B.

DA-RA13 indice general de reprobacion por Calendario Escolar

Calendario indice

| 2011B 0.24
| 2012A 0.26
| 20128 0.24
| 2013A 0.29
| 2013B 0.28
| 2014A 0.22
| 2014B 0.36
| 2015A 0.41
| 20158 0.69
| 2016A 0.44
| 20168 0.25
| 2017A 073
| 20178 0.24
| 2018A 0.22

2018B 0.21

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Durante el calendario 2018B, los programas educativos que presentaron un mayor indice de
reprobacion fueron: Abogado (0.76), Periodismo (0.61) e Ingenieria Informéatica (0.45); mientras que
los programas educativos con menor indice de reprobacion fueron Negocios Internacionales,
Psicologia y Mercadotecnia.

DA-RA03 indice general de reprobacién por programa educativo

Programa Académico

‘ 2014A‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 2015B ‘ 2016A‘ 2016B ‘ 2017A‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

www.cuci.udg.mx/informe

Abogado 006 | 027 | 027 | 022 4 031 | 029 | 0.92 | 0.17 \ 0.19 | 0.13

Administracion 015 | 0.35 | 046 | 032 A 0.95 | 0.00 | 0.00 | 0.00 \ 0.00 | 0.00

Administracion® 016 | 044 | 010 | 157 | 018 | 029 | 0.73 | 0.14 \ 0.26 | 0.33

Agrobiotecnologia 027 | 059 | 022 | 131 | 040 | 029 | 093 | 0.35 \ 0.33 | 0.36

Agronegocios 016 | 040 | 0.62 | 026 | 0.50 | 0.31 | 0.90 | 045 \ 051 | 0.41
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DA-RA03 indice general de reprobacién por programa educativo

Programa Académico ‘ 2014A‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 20158 ‘ 2016A‘ 2016B ‘ 2017A‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘
Computacion 039 | 038 022 174 066 077 000 100 | 000 | 0.00
Computacion* 055 | 053 | 044 126 | 045 048 084 047 | 047 | 044
Contaduria 005 | 048 | 042 | 042 | 0.94 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 0.0
Contaduria* 020 | 014 | 055 036 022 022 078 014 | 032 | 030
Ingenieria Informatica 031 | 051 | 058 | 053 | 0.74 | 0.00 @ 075 & 0.00 \ 0.55 | 0.00
Ingenieria Informéatica* 028 | 059 | 047 | 060 | 049 | 056 & 083 | 049 \ 0.00 | 045
Ingenieria Industrial 030 | 031 | 019 | 161 | 051 | 067 H 1.00 & 1.00 \ 0.40 | 0.00
Ingenieria Industrial* 029 | 048 | 055 | 052 | 046 | 039 & 082 @ 029 \ 0.00 | 042
Ingenieria Quimica 034 | 037 062 055 066 081 100 100 053 | 0.00
Ingenieria Quimica* 044 | 060 032 138 052 | 050 081 | 031 | 000 041
Mercadotecnia 013 | 026 | 054 | 024 | 075 | 033 | 0.00 000 | 030 | 0.0
Mercadotecnia* 019 | 042 050 038 026 033 090 015 000 | 026
Negocios Internacionales 017 | 022 | 053 | 032 | 0.92 | 0.67 | 0.00 | 0.00 \ 0.30 | 0.00
Negocios Internacionales* 011 | 028 | 047 | 024 | 029 | 027 | 096 | 023 \ 0.00 | 0.20
Periodismo 028 | 054 | 028 100 057 058 094 075 061 | 0.00
Periodismo* 0.00 | 039 042 000 065 061 082 036 000 061
Psicologia 016 | 016 | 027 059 | 033 039 095 094 | 023 | 0.00
Psicologia* 0.00 | 0.06 051 000 -016 -020 087 014 | 038 | 024
Quimico Farmacéutico Biélogo* 050 | 057 | 0.73 | 069 | 032 034 094 | 024 000 | 035
Quimico Farmacobidlogo 030 | 027 | 024 125 045 08 000 000 000 | 0.00
Recursos Humanos 014 | 019 | 006 | 2.30 | 0.00 | 0.00 A 0.00 & 0.00 \ 0.00 | 0.00
Recursos Humanos* 037 | 026 | 056 | 0.66 | 0.32 | -0.12 089 | 0.14 \ 027 | 0.29
Nivelacion Enfermeria* 0.00 | 037 | 061 | 000 000 069 072 | 025 | 067 028
Abogado Semiescolarizado 000 | 026 010 000 012 009 020 028 072 | 063
indice de reprobacion de pregrado
Maestria en Ciencias 0 0 06 | 045 0 007 | 017 | 029 \ 0 0
Maestria en Computacion Aplicada 0 0 -0.33 0 0 0 0 0 \ 0 0
Maestria en Ciencia Politica 007 | 025 0 095 | 038 | 0.29 0 0.06 \ 0.36 | 0.36
Maestria en Administracion de Negocios 011 | 0.08 | 0.95 1 0 0.08 0 0.4 \ 035 | 0.7
Doctorado en Cooperacién y Bienestar Social 0 0 1 0 0 0 0 0 \ 0 0
Doctorado en Ciencias 0 0 0 0 033 | 057 | 0.23 0 \ 0 0
indice de reprobacion de posgrado | 0.03 | 006 | 017 | 0.25 | 042 | 0.05 | 0.08 | 0.15 | 0.1

NOTAS: *PROGRAMAS EDUCATIVOS REFORMADOS.
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Indice de desercién

Por lo tanto, el indice de desercion por cohorte generacional, presentd una disminucion significativa
en los cohorte 2013B-2017A al 2014B-2018A, de 6.84%, pasando de 36.35% a 29.51% en el indice
de desercion.

DA-RA15 indice de desercion por Calendario Escolar del Centro Universitario de la Ciénega

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Cohorte Ingreso Bajas Tasa de desercion

\ 2009B-2013A 901 281 31.19
\ 2010A-2013B 820 286 34.88
\ 2010B-2014A 986 321 32.56
] 2011A-2014B 888 286 32.21
. 2011B-2015A 1005 356 35.42
] 2012A-2015B 954 259 27.15
] 2012B-2016A 1044 365 34.96
\ 2013A-2016B 961 405 4214
\ 2013B-2017A 1271 462 36.35
\ 2014A-2017B 1414 458 32.39
\ 2014B-2018A 1369 404 29.51

2015A-2018B 1217 410 33.69

Los programas que presentaron mayor indice de deserciéon fueron los programas de Quimico
Farmacéutico Bidlogo (82.14%), Periodismo (69.44%) y Agronegocios (53.49%); en cambio, los
programas educativos con menor indice de desercién fueron Recursos Humanos, Mercadotecnia e

Ingenieria Informética con 23.58%, 23.53% y 11.76% respectivamente.

DA-RA04 indice de desercion

2012B-2016A

Programa
Educativo

Abogado

Tasa de Desercion %

2013A-2016B

Tasa de Desercion %

2013B-2017A

Tasa de Desercion %

2014A-2017B

Tasa de Desercion %

2014B-2018A

Tasa de Desercion %

Administracion

Agrobiotecnologia

Agronegocios
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DA-RA04 indice de desercion

2012B-2016A 2013A-2016B 2013B-2017A 2014A-2017B 2014B-2018A 2015A-2018B

Programa
Educativo

Computacion

Tasa de Desercion %

N
=z}
o
©0

Tasa de Desercion %

o
w
-

Tasa de Desercion %

ety
©o

Tasa de Desercion %

(3]
N

Tasa de Desercion %

[
(%)
(3]

Tasa de Desercion %

©
N
(=2}

Contaduria

- 2

Publica 8 3 ‘
Enfermeria 0 0
(Nivelacién)

Ingenieria

Industrial 42 ' ‘
Ingenieria 47 | 20 WAL
Informatica

Ingenieria 1375
- 16 22
Quimica ] ‘
Mercadotecnia 50 | 18 [RLHLN
Negocios o1 | 24 Pk
Internacionales

Periodismo PRI 32.00 |
Psicologia 95 | 21 [PEEER
Quimico

Farmacéutico 94 35
Bi6logo

Recursos 49 19

Humanos

Total / Promedio | 1,044 | 365

961 | 405

| 4214 | 1,271 | 462

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

| 36.35 | 1,414

458 | 3239 (1,369 | 404

[ 29.51 [ 1,217 | 410

Bajas

En el periodo 2018, se presenta una reduccion de 2.91% referente al periodo 2017.

DA-RA07 Bajas del Centro Universitario de la Ciénega

Ao

Numero de bajas Matricula

% con respecto a la

Matricula
2010 1,019 5,154 19.77%
2011 1,017 5,644 18.02%
2012 1,071 5,790 18.50%
2013 961 6,334 15.17%
2014 1,018 7,166 14.21%
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DA-RA07 Bajas del Centro Universitario de la Ciénega

0,
Ao Numero de bajas Matricula s

Matricula
2015 642 7,435 8.63%
2016 306 7,353 4.16%
2017 380 6,623 5.74%
2018 186 6,568 2.83%

NOTA: EN LAS BAJAS SE TOMAN DE LOS SIGUIENTES ESTATUS: BA BAJA ADMINISTRATIVA, B5 BAJA POR ART. 35, B6
BAJA POR ART. 35 CON RETIRO DE DOC., BC BAJA POR ART. 33, BV BAJA VOLUNTARIA, CC BAJA POR CAMBIO DE
CENTRO UNIVERSITARIO, DE DESERCION, BO BAJA POR INGRESO A OTRA CARRERA, BD BAJA POR DOBLE MATRICULA.
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-RA06 Bajas por Reprobacion (Articulo 35)

Bajas por reprobacion % con respecto a la

Ao Matricula

Articulo 35 Matricula
] 2010 370 5,154 7.18%
| 2011 368 5,644 6.52%
] 2012 370 5,790 6.39%
| 2013 313 6,334 4.94%
] 2014 122 7,166 1.70%
‘ 2015 13 7,435 152%
| 2016 306 7,353 4.16%
\ 2017 380 6,623 5.74%
2018 270 6,568 4.11%
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

En 2018, el nimero de bajas fue de 270 estudiantes, teniendo una reduccién de casi 29% en
comparacion a 2017.

DA-RA06 Bajas por Reprobacion (Articulo 35) por tipo

Calendario

Alumnos con B6 | Alumnos con B5 Alumnos BC
Escolar

33
2017A 4 55 119
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FUENTE: COORDINACION'DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Eficiencia Terminal

Respecto a la eficiencia terminal de pregrado, en el periodo que se informa, se tuvo una tasa de egreso
de 29.58% por cohorte 2014B-2018A y 38.70% para el cohorte 2015A-2018B.

DA-RA14 Eficiencia Terminal por Calendario Escolar del Centro Universitario de la Ciénega

Cohorte Ingreso Egreso Tasa de egreso
2009B-2013A 927 544 58.68
2010A-2013B 806 428 53.1
2010B-2014A 978 468 47.85
2011A-2014B 888 217 24.44
2011B-2015A 992 327 32.96
2012A-2015B 961 401 41.73
2012B-2016A 1058 206 19.47
2013A-2016B 973 327 33.61
2013B-2017A 1271 508 39.97
2014A-2017B 1414 230 16.27
2014B-2018A 1369 405 29.58
2015A-2018B 1217 471 38.70

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

El programa que presenta mayor tasa de egreso es Contaduria Publica, con un porcentaje de 61.90%
seguido de Psicologia con 61.79%.
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DA-RAO05 Eficiencia terminal de Pregrado
2012B-2016A 2013A-2016B 2013B-2017A 2014A-2017B 2014B-2018A 2015A-2018B

Programa académico Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa
Ingreso | Egreso | Egreso |Ingreso | Egreso | Egreso |Ingreso | Egreso | Egreso |Ingreso | Egreso| Egreso |Ingreso | Egreso| Egreso |Ingreso|Egreso | Egreso
% % % % % %

Abogado® | | 7.63% | 41.08% | 19.06% 2.30% oo5% [ERINIREEE 22.79% |
Administracion BEREEN 2570 | 60.67% | 48.82% 18.30% 64.18% [EEVCHMINR AN 40.34% |
Agrobiotecnologia BRI 2301 | 58.82% | 55.56% 40.00% 57.14% [ 56¢2% |
Agronegocios 2 | 1 EE 81.82% | 52.94% 61.11% 66.67% [ 2647% |
Contaduria ERES - | 39.02% | 60.26% 57.45% 60.76% ([ CINE '90% |
Ingenieria en Computacién R 057 | 42.55% | 55.32% 15.22% 18.50% (IR 25:25% |
Ingenieria Industrial RN 20 | 52.08% | 10.64% 0.00% 1453% ([N 2055% |
Ingenieria Informatica 00 0 | 0 | 48.94% 0 30.95% [[NEINIR 27-78% |
Ingenieria Quimica® BRI 25.57% | 12.82% | 4.44% 0.00% 20 [ CHEEENN o5% |
Mercadotecnia RN | 34.88% | 45.65% 2.21% 71.50% [ 3053% |
Negocios Intemacionales TR 17.55% | 38.00% 46.46% 44.90% 34.57% || 56-10% |
Periodismo EREN - | 56.33% | 45.65% 0.00% 10.00% ||| 2857% |
Psicologia IR 26.32% | 65.59% 60.57% 58.89% 169% [[RPEEMINS I 61.79% |
Quimico Farmacéutico Bidlogo* | 94 11 RN 12.00% | 7.58% 2.86% 550% (I 4255% |
'Recursos Humanos | | 44.90% 57.78% 52.17% 60.00% 64.00% [ REIED +749% |
Enfermeria | | 46.19% | 0o | 75.00% 71.43% 9200% AR 20.41% |

| 2116 | 412 \43.50%‘ 1271 | 508 |3997% | 1414 | 230 | 1627% | 1,369 | 405 | 37.97% | 1,217 | 471 |38.96%

NOTA: * PARA ESTOS PROGRAMAS ACADEMICOS, SE CONSIDERAN LOS CICLOS DE INGRESO-EGRESO 2010A-2014A YA QUE COMPRENDEN 9 SEMESTRES
FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Titulados por tipo de modalidad
El Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con la modalidad de titulacioén de pregrado siguientes:

e PorTesis

e Por CENEVAL

e Por Promedio

e Por Examen Global Tedrico Practico

DA-MT09 Numero de titulados por tipo de modalidad (Tesis, CENEVAL, Promedio, Examen Global Tedrico)

2016 2017 2018

CENEVAL
Promedio
CENEVAL
Promedio

E. Global Tedrico
CENEVAL
Promedio

E. Global Tedrico

Abogado

Administracién

Agrobiotecnologia

o | o N>
—_
—_

o W | o

Agronegocios

Contaduria Publica

Enfermeria
(Nivelacion)

Ingenieria en
Computacion

Informatica

Ingenieria Industrial

Ingenieria Quimica

Mercadotecnia

Negocios
Internacionales

Periodismo

Psicologia

Quimico
Farmacéutico
Biologo

Ingenieria en ‘

Recursos Humanos |
273 | 442 | 153 | 264 | 112 | 564 | 168 | 541 | 137 | 870

FUENTE: COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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EGEL - CENEVAL

Por lo que respecta al Examen General de Egreso del CENEVAL, se ha mantenido el numero de
sustentantes mayor a 1,000 en los ultimos dos periodos (2016 a 2018). Se continua con estrategias
para incrementar el numero de sustentantes Con Testimonio de Desempefio Satisfactorio (TDS) y
Testimonio de Desempefio Sobresaliente (TDSS):

DA-EGO03 Porcentaje de estudiantes con Premio CENEVAL al Desempeiio de Excelencia y Testimonio de
Desempeiio Sobresaliente (TDSS) en el Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL) CENEVAL

Con Testimonio de Con Premio CENEVAL al Porcentaje con TDSS y

Ao Alumnos Sustentantes = Desempeio Sobresaliente Desempefio de Desempefio de
(TDSS) Excelencia Excelencia
2013 706 20 1 297
2014 421 19 1 4.75
2015 713 31 7 5.33
2016 1,134 18 3 1.85
2017 1,015 8 1 0.89
2018 1,090 16 4 1.83

FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-EG04 Comparativo EGEL-CENEVAL

‘ 2015 ‘ 2016 | 2017 2018
Resultados

‘Sustentantes | Porcentaje ‘ Sustentantes ‘ Porcentaje ” Sustentantes ‘Porcentajel Sustentantes Porcentaje

Sustentantes o o o o

Aprobados 238 33.38% 282 24.87% 194 19.11% 248 22.75%
Con testimonio 200 28.05% 261 23.02% 185 18.23% 228 20.92%
Satisfactorio

Con testimonio

de Desempefio 31 4.35% 18 1.59% 8 0.79% 16 1.47%
Sobresaliente

Con Premio 7 2.94% 3 1.06% 1 0.52% 4 1.61%
FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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DA-EG01 Aplicacion del examen CENEVAL en CUCIENEGA por programa de estudio

Padron EGEL Sin Testimonio Testimonio
Programas de Alto | Numero de Testimonio Desempefio Desempefio Premio
Rendimiento sustentantes Satisfactorio Sobresaliente | CENEVAL

Académico (ST) (TDS) (TDSS)

Programa Educativo

Abogado | 19 14 5 0 0
Administracion | 8 74 1 0 0
Computacion | 10 7 3 0 0
Contaduria | 31 23 7 1 0
Ingenieria Industrial ‘ 67 45 22 0 0
Ingenieria quormatlca 50 44 6 0 0
y Computacién

Ingenieria Quimica | 66 53 13 0 0
Licenciatura de

Negocios 46 38 7 1 0
Internacionales

Mercadotecnia | 57 48 9 0 0
Recursos Humanos ‘ 0 0 0 0 0
Psicologia ‘ 116 84 30 2 0
Quimico Farmacéutico

Bidlogo (Quimica 1 151 40 77 27 7
Clinica)

Quimico Farmacéutico

Biélogo 15 5 10 0 0

Totales

Abogado | 101 82 16 3 0
Administracién ‘ 120 104 15 1 0
Computacion | % 22 4 0 0
Contaduria ‘ 136 103 31 2 0
Ingenieria Industrial ‘ 99 80 18 1 0
Ingenieria Informética 77 60 16 1 0
y Computacién

Ingenieria Quimica | 65 56 9 0 0
Licenciatura de

Negocios 97 83 14 0 0
Internacionales

Mercadotecnia ‘ 85 72 13 0 0
Recursos Humanos ‘ 0 0 0 0 0
Psicologia ‘ 190 127 60 2 1
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DA-EG01 Aplicacion del examen CENEVAL en CUCIENEGA por programa de estudio

Padron EGEL Sin Testimonio Testimonio
Programas de Alto | Numero de Testimonio Desempefio Desempefio Premio
Rendimiento sustentantes Satisfactorio Sobresaliente | CENEVAL

Académico (ST) (TDS) (TDSS)

Programa Educativo

Quimico Farmacéutico

Bidlogo (Quimica 1 126 55 61 8 2
Clinica)

Quimico Farmacéutico ‘ 1 8 4 0 0
Bi6logo

Abogado ‘ 151 136 13 2 0
Administracién ‘ 170 148 17 5 0
Computacion | 65 53 12 0 0
Contaduria | 65 49 16 0 0
Ingenieria Industrial ‘ 60 45 15 0 0
Ingenieria Informatica

y Computacién 43 34 9 0 0
Ingenieria Quimica | 61 50 11 0 0
Licenciatura de

Negocios 97 87 10 0 0
Internacionales

Mercadotecnia ‘ 50 47 3 0 0
Recursos Humanos ‘ 3 3 0 0 0
Psicologia ‘ 150 112 38 0 1
Quimico Farmacéutico

Bidlogo (Quimica 1 86 53 33 0 0
Clinica)

Quimico Farmacéutico

Bi6logo 1 5 8 ! 0

Totales

Abogado | 12 104 8 0 0
Administracién ‘ 138 121 14 3 0
Computacién | 48 27 19 1 1
Contaduria | % 75 19 1 0
Ingenieria Industrial ‘ 57 45 12 0 0
Ingenieria Informatica
y Computacién 38 2% " 2 0
Ingenieria Quimica | 31 28 3 0 0
Licenciatura de
Negocios 71 65 5 1 0
Internacionales &
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DA-EG01 Aplicacion del examen CENEVAL en CUCIENEGA por programa de estudio

Padron EGEL Sin Testimonio Testimonio
Proarama Educativo Programas de Alto | Numero de Testimonio Desempefio Desempefio Premio
g Rendimiento sustentantes (sT) Satisfactorio Sobresaliente CENEVAL
Académico (TDS) (TDSS)
Mercadotecnia ‘ 63 58 5 0 0
Recursos Humanos ‘ 102 97 4 1 0
Psicologia | 130 80 49 1 0
Quimico Farmacéutico
Bidlogo (Quimica 1 109 50 52 4 3
Clinica)
Q.qlmico Farmaceéutico 1 5 6 0 0
Bidlogo
Agrobiotecnologia ‘ 13 8 4 1 0
Enfermeria ‘ 44 35 8 1 0
Periodismo | 28 19 9 0 0
Totales 4

FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Padron EGEL Programas de Alto Rendimiento Académico

Durante el periodo que se informa, se mantiene la Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo en
el Padron EGEL CENEVAL como Programa de Alto Rendimiento Académico con Nivel 1.

Premio CENEVAL

En 2018, este Premio CENEVAL lo obtuvieron Alejandra Rodriguez Herrera (Quimico Farmacéutico
Bi6logo), Noé Guerrero Ascencio (Ingenieria en Computacion), Daniela Montserrat Lépez Molina
(Quimico Farmacéutico Bidlogo) y Eduardo Vera Jauregui (Quimico Farmacéutico Bidlogo).

DA-EG02 Alumnos que obtuvieron Premio Ceneval

Nombre ” Fecha de Premiacion |H Programa Educativo ” Sede ” Area de CENEVAL
Alvarez Hemandez Betsabe 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bi6logo Ocotlan | Quimica Clinica
Castillo Chavez Nancy Joana 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotlan | Quimica Clinica
Diaz Zufiga Cinthya Gisell 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotldan | Quimica Clinica
Flores Vargas Elisa 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotldan | Quimica Clinica
Garcia Macias Jorge Luis 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotlan | Quimica Clinica
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DA-EG02 Alumnos que obtuvieron Premio Ceneval

Nombre ” Fecha de Premiacion |H Programa Educativo ” Sede ” Area de CENEVAL

Martinez Limon Carmen Makaly 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotlén Quimica Clinica
Martinez Molina Gael 29 septiembre 2015 | Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotlan Quimica Clinica
Llamas Mejia César Oswaldo 27/09/2016 Quimico Farmacéutico Bidlogo Ocotlan | Quimica Clinica
Magaiia Zavala Eduardo Daniel 27/09/2016 Quimico Farmacéutico Bidlogo | Ocotlan | Quimica Clinica

| Estrada Gomez Montserrath

Psicologia

Rodriguez Herrera Alejandra | 28/09/2018 | Quimico Farmacéutico Biélogo | Ocotlan | Quimica Clinica
Guerrero Ascencio Noé | 28/09/2018 | Ingenieria en Computacion | Ocotlan | Computacion

L6pez Molina Daniela Montserrat | 24/11/2018 | Quimico Farmacéutico Bidlogo | Ocotlan | Quimica Clinica
Vera Jauregui Eduardo 24/11/2018 Quimico Farmacéutico Bidlogo | Ocotlan | Quimica Clinica

FUENTE: UNIDAD DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Seguimiento de Egresados y Empleadores

En relacién a los Estudios de Egresados y Empleadores, 14 programas educativos cuentan con
Estudios de Egresados y 10 con Estudios de Empleadores actualizados.

En 2018, se realizd el seguimiento de los Estudios de Empleadores de los programas de la
Licenciatura en Administracion, Mercadotecnia, Negocios Internacionales y Recursos Humanos. Los
cuales muestran que el 97% de los empleadores valoran los programas educativos como buenos y
excelentes, y el 96% califica en este mismo valor la formacion de los egresados, destacando entre sus
principales fortalezas la preparacion académica, la disposicion para el trabajo colaborativo y la
asertividad en la toma de decisiones.

DA-ES01 Estudios de PE del CUCIENEGA
Afio de entrega de resultados de Estudios

L0 TR £ Sl Estudio de Estudio de Estudio de
Egresados Empleadores factibilidad

Otros estudios ‘

Abogado 2015
Administracién 2016 2018
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DA-ES01 Estudios de PE del CUCIENEGA

Ao de entrega de resultados de Estudios

Programa académico Estudio de Estudio de Estudio de :
Egresados Empleadores factibilidad Otros estudiios
Agrobiotecnologia 2016 2015
Agronegocios 2016 2015
Computacion 2016
Contaduria 2016 2016
Ingenieria Industrial 2016 2016
Ingenieria Informatica 2016
Ingenieria Quimica 2016 2016
Mercadotecnia 2016 2018
Negocios Internacionales 2016 2018
Periodismo 2016
2014
Psicologia cstniesgs Picologiny
Evaluacion General de la Carrera
Quimico Farmacéutico Biologo 2016 2016
Recursos Humanos 2016 2018
Nivelacion de Enfermeria
Total Estudios | 14 \ 10 \ 0 \ 1 |
|
Maestria en Administracion de
Negocios
Maestria en Ciencia Politicas
Maestria en Ciencias 2016
Doctorado en Ciencias

Total Estudios | 1 \ 0 \ 0 \ 0 |
Administracion Financiera
(Pregrado) 2015
Maestria en Psicologia 2015
. 2017
Todos los Programas Educativos Anélisis de Potencialidades del
CUCIENEGA al 2030

Total Otros Estudios

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION Y COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Pagina 68 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Informe de
Actividades 2018

DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

indices

Si, actualmente trabajan

Licenciatura en
Administracion

97.03%

Licenciatura en
Negocios
Internacionales

82.54%

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en
Recursos
Humanos

Promedio

85.71%

86.49%

89.49% |

Si han trabajado, pero
actualmente no trabajan

2.97%
100.00%

17.46%
100.00%

14.29%
100.00%

13.51%
100.00%

10.51%

| 100.00%

5.06%

14.01%

Privados

79.77%

Asociacion Civil

1.98%
100.00%

%
100.00%

%

100.00%

2.70%
100.00%

Academia /IES \ 3.96% 1.59% 8.93% 8.11%
Gobierno y/u Organismos ‘ 18.81% 111% 7149 16.22%
Publicos ’ ) : '

Empresa y/u Organismos ‘ 75.25% 87.30% 83.93% 72.97%

1.17%
| 100.00%

14.01%

18.68%

12.45%

Grande

Director General

56.44%
100.00%

5.94%

53.97%
100.00%

4.76%

46.43%
100.00%

5.36%

Micro ‘ 16.83% 9.52% 16.07% 10.81%
Pequeria ‘ 18.81% 17.46% 21.43% 16.22%
Mediana ‘ 7.92% 19.05% 16.07% 8.11%

64.86%
100.00%

8.11%

54.86%
| 100.00%

5.84%

4.67%

8.17%

8.95%

13.62%

20.62%

8.56%

17.90%

10.89%

Subdirector

%
100.00%

1.59%
100.00%

%

100.00%

|
Director de Area \ 6.93% 3.17% 3.57% 2.70%
Duefio de la Empresa \ 6.93% 6.35% 12.50% 8.11%
Gerente General \ 12.87% 6.35% 10.71%
Gerente de Area \ 9.90% 25.40% 14.29% 2.70%
Coordinador de Area \ 16.83% 20.63% 21.43% 29.73%
Mando Medio \ 10.89% % 16.07% 5.41%
Administrativo \ 18.81% 20.63% 10.71% 21.62%
Jefatura \ 10.89% 1.11% 5.36% 18.92%
|

2.70%
100.00%

0.78%
| 100.00%

69.13%

12.61%

10.87%

1.74%

1.30%

0.43%

0.43%

1 \ 66.33% 67.31% 85.42% 56.25%
2 \ 14.29% 11.54% 6.25% 18.75%
3 \ 9.18% 9.62% 8.33% 21.88%
4 \ 1.02% 3.85% % 3.13%
5 \ 3.06% % % %
6 \ 1.02% % % %
7 \ 1.02% % % %
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

Licenciatura en
Recursos
Humanos

Licenciatura en
Negocios
Internacionales

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en

Administracion Promedio

indices

0.87%

0.43%

0.43%

0.43%

0.43%

0.87%
| 100.00%
2.03

96.30%

\ 1.02% 1.92% % %
\ 1.02% % % %
10 \ 1.02% % % %
15 \ 1.02% % % %
20 \ % 1.92% % %
30 \ % 3.85% % %
Total | 100.00% | 100.00% | 100.00% |  100.00%
1 o 10000% 100.00% 87.50% 100.00%
2 \ % % 12.50% %
Total | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

3.70%
| 100.00%
1.04

25.68%

53.31%

3.89%
100.00%

22.22%

40.74%

1.41%

29.63%
100.00%

50.97%

47.08%

0.78%

1.17%
100.00%

| 087% |
| 043% |
|
|
|
|
|
| 203 |
|
|
|
|
|
|
17.42% |
|
|
|
|
|
|
|
| 47.08% |
|
|
|

32.30%

| 32.30% |
| 64.59% |
| 1.56% |

1.56%

Muy probable \ 31.68% 24.32% 23.21% 19.05%
Probable \ 51.49% 62.16% 44.64% 58.73%
Poco probable \ 12.87% 10.81% 26.79% 19.05%
Nada probable \ 3.96% 2.70% 5.36% 317%
100.00% 100.00% \ 100.00% 100.00%

No es necesario enla 35.20% 21.43% 1.11% 20.00%
empresalinstitucion
Ya contamos con suficientes 29.41% 35.71% 44.44% 80.00%
profesionistas en este ramo
No nos interesa \ 5.88% 21.43% % %
No hay contrataciones en 29 41% 21.43% 44449, %
general

Total | 100.00% | 100.00% | 10000% |  100.00%
Excelente \ 57.43% 51.35% 46.03% 44.64%
Buena \ 40.59% 48.65% 49.21% 55.36%
Mala \ 0.99% % 1.59% %
No sé \ 0.99% % 3.17% %

Total| 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00%
Excelente \ 34.65% 31.75% 26.79% 35.14%
Buena \ 63.37% 61.90% 69.64% 64.86%
Mala \ 0.99% 1.59% 3.57% %
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

indices

Total |

Licenciatura en
Administracion

0.99%
100.00%

Licenciatura en
Negocios
Internacionales
4.76%
100.00%

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en
Recursos
Humanos

Promedio

%
100.00%

%
100.00%

1.56%

100.00%

Muy Importante \ 18.81% 17.46% 5.36% 13.51%
Importante \ 34.65% 41.21% 42.86% 40.54%
Poco importante \ 31.68% 31.75% 33.93% 35.14%
Nada Importante \ 14.85% 9.52% 17.86% 10.81%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 2.97% 1.59% 1.79% 2.70%
Importante \ 10.89% 12.70% 12.50% 10.81%
Poco importante \ 48.51% 50.79% 28.57% 51.35%
Nada Importante \ 37.62% 34.92% 57.14% 35.14%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 0.99% 3.47% 357%
Importante \ 11.88% 11.11% 10.71% 18.92%
Poco importante \ 49.50% 60.32% 26.79% 45.95%
Nada Importante \ 37.62% 25.40% 58.93% 35.14%
Total | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 4.95% 317% 3.57% 2.70%
Importante \ 19.80% 26.98% 28.57% 27.03%
Poco importante \ 48.51% 49.21% 32.14% 48.65%
Nada Importante \ 26.73% 20.63% 35.71% 21.62%
Total | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 14.85% 19.05% 25.00% 16.22%
Importante \ 51.49% 52.38% 44.64% 56.76%
Poco importante \ 27.72% 25.40% 23.21% 21.62%
Nada Importante \ 5.94% 3.17% 7.14% 5.41%
Total| 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 30.69% 41.27% 42.86% 32.43%
Importante \ 63.37% 47.62% 50.00% 62.16%
Poco importante \ 4.95% 1.11% 5.36% 5.41%
Nada Importante \ 0.99% % 1.79% %
Total | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00%

14.79%
38.91%
32.68%
13.62%

100.00%

2.33%

45.14%
40.86%
100.00%

1.95%

12.45%
46.69%

38.91%
100.00%

3.89%
24.51%
45.14%
26.46%
100.00%

18.29%
50.97%
25.29%
5.45%
100.00%

36.19%
56.42%
6.61%
0.78%

100.00% |
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indices

Licenciatura en
Administracion

Licenciatura en
Negocios
Internacionales

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en
Recursos
Humanos

Informe de
Actividades 2018

Promedio

49.42%

45.53%

3.50%

Nada Importante

Muy Importante

1.98%
100.00%

16.83%

1.59%
100.00%

22.22%

%
100.00%

25.00%

Muy Importante \ 45.54% 57.14% 53.57% 40.54%
Importante \ 48.51% 38.10% 42.86% 54.05%
Poco importante \ 3.96% 3.47% 357% 2.70%

2.70%
100.00%

13.51%

1.56%
100.00%

19.46%

43.97%

30.35%

6.23%
100.00%

37.35%

49.81%

8.56%

4.28%
100.00%

32.30%

52.14%

14.01%

1.56%
100.00%

58.75%

41.25%
100.00%

73.93%

Muy Importante

100.00%

46.53%

100.00%

41.27%

100.00%

48.21%

|
Importante \ 47.52% 39.68% 37.50% 51.35%
Poco importante \ 30.69% 31.75% 26.79% 32.43%
Nada Importante \ 4.95% 6.35% 10.71% 2.70%
Total | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 42.57% 30.16% 37.50% 35.14%
Importante \ 42.57% 60.32% 48.21% 54.05%
Poco importante \ 11.88% 4.76% 8.93% 5.41%
Nada Importante \ 2.97% 4.76% 5.36% 5.41%
Total | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 32.67% 28.57% 41.07% 24.32%
Importante \ 49.50% 53.97% 50.00% 59.46%
Poco importante \ 15.84% 14.29% 8.93% 16.22%
Nada Importante \ 1.98% 3.17% % %
Total | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 63.37% 58.73% 57.14% 48.65%
Importante 36.63% 41.27% 42.86% 51.35%
Total | 100.00% 100.00% \ 100.00% 100.00%
Muy Importante \ 76.24% 77.78% 69.64% 67.57%
Importante \ 23.76% 22.22% 30.36% 32.43%

100.00%

32.43%

26.07%
100.00%

43.58%

Importante

\ 47.52%

55.56%

51.79%

64.86%

52.92%

Poco importante

Muy Importante

5.94%
100.00%

64.36%

3.17%
100.00%

66.67%

100.00%

67.86%

2.70%
100.00%

48.65%

3.50%
100.00%

63.42%
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

indices

Importante

Licenciatura en
Negocios
Internacionales

33.66% 33.33% 32.14%

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en
Administracion

Licenciatura en
Recursos
Humanos

Promedio

51.35% 35.80%

Poco importante

\ 0.99% % %

% 0.39%

Nada Importante

Muy Importante

0.99% % %
100.00% 100.00% 100.00%

79.37%

74.26% 66.07%

% 0.39%
100.00% | 100.00%

62.16% 71.98%

Importante

20.63%
100.00%

33.93%
100.00%

25.74%
100.00%

37.84%
100.00%

28.02%
| 100.00%

Muy Importante

100.00% 100.00% 100.00%

53.97%

54.46% 51.79%

Muy Importante \ 39.60% 42.86% 48.21% 48.65% 43.58%
Importante \ 52.48% 46.03% 48.21% 45.95% 49.03%
Poco importante \ 6.93% 7.94% 3.57% 5.41% 6.23%
Nada Importante \ 0.99% 3.47% % % 1.17%
100.00% 100.00% | 100.00% 100.00% | 100.00%
Muy Importante \ 50.50% 50.79% 53.57% 56.76% 52.14%
Importante \ 46.53% 42.86% 41.07% 37.84% 43.19%
Poco importante \ 1.98% 6.35% 3.57% 5.41% 3.89%
Nada Importante \ 0.99% % 1.79% % 0.78%

100.00% | 100.00%

45.95% 52.53%

Importante

\ 43.56% 38.10% 48.21%

51.35% 44.36%

Poco importante

7.94%
100.00%

1.98%

100.00% 100.00%

2.70%
100.00%

3.11%
| 100.00%

Nada Importante

14.85%
100.00%

1.59%
100.00%

8.93%
100.00%

Muy Importante \ 14.85% 20.63% 16.07% 10.81% 15.95%
Importante \ 35.64% 31.75% 50.00% 43.24% 38.91%
Poco importante \ 34.65% 46.03% 25.00% 40.54% 36.19%

5.41%
100.00%

8.95%
| 100.00%

Bolsa de trabajo \ 25.74% 22.22% 17.86% 32.43% 24.12%
Periddico \ 0.99% 1.59% 1.79% -% 1.17%
Internet \ 30.69% 33.33% 30.36% 32.43% 31.52%
Recomendacion \ 31.68% 31.75% 32.14% 27.03% 31.13%
Redes Sociales \ 4.95% 7.94% 12.50% 5.41% 7.39%
Agencia de Colocacion \ 2.97% 317% 1.79% 2.70% 2.72%
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

. . Licenciatura en . . Licenciatura en
P Licenciatura en . Licenciatura en .
Indices o iy Negocios . Recursos Promedio
Administracion ) Mercadotecnia
Internacionales Humanos

Vinculacién con
universidades

2.97% % 3.57% % 1.95% ‘

100.00% 100.00% 100.00% 100.00% | 100.00% |
0.99%

3.96% 6.35% 5.36% 5.41% 5.06%

\ 3.17%

| | 5.06% |
\ 19.80% 22.22% 30.36% 21.62% 22.96%

|

|

|

3.57% % 1.95%

31.68% 36.51% 28.57% 37.84% 33.07%

42.57% 31.75% 32.14% 35.14% 36.58%

(o> BN ) B O R

0.99% % % % 0.39%

Total | 100.00% | 100.00% 100.00% |  100.00% | 100.00%

1 \ 1.98% 6.35% 5.36% 8.11% 4.67%
2 \ 15.84% 11.11% 25.00% 10.81% 15.95%
3 \ 43.56% 39.68% 39.29% 35.14% 40.47%
4 \ 22.77% 28.57% 17.86% 32.43% 24.51%
5 |

6 \ 0.99% % % % 0.39%

Total | 100.00% | 100.00% 100.00% |  100.00% | 100.00%

Por tiempo determinado \ 37.62% 25.40% 35.71% 35.14% 33.85%
Por tiempo indeterminado | 56.44% 68.25% 51.79% 59.46% 58.75%
\ % 1.59% 5.36% 5.41% 2.33%

Por obra determinada

Empleado en empresa de
algun familiar

5.94% 4.76% 7.14% % 5.06%

Total | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% ‘ 100.00%

57.43% 63.49% 57.14% 64.86% 59.92%
42.57% 36.51% 42.86% 35.14% 40.08%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00% | 100.00%

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
14.85% 14.29% 12.50% 1351% 14.01% |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

1.98% % % % 0.78%
5.94% 4.76% 5.36% 13.51% 6.61%
23.76% 7.94% 25.00% 16.22% 19.07%
33.66% 22.22% 26.79% 27.03% 28.40%

Menos de $2,000
De $2,001 a $4,000
De $4,001 a $6,000
De $6,001 a $8,000
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

indices

Licenciatura en

Administracion

Licenciatura en
Negocios
Internacionales

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en
Recursos
Humanos

Promedio

16.73%

4.28%

2.33%

1.56%

9.34%
100.00%

1.78%

3.50%

38.13%

18.29%

2.72%

29.57%

De $8,001 a $10,000 \ 10.89% 25.40% 17.86% 16.22%
De $10,001 a $12,000 \ 7.92% 11.11% 12.50% 16.22%
De $12,001 a $15,000 \ 4.95% 317% 5.36% 2.70%
De $15,001 a $20,000 \ 1.98% 4.76% 1.79% -%
De $20,001 a $25,000 \ 0.99% 1.59% 1.79% 2.70%
l(;l:t (r))odemos proporcionar el 7.90% 19.05% 3.57% 5.41%

Total | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00%
Experiencia \ 7.92% 9.52% 5.36% 8.11%
Conocimientos \ 2.97% 1.59% 7.14% 2.70%
Puesto \ 42.57% 33.33% 33.93% 40.54%
Desempeio laboral \ 14.85% 20.63% 21.43% 18.92%
Antigiiedad en la empresa \ % 3.17% 7.14% 2.70%
Ya se fiene un rango 31.68% 31.75% 25.00% 27.03%
establecido

Total | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00%

100.00%

46.30%

47.08%

5.84%

0.78%
100.00%
3.75

4.24

4.37

4.16

4.16

3.72

4.19

3.98

3.80

2.95

22.18%

77.82%

Muy importante \ 57.43% 30.16% 41.07% 51.35%
Importante \ 40.59% 55.56% 50.00% 45.95%
Poco importante \ 1.98% 12.70% 7.14% 2.70%
Nada Importante \ % 1.59% 1.79% %
Total | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00%
Investigacion 3.80 3.69 3.69 3.84
Comunicacion 4.28 4.30 411 4.24
Trabajo en equipo 4.35 4.46 4.23 4.46
Actitudes emprendedoras 4.20 413 3.98 435
Solucién de problemas 4.31 4.03 3.93 4.30
Disefio de proyectos 3.83 3.64 3.58 3.81
Liderazgo 4.08 3.98 3.71 411
Habilidades directivas 3.92 3.82 3.54 3.86
Eﬁg”l‘:;'f de otro idioma 271 3.29 3.00 291
Si \ 15.84% 22.22% 28.57% 29.73%
No \ 84.16% 77.78% 71.43% 70.27%
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de Empleadores 2018

indices

Licenciatura en
Negocios
Internacionales

Total | 100.00% 100.00%

Licenciatura en
Administracion

Licenciatura en
Mercadotecnia

Licenciatura en
Recursos
Humanos

100.00%

Informe de
Actividades 2018

Promedio

| 100.00%

27.63%

9.34%

35.41%

2.33%

7.39%

10.89%

1.56%

Total | 100.00% 100.00%

100.00%

Preparacion académica \ 29.70% 26.98% 25.00% 27.03%
Practica \ 12.87% 7.94% 5.36% 8.11%
Disposicion \ 29.70% 41.27% 41.07% 32.43%
Egg&ﬂggigl‘;gsramas 297% 159% 3.57% %

Saben trabajar bajo presion \ 9.90% 6.35% 3.57% 8.11%
Saben tomar decisiones \ 11.88% 3.17% 14.29% 16.22%
Dominio de otro idioma \ % 4.76% % 2.70%
Otra \ 2.97% 7.94% 7.14% 5.41%

100.00%

5.45%
100.00%

2.72%

23.74%

4.67%

3.11%

9.73%

8.56%

19.46%

10.12%

100.00% 100.00%

100.00%

Falta de preparacién 2.97% 1.59% 5.36% %
Falta de préactica \ 26.73% 20.63% 21.43% 24.32%
Falta de disposicion \ 2.97% 7.94% 3.57% 5.41%
Falta de dominio de . 0.99% m 8.93% 5.41%
programas computacionales

Er‘;;itr’]e” trabajar bajo 8.91% 9.52% 10.71% 10.81%
No saben tomar decisiones | 8.91% 1M1.1% 8.93% 2.70%
rala de domino de otr 20.79% 17.46% 2321% 13.51%
Otra \ 8.91% 12.70% 7.14% 13.51%
Ninguna 18.81% 19.05% 10.71% 24.32%

100.00%

17.90%
100.00%

22.96%

68.48%

1.78%

No sé

Excelente

1.98% %
100.00% 100.00%

34.65% 30.16%

%
100.00%

17.86%

Muy adecuada \ 28.71% 22.22% 16.07% 18.92%
Adecuada \ 66.34% 65.08% 71.43% 75.68%
Poco adecuada \ 2.97% 12.70% 12.50% 5.41%

%
100.00%

45.95%

0.78%
100.00%

31.52%

Buena

63.37% 68.25%

76.79%

54.05%

66.15%

Mala

0.99% 1.59%

3.57%

%

1.56%

No sé

0.99% %
100.00% 100.00%
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Actividades 2018

DA 03 R do de lo D
Si \ 69.31% 57.14% 62.50% 75.68% ¥
No \ 30.69% 42.86% 37.50% 24.32%

0 00.00% 00.00% 00.00% 00.00% 00.00%
Practicas \ 64.29% 88.89% 71.43% 67.86% 60%
Vinculacion \ 11.43% 5.56% 5.71% 17.86% 0.06
Investigacion \ 10.00% -% 11.43% % ;
Asesoria Profesional \ 14.29% 5.56% 11.43% 10.71%
En todas \ % % % 3.57% 0.59

0 00.00% 00.00% 00.00% 00.00% 00.00%
Edad 38.28 38.11 38.36 34.65
Femenino \ 46.53% 46.03% 39.29% 59.46% 6.69"
Masculino \ 53.47% 53.97% 60.71% 40.54%

0 00.00% 00.00% 00.00% 00.00% 00.00%
Sin estudios \ 0.99% % % % 0.39
Primaria \ 1.98% 1.59% % 2.70% 3
Secundaria \ % 1.59% 1.79% 2.70%
Bachillerato/Técnica \ 16.83% 7.94% 7.14% 8.11%
Licenciatura \ 71.29% 74.60% 76.79% 67.57% iy
Posgrado \ 8.91% 14.29% 14.29% 18.92%

0 00.00% 00.00% 00.00% 00.00% 00.00%
Afios 8.86 9.36 8.39 9.16 9
Meses 5.63 5.25 3.75 4.7 00
Meses Total 103.67 105.14 97.34 93.00 0
FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Desde 2013 se disefiaron estrategias especificas para la atencion especializada. Durante 2018, dentro
de los 16 programas de formacion integral, se cont6 con 26,802 participaciones de estudiantes en las
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Informe de DL 2SS
Actividades 2018 ,r%

diversas acciones realizadas por el CUCIENEGA. Esto representa que cada alumno recibié 4.05
actividades de formacién integral. Estos programas fomentan en los estudiantes la innovacion y el
emprendurismo; la apreciacion al arte y la cultura; se incentiva la investigacion; se propicia la
internacionalizacion y se construye una cultura de equidad e inclusion.

DA-FI01 Numero de estudiantes beneficiados por acciones de formacion integral

Programa de Formacioén Integral Acciones de Formacion Integral ‘ 2014

Capacitacion en el uso de la de Biblioteca

1. Alfabetizacion Informacional Digital - - 910 | 553 | 1,690
2. CARNET Formacion Integral parte | Participacion en actividades de formacién i i 270 i i
de Ti |integral
Brigadas EcoCUCIENEGA
3. Circulos INNOVA Participantes en actividades de innovacion 170 78 45 52 -
(camping educativo)
5. CUCIENEGA Saludable Talleres y Actividades Deportivas 691 | 157 | 281 516 | 405

Talleres y charlas para prevencién de la salud:
tabaco, alcoholismo, cancer, adicciones

INTERCREA, Catedras de Emprendurismo,
formacion emprendedora a estudiantes

5. CUCIENEGA Saludable 655 | 1,076 | 288 | 313 | 1,319

7. Emprendimiento CUCIENEGA 2 504 | 1,252 | 1,642 | 1,939

Talleres y Tutorias de Formacion Humana y

8. Formacion Humana s
Académica

436 35 | 563 | 1,012 | 1,592

Orientacion educativa y servicios de apoyo
psicoldgico

EXPROFIN 2017A 'y 2017B

Programa de Fortalecimiento a la Investigacion
Temprana

Academia Mexicana de las Ciencias

9. Formacion Temprana a la Becarios Proyectos PRODEP

Investigacion Programa de Estimulos Econdmicos para
Estudiantes Sobresalientes PEEES

Programa Delfin 2016

Otros (Apoyos para estancias Hospital Civil,
asistencia a Congresos y estancias posgrados)

CUCIENEGA Incluyente

Programa PERAJ, Programa de equidad de
género, Programa discapacidad, Tutoria con
Educacion Basica

8. Formacion Humana 280 - 1,597 | 1,400 | 52

26 56 588 | 572 | 650

10. Inclusion y Equidad de Género 32 193 | 105 40 76

11. Induccién de Ingreso al Induccién de Estudiantes de Primer Ingreso al

CUCIENEGA CUCIENEGA Co| - | 841163311082
Programa de Internacionalizacion CUCIENEGA
FILEX

12. Internacionalizacion desde el

CUCIENEGA JOBS 1,961 | 1,174 | 1,345 | 677 | 1,654

Centro de Aprendizaje Global
Aprendizaje de Idiomas (talleres, asesorias)

12. Internacionalizacion desde el . L
CUCIENEGA Encuentro Internacional de periodistas | - | - | 120 | 100 | 108

' Plan de Accion Tutorial (Tutoria de
Acompafiamiento, Tutoria Par)

14, Programa Artistico Cultural Programa Attistico-Cultural del CUCIENEGA | 1,899 | 1651 1,140 | 25509 | 3470

13. Plan de Accién Tutorial 6,694 | 7,161 | 7,220 | 7,373 | 8,117

15. Proyecto de Vida Profesional ‘ ‘ - ‘ - ‘ - - -

Péagina 78 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Informe de
Actividades 2018

DA-FI01 Numero de estudiantes beneficiados por acciones de formacion integral ‘

Acciones de Formacion Integral ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘

Programa de Formacion Integral

4. Coaching Educativo - - . ‘ . ‘ .

6. Desarrollo de Habilidades para el Talleres de Habilidades Cognitivas de Orden
Aprendizaje a lo Largo de la Vida Superior

16. Programa de Intervencion a
Estudiantes en Situacion de Riesgo
Académico

Programa de intervencion a estudiantes en
situacion de riesgo académico

Alumnos en acciones de formacién integral | 12,896 | 12,085 | 19,729 21,431 26,802 |
Matricula del CUCIENEGA | 7,227 | 7,551 | 7,419 | 6,678 | 6,611 |

FUENTE: SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Tutorias
Programa de Accidon Tutorial
El Programa de Accion Tutorial brinda acompafiamiento grupal e individual en éreas de orientacion

académica y de formacion humana. Destaca la participacion de 98.55% de la matricula en el Programa
de Accion Tutorial y con Tutor asignado con la participacion de 91.17% de profesores participantes.

DA-FI102 Alumnos en Tutorias / Profesores Tutores ‘

Descripcion ‘ 2014A ‘ 2014B ‘ 2015A ‘ 2015B ‘ 2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ PIET ‘ 2018B ‘

Alumnos en Tutorias* ‘ 4871 ‘ 6,537 ‘ 6,694 ‘ 7161 | 7461 | 7270 | 6186 | 6181 | 6121 | 6473
Alumnos sin tutoria 1706 | 603 | 533 | 439 | 439 | 281 25 | 30 | 42 | 95
Matricula total | 6577 | 7,140 | 7,227 | 7,600 | 7,600 | 7,551 | 6,211 | 6,678 6,163 | 6,568 |

Porcentaje con relacion a la
matricula

‘74.06% 91.55% | 92.62% | 94.22% | 94.22% | 96.28% | 99.60% | 92.56% | 99.32% | 98.55%

Tutores asignados** 317 391 427 427 473 406 406 410 ‘ 410 413
Plantilla total de Profesores 446 ‘ 451 476 451 484 ‘ 458 ‘ 454 454 ‘ 453 453

Porcentaje de profesores tutores

Numero de estudiantes promedio
asignado por profesor

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA. CORTE
A: DICIEMBRE DE 2017.
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Tutoria par

Una de las fortalezas es la Tutoria Par, la cual ya se trabaja de manera colaborativa con el tutor
académico, esto con la finalidad de reducir el indice de reprobacién de los estudiantes de los
Programas Educativos del Centro Universitario.

DA-FI11 Tutoria par en la que participan estudiantes del CUCIENEGA

Tipo de Tutoria
‘ Porcentaje de
Tutoria de bienvenida Tutoria d? asesofid incremento
académica
2013 29 14 43 \ 100%
2014 48 38 86 \ 100%
2015 59 50 109 ‘ 26.74%
2016 62 120 182 ‘ 66.97%
2017 55 130 185 ‘ 1.65%
2018 30 130 160 ‘ -13.51%
FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Talleres de Formacion Humana

En cuanto al Programa de Atencion a estudiantes en Formacion Humana, se conté con la participacion
de 1,592 estudiantes en 20 talleres, con un incremento de 57.31% de estudiantes con relacion a 2017,
para los Talleres de Habilidades Cognitivas de Orden Superior, en 2018 participaron 4,384
estudiantes, con lo que se logro la participacion integral de 5,976 estudiantes, casi 90% de la matricula.
Adicionalmente, se realizaron 1,664 sesiones de orientacion educativa y atencion psicoldgica.

DA-Fl04 Atencion a estudiantes en Formacion Humana

Sede

Talleres Sede Ocotlan Atotonilco

1. Manejo del estrés.
2. Habitos de estudios
3. Uso de redes sociales. 22 talleres 2 talleres

4. Sexualidad humana. 160 estudiantes | 53 estudiantes
5. Prevencion de adicciones.

6. Orientacion para solicitar becas para los estudiantes de nivel licenciatura.

Acompafiamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de tutorias de Formacién . No apli
Humana. 35 estudiantes 0 aplica

Reconocimiento y manejo de las emociones; proyecto de vida universitaria; administracion y 4 Talleres
manejo del tiempo; manejo del estrés. 75 estudiantes

No aplica
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DA-FI04 Atencion a estudiantes en Formacion Humana

Talleres

Acompafiamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de tutorias de Formacién
Humana

1. Claves para un noviazgo constructivo;

2. Redes de apoyo,

3. Manejo de emociones,

4. Noviazgo y sus expectativas,

5. Estrategias para uso y manejo del tiempo;
6. Manejo del estrés,

7. Libertad y responsabilidad;

8. Proyecto de vida universitaria,

9. Qué es y cdmo prevenir el sexting;

10. Responsabilidad social,

11. Creatividad;

12. Estrategias para el manejo de conflictos;
13. Resiliencia.

Sede Ocotlan

35 estudiantes

13 Talleres
504 estudiantes

Sede
Atotonilco

No aplica

No aplica

Acompafiamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de tutorias de Formacion
Humana.

1. Administracion del tiempo,

2. Responsabilidad y Libertad,

3. Control y manejo del estrés,

4. Inteligencia Emocional,

5. Equidad e Inclusién Educativa,

6. Herramientas para la toma decisiones,

7. Proyecto de vida,

8. Manejo de emociones,

9. Taller informativo sobre el programa de orientacion.

1. Administracién del tiempo

2. Control y manejo del estrés

3. Herramientas para la toma decisiones

4. Proyecto de vida

5. Manejo de emociones

6. Automotivacion

7. Creatividad

8. Beneficios de la actividad fisica

9. Factores de proteccion en la salud mental con impacto en el desarrollo académico
10. Habilidades sociales y comunicacion

11. Herramientas para que el alumno disminuya su miedo al hablar en publico
12. Inteligencias Multiples

13. Motivacion Académica

14. Procrastinacion

15. Proyecto de vida académica

16. Resiliencia

17. Salud Mental

18. Técnicas de estudio

19. Tipos de aprendizaje

20. Primeros auxilios psicologicos

UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

59 estudiantes

9 Talleres
1,012
estudiantes

20 Talleres
1,592
estudiantes

FUENTE: DEPARTAMENTO DE COMUNICACION Y PSICOLOGIA, DIVISION DE ESTUDIOS JURIDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO

No aplica

No aplica

No aplica
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Programa de intervencion a estudiantes en Situacién de Riesgo Académico

En el periodo que se informa, participaron 254 estudiantes en situacion de riesgo académico, que se
encuentran en estatus de Articulo 35; con la implementacion de este programa desde 2015, se ha
abatido el numero de bajas por esta condicion. Con relacion a la desercion por reprobacion escolar
general del Centro Universitario, las bajas han presentado disminucién en cada periodo, en 2018 fue
de menos 18.40%:

‘ Disminucion de la Desercion por Reprobacion Escolar

% Disminucion en la

Cohorte Bajas Desercion Escolar
‘ 2015 833
‘ 2016 576 -30.85%
‘ 2017 250 -56.60%
2018 204 -18.40%

NOTA: BAJAS POR ART. 33, BAJAS POR ART. 35, BAJAS VOLUNTARIAS

FUENTE: COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Becas
Estimulos a estudiantes sobresalientes

Respecto a los estimulos a estudiantes sobresalientes, durante 2018 se logré brindar 36 apoyos.

DA-EBO01 Distribucion de los Estimulos a Estudiantes Sobresalientes por programa

Convocatoria
Programa Educativo

2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018

Abogado 3 1 0 2 3 4 8 5 1
Administracion 0 0 1 1 1 1
Agrobiotecnologia 0 0 0 0 0 2 1 0 0
Agronegocios 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Contaduria Publica 2 1 1 2 2 1 1 4 6
Ingenieria en Computacién 4 4 4 3 3 2 1 1 2
Ingenieria en Informatica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingenieria Industrial 1 1 1 1 0 1 2 0 1
Ingenieria Quimica 1 0 0 0 2 1 1 2 2
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DA-EBO01 Distribucion de los Estimulos a Estudiantes Sobresalientes por programa

Convocatoria

Programa Educativo

Mercadotecnia 0 1 1 3 2 1 1 1 1

Negocios Internacionales 0 1 0 1 5 7 4 8
Periodismo 0 0 1 0 0 0 0 1 0
Psicologia 5 10 9 6 6 4 11 1 8
Quimico Farmacéutico Bi6logo 0 0 0 1 1 1 1 1 1
Recursos Humanos 2 2 1 1 1 1 3 6 5

FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LACIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Becas de Manutencién Prospera

En 2018, no se ofertaron las becas de manutencion que beneficiaban a mas de 700 estudiantes del
Centro Universitario de la Ciénega.

DA-EB02 Alumnos beneficiados con Becas Manutencion y Jefas de Familia (Resumen)

- Nimero de Nimero de . Porcentaje con
Aio " .. Matricula v .
beneficiados solicitudes relacion a la matricula
\ 2010 472 s.d. s.d. %
‘ 2011 352 s.d. s.d. %
‘ 2012 365 s.d. s.d. %
\ 2013 678 sd. sd. %
‘ 2014 1228 s.d. s.d. %
\ 2015 959 sd. sd. %
‘ 2016 734 1,857 7,551 9.72%
‘ 2017 718 1,296 6,678 10.75%
2018* 0 0 6,568 0.00%
NOTA: *POR CAMBIO DE ADMINISTRACION EN EL GOBIERNO FEDERAL, SE SUSPENDIO TEMPORALMENTE EL APOYO; SE
ESPERA QUE PARA 2019 SE REANUDE LA CONVOCATORIA. ) ) )
FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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DA-EB02 Alumnos beneficiados con Becas Manutencion y Jefas de Familia

Licenciaturas ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 | 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018*
Abogado % | 3 | 2 #1855 | 3 0
Administracion 47 33 35 65 151 17 68 ‘ 101
Agrobiotecnologia 1 3 4 6 18 18 12 ‘ 25 0
Agronegocios 16 7 2 4 5 3 5 ‘ 9 0
Contaduria Publica 41 28 32 59 128 97 50 ‘ 1 0
Ingenieria en Computacién 51 43 33 64 87 57 67 ‘ 48 0
Ingenieria en Informética 17 1 8 22 34 36 47 ‘ 37 0
Ingenieria Industrial 48 41 62 80 118 86 144 ‘ 104 0
Ingenieria Quimica 39 32 34 59 69 51 13 ‘ 97 0
Mercadotecnia 17 14 19 28 58 35 13 ‘ 37 0
Negocios Internacionales 44 29 19 64 132 85 27 ‘ 90 0
Periodismo 15 | 9 g8 | 17 | 19 8 1 0 0
Psicologia 45 34 39 77 126 110 52 ‘ 2 0
Quimico Farmacéutico Bidlogo 30 20 26 51 86 63 33 ‘ 83 0
Recursos Humanos 26 17 22 41 79 82 47 ‘ 81 0
a2 | 352 | 365 | 678 | 1,228 | 959 | 734 0

NOTA: *POR CAMBIO DE ADMINISTRACION EN EL GOBIERNO FEDERAL, SE SUSPENDIO TEMPORALMENTE EL APOYO; SE ESPERA QUE PARA 2019 SE REANUDE LA
CONVOCATORIA.

FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Becas Grupos Etnicos y Universidad Incluyente

Dando continuidad al Programa de Inclusién y Equidad Educativa que se inicié en 2015, dentro del
Programa Institucional Universidad Incluyente de la Universidad de Guadalajara, durante 2018 se
apoyo a 28 estudiantes.

DA-EB03 Beneficiados con Becas para Grupos Etnicos y Universidad Incluyente

Alumnos Beneficiados

2017 2018

Programa Educativo
2015 2016 Estudiantes con | Estudiantes | Estudiantes con | Estudiantes
Discapacidad Indigenas Discapacidad Indigenas
Abogado 3 4 2 2 2 0
Administracion 2 2 0 2 0 0
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DA-EB03 Beneficiados con Becas para Grupos Etnicos y Universidad Incluyente

Alumnos Beneficiados

Programa Educativo **
i e Estudiantes con | Estudiantes | Estudiantes con | Estudiantes
Discapacidad Indigenas Discapacidad Indigenas

Agrobiotecnologia 0 0 0 0 0 0
Agronegocios 1 1 2 0 3

Contaduria Publica 1 1 0 1 1 0
Enfermeria (Nivelacion) 0 0 0 0 0 0
Ingenieria en Computacién 1 0 0 1 0 2
Ingenieria en Informatica 3 1 1 0 5 1
Ingenieria Industrial 0 1 0 1 0 0
Ingenieria Quimica 1 0 0 0 0 0
Mercadotecnia 0 0 0 0 0 0
Negocios Internacionales 0 0 0 0 0 2
Periodismo 1 0 0 0 0 0
Psicologia 4 4 3 0 1 0
Quimico Farmacéutico Biélogo 0 1 0 2 1 3
Recursos Humanos 0 2 2 0 4 3

9

FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LACIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Becas SEP-PROSPERA

Referente a las Becas SEP-Prospera, iniciadas en 2018, se beneficiaron 147 estudiantes.

DA-EB06 Beca SEP - PROSPERA

2017 2018
Programa
Educativo Matricula .. Alumnos | Porcentaje | Matricula - Alumnos | Porcentaje
2017B Solicitantes Beneficiados | de apoyos | 2018B Solicitantes Beneficiados | de apoyos
Abogado 1,894 ‘ 35 16 45.71% 1,528 25 12 48.00%
Administracion 840 ‘ 43 37 86.05% 736 53 29 54.72%
Agrobiotecnologia 212 ‘ 7 5 71.43% 207 12 2 16.67%
Agronegocios 140 ‘ 4 4 100.00% 160 8 4 50.00%
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DA-EB06 Beca SEP - PROSPERA

2017 2018
Programa
Educativo Matricula .. Alumnos | Porcentaje | Matricula . Alumnos | Porcentaje
2017B Solicitantes Beneficiados | de apoyos | 2018B Solicitantes Beneficiados | de apoyos
Ingenieria en 195 10 7 70.00% 214 12 3 25.00%
Computacién
Contaduria PUblica| 395 ‘ 35 29 82.86% 443 34 21 61.76%
Ingenieria 294 22 15 68.18% | 296 22 14 63.64%
Industrial
Ingenieria 0 0
Informética 136 8 5 62.50% 186 9 3 33.33%
Ingenieria Quimica 250 ‘ 17 10 58.82% 306 12 7 58.33%
Mercadotecnia 219 ‘ 10 4 40.00% 231 5 3 60.00%
Negocios 372 ‘ 18 16 88.89% 404 22 12 54.55%
Internacionales
Periodismo 126 ‘ 3 2 66.67% 137 2 1 50.00%
Psicologia 705 ‘ 31 22 70.97% 779 39 17 43.59%
Quimico
Farmacéutico 437 22 13 59.09% 477 11 7 63.64%
Bidlogo
Recursos o 0
Humanos 388 23 18 78.26% 421 31 12 38.71%
Enfermeria 9 9
(Nivelacion) 20 : - g 43 - 0 =

69.96% 48.13%

FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Estudiantes beneficiarios por Condonacion

En 2018, se brindo6 el apoyo a 1,370 estudiantes de pregrado y posgrado con la condonacién de su
orden de pago.

DA-EB05 Alumnos beneficiados por beca institucional (condonacion)

Hablantes de una

Sede Femenino| Masculino Total Discapacidad oy
lengua indigena

Estudiantes de Pregrado 411 181 592

Estudiantes de Posgrado 10 4 14

Estudiantes de Pregrado = 307 | 155 | 462 | 9 | 8
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DA-EB05 Alumnos beneficiados por beca institucional (condonacion)

Hablantes de una
lengua indigena

EsudemosdoPosgao | 5 1 18 0 0
35 | 166 | 481 | 9 \ 8 |

Totales \
Total beneficiarios 2017 | 736 | 351 1087 | 15 15

Sede Femenino| Masculino Total Discapacidad

Estudiantes de Pregrado ‘
Estudiantes de Posgrado 9 10 19

Estudiantes de Pregrado

Estudiantes de Posgrado
Totales \

Total beneficiarios 2018 |

FUENTE: CONSEJO DE CENTRO UNIVERSITARIO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Para la mejora de los ambientes de aprendizaje, se determind como prioridad desde el inicio del
periodo, la creacién y adecuacion de espacios que propiciaran las actividades académicas en entornos
pertinentes e innovadores. Durante 2018 se invirtié $21, 138,308.43 pesos.

En 2018, se llevo a cabo la construccion del Laboratorio de Boténica en la Sede La Barca, con una
inversion en Infraestructura de $6,548,725.00 pesos y de $2,339,806.00 pesos en mobiliario y equipo,
beneficiando con ello el programa educativo de Agrobiotecnologia; de igual manera se edificaron 9
aulas (5 aulas flexibles y 4 aulas en Modulo A) en Atotonilco por $6,863,542.00 pesos, la conclusion
de los Laboratorios de Operaciones Unitarias y el Laboratorio de Estudios y Métodos de Trabajo
invirtiendo $5,094,785.00 pesos; asi como $3,802,120.00 pesos para la rehabilitacion de imagen de
los andadores y aulas de los mddulos G y H en la Sede Ocotlan.

DA-AMO3 Inversion para mejora de Ambientes de Aprendizaje

Descripcion Inversion

Inversidn de para equipo de computo para préstamo a profesores y estudiantes. $972,099.57
Equipamiento de los Laboratorios de Operaciones Unitarios y de Estudios y Métodos de Trabajo a través $4.996 550.00
del fondo PEIFCU. ,996,550.
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Inversion

Inversion Total 2016

Renovacién de aulas de computo en Sedes Atotonilco y La Barca. $2,560,629.09
Adquisicion de titulos y volimenes de libros para bibliotecas. $2,800,000.00
Mantenimiento de aulas. $1,434,928.32
Renovacion de mobiliario de aulas. $2,728,063.78
Aulas Flexibles para el Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP) “Aulas flexibles para JOBS”. $3,037,530.00
Mddulo de Tutorias e Investigacion segunda etapa. $9,897,089.00

$28,426,889.76

Médulo de Bafios para hombres y mujeres en plataforma JOBS.

$400,000.00

Renovacién de equipo de computo para aulas de Tecnologias para el Aprendizaje.

$1,112,441.16

Renovacion de equipo de computo para el personal administrativo de la Sede Ocotlan, Atotonilco y La
Barca.

$1,030,802.84

Renovacion de equipo de cdmputo y conectividad interna.

$1,845,880.77

Adaquisicién de titulos y volumenes de libros para bibliotecas.

$1,251,957.50

Médulo de Tutorias e Investigacion del CUCIENEGA, Sede Ocotlan.

Adquisicidn de equipo de cdmputo para préstamo a profesores y estudiantes. $197,835.16
Adquisicion de mobiliario de oficina para el Edificio de Tutorias. $704,421.60
Adecuacion de espacios para el suministro y adquisicion de tres aulas flexibles para el Programa

Institucional de Lenguas Extranjeras, de tres aulas flexibles para el Programa Institucional de Lenguas $868,608.00
Extranjeras.

Construccion de plataforma de desplante para aulas flexibles Jobs, en el CUCIENEGA, Sede Ocotlan. $695,851.70
Convenio adicional del Contrato CGADM/CUCIENEGA-2290/2016 construccion de la Segunda Etapa del $3,808,075.79

Construccion del Laboratorio de Botanica en el Centro Universitario de la Ciénega, Sede La Barca.

$6,151,239.58

Adecuacion de espacios para direcciones de Division en Médulo B del CUCIENEGA, Sede Ocotla

Inversion Total 2017

$1,468,474.32

$19,535,588.42

Suministro e instalacion de 5 aulas flexibles para el Centro Universitario de la Ciénega, Sede Atotonilco.

$1,966,280.45

Construccion de plataforma de desplante para aulas flexibles en el Centro Universitario de la Ciénega,

CUCIENEGA.

Sede Atotonilco. $897,262.42
Conclusion del Modulo A (cuatro aulas y pasillo de intercomunicacion en la planta alta del Centro $3.452.134.61
Universitario de la Ciénega, Sede Atotonilco. H
Convenio adicional por la adecuacion de espacios para direcciones de Division en Médulo B del $641,841.31

Remozamiento de aulas en el Centro Universitario de la Ciénega.

$1,960,000.00

Rehabilitacion de exteriores y andadores en el Centro Universitario de la Ciénega.

$1,842,126.66

Mobiliario y equipo para laboratorios nuevos.

$3,000,000.00

Conclusion de la remodelacién de espacios de laboratorios de operaciones unitarias, métodos y estudios
de trabajo.

$417,520.00

Rehabilitacion de laboratorios de Desarrollo Biotecnoldgico en Ocotlan y La Barca.

$1,235,650.00
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DA-AMO3 Inversion para mejora de Ambientes de Aprendizaje

Inversion

Descripcion

Ocotlan.

Conclusion de la construccion del Mdulo de Tutorias e Investigacion del CUCIENEGA, Sede Ocotlan. ‘ $2,150,000.00
Adquisicion de mobiliario y equipo para espacios educativos. ‘ $1,870,493.80
Suministro e instalacion de fibra dptica que conectaré el edificio de tutorias e investigacion de la Sede ‘ $499.996.58

Adquisicion de material bibliografico para la coordinacion de servicios académicos del Centro Universitario
de la Ciénega.

$1,205,002.60

Inversion Total 2018 $21,138,308.43

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Ademas, se disefid un Plan de Desarrollo de Infraestructura, que en su ejecucion contribuy6 en la
mejora del Centro Universitario de la Ciénega, logrando la conclusion del Médulo P con una inversion
en obra de $30,031,467.00 pesos y de $2,395,779.00 pesos en mobiliario y equipo; la remodelacion
de la totalidad de las aulas didacticas en las tres Sedes con $3,589,785.00 pesos en infraestructura y
$10,107,500.00 pesos para mobiliario y equipo; la adecuacion de las salas de juicios orales en las
Sedes Atotonilco y La Barca con un total de $811,523.00 pesos; la creaciéon de los Centros de
Aprendizaje Global en Atotonilco, La Barca y Ocotlén, invirtiendo $5,039,500.00 pesos para equipar
los espacios y $3,054,382.00 para la infraestructura de estas obras, la renovacion del 100% de los
equipos de computo de los laboratorios de docencia y la ampliacién de los equipos portatiles para
préstamos a docentes y usos de los estudiantes con $9,865,841.00 pesos, asi como el mantenimiento
de los laboratorios de los programas de Agrobiotecnologia, Ingenieria Quimica, Ingenieria Industrial y
Quimico Farmacéutico Biologo de la Division de Desarrollo Biotecnolégico con $2,183,101.00 pesos.

Asimismo, con una inversion de $4,301,989.00 pesos se instalé un médulo de 8 aulas flexibles para
impartir idiomas en Ocotlén, la creacién de una Terraza Cultural en la Biblioteca — Mediateca
‘Fernando del Paso” y ciber jardines en las tres Sedes con $1,087,112.00 y $1,743,665.00 pesos
respectivamente, permitiendo con ello diversificar los espacios de interaccién colaborativa.

Tecnologias para el Aprendizaje

En el rubro de conectividad se incrementd el nimero de servidores para el DHCP (direccion IP) y el
numero de AP de 159 a 172.

DA-TI01 Dispositivos de Conexion CUCIENEGA

Tipo ‘ 2013 ‘ 2014

1 1 1(300 MB

‘ ! ‘ (Ademas ‘ (Ademas ‘ (Ademas ‘ (Ademas Ocotlan, ademas

principal con CGTI de
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yd

Tipo 2013 2014
150 MB de ancho de Contamos con | Contamos con | Contamoscon | Contamoscon | cCntamos con
banda. un enlace de un enlace de un enlace de un enlace de un enlace de
respaldode 20 | respaldode 20 | respaldode 20 | respaldode 20 | respaldo de 20
MB, la Sede La | MB, las Sedes | MB, las Sedes | MB, las Sedes MB)
Barca cuenta LaBarcay LaBarcay LaBarcay Las Sedes La
con un enlace de Atotonilco Atotonilco Atotonilco Barcay
60 MB) cuentan conun | cuentan conun | cuentan con un Atotonilco
enlace de 60 MB | enlace de 60 MB | enlace de 60 MB | cuentan con un
clu) clu) clu) enlace de 70 MB
clu)
Router que nos enlaza
con el edificio principal de
la UDG y nos da salida a ! ! ! 2 2 2
internet.
Switch distribuidos en Ocotlan - 39 Ocotlan - 50 Ocotlan - 44 Ocotlan (44) Ocotlan (44)
todos los edificios del 42 La Barca- 8 LaBarca-8 LaBarca -8 La Barca (8) La Barca (9)
campus Atotonilco - 7 Atotonilco - 7 Atotonilco - 5 Atotonilco (6) Atotonilco (6)
' Total - 54 Total - 65 Total - 57 Total - 58 Total - 59
Firewall que brindan
restricciones a paginas 2 1 0 0 0 0
no deseadas.
Ocotlén 79 Ocotlén_ 79 Ocotléq 98
Ocotlan 8 + 17 Ocotlan 59 (udgmovil) 9 (udgmovil) 39 (udgmovil) 36
(udgmovil) (udgmovil) (CUCI), 8 (Stand | (CUCI), 6 (Stand
LaBarca1+6 LaBarca9 (CuC Alone) Alone)
. . . La Barca 16
Access Point 18 (udgmovil) (udgmovil) (udgmovil La Barca 15 La Barca 14
Atotonilco 3 Atotonilco 7 Atotoni (udgmovil) (udgmovil)
f . otonilco 19 . .
(udgmovil) (udgmovil) (udgmovi) Atotonilco 18 Atotonilco 18
Total 35 Total 75 Totgal 123 (udgmovil) (udgmovil)
Total 159 Total 172

Crecimiento
‘ Antenas sectoriales 7 3 \ 0 0 0 0
‘ Servidor de correo 1 1 \ 1 1 1 1
3 (2 fisicos uno | 3 (2 fisicos uno
es para el es para el
serviciode los | servicio de los
equipos de equipos de
. computo en la computo en la
S?N'd(.)f para el DHCP 1 1 1 1 red institucional y | red institucional y
(direccion IP)
otro para la otro para la
telefonia IP. 1 telefonia IP. 1
virtual para el virtual para el
serviciode las | servicio de las
aulas de CTA) | aulas de CTA)
Servidor para la
admlnllstra.glon, 1 1 1 1 1 1
actualizacion y escaneo
del antivirus
Servidor para DNS 1 1 | 2 2 2 2
Servidor donde se
er)cyentra montada la 1 2 1 1 1 1
pagina web de
CUCIENEGA.
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DA-TI01 Dispositivos de Conexion CUCIENEGA

Tipo ‘ 2013 2014
Cluster para 2 2 9 2 9 2
almacenamiento
Servicios de Infinitum \ 5 5 6 6 6 6
1 (Sedes La 1 (Sedes La 1 (Sedes La
*Red Movil 1 1 (En las tres 1 (En las tres Barcay Barcay Barcay
Sedes) Sedes) Atotonilco) y 2 en | Atotonilco) y 2 en | Atotonilco) y 2 en
Ocotlan Ocotlan Ocotlan

NOTAS: *IMPLEMENTADA EN FEBRERO 2014.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2017.

FUENTE: COORDINACION DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.

Durante el 2018, el Centro Universitario de la Ciénega cuenta con un total de 2,039 computadoras,
que cubren 27.97% de los usuarios totales del Centro.

DA-TI02 Relaciéon de Computadoras por personal de apoyo, profesores y estudiantes

Concepto

Numero de usuarios

Numero de computadoras “ % ‘

Totales

Relacion de computadoras por personal de apoyo. 162 262 \ 161.72
Relacién de computadoras por profesor. 476 249 \ 52.31
Relacion de computadoras por alumno. \ 10.91

| 18.10%

Relacion de computadoras por personal de apoyo. 193 \ 123.83
Relacion de computadoras por profesor. 458 283 \ 61.79
Relacion de computadoras por alumno. 5,547 748 \ 13.48
Totales 6,198 ! | 20.49%
Relacién de computadoras por personal de apoyo. 166 215 \ 129.51
Relacién de computadoras por profesor. 458 133 \ 29.03
Relacion de computadoras por alumno. 6623 674 \ 9.18
Totales 7,247 ! 1,022 | 14.10% |
Relacion de computadoras por personal de apoyo. 225 306 \ 136
Relacion de computadoras por profesor. 453 778 \ 171.74
Relacién de computadoras por alumno. 6611 955 \ 14.45

CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

FUENTE: COORDINACION DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA

| 27.97%
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En el Centro Universitario de la Ciénega, se ha ido renovando el equipo de cémputo, por lo que el
numero de equipos obsoletos disminuyd de 71 a 0.

DA-TI07 Infraestructura de Computo ‘

2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘
Concepto:
Total ‘ Obsoletas ‘ Total ‘ Obsoletas ‘ Total ‘ Obsoletas ‘ Total ‘ Obsoletas
Dedicadas a los estudiantes 601 164 748 119 674 34 955 0
Dedicadas a los profesores 249 34 283 48 133 20 778 0
Dedicadas al personal de 262 100 239 33 215 17 306 0
apoyo

Total de computadoras DES | 1112 | 208 | 1270 | 200 | 1022 |

FUENTE: COORDINACION DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

En cuanto a la capacidad del ancho de banda, se incremento el nimero de MB en las 3 Sedes.

DA-TI04 Capacidad de ancho de banda en las tres Sedes del CUCIENEGA

Ancho de Banda
Ano
Sede Ocotlan Sede Atotonilco Sede La Barca

2013 ‘ 10 MB 10 MB 3MB

2014 ‘ 150 MB 60 MB 60 MB

2015 ‘ 150 MB 60 MB 60 MB

2016 ‘ 150 MB 60 MB 60 MB

017 150 MB 60 MB 60 MB

2018 ‘ 300 MB 70 MB 70 MB
e
FUENTE: COORDINACION DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
ggg‘?é;::.DICIEMBRE DE 2018

DA-TI06 Ancho de banda por usuario

Ancho de Banda Personal Personal Ancho de Banda
por Matricula Académico Universitario por usuario

Ao ‘ Ancho de Banda Matricula

0.0039 0.0035
0.0411 0.0375
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DA-TI06 Ancho de banda por usuario

Ano ‘ Ancho de Banda Matricula

Anch

o de Banda Personal

Personal

por Matricula Académico Universitario

CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

0.0374

0.0355

0.0404

0.0658

FUENTE: COORDINACION DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA

Ancho de Banda
por usuario

0.0343
0.0327
0.0369
0.0597

Referente a la capacidad de conexion simultanea con dispositivos por usuarios, se incrementé de 1.3

a 1.4 dispositivos por usuario.

DA-TI05 Cantidad de dispositivos con conexion simultanea por usuario

Numero de AP

(tres Sedes) Matricula

Ao

CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Cobertura de
AP por

Personal Personal
Académico Universitario

estudiante

0.18
0.32
0.62
0.97
1.43
1.54

Usuarios

Cobertura de
AP
por Usuario

0.16

0.29

0.57

0.89

1.30

FUENTE: COORDINACION DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA

1.40

Cursos en modalidad mixta

En cuanto a los cursos ofertados en modalidad mixta, en el periodo que se informa se ofertan un total

de 232 cursos:

DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre del curso

Nombre

de la Departamento de

Academia Adscripcion
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DA-AMO02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre del curso

Nombre de la
Academia

Departamento de
Adscripcion

Actividades 2018

Division

Calendario

www.cuci.udg.mx/informe

. . - Division de Ciencias
Auditoria financiera Auditoria Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 2018A
Normas aplicables a los estados financieros Yo - Division de Ciencias
del ente publico Auditoria Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018A
. . - - Division de Ciencias
Andlisis del capital contable Contabilidad Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018A
Estructura de la contabilidad gubernamental | Contabilidad Contaduria y Finanzas D|V|3|9n .de Clenqgs . 2018A
Econémico Administrativas
Transformacion contable de las sociedades | Contabilidad Contaduria y Finanzas D'V'S'(,m d € Clenplgs . 2018A
Econémico Administrativas
Andlisis integral de los elementos del costo | Costos Contaduria y Finanzas D'V'S'(,m d € Clenplgs . 2018A
Econdémico Administrativas
Costos basicos Costos Contaduria y Finanzas D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Econémico Administrativas
Administracion financiera Finanzas Contaduria y Finanzas D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Econémico Administrativas
Planeacion financiera estratégica Finanzas Contaduria y Finanzas D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Econémico Administrativas
Pronésticos y presupuestos Finanzas Contaduria y Finanzas D'V'S'9n d e C'e”F'?‘S . 2018A
Econémico Administrativas
- - A Division de Ciencias
Contribuciones estatales y municipales Impuestos Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018A
- ) A Division de Ciencias
Régimen fiscal de las personas morales Impuestos Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018A
Contribuciones al comercio exterior Estudios Internacionales Estudios Economicos e Division de Ciencias 2018A
Internacionales Econémico Administrativas
Administracion de la produccion y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X ’ o Sl 2018A
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Administracion de la produccion y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X . - Sl 2018A
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Administracion de la produccion y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X . . S 2018A
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Formulacion y evaluacién de proyectos Organlze')cmn Indgstnal y Estudlos_ Econdmicos e DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
iy . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Formulacién y evaluacion de proyectos . X . - NV 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
iy . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Formulacién y evaluacion de proyectos . . . . NV 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
N . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Investigacion de operaciones | . . . . NV 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
N . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Investigacion de operaciones | . . . . NV 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Responsabilidad social corporativa Organlza'mon Indgstnal y Estud|o§ Econdmicos e D|V|S|9n Fie C|en5:|§s . 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Responsabilidad social corporativa Organlza'mon Indgstnal y Estud|o§ Econdmicos e D|V|S|9n Fie C|en5:|§s . 2018A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
" . . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Responsabilidad social corporativa Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas 2018A
L - Administracion . Division de Ciencias
Administracion estratégica Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
L - Administracion . Division de Ciencias
Administracion estratégica Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
L - Administracion . Division de Ciencias
Administracion estratégica Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
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DA-AMO02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre del curso Division Calendario

Academia Adscripcion

Nombre de la ‘ Departamento de

e o Administracion ' Division de Ciencias
Administracion estratégica Estratégica Negocios Econemico Administrativas 2018A
L o Administracion ' Division de Ciencias
Administracion estratégica Estratégica Negocios Economico Administrativas 2018A
L - Administracion ' Division de Ciencias
Administracion para la toma de decisiones Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
Administracion para la toma de decisiones Adm|n!s§raC|on Negocios D|V|3|9n .de Clenqgs . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion para la toma de decisiones Admlnllst.ramon Negocios D'V'S'(,m d € Clenplgs . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion para la toma de decisiones Admln]st_raC|on Negocios D'V'S'(,m d € Clenplgs . 2018A
Estratégica Econdémico Administrativas
Desarrollo de emprendedores Admln}st_ramon Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Desarrollo de emprendedores Admln}st_ramon Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Desarrollo de emprendedores Admln}st_ramon Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Desarrollo de emprendedores Admln}stfamon Negocios D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion ' Division de Ciencias
Desarrollo de emprendedores Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
Administracion ' Division de Ciencias
Desarrollo de emprendedores Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
- ' Administracion . Division de Ciencias
Gestion de la calidad Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 2018A
- . Administracion . Division de Ciencias
Gestion de la calidad Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 2018A
- . Administracion . Division de Ciencias
Gestion de la calidad Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 2018A
Seminario de titulacion Admln]st_ra0|on Negocios D'V'S"?n _de Clenqgs . 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Seminario de titulacion Admln]st_ra0|on Negocios D'V'S"?n _de Clenqgs ) 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
Seminario de titulacion Admln]st_raC|on Negocios D'V'S"?n d € C'e”F"?S ) 2018A
Estratégica Econémico Administrativas
. R ) Administracién ' Division de Ciencias
Simulacion y técnicas de negocios Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 2018A
. I . Administracién ' Division de Ciencias
Simulacion y técnicas de negocios Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 2018A
. T ) Administracién ' Division de Ciencias
Simulacion y técnicas de negocios Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 2018A
. . Administracion ' Division de Ciencias
Sistemas de gesfion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
. . Administracion ' Division de Ciencias
Sistemas de gesfion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
. " Administracion . Division de Ciencias
Sistemas de gestion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
40941 Administracion | Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
40944 Administracion | Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
40947 Administracion | Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
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N Administracion y Gestion ' Division de Ciencias
40948 Administracion | Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion ' Division de Ciencias
40950 Administracion | Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion ' Division de Ciencias
40954 Administracion I Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
40955 Administracion 1 AdmlnlstrgC|on y Gestion Negocios D'V'S'(,m d € Clenplgs . 2018A
Empresarial Econdmico Administrativas
40956 Administracion I Administracion y Gestion | o cios Division de Ciencias 2018A
Empresarial Econdmico Administrativas
Administracion de PYMES Administracion y Gestion | o cios Division de Ciencias 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Administracion de PYMES Administracion y Gestion | o cios DiiSion de Glencias 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Administracion de PYMES Administracion y Gestion | oo ciog DiiSion de Glencias 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Administracion de PYMES Administracion y Gestion | o ciog DiiSion de Glencias 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Administracion de PYMES Administracion y Gestion | o1 ciog Division de Ciencias 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
s Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Alta direccion Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
s Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Alta direccion Empresarial Negocios Econdémico Administrativas 2018A
s Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Alta direccion Empresarial Negocios Econdémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Alta direccion Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Alta direccion Empresarial Negocios Econdmico Administrativas 2018A
Consultoria Admmmtrgcmn y Gestion Negocios DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Consultoria Admmmtrgcmn y Gestion Negocios DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Consultoria Admmmtrgcmn y Gestion Negocios DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Liderazgo y habilidades directivas Adm|n|str30|on y Gestion Negocios D'V'S“,)n _de C|en§|_as . 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Liderazgo y habilidades directivas Adm|n|str30|on y Gestion Negocios D'V'S“,)n _de C|en9|_as . 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Liderazgo y habilidades directivas Adm|n|str30|on y Gestion Negocios D'V'S“,)n _de C|enp|gs . 2018A
Empresarial Econémico Administrativas
Promocidn y evaluacién de la productividad Adm|n|strg0|on y Gestion Negocios D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2018A
Empresarial Econdmico Administrativas
Promocidn y evaluacién de la productividad Adm|n|strg0|on y Gestion Negocios D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2018A
Empresarial Econdmico Administrativas
" o - Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Promocién y evaluacion de la productividad Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
" " . Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Promocién y evaluacion de la productividad Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
" " . Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Promocién y evaluacion de la productividad Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018A
- - ) . Division de Ciencias
Promocién y publicidad Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 2018A
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" - ) ' Division de Ciencias
Promocién y publicidad Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 2018A
T ' Division de Ciencias
Capacitacion y desarrollo de personal Recursos Humanos Negocios Economico Administrativas 2018A
T ' Division de Ciencias
Capacitacion y desarrollo de personal Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2018A
Creat|y|dgd e innovacién para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|3|9n Fje C|eng|gs . 2018A
organizacional Econémico Administrativas
Creat|y|dgd e innovacién para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|3|9n Fie Clenqgs . 2018A
organizacional Econémico Administrativas
Creaﬂ_wdad e innovacién para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|3|9n _de Clenqgs _ 2018A
organizacional Econdémico Administrativas
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Econémico Administrativas
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Econdémico Administrativas
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018A
Econémico Administrativas
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 2018A
Econémico Administrativas
o . Division de Ciencias
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2018A
Gestion de la cultura y responsabilidad social . Division de Ciencias
en la organizacion Recursos Humanos Negocios Econdémico Administrativas 2018A
Gestion de la cultura y responsabilidad social ' Division de Ciencias
en la organizacion Recursos Humanos Negocios Econdémico Administrativas 2018A
Gestion de la cultura y responsabilidad social . Division de Ciencias
en la organizacion Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2018A
. " o N . Division de Desarrollo
Desarrollo e innovacion tecnolégica Ciencias Tecnologicas Biotecnolégico 2018A
Desarrollo e innovacion tecnolégica Ciencias Tecnologicas D_|V|3|on d,e Desarrollo 2018A
Biotecnoldgico
Desarrollo e innovacion tecnolégica Ciencias Tecnolégicas D_|V|3|on d,e Desarrollo 2018A
Biotecnoldgico
Inglés | Lengua Extranjera Co_mumcgmon y Dlv!s[on de Estl_Jdlos 2018A
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés | Lengua Extranjera Co_munlcgaon y D|v!s[on N ES“.Jd'OS 2018A
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés | Lengua Extranjera Co_munlcgaon y D|v!s[on N ES“.Jd'OS 2018A
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés | Lengua Extranjera Co_munlcgaon y D|v!s[on N ES“.Jd'OS 2018A
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Cqmunlcgmon y Dlvls[on de Estgd|os 2018A
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Cqmunlcgmon y Dlvls[on de Estgd|os 2018A
Psicologia Juridicos y Sociales
. . Comunicacién y Division de Estudios
Inglés IV Lengua Extranjera Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
. . Comunicacion y Division de Estudios
Inglés IV Lengua Extranjera Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
. - . L . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y practica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
. - . L . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y practica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
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. - . o . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y préctica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
. - . o . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y préctica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
. - . o . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y préctica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018A
Derecho fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia D|v!s[on de EstL_Jd|os 2018A
y Derecho Juridicos y Sociales
Derecho fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia D|v!s[on de EstL_Jd|os 2018A
y Derecho Juridicos y Sociales
Amparo | Derecho Publico Departamento de Jusficia Estudios Juridicos y Sociales 2018A
y Derecho
Conceptos juridicos fundamentales Derecho Publico ?eD%argg:g ento de Justicia Estudios Juridicos y Sociales 2018A
Bioética Filosofia y Etica Deparjamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018A
y Sociedad
Epistemologia (3 secciones) Filosofia y Etica Deparjamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018A
y Sociedad
Globalizacion y sociedad red Sociologia Deparjamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018A
y Sociedad
Orientaciones en psicologia social (2 - Departamento de Politica . - .
secciones) Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018A
. . - - Departamento de Politica . - )
Psicologia organizacional Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018A
Psicologia y contexto socio histérico: o Departamento de Politica . . .
problemética nacional Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018A
. . Departamento de Politica . - .
Selectiva A1 Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018A
. . Departamento de Politica . - .
Selectiva A2 Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018A
Selectiva A3 Sociologia Departamento de Polifica | £y s juridicos y Sociales | 2018A
y Sociedad
Sociedad y salud Sociologia Departamento de Polifica | £y s juridicos y Sociales | 2018A
y Sociedad
Teoryas psicosociales y subjetividad (3 Sodiologia Deparlamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018A
secciones) y Sociedad
Auditoria financiera Auditoria Contaduria y Finanzas D'V'S“,m _de C'e”.°'.as ) 2018B
Econémico Administrativas
Auditoria fiscal Auditoria Contaduria y Finanzas D'V'S“,m _de C'e”.°'.as ) 2018B
Econémico Administrativas
Normas interacionales de auditoria Auditoria Contaduria y Finanzas Divisi9n _de Cie”.°i.as ) 2018B
Econémico Administrativas
Estructura de la contabilidad gubernamental | Contabilidad Contaduria y Finanzas D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2018B
Econémico Administrativas
Software para la contabilidad | Contabilidad Contaduria y Finanzas D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2018B
Econémico Administrativas
" . A Division de Ciencias
Software para la contabilidad Il Contabilidad Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018B
- . . - Division de Ciencias
Transformacion contable de las sociedades | Contabilidad Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018B
s - Division de Ciencias
Anélisis integral de los elementos del costo | Costos Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018B
Herramientas de costos para la toma de P Division de Ciencias
decisiones Costos Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20188
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Administracion financiera Finanzas Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2018B
. . ' - Division de Ciencias
Finanzas corporativas Finanzas Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 2018B
. - ' - Division de Ciencias
Planeacion financiera estratégica Finanzas Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 2018B
Contribuciones al comercio exterior Estudios Internacionales Estud|o§ Econémicos & D'V'S'?n .de Clenp|§s ) 2018B
Internacionales Econémico Administrativas
Administracion de la produccion y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X . o S 2018B
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Administracion de la produccion y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X . . S 2018B
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econdémico Administrativas
Administracion de la produccién y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X ’ s S 2018B
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Administracion de la produccién y la Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
. . X ’ s S 2018B
tecnologia Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
iy . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Formulacién y evaluacion de proyectos . . . . NV 2018B
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
iy . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Formulacién y evaluacion de proyectos . . . - D 2018B
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Formulacion v evaluacion de provectos Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias 20188
y proy Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
Formulacion v evaluacion de provectos Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias 20188
y proy Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
" . . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Responsabilidad social corporativa Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas 20188
" . . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Responsabilidad social corporativa Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas 20188
" . . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Division de Ciencias
Responsabilidad social corporativa Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas 20188
Administracion estratégica Adm|n]st_ra0|on Negocios D'V'S",)n _de Clenqgs ) 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion estratégica Adm|n]st_ra0|on Negocios D'V'S",)n _de Clenqgs ) 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion para la toma de decisiones Admln]st_raC|on Negocios D'V'S",)n d € Clenqgs . 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion para la toma de decisiones Admln}st_ramon Negocios D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 . 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
Administracion para la toma de decisiones Admln}st_ramon Negocios D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 . 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
Desarrollo de emprendedores Admln}st_ramon Negocios D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 . 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
Desarrollo de emprendedores Admm}stfamon Negocios D'V'S'?n d © C|en5:|§s . 2018B
Estratégica Econémico Administrativas
- T Administracion ' Division de Ciencias
Seminario de titulacion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 20188
- L Administracion . Division de Ciencias
Seminario de fitulacion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 20188
i N Administracion . Division de Ciencias
Seminario de fitulacion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 20188
. o ) Administracion . Division de Ciencias
Simulacion y técnicas de negocios Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018B
. e . Administracion . Division de Ciencias
Simulacion y técnicas de negocios Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018B
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. e . Administracion ' Division de Ciencias
Simulacién y técnicas de negocios Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2018B
. - Administracion ' Division de Ciencias
Sistemas de gesfion Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 20188
. - Administracion ' Division de Ciencias
Sistemas de gesfion Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 20188
. - Administracion ' Division de Ciencias
Sistemas de gestion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 20188
. . Administracion ' Division de Ciencias
Sistemas de gestion Estratégica Negocios Econémico Administrativas 20188
40941 Administracion | Administracion y Gestion | o cios Division de Ciencias 20188
Empresarial Econdémico Administrativas
40947 Administracion | Administracion y Gestion | o ciog DiiSion de Glencias 20188
Empresarial Econémico Administrativas
40948 Administracion | Administracion y Gestion | oo ciog DiiSion de Glencias 20188
Empresarial Econémico Administrativas
40950 Administracion | Administracion y Gestion | o cios DiiSion de Glencias 20188
Empresarial Econémico Administrativas
40954 Administracion I Administracion y Gestion | o1 ciog Division de Ciencias 20188
Empresarial Econémico Administrativas
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
40955 Administracion I Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20188
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
40956 Administracion I Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20188
L Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20188
L Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20188
N Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Alta direccion Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20188
Alta direccion Admmmtrgcmn y Gestion Negocios DIVISI(')n _de Clenqgs _ 20188
Empresarial Econémico Administrativas
Consultoria Admmmtrgcmn y Gestion Negocios DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2018B
Empresarial Econémico Administrativas
Consultoria Admmmtrgcmn y Gestion Negocios DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2018B
Empresarial Econémico Administrativas
Consultoria Adm|n|str30|on y Gestién Negocios DIVISI(')n _de C|en9|_as _ 2018B
Empresarial Econémico Administrativas
Liderazgo y habilidades directivas Adm|n|str30|on y Gestion Negocios D'V'S“,)n _de C|en9|_as . 2018B
Empresarial Econémico Administrativas
Liderazgo y habilidades directivas Adm|n|str30|on y Gestion Negocios D'V'S“,)n _de C|en9|_as . 2018B
Empresarial Econémico Administrativas
Liderazgo y habilidades directivas Adm|n|strg0|on y Gestion Negocios D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2018B
Empresarial Econdmico Administrativas
Promocidn y evaluacién de la productividad Adm|n|strg0|on y Gestion Negocios D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2018B
Empresarial Econémico Administrativas
" o - Administracion y Gestion . Division de Ciencias
Promocién y evaluacion de la productividad Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2018B
Administracion de conflictos y legitimidad . Division de Ciencias
organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
Administracion de conflictos y legitimidad . Division de Ciencias
organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
Administracion de conflictos y legitimidad . Division de Ciencias
organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
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Administracion de conflictos y legitimidad ' Division de Ciencias
organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
Administracion de conflictos y legitimidad ' Division de Ciencias
organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
Administracion de conflictos y legitimidad ' Division de Ciencias
organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
Admwstrgcwn de conflictos y legitimidad Recursos Humanos Negocios DIVISI(’)n Qe Clenqgs . 20188
organizacional Econémico Administrativas
Creat|y|dgd e innovacién para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|3|9n Fie Clenqgs . 20188
organizacional Econémico Administrativas
Creaﬂ_wdad e innovacién para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|3|9n _de Clenqgs _ 20188
organizacional Econdémico Administrativas
Creat|y|dgd e innovacion para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|S|9n _de C|enq§s _ 2018B
organizacional Econémico Administrativas
Creat|y|dgd e innovacién para el cambio Recursos Humanos Negocios D|V|S|9n _de C|enq§s _ 2018B
organizacional Econémico Administrativas
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2018B
Econémico Administrativas
Desarrollo organizacional Recursos Humanos Negocios D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 2018B
Econémico Administrativas
Gestion de la cultura y responsabilidad social . Division de Ciencias
en la organizacion Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20188
Gestion de la cultura y responsabilidad social . Division de Ciencias
en la organizacion Recursos Humanos Negocios Econdémico Administrativas 20188
Gestion de la cultura y responsabilidad social ' Division de Ciencias
en la organizacion Recursos Humanos Negocios Econdémico Administrativas 20188
) - o N . Division de Desarrollo
Desarrollo e innovacion tecnolégica Ciencias Tecnologicas Biotecnolégico 2018B
) - o N . Division de Desarrollo
Desarrollo e innovacion tecnolégica Ciencias Tecnologicas Biotecnolégico 2018B
Desarrollo e innovacion tecnolégica Ciencias Tecnologicas D_|V|3|on d,e Desarrollo 2018B
Biotecnoldgico
Inglés I Lengua Extranjera Comunicacion y Division de Estudios 20188
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Co_mumcgmon y Dlv!s[on de Estl_Jdlos 2018B
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Co_munlcgaon y D|v!s[on N ES“.Jd'OS 2018B
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés II Lengua Extranjera Co_munlcgaon y D|v!s[on N ES“.Jd'OS 2018B
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Co_munlcgcmn y D|v!s[on N ES“.Jd'OS 2018B
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Cqmunlcgmon y Dlvls[on de Estgd|os 2018B
Psicologia Juridicos y Sociales
Inglés Il Lengua Extranjera Cqmunlcgmon y Dlvls[on de Estgd|os 2018B
Psicologia Juridicos y Sociales
. - . L . Comunicacién y Division de Estudios
Metodologia y practica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018B
. - . L . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y practica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018B
. - . L . Comunicacion y Division de Estudios
Metodologia y practica de la investigacion Metodologia Psicologia Juridicos y Sociales 2018B
Administracion de justicia y responsabilidad - Departamento de Justicia . - .
internacional Derecho Publico y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2018B
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Nombre del curso . P .. Division Calendario
Academia Adscripcion
o Departamento de Justicia . . .
Amparo |l Derecho Publico y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2018B
Conceptos juridicos fundamentales Derecho Publico )[I)gia;g;r:) ento de Justicia Estudios Juridicos y Sociales 2018B
Derecho internacional de los derechos o Departamento de Justicia . . .
humanos Derecho Publico y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2018B
Bioética (2 secciones) Filosofia y Etica Departamento de Polifica | £y o5 Juridicos y Sociales | 2018B
y Sociedad
Bioética y universidad Filosofia y Etica Departamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018B
y Sociedad
Epistemologia (3 secciones) Filosofia y Etica Departamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018B
y Sociedad
Cobertura de temas sociales contemporaneos | Sociologia ?g%irile:jrgznto de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018B
Globalizacion y sociedad red Sociologia Deparjamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018B
y Sociedad
Intervencién organizacional Sociologia ?g%iriggzmo de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018B
PS|cglog|a de la interculturalidad (2 Sociologia Deparjamento de Politica Estudios Juridicos y Sociales 2018B
secciones) y Sociedad
. . - - Departamento de Politica . - )
Psicologia organizacional Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018B
Psicologia y contexto socio histdrico: - Departamento de Politica . - .
problemética nacional Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018B
. - Departamento de Politica ) - .
Selectiva A1 Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018B
. . Departamento de Politica . - .
Selectiva A2 Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018B
. . Departamento de Politica . - .
Selectiva A3 Sociologia y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2018B
I:gcri'gse"ss)'°°s°°'a'es Y subjetividad (2 Sodiologia yDg’;acfd’Eg”m de Politica | £y dios Juridicos y Sociales | 20188
Actores principales del proceso logistico (a) | Estudios Internacionales Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico 2017A
Internacionales Administrativas
e . ) ) Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
Competitividad internacional (a) Estudios Internacionales Internacionales Administrativas 2017A
Desarrollo sustentable (a) Teoria Econdmica Estud|os_ Econdmicos e Clen_mgs E<_:onom|co 2017A
Internacionales Administrativas
Economia | (a) Teoria Econormica Estudios Econémicos ¢ | Ciencias Economico 2017A
Internacionales Administrativas
Economia Il (a) Teoria Econdmica Estud|o§ Econbmicos & Clen'mgs Egonomlco 2017A
Internacionales Administrativas
Economia laboral (a) Teoria Econémica Estud|o§ Econdmicos e Clenqgs Egonom|co 2017A
Internacionales Administrativas
Estudio econémico del agronegocio (a) Teoria Econémica :Estud|o§ Econdmicos e Clenqgs Egonom|co 2017A
nternacionales Administrativas
. " Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
Formulacién y evaluacién de proyectos (a) E . X 8 S 2017A
conomia Sectorial Internacionales Administrativas
Innoygcwn y desarrollo de.z’productos y Estudios Internacionales Estud|o§ Econdmicos e Clenqgs Egonomlco 2017A
servicios para la exportacion (a) Internacionales Administrativas
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Nombre de la
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Departamento de
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Calendario

" . . Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
Responsabilidad social corporativa (a) Economia Sectorial Internacionales Administrativas 2017A
Seminario de titulacién en negocios ) ) Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
internacionales (a) Estudios Internacionales Internacionales Administrativas 2017A
L Administracion y Gestion ' Ciencias Econémico
Administracion | (a) Empresarial Negocios Administrativas 2017A
Administracion l (a) Adm|n|strgC|on y Gestion Negocios C|enf:|§as Egonomlco 2017A
Empresarial Administrativas
Administracion de los recursos para la salud | Enfermeria Dgpgrtamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Administracion de los recursos para la salud | Enfermeria Dgpgrtamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Administracion de los servicios de salud Enfermeria Dgpaﬂamento de lClenC|as Desarrollo Biotecnolégico 2017A
Médicas y de la Vida
Administracion de los servicios de salud Enfermeria Dgpaﬂamento de lClenC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Ciencias de la educacion Enfermeria Dgpaﬂamento de lClenC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Ciencias de la educacion Enfermeria Dgpgﬂamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
N . . Departamento de Ciencias . -
Dialéctica de la naturaleza de la sociedad Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
N . . Departamento de Ciencias . -
Dialéctica de la naturaleza de la sociedad Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
- . Departamento de Ciencias . -
Estadistica Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
- . Departamento de Ciencias . -
Estadistica Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnoldgico 2017A
G e . . Departamento de Ciencias . s
Filosofia de la educacion Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
Filosofia de la educacion Enfermeria Dgpgrlamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Introduccion a la investigacion Enfermeria Dgpgrtamento de lClenmas Desarrollo Biotecnolégico 2017A
Médicas y de la Vida
Introduccion a la investigacion Enfermeria Dgpgrlamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnolégico 2017A
Médicas y de la Vida
Inyestlgac]on aplicada a métodos Enfermeria Dgpaﬂamento de .ClenC|aS Desarrollo Biotecnolégico 2017A
epidemiolégicos Médicas y de la Vida
Inyestlgac]on aplicada a métodos Enfermeria Dgpaﬂamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnolégico 2017A
epidemiolégicos Médicas y de la Vida
Inve_stllgaacl)n aplicada a problemas Enfermeria Dgpaﬂamento de lClenC|as Desarrollo Biotecnolégico 2017A
administrativos Médicas y de la Vida
Inve.stllgamcl)n aplicada a problemas Enfermeria Dgpgﬂamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnolégico 2017A
administrativos Médicas y de la Vida
Legislacién en enfermeria Enfermeria Dgpgﬂamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
o . . Departamento de Ciencias . -
Legislacion en enfermeria Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
L - . Departamento de Ciencias . -
Planeacion estratégica Enfermeria Medicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
L - . Departamento de Ciencias . -
Planeacion estratégica Enfermeria Medicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
. . . . Departamento de Ciencias . -
Psicologia educativa Enfermeria Medicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
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Adscripcion

Informe de
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Division Calendario

. . . . Departamento de Ciencias . s
Psicologia educativa Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
. . - . Departamento de Ciencias . s
Seminario de integracion Il Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
o . - . Departamento de Ciencias . s
Seminario de integracion Il Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017A
Seminario de integracion Il Enfermeria Dgpgrtamento de IClenuas Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Seminario de integracion Il Enfermeria Dgpgrtamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017A
Médicas y de la Vida
Aplicaciones de la Entrevista Psicologica Psicologia Basica ggr:;g;aauon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Desarrollo, Aprendizaje y Educacion Psicologia Aplicada ggir:;g;%aon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Diagramacion y Disefio Editorial Perlodlsrr]o yNuevas Co_mumcgaon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Tecnologias Psicologia
Funciones Cerebrales Basicas Psicologia Basica Cqmun|c90|on y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicologia
Funciones Cerebrales Basicas Psicologia Basica Co.munlc’aaon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicologia
Fundamentos para la Intervencion Clinica . R Comunicacion y . - .
Psicolégica Psicologia Basica Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Fundamentos para la Intervencion Clinica . R Comunicacion y . - .
Psicolégica Psicologia Basica Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia ggir:;(r;;’zuon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Métodos de Investigacion Cualitativa Metodologia ggi?oulgglc'aauon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Métodos de Investigacion Cualitativa Metodologia g‘s’i’;‘lgg,aa"'°“ y Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
Necesidades Psicoeducativas Especiales Psicologia Aplicada g;)ir:;ggciaauon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Necesidades Psicoeducativas Especiales Psicologia Aplicada g;)ir:;ggciaauon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Neuropsicologia Psicologia Aplicada Co_mumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicologia
Neuropsicologia Psicologia Aplicada gqmun|cg0|on y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
sicologia
Orientacién y Asesoria Educativa Psicologia Basica ggir:;ig;%mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Orientaciones en Psicologia Social Psicologia Aplicada ggir:;ig;%mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Orientaciones en Psicologia Social Psicologia Aplicada ggiToulglglc,ZC'on y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Periodismo Cultural Critico PerIOd'S”}O yNuevas Cqmunlcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Tecnologias Psicologia
Periodismo Digital (Herramientas Digitales: Periodismo y Nuevas Comunicacién y . - .
Usos y Aplicacién) Tecnologias Psicologia Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
Perspectivas de Investigacion Psicosocial Metodologia gg{:;g;gmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Perspectivas de Investigacion Psicosocial Metodologia ggirgoulglgc;mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Précticas Profesionales en Psicologia Social | Psicologia Aplicada gg?;g;:f"’” y Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
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Nombre del curso Division Calendario

Academia

Adscripcion

Nombre de la ‘

Departamento de

Comunicacion y

Practicas Profesionales en Psicologia Social | Psicologia Aplicada Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Préacticas Profesionales Supervisadas de . I Comunicacion y . . .
Psicologia Educativa Psicologia Aplicada Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Préacticas Profesionales Supervisadas de . I Comunicacion y . . .
Psicologia Educativa Psicologia Aplicada Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Prgcﬂcas Erofe5|onales Supervisadas de Psicologia Aplicada Cqmumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicoterapia de Adultos Psicologia
Prgctlcas Ffrofesmnales Supervisadas de Psicologia Aplicada Cqmumc:auon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicoterapia de Adultos Psicologia
Prgctlcas Erofe3|onales Supervisadas de Psicologia Aplicada Co_mumcguon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicoterapia Infantil Psicologia
Propego; y Técnicas de la Informacion Periodisrr]o y Nuevas Cqmunicgcion y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Periodistica (Taller de Reporteo) Tecnologias Psicologia
Psicodiagnostico en Adultos y Adultos Psicologia Aplicada Cqmun|c90|on y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Mayores Psicologia
Psmodlagnc_)stlco en la Infancia y Psicologia Aplicada Cqmun|c90|on y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Adolescencia Psicologia
Psmodlagnqstlco enla Infancia y Psicologia Aplicada Co.munlc’aaon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Adolescencia Psicologia
Psicologia de la Salud Psicologia Aplicada gqmun|c§10|on y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
sicologia
Psicologia de la Salud Psicologia Aplicada Cqmumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicologia
Psicologia Educativa Aplicada Psicologia Aplicada ggi’;‘;‘lg'!;fm“ y Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
Psicologia Educativa Aplicada Psicologia Aplicada ggir:;g;%cuon y Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
Psicologia, Pedagogia y Didactica Psicologia Aplicada g‘s’i’;‘lgg,aa"'°“ y Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
Reda_gcmn de Géneros Periodisticos de Penodlsnjo y Nuevas Co_mumcguon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Opinion Tecnologias Psicologia
Sistemas de Clasificacion de Sindromesy | pgio1012 Basica Comunicacién y Estudios Juridicos y Sociales | 2017A
Trastornos Mentales Psicologia
Sistemas de Clasificacion de Sindromes y Psicologia Basica Co_mumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Trastornos Mentales Psicologia
Amparo Il Derecho Publico \ Justicia y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico ‘ Justicia y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Bioética Etica y Filosofia ‘ Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Epistemologia (dos secciones) Etica y Filosofia ‘ Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Globalizacion y sociedad red Sociologia ‘ Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psicologia organizacional Sociologia ‘ Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Psmolog!al y contgxto socio histérico: Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
problematica nacional
Sociedad y Salud Sociologia ‘ Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
Teorll as psicosodiales y subjetividad (2 Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017A
secciones)
Desarrollo sustentable (a) Teoria Econémica Estud|o§ Econdmicos e Clenqgs Egonomlco 20178
Internacionales Administrativas
. . - Estudios Econémicos e Ciencias Econémico
Economia | (a) Teorta Economica Internacionales Administrativas 20178
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Informe de
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Division Calendario

. . o Estudios Econdmicos e Ciencias Econdmico
Economia Il (a) Teoria Economica Internacionales Administrativas 20178
. . o Estudios Econdmicos e Ciencias Econdmico
Economia laboral (a) Teoria Econdmica Internacionales Administrativas 2017B
R ) ) ) Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
Estructura econémica internacional (a) Estudios Internacionales Internacionales Administrativas 2017B
Estudio econémico del agronegocio (a) Teoria Econémica Estud|o§ Econémicos & Clenqgs Egonomlco 20178
Internacionales Administrativas
y g Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
Formulacion y evaluacion de proyectos (a) . . 8 S 2017B
Economia Sectorial Internacionales Administrativas
Innovacion y desarrollo de productos y ) ) Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
oy i’ Estudios Internacionales ! o 2017B
servicios para la exportacion (a) Internacionales Administrativas
N ' , Organizacion Industrial y | Estudios Econdmicos e Ciencias Econdmico
Investigacion de operaciones ii (a) i : ’ o 2017B
Economia Sectorial Internacionales Administrativas
Politica comercial internacional (a) Estudios Internacionales EStUd'OS. Economicos & C'e”f".as E(_:onomlco 2017B
Internacionales Administrativas
Responsabilidad social corporativa (a) Organlzauon Indystrlal y Estud|os_ Econdmicos e Clen_mgs E(_:onomlco 2017B
Economia Sectorial Internacionales Administrativas
Seminario de titulacién en negocios . ) Estudios Econdmicos e Ciencias Econémico
; ’ Estudios Internacionales ’ S 2017B
internacionales (a) Internacionales Administrativas
L Administracion y Gestion . Ciencias Econémico
Administracion | (a) Empresarial Negocios Administrativas 2017B
L Administracion y Gestion . Ciencias Econdmico
Administracion 11 (a) Empresarial Negocios Administrativas 2017B
Administracion . Ciencias Econémico
Desarrollo de emprendedores Estratégica Negocios Administrativas 2017B
. . ) ' Ciencias Econémico
Mercadotecnia internacional (a) Mercadotecnia Negocios Administrativas 2017B
. . Departamento de Ciencias . -
Actualidades en salud Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
Bioética y universidad Enfermeria Dgpgrtamento de lClenmas Desarrollo Biotecnolégico 2017B
Médicas y de la Vida
Comunicacion y tecnologias de la informacion | Enfermeria Dgpgrlamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnolégico 2017B
Médicas y de la Vida
Desastres y emergencias sanitarias Enfermeria Dgpgrlamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnolégico 20178
Médicas y de la Vida
Enfermeria comunitaria Enfermeria Dgpaﬂamento de .ClenC|aS Desarrollo Biotecnolégico 20178
Médicas y de la Vida
Enfermeria y educacion para la salud Enfermeria Dgpanamento de lC|enC|as Desarrollo Biotecnolégico 20178
Médicas y de la Vida
. g . . Departamento de Ciencias . -
Enfermeria y regulacién profesional Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnoldgico 20178
S . Departamento de Ciencias . .-
Epidemiologia Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 20178
Farmacologia clinica Enfermeria Dgpgﬂamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 20178
Médicas y de la Vida
- e . Departamento de Ciencias . .-
Fisiopatologia clinica Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
Gestion de la calidad en enfermeria Enfermeria De’plartamento de IC|enC|as Desarrollo Biotecnologico 2017B
Médicas y de la Vida
. . N . Departamento de Ciencias . -
Metodologia de la investigacion Enfermeria Medicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
) . Departamento de Ciencias . -
Proyecto de vida Enfermeria Medicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
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. . . Departamento de Ciencias . s
Salud y sustentabilidad ambiental Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
. . Departamento de Ciencias . s
Sociedad y salud Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
. . . Departamento de Ciencias . s
Teorias y proceso de enfermeria Enfermeria Médicas y de la Vida Desarrollo Biotecnologico 2017B
Aplicaciones de la Psicologia Social Psicologia aplicada g;r:;g;%c'on y Estudios Juridicos y Sociales 20178
Colmport’amlento ¥ Sa]ud Laboral en la Psicologia Aplicada Cqmumc:auon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia Organizacional Psicologia
Comunicacién Humana Psicologia Basica Co_mumcguon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia
Desarrollo de Proyectos de Investigacién Metodologia ggir:;g;%aon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Desarrollo de Proyectos de Investigacién Metodologia ggir:;gglc%aon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Desarrollo de Proyectos de Investigacién Metodologia ggir:;g;%aon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Desarrollo, Aprendizaje y Educacion Psicologia Aplicada g;)ir:(;g;i\laon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Desarrollo, Aprendizaje y Educacion Psicologia aplicada ggiTsIg;Zmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Edicién y Coordinacién Editorial Psicologia Aplicada gg’i’;‘;‘lgg’;‘“m y Estudios Juridicos y Sociales | 20178
Funciones Cerebrales Basicas Psicologia Basica ggir:;(r;;’zuon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
: . Comunicacion y . - .
Inglés Il Lengua Extranjera Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Lengua Extranjera V Lengua Extranjera Co.mumc'auon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia g;)ir:;ggciaauon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Métodos de Investigacion Cualitativa Metodologia g;)ir:;ggciaauon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Métodos de Investigacion Cualitativa Metodologia g;?;ggciaamon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Necesidades Psicoeducativas Especiales Psicologia aplicada ggir:;ig;%mon y Estudios Juridicos y Sociales 20178
Orientacién, Asesoria y Tutoria Psicologia Aplicada ggir:;ig;%mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Or!entgc!ones en Intervenciones Clinicas Psicologia Aplicada Co_mumcgaon y Estudios Juridicos y Sociales 20178
Psicol6gicas Psicologia
Orientaciones en Psicologia Social Psicologia Aplicada ggiToulglglc,ZC'on y Estudios Juridicos y Sociales 20178
Orientaciones en Psicologia Social Psicologia Aplicada ggiToulglglc,ZC'on y Estudios Juridicos y Sociales 20178
Periodismo Cultural Critico PerIOd'S”}O y Nuevas Co.mumc’mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Tecnologias Psicologia
Perspectivas de Investigacion Psicosocial Metodologia ggirgoulglgc;mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Perspectivas de Investigacion Psicosocial Metodologia ggirgoulglgc;mon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Précticas Profesionales en Psicologia Social | Psicologia Aplicada g‘s’igjlgggc"’” y Estudios Juridicos y Sociales | 20178
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Practicas Profesionales Supervisadas de

Nombre de la
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Departamento de

Adscripcion

Comunicacion y

Informe de
Actividades 2018

Division

Calendario

secciones)

Psicologia Educativa Psicologia Aplicada Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Préacticas Profesionales Supervisadas de . I Comunicacion y . . .

Psicologia Educativa Psicologia Aplicada Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Préacticas Profesionales Supervisadas de . I Comunicacion y . . .

Psicoterapia de Adultos Psicologia Aplicada Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Prgcﬂcas ErofeS|onaIes Supervisadas de Psicologia Aplicada Cqmumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Psicoterapia de Adultos Psicologia

Prgctlcas ErofeS|opaIes Supervisadas de Psicologia Aplicada Cqmumc:auon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Psicoterapia Infantil Psicologia

Prevencion e Intervencion en los Procesos de | 5 . ma Comunicacién y . . .

Salud-Enfermedad Mental Psicologia Basica Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Propego; y Técnicas de la Informacion Perlodlsrr]o y Nuevas Co_munlcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Periodistica (Taller de Reporteo) Tecnologias Psicologia

Psicologia de la Salud Psicologia Aplicada Co_mumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia

Psicologia de la Salud Psicologia Aplicada Co_mumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia

Psicologia Educativa Aplicada Psicologia Aplicada g;)irgglglgicaamon y Estudios Juridicos y Sociales 20178

Psicologia Educativa Aplicada Psicologia Aplicada g;’i’:;gg’iz‘m" y Estudios Juridicos y Sociales | 20178

Redaccion de Géneros Periodisticos de Periodismo y Nuevas Comunicacion y . - .

Opinién Tecnologias Psicologia Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Teorias de la Personalidad Psicologia Basica Cqmumcguon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia

Teorias y Fundamentos de la Salud- N

Enfermedad Mental y su Proceso en el Adulto | Psicologia Basica Cqmumqamon y Estudios Juridicos y Sociales 2017B
Psicologia

y Adulto Mayor

Universidad y Siglo XXI Psicologia Basica Co_mumcgmon y Estudios Juridicos y Sociales 20178
Psicologia

Amparo | Derecho Publico Justicia y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico Justicia y Derecho Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Bioética Etica y Filosofia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Epistemologia (dos secciones) Etica y Filosofia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Globalizacion y sociedad red Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Intervencion organizacional (2 secciones) Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Psicologia de la interculturalidad Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Psicologia organizacional Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

PS'°°|°g,'a. y contgxto socio histérico: Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 20178

problematica nacional

Sociedad y Salud Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 2017B

Teorias psicosociales y subjetividad (2 Sociologia Politica y Sociedad Estudios Juridicos y Sociales 20178

www.cuci.udg.mx/informe

Departamento de Division de Estudios
Metodologia de la investigacion cuantitativa Comunicacién y o . 2016A
; p Juridicos y Sociales
Psicologia
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Actividades 2018

DA-AMO02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre de la Departamento de — .
Nombre del curso . P .. Division Calendario
Academia Adscripcion
Departamento de . )
] ) S - L Division de Estudios
Metodologia de la investigacion cualitativa Cqmumcguon y Juridicos y Sociales 2016A
Psicologia
Departamento de — .
Psicologia social de las organizaciones Comunicacion y D|v!s[on de Estl_1d|os 2016A
Psi ] Juridicos y Sociales
sicologia
Sistema de clasificacion de sindromes y gepam‘ame.n’to de Division de Estudios 2016A
trastornos mentales omunicacion y Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de . )
- . . . . L Division de Estudios
Practicas profesionales en psicologia social Cqmumcguon y Juridicos y Sociales 2016A
Psicologia
Departamento de R .
Funciones cerebrales basica Comunicacion y D|v!s[on de EStl.Jd'OS 2016A
; p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de A .
Estadistica Avanzada Comunicacion y \IJDLIJ\:;ZIiCc,gsde SESE?;E: 2016A
Psicologia y
. Departamento de Justicia | Division de Estudios
Derecho Laboral Derecho Social y Derecho Juridicos y Sociales 20168
. ) Departamento de Division de Ciencias
Mercadotecnia Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 20168
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de Division de Ciencias 20168
Negocios Econémico Administrativas
Matematicas Financieras Finanzas Depaﬂamento qe D|V|3|9n _de C'e”.C'?S ) 20168
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Administracion de la Produccion y la Organizacion Industrial y Depall'tar_nento de Estudios Division de Ciencias
; . X Econémico e . e 20168
Tecnologia Economia Sectorial } Econémico Administrativas
Internacionales
Administracién de la Produccion y la Organizacion Industrial y Depaftarnento de Estudios Division de Ciencias
Tecnologia Economia Sectorial Economico e Econémico Administrativas 20168
9 Internacionales
L ) Departamento de Division de Ciencias
Investigacion de Mercados Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 2016B
Departamento de - )
. - o . L Division de Estudios
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia Co_mumcguon y Juridicos y Sociales 2016B
Psicologia
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Depadamento de D'V'S"?n d € Clenqgs . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Promocién y Evaluacién de la Productividad Admln|straC|on y Gestidn Depa@amento de D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 ) 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Promocién y Evaluacién de la Productividad Admln|straC|on y Gestidn Depa@amento de D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 ) 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Selectiva B-Il Creatividad e Innovacién para el | Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
) " : . - S 2016B
Cambio Organizacional Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Selectiva B-Il Creatividad e Innovacién para el | Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
) e : . - Sl 2016B
Cambio Organizacional Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Administracian Il Administrgcién y Gestién Departlamento de Divisis')n Fie Cienpigs . 2016B
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
" o Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion I Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20168
Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico Departamento de Jusficia D'V!S'.on de Estqd|os 2016B
y Derecho Juridicos y Sociales
) Departamento de Justicia | Division de Estudios
Derecho Laboral Derecho Social y Derecho Juridicos y Sociales 2016B
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Nombre del curso

Nombre de la
Academia

Departamento de
Adscripcion

Actividades 2018

Division

Calendario

Departamento de Estudios | . . .. I
. . o P Division de Ciencias
Economia Il Teoria Econdmica Econom]co e Econémico Administrativas 20168
Internacionales
Etica Profesional Recursos Humanos Departlamento de D'V'S",m d € Clenplgs . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Etica Profesional Recursos Humanos Depaﬂamento de D'V'S",m d € Clenplgs . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Etica Profesional Recursos Humanos Depanlamento de D'V'S",m .de C|enq§s . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Etica Profesional Recursos Humanos Depanlamento de D'V'S",m .de C|enp|§s . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Depadamento de D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 20168
Negocios Econdémico Administrativas
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Depanlamento de D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de Divisi6n de Ciencias 20168
Negocios Econémico Administrativas
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de Division de Ciencias 20168
Negocios Econémico Administrativas
. - Administracion Departamento de Division de Ciencias
Auditoria Adminisirativa Estratégica Negocios Econémico Administrativas 20168
. - Administracion Departamento de Division de Ciencias
Auditoria Adminisirativa Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 20168
. - Administracion Departamento de Division de Ciencias
Auditoria Adminisirativa Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 20168
Departamento de Estudios | ~. . .. I
Desarrollo Sustentable Teoria Econdmica Econémico e D'V'S",)n d € C'e”.C"’."S . 20168
; Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Desarrollo Sustentable Teoria Econdmica Econémico e . e 20168
. Econémico Administrativas
Internacionales
. . Departamento de Division de Ciencias
Mercadotecnia Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 20168
. ) Departamento de Division de Ciencias
Mercadotecnia Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 20168
- o . — " Departamento de Politica | Division de Estudios
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica y Sociedad Juridicos y Sociales 20168
- o . — " Departamento de Politica | Division de Estudios
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica y Sociedad Juridicos y Sociales 20168
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica Deparlamento de Politica D|v!S|_on de EStl.Jd'os 20168
y Sociedad Juridicos y Sociales
Estadistica | Estadisticas Dgplarlamento de Ciencias D_|V|S|on dg Desarrollo 20168
Basicas Biotecnoldgico
Estadistica | Estadisticas Dgplartamento de Ciencias D'IVISIOH dfe Pesarrollo 20168
Basicas Biotecnologico
Estadistica | Estadisticas Dtaplartamento de Ciencias D'ivisi(')n d'e pesarrollo 2016B
Basicas Biotecnologico
Estadistica I Estadisticas Dtaplartamento de Ciencias D'ivisi(')n d'e pesarrollo 2016B
Basicas Biotecnologico
Matematicas I Matemticas Bésicas | ePartamento de Ciencias | Divisién de Desarrollo 2016B
Basicas Biotecnologico
Anélisis Contable de Conceptos Especificos | Contabilidad Departam'ento .de D'V's'?n d © C|en5:|§s . 20168
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
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Actividades 2018

DA-AMO02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre de la

‘ Departamento de

Division

Nombre del curso ) I Calendario
Academia Adscripcion
ST . Departamento de Division de Ciencias
Diagnostico Financiero Finanzas Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20168
. R - Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad Administrativa Contabilidad Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 20168
. A - Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad Administrativa Contabilidad Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 20168
Estqdlo Fiscal de los Salarios y la Seguridad Impuestos Departamgnto Qe D|V|3|9n Fie Clenqgs . 20168
Social Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Derecho Laboral Derecho Social Departamento de Justicia D|v!s[on de EstL_Jdlos 20168
y Derecho Juridicos y Sociales
Conceptos Fiscales Fundamentales Impuestos Depaﬂamento Qe D'V'S",m d € Clenplgs . 2016B
Contaduria y Finanzas Econdémico Administrativas
Conceptos Fiscales Fundamentales Impuestos Depanamento Qe D'V'S'9n _de C'e"F'?S . 20168
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Conceptos Fiscales Fundamentales Impuestos Depanamento Qe D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 20168
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Contabilidad de Costos Costos Depanamento Qe D'V'S'9n _de C'e"F'?‘S . 2016B
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Contabilidad de Costos Costos Depanarqento Qe D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 20168
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
. Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad de Costos Costos Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20168
) - N Departamento de Division de Ciencias
Normas Fiscales de la Actividad Financiera | Impuestos Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20168
] e ' Departamento de Division de Ciencias
Teortas y Principios Financieros Finanzas Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20168
- o . — " Departamento de Politica | Division de Estudios
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica y Sociedad Juridicos y Sociales 20168
o . Departamento de Estudios | . . .. .
Investigacion de Operaciones | Orgamze?mon Indgstnal Y Econémico e D'V'S"?n _de Clenqgs . 20168
Economia Sectorial ) Econémico Administrativas
Internacionales
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Depa@amento de Divisiz?n _de Cie”.°i?5 . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Auditoria Administrativa Adminjst_racion Depa@amento de Divisiz?n _de Cienpigs _ 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Depa@amento de D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Disefio Organizacional Adm|n|str30|on y Gestién Depanlamento de D|V|3|9n .de C|en$:|§ls . 2016B
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Disefio Organizacional Adm|n|str30|on y Gestién Depanlamento de D|V|3|9n .de C|en$:|§ls . 2016B
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Dotacion e Induccion de Recursos Humanos | Recursos Humanos Depa@amento de D|V|3|9n .de Clenqgs . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Dotacion e Induccion de Recursos Humanos | Recursos Humanos Departlamento de D'V'S'?n .de C|enp|§s . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Etica Profesional Recursos Humanos Departlamento de D'V'S'?n .de C|en§|§s . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Investigacion de Mercados Mercadotecnia Departlamento de D'V'S'?n .de C|enp|§s . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Investigacion de Mercados Mercadotecnia Departlamento de D'V'S",)n d © C'e“?'?s ) 20168
Negocios Econémico Administrativas
Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de Division de Ciencias 20168
Negocios Econémico Administrativas
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. ) Departamento de Division de Ciencias
Mercadotecnia Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 20168
. Departamento de Justicia | Division de Estudios
Derecho Laboral Derecho Social y Derecho Juridicos y Sociales 20168
Departamento de . )
Inglés | Lengua Extranjera Comunicacion y D|v!s[on de EstL_Jd|os 20168
Pi ] Juridicos y Sociales
sicologia
Departamento de — .
Inglés | Lengua Extranjera Comunicacion y D|v!s[on de Estl_1d|os 20168
: p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de A .
, . L Division de Estudios
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y e : 20168
Psicologia Juridicos y Sociales
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica Il Estadisticas Basicas Biotecnologico 20168
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Depadamento de D'V's"?n _de Clenqgs . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
N . Organizacion Industrial y Depall'tar_nento de Estudios Division de Ciencias
Investigacion de Operaciones | . X Econémico e " e 20168
Economia Sectorial ) Econémico Administrativas
Internacionales
Derecho Fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia DIV!SI.On de Estl_1d|os 20168
y Derecho Juridicos y Sociales
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Depanlamento de D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 20168
Negocios Econémico Administrativas
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Departamento de Division de Ciencias 20168
P y Negocios Econémico Administrativas
" S Departamento de Division de Ciencias
Dotacion e Induccion de Recursos Humanos | Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20168
T . Departamento de Division de Ciencias
Administracion Financiera Finanzas Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20168
e . Departamento de Division de Ciencias
Administracion Financiera Finanzas Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 20168
Departamento de - .
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y D|v53|_on de EStl.Jd'OS 20168
; p Juridicos y Sociales
Psicologia
Derecho Fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia Divisi_on de Estl_Jdios 2016B
y Derecho Juridicos y Sociales
Administracion Financiera Finanzas Depanarr]ento Qe Divisi9n _de Cie”.°i.as . 2016B
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico Departamento de Justicia D|v!s[on N ES“.Jd'OS 20168
y Derecho Juridicos y Sociales
Gestion de la Calidad Admln’|st.ra0|on Depanlamento de DIVISI(’)n .de C|en$:|gs . 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Departlamento de D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
" - . Departamento de Division de Ciencias
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 20168
. o Departamento de Justicia | Division de Estudios
Derecho Fiscal Derecho Publico y Derecho Juridicos y Sociales 20168
R . Departamento de Estudios | . . .. _
L . Organizacion Industrial y P Division de Ciencias
Investigacion de Operaciones | Economia Sectorial Econom] coe Econémico Administrativas 20168
Internacionales
Derecho Fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia Dlvls[on de Estl_Jd|os 20168
y Derecho Juridicos y Sociales
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Nombre de la

‘ Departamento de

Division

Nombre del curso ) I Calendario
Academia Adscripcion
. Departamento de Justicia | Division de Estudios
Derecho Laboral Derecho Social y Derecho Juridicos y Sociales 20168
. ) Departamento de Justicia | Division de Estudios
Derecho Mercantil Derecho Privado y Derecho Juridicos y Sociales 20168
o ) Departamento de Estudios | . ... .
Formulacion y Evaluacion de Proyectos Orgamzalxmon Indgstnal Y Econémico e D|V|3|9n .de Clenqgs . 20168
Economia Sectorial ) Econémico Administrativas
Internacionales
. . Organizacion Industrial y Depanamento de Estudios Division de Ciencias
Formulacién y Evaluacion de Proyectos . X Econémico e P e 20168
Economia Sectorial } Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Divisién de Ciencias
Economia Il Teoria Econdmica Econémico e - NS 20168
Internacionales Econémico Administrativas
Departamento de Estudios | ~. . .. I
Economia Il Teoria Econdmica Econdmico e D|V|3|9n _de C'e”.C'?S ) 20168
; Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de A .
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y D|v!s[on de ES“.Jd'OS 20168
: ] Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de - .
) . L Division de Estudios
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y e : 20168
Psicologia Juridicos y Sociales
Departamento de - .
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia Comunicacion y D|v33|_on de Estl_Jd|os 2016B
. p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de Division de Estudios
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia Comunicacion y e : 20168
: ] Juridicos y Sociales
Psicologia
Administracion de PYMES Adm|n|str30|on y Gestién Depanlamento de DIVISI(’)n .de C|en$:|.as . 2016B
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
L Administracion y Gestién | Departamento de Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econdmico Administrativas 20168
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20168
L - Administracion Departamento de Division de Ciencias
Administracion Estratégica Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 20168
L - Administracion Departamento de Division de Ciencias
Administracion Estratégica Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 20168
Administracion Estratégica Admln]st_raC|on Depaﬂamento de DIVISI(')n _de Clenqgs _ 20168
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo de Emprendedores Adm|n]st_ra0|on Depaﬂamento de D'V'S"?n _de Clenqgs . 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo de Emprendedores Admln!st'racmn Deparllamento de DIVISI(')n Fje Clenqgs ' 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo de Emprendedores Admln!st'ramon Departlamento de D|V|S|9n Fie C|en5:|§s ' 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departlamento de D'V's'9n d © C'e”.°"."s ) 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departlamento de D'V's'9n d © C'e”.°"."s . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departlamento de D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2016B
Negocios Econémico Administrativas
Gestion de la Calidad Admln}stfamon Departlamento de D|V|S|9n fie C|en5:|§s . 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
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Informe de
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Division Calendario

" - - Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Promocion y Evaluacion de la Productividad Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20168
. - . Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo Contable de Partidas Especificas | Contabilidad Contaduria y Finanzas Economico Administrativas 2016B
. - . Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo Contable de Partidas Especificas | Contabilidad Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2016B
Mateméticas I Mateméticas Basicas | Doparamento de Ciencias | Division de Desarollo 20168
Basicas Biotecnologico
Optativa B-l Alta Direccion AdmlnlstrgC|on y Gestion Depaﬂamento de DIVISI(’)n Qe Clenqgs . 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Optativa B-ll Sistemas de Gestion Admmstrgmon y Gestion Depaﬂamento de DIVISI(')n _de Clenqgs _ 20168
Empresarial Negocios Econdémico Administrativas
Optativa B-l Alta Direccion Adm|n|str§10|on y Gestién Depadamento de D|V|S|9n _de C|enq§s _ 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Optativa B-l Alta Direccion Adm|n|str§10|on y Gestién Depadamento de D|V|S|9n _de C|enq§s _ 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Optativa B-l Alta Direccion Adm|n|str§10|on y Gestién Depadamento de D|V|S|9n _de C|enq§s _ 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Administracion de la Produccion y la Organizacion Industrial y Depa[Tarnento de Estudios Division de Ciencias
Tecnologia Economia Sectorial Economico e Econémico Administrativas 20168
Internacionales
N . Departamento de Estudios | . . .. .
Formulacion y Evaluacion de Proyectos Orgamza'mon Indgstnal Y Econémico e D|V|3|9n _de C'e”.C'?S . 20168
Economia Sectorial ) Econémico Administrativas
Internacionales
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica Depal_'tamento de Politica D|v!s[on de Estl_Jdlos 20168
y Sociedad Juridicos y Sociales
Derecho Laboral Derecho Social Departamento de Justicia D'V!S'.On de EStl.Jd'OS 20168
y Derecho Juridicos y Sociales
Departamento de Division de Estudios
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia Comunicacién y o : 20168
Psi ] Juridicos y Sociales
sicologia
- - Departamento de Ciencias | Divisién de Desarrollo
Estadistica | Estadisticas Rasicas Biotecnologico 20168
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica | Estadisticas Rasicas Biotecnologico 20168
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica | Estadisticas Rasicas Biotecnologico 20168
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econdmico Administrativas 20168
Administracion estratégica Adm|n]st_ra0|on Depaﬂamento de D'V'S"?n _de Clenqgs ) 20168
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Administracion para la Tomas de Decisiones Admln]st_ra0|on Depaﬂamento de D'V'S"?n _de Clenqgs . 20168
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Administracion para la Tomas de Decisiones Admln!st'ramon Departlamento de D'V'S",)n d € C'e“?'?s ) 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Administracion para la Tomas de Decisiones Admm!st'ramon Departlamento de D'V's'9n d © C"*”?‘?S ) 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Auditoria Administrativa Admm!st'ramon Departlamento de D|V|S|9n Fie C|en5:|§s ' 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Desarrollo de Emprendedores Admm!st'ramon Departlamento de D|V|S|9n Fie C|en5:|§s ' 2016B
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Optativa B-Il Sistemas de Gestion Adm|n|strg0|on y Gestién Departlamento de D|V|S|9n Fie C|en5:|§s . 2016B
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
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. . - Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Optativa B-ll Sistemas de Gestion Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20168
" - - Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Promocion y Evaluacion de la Productividad Empresarial Negocios Econémico Administrativas 20168
Selectiva B-1 Administracion de Conflictos y Departamento de Division de Ciencias
Legitimidad Organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 20168
Selggtlya B-l Admllnlstr.acmn de Conflictos y Recursos Humanos Depaﬂamento de DIVISI(’)n Qe Clenqgs . 20168
Legitimidad Organizacional Negocios Econémico Administrativas
Selectiva B-1 Administracion de Conflictos y Departamento de Division de Ciencias
N o Recursos Humanos . - S 2016B
Legitimidad Organizacional Negocios Econémico Administrativas
Selectiva B-1 Administracion de Conflictos y Departamento de Division de Ciencias
o o Recursos Humanos . . S 2016B
Legitimidad Organizacional Negocios Econdémico Administrativas
Selectiva B-Il Creatividad e Innovacion para el | Administracioén y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
) e : ) s S 2016B
Cambio Organizacional Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Administracion | Adm|n|str§10|on y Gestién Depadamento de D|V|S|9n _de C|enq§s _ 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Administracin II Adm|n|str§10|on y Gestién Depadamento de D|V|S|9n _de C|enq§s _ 20168
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Estadistica | Estadisticas Dtaplanamento de Ciencias D.|V|S|on dfe pesarrollo 2016A
Basicas Biotecnologico
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica | Estadisticas Basicas Biotecnologico 2016A
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica | Estadisticas Basicas Biotecnologico 2016A
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica Il Estadisticas Basicas Biotecnologico 2016A
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica Il Estadisticas Rasicas Biotecnologico 2016A
- - Departamento de Ciencias | Division de Desarrollo
Estadistica Il Estadisticas Rasicas Biotecnologico 2016A
Mateméticas Administrativas Mateméticas Bésicas Dgplarlamento de Ciencias D_|V|5|on d,e Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnoldgico
Matematicas | Matematicas Basicas Dgplarlamento de Ciencias D_|V|S|on dg Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnoldgico
Matematicas | Matematicas Basicas Dgplarlamento de Ciencias D_|V|S|on dg Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnoldgico
Matematicas |l Matemaéticas Basicas Dgplanamento de Ciencias D_ivision d‘e Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnoldgico
Matematicas |l Matemaéticas Basicas Dgplanamento de Ciencias D_ivision d‘e Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnoldgico
Matematicas |l Matemaéticas Basicas Dgplanamento de Ciencias D_|V|3|on d‘e Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnoldgico
Matematicas I Matemticas Bésicas | ePartamento de Ciencias | Divisin de Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnologico
Matematicas I Matemticas Bésicas | ePartamento de Ciencias | Divisién de Desarrollo 2016A
Basicas Biotecnologico
Tecnologias de la Informacion Informatica Depaﬂgrr]ento de Clencias D!VISIOn d’e pesarrollo 2016A
Tecnolégicas Biotecnologico
Tecnologias de la Informacion Informatica Departa,ln]ento de Ciencias D.'V'Slon d,e Desarrollo 2016A
Tecnoldgicas Biotecnologico
Tecnologias de la Informacion Informatica Departa,ln]ento de Ciencias D.'V'Slon d,e Desarrollo 2016A
Tecnoldgicas Biotecnologico
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2016A
Pagina 115 de 361

www.cuci.udg.mx/informe




Informe de
Actividades 2018

DA-AMO02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre del curso Division Calendario

Academia Adscripcion

Nombre de la ‘ Departamento de

e Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2016A
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion de PYMES Empresarial Negocios Econdémico Administrativas 2016A
L Departamento de Division de Ciencias
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2016A
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Depaﬂamento de D'V's'?n .de Clenqgs ) 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Administracion de Recursos Humanos Recursos Humanos Depaﬂamento de D'V'S'?n d € Clenplgs . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Administracion Estratégica Admln]st_raC|on Depaﬂamento de DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2016A
Estratégica Negocios Econdémico Administrativas
Administracion Estratégica Admln}st_ramon Depan_amento de D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2016A
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Administracion Estratégica Admln}st_ramon Depan.amento de D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2016A
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Administracion | Adm|n|str§10|on y Gestién Depadamento de D|V|S|9n _de C|enq§s _ 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Administracin | Adm|n|str§0|on y Gestién Depanlamento de D|V|S|9n Fie C|enq§s . 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
L Administracion y Gestién | Departamento de Division de Ciencias
Administracion | Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2016A
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion I Empresarial Negocios Econdémico Administrativas 2016A
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion I Empresarial Negocios Econdémico Administrativas 2016A
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion Il Empresarial Negocios Econdmico Administrativas 2016A
L Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Administracion Il Empresarial Negocios Econdmico Administrativas 2016A
Administracion Il Admlnlstr30|on y Gestion Depadamento de D|V|5|9n _de Clenqgs _ 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Auditoria Administrativa Admln]st_raC|on Depaﬂamento de DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2016A
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Auditoria Administrativa Admln]st_raC|on Depaﬂamento de DIVISI(')n _de Clenqgs _ 2016A
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Auditoria Administrativa Admln}st_ramon Depa@amento de D|V|3|9n _de C|en9|gs _ 2016A
Estratégica Negocios Econémico Administrativas
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Depa@amento de D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Depa@amento de D|V|3|9n _de 0'6”9'?5 . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Departlamento de D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Capacitacion y Desarrollo de Personal Recursos Humanos Departlamento de D'V's'?n d © C|en5:|§s . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Administracion Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo de Emprendedores Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2016A
Administracion Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo de Emprendedores Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2016A
Administracion Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo de Emprendedores Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2016A
o Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2016A
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o Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Negocios Economico Administrativas 2016A
o Departamento de Division de Ciencias
Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Negocios Economico Administrativas 2016A
o N~ Administracion y Gestion | Departamento de Division de Ciencias
Disefio Organizacional Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2016A
Disefio Organizacional AdmlnlstrgC|on y Gestion Depaﬂamento de DIVISI(’)n Qe Clenqgs . 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Disefio Organizacional AdmlnlstrgC|on y Gestion Depaﬂamento de DIVISI(’)n Qe Clenqgs . 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Dotacion e Inducion de Recursos Humanos | Recursos Humanos Depaﬂamento de D'V'S",m d € Clenplgs . 2016A
Negocios Econdémico Administrativas
Dotacién e Inducion de Recursos Humanos | Recursos Humanos Depan_amento de D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Dotacién e Inducion de Recursos Humanos | Recursos Humanos Depadamento de D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Etica Profesional Recursos Humanos Depadamento de D'V'S'9n _de C'e"F'?‘S . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Etica Profesional Recursos Humanos Depanlamento de D'V'S'9n d © C'e”F'?‘S . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
- . Departamento de Division de Ciencias
Etica Profesional Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2016A
- . Administracién Departamento de Division de Ciencias
Gestion de la Calidad Estratégica Negocios Econdémico Administrativas 2016A
L . Administracion Departamento de Division de Ciencias
Gestion de la Calidad Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2016A
L . Administracion Departamento de Division de Ciencias
Gestion de la Calidad Estratégica Negocios Econdmico Administrativas 2016A
L . Administracion Departamento de Division de Ciencias
Gestion de la Calidad Estratégica Negocios Econémico Administrativas 2016A
Investigacion de Mercados Mercadotecnia Depadamento de D'V'S"?n _de Clenqgs ) 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Investigacion de Mercados Mercadotecnia Depadamento de D'V'S"?n _de Clenqgs ) 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Investigacion de Mercados Mercadotecnia Depadamento de D'V'S"?n d € Clenqgs . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Mercadotecnia Mercadotecnia Depa@amento de Divisiz?n _de Cie”.°i?5 . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Mercadotecnia Mercadotecnia Depa@amento de Divisiz?n _de Cie”.°i?5 . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Mercadotecnia Mercadotecnia Depa@amento de Divisiz?n _de Cie”.°i?5 . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Optativa B-l Alta Direccion Adm|n|strg0|on y Gestién Departlamento de D|V|S|9n Fie C|en5:|§s . 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
Optativa B-l Alta Direccion Adm|n|strg0|on y Gestién Departlamento de D|V|S|9n Fie C|en5:|§s . 2016A
Empresarial Negocios Econémico Administrativas
. N Administracion y Gestién | Departamento de Division de Ciencias
Optativa B-| Alta Direccion Empresarial Negocios Econémico Administrativas 2016A
Promocién y Evaluacién de la Productividad | Recursos Humanos Departlamento de D'V'S'?n .de C|en§|§s . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Promocién y Evaluacién de la Productividad | Recursos Humanos Departlamento de D'V'S'?n .de C|en§|§s . 2016A
Negocios Econémico Administrativas
» o . Departamento de Division de Ciencias
Promocién y Evaluacién de la Productividad | Recursos Humanos Negocios Econémico Administrativas 2016A
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" - ) Departamento de Division de Ciencias
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 2016A
" - ) Departamento de Division de Ciencias
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Negocios Economico Administrativas 2016A
" - ) Departamento de Division de Ciencias
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Negocios Econémico Administrativas 2016A
Promocién y Publicidad Mercadotecnia Departamento de Division de Ciencias 2016A
Negocios Econémico Administrativas
Selectiva B-1 Administracion de Conflictos y Departamento de Division de Ciencias
T o Recursos Humanos . - NV 2016A
Legitimidad Organizacional Negocios Econémico Administrativas
Selectiva B-1 Administracion de Conflictos y Departamento de Division de Ciencias
- o Recursos Humanos . . S 2016A
Legitimidad Organizacional Negocios Econdémico Administrativas
Selectiva B-1 Administracion de Conflictos y Departamento de Division de Ciencias
- o Recursos Humanos . - S 2016A
Legitimidad Organizacional Negocios Econémico Administrativas
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Desarrollo Sustentable Teoria Econémica Econdmico e Econémico Administrativas 2016A
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Desarrollo Sustentable Teoria Econémica Econdmico e - NV 2016A
Internacionales Econémico Administrativas
Departamento de Estudios | ~. . .. I
Desarrollo Sustentable Teoria Econémica Econdmico e D'V'S",)n d € C'e”.C"’."S . 2016A
; Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Desarrollo Sustentable Teoria Econémica Econdmico e Econémico Administrativas 2016A
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Desarrollo Sustentable Teoria Econdmica Econdmico e - NV 2016A
Internacionales Econémico Administrativas
Departamento de Estudios | ~. . .. I
Economia | Teoria Econémica Econdmico e D'V'S"?n d € C'e”F"?S . 2016A
; Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Economia | Teoria Econémica Econémico e - S 2016A
) Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Economia | Teoria Econémica Econdmico e - o 2016A
Internacionales Econdmico Administrativas
Departamento de Estudios | ~. . .. I
Economia Il Teoria Econémica Econémico e D'V'S"?n d € C'e”F"?S . 2016A
} Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Economia Il Teoria Econémica Econdmico e - S 2016A
) Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Economia Il Teoria Econdmica Econdmico e - NV 2016A
; Econdmico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios | ~. . .. _
Economia ll Teoria Economica Econémico e D'V'S“,)n d € C'e“?'?s ) 2016A
) Econémico Administrativas
Internacionales
Departamento de Estudios Division de Ciencias
Economia ll Teoria Economica Econémico e - o 2016A
) Econémico Administrativas
Internacionales
o . Departamento de Estudios | ~. . .. —_—
L . Organizacion Industrial y P Division de Ciencias
Investigacion de Operaciones | Economia Sectorial Econom]oo N Econémico Administrativas 2016A
Internacionales
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o ) Departamento de Estudios | . ... .
L . Organizacion Industrial y P Division de Ciencias
Investigacion de Operaciones | Economia Sectorial Eﬁgrn(:zilgﬁaﬁes Econdémico Administrativas 2016A
| N . Organizacion Industrial y Departa(nento de Estudios Division de Ciencias
nvestigacion de Operaciones | . X Econémico e P e 2016A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
- . Organizacion Industrial y Depanamento de Estudios Division de Ciencias
Investigacion de Operaciones | . X Econémico e " S 2016A
Economia Sectorial Internacionales Econémico Administrativas
e Administracion Departamento de Division de Ciencias
Administracion Financiera Estratégica Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2016A
e Administracion Departamento de Division de Ciencias
Administracion Financiera Estratégica Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2016A
e Administracion Departamento de Division de Ciencias
Administracion Financiera Estratégica Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2016A
e Administracion Departamento de Division de Ciencias
Administracion Financiera Estratégica Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2016A
Conceptos Fiscales Fundamentales Impuestos Depaﬂamento Qe D'V'S'(.)n d e Clenqgs ) 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Conceptos Fiscales Fundamentales Impuestos Depaﬂamento Qe D'V'S'(.)n d e Clenqgs ) 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Conceptos Fiscales Fundamentales Impuestos Depanamento Qe D'V'S'9n _de C'e”F'?S . 2016A
Contaduria y Finanzas Econdémico Administrativas
Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de Divisin de Ciencias 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de Division de Ciencias 2016A
Contaduria y Finanzas Econdémico Administrativas
Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de Division de Ciencias 2016A
Contaduria y Finanzas Econdémico Administrativas
Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de Division de Ciencias 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
. A . Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad Administrativa Contabilidad Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas 2016A
. Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad de Costos Costos Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 2016A
. Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad de Costos Costos Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 2016A
. Departamento de Division de Ciencias
Contabilidad de Costos Costos Contaduria y Finanzas Econdmico Administrativas 2016A
Contabilidad General Costos Deparlamgnto qe D'V'S"?n _de C'e".C'?S ) 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Contabilidad General Costos Deparlamgnto qe D'V'S"?n _de Clenqgs ) 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Contabilidad General Costos Departamento .de D'V'S",)n d © C'e“.c'?s . 2016A
Contaduria y Finanzas Econémico Administrativas
Desarrollo Contable de Partidas Especificas | Contabilidad ggg;@iﬂgrﬁmnzas [E)Ic\gﬁgrr:li(cj:z glt?r:?rll?sstrativas 2016A
Matematicas Financieras Mateméaticas Basicas [B)éesiigzmemo de Clencias [B)ilgltzlg:otliggli%zsarrollo 2016A
Normas Fiscales de la Actividad Financiera Impuestos ggg;@iﬂgrﬁmnzas [B);g'tzlg:ofggaisa"ouo 2016A
Teorias y Principios Financieros Finanzas ggg;ﬁiﬂgrﬁﬁ;nzas [B);thzlg:otliggli%zsarrollo 2016A
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” R . I " Departamento de Politica | Division de Desarrollo
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica y Sociedad Biotecnologico 2016A
i R .- - " Departamento de Politica | Divisién de Desarrollo
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica y Sociedad Biotecnologico 2016A
i R .- - " Departamento de Politica | Divisién de Desarrollo
Gestion y Organizacion del Sector Publico Ciencia Politica y Sociedad Biotecnologico 2016A
Departamento de - .
Expresion Oral y Escrita Lingiistica Comunicacion y D|v!s[on de EstL_Jdlos 2016A
: p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de R .
Expresion Oral y Escrita Lingiistica Comunicacion y .?L:\:;Zliggsde SESE:?:IESS 2016A
Psicologia y
Departamento de R .
" . s L Division de Estudios
Expresion Oral y Escrita Lingiistica Comunicacion y e : 2016A
Psicologia Juridicos y Sociales
Departamento de - .
Inglés | Lengua Extranjera Comunicacion y D|v!s[on de Estl_Jdlos 2016A
Pi p Juridicos y Sociales
sicologia
Departamento de A .
Inglés | Lengua Extranjera Comunicacion y \IJDLIJ\:;ZIiCc,gsde SESE?;ESS 2016A
Psicologia y
Departamento de R .
, . L Division de Estudios
Inglés | Lengua Extranjera Comunicacion y e : 2016A
Psicologia Juridicos y Sociales
Departamento de - .
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y D|v!s[on de Estt_Jdlos 2016A
. p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de — .
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacién y D|v53|_on de ES“.Jd'OS 2016A
: p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de R .
, . L Division de Estudios
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y o : 2016A
Psicologia Juridicos y Sociales
Departamento de - .
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacién y D|v53|_on de Estl_Jdlos 2016A
; p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de _— ,
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacién y D|v53|_on de ES“.Jd'OS 2016A
Psi p Juridicos y Sociales
sicologia
Departamento de R .
, . L Division de Estudios
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacion y o : 2016A
Psicologia Juridicos y Sociales
Departamento de - .
Inglés Il Lengua Extranjera Comunicacién y D|v53|_on de Estl_Jdlos 2016A
Psi . Juridicos y Sociales
sicologia
Departamento de Division de Estudios
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia Comunicacién y S . 2016A
. ] Juridicos y Sociales
Psicologia
Depariamento de Divisién de Estudios
Metodologia y Practica de la Investigacion Metodologia Comunicacion y o . 2016A
; p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de - .
Metodologia y Préactica de la Investigacion Metodologia Comunicacién y D'VES'.on de Estgd|os 2016A
: p Juridicos y Sociales
Psicologia
Departamento de Division de Estudios
Universidad y Siglo XXI Psicologia Basica Comunicacién y e : 2016A
] p Juridicos y Sociales
Psicologia
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DA-AMO02 Cursos en modalidad mixta ofertados

Nombre de la

‘ Departamento de

Division

Nombre del curso ) s Calendario
Academia Adscripcion
Departamento de . )

—_— . . - o Division de Estudios

Universidad y Siglo XXI Psicologia Basica g;r:;gls;zuon y Juridicos y Sociales 2016A
Departamento de Division de Estudios

Universidad y Siglo XXI Psicologia Basica Comunicacion y Juridi Social 2016A
Psicologia uridicos y Sociales

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico Departamento de Jusficia D|v!s[on de Estl_1d|os 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico Departamento de Jusficia D'VES'.on de Estqdms 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales
. - Departamento de Justicia | Division de Estudios

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico y Derecho Juridicos y Sociales 2016A
. - Departamento de Justicia | Division de Estudios

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico y Derecho Juridicos y Sociales 2016A
- - Departamento de Justicia | Division de Estudios

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico y Derecho Juridicos y Sociales 2016A
- - Departamento de Justicia | Division de Estudios

Conceptos Juridicos Fundamentales Derecho Publico y Derecho Juridicos y Sociales 2016A
. . Departamento de Justicia | Division de Estudios

Derecho Fiscal Derecho Publico y Derecho Juridicos y Sociales 2016A

Derecho Fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia Divisi_()n de Estl_Jdios 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia D|v33|_on de Estl_Jd|os 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Fiscal Derecho Piblico Departamento de Justicia D|v33|_on de Estt_Jdlos 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de Justicia Divisi_on de EStl.JdiOS 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de Justicia Divisi_on N Estl_Jdios 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de Justicia Divisi_on N Estl_Jdios 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de Justicia Divisilon de Estqdios 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

Derecho Mercantil Derecho Privado Departamento de Justicia Divisilon de Estqdios 2016A
y Derecho Juridicos y Sociales

FUENTE: DEPARTAMENTOS, DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE 2018

Apoyos Académicos

En relacién a Apoyos Académicos, el Centro Universitario
bibliohemerografico de 46,818 a 49,766 titulos impresos que representa un incremento de 6.30% con
lo que respecta a la anualidad anterior; ademas, se cuenta con 21.28 titulos y volimenes por alumno.
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Asimismo, el nimero de usuarios se regularizé con la apertura de la Biblioteca — Mediateca “Fernando
del Paso” atendiendo a un total de 100,007 usuarios que requirieron los servicios de la Biblioteca.

DA-AP01 Apoyos Académicos

Categoria 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 2016
Titulos 45375 | 38284 | 40,259 | 40973 | 42,287 | 44955 | 46,818 | 49,766
Volumenes 90,407 | 82342 | 87,847 | 89273 | 92477 | 103,244 | 113223 | 117,853
Titulos por alumno 8 6 6 6 78 8.02 8.48 \ 8.90
Volimenes por alumno 16 14 14 12 17 18.43 20.52 \ 21.28

Impresas

Bibliotecas 3 3 3 3 3 3 3 3
Numero de Usuarios 285,145 | 282,505 | 304,204 | 307,904 | 289,700 | 204,800 & 10,301 \ 100,007
Asistencia promedio diaria 1,097 1,087 1,170 1,166 1,131 800 153 \ 527
Computadoras en la Red de Biblioteca 89 93 103 78 91 39 39 \ 39

FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-AP03 Préstamos y Usuarios atendidos de literatura

Tipo de usuario ‘ 2012 ‘ 2015 ‘ 2016
Usuarios atendidos de literatura 2,682 3,012 3,283 4,373 3,172 1,651 2,035
Prestamos de material de lteratura 6119 | 7033 | 8203 | 8521 | 3172 | 1651 | 400

Total de préstamos | 44957 | 43504 | 67,199 | 66022 | 60998 | 9,198
Porcentaje del préstamo de literatura | 1361 | 1647 | 1221 | 1290 | 520 | 17.04

FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-AP04 Material bibliografico adquirido

0,
Titulos T<’)tal de Volimenes To’tal de Descarte % de Aumento 0
" titulos . volimenes . " Aumento en
adquiridos . adquiridos . (volumenes) | en Volimenes ’
existentes existentes Titulos
2012 2,397 \ 25,678 5,216 61,638 - 8.46 9.33
2013 2,028 \ 27,706 4,847 66,485 - 7.29 7.32
2014 2,178 \ 29,884 5,395 71,880 - 7.51 7.29
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0,
Titulos Tc’)tal de Volimenes Tc{tal de Descarte % de Aumento bid
" titulos .. volimenes . ) Aumento en
adquiridos . adquiridos . (volimenes) | en Volimenes .
existentes existentes Titulos
2015 1,314 \ 30,642 3,204 73,828 - 4.34 4.29
2016 1,896 \ 45,024 4,560 103,605 - 4.40 4.21
2017 1,863 \ 46,818 9,979 113,227 880 8.81 3.98

2018 2,948 | 49,766 4,626 117,853 1338 3.93 5.92

FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-AP02 Acervo bibliografico por programa académico

Matricula ‘ Desglose Bibliografia VS Matricula

Programa

académico

Total

% Titulos

Volimenes

Libros por
alumno

% Total de

Titulos ‘

% Total de
Voliimenes

Abogado 233 | 416% | 2413 3,097 17.15 347% | 249%
Administracion | 181 | 323% | 2,261 4232 23.38 207% | 232%
Contaduria M9 242% | 2,261 4232 35.56 207% | 232%
Psicologia 160 | 2.85% 395 691 431 051% | 0.38%
Recursos Humanos ‘ 126 2.25% 1,865 3,641 28.89 2.45% ‘ 2.00%

Abogado

Abogado 97| 351% | 2416 4117 20.89 347% | 226%
Administracien | 165 | 294% | 2,069 4,106 24.88 272% | 2.25%
Agrobiotecnologia | 215 | 3.83% 574 1,507 7 075% | 0.82%
Agronegocios o133 237% 574 1,507 11.33 075% | 082%
(Eh?l‘;eggggﬁ) ‘ 15 | 205% | 279 603 5.24 0.36% ‘ 0.33%

Administracion

Abogado ‘ 334 5.96% 10,564 20,888 62.53 13.89% ‘ 11.49%
Administracion ‘ 266 4.75% 5,886 16,082 60.45 7.74% ‘ 8.84%
Contaduria ‘ 278 4.96% 5,886 16,082 57.84 7.74% ‘ 8.84%
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DA-AP02 Acervo bibliografico por programa académico

A

Matricula ‘ Desglose Bibliografia VS Matricula
Programa
- . H 0, 0,
academico Total % Titulos Volimenes Libros por ® 'I:otal de ; T'otal de
alumno Titulos Voliimenes
'é‘ge”'e”a.‘,’“ ‘ 240 | 428% | 2728 7,288 30.36 3.58% ‘ 4.00%
omputacion
Ingenieria Industrial ‘ 324 5.78% 3,366 8,789 2712 4.42% ‘ 4.83%
Ingenieria ‘ 167 | 298% | 2728 7,288 43,64 3.58% ‘ 4.00%
Informéatica
Ingenieria Quimica ‘ 295 5.26% 4,066 9,796 332 5.34% ‘ 5.38%
Mercadotecnia | 251 | 448% | 5882 16,239 64.69 773% | 8.93%
Negocios 389 6.94% 6,644 17,526 45.05 8.73% ‘ 9.64%
Internacionales
Periodismo ‘ 154 2.75% 1,493 3,701 24.03 1.96% ‘ 2.03%
Psicologia ‘ 573 10.23% 2,753 5,555 9.69 3.62% ‘ 3.05%
Quimico
Farmacéutico 413 7.37% 4,164 9,960 2411 5.47% 547%
Bidlogo
Recursos Humanos ‘ 272 4.85% 4,779 13,931 51.21 6.28% ‘ 7.66%

TOTALES

| 5600 | 99.90% | 76,046 |

181,758 |

712.55

Abogado o211 | 383% | 2,659 4,565 21.64 350% | 230%
Administracion | 181 | 328% | 2,395 4,965 27.43 345% | 250%
Contaduria 125 | 221% | 2,395 4,965 39.72 345% | 250%
Psicologia 159 | 2.88% 511 953 5.99 067 | 048%
Recursos Humanos ‘ 126 2.28% 1,983 4,317 34.26 2.61% ‘ 2.18%

Abogado

Abogado 196 | 355% | 2575 4,460 22.76 339% | 2.25%
Administracion | 164 | 297% | 2,166 4,424 26.98 285% | 223%
Agrobiotecnologia | 215 | 3.90% 656 1,881 8.75 086% | 0.95%
Agronegocios o134 | 243% 656 1,881 14,04 086% | 0.95%
(EN”:/eél’;‘;gﬁ) ‘ 3B 063% | 34 762 2177 043% ‘ 0.38%

Administracion

www.cuci.udg.mx/informe

Abogado ‘ 329 5.96% 10,675 22,171 67.39 14.06% ‘ 11.18%
Administracién ‘ 264 4.79% 5,695 17,405 65.93 7.50% ‘ 8.78%
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DA-AP02 Acervo bibliografico por programa académico

Matricula ‘ Desglose Bibliografia VS Matricula
Programa
’ . H 0, 0,
academico Total % Titulos Volimenes Libros por ® 'I:otal de ; T'otal de
alumno Titulos Volimenes
Contaduria \ 275 4.99% 5,695 17,405 63.29 7.50% \ 8.78%
Ingenieria en ‘ 244 4.42% 2610 7,696 31.54 3.44% ‘ 3.88%
Computacién
Ingenierfa Industrial | 321 5.82% 3,151 9,263 28.86 415% | 46T%
Ingenieria 167 3.03% 2,610 7,696 46.08 3.44% ‘ 3.88%
Informatica
Ingenieria Quimica | 296 5.37% 3,993 11,051 37.33 526% | 55T%
Mercadotecnia \ 254 4.60% 5,690 17,630 69.41 7.49% \ 8.89%
Negocios ‘ 383 | 694% | 6427 18,892 49.33 8.46% ‘ 9.53%
Internacionales
Periodismo \ 156 2.83% 1,591 3,427 21.97 2.10% \ 1.73%
Psicologia 572 1037% 2,779 5,975 10.45 366% | 301%
Quimico
Farmacéutico 437 7.92% 4,048 11,197 25.62 5.33% 5.65%
Bidlogo
Recursos Humanos ‘ 272 4.93% 4,651 15,279 56.17 6.12% ‘ 7.71%

TOTALES

| 5546 | 99.99% | 75935 |

197,259

796.71

| 166.31%

Abogado \ 184 3.32% 2,947 5,076 27.58 3.44% \ 2.23%
Administracion \ 155 2.80% 2,563 5,578 35.98 2.99% \ 2.45%
Contaduria \ 146 2.64% 2,563 5,578 38.2 2.99 % \ 2.45%
Psicologia \ 228 4.12% 619 1198 5.25 0.72% \ 0.52%
Recursos Humanos \ 163 2.94% 2,142 4,913 30.14 2.50% \ 2.16%

Abogado ‘

Abogado \ 143 2.58% 2,844 4,978 34.81 3.32% \ 2.19%
Administracion \ 171 3.09% 2,314 4,839 28.29 2.70% \ 2.13%
Agrobiotecnologia \ 207 3.74% 2809 6,991 33.77 3.28% \ 3.07%
Agronegocios \ 160 2.89% 2809 6,991 43.69 3.28% \ 3.07%
Enfermeria ‘ ‘

(Nivelacion) 43 0.78% 2278 6008 139.72 2.66% 2.64%

Administracion ‘

a9 ‘5.94% ‘ 11,010 ‘ 23,291

Abogado 70.79 12.88% \ 10.26%
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DA-AP02 Acervo bibliografico por programa académico

Matricula Desglose Bibliografia VS Matricula
Programa
- . H 0, 0,
academico Total % Titulos Volimenes Libros por ® 'I:otal de ; T’otal de
alumno Titulos Volumenes
Administracion \ 252 4.55% 5,769 18,405 73.03 6.74% \ 8.10%
Contaduria \ 297 5.36% 5,769 18,405 61.96 6.74% \ 8.10%
Ingenieria en ‘ ‘
Computacion 214 3.86% 2,719 8,109 37.89 3.18% 3.57%
Ingenieria Industrial \ 296 5.34% 3,291 9,652 326 385.00% \ 4.25%
Ingenieria ‘ ‘
Informatica 186 3.36% 2,719 8,109 4359 3.18% 3.57%
Ingenieria Quimica \ 306 5.53% 4,242 11,807 38.58 4.96% \ 5.20%
Mercadotecnia \ 231 4.17% 5,818 18,748 81.16 6.80% \ 8.25%
Negocios ‘ ‘
Internacionales 404 7.30% 6,599 20,077 49.69 7.72% 8.84%
Periodismo \ 137 2.47% 1,660 3,616 26.39 1.94% \ 1.59%
Psicologia \ 551 9.95% 2,925 6,470 11.74 3.42% \ 2.85%
Quimico
Farmacéutico
Bidlogo 477 8.61% 4,184 11,632 2438 4.89% 5.12%
Recursos Humanos \ 258 4.66% 4,885 16,510 63.99 5.71% \ 7.21%

TOTALES | 5538 |10000% | 85478 | 226,981 : : 99.88%

NOTA: * LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS PARA MATRICULA EN SEDE CEFERESO SE ATIENDEN EN SEDE OCOTLAN

FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-AP07 Acervo Bibliografico de la Biblioteca - Mediateca "Fernando del Paso" del CUCIENEGA

Area del conocimiento Mat(n:\c):ula Tlt(lélr ® VOIU(:;; fEs Suscripciones arevistas | B /A

Educacion

Artes y Humanidades 0 3,229 5,341 0

Ciencias sociales, Administracion y Derecho 5,811 10,459 20,779 15

gf;‘;j; :g:]urales , Exactasy de la 672 | 3002 | 7333 4 447 ‘ 1091 ‘
Ingenieria, Manufactura y Construccion 1100 | 1,810 | 4056 2 165 | 3.69 |
Agronomia y Veterinaria 0 964 1,671 3 | - |
Salud 17 1857 | 3977 2 109.24 | 233.94 |
Servicios 0 3830 | 10,639 0

7,600 | 27,665 | 57,759 |
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DA-AP07 Acervo Bibliografico de la Biblioteca - Mediateca "Fernando del Paso" del CUCIENEGA

Matricula | Titulos | Volimenes

Area del conocimiento
(A) (B) (C)

Suscripciones arevistas| B /A | C /A

Educacion 2,625 4,116

Artes y Humanidades 0 3,333 5,733 0
Ciencias sociales, Administracion y Derecho 5,619 10,698 21,529 15
gfr:;ijtz gg:‘urales , Exactas y de la 604 3121 7635 4
Ingenieria, Manufactura y Construccion 1,080 1,837 4119 2
Agronomia y Veterinaria 2 1,150 1,992 3
Salud 35 2,102 4,470 2
Servicios 3,992 10,980 0

Total 28,858 60,574

Educacion 2,563 4,401
Artes y Humanidades 0 5,068 9,377

Ciencias sociales, Administracion y Derecho 5,121 13,829 32,816
Ciencias Naturales , Exactas y de la

583 4,753 13,567

Computacion

Ingenieria, Manufactura y Construccion 954 5,474 15,911

Agronomia y Veterinaria 0 1,138 1,979

Salud 20 2,758 7,666

Servicios 0 4,534 11,912

Total 6,678 | 40,117 | 97,629

Educacion 749 3,544 7,668

Artes y Humanidades 1,405 20,345 41,013

Ciencias sociales, Administracion y Derecho 3,809 60,673 164,673 15.93 | 43.23 ‘
Ciencias Naturales , Exactas y de la 877 9,622 27,850 10.97 ‘ 3176 ‘
Computacion

Ingenieria, Manufactura y Construccion 1209 | 15780 | 44,668 13.05 | 36.95 |
Agronomia y Veterinaria 207 | 289 6991 S
Salud 43 2218 | 6,008 52.98 | 139.72 |
Servicios 0 4,601 12,030 - |

|
Total 8299 | 119,652 | 310901 - | -

FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Pagina 127 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



W
R

>

Informe de
Actividades 2018

PE

Biblioteca Digital

En continuidad con el Programa de Formacion de Usuarios en Gestion y Manejo de Informacion como
una alternativa, esto para que los usuarios hicieran uso de la Biblioteca Digital, sus bases de datos y
titulos disponibles en linea, capacitando a un total de 1,702 beneficiarios en esta anualidad.

Las tres Bibliotecas del Centro Universitario de la Ciénega, son fuentes de consulta abierta para la
poblacidn en general que visita sus instalaciones cada vez con mayor frecuencia.

Gestion de la informacion - Biblioteca Digital

Formacion de Usuarios en Gestion y % Consultas en Biblioteca %
Manejo de la Informacion Crecimiento Digital Crecimiento
2015 \ 52 % 2,390 %
2016 \ 79 51.92% 4,055 69.67%
2017 \ 569 620.25% 7,467 84.14%
2018 ‘ 1,702 199.12% 11,400 52.67%

FUENTE: COORDINACION DE LA RED DE BIBLIOTECAS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Personal Docente

La planta académica del CUCIENGA esta conformada por 453 docentes. Integrada por 167 profesores
de tiempo completo, 19 de medio tiempo y 232 profesores de asignatura; para el apoyo de las
funciones docentes se cuenta con 35 técnicos académicos:

DA-PD01 Personal Académico por tipo de nombramiento o tiempo de dedicacion ‘

Tipo de Personal Académico ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 H 2017 ‘ 2018 ‘
Profesores de Tiempo Completo 149 | 144 | 146 | 157 | 158 | 157 | 157 | 159 | 162 ‘ 163 ‘ 167
Profesores de Medio Tiempo 22 22 23 25 24 21 21 21 21 ‘ 20 ‘ 19
Profesores de Asignatura 223 | 222 | 226 | 225 | 243 | 283 | 253 | 278 | 246 ‘ 239 ‘ 232
Técnicos Académicos de Tiempo Completo 17 17 17 19 20 19 19 17 28 ‘ 31 ‘ 34
Técnicos Académicos de Medio Tiempo (T T T T T A T B B T

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Respecto a la distribucion de Profesores de Tiempo Completo (PTC) por Departamento, se han
mostrado variaciones a la alza en la Divisién de Desarrollo Biotecnoldgico y en la Divisién de Estudios
Juridicos y Sociales; la Division de Ciencias Econdmico Administrativas, se mantiene.

DA-PD02 Distribucion de Profesores de Tiempo Completo por Departamento ‘

DEPARTAMENTO ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 | 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘
Departamento de Estudios Econdémico e Internacionales 5 5 5 4 ‘ 6 ‘ 6
Departamento de Negocios 17 18 20 19 ‘ 20 ‘ 20
Departamento de Contaduria y Finanzas 15 14 13 12 ‘ 12 ‘ 12
Totales 37 |37 | 8 35 | 38| 38 |
Departamento de Ciencias Basicas 35 36 36 23 ‘ 25 ‘ 25
Departamento de Ciencias Médicas y de la Vida 5 18 18 | 210 | 20 | 24
Departamento de Ciencias Tecnoldgicas 19 21 21 31 ‘ 29 29

Departamento de Politica y Sociedad 1 1 11 13 ‘ 1 ‘ 1
Departamento de Justicia y Derecho 16 16 17 17 ‘ 14 ‘ 16
Departamento de Comunicacion y Psicologia 16 18 19 19 ‘ 24 ‘ 24

Totales

Total CUCIENEGA | 149 | 157 | 160 | 159 | 161 | 167 |

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Referente a la distribucion de Profesores de Tiempo Completo por programa educativo, se han
incorporado nuevos perfiles para mejorar los procesos de ensefianza - aprendizaje de los programas
educativos del CUCIENEGA:

DA-PD11 Numero de Profesores de Tiempo Completo por programa educativo

Numero de PTC

Programa Educativo

Abogado 17 17 19 18 | 18 | 21

Administracion 6 6 7 2 1 N

Agrobiotecnologia 1 3 8 4 \ 4 \ 8

Agronegocios 1 2 2 1 \ 0 \ 1

Computacién 14 15 15 9 | 12 | 13
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DA-PD11 Nuimero de Profesores de Tiempo Completo por programa educativo

Nimero de PTC
Programa Educativo

2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018

Contaduria Pdblica 15 11 13 8 | 13 | 13
Enfermeria (Nivelacion) 0 o | 0 0
Ingenieria Industrial 8 16 \ 16 \ 15
Ingenieria Informatica 8 13 13 6 \ 7 \ 5
Mercadotecnia 3 6 \ 4 \ 5
Negocios Internacionales 6 6 \ 7 \ 8
Periodismo 5 11 7 6 | 4
Psicologia 10 17 5 17 19 17
Ingenieria Quimica 12 12 12 15 | 16 | 16
Quimico Farmacéutico Biologo 17 16 8 18 | 2 | 2
Recursos Humanos 4 4 4 8 \ 8 \ 8
Maestria en Administracion de Negocios 2 2 1 3 \ 0 \ 1
Maestria en Ciencia Politicas 2 2 1 2 \ 0 \ 1
Maestria en Ciencias 2 2 2 1 | 0 | 0
Doctorado en Ciencias 3 3 3 2 \ 0 \ 0

Total de PTC por Programa Educativo

FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Respecto a la antigiiedad de los profesores del CUCIENEGA, la mayor planta docente tiene entre 1y
20 afios de antigliedad.

DA-PD03 Rangos de antigiiedad de la plantilla académica ‘

Antigiiedad | 201 | 2012 | 2013 | 2014 | 205 | 2016 | 2017 | 208 |
1210 afios 2% 206 210 212 218 173 173 | 150
11220 afios 168 191 199 199 206 173 176 186
21230 afios 2 27 2 28 3 82 of | 101
31a40 afios 5 7 6 6 6 11 13 | 15
Més de 40 afios 0 0 0 0 0 0 (R

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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El promedio de edad del personal docente es de 43 afios, este promedio se mantiene con relacién al

afo anterior.

DA-PD04 Edad promedio del personal docente del CUCIENEGA

‘ 2016 2018
] Edad , Edad , Edad , Edad
.| Numero . Nimero .| Numero .
promedio promedio promedio promedio

Profesores de Tiempo 46 159 47 162 48 163 48 ‘ 167
Completo
Profesores de Medio Tiempo 50 21 53 21 53 20 53 ‘ 19
Profesores de Asignatura 40 278 42 246 43 239 43 ‘ 232
Tfécnicos Académicos de 40 17 36 28 36 31 36 ‘ 34
Tiempo Completo
Técr)icog Académicos de 30 1 32 1 33 1 34 ‘ 1
Medio Tiempo

Edad promedio

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Grado Académico Promedio (GAP)

En 2018 incrementd el nimero de docentes con Doctorado, actualmente casi el 100% de los
Profesores de Tiempo Completo cuenta con estudios de posgrado. En cuanto al Grado Académico
Promedio (GAP) del personal docente, aumento6 a 6.37, equivalente a pasante de Maestria. Asimismo,
los Profesores de Tiempo Completo, el GAP se mantiene con estudios de Posgrado:

DA-PD14 Grado Académico Promedio del personal Docente del Centro Universitario de la Ciénega ‘

Categoria

2011

‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘

Promedio total

Profesor de Tiempo Completo 7.69 7.53 7.68 7.74 7.81 7.96 ‘ 8.1 ‘ 8.1
Medio Tiempo 672 | 683 681 | 681 69 | 744 | 745 | 7.6
Técnico Académico 562 | 595 | 574 | 574 6 476 | 497 | 5
Profesor de Asignatura 51 | 501 | 501 | 502 | 499 | 487 | 506 & 522

| 633 | 643 | 618

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
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DA-PD05 Grado académico de la plantilla académica

Nivel Académico

Profesor de Tiempo Medio Técnico Profesor de
completo Tiempo Académico Asignatura

Grado no registrado 0 0 0 0

Secundaria 0 0 0 0

Bachillerato/Técnico sin bachillerato/estudiante 0 0 0 3

de licenciatura

Pasante de licenciatura/técnico de bachillerato 0 0 0 0

Licenciatura/Profesor normalista 1 2 6 180
Especialidad 0 0 0 0

Especialidad Médica 0 0 0 5

Pasante de Maestria 0 0 0 0

I\D/I(a;l;s(;trr;?j/cl)ispecialidad médica/Estudiante de 92 17 12 87
Pasante de Doctorado 0 0 0 0

Doctorado 66 2 0 3

TOTALES

Grado no registrado 0 0 0 0
Secundaria 0 0 0 0
Bachillerato/Técnico sin bachillerato/estudiante

de licenciatura 0 0 7 5
Pasante de licenciatura/técnico de bachillerato 0 0 0 0
Licenciatura/Profesor normalista 3 1 10 166
Especialidad 0 0 0 0
Especialidad Médica 0 0 0 4
Pasante de Maestria 0 0 0
hDA(a;l;sé)t:;z/(I)Especialidad médica/Estudiante de 77 17 12 68
Pasante de Doctorado 0 0 0 0
Doctorado 82 3 0 3

TOTALES

Grado no registrado 0 0 0 0
Secundaria 0 0 0 0

Bachillerato/Técnico sin bachillerato/estudiante

de licenciatura 0 0 5 3
Pasante de licenciatura/técnico de bachillerato 0 0 0 0
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DA-PD05 Grado académico de la plantilla académica

Nivel Académico Profesor de Tiempo Medio Téc|'1ic.o Pro_fesor de
completo Tiempo Académico Asignatura

Licenciatura/Profesor normalista 2 1 14 149
Especialidad 0 0 0
Especialidad Médica 0 0 0 6
Pasante de Maestria 0 0 0 0
hDAsstzt:;zlfspecialidad médica/Estudiante de 68 16 12 76
Pasante de Doctorado 0 0 0 0
Doctorado 93 3 1 5
TOTALES
Grado no registrado 0 0 0 0
Secundaria 0 0 0 0
Bachillerato/Técnico sin bachillerato/estudiante
de licenciatura 0 0 4 3
Pasante de licenciatura/técnico de bachillerato 0 0 0 0
Licenciatura/Profesor normalista 3 1 18 134
Especialidad 0 0 0 0
Especialidad Médica 0 0 0 7
Pasante de Maestria 0 0 0 0
I\Dﬂssts(,)t"r;zlfspecialidad médica/Estudiante de 67 15 1" 79
Pasante de Doctorado 0 0 0 0
Doctorado 97 3 2 9

TOTALES

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Formacion y Actualizaciéon Docente

Durante el periodo que se reporta, el Centro Universitario de la Ciénega, cont con la participacion de
526 asistentes a 13 cursos de actualizacion pedagdgica y 25 de actualizacion disciplinar, con un total
de 1,109 horas de formacionimpartidas.
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Numero de cursos por tipo de formacion

Tipo de formacion docente
Descripcion
Actualizacion pedagdgica Actualizacion Disciplinar

Profesores capacitados

Horas de formacién impartidas 3,448 401

NUmero de cursos

Profesores capacitados

Horas de formacion impartidas 315 794

NUmero de cursos

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-PD19 Porcentaje de profesores en formacion docente por tipo de actualizacion

: . Profesores en . Profesores en Total de
.., Plantillade | Actualizacion . Actualizacion .
Division actualizacion actualizacion profesores

BRiescies pedagogica pedagdgica REseln disciplinar capacitados

Division de Ciencias
Econdmico 117 157 1.34 107 0.91 264
Administrativas

Division de
Desarrollo 154 273 1.77 29 0.19 302
Biotecnologico

Division de Estudios
Juridicos y Sociales

Total CUCIENEGA

178 113 0.63 71 0.40 184

Division de Ciencias
Econdmico 112 144 1.29 60 0.54 204
Administrativas

Division de

Desarrollo 159 283 1.78 52 0.33 335
Biotecnologico

Division de Estudios

Juridicos y Sociales 180 178 0.99 147 0.82 325

Total CUCIENEGA

Division de Ciencias
Econoémico 108 67 0.62 70 0.65 137
Administrativas
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DA-PD19 Porcentaje de profesores en formacion docente por tipo de actualizacion

.. Plantilla de
Division
profesores
Division de
Desarrollo 162
Biotecnoldgico

Profesores en
actualizacion
pedagdgica

Actualizacion
Disciplinar

Profesores en

Total de
profesores
capacitados

Division de Estudios

Juridicos y Sociales 181

FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA

CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

DA-PD07 Formacion y actualizacion docente por tipo, horas y Division de los profesores

Descripcion

Profesores Capacitados

Actualizacion Pedagdgica

157

Actualizacion Disciplinar

107

Totales ‘
|
|

264

Horas de Capacitacion

351

211

562

Nimero de Cursos

Profesores Capacitados

Horas de Capacitacion

472

539

Numero de Cursos

Profesores Capacitados Totales
Horas de Capacitacion Totales

Nimero de Cursos Totales

Profesores Capacitados 113
Horas de Capacitacion 237 129 366
NUmero de Cursos 11 6 17

Profesores Capacitados

144

Horas de Capacitacion

1,120

NUmero de Cursos

Profesores Capacitados

Horas de Capacitacion

1,040

106

1,146

Nimero de Cursos
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DA-PD07 Formacion y actualizacion docente por tipo, horas y Division de los profesores

Descripcion ‘ Actualizacién Pedagégica ‘ Actualizacién Disciplinar ‘ Totales
Profesores Capacitados 178 147 325
Horas de Capacitacion 1,288 220 1,508
Numero de Cursos 38 1 49

Profesores Capacitados Totales

Horas de Capacitacion Totales

Numero de Cursos Totales

Profesores Capacitados** 70 67 137
Horas de Capacitacion 20 84 104
NUmero de Cursos 1 4 5

Profesores Capacitados** 144 56 200
Horas de Capacitacion 0* 86 86
Numero de Cursos 0" 4 4

Horas de Capacitacion

Profesores Capacitados** 118 71 189
Horas de Capacitacion 54 65 119
NUmero de Cursos 6 3 9

NUmero de Cursos
Profesores Capacitados Totales

Horas de Capacitacion Totales

Numero de Cursos Totales

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Perfil PRODEP

El CUCIENEGA cuenta con 167 Profesores de Tiempo Completo (PTC) de los cuales 76.05% tienen
reconocimiento de perfil PRODEP. Durante el periodo que se informa se logra 127 profesores con este

reconocimiento.

DA-PD08 Numero Profesores con Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP

Profesores de Tiempo

Numero de Profesores

A 0,
Ano Completo con Perfil PRODEP )
2012 158 109 68.99%
2013 157 124 78.98%
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DA-PD08 Niimero Profesores con Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP

Profesores de Tiempo | Numero de Profesores

Aflo Completo con Perfil PRODEP i

2014 157 129 82.17%
2015 159 134 84.28%
2016 162 125 77.16%
2017 163 136 83.44%
2018 167 127 76.05%

FUENTE: COORDINACION DE INVE$TIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Durante 2018, 8 profesores fueron beneficiados con apoyos del Programa para el Mejoramiento del
Profesorado:

DA-PD09 Personal académico por tipo de beneficio PRODEP ‘

CUCIENEGA ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘

Becas para estudios de posgrado en
programas de calidad

Reconocimiento y apoyo de profesores con
perfil deseable

Apoyo para la incorporacién de ex becarios
del PROMEP

Apoyo para la incorporacién de nuevos
profesores de tiempo completo

Apoyo para el fortalecimiento y la
consolidacion de los cuerpos académicos

Total| 44 | 61 | 22 | 65 | 60 | 65 | 58 | 57 | 34 | 26 | 8 |

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

y &"\
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Programa de Estimulos Econémicos al Desempeiio Docente PROESDE

Actualmente con el Programa de Estimulos Econémicos al Desempefio Docente, se beneficiaron 129 profesores, lo que representa en la bolsa del
programa para el Centro Universitario de la Ciénega $25,404,088.32 pesos, aunque se incrementd el nimero de beneficiarios en comparacion al afio

anterior, la bolsa tuvo una reduccién de 2.47% respecto al 2017.

DA-PD21 Total de Beneficiarios del Programa de Estimulos al Desempefio Docente (PROESDE)

Informe de

Actividades 2018

PROESDE ‘ 2011 2012 2013 2014
NUmero de profesores beneficiados ‘ 89 89 116 110 118 121 127 129
Numero de salarios minimos ‘ 648 1283 826 806 849 865 904 864
Monto total de recurso ‘ $8,820,603.61 $9,052,999.71 | $15,833,075.29 | $19,991,753.18 | $22,621,598.21 | $24,924,456.00 | $26,048,217.60 | $25,404,088.32

INCREMENTO |
% DE INCREMENTO |

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

| $232,396.10 | $6,780,07558 | $4,158,677.89 | $2,620845.03 | $2302,857.79 | $1,123761.60 | -$644,129.28

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
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Programa de Carrera Docente -U040-

Respecto al Programa de Carrera Docente, 11 profesores fueron beneficiados con un monto total de
$1, 305,977.52 pesos, por cumplir con caracteristicas de calidad e internacionalizacion.

1. Impartir clases en posgrado reconocidos en el PNPC.

2. Publicar en revistas indizadas.

3. Docentes miembros del SNI que imparten clases en licenciatura.

4. Profesores en Cuerpos Académicos Consolidados o En Consolidacion.

5. Participar en programas educativos reconocidos por su calidad académica (CIEES/COPAES).
6. Contar con patentes, modelos y prototipos.

7. Ofrecer catedra en lengua extranjera.

8. Participar en programas educativos con acreditacion internacional.

9. Profesor de Tiempo Completo formado en el modelo de Responsabilidad Social Universitaria.
10. Profesor con acciones internacionales.

Profesores evaluados y certificados

Durante 2018, 13 profesores fueron certificados por la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas
de Contaduria y Administracion (ANFECA), con lo que en el periodo de 2014 a 2018, el Centro
Universitario de la Ciénega conté con un total de 154 profesores certificados, cerca de 34% de los
profesores del Centro.

DA-PD22 Certificaciones de profesores

Aio ‘ Certificacion
2014 | Certificacion SETEC
Total 2014 |
2015 | Certificacion ANFECA 10
| Certificacion SETEC 11
Total 2015
2016 | Certificacion ANFECA 12
| Certificacion SETEC 4
Total 2016 | 16 |

|IELTS (International English Language Testing System)
| Diplomado en "Aprendizaje Orientado a Proyectos”
Total 2017 |

2018 ' Certificacion ANFECA

2017

Total 2018 |
Total 2014-2018 |

UENTE: DIVISIONES, COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS Y SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores

Nombre de

certificacion

Fecha de
emision

Institucion que la

Nombre de quién
recibe la certificacion

Departamento de

adscripcion

Informe de
Actividades 2018

Nombramiento
(PTC, PMT, PA)

Cenlf[caplon 08/07/2018 Facultades y Escuelas | Anisse Jacmt:a\ Negocios Docente Titular A
Académica de Contaduria y Musalem Enriquez

Administracion

Asociacion Nacional de
Certificacién Facultades y Escuelas | Ma. Soledad . .
Académica 08/07/2018 de Contaduria y Castellanos Villarruel Negocios Docente Titular A

Administracion

Asociacion Nacional de
Certlfl'caplon 08/07/2018 Facultades XEscueIas GU|I!ermo Tovar Contaduria y Finanzas Docente Titular A
Académica de Contaduria y Partida

Administracion

Asociacion Nacional de
Cer1|f|'ca.c|on 08/07/2018 Facultades y'EscueIas F.r.anC'SCO Javier Contaduria y Finanzas Docente Titular A
Académica de Contaduria y Ifiguez Flores

Administracion

Asociacion Nacional de
Cemfl'ca.mon 08/07/2018 Facultades y’EscueIas Jose’Humberto Razo Contaduria y Finanzas Docente Titular C
Académica de Contaduria y Garcia

Administracion

Asociacion Nacional de
Certlfl'caplon 08/07/2018 Facultades XEscueIas Lorer]a Villarruel Contaduria y Finanzas Docente Asociado A
Académica de Contaduria y Rodriguez

Administracion

Asociacion Nacional de
Cenlfl'caplon 08/07/2018 Facultades XEscueIas Lgls Ignfamo Estrada Contaduria y Finanzas Asignatura
Académica de Contaduria y Tizcarefio

Administracion

Asociacion Nacional de
Certificacion | oq/y7/¢g | Facultades y Escuelas | Luz Maria Galan | o ia y Finanzas | Docente Titular C
Académica de Contaduria y Brisefio

Administracion

Asociacion Nacional de .
CeI'tIfI'Ca.CIOH 08/07/2018 Facultades XEscueIas Ma. de los Arjgeles Contaduria y Finanzas Docente Asociado A
Académica de Contaduria y Ochoa Cedefio

Administracion

Asociacion Nacional de
Certlfllcaplon 08/07/2018 Facultades y'EscueIas Ma. Susana Colin Contaduria y Finanzas Docente Asociado B
Académica de Contaduria y Herrera

Administracion

Asociacion Nacional de
Certificacion |g/17/501g | Facultades y Escuelas | Rosa Inés Ifiguez | oo ifa y Finanzas | Docente Titular C
Académica de Contaduria y Flores

Administracion

Asociacion Nacional de
Cemfl'ca.cmn 08/07/2018 Facultades y’EscueIas Teresa Amalia Contaduria y Finanzas Docente Asociado A
Académica de Contaduria y Rosales Estrada

Administracion
Certificacion Asociacion Nacional de | Victor Hugo Navarrete . . .
Académica 08/07/2018 Facultades y Escuelas | Servin Contaduria y Finanzas Docente Asociado A
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores

Fecha de
emision

Nombre de
certificacion

Institucion que la
emite

Nombre de quién

recibe la certificacion

Departamento de
adscripcion

Nombramiento
(PTC, PMT, PA)

de Contaduria y

Administracion
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y Ochoa Ruiz Velasco Coordinador de
"Aprendizaje al de Estudios Superiores Marcela Agrobiotecnologia y Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey Agronegocios
Proyectos"
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y Garcia Garcia Oscar Coordinador de Ingenieria
"Aprendizaje al de Estudios Superiores Galileo en Computacién e Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey Ingenieria en Informatica
Proyectos"
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y . Coordinador de Ingenieria )
" s . . Gonzélez Morales . I Profesor de Tiempo
'Aprendizaje al de Estudios Superiores Marco Antonio Industrial e Ingenieria Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey Quimica P
Proyectos"
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y ; . .
"Aprendizaje al de Estudios Superiores 5::&”:1 Frausto J. E:fgggjﬁéodgigzmgco Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey g
Proyectos"
Diplomado
'('en . 13/0212017  Insituto Tecnologlgo Y| Pulido Hernandez Departamento de Ciencias | Profesor de Tiempo
'Aprendizaje al de Estudios Superiores Karime Basicas Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey P
Proyectos"
Diplomado
?n . 13/0212017  Insituto Tecnologlpo Y Carranza Sahagun Departamento de Ciencias | Profesor de Tiempo
'Aprendizaje al de Estudios Superiores Dieqo Ulises Basicas Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey 9 P
Proyectos"
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y I '
"Aprendizaje al de Estudios Superiores | Cacho Ruiz Mireya gzgii;t:mento de Ciencias E’:Lor;eslgtrode Tiempo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey P
Proyectos"
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y . . . I
"Aprendizaje al de Estudios Superiores égf;i;tlno Lucila del ?gg:;tlgmisgéo de Ciencias Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey 9
Proyectos"
Diplomado
en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y . I )
"Aprendizaje al de Estudios Superiores I\OAre?(Zig? Torres Luis _[r):g:g:gn}g;;o de Ciencias (F;Lor;esigtrode Tiempo
Orientadoa | 30/06/2017 | de Monterrey 9 P
Proyectos"
Diplomado
?n o 13/02/2017 | Insfituto Tecnologlgo Y Torres Sanchez Departamento de Ciencias | Profesor de Tiempo
Aprendizaje al de Estudios Superiores Erandis Dheni Médicas y de la Vida Completo
Orientadoa | 30/06/2017 | de Monterrey y P
Proyectos"
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores

Nombre de | Fecha de Institucion que la Nombre de quién Departamento de Nombramiento
certificacion| emision emite recibe la certificacion adscripcion (PTC, PMT, PA)
Diplomado
fm _ 13/02/2017 | Insfituto Tecnologlgo Y llbarra Velazquez Luz | Departamento de Ciencias | Profesor de Tiempo

'Aprendizaje al de Estudios Superiores Maria Médicas v de la Vida Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey y P
Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y iy I

"Aprendizaje al de Estudios Superiores gg:;ée;riirMn:E;;ado '\Dﬂzﬂ?gasmegéﬁ:s/ig;enmas Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey y

Proyectos"

Diplomado

?n o 13/02/2017 | Instituto Tecnologlgo y Mujica Lépez Karla Departamento de Ciencias | Profesor de Tiempo

'Aprendizaje al de Estudios Superiores lliada Médicas v de la Vida Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey y P
Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y . .

"Aprendizaje al de Estudios Superiores Sggzzlgz Monroy %ﬁaﬂiﬁrﬂz&e Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey

Proyectos”

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y - - . .

"Aprendizaje al de Estudios Superiores 2@ s_;?]r:j?;ia Nafiez ﬁ?::g;l?:ﬁ;lgz Negocios Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey d

Proyectos"

Diplomado

'('an o 13/02/2017 | Insfituto Tecnologlgo Y Willarruel Rodriguez Departamento de Profesor de Medio

'Aprendizaje al de Estudios Superiores Lorena Contaduria v Finanzas Tiemoo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey y P
Proyectos"

Diplomado
'('an . 13/0212017  Insituto Tecnologlgo Y| Galan Brisefio Luz Departamento de Profesor de Tiempo

Aprendizaje al de Estudios Superiores Maria Contaduria y Finanzas Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey y P
Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y Sanchez Gonzélez Departamento de Estudios

"Aprendizaje al de Estudios Superiores Araceli Econdmicos e Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey Internacionales

Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y Treio Cervantes Juan Departamento de Estudios

"Aprendizaje al de Estudios Superiores Ca :Ios Econdmicos e Profesor de Asignatura
Orientado a |30/06/2017 | de Monterrey Internacionales

Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y Reves Garciduefias Departamento de Estudios Profesor de Tiemno
"Aprendizaje al de Estudios Superiores Ma¥io Gerardo Econoémicos e Completo P
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey Internacionales P

Proyectos"

Diplomado | 13/02/2017 | Instituto Tecnologico y Departamento de Estudios Profesor de Tiemno

en al de Estudios Superiores | Alaniz Sanchez Adolfo | Econdémicos e Completo P
"Aprendizaje |30/06/2017 | de Monterrey internacionales P
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores

Nombre de | Fecha de Institucion que la Nombre de quién Departamento de Nombramiento
certificacion| emision emite recibe la certificacion adscripcion (PTC, PMT, PA)
Orientado a
Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnoldgico y . bs

"Aprendizaje al de Estudios Superiores g:;(t:rlii Pérez Sandy ggpmaur;?gigﬁ d%sicolo ia Profesor de Asignatura
Orientado a |30/06/2017 | de Monterrey y 9

Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y -

"Aprendizaje al de Estudios Superiores irlrj]zrrr:r:?ael\;lj:g;?: 82%}3&%&;’ dePsicoIo ia Profesor de Asignatura
Orientadoa | 30/06/2017 | de Monterrey y g

Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y — .

"Aprendizaje al de Estudios Superiores g?gg's(;cmaer%gsgw:i ngnauﬁgigﬁ d%sicolo i Profesor de Asignatura
Orientadoa | 30/06/2017 | de Monterrey PP y 9

Proyectos”

Diplomado

?n - 13/02/2017 | Instituto Tecnologlgo Y| sanchez Murillo Luis Departamento de Politicay |Profesor de Tiempo

'Aprendizaje al de Estudios Superiores Fernando Sociedad Completo
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey P
Proyectos"

Diplomado

en 13/02/2017 | Instituto Tecnolégico y - . . "

"Aprendizaje al de Estudios Superiores fﬂiﬁ:g; Laines Adriana gssizr;z?ento de Politica y Profesor de Asignatura
Orientado a | 30/06/2017 | de Monterrey

Proyectos"

IELTS

(International British Council .

English IDP IELTS Australia Aguila Zendejas Departamento de .
Language 14102017 Cambridge English Aurora Abigail Comunicacion y Psicologia Profesor de Asignatura
Testing Language Assessment

System)*

[ELTS

(International British Council )

English 141102017 IDP IEI..TS Austr.alla Alvarez Vazquez José Departa}mep’to de . | Profesor de Asignatura
Language Cambridge English Juan Comunicacién y Psicologia

Testing Language Assessment

System)*

[ELTS

(International British Council

English 1411012017 IDP IEI..TS Austr.alla De la Cruz Camarena Departa}men’to de . | Profesor de Asignatura
Language Cambridge English Oscar Comunicacién y Psicologia

Testing Language Assessment

System)*

NOTA: CERTIFICACIONES DE INGLES DE ALUMNOS Y PROFESORES QUE DURANTE EL ANO 2017, OBTUVIERON RESULTADOS
EQUIVALENTES DESDE B1Y HASTA C2 DEL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA, EN EXAMENES TOEFL TP Y IELTS; LAS CUALES
FUERON COORDINADAS DESDE EL PROGAMA INSTITUCIONAL DE LENGUAS EXTRANJERAS EN CONJUNTO CON EL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA. ] , ,

FUENTE: DIVISIONES, COORDINACION DE SERVICIO ACADEMICOS Y SECRTERIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Innovacion para el desarrollo

Posgrado

Oferta Académica de Posgrado

El Centro Universitario de la Ciénega actualmente oferta tres programas de posgrado.

IP-PG01 Programas Educativos de Posgrado

Posgrado ‘ Estatus*| Matricula

Numero |

Total Maestria |

5

Total Doctorado |

Total CUCIENEGA |

3

Doctorado en Ciencias

1 Maestria en Administracion de Negocios | Activa 27
2 Maestria en Ciencia Politica Activa 14
3 Maestria en Ciencias Activa 14
4 Maestria en Derecho Nueva 0

1 Maestria en Administracion de Negocios | Activa 10
2 Maestria en Ciencia Politica Activa 33
3 Maestria en Ciencias Activa 10
Total Maestria | 3 | 53 |
4 Doctorado en Ciencias Activo 7

Total Nueva Oferta |

Total CUCIENEGA |

1 Maestria en Ciencia Politica Nueva
2 Maestria en Derecho Nueva
3 Maestria en Investigacion en Psicologia | Nueva
4 Doctorado en Ciencias de la Ingenieria Nueva
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Numero

Posgrado

Maestria en Administracion de Negocios

‘ Estatus*

Informe de
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Matricula

3

Doctorado en Ciencias

Activo

1 Activa 17
2 Maestria en Ciencia Politica Activa 12
3 Maestria en Ciencias Activa 15

-Total Nueva Oferta |

Total CUCIENEGA |

1 Maestria en Ciencia Politica Nueva
2 Maestria en Derecho Nueva
3 Maestria en Psicologia Nueva
4 Doctorado en Ciencias en Ingenieria Nueva
5 Doctorado en Ciencia Politica Nueva

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL

Los programas educativos de posgrado que se ofertan son: Maestria en Administracion de Negocios,
Maestria en Ciencia Politica y Maestria en Ciencias, estos corresponden al 15.8% de la totalidad de
los Programas Educativos que se ofertan en el Centro, para 2018.

El Centro Universitario de la Ciénega, trabaja en el proceso y se encuentra en dictaminacion del
Doctorado en Ciencias en Ingenieria; la Maestria en Psicologia; y la renovacién de la Maestria en
Ciencia Politica, que se sumaran a la nueva oferta de posgrado, junto con la Maestria en Derecho y
el Doctorado en Ciencia Politica, con esta oferta se pretende incrementar la matricula de posgrado e
incrementar a 33.3% los programas educativos de posgrado ofertados.

Matricula de Posgrado

Respecto a la matricula en posgrados, el CUCIENEGA cuenta con 44 estudiantes de posgrado, 28
hombres y 16 mujeres, los cuales 53 pertenecen a las Maestrias. Con relacién a la matricula total del
Centro, la matricula de posgrado representa 0.7% de la matricula total del Centro Universitario.
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IP-PG02 Estudiantes de Posgrado por programa educativo y sexo

2014 | 2015 | 2016 |
Programa educativo . L I
Total| H | M |Total| H | M |Totall

Maestria en

Administracion de 8 9
Negocios
Maestria en Ciencia 11 1

Politicas

Maestria en Ciencias

Total maestria | 27 |577| 29 |

Doctorado en Ciencias | 74 | 4 |

Totaldoctorado | 25 | 19 | 6 | 4 | 3 | 1

|
Total posgrados | ) | 57 | 3 | 61 | 32 | 29 | 53

NOTAS: * ESTE PE ESTA A LA ESPERA DE LA HOMOLOGACION REGIONAL DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA COMUNIDAD
EUROPEA.

FUENTE: CUESTIONARIOS 911 DE INICIO DE CURSOS SEP-ANUIES-INEGI

CORTE A: DICIEMBRE 2018

Tasa de Titulacion de los Posgrados

La Maestria en Ciencias se mantiene como el programa de posgrado con mayor tasa de titulacion.

IP-PG04 Tasa de Titulacion de Posgrados

Posgrado ‘ Matricula ‘ Matricula ‘Titulados‘ Tasa de Titulacion

Maestria en Administracion de Negocios 12.50%

Maestria en Ciencia Politicas 0 3 0 0.00%

Doctorado en Ciencias 100.00%

’ Maestria en Administracién de Negocios

|
|
|
|
‘ Maestria en Ciencias 9 3 6 200.00% ‘
|
|
|
|
|
|

‘ Maestria en Ciencia Politicas 15 13 0 0.00%
‘ Maestria en Ciencias 5 5 3 60.00%
’ Doctorado en Ciencias 7 1 14.29%
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IP-PG04 Tasa de Titulacion de Posgrados

Posgrado ‘ Matricula ‘ Matricula ‘Titulados‘ Tasa de Titulacion

‘ Maestria en Administracién de Negocios

‘ Maestria en Ciencia Politicas 0 0 0

’ Maestria en Ciencias 10 6 4 66.67%

Doctorado en Ciencias

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LA CIENEGA. CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

En cuanto a la tasa de egreso, debido a que la duracién de las maestrias es de dos afios, durante
2018 las maestrias no tuvieron estudiantes egresados, a excepcion de la Maestria en Ciencia Politica
que tuvo 4 titulados en el periodo que se informa, lo que nos da un 16.67% de tasa de titulacién de
los posgrados.

IP-PG12 Tasa de Egreso de Posgrados

Posgrado

‘ Ingreso ‘ Egreso ‘ Tasa de egreso %

Maestria en Administracién de Negocios 17 16 94.12%
Maestria en Ciencia Politica 8 3 37.50%
Maestria en Ciencias 8 3 37.50%
Doctorado en Ciencias 3 1 33.33%

Maestria en Administracion de Negocios 0 0 %

Maestria en Ciencia Politica 30 5 16.67%
Maestria en Ciencias 5 5 100.00%
Doctorado en Ciencias 7 7 100.00%

Maestria en Administracion de Negocios 17 0 -%
Maestria en Ciencia Politica 0 4 %
Maestria en Ciencias 7 0 0.00%
Doctorado en Ciencias 0 0 %

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA. CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Programas de Posgrado incorporados al PNPC

La Maestria en Ciencias, se mantiene con su reconocimiento como parte del Padrén Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC), obteniendo con ello el Nivel en Desarrollo, actualmente la Maestria en
Ciencias, cuenta con una matricula de 15 estudiantes.

Investigacion
Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

Durante el inicio del periodo 2013, el Centro contaba con 25 miembros, para 2018 incremento a 42
miembros en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) que representa 25.15% del total de los
Profesores de Tiempo Completo:

Destaca ademas, que el Dr. Sergio Lorenzo Sandoval Aragén, obtuvo Nivel Il y el Dr. Héctor Rangel
Villalobos, fue reconocido con el Nivel lll, en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

IP-SP01 Numero de miembros del Sistema Nacional de Investigadores por Nivel

NiveldeSNI | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2007 | 2018 | 2019
c 3 6 8 1 8 10 13 14
Nivel | 10 16 20 21 24 24 21 25
Nivel I 3 3 3 3 3 2 3 2
Nivel 0 0 0 0 0 0 0 1

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

IP-SP02 Niimero de miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y Profesores
con Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP

. ’ r‘.ll’lmero de : Nimero de R

Aio Nimero de PTC | miembros del | Porcentaje SNI | profesores con PRODEP
SNI PRODEP

2012 158 16 10.13% 109 68.99%

2013 157 25 15.92% 124 78.98%

2014 157 31 19.75% 129 82.17%

2015 159 35 22.01% 134 84.28%

2016 162 36 22.22% 125 77.16%
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PE

IP-SP02 Nimero de miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y Profesores
con Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP

Nimero de Nimero de Porcentaie
Nimero de PTC | miembros del | Porcentaje SNI | profesores con PRODEI-!’
PRODEP
2017 163 36 22.09% 137 84.05%
2018 167 37 22.16% 127 76.05%
2019 167 42 25.15% 127 76.05%

FUENTE: COORDINACION’DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

La produccion de miembros del SNI, en 2018, 36 de los investigadores obtuvieron $1,440, 000.00
pesos dentro del Programa de Apoyo a la Mejora en las Condiciones de Produccidn de los miembros
del SNI/SNCA (PRO/SNI).

IP-RF01 Resultados del programa de apoyo a la mejora en las condiciones
de produccion de los miembros del SNI/SNCA, PRO/SNI

Ao Cantidad

2008 $599,250.00
2009 $1,123,477.24
2010 $970,555.46
2011 $1,037,424.93
2012 $991,244.64
2013 $999,814.00
2014 $1'225,00.00
2015 $1,253,020.00
2016 $1,263,829.00
2017 $1,418,733.00
2018 $1,440,000.00
FUENTE: COORDINACION DE FINANZAS, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA. CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Instituciones en las que colaboran investigadores

El sistema de innovacion se fortalece a través de la vinculacion cientifica. En 2018 el numero de
colaboraciones internacionales crecio, estableciendo nuevas redes de investigacion que permiten la
implementacion de nuevos proyectos con Espafia, Chile y Peru.

Con ello se logré la colaboracion con 37 instituciones nacionales, 26 instituciones internacionales y 7
v instituciones de la Red Universitaria de la Universidad de Guadalajara.
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IP-IN06 Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega

Nacionales ‘

Internacionales

Red Universitaria

Centro de Estudios en Optica, A.C

Arizona State University, USA

Centro Universitario de Ciencias

Bioldgicas y Agropecuarias (CUCBA)

Centro de Investigacion Cientifica y de
Educacion Superior (CICESE) de Ensenada,
Baja California

Centre de Sociologie Européenne (College
de France)

Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas (CUCEA)

Centro de Investigacion en Alimentos y
Desarrollo de Culiacan, Sinaloa

ECS-Lab ENSEA Cergy-Pontoise, Francia

Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias (CUCEI)

Centro de Investigacion en Materiales
Avanzados, Durango

Institut des Amériques (Francia)

Centro Universitario de los Altos
(CUALTOS)

Centro de Investigacion y Asistencia en
Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco
(CIATEJ)

Salem Sate University USA

Centro Universitario de los Valles
(CUVALLES)

Centro de Investigacion y de Estudios
Avanzados (CINVESTAV, Guadalajara)

UCM (Universidad Complutense de Madrid,
Espafia)

Centro Universitario de Tonala
(CUTONALA)

Centro de Nanociencias y Nanotecnologia de
Ensenada, Universidad Nacional Auténoma de
México

Universidad de Barcelona

Instituto de Ciencias Biomédicas
(CUCS-UDEG)

Colegio de Jalisco

Universidad de L'Aquila, ltalia.

Escuela Nacional de Estudios Superiores-
Universidad Nacional Auténoma de México

Universidad de Louisiana, USA

INMEGEN (Instituto Nacional de Medicina
Gendmica)

Universidad de Sevilla (Espafia)

Instituto de Fisica, Universidad Nacional
Auténoma de México, Area de Catdlisis

Universidad Estadual de Feira de Santana,
Bahia, Brasil

Instituto de Investigaciones Nucleares (ININ),
Depto. de Tecnologia de Materiales

Universidad Konrad Lorenz, Colombia

Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua

Universidad Nacional de Mar del Plata
(Argentina)

Instituto Mexicano del Petréleo (IMP),
Laboratorio de Quimica Combinatoria

Universidad Nacional del Litoral, Argentina.

Instituto Nacional 20 de Noviembre del IMSS

Universidad Pablo de Olavide (Sevilla,
Espafia)

Instituto Politécnico Nacional IPN (Sede Cd.
Reynosa)

Universidade Federal do Para, Belem,
BRASIL

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Occidente (ITESO)

University of Portsmouth, Reino Unido
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IP-IN06 Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega

Nacionales Internacionales Red Universitaria

University of Texas at San Antonio (UTSA),
Laboratory of Nanotecnology of the
Department of Physics

Procuraduria General de Justicia del Estado
de Chihuahua

Procuraduria General de Justicia del Estado | Western Social Science Association
de Guerrero (Estados Unidos)

Procuraduria General de Justicia del Estado

, Universidad la Gran Colombia, Armenia
de Nuevo Leon

Secretaria de Salud Universidad de Salamanca

Tecnoldgico de Tepic Pontificia Universidad Catdlica de Peru

Unidad Académica Juriquilla —Instituto de

Ingenierias- UNAM Universidad Catolica del Norte de Chile

Universidad Auténoma de Aguascalientes Universidad de Extremadura, Espafia
Universidad Autdnoma de Baja California Universidad de Playa Ancha, Chile
Universidad Auténoma de Saltillo Universidad de la Frontera, Chile

Universidad Auténoma de Tamaulipas

Universidad Autonoma de Tlaxcala

Universidad Autonoma de Zacatecas

Universidad Auténoma del Carmen, Ciudad
del Carmen Campeche

Universidad Autonoma Metropolitana
Iztapalapa

Universidad de Colima

Universidad de Guanajuato

Universidad de Sonora

Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo

Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM)

Universidad Autdnoma de Coahuila

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Cuerpos Académicos

Durante el 2018, el Centro Universitario de la Ciénega obtuvo el registro de 5 nuevos Cuerpos
Académicos, cuatro en grado de En Formacion y uno en grado de En Consolidacion; anteriormente,
solo se contaba con 24 Cuerpos Académicos, por ello, actualmente se cuenta con un total de 29
cuerpos académicos. A su vez, mas tarde 2 cuerpos académicos se dieron de baja, por lo cual el
numero de Cuerpos Académicos paso de 29 a 27:

e El Cuerpo Académico Tecnologias para el control de la contaminacion ambiental obtuvo el
ingreso como CAEC, integrado por: Florentina Zurita Martinez, Allan Tejeda Ortega y Angeles
Xitlalli Torres Bojorges (qepd).

e Los Cuerpos Académicos que ingresan como CAEF:

o Bioprocesos Moleculares y Celulares, integrado por: Joel Salazar Flores, Erandis
Dheni Torres Sanchez y Juan Heriberto Torres Jaso.

o Productos Naturales y Biomateriales, integrado por: Zaira Lopez Lépez, Peter Knauth
y Teresa Espino Sevilla.

o Gestidon Educativa y Politicas para la equidad y la inclusion, integrado por: Maria
Felicitas Parga Jiménez, César Ernesto Gonzalez Coronado y Anisse Jacinta
Musalem Enriquez.

o Psicologia Social, bienestar e intersubjetividad integrado por: Ana Cecilia Morquecho
Guitron, Esteban Leonardo Laso Ortiz, Eduardo Hernandez Gonzalez y Lorenzo
Rafael Vizcarra Guerrero.

Destacan ademas, el Cuerpo Académico de Genética de Poblaciones Humanas y el Cuerpo
Académico de Biologia Molecular Vegetal, los cuales obtuvieron el grado de Cuerpo Académico
Consolidado en 2018.

Con ello, el CUCIENEGA actualmente cuenta con 27 Cuerpos Académicos, con lo que se fortalece la
investigacion e innovacion que son prioritarias para el CUCIENEGA.

IP-CA01 Cuerpos Académicos del CUCIENEGA ‘

Tipo de cuerpo académico | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |

CAC 0 0 o 0 2 3 | 5
CAEC i 4 4 4 6 | 6 8
CAEF 5 15 f6 | 15 14 15 14

Total CUCIENEGA

FUENTE: COORDINACI(’)NIDE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Profesores que participan en Cuerpos Académicos

En los 27 Cuerpos Académicos del CUCIENEGA participan 110 profesores:

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Nombre del
Cuerpo
Académico

2015

Integrantes

Nombre del
Cuerpo
Académico

Numero
PTC

2016

Integrantes

Nombre del
Cuerpo
Académico

Nimero

PTC

2017

Integrantes

Nombre del
Cuerpo
Académico

Numero

PTC

Informe de
Actividades 2018

Numero

del CA

Integrantes

Cano Hernandez Mario
Cano Eduardo
Hernandez Cano Hernandez Cano Hernandez Estrada Gutiérrez Juan
Mario Eduardo Mario Eduardo Mario Eduardo Carlos
Aplicacion dela | Estrada 3 Aplicacion de la | Estrada Gutiérrez 3 Aplicacion de la | Estrada Gutiérrez 3 Aplicacion de la UDG- | Mena Barboza Eri
Fisica Gutiérrez Juan Fisica Juan Carlos Fisica Juan Carlos Fisica CA-681 | Atahualpa
Carlos Mena Barboza Eri Mena Barboza Eri Eresto Edgar Mazén
Mena Barboza Atahualpa Atahualpa Valadez
Eri Atahualpa Alfonso Hernandez
Samano
Acosta !_ua Acosta I'_ua Acosta Lua Cuauhtémoc
L Cuauhtémoc L Cuauhtémoc L . .
Ciencias , Ciencias A Ciencias Sanchez Morales Maria
. Sanchez Morales . Sanchez Morales . UDG- )
- - Aplicadas a ) : 3 Aplicadas a ) : 3 Aplicadas a Eugenia
L Maria Eugenia L Maria Eugenia . CA-871 . )
Ingenierias . Ingenierias , Ingenierias Vaca Garcia Claudia
Vaca Garcia Vaca Garcia Carolina
Claudia Carolina Claudia Carolina
Educacion, Castafieda Educacion, Castafieda Renteria
) ) _ ) ) Politicas Publicas | Renteria Liliana 8 Politicas Publicas | UDG- |Liliana Ibeth
y Desarrollo Ibeth y Desarrollo CA-562 | Velazquez Gallardo Alma
Regional Velazquez Gallardo Regional Jessica
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Nombre del

Cuerpo
Académico

2015

Integrantes

Numero
PTC

Cuerpo
Académico

2016

Nombre del .
Nimero

Integrantes

Nombre del
Cuerpo

P Académico

2017

Integrantes

Alma Jessica
Gomez Mufiiz
Magdiel

Ruiz Flores JesUs
Rangel Torrijo
Pedro Hugo
Sandoval Aragén
Sergio Lorenzo
Castellanos
Villarruel Soledad
Cuevas Rodriguez
Enrique

Numero

PTC

Cuerpo
Académico

Numero

del CA

Nombre del

Integrantes

Gémez Mufiiz Magdiel
Ruiz Flores Jesus
Rangel Torrijo Pedro
Hugo

Sandoval Aragén Sergio
Lorenzo

Castellanos Villarruel
Soledad

Cuevas Rodriguez
Enrique

Favela Mendoza Alma

Educacion,
Politicas Publicas

Genética de Faviola
. UDG- o
- - - - - - Poblaciones CA-689 Nufio Arana Ismael
Humanas Rangel Villalobos Héctor
Gabriela Martinez Cortés
Acevedo Hernandez
Gustavo Javier
Biologia UDG- | Rodriguez Sahagin
) ) ) ’ ’ ) Molecular Vegetal CA-857 ' Araceli
Castellanos Hernandez
Osvaldo Adrian

Castarieda
Renteria Liliana
Ibeth

Educacion,
Politicas Publicas

Castareda
Renteria Liliana
Ibeth

Ciencia e
8 Ingenieria
Aplicadas a los

Carrillo Ifiguez
Eduardo Rene
Ramirez Lara

Nanomateriales
Poliméricos y
Cataliticos

UDG-
CA-685

Aguilar Martinez Jacobo
Barrera Rodriguez Arturo
Fernandez Escamilla
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Informe de

2015 2016 2017
Nombre del . Nombre del . Nombre del . Nombre del .
Numero Numero Numero Numero
Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes
- PTC o PTC o PTC o del CA
Académico Académico Académico Académico
y Desarrollo Velazquez y Desarrollo Velazquez Sistemas Nicolas Victor Vladimir Almilcar
Regional Gallardo Alma Regional Gallardo Alma Productivos Salcedo Olide Sanjuan Raygoza Reyes
Jessica Jessica Francisco Javier Joel
Gomez Muiiiz Gomez Mufiz Sandoval Chavez
Magdiel Magdiel José
Ruiz Flores Ruiz Flores Jesus
Jesus Rangel Torrijo
Rangel Torrijo Pedro Hugo
Pedro Hugo Sandoval Aragon
Sandoval Sergio Lorenzo
Aragén Sergio Castellanos
Lorenzo Villarruel Soledad
Castellanos Cuevas
Villarruel Rodriguez
Soledad Enrique
Cuevas
Rodriguez
Enrique
Carrillo Ifiguez Cabrera Gonzalez
Eduardo Rene Felipe
Ciencia e Rodriguez Ciencia e Carrillo Ifiguez Covarrubias
Lo Rodriguez L Eduardo Rene Salcido Pablo - . Castro Sanchez Miguel
Ingenieria ? Ingenieria ) Conducta, - . Administracion L ]
. Noemi del . Ramirez Lara . Jiménez Ortiz . . UDG- | Galan Brisefio Luz Maria
Aplicadas a los 4 Aplicadas a los o 3 Cognicion y : ) 5 Financiera v
. Carmen . Nicolas Angel Andrés CA-680 | Navarrete Servin Victor
Sistemas . Sistemas ) Desarrollo ] Sustentable
. Séanchez . Salcedo Olide Zarabozo Enriquez Hugo
Productivos , Productivos ) i . .
Morales Maria Francisco Javier de Rivera Daniel
Eugenia Zepeda Riveros
Vaca Garcia Idania
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Informe de
Actividades 2018

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

2015 2016 2017
Nombre del . Nombre del . Nombre del . Nombre del . .
Numero Numero Numero Numero Numero
Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes
- PTC o PTC o PTC o del CA PTC
Académico Académico Académico Académico
Claudia
Carolina
Barajas Languren
Eduardo
Cabrera . i Pérez Cazares Martin
. . . Zurita Martinez
Gonzalez Felipe Cabrera Gonzalez . Eduardo
. . Florentina ,
Covarrubias Felipe , . Derechos Ramos Ponce Maria
Conducta, . Conducta, . . . Rojas Bravo Daniel
Coanicion Salcido Pablo 4 Coanicién Covarrubias 3 Biotecnologia y Revna Villela 4 Humanos y UDG- | Guadalupe 6
9 y Jiménez Ortiz 9 y Salcido Pablo Sanidad .y ) Seguridad CA-684 | Sanchez Aceves Jorge
Desarrollo . . Desarrollo o . Mireya Zoila .
Angel Andrés Jiménez Ortiz . Ciudadana Arturo
P ; ) Torres Bojorges .
Solis Camara Angel Andrés Angeles Xitalli Torres Santiago
Reséndiz Pedro g Guadalupe José
Quintana Contreras José
de JesUs
Alanis Sanchez Adolfo
Zurita Martinez Zurita Martinez Cervantes Avalos Maria
Florentina Florentina Favela Mendoza Alicia
Rojas Bravo Rojas Bravo - . Mundo Pérez Meza Luz Elena
. . . . , . Genética de Alma Faviola .
Biotecnologiay | Daniel Biotecnologiay | Daniel . R Empresarial y UDG- | Rosales Estrada Teresa
. ) 4 . ) 4 Poblaciones Nufio Arana Ismael 3 L . 6
Sanidad Reyna Villela Sanidad Reyna Villela ) Gestion en la CA-687 | Amalia
. . ) . Humanas Rangel Villalobos . .
Mireya Zoila Mireya Zoila . Educacion Roesner Garcia Helga
) . Héctor
Torres Bojorges Torres Bojorges Elena
Angeles Xitlalli Angeles Xitlalli Ruiz Nufiez Marfa del
Carmen
Genética de Favela Genética de Favela Mendoza Biologia Acevedo Biotecnologia, UDG- Guerrero Medina Pedro
Poblaciones Mendoza Alma 3 Poblaciones Alma Faviola 3 Hernandez Gustavo 3 Microbiologia y Javier 3
. ~ Molecular Vegetal . CA-609 . . )
Humanas Faviola Humanas Nufio Arana Javier Productos Gutiérrez Lomeli Melesio
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Informe de
Actividades 2018

2015 2016 2017
Nombre del . Nombre del . Nombre del . Nombre del .
Numero Numero Numero Numero
Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes
- PTC . PTC . PTC o del CA
Académico Académico Académico Académico
Nufio Arana Ismael Rodriguez Sahagun Naturales y Morales del Rio Juan
Ismael Rangel Villalobos Araceli Alimenticios Alfredo
Rangel Héctor Castellanos
Villalobos Hernandez Osvaldo
Héctor Adrian
Acevtedo Acevedo Aguiar Martinez Cabrera Gonzalez Felipe
Hernandez X Jacobo ) .
. Hernandez ; Covarrubias Salcido
Gustavo Javier ) Barrera Rodriguez
) Gustavo Javier . Pablo
. , Rodriguez . , , Nanomateriales | Arturo Conducta, o o
Biologia , Biologia Rodriguez . . " UDG- | Jiménez Ortiz Angel
Sahagun 3 . . 3 Poliméricos y Fernandez 4 Cognicion y .
Molecular Vegetal . Molecular Vegetal | Sahagun Araceli " S CA-713 | Andrés
Araceli Cataliticos Escamilla Victor Desarrollo ]
Castellanos - ) Zarabozo Enriquez de
Castellanos i Vladimir Almilcar , )
, Hernandez ) Rivera Daniel
Hemandez Osvaldo Adrian Sanjuan Raygoza Zepeda Riveros Idania
Osvaldo Adrian Reyes Joel P
Tecnologias para UDG- Florentina Zurita Martinez
el Control de la Allan Tejeda Ortega
Contaminacion 1012 Angeles Xitlalli Torres
Ambiental Bojorges (qepd)
Lo Carrillo Ifiguez Eduardo
Cienciae
Ingenieria Rene
Aolicadas a los UDG- | Ramirez Lara Nicolas
.p CA-683 | Salcedo Olide Francisco
Sistemas )
. Javier
Productivos
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Informe de
Actividades 2018

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo
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2015 2016 2017
Nombre del . Nombre del . Nombre del . Nombre del .
Numero Numero Numero Numero
Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes
- PTC . PTC . PTC o del CA
Académico Académico Académico Académico
Cgstro Sanchez Castro Sanchez Castro Sanchez
Miguel Miauel Miauel Alfaro Castellanos
Administracion Galan Brisefio Administracion g, o Administracion g' o I Kleophe
. . ] . . Galan Brisefio Luz ) . Galan Brisefio Luz Ingenieria y ubG- | ; . ,
Financiera Luz Maria 3 Financiera , 3 Financiera . 3 . Avila Paz José
Maria Maria Sistemas CA-849 L
Sustentable Navarrete Sustentable . Sustentable . Carranza Sahagun Diego
o Navarrete Servin Navarrete Servin .
Servin Victor , . Ulises
Victor Hugo Victor Hugo
Hugo
Alfaro Becerra Mercado Maria
Alfaro Castellanos
Castellanos Kleoohe Alfaro Castellanos Elena
. Kleophe . ‘o P , . Kleophe Tecnologia Padilla Alvarez Jorge
Ingenieria y ‘o X Ingenieria y Avila Paz José Ingenieria y ‘o . . UDG-
. Avila Paz José 3 . 3 . Avila Paz José 3 Aplicada a la Moreno Salazar Alfonso
Sistemas Sistemas Carranza Sistemas , - CA-441 , .
Carranza . Carranza Sahagun Produccién Guzmén Mares Lucio
. Sahagun Diego ) )
Sahagun Diego ) Diego Ulises Moreno Salazar
. Ulises . A
Ulises Alegjandro César
Alanis Pérez Maria Elvia
Edith
Knauth Peter Knauth Peter Biotecnologia, Guerrero Medlna Educacion y Becerra Gonzalez Rubén
. . . . . L Pedro Javier Armando
Lépez Lopez Lopez Lépez Microbiologia y o , Nuevas o .
. , . , . , ) , Gutiérrez Lomeli . UDG- | Castillo Villarruel Lilia del
Biologia Celular | Zaira del Rocio 3 Biologia Celular | Zaira del Rocio 3 Productos . 3 Tecnologias en el
, Melesio CA-290 | Carmen
Robles Garcia Flores Salazar Naturales y . Contexto de la Lo —
Miguel Angel Joel Alimenticios Morales del Rio Globalizacion Crivelli Stefanoni Jose
9 9 Juan Alfredo Gerardo
Gaspar Castellanos José
Luis
Lépez Cortes Eliseo
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Nombre del
Cuerpo
Académico

2015

Integrantes

Numero

PTC

Nombre del
Cuerpo
Académico

2016

Integrantes

Numero
PTC

Cuerpo
Académico

2017

Integrantes

Barajas Languren
Eduardo

Nombre del

Numero
PTC

Nombre del
Cuerpo
Académico

Actividades 2018

Numero
del CA

Integrantes

Guerrero Pérez Cazares
Biotecnologia, Medina Pedro Biotecnologia, Guerrero Medlna Martin Eduardo Matematicas y Jiménez Rodriguez
. Lo . . e Pedro Javier Derechos Ramos Ponce - .
Microbiologiay | Javier Microbiologia y . . ; Computacion Maricela
- Gutiérrez Lomeli Humanos y Maria Guadalupe . ubG- ; . .
Productos Gutiérrez 3 Productos , 3 . , 6 Aplicadas para el Avila Novoa Maria
. . Melesio Seguridad Séanchez Aceves CA-729
Naturales y Lomeli Melesio Naturales y ) . Desarrollo de Guadalupe
. . . . . Morales del Rio Ciudadana Jorge Arturo . - .
Alimenticios Morales del Rio Alimenticios . Sistemas Flores Siordia Octavio
Juan Alfredo Torres Santiago
Juan Alfredo ;
Guadalupe José
Quintana Contreras
José de Jesus
Barajas uifionez Soto . -
y . Q . Sistemas Cacho Ruiz Mireya
Languren Barajas Languren David Eduardo . .
. Computacionales, Gémez Torres Norma
Eduardo Eduardo Barba Alvarez -l -
, . . Educacion y Alicia
Derechos Pérez Cazares Derechos Pérez Cazares - Rogelio . . .
] , Especialidades . Nuevas Pulido Hernandez Karime
Humanos y Martin Eduardo Humanos y Martin Eduardo . Beas Olvera Mario . UDG- .
. 4 . 4 Juridicas en 5 Tecnologias Orozco Torres Luis
Seguridad Ramos Ponce Seguridad Ramos Ponce e Alberto CA-730 .
. . . ] Derecho Publico L (Redes de Mexitli
Ciudadana Maria Ciudadana Maria Guadalupe Brisefio Torres o
Ensefianza- Nolasco Salcedo Ma. del
Guadalupe Reynoso Orozco Alfonso .
. Aprendizaje y Carmen
Reynoso Ortando Hemandez Tecnologias) Zufiiga Serrano Liliana
Orozco Orlando Godinez Alfonso g 9
Quifionez Soto Quifionez Soto Cardona Lopez
Especialidades David I%duardo Especialidades David Eduardo . o Marco Antf)nlo Ensefianza y Aceves Jardines Arturo
. Barba Alvarez . Barba Alvarez Microbiologia Ibarra Velazquez . UDG- , . .
Juridicas en ) 5 Juridicas en ) 5 s , 5 Aprendizaje de Gonzalez Tapia Enrique
L Rogelio - Rogelio Sanitaria Luz Maria : CA-872 . ax .
Derecho Publico Derecho Publico - las Matematicas Ascencio Sanchez César
Beas Olvera Beas Olvera Madriz Elizondo
Mario Alberto Mario Alberto Ana Luisa
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Actividades 2018

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Nombre del

Cuerpo
Académico

2015

Integrantes

Brisefio Torres
Alfonso
Hernandez
Godinez
Alfonso

Numero

PTC

Nombre del

Cuerpo
Académico

2016

Integrantes

Brisefio Torres
Alfonso
Hernandez
Godinez Alfonso

. Nombre del
Nimero

PTC

Cuerpo

Académico

2017

Integrantes

Varela Hernandez
Juan José

Muijica Lopez Karla
lliada

Nombre del
Cuerpo
Académico

Numero
del CA

Integrantes

Numero
PTC

Cardona Lépez

Alanis Sanchez

Marco Antonio Cardona Lépez Adolfo
Ibarra Marco Antonio Cervantes Avalos
Velazquez Luz Ibarra Velazquez Maria Alicia - .
] ) X Ifiguez Flores Francisco
Maria Luz Maria Mundo Pérez Meza Luz Contabilidad Javier
Microbiologia Madriz Elizondo Microbiologia Madriz Elizondo Empresarial y Elena . y ubG- | .. ,
Y . 5 s . 5 .. Auditoriaen la Ifiguez Flores Rosa Inés 3
Sanitaria Ana Luisa Sanitaria Ana Luisa Gestionen la Rosales Estrada D CA-937 . .
. ., ) Gestion Publica Razo Garcia José
Varela Varela Hernandez Educacion Teresa Amalia
, , , Humberto
Hernandez Juan José Roesner Garcia
Juan José Mujica Lopez Helga Elena
Muijica Lépez Karla lliada Ruiz Nufez Maria
Karla lliada del Carmen
Cervantes i Cervantes Avalos Becerra Mercado
Avalos Maria A .
Alicia Maria Alicia Maria Elena
Chavez Basulto Dgran anllla Padilla Alvarez Gestion Colin Herrera Maria
Mundo o Mundo Minaksi Elide . Jorge . .
Empresarial Patricia Empresarial Pérez Meza Luz Tecnologia Moreno Salazar Financiera y UDG Susana
p” y Duran Padilla 6 p” y 5 Aplicada ala Administrativa en Ochoa Cedefio Ma. de 3
Gestionen la o Gestionen la Elena ., Alfonso CA-938 p
- Minaksi Elide - Produccion ) las los Angeles
Educacion , Educacion Rosales Estrada Guzman Mares L : .
Pérez Meza Luz . . Organizaciones Espinosa Salazar Araceli
£ Teresa Amalia Lucio
ena Ruiz Nufez Maria Moreno Salazar
Rosales

Estrada Teresa

del Carmen

Alejandro César
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Nombre del
Cuerpo
Académico

2015

Integrantes

Amalia
Ruiz Nufiez
Maria del
Carmen

Nombre del
Cuerpo
Académico

2016

Integrantes

Numero

PTC

Nombre del
Cuerpo
Académico

2017

Integrantes

Numero

PTC

Nombre del
Cuerpo
Académico

Actividades 2018

Informe de

Integrantes

Becerra

Becerra Mercado

Alanis Pérez Maria

Mercado Maria ) Elvia Edith Cardona Lépez Marco
Maria Elena , .
Elena Padilla Alvarez Becerra Gonzalez Antonio
Padilla Alvarez Educaciony Rubén Armando AT Ibarra Velazquez Luz
. . Jorge L Microbiologia y .
Tecnologia Jorge Tecnologia Nuevas Castillo Villarruel L Maria
. . Moreno Salazar . o Gestion del UDG- -
Aplicada a la Moreno Salazar Aplicada a la 5 Tecnologias en el |Lilia del Carmen 6 . Madriz Elizondo Ana
L. . Alfonso o ) Conocimiento CA-470 |
Produccion Alfonso Produccion X Contexto de la Crivelli Stefanoni . Luisa
. Guzman Mares . ) Sanitario ,
Guzman Mares ) Globalizacion José Gerardo Varela Hernandez Juan
) Lucio ,
Lucio Gaspar Castellanos José
Moreno Salazar L . ,
Moreno Salazar Aleiandro César José Luis Mujica Lépez Karla lliada
Algjandro César ) Lopez Cortes
Eliseo
Alanis Pérez Alanis Pérez
Maria Elvia Maria Elvia Edith
Edith Becerra Gonzalez Jiménez Rodriquez
Educacion y Becerra Educacion y Rubén Armando Matematicas y Maricela g Joel Salazar Flores
Nuevas Gonzalez Nuevas Castillo Villarruel Computacion - ] Bioprocesos UDG- | Erandis Dheni Torres
. ) . o . Avila Novoa Maria )
Tecnologias en el |Rubén Armando Tecnologias en el | Lilia del Carmen 9 Aplicadas para el Guadalupe 3 Moleculares y CA- | Sanchez
Contexto de la Castillo Contexto de la Crivelli Stefanoni Desarrollo de p . Celulares 1008 | Juan Heriberto Torres
. ) . . , . Flores Siordia
Globalizacion Villarruel Lilia Globalizacion José Gerardo Sistemas ) Jaso
Octavio
del Carmen Gaspar
Crivelli Castellanos José
Stefanoni José Luis
Pagina 162 de 361

www.cuci.udg.mx/informe




CRNERSIAD DE GUDAL A

TR

Informe de
Actividades 2018

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

Nombre del .
Numero

Cuerpo
Académico

2015

Integrantes

Nombre del
Cuerpo

P Académico

2016

Integrantes

Nombre del
Cuerpo
Académico

Numero
PTC

2017

Integrantes

Cuerpo
Académico

Numero
del CA

Integrantes

Nombre del

Numero
PTC

Gerardo Gbmez Gomez

Gaspar Claudia Verénica

Castellanos Lopez Cortes

José Luis Eliseo

Gomez Gomez Marquez Olivares

Claudia Adolfo

Verénica Nolasco Salcedo

Lopez Cortes Ma. del Carmen

Eliseo

Marquez

Olivares Adolfo

Nolasco

Salcedo Ma. del

Carmen

Cacho Ruiz Mireya
- Sistemas Goémez Torres

Jiménez - . -

Rodriquez Jiménez Computacionales, | Norma Alicia Procesos
Matematicas y ) g Matematicas y Rodriguez Educacion y Pulido Hernandez

. Maricela i ) . Naturales y o ,
Computacion P Computacion Maricela Nuevas Karime . . UDG- | Zaira Lopez Lopez
. Avila Novoa . . . . . Biomateriales

Aplicadas para el , 3 Aplicadas para el | Avila Novoa Maria 3 Tecnologias Orozco Torres Luis CA- | Peter Knauth 3

Maria . (Productos \ )
Desarrollo de Desarrollo de Guadalupe (Redes de Mexitli 1010 | Teresa Espino Sevilla

. Guadalupe . - - Naturales y

Sistemas Lo Sistemas Flores Siordia Ensefanza- Nolasco Salcedo . .

Flores Siordia i o Biomateriales)

i Octavio Aprendizaje y Ma. del Carmen
Octavio ,
Tecnologias) Zufiiga Serrano
Liliana
Sistemas Gomez Torres Sistemas Gomez Torres Desarrollo Gutiérrez Zufiiga Gestion UDG- | Maria Felicitas Parga
Computacionales, | Norma Alicia 3 Computacionales, | Norma Alicia 3 Humano América Rosana Educativa y CA- | Jiménez 3
Educacion y Pulido Educacion y Pulido Hernandez y Hernandez Duarte Politicas para la 1009 | César Emnesto Gonzélez
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Actividades 2018

Informe de

2015 2016 2017
Nombre del . Nombre del . Nombre del . Nombre del .
Numero Numero Numero Numero
Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes Cuerpo Integrantes
- PTC o PTC o PTC o del CA
Académico Académico Académico Académico
Nuevas Hernandez Nuevas Karime Sistemas Maria Sonia Equidad y la Coronado
Tecnologias Karime Tecnologias Sandoval Chavez Industriales Zufiga Contreras Inclusion Anisse Jacinta Musalem
Sandoval José Jorge Enriquez
Chavez José
Aguilar Martinez
Jacob Aguilar Martinez
Barrera Jacob
Rodriguez . Ana Cecilia Morquecho
Barrera Rodriguez . -
Arturo Aceves Jardines Giiitron
Fernandez Arturo Arturo Esteban Leonardo Laso
Nanomateriales N Nanomateriales | Fernandez Ensefianza y . . Psicologia Social, UDG- .
s Escamilla Victor s S . Gonzalez Tapia . Ortiz
Poliméricos y L 5 Poliméricos y Escamilla Victor 5 Aprendizaje de las . 3 Bienestar e CA- ,
o Viadimir o - ) " Enrique L Eduardo Herndndez
Cataliticos . Cataliticos Viadimir Almilcar Matematicas o Intersubjetividad | 1011 ,
Almilcar LA Ascencio Sanchez Gonzalez
L Rios Diaz Oscar ] )
Rios Diaz . César Lorenzo Rafael Vizcarra
. Jaime
Oscar Jaime : Guerrero
) Sanjuan Raygoza
Sanjuan Reyes Joel
Raygoza Reyes y
Joel
Gutiérrez
Zufiiga América Gutiérrez Zafiga Ifiguez Flores . - -
- . . Gutiérrez Zafiiga América
Desarrollo Rosana Desarrollo América Rosana - Francisco Javier Desarrollo
. . Contabilidady | .. Rosana
Humanoy Hernandez Humanoy Hernandez Duarte o, Ifiguez Flores Rosa Humano y UDG- . .
. ] 3 . ] . 3 Auditoria en la ) 3 . Hernandez Duarte Maria
Sistemas Duarte Maria Sistemas Maria Sonia e o Inés Sistemas CA-850 :
. ) . - Gestion Publica ] ) . Sonia
Industriales Sonia Industriales Zufiga Contreras Razo Garcia José Industriales
Zufiiga Contreras Jorge
Zufiga Jorge Humberto
Contreras Jorge
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Informe de
Actividades 2018

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo

2015
Nombre del . Nombre del
Numero
Cuerpo Integrantes PTC Cuerpo
Académico Académico
Ensefanza y
- - Aprendizaje de las
Matematicas

Profesores
Totales 2015

2016

Integrantes

Aceves Jardines
Arturo

Gonzalez Tapia
Enrique

Ascencio Sanchez

César

Profesores
Totales 2016

Numero

PTC

Nombre del
Cuerpo
Académico

Gestion
Financieray
Administrativa en
las
Organizaciones

2017

Nombre del
Cuerpo
Académico

Numero
del CA

Numero
PTC

Numero

Integrantes PTC

Integrantes

Colin Herrera Maria
Susana

Ochoa Cedefio Ma.
de los Angeles
Espinosa Salazar
Araceli

Profesores
Totales 2017

Profesores Totales

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento (LGAC)
En cuanto a las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) se cuenta con 52 LGAC:

IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

2015 2016

Cuerpos
Académicos

Cuerpos
Académicos

Cuerpos
Académicos

Cuerpos
Académicos

LGAC Cant.

L Aplicaciones a la o L UbDG o Aplicaciones a la UDG o S
Apl_lcacmn dela Fisica Te6rica y 1 A’plllcacmn dela Apl|£:a}C|ones a 1 CA. A’plllcacmn dela Fisica Tebrica y 1 CA- Apllcaf:l_on dela Apllf:a_\mones a 1
Fisica - Fisica la Fisica Fisica : Fisica la Fisica
Experimental 681 Experimental 681
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

Informe de
Actividades 2018

2015 2016
Cuerpos LGAC Cuerpos Cuerpos Cuerpos
Académicos Académicos Académicos Académicos
Tedricay Tedricay
Experimental Experimental
o - Biofisica o - Biofisica
B e oy B e oy
Y EXp Experimental y Exp Experimental
Ciencias de 1 UDG Ciencias de UDG ‘ Ciencias de 1
Ciencias Aplicadas | ingenierias CA. Ciencias Aplicadas | Ingenierias CA. Ciencias Aplicadas | ingenierias
aingenierias Ingenierias de 1 g71 |&'ngenierias Ingenieria de 871 alIngenierias Ingenierias de 1
Procesos Procesos Procesos
Estructuras
Politicas socioeconémic
Pdublicas, as,
Desarrollo articulaciones 1
L Regional y Educacion, institucionales y
UDG (Educacién, Democracia UDG | 5 iticas Publicas | @xperiencias
-CA- | Politicas Publicas -CA- ioqrafi
562 |y Desarrollo Regio 562 y Desarrollo biograficas
Procesos Regional Politicas
Formativos y publicas,
Estructuracion gobierno y 1
de los Mercados ciudadania
Laborales ampliada
Genética
UDG Genética de Forensey 1
-CA- Poblaciones Antropologica
689 Humanas Epidemiologia 1
Genética
Ingenieria
uDG | . . Genética de 1
CA- Blologvlzgl\gtoell;acular Plantas
857 Biotecnologia 1
Vegetal
Espacio Publico Espacio Cienciae sz%:glzs ©
Educacioén, Actpores Socialeé Educacioén, Publico, Actores UDG |Ingenieria Sistemas UDG Nanomateriales Procesami’ento
Politicas Publicas Medios de Politicas Publicas | Sociales y 1 -CA- |Aplicadas alos Tecnolégicos y -CA- Poliméricos y 1
y Desarrollo Regio )(/:omunicacién y Desarrollo Regio | Medios de 683 | Sistemas Productivos 685 Cataliticos )(/:aracterizacién
Comunicacion Productivos de Polimeros
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TSI

® 2% |nforme de

Actividades 2018

IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

2015 2016
No
Cuerpos Cuerpos Cuerpos Cuerpos
o o . LGAC Cant.| de o
Académicos Académicos Académicos CA Académicos
Espacio Publico, Ezﬁﬁggo Actores Sintesis y
Actores Sociales Sociale’s Administracion 1 Caracterizacion
y Medios de - Y de la Tecnologia de Materiales
Comunicacion Medlos_de ” Poliméricos
Comunicacion
Catélisis y
Biotecnologia Biotecnologia Cond_lj(;tla y 1 ya?otecnologla
Vegetal Vegetal Cognicin e l0s
UDG | cond Humana Materiales
Biotecnologiay Biotecnologiay A ngniuc%ar{ y Cataliticos
Sanidad o Sanidad o 713 | Desarrollo Preparacion y
Ingenieria Ingenieria Conducta y Caracterizacion
Ambiental Y Ambiental Y Cognicién 1 de Materiales
Biorremediacion Biorremediacion Animal Nanoestructural
es
ienci Sistemas ienci Sistemas Biotecnologia ﬁiir?taenrzésros
Cienciae Tecnolégicos y Ciencia e Tecnol6gicos y 9 1 . g e
Ingenieria Productivos Ingenieria Productivos UDG | . . Vegetal UDG | Administracion | Administrativos
: - Biotecnologiay ) . ; iti
Aplicadas a los Aplicadas a los -CA- Sanidad -CA- Financiera € Impositivos
Sistemas . o Sistemas . » 295 Ingenieria 680 Sustentable
Productivos Administracion Productivos Administracion Ambiental Y 1 Desarrollo
de la tecnologia de la tecnologia Biorremediacion Empresarial
Conducta y Conducta y Genética aerechos
S o umanos,
Cognicion Cognicién Forense y 1 Gé
2 éneroy
Humana Humana . Antropolégica : :
Conducta, Conducta, UDG | Genética de UDG | Derechos Humano | Violencia
Cognicion y Cognicion y -CA- | Poblaciones -CA- sy Seguridad Politicas
Desarrollo Desarrollo 689 | Humanas 684 Ciudadana abli
Cond_ut_:t’a y Cond_uc_:t’a y Epidemiologia Publicas, )
Cognicién Cognicién Genética 1 Democracia y
Animal Animal Seguridad
Ciudadana
Biotecnologia, Biotecnologia e
Genética Genética Ingenieria UDG Microbiologia y Ingenieria 9
Forense y Forense y Genética de 1 -CA- Productos 9 .

i 2. i b Alimentaria y
Genética de Antropolégica Genética de Antropolégica UDG Biologia Mol | Plantas 609 Naturales y Biomédica
Poblaciones Poblaciones -ca- | >lologla Molecufar Alimenticios

Vegetal -

Humanas Humanas 857 Mundo Gestion

’ . P ) . P ) . UDG : .
Epidemiologia Epidemiologia Biotecnologia 1 CA- Empresarial y Empresarial y
Genética Genética Vegetal Gestion en la Desarrollo
687 1
Educacion Humano
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

Informe de
Actividades 2018

2015 2016
Cuerpos Cuerpos Cuerpos No Cuerpos
il il e LGAC  |Cant. de il LGAC | Cant.
Académicos Académicos Académicos CA Académicos
A ) Reologia de Educacion
Ingenieria Ingenieria Materiales, Superior
Genética de Genética de Procesamiento y 1 Dise:i Iinays 1
. ; Plantas . . Plantas Caracterizacion Pl .
Biologia Molecular Biologia Molecular de Polimeros Administrativas
Vegetal Vegetal Sintesi
intesis y
Biotecnologia Biotecnologia Caracterizacion 1 ggnﬁ; (i:é?]y 1
Vegetal Vegetal . de Materiales 9
UDG | Nanomateriales Poliméricos UDG Conducta, Humana
-CA-  Poliméricos y S -CA- Cognicion y
685 | Cataliticos ﬁz;agltzgn);logia 713 Desarrollo Conducta y
de los Materiales 1 gﬁignr: ;clmn 1
Cataliticos
Preparacién y
Caracterizacion ; Aguas
de Materiales 1 |upg Tecnologias para residuales y 1
Nanoestructurale A, | el controldela | sustentabilidad
s 1012 | contaminacion | ambiental
ambiental -
Tratamiento de 1
aguas
X i Sistemas
Ciencia e Tecnolégicos y 1
UDG I_ngenlerla Productivos
-CA- | Aplicadas alos -
683 Sistemas Tecnologia y
Productivos Educacién 1
Superior
Sistemas Sistemas Sistemas Gestlo_n c_iel
P L - 1 Conocimiento 1
Impositivos Impositivos Impositivos P
Sanitario
. . . Evaluacion
Administracion Administracion UDG | Administracion UDG Mlc:;i)igrlloc?é?y microbiolégica
Financiera . Financiera . -CA- |Financiera . -CA- gestion de alimentos y
Sustentable Sistemas Sustentable Sistemas 680 |Sustentable Sistemas 470 conocimiento | de su entorno
Financieros Financieros Financieros y 1 sanitario de produccion, 1
Administrativos Administrativos Administrativos muestras
clinicas y
diagnosticos
epidemiolégico
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Actividades 2018

IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

2015 2016
Cuerpos Cant Cuerpos Cuerpos Cuerpos
Académicos | Académicos Académicos Académicos
sde
enfermedades
microbianas
Desarrollo y
Desarrollo 1 Desarrollo 1 Desarrollo Utilizacién de
Empresarial Empresarial Empresarial b Herramientas
PCAC? Ingenieria'y de Software
Citotoxicidad: Desarrollo y 849 Sistemas
Productos 1 Toxicologia in 1 Utilizacién de Desarrollo de
Bioactivos y vitro Herramientas de Aplicaciones.
Nanomateriales UCDA? Ingenieriay Software
oro | Sistemas i6
Ingenieria 849 Desarrollo de UDG Tecnologia !Pgé’:;g'oiza
Genética y 1 - - Aplicaciones -CA- Aplicada ala A Iicadaga la
Biologia Celular Biodegradacion Biologia Celular P 441 Produccion Inlziustria
Farmacocinética Biotecnologia, Biotecnologia e Educacion y Eggi%adign\,(
UDG | Microbiologiay n enieriag UDG Nuevas Tecnologias
)Iéarmaco enétic 1 ) . -CA- | Productos Aliqmentaria -CA- | Tecnologias en el Informétigcas en
9 609 |Naturalesy imentaria y 290 Contexto de la
a . e Biomédica o el Contexto de
Alimenticios Globalizacién Y
la Globalizacion
Biotecnologia, Biotecnologia e Biotecnologia, Biotecnologia e Derechos Elaboracion de
Microbiologia 'y Ingenieria 9 Microbiologia 'y Ingenieria 9 HUMAanos sistemas de
Productos AI?mentaria 1 Productos Al?mentaria 1 Género ’ " seguridad y
Naturales y Biomadica Y Naturales y Biomadica y Violenciz Matematicas y | comunicacione
Alimenticios Alimenticios UDG | Computacién g
ol -CA- | Aplicadas parael
oliticas 729 Desarrollo de At
Derechos Derechos UDG | Derechos Humano | Pablicas, Siatom Matematicas
Humanos, Humanos, A idad ) stemas aplicadas en el
Género y 1 Género y 1 |-CA-Isy Segurida Democracia y desarrollo de
. f : . 684 | Ciudadana Seguridad )
Derechos Humano | Violencia Derechos Humano | Violencia Ciudadana sistemas
sy Seguridad i sy Seguridad i
Ciudadana Politicas Ciudadana Politicas La Ensefianza Tecnologias de
Publicas, Publicas, A =
. } de los Derechos ) la informacion y
Democracia y 1 Democracia y 1 H | Sistemas |
Seguridad Seguridad umanos en & uDnG | C taci | a L
) : Nivel Superior omputacionales, | comunicacion
Ciudadana Ciudadana -CA- Educacion y
iali 730 Nuevas slisis. disef
Desarrollo Gestion y Desarrollo Gestion y uDG Esgeplalldades Administracion Tecnologfas Andlisis, disefio
Humano y Humano y Juridicas - 9 e
Si Desarrollo del 1 . Desarrollo del 1 -CA- de Justicia 'y ) .
istemas Capital Humano Sistemas Capital Humano 541 | &N Derecho Derecho Penal implementacion
Industriales p Industriales P Publico de sistemas
Pagina 169 de 361

www.cuci.udg.mx/informe




IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

Informe de
Actividades 2018

2015 2016
No
Cuerpos LGAC Cuerpos Cuerpos LGAC Cant. de Cuerpos LGAC Cant
Académicos Académicos Académicos : CA Académicos .
computacionale
s
Estrategias
Procesos de Procesos de Administracion educativas para
Sistemas Sistemas 1 de Justicia 'y 1 el proceso de 1
Industriales. Industriales. Derecho Fiscal ensefianza
aprendizaje
Investigacion
educativa,
Constitucionalis desarrollo y
Administracion Administracion n:gt)ééiién de los uUbG Ensefianzay lpcl:fgglog:e
de Justicia y de Justicia y 1 E\bogados 1 -CA- | aprendizaje de las para el 9 1
Derecho Penal Derecho Penal fundamentales 872 matematicas aprendizaje y la
en México ensefianza de
las
Especialidades Especialidades matematicas
Juridicas Administracién Juridicas Administracion ; ) . UDG Contabilidad y Innovaf:_lon en
en Derecho L en Derecho - Microbiologia P contabilidad y
Pablico de Justicia y Pablico de Justicia y 1 Sanitaria 1 -CA- auditoriaen la auditoria en la 1
Derecho Fiscal Derecho Fiscal 937 gestién publica AR
gestion publica
ubnG | . ) ) Deteccion y
Constitucionalis Constitucionalis _CA- Microbiologia Caracterizacion
moyla moy la 470 | Sanitaria de Gestion
proteccion de los proteccion de 1 Microorganismos 1 financiera de 1
Abogados los Abogados y las
fundamentales fundamentales Reacciones o i organizaciones
en México en México Adversas en el UDG | Gestion financiera
Hospedero -CA- |y administrativa en
Reoloaiad 938 | las organizaciones
. eologia de
gz?é?g Iisde materiales, Gestion Gestion
rocesamilento procesamiento 1 Empresarial y 1 administrativa 1
i (F:)aracterizaci(’my i y Mundo Desarrolio de las
Materiales y ) Materiales y caracterizacion UDG | £ resarial Humano organizaciones
Nanomateriales de polimeros Nanomateriales p -CA- pr y
e e de polimeros Gestién en la
Poliméricos — Poliméricos — 687 i — -
Sintesis y Sintesis y Educacion Educacion UDG BiODrocesos evaluacion y
caracterizacion caracterizacion 1 Superior y 1 | -ca mol g culares determinacion 1
de materiales de materiales Disciplinas 1008 celulares Y de marcadores
poliméricos poliméricos Administrativas moleculares
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Actividades 2018

IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

2015 2016
No
Cuerpos LGAC Cuerpos Cuerpos LGAC Cant. de Cuerpos
Académicos Académicos Académicos : CA Académicos
Innovacion
. Catalisis y Tecnolégica
Catalisis y . . :

P nanotecnologia UDG | Tecnologia Aplicada a la ’
g:?gste,\ig?é%gllzs de los 1 -CA- | Aplicada ala Industria y 1 5)\;?;?;'?2:55
Cataliticos materiales 441 |Produccion Empresa 9

cataliticos Mueblera
Regional
Preparacion y Preparacion y Educacioén y Educacion,
de Materiales y caracterizacion UDG | Nuevas Teanologias producior
Nanomaterialeys de materiales 1 -CA- Tecnologias en el Informat?cas en ! Eaturales
o nanoestructural 290 |Contexto dela Procesos : 4
Compositos R el Contexto de la Naturales y biomateriales
L es Globalizacion eyt UDG ' g
Poliméricos Globalizacion A Biomateriales
1010 (Productos Caracterizacion
Internalizacion Elaboracién de Naturales y fitoquimica y
de Pat6genos en Microbiologia 1 Sistemas de 1 Biomateriales) | antimicrobiana
AIimentgs Sanitaria Seguridad y de productos
Comunicaciones naturales y
" biomateriales
— Matematicas y
I\D/I?rggrcr)\sglt(r:icc):o Deteccion UDG | Computacion Disefio y
lecular d y ny -CA- | Aplicadas parael evaluacion de
molecular de caracterizacion 729 | Desarrollo de » politicas
parasitos de Sistemas Matemaéticas P
! . : . : publicas y
intestinales microorganismo 1 Aplicadas en el 1 - ) rogramas
transmitidos por sy Desarrollo de upg | Gestion educativa | progran
alimentos. reacciones Sistemas CA. | Y politicas parala institucionales
Microbiologia Parasitosis Microbiologia adversas en el 1009 equidadyy la para I_a’ )
Sanitaria transmitida por Sanitaria hospedero inclusion inclusion social
alimentos y educativa
Microbiologia Tecnologias de Universidad y
Sanitaria 9 - - la Informacion y 1 gestion
Eede§ de la Comunicacion educativa
nsefianza -
Deteccion y L
Caracterizacion ubG #pren?lzgje y '
molecular de CA- | £enologias Estrategias Poder
At6aenos 730 | (Sistemas Educativas para UDG | Psicologia Social, |-
gsoc?a dos a los - - Comput'a}monales, el Proceso de 1 -CA- bienestar e dyvi daJ
alimentos bor Educacion y Nuevas | Ensefianza 1011 | intersubjetividad co%idiana
Métodos p Tecnologias) Aprendizaje
moleculares
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

Informe de
Actividades 2018

2015 2016
Cuerpos Cuerpos No Cuerpos No Cuerpos
il TP LGAC | Cant. | de T LGAC  |Cant. de TP
Académicos Académicos Académicos Académicos
(0. CA
- - Redes y
Gestion Gestion ) . )
Empresarial y Empresarial y 1 2'2;%2,?33 e 1 ﬁcgstfédi ¢ 1
Mundo Desarrollo Mundo Desarrollo e p
Empresarial y Humano Empresarial y Humano ég;etgg:éijse y bienestar
Gestion en la — Gestion en la = >
Educacion Educacion Educacion Educacion Gestion Gestién y
Superior y Superior y 1 Desarrol?/o del 1 Desarrollo del 1
Disciplinas Disciplinas Desarrollo Canital Humano Desarrollo Capital
Administrativas Administrativas ubG Humano y P UDG Humano y Humano
i “CA- Sistemas -CA- Sistemas
. Innovacion . Innovacion
Tecnologia Tecnologica Tecnologia Tecnologica 850 || qustriales Procesos de 850 Industriales Procesos de
Aplicada ala Avlicada a la Aplicada ala Aplicada a la 1 Sistemas 1 Sistemas 1
Produccién In%ustria Produccién Inlziustria Industriales Industriales.
Investigacién
Educativa,
- Educacioén L. Educacién Desarrollo y
Educacién y . y Educacién y . ’ S
e, e, UG Ensenanzay | ApiCacn e
Tecnologias en el Informét?cas en Tecnologias en el Informét?cas en 1 -CA- | aprendizaje de las Tecnologias 1
Contexto de la el Contexto de la Contexto de la el Contexto de 872 | mateméticas ara el 9
Globalizacion o0, Globalizacion o ae p o
Globalizacion la Globalizacién Aprendizaje y la
Ensefianza de
las Matematicas
Elaboracién de Elaboracién de UDG | Contabilidad Innovacion en
" sistemas de " sistemas de 1 CA- | Auditoria en I)ell Contabilidad y 1
Matematicas y seguridad y Matematicas y seguridad y 937 | Gestién Publica Auditoria en la
Computacion comunicaciones Computacion comunicaciones Gestion Pablica
Aplicadas para el — Aplicadas para el — S -
Desarrollo de Matematicas Desarrollo de Matematicas UDG Gestion Financiera Gestion
Sistemas aplicadas en el Sistemas aplicadas en el 1 cA. Y Administrativa Financiera en las | 1
desarrollo de desarrollo de 038 | &N las Organizaciones
sistemas sistemas Organizaciones 9
Tecnologias de Tecnologias de
la informacién y la informacion y 1
Sistemas la comunicacion Sistemas la comunicacion
Computacionales, e o Computacionales, Andlisis, disefio
Educacion y Andlisis, disefio Educacion y e
_ll\_luevals ] ﬁnplementacién _ll\_luevals ] implementacion | |
ecnologias ecnologias i
9 de sistemas g de S|stem§s
: computacionale
computacionales S
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Informe de
Actividades 2018

IP-CA03 Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC)

2015 2016
Cuerpos Cuerpos Cuerpos No Cuerpos
il LGAC  |Cant. L LGAC | Cant, 4 LGAC  |Cant. de L LGAC | Cant.
Académicos Académicos Académicos CA Académicos
Estrategias Estrategias
educativas para educativas para
el proceso de 1 el proceso de 1
ensefianza ensefianza
aprendizaje aprendizaje
Desarrollo y Desarrollo y
Utilizacién de 1 Utilizacion de 1
Ingenieria 'y Herramientas de Ingenieriay Herramientas
Sistemas Software Sistemas de Software
Desarrollo de Desarrollo de
S 1 I 1
Aplicaciones. Aplicaciones.
Investigacion
educativa,
desarrollo y
Ensefianzay aplicacion de
- aprendizaje de las | tecnologias 1
matematicas para el
aprendizaje y la
ensefianza de
las matemaéticas

Total LGAC 2015| 47 | Total LGAC 2016| 46 Total LGAC 2017 | 48 Total LGAC 2018| 52

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.
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Informe de
Actividades 2018

Participacion en Redes Académicas Nacionales e Internacionales

Sobre los Cuerpos Académicos e investigadores que participan en redes académicas, en 2018 se
participa en 4 redes nacionales y 9 redes internacionales.

IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas

Cuerpo académico

UDG-CA-713 Conducta, Cognicion y
Desarrollo

Red académica nacional

REMICA, la Red Mexicana de Investigacion en

Conducta Animal

Red académica internacional

RMIPE, Red Mexicana de Investigacion en
Psicologia Educativa

UDG-CA-609 Biotecnologia,
Microbiologia y Productos Naturales y
Alimenticios

Redes Tematicas de CONACYT
EcoRed

UDG-CA-562 Educacion, Politicas
Publicas y Desarrollo Regional

Red Pobreza y Desarrollo Urbano (CONACYT)

Red de Investigadores Sobre Educacion,
Politicas Publicas y Desarrollo Regional
(Sin registro oficial)

Red Iberoamericana de Investigadores
en Politicas Educativas —RIAIPE 3/ALFA
UE

UDG-CA-541 Especialidades Juridicas
en Derecho Publico

Red Regional Contra la Violencia

Red Internacional Contra la Pena de
Muerte

UDG-CA-295 Biotecnologia y sanidad

Red Nacional de Cuerpos Académicos
"Biotecnologia para una Agricultura de
Desarrollo Sustentable”

UDG-CA-689 Genética de Poblaciones )

Humanas

Total 2016

UDG-CA-857 Biologia Molecular
Vegetal

Red Nacional de Cuerpos Académicos
"Biotecnologia para el Desarrollo de una
Agricultura Sustentable”

Red Latinoamericana de Genética
Humana (RELAGH)

Dr. Héctor Rangel Villalobos

Red Tematica de Ciencias Forenses
(CONACYT)

Society of Forensic Genetics (GHEP-
ISFG)

Dr. Héctor Rangel Villalobos

Sociedad Latinoamericana de Genética
Forense

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera

Dr. Pablo Covarrubias
Dra. Idania Zepeda

Seminario Internacional sobre
Comportamiento y Aplicaciones (SINCA)
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Informe de
Actividades 2018

IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas

Cuerpo académico

D. Felipe Cabrera
Dra. Idania Zepeda

Red académica nacional

Sociedad Mexicana de Analisis de la Conducta
(SMAC)

Red académica internacional

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

Society for Quantitative Analyses of
Behaviour (SQAB)

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

International Society for Ecological
Psychology (ISEP)

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

Association for Behavior Analyses
International (ABAI)

Dr. Jesus Ruiz Flores
Dr. Sergio Lorenzo Sandoval Aragén

Wester Social Science Association

Dra. Liliana Ibeth Castafieda Renteria

Antropélogos Iberoamericanos en Red
(ABIR)

Mtra. Karla Alejandra Contreras
Tinoco

Latin American Studies Association
(LASA)

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

Total 2017

UDG-CA-857 Biologia Molecular
Vegetal

Red Nacional de Cuerpos Académicos
"Biotecnologia para el Desarrollo de una
Agricultura Sustentable”

Red Latinoamericana de Ciencias del
Comportamiento (RedLACC).

Dr. Héctor Rangel Villalobos

Red Temética de Ciencias Forenses
(CONACYT)

International Society of Forensic
Genetics (GHEP-ISFG)

Dr. Héctor Rangel Villalobos

Sociedad Latinoamericana de Genética
Forense —SLAGF

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera

Dr. Pablo Covarrubias
Dra. Idania Zepeda

Seminario Internacional sobre
Comportamiento y Aplicaciones (SINCA)

D. Felipe Cabrera
Dra. Idania Zepeda

Sociedad Mexicana de Analisis de la Conducta
(SMAC)

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

Society for the Quantitative Analyses of
Behavior -ISEP-SQAB-
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IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas

Cuerpo académico Red académica nacional Red académica internacional

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

International Society for Ecological
Psychology (ISEP)

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

Association for Behavior Analyses
International (ABAI)

Dr. JesUs Ruiz Flores

Dr. Sergio Lorenzo Sandoval Aragén Wester Social Science Association

Dra. Liliana Ibeth Castafieda Renteria
Dr. Jesus Ruiz Flores Academia Jalisciense de Ciencias
Dr. Sergio Lorenzo Sandoval Aragén

Mtra. Karla Alejandra Contreras
Tinoco
Dra. Liliana Ibeth Castafieda Renteria

Latin American Studies Association
(LASA)

Dr. Angel Jiménez Ortiz
Dr. Felipe Cabrera
Dr. Pablo Covarrubias

Red Latinoamericana de Ciencias del
Comportamiento (RedLACC).

Total 2018

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

Centros e Institutos de investigacion
El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con 3 Centros y 1 Instituto de investigacion:

e Centro de Estudios en Conducta y Cognicién Comparada,
e (Centro de Innovacion, Incubacién y Disefio

e Centro de Estudios Sociales y Regionales

e Instituto de Genética Molecular

Produccion Académica
Publicaciones

Este afio, se creo la revista “Transregiones” de estudios sociales y culturales, sumando con ello 4
revistas como medios de difusion cientifica. Durante 2018, la produccion y divulgacion cientifica del
CUCIENEGA fue de 151 publicaciones.
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IP-DP05 Produccion y Divulgacion Cientifica

Ano Articulos Publicaciones

2016-2017 19 19

|
|
|
|
|
|
|
|
|

2017 53 114

2018

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

De 2013 a 2018, se han realizado mas de 600 publicaciones internacionales y nacionales. En 2018
estas publicaciones, 28 fueron nacionales, 115 internacionales y 8 que no aplican para ninguna de
estas categorias.

IP-DP01 Productividad Académica

013 | 2014 | 2015 6 | 2017 |
Tipo de publicacion

Nal. | Int. | Nal. | it | Nal | Int. | Nal | int. | Nal | Int. | Nal

‘ Articulos arbitrados 25 | 36 9 67 | 13 | 35 8 11 14 | 39 6 74 -
’ Articulos sin arbitraje - - - - - - - - - 2 - 8 -
Capitulos de libros 8 3 17 8 21 4 8 2 27 | 16 17 | 23 4
Libros 5 .3 13 2 6 4 1 - 8 3 2 4 2

Memorias: en extenso; de congreso; de
divulgacion

Otros B e L T T I e R

Total de Productividad Académica

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.
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Las publicaciones como resultado de las actividades de investigacion, se realizaron 92 en el periodo
que se informa.

IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigacion (Concentrado)

Tipo de publicacién 2015 2016 2017 | 2018

’Antologia 1 0 0 1
’ Articulo en revista arbitrada 79 47 53 44
‘ Articulo en revista sin arbitraje 1 0 2 8
] Capitulo de libro 25 25 43 2
Libro 15 10 1 7
Merora 5 19 7 7

Otros 3 2 5 3

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

Con respecto a las publicaciones, los profesores e investigadores del Centro Universitario de la
Ciénega, produjeron 147 publicaciones, que incluyen articulos de divulgacion cientifica,
publicaciones, libros publicados vy tiraje reportado.

IP-DPO3 Publicaciones CUCIENEGA |

Tipo de publicacién | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |

‘ Articulos de divulgacion cientifica publicados 35 113 61 76 34 49 53 36

‘ Publicacion 1 160 32 100 83 104 114 89

Libros publicados (Incluye capitulos de libro) 5 15 19 40 35 35 1" 22

Total | st | 288 | 112 | 216 | 152 | 188 178 | 147

Tiraje reportado | 3,500 | 10,900 | 17,600 | 4640 | 7,000 | 7,000 | 2200 | 2,300 |

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigacion

Autor (es)

Nombre de la
publicacion

Registro en
SCI/SSCl

Participacion de
académicos

Participacion de
estudiantes

Arbitraje
(nacional /

internacional)

www.cuci.udg.mx/informe

Guzman Castafieda
Adriana, Cervantes | El diagnostico de las
Garcia Francisco, empresas familiares en Impulso Articulo en
1 | Duran Padilla Ocotlan, Jalisco. Una Tecnoldgico- revista No No Nacional
Minaksi Elidé, Trejo | herramienta para la ITVER arbitrada
Cervantes Juan sucesion exitosa.
Carlos
Cervantes Garcia La diferenciacion como -
) . L ) Universidad
Francisco, Guzman | principal estrategia del ) ,
~ . Michoacana de | Capitulo de .
2 | Castafieda Adriana, | sector restaurantero en . . No No No Aplica
. . San Nicolas de libro
Durén Padilla mercados de consumo Hidalao
Minaksi Elidé tradicional. g
Castafieda Nufiez
Alejandra, Cervantes -
Garcia Francisco Propuesta de eficientar Capitulo de
3 \ . la integracion econémica |  CENID, A.C. p. No No No Aplica
Guzmén Castafieda A libro
. . de México sin el TLCAN.
Adriana, Duran
Padilla Minaksi Elidé
Jorge Humberto
Zufiiga Contreras, . .
>, La simulacion de la
América Rosana L
Gutiérrez Zifia aplicacién de la NOM- Centro de Capitulo de
4 , : 9 ' 019-STPS en las fuentes | Investigacion en p. Si No Nacional
Maria Eugenia Lépez de trabaio v sus Ootica AC libro
Ponce, Ma, del re| ercusjiozes P -
Socorro Valdez P '
Ocegueda
Jorge Humberto
Zufiga Contreras,
América Rosana Emprendimiento, Universidad
5 Gutiérrez Zariga, Negocios y la Michoacana de | Capitulo de Si No Internacional
Maria Eugenia Lopez | Responsabilidad Social | San Nicolas de libro
Ponce, Ma, del en las Organizaciones. Hidalgo
Socorro Valdez
Ocegueda
chrge Humberto La Deteccion de -
Zufiga Contreras, ) Universidad
L Necesidades como ) ’
América Rosana ) ., | Michoacanade | Capitulo de .
6 o herramienta de retencion . . No No Internacional
Gutiérrez Zafiga . San Nicolas de libro
. . y Desarrollo del Capital .
Maria Sonia Humano Hidalgo
Hernandez Duarte '
Maria Sonia . N .
) Responsabilidad de las Universidad Capitulo de . )
7 |Hernandez Duarte, . , ) . Si No Internacional
Organizaciones Sociales | Michoacana de libro
Jorge Humberto
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Zufiga Contreras, en el Uso y Manejo de San Nicolas de
José Rubén Bacab | Sustancias Toxicas. Hidalgo
Sanchez
Ma. del Socorro
Valdez Ocegueda, 1o\ 1iiades
América Rosana o
P - comunicativas y el uso Centro de .
Gutiérrez ZUriga, L Capitulo de .
8 delas TICsenla Investigaciones . No No Nacional
Jorge Humberto . P libro
e formacion del Abogado en Optica A.C.
Zufiiga Contreras y .
o (caso estudio).
Araceli Espinoza
Salazar
Mendoza Napoles
Ma. del Rosario,
Margarita Ortega
Gonzalez, Francisco
Amador Pérez
Gutiérrez, Martha Buenas practicas
Ortega Gonzélez, docentes en la
9 Ramop Ortega ensenanza.por Unlver5|da.1d de Cap!tulo de No Si No Aplica
Gonzélez, Susana | competencias, en la Guadalajara libro
Ortega Velasco, escuela preparatoria
Juan Manuel regional de Jalisco.
Palacios Cortes,
Juana Guadalupe
Velasco Vazquez,
Maria Guadalupe
Murillo Valdivia
A portable embedded .
. . . Articulo en
Cano Gonzalez system for point-to-point , ) .
10 . ) Elsevier revista No No Internacional
Mario Eduardo secure signals )
o arbitrada
transmission.
Determining the Curie .
Cano Gonzalez temperature by using the Articulo en
11 2o P YUSINGE | |0pSCIENCE | revista Si No Internacional
Mario Eduardo frequency tracker device )
. ) arbitrada
of a resonant invertir.
Synthesis and
characterization of
Fe304:Yb3+:Er3+ .
. . . Articulo en
Cano Gonzalez nanoparticles with . . . .
12 . . . Elsevier revista Si No Internacional
Mario Eduardo magnetic and optical .
. arbitrada
properties for
hyperthermia
applications.
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' ‘Steganc{graphy.applled Revllst'a: Articulo en
Gonzélez Novoa in the origin claim of Ingenieria E . . . .
13 . ) S revista Si Si Internacional
Maria Guadalupe pictures captured by Investigacion Vol. arbitrada
drones based on chaos. 3, No. 28
Jorge Aguilar XXX.' Congreso
. . Nacional y XVII
Santiago Octavio
- ] Congreso
Flores Siordia Maria ’ .
. Esteganografia en Internacional de
Guadalupe Gonzalez | . . . .
14 videos capturados por Informatica y Otros No Si Internacional
Novoa Norma e
Bautista Randel un Dron. Computacion
Maricela Jimgnez ANIE 2018
Rodriquez (CNCIIC-ANIEI
g 2018)
Maricela Jiménez, A portable embedded . ,
Mario Eduardo Cano, | system for point-to-point Microprocessors | Articulo en
15 . | ) P P And revista 1.049 No No Internacional
Octavio Flores, Juan | secure signals ) )
o Microsystems arbitrada
Carlos Estrada transmission.
Maricela Jiménez-
Rodriguez1, Carlos
E. Padilla-
Leyferman2,. 'Juan C. .Stegano.graphy.applled N Articulo en
Estrada-Gutiérrez3, |in the origin claim of Ingenieria E . . . .
16 ) . . L, revista 0.455 Si Si Internacional
Maria G. Gonzalez- | pictures captured by Investigacion Vol. X
. arbitrada
Novoa4, Horacio drones based on chaos.
Gdmez-Rodriguez5,
And Octavio Flores-
Siordia 6
Octavio Flores
Siordia, Juan Carlos | System to safeguard the
Estrada Gutiérrez,  |identity of persons in Hindawi Security ,
Articulo en
Carlos Eduardo photographs through And . .
17 . L revista 0.904 No No Internacional
Padilla Leyferman, | cryptography and Communication .
. arbitrada
Jorge Aguilar steganography Networks
Santiago, Maricela | techniques using chaos.
Jiménez Rodriguez
In vitro Bioactivity of
Methanolic Extracts from
Knauth P., Acevedo- | Amphipterygium
Herndndez G.J., adstringens, ) Articulo en
. Evid.-Based . .
18 Cano M.E., Chenopodium Comol. Alt. Med revista No No Internacional
Gutiérrez-Lomeli M., | ambrosioides, Cirsium pL AL " | arbitrada
Lopez Z. mexicanum, Eryngium
carlinae and
Pithecellobium dulce
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used in Traditional
Medicine in Mexico.
Horacio Gomez, Revista
Ulises Davalos, Computadoras de placa | Iberoamericana | Articulo de
19  Rafael Martinez, reducida Raspberry Pi3 | de Las Ciencias | divulgacion Si No Internacional
Norma Bautista, y Asus Tinker Board. Computacionales | cientifica
Maricela Jiménez E Informatica
Medina Centeno
Raul, Linares Juan MOSAICO
Luis, Fernandez Nuevo contrato familiar. Revista de la ,
. ) : o Articulo en
Galindo Maricela Fortaleciendo el amor Federacién ) . )
20 . ~ revista Si No Internacional
Elizabeth, Vargas conyugal y la Espafiola de )
L . . arbitrada
Jiménez Esperanza, |responsabilidad parental. | Asociaciones de
Castro Castafieda Terapia Familiar
Remberto
Inter-contextos de la
"Depresion" infantil. El ABRATEF ,
. . Articulo en
Medina Centeno contexto como Associacao ) )
21 , . e . revista No No Internacional
Raul Epistemologia Précticay | Brasileira de .
. 0 arbitrada
Recurso Terapia Familiar
Psicoterapéutico.
22 Mefima Centeno Cambios modes.t oS, Imagia Libro No Aplica No No Internacional
Raul grandes revoluciones.
Hernandez-
Villasefior, L.A., .
Reyna-Villela, M.Z International
y .| Effect of Carbamazepine Journal Of ]
Aceves-Villarruel, ) : Articulo en
on the In Vitro Environmental ) . .
23 | S.M., Salazar-Flores, . . revista No Si Internacional
. Propagation of Science And .
J., Torres-Sanchez, . L ) arbitrada
Zantedeschia aethiopica. Toxicology
E.D., Torres-Jasso Research
J.H. And Rojas-
Bravo, D.
Salazar Flores Joel,
Torres Sanchez
Erandis Dheni, Manual de practicas
24 | Torres Jasso Juan ) ] .p Amateditorial Libro No Aplica No No Nacional
) . bioestadistica.
Heriberto, Rojas
Bravo Daniel, Reyna
Villela Mireya Zoila
Salazar Flores Joel, | Marcadores de estrés
Torres Sanchez oxidativo y actividad XVIII Reunién
25 | Erandis Dheni, Silva | enzimatica de Internacional de Memoria Si Si Nacional
Madera Rosa acetilcolinesterasa en Ciencias Medicas
Jazmin, Torres agricultores expuestos a
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Jasso Juan plaguicidas
Heriberto, Pacheco | organofosforados en la
Moisés Fermin Paul, | Ciénega, Jalisco.
Ortiz Genaro Gabriel
Rocha Alcaraz Maria
Fernanda, Torres
Sanchez Erandis
Dheni, Yafiez Porcentaje de disolucién
Gonzalez Alan de naproxeno de Academia
26 | Yasser, Torres Jasso | patente, genérico y Jalisciense de Memoria No Si Nacional
Juan Heriberto, similar en distintos Ciencias
Rojas Bravo Daniel, | medios de disolucion.
Reyna Villela Mireya
Zoila, Salazar Flores
Joel
Hernandez
Villasefior Luis
Alfonso, Reyna
Villela Mireya Zoila,
Aceves Villarruel Efecto de la XXIIl Simposio
97 Soledad De Las carbamaz.?plpa s.obre la |del Dgpaﬂamento Memoria No Si Nacional
Mercedes, Salazar | propagacion in vitro de | de Ciencias de la
Flores Joel, Torres | Zantedeschia aethiopica. Salud
Sanchez Erandis
Dheni, Torres Jasso
Juan Heriberto,
Rojas Bravo Daniel.
Salazar Flores Joel, .
Sistema
Torres Jasso Juan Universitario de
28 | Heriberto, Torres La pipeta. : " Otros Si No No Aplica
. A Radio, Television
Sanchez Erandis Cinematoarafia
Dheni y g
. Analyse de la politique " , . .
29 Rangel Torrijo Hugo |, . Jfd Editions Libro No Aplica No No Internacional
éducative.
Marcela De Alba iy
. i Proyecto de Formacién
Ritz, Ana Gabriela integral en el Centro Capitulo de
30 | Diaz Castillo y Jairo .g o Porrtaprint p. No No No Aplica
De Jests Nares Universitario de la libro
CIENEGA.
Amezcua
, Against the myth of the Humanities And | Articulo en
Sandoval Aragon, self-created . . ) .
31 ) . Social Sciences revista No No Internacional
Sergio Lorenzo entrepreneur: a study in ) )
. Review arbitrada
economic anthropology.
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Universidad de la
32 Jiménez Torres El aula invertida como Ciénega del Capitulo de No No Nacional
Jorge Alfredo estrategia de formacion. Estado de libro
Michoacan
Barajas Languren La capacitacion de las
Eduardo, Quintana s ]
) partes: una problematica . Articulo en
Contreras José De ) Universidad la . . . .
33 , ) en el Nuevo Sistema de ) revista Si Si Internacional
JesUs, Barajas . Gran Colombia .
) Justicia Penal arbitrada
Lépez Lourdes .
) Adversarial.
Jacqueline
International Review of Articulo en
34 | Rangel Torrijo Hugo ) Unesco revista Si No Internacional
Education. ;
arbitrada
) ) N Articulo en
35 | Rangel Torrijo Hugo Representations dans le Universidad revista Si No Internacional
monde anglophone. Grenoble .
arbitrada
Effect of fish and olive oil
on mitochondrial atpase
Torres Sanchez acFlvllty.and r‘nembra}ne Nutricion Amcglo e . .
36 ; ) fluidity in patients with . revista Si No Internacional
Erandis Dheni . " Hospitalaria .
relapsing-remitting arbitrada
multiple sclerosis treated
with interferon beta 1-b.
International
Effect of Carbamazepine Journal Of ,
. . ; Articulo en
Torres Sanchez on the In Vitro Environmental . . . .
37 . ) , : revista Si Si Internacional
Erandis Dheni Propagation of Science And .
. - A arbitrada
Zantedeschia aethiopica. Toxicology
Research
Mitochondrial Aging and
Erandis Dheni Torres Metabolism: The Capitulo de . .
38 Importance of a Good Intechopen . Si No Internacional
Sanchez ) L libro
Relationship in the
Central Nervous System.
3 ErandisD.Torres  Manual de practicas de | ¢y ol Amate | Manual Si No No Aplica
Séanchez Bioestadistica.
Pech-Cohuo Sc, r:r(?:i:ztall(t)ignag? cellulose
Canché-Escamilla G, nanocrvstals from Adave Hindawi Articulo en
40 Valadez-Gonzalez A, . & 9 Publishing revista no aplica Si Si Internacional
. tequilana Weber Waste ) .
Fernandez Vva, . Corporation arbitrada
Uribe-Calderon J and its Effect on the melt
rheology of PLA.
Pagina 184 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



m\‘lu\smmmmmmm
,'
(TSI

o

Informe de
Actividades 2018

IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigacion

www.cuci.udg.mx/informe

Autor (es) Nombre de {a Editado por Registro en Pa:;:::éan:;g:sde Participacion de (:;2;:::/
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Delonix reagia
Rodriguez-Canto W., | Galactomannan ,
Articulo en
Chel-Guerrero L, hydrolysates: i . . . . .
41 . . . Elsevier Ltd revista no aplica Si Si Internacional
Fernandez Vva, Rgeological behavior X
. . . arbitrada
Aguilar-Vega and physicochemical
characterization.
Nanofibers of cellulose
bagasse from Agave .
. ; . Articul
Aguilar Martinez tequilana Weber var. Carbohydrate |cg oen . .
42 . revista Si No Internacional
Jacobo Azul by electrospinning: Polymers .
. arbitrada
preparation and
caracterization.
Martinez Valles
g?tr;c)g XlelzjaidaDel Nitrogen removal in pilot-
g o scale partially saturated | Science Of The | Articulo en
Toro Farias Aaron, . ) . . .
43| . i vertical wetlands with Total revista No Si Internacional
Sanchez Trejo . \ . )
| and without an internal Environment arbitrada
Martha Paulina, source of carbon
Zurita Martinez '
Florentina
. Pontifici
Tejeda Ortega Allan, Uni?/r::slifilzld Capitulo de
44 | Zurita Martinez Plantas ornamentales. L p. No No Internacional
. Javieriana de libro
Florentina .
Colombia
Absorcién de
carbamazepina en roca
Tejeda Ortega Allan, V?;::;Z Z(;n ysi Universidad
45 | Zurita Martinez p. , Nacional Agraria | Memoria No No Internacional
. biopeliculas, como .
Florentina ) o la Molina
mecanismo de remocién
en humedales de
tratamiento.
Evaluacion de dos
Zurita Martinez Zzze;l;;gnamentales
Florentina, Torres y . Universidad
. . Zantedeschia aethiopica) . . . .
46 | Bojorges Angeles . Nacional Agraria | Memoria No No Internacional
g para la captacion, .
Xitlalli, Tejeda L la Molina
translocacion y
Ortega Allan L
transformacion de
carbamazepina.
Determinacion del gen Revista de .
. L . Articulo de
Navarro Villarruel AGRD implicado en la Infectologia y . o . .
47 . ., RN divulgacion NA No Si Internacional
Claudia Luz formacién de Microbiologia L
L L cientifica
biopeliculas de Clinica. Volumen
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Staphylococus aureus 38, Suplemento
aislado de superficies. 2018. Pag. S48
Regionalizacion y Revista Agua y
Adriana Hernandez- | cambios territoriales en Territorio, 12, Articulo en
48 | Garcia, Adriana las Ciénegas de Jalisco - 2018. revista Si No Internacional
Sandoval Moreno Michoacan, México Universidad de arbitrada
(1990-2015). Jaén, Espafia.
Metropolizacion del Revista
territorio y aplicacion de Tecnogestion,
) . nuevas tecnologias del Universidad de | Articulo en
Hernandez Garcia , ) )
49 Adriana agua en los lagos: Caldas, Bogota, revista No No Internacional
Estudio de Caso de la COLOMBIA, arbitrada
subcuenca del Lago de Volumen 15,
Chapala, México. Nim 1
Avila-Novoa Maria
Guadalupe , Ifiguez-
Moreno Maricarmen ,
Gonzalg z-Gomez Detection of enterotoxin
Jean Pierre, enes of Staphylococcus
Zacarias-Castillo gureus IS OLZTXI(E S from Articulo de
50  Eduardo, Guerrero- ) Biotecnia divulgacion NA Si Si Internacional
) . |food contact surfaces in o
Medina Pedro Javier, the dairv industry of cientifica
Padilla-Frausto J ) 2 ) Y
, Jalisco, Mexico.
JesUs , Navarro-
Villarruel Claudia
Luz, Gutiérrez-
Lomeli Melesio
Ceja Farias Tania
Karina, Navarro , o
) ) Parametros biocinéticos . -
Villarruel Claudia Revista Digital ]
L de BAL tras la o Articulo de
Luz, Avila Novoa - Cientificay . o . .
51 ] reproduccion del e divulgacién NA No Si Internacional
Maria Guadalupe, . . Tecnolégica “E- o
. . deterioro de salchichas o cientifica
Gutiérrez Lomeli m das al vaci Gnosis
Melesio, Padilla | SmPacadas alvacio.
Frausto J. JesUs.
Gonzélez Torres, B.,
Robles Garcia, M. Preparacion
A., Padilla Frausto, P . y
o caracterizacion de . .
J.J., Gutiérrez L . Revista Digital ,
. almidén modificado para - Articulo de
Lomeli, M. , Barrera Cientifica y . . . . .
52 ] elaborar a futuro e divulgacion NA Si Si Internacional
Rodriguez, A. L Tecnolégica “E- o
) biopeliculas para o cientifica
Navarro Villarruel, C. Gnosis
, .. | productos
L., Rodriguez Félix, hortofruticolas
F., Del Toro '
Sanchez, C. L.
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Navarrete Servin La pobreza en una Amate Editorial
53| . comunidad marginal de ' Libro No Aplica Si No No Aplica
Victor Hugo . SA.deC.V.
Atotonilco el Alto, Jal.
Perfil de emprendedor, ,
Galan Brisefio Luz | requisito indispensable Articulo en
54 . q p Vinculategica revista N/A No No Internacional
Maria para la formacion de .
. arbitrada
agentes de cambio.
Administracion del
Galén Brisefio Luz capital de trabajo, Articulo en
55 . estrategia de desarrollo Vinculategica revista N/A No No Internacional
Maria )
sustentable de empresas arbitrada
de Ocotlan, Jalisco.
Diagnoéstico del
o emprendimiento en la Articulo en
Galan Brisefio Luz , . i . ) .
56 . economia social y Vinculategica revista N/A No No Internacional
Maria S o .
solidaria de la region arbitrada
Ciénega.
Implementacion de
oo s o g | Unersad
Galan Brisefio Luz p. ) Michoacanade | Capitulo de .
57 , decisiones, para el . ) N/A No No Internacional
Maria o San Nicolas de libro
crecimiento de las Hidalao
MIPYMES de Ocoti4n, g
Jalisco.
Repercusion de Universidad
58 Galgn Brisefio Luz produc.tos de ’allto Mlchogcar)a de Caplltulo de NA No No Internacional
Maria contenido caléricoen el | San Nicolas de libro
control interno. Hidalgo
El estudiante Universidad
59 Galgn Brisefio Luz emprendedo'r: sus Mlchogcar)a de Caplltulo de NA No No Internacional
Maria fortalezas y areas de San Nicolas de libro
oportunidad. Hidalgo
Galan Brisefio Luz Aprender solucionando Universidad de | Capitulo de .
60 . problemas de una ) . N/A No No Internacional
Maria Guadalajara libro
empresa.
Didactica de
incorporacion temprana
a la investigacion
61 Gala'm Brisefio Luz menﬂﬁca; Un Umver&dgd de Cap.|tulo de NA No No Nacional
Maria acercamiento a la Guadalajara libro
produccion y difusién de
proyectos de
investigacion para los
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estudiantes de L.C.P. del
CUCIENEGA de la
Universidad de
Guadalajara.

62

Galan Brisefio Luz
Maria

El estudiante estratega.

Universidad de
Guadalajara

Capitulo de
libro

N/A

No

No

Nacional

63

Galan Brisefio Luz
Maria

Implementacién del
modelo de cantidad
economica de pedido
(EOQ) enla
administracion financiera
de inventarios de la
industria mueblera de
Ocotlan, Jalisco.

Instituto
Tecnoldgico de
Veracruz

Articulo en
revista
arbitrada

N/A

No

No

Internacional

64

Colin Herrera Maria
Susana, Ochoa
Cedefio Ma. De Los
Angeles

El capital estructural
como activo intangible
en la industria mueblera
de Ocotlan, Jalisco,
México.

Universidad
Michoacana de
San Nicolas de

Hidalgo

Capitulo de
libro

N/A

No

No

Nacional

65

Medina Gdmez, Joan
Sebastian; Ruiz
Flores, Jesus

Una mirada a las
propuestas educativas
que han surgido en torno
ala Universidad de la
Tierra y la inclusién de
grupos minoritarios en la
Educacion Superior.

Investigaciones
UAM 2018

Antologia

No

Si

Internacional

66

Favela Mendoza
Alma Faviola

Correspondence
between the CYP2C19
and CYP3A4 genotypes
with the inferred
metabolizer phenotype
by omeprazole
administration in
Mexican healthy
children.

Wiley Online
Library

Articulo de
divulgacion
cientifica

Si

No

Internacional

67

Favela Mendoza
Alma Faviola

Forensic parameters and
admixture in Mestizos
from five geographic
regions of Mexico based
on 20 autosomal strs
(Powerplex 21 system).

Mol Biol Rep

Articulo de
divulgacion
cientifica

Si

No

Internacional

68

Favela Mendoza
Alma Faviola

Forensic parameters and
admixture in Mestizos
from five geographic

Int J Legal Med

Articulo de
divulgacién
cientifica

Si

Si

Internacional
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regions of Mexico based
on 20 autosomal strs
(Powerplex 21 system).
La misién institucional y
las necesidades locales:
Castafieda Renteria, percepciones gn tomo a .
o nuevas profesiones en Academia ,
Liliana Ibeth Y . Capitulo de . .
69 , los empleadores de la Jalisciense de . No aplica No No Nacional
Gonzalez Coronado s o libro
Cesar Emesto region Ciénega del Ciencias
estado de Jalisco. El
caso de la Licenciatura
en Agrobiotecnologia.
La representacion social
Garcia, Diana Sarahi fnﬁ::;et:;':ad yelser | coMEcso,
70 |y Liliana Ibeth . Colegio de San Memoria No aplica No Si Internacional
. .| generaciones de .
Castafieda Renteria . Luis
mujeres: abuelas,
madres e hijas.
Trayectorias académicas
Castafieda Renteria, |y laborales de mujeres Educacion.
Liliana Ibeth, Maria | que ocupan puestos de | Memoria del 560
71 | Felicitas Parga liderazgo universitario: el Congreso Memoria No aplica No No Internacional
Jiménez y Anisse caso de la Universidad Internacional de
Musalem Enriquez | de Guadalajara en Americanistas
México.
Barrera Rodriguez
Arturo, Tzompantzi
Morales Francisco,
Campa Molina Jorge, | Photocatalytic activity of
Casillas Garcia José | ag7al203-gd203 .
Eduardo, Pérez hotocatalysts prepared Articulo en
72 . , P YS'S prep . Rsc Advances revista Si Si Internacional
Hernandez Radl, by the sol-gel methos in arbitrada
Ulloa Godinez the degradation of 4-
Sandra, Velasquez | chlorophenol.
Ordofiez Celso,
Arenas Alatorre
Jesus
Carbajgl Arizaga Organic functionalization
Gregorio Guadalupe, ) . Research Journal
g ] of gallium oxy-hydroxide
Macias Rodriguez . . of .
) and gallium oxide and . Articulo en
Claudia Isabel, ) Pharmaceutical , ) . . .
73 the influence on the - revista Si Si Internacional
Quezada Waldo, band gap energ Biological And arbitrada
Quifiones Galvan J. measured b uv}-Ivis Chemical
G., Casillas Garcia SpECI0SCo y Sciences
José Eduardo, P by
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Autor (es)

Nombre de la
publicacion

Editado por

Registro en
SCI/SSCl

Participacion de
académicos

Informe de
Actividades 2018

Participacion de
estudiantes
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>
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Arbitraje
(nacional /
internacional)

Barrera Rodriguez
Arturo
Avila-Novoa Maria-
Guadalupe, Ifiiguez-
M°fe”° Marlcarmen, Biofilm Formation by
Solis-Velazquez
Staphylococcus aureus .
Oscar-Alberto, Articulo en
. , Isolated from Food Journal Of Food ) . )
74 | Gonzélez-Gémez ) . revista No Si Internacional
. Contact Surfaces in the Quality .
Jean-Pierre, Dairv Industry of Jalisco arbitrada
Guerrero-Medina Megco v '
Pedro-Javier, And '
Gutiérrez-Lomeli
Melesio
Resistance of
IAiguez-Moreno pathogenic and spoilage
Mancarmer), Avia- mlgroorganlsms 0 Journal Of Global | Articulo en
Novoa Maria disinfectants in the L. ) ) .
75 ; Antimicrobial revista No Si Internacional
Guadalupe, presence of organic Resistance arbitrada
Gutiérrez-Lomeli matter and their residual
Melesio effect on stainless steel
and polypropylene.
Avila-Novoa Maria
Guadalupe, Ifiguez-
Moreno Maricarmen,
Gonzal.e Z-Gomez Detection of Enterotoxin
Jean Perre, enes of Staphylococcus Revista de
Zacarias-Castillo 9 . phy u L Articulo en
aureus isolates from Ciencias ) . .
76 | Eduardo, Guerrero- . o revista No Si Nacional
. .| food contact surfaces in | Bioldgicas y de la .
Medina Pedro Javier, . arbitrada
. the dairy industry of Salud
Padilla-Frausto J. . .
i Jalisco, Mexico.
Jesus, Navarro-
Villarruel Claudia
Luz, Gutiérrez-
Lomeli Melesio
Avila-Novoa Maria | Determinacion del patron
Guadalupe, Solis- | de susceptibilidad y/o
Velazquez Oscar resistencia Enfermedades | Articulo en
77 | Alberto, Rocha- antimicrobiana de Infecciosas y revista No Si Nacional
Alcaraz Maria Staphylococcus aureus Microbiologia arbitrada
Fernanda, Gutiérrez- | aislada de superficies
Lomeli Melesio inertes.
Solis-Velazquez Determlnacflqr) del patrén Enfermedades | Articulo en
Oscar Alberto, de susceptibilidad y/o . . . )
78 , ) ; Infecciosas y revista No Si Nacional
Rangel-L6opez resistencia o )
: o L Microbiologia arbitrada
Daniel, Gutiérrez- antimicrobiana en
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Actividades 2018

IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigacion

Autor (es) Nombre de la Registro en Paart(;l:;;;::;g:sde Participacion de (:ar:ilg:: /
publicacion SCI/SSCI estudiantes | . .
internacional)
Lomeli Melesio, Acinetobacter baumannii
Maria Guadalupe aislada de heridas.
Avila-Novoa
Solis-Velazquez
Oscar Alberto, N
. Determinacion gen agrd
Navarro-Villarruel imolicado en Ia
Claudia Luz, P o Enfermedades | Articulo en
- ] formacion de . . . .
79 | Gutiérrez-Lomeli L Infecciosas y revista Si No Nacional
. ) biopeliculas de L .
Melesio, Padilla- Microbiologia arbitrada
, Staphylococcus aureus
Frausto, J. Jesus, aislado de superficies
Avila-Novoa Maria P '
Guadalupe
o Universidad
La creacion de un .
o6rgano universitario Auténoma de
go SanchezAceves J. 1 omupcion, enlibro | uerétaoy | Capituiode Si No Nacional
Arturo A Academia de libro
modelo universitario de )
) . Derecho Fiscal
anticorrupcion. .
en Querétaro
Jiménez, M. Cano, ': Z::eﬁl?‘fr ez:s-?(ieiint Microprocessors | Articulo en
81| M. E. Flores, O. sicure i ngls P And revista No No Internacional
Estrada, J. C. . g Microsystems arbitrada
transmission.
Estrada Gutiérrez
Juan Carlos,
Jiménez Rodriguez
Maricela, Padilla Steganoaranhy apolied
Leyferman Carlos ) 9 g . P y. PP . Articulo en
. in the origin claim of Ingenieria E . . .
82  Eduardo, Gonzélez . o, revista No Si Internacional
, pictures captured by Investigacion )
Novoa Maria arbitrada
. drones based on chaos.
Guadalupe, Gomez
Rodriguez Horacio,
Flores Siordia
Octavio
Flores Siordia
Octavio, Estrada System to Safeguard the
Gutiérrez Juan Identity of Persons in
Carlos, Padilla Photographs through Security And Articulo en
83  Leyferman Carlos Cryptography and Communication revista 0.904 No Si Internacional
Eduardo, Aguilar Steganography Networks arbitrada
Santiago Jorge, Techniques Using
Jiménez Rodriguez | Chaos.
Maricela
Ruvalcaba Romero, Percencion de las Asociacion Capitulo de
84 | Norma Alicia; o iaz fortalezas: un Mexicana de plibro Si No Nacional
Gallegos Guajardo, prop ' Psicologia Social
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Autor (es)
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publicacion

Editado por

Registro en
SCI/SSCl

Participacion de
académicos

Informe de
Actividades 2018

Participacion de
estudiantes
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Arbitraje
(nacional /
internacional)

Julia; Gonzélez andlisis exploratorio en
Gallegos, Noé; Alfaro | poblacién masculina.
Beracoechea, Laura
Nadhielii
Alfaro Beracoechea,
Laura Nadhielii; The European
Puente, Alicia; Da Effects of fear of crime Journal Of Articulo en
85 | Costa, Silvia; on subjective well-being: Psychology revista Si No Internacional
Ruvalcaba Romero, |a meta-analytic review. | Applied To Legal | arbitrada
Norma Alicia; Paez Context
Rovira, Dario
Cusi Idigoras, Olaia;
Pizarro Carrasco,
José; Alfaro e
Elevacion o inspiracion .
Beracoechea, Laura . Revista ,
. moral: creacion y . . Articulo en
Nadhielii; Vera o Latinoamericana ) . )
86 validacion de una escala . . revista Si No Internacional
Calzaretta, Aldo; . de Psicologia )
. de elevacién en " arbitrada
Gonzalez Burboa, Positiva
, castellano.
Alexis; Carrera
Levillain, Pilar; Paez
Rovira, Dario
Pizarro Carrasco,
José; Cusi Idigoras, .
) Asombro maravillado,
Olaia; Alfaro .
temor admirativo o .
Beracoechea, Laura ) Revista ,
L \ respeto sobrecogido: ) . Articulo en
Nadhielii; Gonzalez o Latinoamericana ) . )
87 . revision teorica y . . revista Si No Internacional
Burboa, Alexis; Vera L, de Psicologia )
validacion de una escala " arbitrada
Calzaretta, Aldo; Positiva
iy de asombro en
Carrera Levillain, castellano
Pilar; Paez Rovira, '
Dario
Basabe, Nekane; Celebracion de la
Pizarro, José comunidad global e Revista
Joaquin; De Rivera, |identidad global: valores, . . Articulo en
, ) Latinoamericana ) . .
88 | Joseph; Alfaro, creencias y emociones . i revista Si No Internacional
, de Psicologia )
Laura; Gonzalez- trascendentes en " arbitrada
. Positiva
Burboa, Alexis; Vera- | culturas
Calzaretta, Aldo hispanoamericanas.
Ruvalcaba-Romero,
Norma Alicia; Alfaro Construccion
Beracoechea, Laura validacién de I); escala Revista de Articulo en
89 | Nadhielii; Orozco- Educacion y revista Si No Nacional
, . de buen trato en adultos .
Solis, Gabriela; . Desarrollo arbitrada
A mexicanos.
Rayon-Carlos,
Roberto.
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Autor (es)

Barajas Languren,
Eduardo

Informe de
Actividades 2018

Nombre de la
publicacion

Reflexiones en torno a
cien afios de la
Constitucién Politica de
los Estados Unidos
Mexicanos.

Editado por

Ediciones de la
Noche

Tipo

Libro

Registro en
SCI/SSCl

No Aplica

Participacion de
académicos

No

Participacion de
estudiantes

No

Arbitraje
(nacional /
internacional)

Nacional

N

Ramos Rojas, Diego
Noel

Trayectorias humanas
en La Bestia. Migracion
en trénsito y
estacionalidad de
Centroamericanos.
Ocotlan y Guadalajara,
2010-2015.

Ediciones de la
Noche

Libro

No Aplica

No

No

Internacional

92

Huerta Olvera,
Selene Guadalupe

Servicios farmacéuticos
hospitalarios: conceptos,
aplicaciones y

Manual Moderno

Libro

No Aplica

No

No

Internacional

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.

ejemplificacion de caso.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

Impulso a la Investigacion

En 2018, se gestionaron recursos y apoyos para la investigacion de diversos fondos por $9,136,641.80
pesos que permitieron la ejecucion de los proyectos de investigacion, lo que corresponde a casi 60%
del presupuesto anual del gasto de operacion del Centro Universitario de la Ciénega, contribuyendo a
que los investigadores se enfoquen en su labor; se contratd personal especial para apoyo a los
investigadores y académicos con perfil PRODEP en la gestion del ejercicio y comprobacién de los
recursos.

Proyectos de investigacion

Investigadores del Centro Universitario de la Ciénega realizan actualmente 16 proyectos de
investigacion aplicada, con un financiamiento total de $239,403.00 pesos, en cuanto a proyectos de
investigacion basica, actualmente se realizan 21 proyectos con un financiamiento de $2,482,403.00
pesos, Y se trabaja en un proyecto de desarrollo tecnolégico y experimental, con un financiamiento
de $77,000.00, pesos, todos ellos, obtenidos a través de programas y fondos publicos, asi como de
recursos propios. Asimismo, los investigadores apoyan sus investigaciones a través de otras fuentes
de financiamiento como PRO-SNI, PRODEP y fondos privados y extranjeros.

Pégina 193 de 361

www.cuci.udg.mx/informe




Informe de
Actividades 2018

IP-INO3 Relacion de Proyectos de Investigacion del Centro Universitario de la Ciénega

Tipo de proyecto

Proyectos de Investigacion Aplicada $18,232,400.00

Proyectos de Investigacion Basica 38 $5,322,777.72

$23,555,177.72

Proyectos de Investigacion Aplicada 21 $392,924.32
Proyectos de Investigacion Basica 30 $2,040,759.86
$2,433,684.18
Proyectos de Investigacion Aplicada 29 $466,000.00
Proyectos de Investigacion Basica 27 $2,054,898.00
Desarrollo Tecnoldgico y Experimental 1 $5,000.00
$2,525,898.00
Proyectos de Investigacién Aplicada 16 $239,403.00
Proyectos de Investigacién Basica 21 $2,482,403.00
Desarrollo Tecnoldgico y Experimental 1 $77,000.00

$2,798,806.00

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.
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Actividades 2018

IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado

. Proyectos con Origen de
. en funcién de . . Monto de Monto de S
Tipo de uso de Fuente de | financiamiento | . . . . Participacion de Monto
Proyectos 2018 Responsable demandas . . . ) financiamiento | financiamiento . )
proyecto ” infraestructura en | financiamiento| (Nacional / estudiantes obtenido
especificas del . s 2015 acumulado
mas de una Sede DUENTE)
Sector:
Estudio de micro y pequefias
empresas en la region Adriana Guzmén Investigacion ) . . .
Ciénega de Jalisco y otros | Castarieda Basica Privado No No aplica No aplica $0.00 $0.00 S $0.00
municipios
Estudio preliminar de la
aplicacién de procesos de Jorge Humberto
gestion y desarrollo del Zufiiga Contreras,
ital h | América R I igacio ) ) ) .
capital humano y e merica Rosana - Investigacion Privado No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
cumplimiento de la Gutiérrez Zufiga, Basica
normatividad laboral en Maria Sonia
empresas de Ocotlan, Hernandez Duarte
Jalisco.
Gestion financiera y
administrativa en las Maria Susana Colin | Investigacion . . . .
Microempresas de la Region | Herrera Basica Privado No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
Ciénega de Jalisco.
Dra. Maricela
Jiménez Rodriguez
N Cuerpo Académico
Investigacion y desarrollo de Udg-CA- 729
esquemas de comunicacion | akeacy Investigacion Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
segura aplicando modelos o Aplicada
o o Computacion
matematicos cadticos. .
Aplicadas para el
Desarrollo de
Sistemas
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Informe de
Actividades 2018

IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado

. Proyectos con Origen de
Tipo de en funcion de uso de Fuente de | financiamiento | . Mor.1to ?'e . Mor.1to '.je Participacion de Monto
GEGENDES . . o ) financiamiento | financiamiento . .
proyecto ” infraestructura en | financiamiento| (Nacional / estudiantes obtenido
especificas del . ) 2015 acumulado
mas de una Sede extranjero)

Sector:

Proyectos 2018 Responsable

Marcadores de Estrés
Oxidativo y Actividad

Enzimatica de la ache en Torres Sanchez Investigacion Apoyo a Nuevo
5 | Agricultores Expuestos a Erandis Dheni Basica Social Si PTC Nacional $340,000.00 $0.00 Si $0.00
Plaguicidas (PRODEP)
Organofosforados de la Zona

Ciénega de Jalisco.

Perfil de estudiantes de alto
6 |rendimiento en educacion
superior.

Ana Gabriela Diaz | Investigacion

Castillo Aplicada Social Si No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00

Las tics y practicas de
7 | Innovacion en la ensefianza
del derecho.

Jorge A. Jiménez Investigacion

L Privado No Propio No aplica $0.00 $0.00 No $0.00
Torres Basica

Transformaciones en el
espacio de los consumos y
practicas culturales en
Ocotlan y su impacto social y
8 | econodmico, en relacion con
la presencia de [ES en la
region. Primera Etapa:
Consumos y practicas
gastrondmicas.

Sergio Lorenzo Investigacion

. . Social No PROSNI Nacional $40,000.00 $0.00 Si $0.00
Sandoval Aragon Basica

Porcentaje de disolucién de
napr’o.xeno qe .patente,. . Joel Salazar Flores Invespgacmn
genérico y similar en distintos Aplicada

medios de disolucion.

Publico No No aplica Nacional $40,000.00 $0.00 Si $0.00
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Actividades 2018

IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado

. Proyectos con Origen de
. en funcion de . L Monto de Monto de S
Tipo de uso de Fuente de | financiamiento | . ey . e Participacion de Monto
Proyectos 2018 Responsable GEGENDES . . o ) financiamiento | financiamiento . .
proyecto ” infraestructura en | financiamiento| (Nacional / estudiantes obtenido
especificas del . ) 2015 acumulado
mas de una Sede extranjero)
Sector:
L , Alberto Julidn Investigacion o . .
10 | Micorrizas en arandano. : ) L Publico No PROSNI Nacional $40,000.00 $40,000.00 Si $0.00
Valencia Botin Basica
Desarrollo y caracterizacion
odegadstos o pottaido OV
19 Doded P Amilcar Fernandez 9 Social Si PROSNI Nacional | $40,000.00 | $40,000.00 Si $0.00
lactico) reforzados con . Bésica
i Escamilla
almidon de camote del cerro
(Dioscorea Remotiflora)
Hidrogeles
nanoestructurados de
1y Poliacriamidacon - - Jacobo Aguilar Investigacion Publico si PROSNI Nacional | $13,000.00 | $13,000.00 si $13,000.00
nanoparticulas de oro-ion litio | Martinez Basica
para la formacién de
materiales semiconductores.
Evaluacion del incremento de
la wda?e anaquel y M. J. Jesus Padilla Desarrollo
reduccion del deterioro, tras Frausto v Dra Tecnoléaico
13 | laimplementacion del oyera. 9 Privado Si Externo Nacional $77,000.00 $77,000.00 No $77,000.00
. - Claudia Luz Navarro y
sistema de barreras multiples |, ;
Villarruel Experimental
en el proceso de empacado
de salchicha.
“Proyecto de investigacion:
Metropolizacion, Patrimonio Adriana Hemandez | Investigacion
14 | cultural y Salud en la cuenca , ) g Social No PROSNI Nacional $40,000.00 $0.00 Si $0.00
Garcia Aplicada
del lago de Chapala en el
siglo XXI. 2018-2021".
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IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado

. Proyectos con Origen de
. en funcion de . L Monto de Monto de S
Tipo de uso de Fuente de | financiamiento | . ey . e Participacion de Monto
Proyectos 2018 Responsable GEGENDES . . o ) financiamiento | financiamiento . .
proyecto ” infraestructura en | financiamiento| (Nacional / estudiantes obtenido
especificas del . ) 2015 acumulado
mas de una Sede extranjero)
Sector:
Posibilitadores de accion en ldania Zepeda Investiaacién Apoyo a Nuevo
15 | nifios pequerios y métrica ) P . g Social No PTC Nacional $329,403.00 $0.00 Si $0.00
Riveros Basica
corporal. (PRODEP)
16 Varlat?llldad y estereotipia Id.anla Zepeda Inves'tlgacmn Social No PROSNI Nacional $40,000.00 $0.00 Si $0.00
espacial. Riveros Basica
17 | Posibilitadores de accion en | Idania Zepeda Investigacion Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
areas de juego infantil. Riveros Basica
Variabili | Idania Z I igacio ) . . .
1g | Variabilidady contro dania Zepeda nvestigacion Social Si No aplica No aplica $0.00 $0.00 No $0.00
instruccional. Riveros Basica
Variabili i Idania Z I igacio . ) ) )
1g  Variabiidad y opciones de - ldania Zepeda nvestigacion Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
respuesta. Riveros Basica
Capital social y confianza:
20 Patrones del apoyo social en Eduar’do Hernandez Inves'tl\c.;acmn Social No PROSNI Nacional $20,000.00 $0.00 Si $0.00
personas con sobre pesoy | Gonzélez Basica
obesidad.
2 Refgrente§ est.ruc.turales del Eduar’do Hernandez Inves'tl\c.;acmn Social No PROSNI Nacional $20,000.00 $0.00 Si $0.00
capital universitario. Gonzalez Basica
Propuesta de
implementacion de sistemas | Luz Maria Galan Investigacion . ) ) .
22 } o ) Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
contables, financieros, Brisefio Aplicada
administrativos e impositivos.
Presupuestos en las Maria Susana Colin | Investigacion
23 | empresas muebleras de . g Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
. Herrera Aplicada
Ocotlan.
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IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado

. Proyectos con Origen de
. en funcion de . L Monto de Monto de S
Tipo de uso de Fuente de | financiamiento | . ey . e Participacion de Monto
Proyectos 2018 Responsable GEGENDES . . o ) financiamiento | financiamiento . .
proyecto ” infraestructura en | financiamiento| (Nacional / estudiantes obtenido
especificas del . ) 2015 acumulado
mas de una Sede extranjero)
Sector:
2 Estudio fiscal de I.a’s Maria Susana Colin InvesFlgacmn Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 No $0.00
empresas de la Ciénega. Herrera Aplicada
Empleabilidad, Educacion o
: . . L Investigacion . . . .
25 | Superior e Insercion Socio- | JesUs Ruiz Flores Basica Social No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
Laboral.
Conducta anticipatoria y
| I I igacio
g6 | Control temporal: patrones de | L oy ers nvestigacion Pablico No CONACYT Nacional | $1,300,000.00 = $161,800.00 Si $0.00
locomocidn y eleccion en el Bésica
laberinto radial.
Determinacion de las
frecuencias alélicas y
genotipicas de las variantes
poliméricas TSER, TSER3 Favela Mendoza Investigacion
27 | G>C SNPy 3'UTR delecion ) ) 9 Publico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
Alma Faviola Aplicada
de 6 bp del GEN
TYMIDILATO SINTASA en
poblaciones étnicas y
mestizas mexicanas.
Apoyo social en mujeres
gg | Victimas deviolencia de Lidia Karian Macias | Investigacion Pblico Si PRODEP Nacional | $159.403.00 = $159,403.00 Si $159.403.00
género en la pareja en el Esparza Aplicada
Estado de Jalisco.
Mujeres, prestigio y poder.
g9 Anlisis dela configuracion |Liiana lbeth - lnvestigacion Social No PRODEP Nacional | $220,000.00 $0.00 Si $0.00
de las identidades femeninas | Castafieda Renteria Basica
de mujeres que ocupan
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IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado

. Proyectos con Origen de
Tipo de en funcion de uso de Fuente de | financiamiento | . Mor.1to ?'e . Mor.1to '.je Participacion de Monto
GEGENDES . . o ) financiamiento | financiamiento . .
proyecto ” infraestructura en | financiamiento| (Nacional / estudiantes obtenido
especificas del . ) 2015 acumulado
mas de una Sede extranjero)

Sector:

Proyectos 2018 Responsable

cargos de liderazgo o
dedicadas a la investigacion.
Los retos de la conciliacién.
Andlisis comparado de la Liliana Ibeth Investigacion
30 | experiencia de mujeres ; . , g Social No PROSNI Nacional $40,000.00 $0.00 Si $0.00
. e Castareda Renteria Basica
trabajadoras en instituciones
de educacién superior.
Determinacion de
compuestos fenolicos totales
y capacidad antioxidante en | Osvaldo Adrian Investigacion
31 |plantas de Lippia graveolens | Castellanos . g Publico No PROSNI Nacional $40,000.00 $0.00 Si $0.00
. . . Basica
H.B.K. Cultivadas bajo Hernandez
diferentes condiciones de
estrés.
Competencias emocionales
en las unidades de Laura Nadhielii Investigacion - . . .
32 aprendizaje de la licenciatura | Alfaro Beracoechea Aplicada Publico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 S $0.00
en psicologia.
Representacion de violencia
y caracteristicas identitarias Karla Aleiandra Investiaacion
33 | de género en un programa ) ) . g Publico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
. - Contreras Tinoco Aplicada
de ficcion de servicios de
streaming.
Frecuencia de reacciones Dra. Selene Investigacion
34 |adversas a medicamentos | Guadalupe Huerta Aplicada Plblico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
durante el proceso Olvera Dra. enF. P
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IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyectos 2018

transquirdrgico en pacientes
sometidos a cirugia en el
0.PD. Hospital Civil de
Guadalajara Dr. Juan |.
Menchaca”.

Responsable

Virginia Aleyda
Sanchez Lopez
Estudiante Karina
Rivas Toro
Estudiante Karla
Alejandre Villasefior
Estudiante Blanca
Cruz Avifa

Tipo de
proyecto

Proyecto realizado
en funcién de
demandas
especificas del
Sector:

Proyectos con

uso de Fuente de
infraestructura en | financiamiento

mas de una Sede

Origen de
financiamiento
(Nacional /
extranjero)

Monto de
financiamiento | financiamiento
acumulado

2015

Monto de

Participacion de
estudiantes

Monto
obtenido

Adherencia terapéutica en
pacientes con diabetes
mellitus descompensada

Dra. Selene
Guadalupe Huerta
Olvera Dra. en F.

35 |atendidos en el serviciode | Virginia Aleyda Invesflgacmn Publico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
. . . h Aplicada
urgencias del O.P.D. Hospital | Sanchez Lopez
Civil de Guadalajara Dr. Juan | Estudiante Andrea
|. Menchaca”. Vargas Antillon
e s
P p . . Guadalupe Huerta
potencialmente inapropiadas
en pacientes geriatricos Olvera Dra. en F. Investigacion
o . Virginia Al . bli i i . . i .
36 hospitalizados en el area de |’rg|n|a e'yda Aplicada Publico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
S Séanchez Lopez
medicina interna del O.P.D. ) .
e . Estudiante Adriana
Hospital Civil de Guadalajara o
) Solis Rivera
Dr. Juan |. Menchaca”.
Evaluacion de errores de Dra. Selene
37 medicacion g mFeraccmnes Guadalupe Huerta nvesllgacmn Piblico No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00
en las prescripciones Olvera Dra. enF. Aplicada

hospitalarias de gineco

Virginia Aleyda
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IP-IN01 Proyectos de investigacion

Proyecto realizado
en funcién de
GEGENDES
especificas del

Tipo de
proyecto

Proyectos 2018

Responsable

obstetricia, medicina interna,
terapia intensiva adultos,
urgencias adultos, pediatria
urgencias, terapia intensiva
pediatrica, UCIN, SECIN,
terapia intermedia y piso 3 y
4 de hospitalizacion
pediatrica del O.P.D. Hospital
Civil de Guadalajara Dr. Juan
|. Menchaca”.

Séanchez Lopez

Estudiante Alejandra
de Jesus Hernandez
Gutiérrez Estudiante
Viridiana Guadalupe
Hernandez Gutiérrez

Sector:

Informe de
Actividades 2018

Proyectos con
uso de Fuente de
infraestructura en | financiamiento
mas de una Sede

. Orlg.en d ¢ Monto de Monto de
financiamiento

) financiamiento | financiamiento
(Nacional /
. 2015 acumulado
extranjero)

Monto
obtenido

Participacion de
estudiantes

Encuesta sobre
conocimientos generales de
un Centro de Informacion
38 | Toxicologica (CIT) y
concientizacion sobre
eventos de caracter
toxicoldgico.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

Dra. Selene
Guadalupe Huerta
Olvera Estudiantes
de LQFB: Ramén
Rafael Arambula
Alvarado ltzia Yadira
Garza Morales Laura
Ivonne Salgado
Hernandez

Investigacion
Aplicada

Privado

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.

No No aplica No aplica $0.00 $0.00 Si $0.00

Totales

$2,798,806.00

$491,203.00 34 $249,403.00 ‘
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Fomento a la Investigacion Temprana

Durante el 2018, se continud fortaleciendo el fomento a la investigacion temprana para estudiantes
del CUCIENEGA, con un total de 650 beneficiados a través de los distintos programas y convocatorias
que los estudiantes pueden obtener, respecto al Programa de Fomento a la Investigacion Temprana,
durante el periodo 2013 a 2018 se otorgaron becas a 736 estudiantes de pregrado como asistentes
en proyectos de investigacion del Centro o en estancias cortas de investigacion, con una inversion de
$4,916,000.00 pesos.

IP-IT01 Numero de estudiantes beneficiados por convocatorias de fomento a la investigacion

Estudiantes Apoyados ‘
Nombre de la Convocatoria
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |

Programa de Fomento a la Investigacion Temprana 33 26 56 55 76 135
Verano de la Investigacion Cientifica de la 1 1 ’ 3 3 0
Academia Mexicana de Ciencias (AMC)

Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento

de la Investigacion y el Posgrado del Pacifico 15 40 84 93 63 51

(DELFIN)

‘Becarios PRO-SN 12 13 10 0 0 0
Progrtam.a de Fortalecimiento de Cuerpos 6 7 9 0 0 0
Académicos

Programa de Estimulos Econdmicos a Estudiantes

Sobresalientes PEEES 12 8 % 42 14 36
‘ Coloquio Estudiantil de Investigacion 137 145 48 0 235 124
‘ EXPROFIN 756 800 250 390 400 300
‘ Apoyos a nuevos PTC en PRODEP 0 0 4 0 1 3
‘ Becarios Proyectos PRODEP 0 0 0 5 1 1
Otros 0 0 0 0 15 0

| 1052 | 30 | a3

| 1119 | 491 | 588

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.
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IP-IT02 Inversion en el Programa de Fomento a la Investigacion Temprana

Monto
2013 | $416,000.00
2014 | $600,000.00
2015 | $600,000.00
2016 | $900,000.00
2017 | $1,200,000.00
2018 | $1,200,000.00

$4,916,000.00

FUENTE: COORDINACION’DE INVESTIGACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

Resultados del Programa de Fomento a la Investigacion Temprana

Como resultado de las acciones del Fomento a la Investigacion Temprana, los estudiantes participan
en un 88.23% de los proyectos de investigacion y han colaborado en la generacion de 6 patentes. A
su vez, el 32% de las publicaciones se realiza con coautoria de estudiantes y se ha incrementado el
interés de los estudiantes por cursar un posgrado y titularse por modalidad de tesis.

En el 2018, se inscribieron 650 estudiantes en actividades de Formacion Temprana a la Investigacion
y se realizaron 93 actividades de difusién de la ciencia y la tecnologia con 11,140 estudiantes
participantes.

Reconocimientos a Investigadores

Mientras tanto en 2018, el Dr. Mario Eduardo Cano Gonzalez, fue acreedor del Premio Estatal de
Innovacién, Ciencia y Tecnologia 2018, en la categoria de Tecnologia, otorgado por el Gobierno de
Jalisco, a través de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

Recursos Humanos de Alto Nivel que se Integran en Investigacion

En diciembre de 2017 a noviembre de 2018, el Dr. Ryan Clarenc Aarland, participd en el Proyecto
“‘Andlisis de la composicion del aceite esencial de distintos quimiotipos silvestres y cultivados in vitro
de orégano mexicano (Lippia graveolens H.B.K.) y su relacion con la expresion de genes involucrados
en la sintesis de terpenos”, en colaboracién con el cuerpo académico UDG-CA-857 Biologia Molecular
Vegetal integrado por Acevedo Herndndez Gustavo Javier, Rodriguez Sahagun Araceli, y Castellanos
Hernandez Osvaldo Adrian.
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Vinculacion con los municipios de la region
Participacion en Comités Consultivos
El CUCIENEGA participa en los siguientes Consejos:

e Consejo Consultivo Zona Ciénega (CFE).

o Consejo Municipal de Desarrollo Sustentable (Municipio de Ocotlan).

e Consejo Ciudadano de Seguridad Publica (Municipio de Ocotlan).

e Consejo Municipal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (Municipio de Ocotlan).
o Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Para del Desarrollo integral de la Familia y Grupos Vulnerables de la Region.

Unidad de Psicoterapia Breve

La Unidad de Psicoterapia Breve constituye un espacio de atencién y servicio profesional en salud
mental para la comunidad en general, se trabaja en convenio con los Ayuntamientos a través del
Sistema DIF Municipal, que deriva a familias y parejas en las cuales alguno de sus miembros
manifiestan algun sintoma emocional como: depresion, agresion, obsesiones, maltrato, abuso
psicoldgico o fisico, ansiedad, anorexia, bulimia, problemas de pareja, sexuales, entre otros; con el
objetivo de encontrar solucién al problema y aumentar la calidad de vida de las personas que acuden
al servicio.

Desde su creacion la unidad ha sido espacio para atender a familias de escasos recursos con
necesidad de atencién emocional para fortalecer la formaciéon de los estudiantes en el area de
formacion especializante de psicologia clinica. En este periodo se brindaron servicios a 422 familias
con la colaboracion de 107estudiantes, en el municipio de Ocotlan y Atotonilco el Alto, Jal.

VI-IR02 Estudiantes en Unidades de Psicoterapia Breve

Concepto Sede Ocotlan | Sede Atotonilco

Numero de servicios 121 45
NUmero de estudiantes practicantes 2 9
NUmero de estudiantes y egresados voluntarios 14 0
Numero de estudiantes prestadores del Servicio Social 6 0
Numero de Solicitudes en espera 28 38

Nimero de servicios 127 57
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VI-IR02 Estudiantes en Unidades de Psicoterapia Breve

Concepto Sede Ocotlan | Sede Atotonilco
NUmero de estudiantes practicantes 36 14
Numero de estudiantes y egresados voluntarios 5 0
NUmero de estudiantes prestadores del Servicio Social 7 0

Numero de Solicitudes en espera

|

Numero de servicios 24* 0
NUmero de estudiantes practicantes 7 0
Numero de estudiantes y egresados voluntarios 2 0
NUmero de estudiantes prestadores del Servicio Social 3 0
NUmero de Solicitudes en espera 3 0

CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Numero de servicios 48 0
Numero de estudiantes practicantes 6 0
NUmero de estudiantes y egresados voluntarios 0 0
NUmero de estudiantes prestadores del Servicio Social 0 0
Numero de Solicitudes en espera 0 0

NOTA: *LOS DATOS REPORTADOS CORRESPONDEN AL PERIODO 2017B, DURANTE 2017A, LA
UNIDAD NO BRINDO SERVICIOS, EL CONVENIO ESTABA EN REVISION
FUENTE: DIVISION DE ESTUDIOS JURIDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA

Visitantes externos a la Biblioteca

En tanto que en 2018, la Biblioteca Mediateca “Fernando del Paso” recibio 722 visitantes externos del

nivel basico educativo.

DA-APO05 Visitantes externos que acuden a la Biblioteca - Mediateca Fernando del Paso

Procedencia

Perfil de visitantes

Numero de visitas registradas

www.cuci.udg.mx/informe

2013| 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |

EREMSO, Tecnoldgico de Ocotlan, . )

CEBETIS, Personas de la Comunidad Medio Superior 543 | 644 | 846 | 655 0
Escuela 1ro de Mayo (Dia del Nifio) Primaria 0 0 42 0 ‘ ‘ 0
Escuela Diego Giiizar (Dia del Nifio) Primaria 0 0 5 0| 0 o0
E§cuela Diego Giiizar (Dia Internacional del Primaria 0 0 50 0 0
Libro)
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DA-AP05 Visitantes externos que acuden a la Biblioteca - Mediateca Fernando del Paso

Numero de visitas registradas
Procedencia Perfil de visitantes
2013| 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Escuela 1ro de Mayo (Visita instalaciones) Primaria 0 0 35 0 ‘ 0 ‘ 0
Espgelg Centrg Educativo Hermanas Aceves Primaria 0 0 35 0 0 0
(Visita instalaciones)

Programa PERAJ Précticas de estudiantes en Ludoteca 0 0 0 18 ‘ 0 ‘ 16
Colegio Colon Actividad de fomento a la lectura 0 0 0 | 70 ‘ 0 ‘ 0
Usuarios infantiles externos Tardes de leyenda (actividad de fomento 0 0 0 [104 | O 0

alalectura y visita guiada)

Actividad de fomento a la lectura y visita

Jardin de nifios "Narciso Mendoza" .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita

Jardin de nifios "Miguel Hidalgo quiada

COBAEJ Visita guiada para conocer instalaciones | 0 0 0 15 ‘ 0 ‘ 0

Actividad de fomento a la lectura y visita

Escuela primaria "Jaime Torres Bodet" .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita

Escuela primaria "Amado Nervo" .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita

Escuela Secundaria Técnica No. 16 .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita

Escuela Federal "22 de Septiembre" .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita

Escuela Primaria "Diego Huizar Martinez" .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita

quiada 0 0 0 0 0 | 558

Escuela primaria "Manuel Lopez Cotilla"

Actividad de fomento a la lectura y visita

Colegio Montessori de Ocotlan .
guiada

Actividad de fomento a la lectura y visita
guiada

Escuela Primaria "Angela Godinez Oregel"

Total| 543 | 644 | 1,058 | 923 |

NOTAS: * DURANTE LOS CICLOS 2017AYY 2017B, LA BIBLIOTECA — MEDIATECA “FERNANDO DE PASO”, ESTUVO DESHABILITADA, PORLO
QUE NO REALIZARON VISITAS DE EXTERNOS A LAS INSTALACIONES DE LA MISMA

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Ludoteca

En CUCIENEGA, se renové el mobiliario y se increment el acervo infantil de la Ludoteca, en la que
se realizaron visitas guiadas y actividades de celebraciones tradicionales como las “Tardes de
Leyenda” en el marco del Dia de Muertos. En el periodo 2018, se cont6 con 722 visitantes externos
en las instalaciones de la Ludoteca de la Biblioteca — Mediateca Fernando del Paso.

DA-AP06 Visitantes externos que acuden a la Ludoteca de la Biblioteca - Mediateca Fernando del Paso ‘

Institucion Educativa Evento

Cantidad de Nifos (as) ‘

Escuela 1ro. de Mayo Dia del nifio 42
Escuela Diego Giiizar Dia Internacional del Libro 50
Escuela 1ro. de Mayo Visita instalaciones 35
Escuela Centro Educativo Hermanas Aceves Visita instalaciones 30
Total 157 |
Escuela Diego Giiizar Dia del Nifio 60
Escuela Diego Giiizar Dia Internacional del Libro 60
Programa PERAJ Practicas de estudiantes en Ludoteca 18
Colegio Coldn de Ocotlan Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 70
Usuarios infantiles externos Tardes de leyenda (fomento a la lectura y visita guiada) 104
Jardin de nifios "Narciso Mendoza" Fomento a la lectura y visita guiada 31
Jardin de nifios "Miguel Hidalgo" Fomento a la lectura y visita guiada 30

NOTAS: * DURANTE LOS CICLOS 2017A'Y 2017B, LABIBLIOTECA - MEDIATECA “FERNANDO DE PASO”, ESTUVO DESHABILITADA, PORLO
QUE NO REALIZARON VISITAS DE EXTERNOS A LAS INSTALACIONES DE LA MISMA
FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Escuela primaria "Jaime Torres Bodet" Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 19
Escuela primaria "Amado Nervo" Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 40
Escuela Secundaria Técnica No. 16 Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 30
Escuela Federal "22 de Septiembre" Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 18
Escuela Primaria "Diego Huizar Martinez" Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 25
Escuela primaria "Manuel Lépez Cotilla" Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 558
Colegio Montessori de Ocotlan Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 6

Programa PERAJ Tardes de leyenda (fomento a la lectura y visita guiada) 16
Escuela Primaria "Angela Godinez Oregel" Actividad de fomento a la lectura y visita guiada 10
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Colaboracion con la comunidad

En convenio con organizaciones y empresas, o bien en atencion a particulares, el CUCIENEGA
obtiene con un Catalogo de Servicios de educacion continua, investigacién aplicada, préstamo de
instalaciones y equipo, estudios sociales y econémicos, asi como analisis de laboratorio en beneficio
de la comunidad en general.

Como parte del servicio a la comunidad, el Centro Universitario de la Ciénega ofrece servicios a traves
de la Unidad de Psicoterapia Breve en la regidn Ciénega; ademas, en la Sede Ocotléan cuenta con el
Laboratorio de Andlisis Clinicos, que durante el periodo de 2013 a 2018, brindé 11,808 servicios de
analisis clinicos.

VI-IR01 Atencion a la poblacion y comunidad a través de los servicios de vinculacion del Centro Universitario de
la Ciénega

Sede Ocotlan Sede Atotonilco

Numero de Numero de

Tipo de Nimero de Numero de Numero de Numero de

estudiantes,
practicantes y
prestadores de
servicio social

estudiantes,
practicantes y
prestadores de
servicio social

solicitudes o
servicios en

solicitudes o servicios o
servicios en solicitudes
espera atendidas

servicio servicios o
solicitudes
atendidas

Unidades de

Psicoterapia N/D N/D N/D N/D N/D N/D

Breve

Bufetes N/D N/D N/D N/D N/D N/D

Juridicos

Laboratorio de

Andlisis 2,600 N/D N/D N/D N/D N/D

Clinicos

Unidades de

Psicoterapia 121 22 28 45 9 38

Breve

Bufetes 45 N/D N/D 20 N/D N/D

Juridicos

Laboratorio de

Andlisis 2,774 8 0 NA NA NA

Clinicos

Unidades de

Psicoterapia 127 43 27 57 14 0

Breve

Bufetes

Juridicos N/D N/D N/D N/D N/D N/D
V¥
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VI-IR01 Atencion a la poblacion y comunidad a través de los servicios de vinculacion del Centro Universitario de
la Ciénega

Tipo de Nimero de
servicios o
solicitudes
atendidas

servicio

Laboratorio de
Analisis
Clinicos

Unidades de
Psicoterapia
Breve

Actividades 2018

764

Sede Ocotlan

Nimero de
estudiantes,
practicantes y
prestadores de
servicio social

12

Numero de
solicitudes o
servicios en

espera

Sede Atotonilco

Numero de
estudiantes,
practicantes y
prestadores de
servicio social

Numero de
servicios o
solicitudes
atendidas

Numero de
solicitudes o
servicios en

Bufetes
Juridicos

N/D

N/D

N/D

Laboratorio de
Analisis

3,300

13

Clinicos

Unidades de
Psicoterapia 48 7 0 NA NA NA
Breve

Bufetes

i N/D N/D N/D N/D N/D N/D
Juridicos

Laboratorio de
Analisis 2,370 NA NA NA NA NA
Clinicos

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

PERAJ

El Centro Universitario de la Ciénega participa en el programa “PERAJ-adopta a un amigo” del cual se
desprenden distintas actividades en las que participaron 13 nifias y nifios de la Escuela Primaria
Federal 1° de Mayo del municipio de Ocotlan, mismos que son atendidos por 13 estudiantes tutores
del CUCIENEGA.

ED-PS03 Participantes en programa CUCIENEGA_PREAJ-adopta un amig@

Participantes
Aio

Ninos Tutores Escuelas

2012 20 20
2013 20 20

Escuela Primaria Federal 1° de Mayo

Escuela Primaria Federal 1° de Mayo
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ED-PS03 Participantes en programa CUCIENEGA_PREAJ-adopta un amig@

Participantes

Ao
Tutores Escuelas
2014 30 30 Escuela Primaria Federal "Diego Huizar"
2015 28 28 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo
2016 35 35 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo
Escuela Primaria Federal 1° de Mayo del
municipio de Ocotlan y Escuela Urbana
2017 40 40 Federal "Victor Gonzalez Orozco" de
Atotonilco el Alto.
2018 13 13 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo
FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Verano infantil

Es importante destacar que el Centro Universitario de la Ciénega en 2018 realizé el “Verano Infantil”,
el cual tiene como objetivo desarrollar actividades educativas y formativos para los nifios participantes
en este programa, que faciliten el uso sano, creativo y divertido del tiempo libre; ademas, este
programa se convierte en un espacio en el que los nifios que acuden al Verano Infantil, se acerquen
a la vida universitaria y consideren en su futuro, la alternativa de educacién superior para su formacion
dentro de la Universidad de Guadalajara. En esta ocasion se llevaron a cabo las siguientes
actividades: proteccion Civil, Danza é&rabe, actividades ecoldgicas, taekwondo, teatro clow,
papiroflexia, radio y television, nutricion infantil, artes plasticas, yoga, ciencia para peques, actividad

fisica, rescate de tradiciones, visitas a museos y laboratorios.

Ademas, se fomentan las habilidades de:

e Vivir en cooperacion

e Socializarse e integrarse

e Mejorar la comunicacion

e Expresarse
e Convivir

e Trabajar en equipo

e Desarrollarse personalmente
e Experimentar la libertad

e Creary participar
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En su edicién 2018, se llevaron a cabo 15 talleres en los que participaron 33 nifias y 53 nifios, asi
como 35 prestadores de servicio social. Del 2015 a la fecha el CUCIENEGA ha contado con la
colaboracion de 123 prestadores de servicio social, asi como la participacion de 270 nifias y nifios
participantes.

Brigadas EcoCUCIENEGA

El Centro Universitario de la Ciénega continla desarrollando el proyecto de Brigadas ECO-
CUCIENEGA, con el objetivo de trabajar con el nivel basico de la region en el tema del cuidado de la
salud y medio ambiente, realizando acciones de reforestacion y recoleccion de residuos en los
municipios de Jamay, Poncitlan, Tototlan y Ocotlan. Del 2014 al 2018, se tiene un registro de 192
estudiantes y 749 nifas y nifios participantes.

VI-IR13 Brigadas EcoOCUCIENEGA

Poblacion beneficiada o

Aiio Estudiantes participantes atendida
01 18 | 65
o015 23 | 156
016 24 | 183
L 52 | 160

2018 75 | 185

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Proyecto RIO

En el 2018, el CUCIENEGA participd de manera activa en las diferentes actividades del Proyecto
Rescatando la Identidad de Ocotlan (RIO), impactando en los ambitos econémico, turistico, social,
ambiental y cultural.

A su vez se ha colaborado con el Corredor Cultural Proyecto RIO, en el que se realizan presentaciones
de actividades de promociéon del arte, ferias, foros y exposiciones, con 4,600 asistentes
aproximadamente, ademas la Universidad de Guadalajara por medio del Centro Universitario de la
Ciénega contribuy6 como lider del desarrollo cultural.
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Papirolas

Durante el 2018 el Centro Universitario de la Ciénega, realizd por tercera ocasion la extension del
Festival Creativo para Nifios y Jovenes “Papirolas”, con el tema “Tecnologia y Diversion”. En esta
ocasién se realizaron actividades en tres municipios Sedes: Ocotlan, Poncitlan y Tizapan el Alto,
participando estudiantes del nivel basico y medio superior de nueve municipios de la region. Se contd
con la participacion de 2,412 nifios y jovenes provenientes de 28 escuelas y 90 prestadores de servicio
social. De esta manera, en estos tres afios el CUCIENEGA refrenda su compromiso social logrando
impactar en la formacion de la poblacion infantil de 6,902 nifias y nifios de 74 escuelas de los 13 municipios
que conforman la region Ciénega.

Colaboracion con industrias

Como resultado de las actividades de Vinculacién realizadas este afo, se llevaron a cabo: dos
ediciones (febrero y octubre) de la Feria de Egresados CUCIENEGA, requiriendo con la participacion
de estudiantes proximos a egresar y egresados de este Centro Universitario, ademas del apoyo de la
Unidad de Bolsa de Trabajo (Red de Empleo UdeG) y de Credencial de Egresado (Credencializacion)
de la Coordinacion de Egresados y Ex estudiantes de la Universidad de Guadalajara, empresarios de
la regién y ponentes tratando temas de interés, ofertando vacantes laborales y de practica profesional.

De esta manera se llevo a cabo la edicion 2018 del Proyecto "Iniciativa por los Jovenes" de la empresa
Nestle, en el que 1,579 estudiantes compartieron sus experiencias empresariales y recibieron
orientacién de reconocidos lideres. Se puso en marcha el Corredor Cultural en colaboracién con
proyecto RIO y el Gobierno Municipal de Ocotlan. También se condujo la gestion de convenios en
materia de practica profesional con empresas como IBM y la renovacién con los ayuntamientos que
conforman la Regién Ciénega.

Formacion emprendedora

Como parte de las estrategias de formacién integral, el CUCIENEGA ha emprendido acciones para la
formacion emprendedora, a través de las unidades deaprendizaje que se ofrecen en los distintos
programas educativos asi como eventos que fomentan el emprendimiento.

En 2018, nueve programas educativos impartieron temas de formacion emprendedora en sus
unidades de aprendizaje, con un total de 290 estudiantes participantes.

VI-FE01 Formacion emprendedora de los estudiantes a través de unidades de aprendizaje

Programa Educativo ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018
Abogado ‘ 35 -
Administracion ‘ 67 ‘ 195 l 63 l - ‘
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VI-FE01 Formacion emprendedora de los estudiantes a través de unidades de aprendizaje

Programa Educativo 2015 2016 2017 2018
Agrobiotecnologia 26 48
Agronegocios 3 43
Contaduria Publica 99 150 60

Enfermeria (Nivelacion) - -

Ingenieria en Computacién - - - 3
Ingenieria en Informatica 30 - - 2
Ingenieria Industrial 3 - 20 5
Ingenieria Quimica - - - 23
Mercadotecnia 40 121 64 49
Negocios Internacionales 158 114 100 57
Periodismo 2 50 - 38
Psicologia - - 25

Quimico Farmacéutico Biélogo 5 21 160 61
Recursos Humanos 36 101 65 52
Maestria en Administracion de ) )

Negocios

Maestria en Ciencia Politicas - -

Maestria en Ciencias - -

Doctorado en Ciencias - -

Doctorado en Cooperacion y
Bienestar Social

FUENTE: COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Para fortalecer la vinculacion con el sector empresarial se coordinaron ferias de egresados, el
programa de bolsa de trabajo y eventos Catedra COPARMEX- CUCIENEGA, sumando con esto 9
actividades en las que se dispuso con la participacion de 1,939 estudiantes.
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Nombre del Evento:

VI-FE03 Actividades de emprendimiento

Tipo de
Actividad

Nuimero de
Participantes
Estudiantes

Numero de
Participantes
Docentes

Numero de
Participantes
Externos

Informe de
Actividades 2018

Fecha de
inicio

Emprendimiento Social y Seminario 343 10 3 1212017 11212017

Cultural

Catedra de Emprendurismo .

COPARMEX- CUCIENEGA Cétedra 535 8 3 8/3/2017 | 8/3/2017

Panel de Emprendimiento Foro 120 3 7 2/5/2017 = 2/5/2017

INTERCREA 2017A Encuentro 294 14 10 171512017 | 17/5/2017

112 Jornadas de Periodismo

CUCIENEGA “Narrativas Curso -

Digitales” / TALLER 22 0 0 4/10/2017 | 6/10/2017
. Taller

Emprendimiento de proyectos

periodisticos digitales

Taller "Aprende y Emprende”

Iniroduccion al Taller 23 0 0 26/10/2017 | 26/10/2017

Emprendimiento para

Psicologos

INTERCREA 2017B Encuentro 256 14 10 16/11/2017  16/11/2017

Totales

1,593

Estrategias para posicionar

una empresa familiar en Cétedra 215 3 0 28/2/2018 | 28/2/2018
nuevos mercados.

INTERCREA 2018A. Encuentro 390 17 23 16/05/2018 = 17/5/2018
Catedra de emprendurismo .

COPARMEX-CUCIENEGA. Cétedra 119 5 0 3/8/2018 | 3/8/2018
£C0mo hacer negocios en Catedra 210 7 0 311012018 310/2018
China?

Foro de egresados de la

Licenciatura en Quimico Foro 200 4 0 23/10/2018  23/10/2018
Farmacéutico Bidlogo.

Conferencia participacion de ¢ terencia 100 0 0 25/10/2018 | 25/10/2018
los ingenieros en la politica.

Conferencia: importancia de la

ingenieria en el crecimiento de = Conferencia 100 0 0 25/10/2018 25/10/2018
las empresas.

Foro de egresados defa Foro 100 0 0 25/10/2018 | 25/10/2018
carrera de Ingenieria Industrial.

INTERCREA 2018B. Encuentro 505 19 33 28/11/2018  29/11/2018

Totales

1,939

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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ClID

El Centro Universitario cuenta con el Centro de Innovacién, Incubacién y Disefio CIID que durante
2018, realiz6 asesorias técnicas e intervino en la creacion de 5 empresas que generaron 20 empleos.
Sumado con las acciones de la Incubadora de Empresas del Centro, en estos seis afios de trabajo se
han creado 330 empresas y 1,015 empleos.

VI-SE03 Empresas y empleos generados a través del
Centro de Innovacidn, Incubacion y Disefio (CIID)

‘ Empresas creadas | Empleos generados

|
2010 ‘ 15 30
2011 ‘ 15 20
2012 ‘ 15 50
2013 ‘ 15 20
2014 ‘ 15 25
2015 ‘ 15 20
2016 ‘ 8 16
2017 ‘ 5 25
2018 ‘ 5 20

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA
ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Vinculacion nivel medio superior y superior
Expo Profesiones

Como parte de las actividades de difusion de los Programas Educativos, se ha participado en eventos
masivos denominados Expo-Profesiones, con alcances locales, regionales y estatales, esto abarca
tanto las ciudades Sede del CUCIENEGA, como localidades regionales a las mismas y participaciones
en la Ciudad de Guadalajara, para llevar la oferta a estudiantes de bachilleratos del estado.

En el 2018 se acudié a dar difusion de la Oferta Académica del Centro Universitario de la Ciénegaa 12
Escuelas de Educacion Media Superior, atendiendo una totalidad de 2,170 estudiantes.
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VI-IR10 Participantes atendidos en Expo Profesiones

Lugar ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘
EREMSO Ocotlan 600 250 150
Explanada Biblioteca Juan José Arreola 1,000 1,000 1,000
Preparatoria Regional de Zapotlanejo 500
Preparatoria Regional de Chapala 200 100
Preparatoria # 7 500
Médulo Tototlan de EREMSO 120 100
Preparatoria Regional de Jalostotitlan 200
Preparatoria Regional de Arandas 500
CONALEP Arandas 210 200
Preparatoria Regional de Chapala 200 100
CBTIS 49 Ocotlan 150 250 250
Preparatoria Regional de Atotonilco 150 150
CECyTE Jalisco Tepatitlan 230
Preparatoria Regional de Jocotepec 200 200 50
EMSaD 42 Betania 60 20
Preparatoria Regional de Atotonilco 80
CBTiS 201 Poncitlan 60
TBC 1 Nuevo Refugio de Afuera 40
EMSaD 69 Atotonilquillo 45
Médulo EREMSO Atequiza 65
Preparatoria Regional de Jamay 50 100 50
TBC 25 Labor Vieja 45
EMSaD 27 Ayotlan 60
Cetac 01 Jocotepec 120
Congreso Nacional de Ciencias Farmacéuticas, Tequila, Jal, 300
Preparatoria No. 2 (UdeG) 200 70
CECYTEJ Atotonilco 200
Visita Interna Médulo Mezcala de la Prep. Reg. De Chapala (UdeG) 90
Preparatoria No. 3 (UDG) 50
Instituto Francisco Orozco y Jiménez Atotonilco 50
Preparatoria No. 5 100

5205 | 3040 | 2170 |

FUENTE:,COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA. CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Dia mundial del libro

En este periodo y como parte de la vinculacién con otros niveles y sectores educativos, en el marco
del Dia Mundial del Libro, realizado en coordinacion con el Ayuntamiento de Ocotlan y la Escuela
Regional de Educacion Media Superior de Ocotlan (EREMSO) se coordind un evento en la explanada
de la Casa de la Cultura de Ocotlan enla que se contd con la participacidn de 6 escuelas de nivel basico,
medio superior y superior, con 1,100 lectores.

Practicas Profesionales

Actualmente 15 de los Programas Educativos de pregrado que oferta el CUCIENEGA incorpora
Practicas Profesionales a sus planes de estudio, permitiendo una vinculacién directa de los estudiantes
con la sociedad, la industria y la empresa, en 2018, se han asignado 1,382 estudiantes para realizar
sus practicas a través de 160 convenios.

VI-PF03 Estudiantes en convenios de practicas profesionales

Numero de Division de Desarrollo RO Division de Estudios Totales

Aflo Convenios Biotecnolégico Ec.OI‘.lomICEO Juridicos y Sociales CUCIENEGA
Administrativas

763

518

567

663

470

571

1,762

1,382

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA Y DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Servicio Social

El Programa de Servicio Social del CUCIENEGA, en 2018, tiene registro de 422 Programas, un
incremento de poco mas de 10% en comparacién al afio pasado y 1,454 estudiantes (asignados a la
fecha) que colaboran en estos programas.
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ED-S02 Prestadores de Servicio Social

Afio ‘ Numero de prestadores | Nimero de Programas
‘ 2011 1,168 N/A
] 2012 1,126 103
‘ 2013 1277 291
] 2014 1,080 321
] 2015 1,849 323
\ 2016A 713 146
] 20168 701 158
\ 2017A 712 182
\ 20178 846 199
‘ 2018A 795 208
FUENTE: COORDINACION DE EXTENSIQN, SECRETARIA ACADEMICA
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

No obstante se tiene un registro de 37 prestadores de servicio social en el Sector Federal, 358 en el
Sector Estatal, 387 en el Sector Municipal, 22 en el Sector Privado y 650 estudiantes en el Sector
Universitario.

ED-S01 Prestadores por Sector ‘

SECTOR ‘ 2015 ‘ 2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘
Sector Federal 70 49 38 21 22 33 4
Sector Estatal 216 156 141 146 205 202 156
Sector Municipal 541 189 156 197 231 238 149
Sector Privado 3 2 0 2 0 12 10
Sector Universitario | 1,019 317 366 346 388 310 340

M2 | 846 | 795 | 650

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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ED-S03 Prestadores de Servicio Social por Programa Académico

Programa Académico ‘

| Abogado 32 | 309 403 393
Administracion 190 | 243 | 238 218
‘ Agrobiotecnologia 54 ‘ 45 ‘ 47 43
‘ Agronegocios 54 ‘ 31 ‘ 35 25
Contaduria Piblica 19 | 93 | 79 8
‘ Enfermeria (Nivelacion) 22 ‘ 30 ‘ 106 0

‘ Ingenieria en Computacién 83 ‘ 51 ‘ 36 51

‘ Ingenieria en Informatica 35 ‘ 22 ‘ 21 39
‘ Ingenieria Industrial 112 ‘ 81 ‘ 55 55
Ingenieria Quimica 8 | 61 | 43 57
Mercadotecnia ® | 5B 68 44
‘ Negocios Internacionales 128 ‘ 90 ‘ 75 72
Periodismo 4 | B 23 ¥

Psicologia 150 | M3 | 139 181
‘Quimico Farmaceutico Biélogo W 92 | 88 78
Recursos Humanos 97 ‘ 65 ‘ 102 104

Total CUCIENEGA | 1,849 | 1414 | 1558 | 1454 |

NOTA: * PARA EL CORTE DE ESTE ANO,' NO SE CONTABA CON LA TOTALIDAD DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Innovacién
Invenciones y Patentes

En 2018 los investigadores de este Centro Universitario generaron dos patentes y un modelo de
utilidad y se registraron cuatro mas. En Marzo de 2018, el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
(IMPI) otorgd el Titulo de Modelo de utilidad No. 3825 “Conmutador Digital de Polaridad para Fuentes de
Corriente Directa” en el que participan el Dr. Mario Eduardo Cano Gonzélez, el Dr. Luis Héctor Quintero
Hernéndez y el Dr. Alfonso Hernandez Sdmano.

También en marzo del mismo afio, se otorgd por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI)
el Titulo de Patente No. 355251 “Equipo para Soldar que Emplea un Cautin de Induccion Magnética
Autorregulable Alimentado por una Fuente de Radiofrecuencia de Bajo Voltaje” y en mayo se otorgd
el Titulo de Patente No. 356715 “Sistema Modular de Audio que Emplea un Mddulo Resonante para
Aplicaciones de Calentamiento por Inducciéon Magnética y Método que utiliza el mismo” en las que
participan el Dr. Mario Eduardo Cano Gonzalez, el Dr. Alfonso Hernandez Samano y el Mtro. Ernesto
Edgar Mazén Valadez.
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En seis afios, los investigadores del CUCIENEGA han logrado 20 inscripciones de innovaciones, de
las cuales 9 patentes ya fueron otorgadas por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI).

VI-IN02 Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIENEGA

Informe de
Actividades 2018

. . Estudiantes de | , . . Fecha de
. . Tipode | Instituciones Profesores Afio de | Numero v
Nombre de la invencién | . . o Posgrado : . concesion
invencion | participantes UdeG " registro | de titulo
participantes de patente
Dispositivo de
calentamiento por induccién Maria Elvia Edith Erngsto Edgar Titulo
magnética para pruebas de Universidad de | Alanis Pérez Mazon Valadez Patente
. "y Patente ! . Alfonso 2012 23/10/2014
necrosis celular o medicion Guadalajara | Mario Eduardo Hemandez No.
del indice de absorcién Cano Gonzalez . 324844
e Samano
especifica.
Cautin de induccion
magnética rlegulable.con Maria Elvia Edith Erngsto Edgar Titulo
fuente propia de radio R . Mazén Valadez
: Universidad de | Alanis Pérez Patente
frecuencia, puntas Patente . . Alfonso 2012 14/01/2015
o Guadalajara | Mario Eduardo . No.
reemplazables, estacion y . Hernandez
) Cano Gonzalez . 330235
método para soldar de Samano
manera desalambrada.
Maria Elvia Edith
Alanis Pérez Ermesto Edgar
Sistema para monitoreo y Mario Eduardo Mazon Valadez Titulo
reg!stro.de las doc;e Patente Umver&dgd de ano Gonzalez Estet?gn 2012 Patente 30/11/2015
derivaciones cardiacas con Guadalajara | Eri Atahualpa Mauricio No.
una PC. Mena Barbosa Tavares 337007
Juan Carlos Herrera
Estrada Gutiérrez
Universidad de
Guadalajara
Centro de
Método para tratar aguas Investigacion y Titulo
res@uales domésticas Patente Asstencrg en FIorgntlna Zurita NA 2006 Patente 8/412016
mediante el uso de plantas Tecnologiay | Martinez No.
ornamentales. Disefio del 338619
Estado de
Jalisco, A.C.
(CIATEJ)
Luis Héctor
. Quintero
e e e
controlar el cursor de un MO(.jI%O(?e Ugwe(rjsudgd de g/larlo gdua[?o NA 2014 |d§ q 20/10/2017
dispositivo de computo si utilida uadalajara | Cano Gonzalez utilida
: José Avila Paz No. 3690
extremidades.
Juan Carlos
Estrada Gutiérrez
Mario Eduardo
Cano Gonzélez
Suspensién intercambiable Christopher Javier Modelo
para vehiculos Modelo de | Universidad de | Garcia Torres Raul Garcia 2015 de 1711212017
pulverizadores utilidad Guadalajara | Lucio Guzman Becerra utilidad
autopropulsados. Mares No. 3811
Maria Elvia Edith
Alanis Pérez
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VI-INO2 Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIENEGA

. o Estudiantes de | , . . Fecha de
. . Tipode | Instituciones Profesores Afio de | Numero .
Nombre de lainvencién | . . " Posgrado : . concesion
invencion | participantes . registro | de titulo
participantes de patente
Luis Héctor
Quintero
Conmutador digital de Modelo de | Universidad de I\I-I/IE';rrrilf1 rI]E(tji?JZrdo M%deelo
polaridad para fuentes de tilidad Guadalai Cano Gonzal NA 2014 ilidad 14/3/2018
cormiente directa utilida uadalajara | Cano Gonzélez utilida
: Alfonso No. 3825
Hernandez
Samano
Sistema modular de audio Mario Edua[do
) Cano Gonzalez .
que emplea un modulo Titulo
resonante para aplicaciones Universidad de Alfonso Cuauhtémoc Patente
para ap Patente 498 1 Hemandez ; 2015 16/5/2018
de calentamiento por Guadalajara s Mazon Valadez no.
. . o amano
induccion magnética y 356715
] - . Ernesto Edgar
método que utiliza el mismo. )
Mazén Valadez
Equipo para soldar que Mario Eduardo
emplea un cautin de Cano Gonzélez Ti
. o " itulo
induccion magnéica Universidad de | Alfonso Cuauhtémoc Patente
autorregulable alimentado Patente . Hernandez ) 2015 23/3/2018
Guada|ajara . Mazon Valadez no.
por una fuente de Samano 355051
radiofrecuencia de bajo Ernesto Edgar
voltaje. Mazon Valadez
FUENTE: SECRETARIA TECNICA, RECTORIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Ademas, durante 2018, se registraron ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) 4
nuevas solicitudes de invencion.

VI-IN01 Solicitudes de invencion registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o estudiantes del
Centro Universitario de la Ciénega

Nombre de la
Invencion

Tipo de
Invencion

Instituciones
participantes

Profesores UdeG

Inventores
externos o
de otras
instituciones

Estudiantes de
Posgrado
participantes

-Universidad de
Preparacion y el uso Guadalajara
de proteinas -Centro de
vegetales y su Investigacion y
fraccion de glutelnas Asistencia en . . ) )
de ditaxis heterantha | Patente |Tecnologiay #’lérr?;z ZE??nEesyg\jn\Q”e'a ?:rr(r)ngznl_éﬁztzte del NA 2014
como emulsificantes Disefio del P
para su uso como Estado de
ingrediente en Jalisco, A.C.
embutidos carnicos. (CIATEJ)
-Instituto ak
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VI-IN01 Solicitudes de invencion registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o estudiantes del
Centro Universitario de la Ciénega

Inventores
externos o
de otras

Estudiantes de

Instituciones Posgrado

participantes

Nombre de la
Invencion

Tipo de
Invencion

Profesores UdeG

Politécnico
Nacional

participantes

instituciones

Conmutador digital de
polaridad para
fuentes de corriente
directa.

Sistema modular de
audio que emplea un
maédulo resonante
para aplicaciones de
calentamiento por
induccion magnética y
método que utiliza el
mismo.

Modelo de
utilidad

Patente

Universidad de
Guadalajara

Universidad de
Guadalajara

Luis Héctor Quintero Hernandez
Mario Eduardo Cano Gonzalez
Alfonso Hernandez Samano

Mario Eduardo Cano Gonzalez
Alfonso Hernandez Samano
Eresto Edgar Mazon Valadez

Cuauhtémoc
Mazén Valadez

2014

2015

Equipo para soldar
que emplea un cautin
de induccién
magnética
autorregulable
alimentado por una
fuente de
radiofrecuencia de
bajo voltaje.

Dispositivo de
induccién magnética y
método para
determinar la
temperatura de curie
de materiales
ferromagnéticos.

Patente

Patente

Universidad de
Guadalajara

Universidad de
Guadalajara

Mario Eduardo Cano Gonzalez
Alfonso Hernandez Samano
Eresto Edgar Mazon Valadez

Mario Eduardo Cano Gonzélez
Alfonso Hernandez Samano
Ernesto Edgar Mazon Valadez

Cuauhtémoc
Mazén Valadez

2015

2016

Sistema y método
para la medicion de
susceptibilidad
magnética y la
constante de
anisotropia magnética
de nanoparticulas
superparamagnéticas.

Patente

Universidad de
Guadalajara

Mario Eduardo Cano Gonzalez
Alfonso Hernandez Samano
Ermesto Edgar Mazon Valadez

2016

Dispositivo rotatorio
para vehiculos de
excavacion con brazo
articulado.

Modelo de
utilidad

Universidad de
Guadalajara

Christopher Javier Garcia Torres

2016

Método para
encriptado y
descifrado de
informacion basado

Patente

Universidad de
Guadalajara

Maricela Jiménez Rodriguez
Maria Guadalupe Gonzalez
Novoa

Octavio Flores Siordia

2016
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VI-IN01 Solicitudes de invencion registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o estudiantes del
Centro Universitario de la Ciénega

Inventores
externos o
de otras
instituciones

Estudiantes de
Posgrado
participantes

Instituciones
participantes

Nombre de la
Invencion

Tipo de

., Profesores UdeG
Invencion

en sistemas cadticos-
mapa logistico.

Sistema y método
para simular escenas

Universidad de

Mario Eduardo Cano Gonzalez

irrigacion de un
sembradio por
reflexion.

Guadalajara

Mario Eduardo Cano Gonzélez

moviles y evaluar la Patente : Edgar Ernesto Mazon Valadez NA NA 2016
2 Guadalajara X :

percepcion visual del Pablo Covarrubias Salcido

movimiento.

Sistema de ducha de

bafio eléctrica segura

basada en induccion Universidad de Mario Eduardo Cano Gonzalez Cuauhtémoc

magnética y sistema | Patente : Alfonso Hernandez Samano . NA 2016

. Guadalajara . Mazén Valadez

de calentamiento Eresto Edgar Mazon Valadez

adaptable a cualquier

tipo de ducha.

Dispositivo mecanico

y método para

detectar el nivel de Patente Universidad de | Christopher Javier Garcia Torres NA NA 2016

semicircular y
trepidatorio, de doble
canastilla de tamices.

Sistema de escaneo,
seleccion y autoajuste
de resonancias para
inversores resonantes

Guadalajara

Universidad de

Mario Eduardo Cano Gonzalez,

Sistema y método
para la remocion de Universidad de Dra. Florentina Zurita Martinez Nancy Berenice
nitrdgeno de aguas Patente : Mtro. Emesto Edgar Mazén Y NA 2017
) Guadalajara Martinez Valles
residuales Valadez
presedimentadas.
Dispositivo
motorizado para el N Dr. Mario Eduardo Cano
control remoto de Universidad de .
Patente : Gonzalez NA NA 2017
palancas de mando Guadalajara R
. Mtro. José Avila Paz
de sillas de ruedas
eléctricas.
Tamizador de
movimientos lateral
oscilatorio, frontal Universidad de ax .
Patente Dr. Ramon Sanchez Partida NA NA 2017

de frecuencia variable Patente Guadalaiara Alfonso Hernandez Samano, NA NA 2018
" I Ernesto Edgar Mazon Valadez

utilizados en

termoterapia

magnética.

Dispositivo y método | Modelo de Universidad de y -1, 4 1ardo Cano Gonzélez NA NA | 2018

para determinar la utilidad | Guadalajara
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VI-IN01 Solicitudes de invencion registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o estudiantes del
Centro Universitario de la Ciénega

Estudiantes de inventores
Nombre de la Tipode | Instituciones externos o

” . o Profesores UdeG Posgrado
Invencion Invencién| participantes " de otras
participantes |, . .
instituciones

magnetizacion de
materiales
bidimensionales por
medio de
dinamoémetros.

Jorge Aguilar

Dispositivo Universidad de Maricela Jiménez Rodriguez Santiago
encriptador de Patente : Octavio Flores Siordia g NA 2018
Guadalajara . Carlos Eduardo
rostros. Juan Carlos Estrada Gutiérrez :
Padilla Leyferman
gDésr;?rs]gggr Cuauhtémoc Acosta Lua
automatico rotatorio Modelo de | Universidad de | Marco Antonio Cardona Lépez NA NA 2018

ara producir brotes utilidad | Guadalajara Juan José Varela Hernandez
iF;och())s Maria Eugenia Sanchez Morales

FUENTE: SECRETARIA TECNICA, RECTORIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Con estos registros, el CUCIENEGA cuenta con 20 solicitudes de invencién ante el IMP] a 2018:

VI-INO3 Patentes y registro de invenciones del CUCIENEGA por afio

Afio Patente | Patente en tramite de | Solicitudes de invencion Reaistros ante IMPI
Otorgada| expedicion de Titulo en revision ante CIP g

Totales

NOTA: * EN EL 2017 LOS TITULOS OTORGADOS/ A OTORGARSE SON MODELOS DE UTILIDAD.
FUENTE: SECRETARIA TECNICA, RECTORIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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VI-IN04 Nuimero de profesores, estudiantes y personal universitario del
CUCIENEGA que participa en invenciones

Profesores Estudiantes | Estudiantes | Personal Total
de Pregrado | Posgrado | Universitario

24
18
15

FUENTE: SECRETARIA TECNICA, RECTORIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones

Durante 2018 se continud con el programa de apoyo al desarrollo sustentable de la region, con
actividades en el marco de las Brigadas EcoCUCIENEGA, asi como verano infantil y Peraj, con
actividades a favor del desarrollo sustentable, entre otros.

CPDI-16 Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones

Nombre del programa

Febrero - Diciembre

Brigadas EcoCUCIENEGA
Camparias de recoleccién de basura Junio Ocotlan y Poncitlan, Jalisco

Brigadas ECOCUCIENEGA en escuelas Octubre Escuela primaria federal "José Lopez Portillo y
primarias Rojas"

Brigadas EcoCUCIENEGA en escuelas
primarias

Ocotlan, Poncitlan y Tototlan Jalisco.

Noviembre Escuela primaria "José Maria Anaya"

Brigadas ECOCUCIENEGA Septiembre - Noviembre |Ocotlan y Poncitlan

Brigadas EcoCUCIENEGA - Escuelas
Primarias para el cuidado de la salud y el

Escuela Primaria 21 de marzo del Municipio de

medio ambiente. Abril Ocotlan, Jalisco

Brigadas ECOCUCIENEGA - Escuelas Escuela Primaria Emiliano Zapata de San
Primarias para el cuidado de la salud y el Isidro Municipio de Tototlan,

medio ambiente Mayo Jalisco

Brigadas EcoCUCIENEGA — Colaboracién . - . "

Proyecto RIO - Reforestacion de Ocotes Junio Municipio de Qcotian y Poncitlan

verano Infantil CUCIENEGA 2016- Taller Julio Centro Universitario de la Ciénega

de reciclado para nifios

Centro Universitario de la Ciénega-
Sede La Barca

Taller de capacitacion sobre el uso de los
Plaguicida- CAMPO LIMPIO

Camparia de limpieza- Proyecto RIO Noviembre Ciudad de Ocotlan, Jalisco.

Talleres por el Dia Mundial del Medio Juni Escuelas primarias y secundarias de
! unio s

Ambiente la region Ciénega o

Septiembre
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CPDI-16 Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones
Nombre del programa Fecha

PERAJ-CUCIENEGA

Instalaciones del CUCIENEGA, Ocotlan, Jal.

Enero- Noviembre

Brigadas EcoCUCIENEGA M?rzo- Escuella}s pr!r’nanas y secundarias de
Noviembre la Region Ciénega
. . Instalaciones del CUCIENEGA,
Verano Infantil Julio

Ocotlan, Jal.

PERAJ-CUCIENEGA 20de agostoal 7de 4715 ciones del CUCIENEGA, Ocotlan, Jal.
diciembre

Brigadas EcoCUCIENEGA 1de fe;prero al7de E§§:uelas primarias y secundarias de la Region
diciembre Ciénega

Taller de reforestacion del Verano Infantil - ) . .

CUCIENEGA 12 de julio |Instalaciones del CUCIENEGA, Ocotlan, Jal.

Brigadas emergentes (desastres 18 de septiembre y 29 de Regién Ciénega

naturales) octubre

Camparia "Calzado solidario" 14 al 23 de noviembre  {Instalaciones del CUCIENEGA, Ocotlan, Jal.

Al CUCIENEGA en Bici 21deagostoal 7de |y oi1aciones del CUCIENEGA, Ocotlan, Jal.
diciembre

Ciclo de Cine Principios Eticos 08 de octubre Terraza Cultural de |a Biblioteca-Mediateca

“Sustentabilidad”: EI Secreto del Bosque “Fernando del Paso”

Ciclo de Cine Principios Eticos 10 de octubre Terraza Cultural de |a Biblioteca-Mediateca

“Sustentabilidad”: Sea of Life “Fernando del Paso”

Ciclo de Cine Principios Eticos 23 de octubre Terraza Cultural de |a Biblioteca-Mediateca

“Sustentabilidad”: Straws “Fernando del Paso”

Ciclo de Cine Principios Eticos . .

“Sustentabilidad”: EI Hombre de Agua 30 de octubre TFe rrazadCu(Iitulr ?,l de ’I‘a Biblioteca-Mediateca

Dulce ernando del Paso

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red
Universitaria o externas.

En el 2018, el Centro Universitario de la Ciénega mantiene el nimero de dependencias de la Red y
externas con las que trabaja colaborativamente a 78 instancias.

VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red Universitaria o
externas

Trabajo Colaborativo ‘
Dependencia Instancia

2015 2016 2017 ‘ 2018 ‘

Rectoria General ‘Rectoria General X X X ‘ X

Vicerrectoria Ejecutiva ‘ Coordinacion de Vinculacion y Servicio Social X X X ‘ X
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red Universitaria o ‘

externas

Trabajo Colaborativo ‘
Dependencia Instancia |
2015 2016 2017 ‘ 2018

‘ ‘ Coordinacion General Académica X X X

‘ ‘ Coordinacion General Administrativa X X X

Coordinacién General de Cooperacion e
Internacionalizacién

Coordinacién General de Planeacion y Desarrollo
Institucional

>
>
>
>

‘ ‘ Coordinacion General de Tecnologias de Informacion

‘ Direccion de Finanzas

‘ Secretaria General

X | X | X | X

‘ Coordinacion de Control Escolar

‘ Coordinacién de Estudios Incorporados

‘ Coordinacion de Seguridad Universitaria

‘ Coordinacion de Transparencia y Archivo General

‘ Coordinacion General de Patrimonio

‘ Coordinacion General de Recursos Humanos

‘ Coordinacion General de Servicios a Universitarios

‘ Secretaria General

‘ Coordinacion General de Comunicacion Social

‘ Oficina del Abogado General

Contraloria General ‘ Contraloria General

XX | X [ X | X | X | X | X | X | X |X X | X X
XX | X [ X[ X [ X | X | X | X | X |X X | X X
XX | X [ X | X [ X | X | X | X | X |X X | X X

X | X | X | X | X | X | X X X

‘ Sistema de Educacién Media Superior

‘ Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio

Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y
Agropecuarias

>
>
>
>

Centro Universitario de Ciencias Econoémico
Administrativas

>
>
>
>

‘ ‘ Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

‘ ‘ Centro Universitario de Ciencias de la Salud

‘ Sistemas y Centros ‘ Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades
Universitarios de la Red

‘ Centro Universitario de los Altos

X | X | X | X | X

‘ Centro Universitario de la Costa

‘ Centro Universitario de la Costa Sur

>

‘ Centro Universitario del Norte X

‘ Centro Universitario del Sur

X X [ X | X [ X | X | X | X | X |X
X X [ X | X | X | X | X | X | X | X
X X [ X | X | X | X | X | X | X | X

‘ Centro Universitario de Tonala

|
|
|
‘ ‘ Centro Universitario de los Lagos
|
|
|

Pagina 229 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Informe de
Actividades 2018

VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red Universitaria o

externas

Trabajo Colaborativo

Dependencia Instancia
2015 2016 2017 ‘ 2018
‘ Centro Universitario de los Valles X X X ‘ X
‘ Sistema de Universidad Virtual X X X ‘ X
Instituto Nacional de Investigaciones Forestales Agricolas y
P X X X X X
Gobierno Federal ecuarias
‘ Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM) X X X ‘ X
* Poder Judicial de la Federacion X X ‘ X
‘ Secretaria de Desarrollo e Integracion Social X X X ‘ X
‘ ‘ Secretaria de Desarrollo Econdémico X X X ‘ X
‘ Gobierno del Estado de ‘ Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia X X X ‘ X
‘ Jalisco ‘ Secretaria de Salud / Region Sanitaria IV X X X ‘ X
‘ ‘ Fiscalia General del Estado de Jalisco/CEFERESO X X X ‘ X
‘ Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses X X X ‘ X
Congreso del Estado de .
Jalisco ‘ LX Legislatura X X X ‘ X
‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el Alto X X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Ayotlan X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Chapala X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Degollado X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Jamay X X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de La Barca X X X ‘ X
Gobiernos Municipales
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Poncitlan X X ‘ X
| 'H. Ayuntamiento Constitucional de Tizapan el Alto X X | X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Tototlan X X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Tuxcacueca X X ‘ X
‘ ‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan del Rey X X X ‘ X
‘ H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlanejo X ‘
Instituciones Educativas de Educacion Superior de la
R X X X X
L Region Ciénega
Otras Instituciones
Educativas ‘ Instituciones de Educacion Media Superior de la SE X X ‘ X
‘ Instituciones de Educacion Basica de la Region Ciénega X X X ‘ X
Otras Organizaciones %Ssgaﬁgigzgw :’I\l()ie México Ocotlan X X X ‘ X
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red Universitaria o

externas

Dependencia Instancia

Céamara Nacional de Comercio Ocotlan
(CANACOOCOQOTLAN)

2015

2016

>

Trabajo Colaborativo

2017 ‘ 2018

X

b

Asociacion de Fabricantes de Muebles de Ocotlan
(AFAMO)

>

b

b

‘ Asociaciones Ganaderas de la Region Ciénega

‘ Club Rotario de Ocotlan

‘ Colegio de Jalisco

‘ Colegio de Ingenieros

‘ Cruz Roja

‘ Bomberos y Proteccién Civil

X | X | X | X X | X | X

'DIF Ocotlén

|
|
|
‘ ‘ Colegio de Notarios
|
|
|
|
|

‘ Grupo ANSPAC

‘ Proyecto RIO "Rescatando la Identidad de Ocotlan"

X X [ X | X [ X | X | X X | X X

X X [ X | X [ X | X | X X | X X

X X [ X | X [ X | X | X X | X X

(SMPINNA)

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

‘ Consejo Consultivo Zona Ciénega CFE X X ‘ X
‘ Consejo Municipal de Desarrollo Sustentable X X ‘ X
‘ Consejo Ciudadano de Seguridad Publica X X ‘ X
Consejo Municipal para la Igualdad entre Hombres y X X X
Mujeres de Ocotlan

Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Ocotlan X ‘ X
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Extension y Difusion
Actividades extracurriculares

El CUCIENEGA en 2018, continud ofertando actividades extracurriculares en la formacién de
estudiantes para cultivar habilidades en el arte, la cultura y el deporte, asi como talleres artisticos,
culturales y deportivos; también se continuo con la formacion de selecciones y grupos representativos,
ademas de la realizacién y participacionen festivales y eventos organizados por asociaciones y
Ayuntamientos de los municipios de la regién.

En este afio, se dispuso con la participacion de 5,940 estudiantes, 90% de la matricula en las distintas
actividades de formacion emprendedora, apreciacion del arte y la cultura, responsabilidad social,
cuidado de la salud, deporte y proteccion civil:

ED-ECO03 Participacion de estudiantes en actividades extracurriculares

Tipo de actividad 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017

Actividades culturales 520 208 423 423 1155 ‘ 1,422
Actividades artisticas 410 211 1,218 133 1354 ‘ 2,048
Actividades deportivas 481 240 157 281 516 ‘ 405
Actividades que fomentan el cuidado del medio ambiente y la salud SD SD 1,076 333 313 ‘ 385
Pertinencia social de la extension SD SD 199 1,365 1641 ‘ 1,680

Total de participantes por afio | 1411 | 659 | 3073 | 2535 | 4979

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

ED-EC01 Actividades artisticas y culturales realizadas por el Centro Universitario

CUCIENEGA

2011 18
2012 62
2013 30
2014 52
2015 64
2016 62
2017 69
2018 79

DE LA CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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ED-ECO07 Actividades en las que participan estudiantes del CUCIENEGA
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Actividad Alumnos Alumnos Alumnos
participantes 2016 | participantes 2017 | participantes 2018
Taller de teatro 36 105 30
Taller de musica 12 62 "
Taller de baile modermo 20 40 40
Taller de danza folclorica 20 41 "
Taller de polinesia 18 34 0
Taller de ajedrez 12 0 0
Taller de artes plasticas 0 0 10
Taller de baile de salén 15 0 40

Taller de voleibol femenil y varonil 39 42 26
Taller de futbol soccer femenil y varonil 71 50 34
Taller de acondicionamiento fisico 62 206 30
Taller de basquetbol femenil y varonil 25 25 20
Taller de taekwondo 28 27 20
Taller de box 40 67 50
Taller de karate 6 14 0
Taller de musculacion 0 18 0
Taller de tenis de mesa 0 2 0
Taller de ajedrez 0 5 0
Taller de béisbol 0 17 16
Taller de atletismo 0 6 12
Taller de crossfit 10 37 27

www.cuci.udg.mx/informe

Por un CUCIENEGA Saludable s.d. s.d. s.d.
Campafia CUCIENEGA 100% libre de humo de tabaco 68 s.d. s.d.
Participacion de la Comision de Salud del Congreso del

: 131 s.d. s.d.
Estado de Jalisco
Camparia de vacunacion contra la influenza en colaboracion

. . s.d. s.d. s.d.
con la Secretaria de Salud Jalisco
Taller de capacitacion sobre uso de los plaguicidas en 89 79 30
colaboracion con CAMPO LIMPIO
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ED-ECO07 Actividades en las que participan estudiantes del CUCIENEGA

Alumnos Alumnos Alumnos

Actividad participantes 2016 | participantes 2017 | participantes 2018

Taller de reforestacion en escuelas del nivel basico

Brigadas EcoCUCIENEGA

Programa PERAJ-CUCIENEGA "Caminemos Juntos" 35 40 13
Proyecto RIO "Rescatando la Identidad de Ocotlan" 35 41 35
Brigada EcoCUCIENEGA en el cuidado de la Salud y el 45 52 35
cuidado del Medio Ambiente

Camparfia CUCIENEGA 100% libre de humo de tabaco 68 s.d. s.d.
Papirolas Extensién CUCIENEGA 0 89 40
Exposicién Pictdrica Ventanas del Almas 110 s.d. s.d.
Acto Académico CUCIENEGA 842 1,089 1,169
Visit.a al Centro de Rehabilitacion Infantil Teleton CRIT 15 165 140
Occidente

Visita al Museo de las Artes de la Universidad de 115 165 140
Guadalajara

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Reconocimientos Deportivos
Durante el periodo que se informa, CUCIENEGA obtuvo los siguientes logros deportivos:

‘PR-DO3 Premios y reconocimientos Deportivos del CUCIENEGA

‘ Disciplina deportiva Evento Alumno ‘ Medalla

’ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | José Eduardo Hernandez Alvarado Oro
‘ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | Irwin Sinue Lopez Mora Oro
’ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | André Benjamin Hernandez Loza Oro
‘ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | Sergio Torres Hurtado Oro
’ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | Abraham Salvador Lopez Lozano Oro
‘ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | Juan David Sanchez Navarro Oro
’ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | Erick Valladolid Guerrero Oro
‘ Futbol Asociacion INTERCENTROS UDG 2018 | Juan Pedro Jiménez Godinez Oro
Pagina 235 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Informede LSS
Actividades 2018

‘PR-DOS Premios y reconocimientos Deportivos del CUCIENEGA

‘ Disciplina deportiva Evento Alumno ‘ Medalla
‘ Futbol Asociacion Intercentros UDG 2018 Omar Mendoza Garcia Oro

‘ Futbol Asociacion Intercentros UDG 2018 Ramén Garcia Ochoa Oro

‘ Futbol Asociacién Intercentros UDG 2018 Brayan Israel Gonzalez Mufioz Oro

‘ Futbol Asociacion Intercentros UDG 2018 Luis Cérdova Murillo Oro

‘ Futbol Asociacion Intercentros UDG 20182018 | Cristian Antonio Hernandez Villasano Oro

‘ Futbol Asociacion Intercentros UDG 2018 José Alberto Llamas Carmona Oro

‘ Futbol Asociacién Intercentros UDG 2018 Ulises Napoles Saldafia Oro
Futbol Asociacion Intercentros UDG 2018 Leonel Armando Déavila Hernandez Oro
Basquetbol Varonil | Intercentros UDG 2018 Juan Pablo Mariscal Gutiérrez Plata
Basquetbol Varonil | Intercentros UDG 2018 Carlos Alberto Anguiano NUfiez Plata
Basquetbol Varonil Intercentros UDG 2018 Carlos Oswaldo Sanchez Roman Plata
Basquetbol Varonil Intercentros UDG 2018 Juan Manuel Covarrubias Moranchel Plata
Basquetbol Varonil | Intercentros UDG 2018 Emmanuel Santiago Ramos Valdivia Plata
Basquetbol Varonil | Intercentros UDG 2018 Jorge Luis Hernandez Cruz Plata
Basquetbol Varonil | Intercentros UDG 2018 Emmanuel Aguilar Zaragoza Plata
Basquetbol Varonil Intercentros UDG 2018 Juan Andrés de la Cruz Ramos Valdivia Plata
Basquetbol Varonil Intercentros UDG 2018 Moisés Hernandez Sanchez Plata
Basquetbol Varonil Intercentros UDG 2018 Juan Pablo Gonzalez Rios Plata
Basquetbol Varonil Intercentros UDG 2018 Christofer Wenceslao Laguna Aceves Plata
Basquetbol Varonil | Intercentros UDG 2018 Diego Amador Orozco Villanueva Plata
o eemen
FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Apreciacion del arte

Como parte de la formacién para la apreciacion del arte, el Centro Universitario de la Ciénega se
vincula con los Ayuntamientos y Cultura UDG, a fin de lograr una mayor difusién de las actividades
artisticas y la formacion de publicos en la Regidn tales como: exposiciones pictoricas y fotograficas,
algunas de ellas relacionadas con temas sociales alcanzando 3,340 asistentes. Ademas, se cuenta
con el Circuito Cultural de la Ciénega en el que se realizaron presentaciones y eventos artisticos que
en el periodo 2013 a 2018, se logra contar con 13,665 participantes de siete municipios de la Region.
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DA-FI05 Estudiantes que participan en formacion de apreciacion del arte

Nimero de Estudiantes participantes
Nombre del evento
2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018

3ra. Temporada Desde los Grandes Teatros del Mundo del Ballet

Folclérico de Amalia Hernandez. 435 280 ) ‘ )
Visita al Museo de las Artes de la Universidad de Guadalajara (MUSA). - 98 190 165 ‘ 168
Exposicién Pictorica Trazos del Alma. - - 110 - ‘ -
Il Bienal José Atanasio Monroy. - 125 - - ‘ -
Cine de Arte en conmemoracién al Dia Internacional de la Mujer. - 35 40 132 ‘ 125
Visita al Museo de Antropologia e Historia. - 20 25 26 ‘ 70
Presentacion de Danza Contemporanea GINECEO AC. - - 220 - ‘ -
Dia Mundial del Libro. 208 235 275 295 ‘ 285
Ciclo de Cine de Arte al Aire Libre - - - 344 ‘ 1,132
Taller artistico creativo: Calaverarte 2017 - - - 35 ‘ 40
Taller artistico ExpresArte con Principios en el marco del ECA 2017 - - - 75 ‘ -
Talleres artisticos y culturales - - - 282 ‘ 315
Visitas a Casa Zuno - - - - ‘ 85

Totales | 28 | o8 | 1140 | 1354 | 2220

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Actividades de difusion del CUCIENEGA realizados

En el periodo que se informa, el CUCIENEGA realiz 111 actividades de difusion en la que asistieron
mas de 13,500 participantes entre estudiantes, docentes y publico en general. La mayoria de estos
eventos fueron organizados por las Divisiones y Departamentos del Centro Universitario, entre los que
destacan las Catedras Inaugurales de los programas educativos, Encuentro de Ciencias Contables y
Administrativas, Jornada de Actualizacién Juridica, Foros, Talleres, Encuentros y Conferencias.
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ED-DC01 Actividades de Difusion del CUCIENEGA realizadas

Tipo de
Actividad

Fecha de
inicio

Fecha
final

Numero de
Participantes
Alumnos

Numero de
Participantes
Docentes

Numero de
Participantes
Externos

Informe de
Actividades 2018

Objetivo, beneficio e impacto del evento

www.cuci.udg.mx/informe

Estrategias para posicionar una Intercambiar experiencias de estudiantes y egresados en
1 | empresa familiar en nuevos Cétedra 28/2/12018 | 28/2/2018 215 3 0 L P yeq
el dmbito laboral.
mercados.
Evolucién de los derechos Andlisis y reflexion sobre la evolucion de los derechos de
2 po!lt!cos de las mujeres en Conversatorio | 6/3/2018 | 6/3/2018 79 8 3 las mujeres, conmermorar el dia Interacional de a mujer.
México.
Que los profesores, egresados, estudiantes, abogados
litigantes y personal de los juzgados y 6rganos
jurisdiccionales se mantengan actualizados en diversas
3 |Reformas en materia mercantil. | Conferencia | 8/3/2018 | 8/3/2018 93 15 1 ramas del derecho, a través de las jomadas de
capacitacion organizadas en colaboracion con el consejo
de la judicatura del estado de Jalisco. Fortalecer la
vinculacion con egresados y sociedad.
Importancia del Reforzar los conocimientos adquiridos en el aula, que los
4 P titucionalista local Conferencia | 9/3/2018 | 9/3/2018 53 4 26 estudiantes perciban y conozcan diversos expertos en los
constitucionalista local. temas del derecho.
Programa de orientacion
rofesional de los programas
zdu cativos de la diF\)/i s%n de Actividad en la que los estudiantes del Gltimo semestre se
5 - Conferencia | 20/3/2018 | 20/3/2018 196 5 0 relinen con un Director del area correspondiente a la
c'en(,:'?s ec,onom'co profesién para compartir experiencias.
administrativas charla con un
director de ...
Curso preparatorio para iy
P | EGEL-CENEVAL.
6 examen EGEL-CENEVAL. Curso 20/3/2018 | 23/3/2018 20 0 0 reparacion y repaso para el EGEL-CI
. Reforzar los conocimientos adquiridos en el aula, que los
7 L ZS can((ijl'daiuras Conferencia | 17/4/2018 | 17/4/2018 87 0 0 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
indepenaientes. temas del derecho.
; Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
8 L Zs cangl.daturas Conferencia | 17/4/2018 | 17/4/2018 90 0 0 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
independientes. temas del derecho.
Funciones y atribuciones de la Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
9 | comision estatal de derechos Conferencia | 18/4/2018 | 18/4/2018 86 0 1 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
humanos. temas del derecho.
Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
10 | Derechos del imputado. Conferencia | 19/4/2018 | 19/4/2018 100 0 1 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
temas del derecho.
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La bioinformatica como una Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
. - . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
1 herramlenta al servicio de la Conferencia | 24/4/2018 | 24/4/2018 80 3 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
agricultura. de alta calidad.
Décimo Foro Anual del Derecho Difundir investigaciones de los profesores del
y su Ensefianza: Mesa 1 Fo, iesigacon e delos es.ants o 1 caera e
12 Impgcto de las innovaciones gge;g:;i;r; 24/4/2018 | 25/4/2018 88 2 3 abogado: proponer mejoras en el proceso de ensefianza-
curriculares del plan 25 de aprendizaje; incentivar la formacion de futuros
abogado. investigadores en el area del derecho.
Difundir las investigaciones de los profesores del
Décimo Foro Anual del Derecho departamento; fomentar la iniciacion temprana a la
su Ensefianza: Mesa 2: Foro, investigacion juridica de los estudiantes del programa de
13 )5 o 'I.' s de | : levd Presentacion | 24/4/2018 | 25/4/2018 137 2 1 abogado; realizar propuestas y sugerencias de cambios,
'SCU,S'OH y ang ISisdelaley de | ye ponencias modificaciones y mejoras al plan de estudios del programa
seguridad interior. de abogado; incentivar la formacion de futuros
investigadores en el area del derecho.
Difundir las investigaciones de los profesores del
- departamento; fomentar la iniciacién temprana a la
Décimo Foro Anual del Derecho Foro, investigacion juridica de los estudiantes del programa de
14 |y su Ensefianza: Mesa 3: Presentacion | 24/4/2018 | 25/4/2018 71 4 1 abogado; realizar propuestas y sugerencias de cambios,
Derechos politico electorales. de Ponencias modificaciones y mejoras al plan de estudios del programa
de abogado; incentivar la formacion de futuros
investigadores en el area del derecho.
Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
15 | No se mata la verdad. Conferencia | 25/4/2018 | 25/4/2018 58 1 1 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
temas del Periodismo y el impacto de sus investigaciones.
XVII Rally de conocimientos de nggpﬁt\?o Demostrar las habilidades y conocimientos en las
16 | fisica, quimica y matematicas, Exhit?i cion eé 26/4/2018 | 26/4/2018 180 30 20 diferentes areas del conocimiento a nivel basico, medio y
2018A. Exposici y avanzados de las instituciones educativas.
xposiciones
Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
. . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
17 | Temperatura de Hawking. Conferencia | 27/4/2018 | 27/4/2018 50 2 0 en la investigacion femprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
El proceso del lugar de Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
18 |intervencién en materia de Taller 30/4/2018 | 30/4/2018 40 2 1 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
incendios y explosivos. temas del Derecho.
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Stephen Hawking escribia Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
sobre universos paralelos y . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
19 Paulo Coelho sobre universos Conferencia 2152018 | 2/5/2018 50 2 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
para lelos. de alta calidad.
) Andlisis desde el periodismo y el derecho de las
20 | Vivos los queremos. Foro 7/5/2018 | 7/5/2018 70 3 5 desapariciones en Jalisco,
Proporcionar al estudiante de Negocios, una vision
articulada de las areas de formacion y especializacién que
8° Foro de Comercio le permiten adquirir conocimientos, habilidades, actitudes
2 Internacional. Foro 8/5/2018 8/5/2018 330 8 3 y valores especificos en el marco de la creacion de
negocios estratégicos para compartir e incrementar los
beneficios de una sociedad global.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
La Fisica en la vida de S. . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
2 Hawking. Conferencia 8/5/2018 | 8/5/2018 50 2 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Incrementar la participacion de los estudiantes de la
7° Encuentro cultural y Evento Licenciatura en Negocios Internacionales en actividades
23 deportivo. Deportivo 9/5/2018 | 9/5/2018 204 7 0 deportivas, académicas y culturales, a efecto de elevar la
calidad del programa educativo.
o . Los estudiantes desarrollen habilidades y demuestren sus
24 XVIl EXPROFIN CUCIENEGA, Exhibiciones y 9/5/2018 | 9/5/2018 150 20 1 conocimientos en el disefio de prototipos y proceso para el
2018A. Exposiciones r :
sector industrial.
. . L Coloquio,
25 | Coloquio de investigacion Evento Artistico | 16/5/2018 | 16/5/2018 100 15 0 Formacion femprana en investigacion.
estudiantil 2018A.
y Cultural
Espacio que tienen los jovenes emprendedores para dar a
Académica- conocer sus aspiraciones de negocio, es la oportunidad de
26 | INTERCREA 2018A. Extension 16/05/2018 | 17/5/2018 390 17 23 mostrar a otros y a ellos mismos, sus capacidades en temas
relacionados con: creatividad, liderazgo y toma de
decisiones, comunicacion.
Reconocer la importancia de los profesionistas que genera
XXI EXPOTEC Alimentaria Exhibiciones y nuestra casa de estudios en los diferentes sectores
27 2018A. Exposiciones 18/5/2018 | 18/5/2018 80 4 0 industriales para el progreso a nivel regional y proyectarlo
a nivel internacional.
Que los profesores, egresados, estudiantes, abogados
. o . litigantes y personal de los juzgados y 6rganos
28 | Reformas en materia familiar. Conferencia | 24/5/2018 | 24/5/2018 20 18 31 jurisdiccionales se mantengan actualizados en diversas
ramas del derecho, a través de las jomadas de
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capacitacion organizadas en colaboracién con el consejo
de la judicatura del estado de Jalisco. Fortalecer la
vinculacién con egresados y sociedad.
29 |Ana. Debate 24/5/2018 | 24/5/2018 10 0 0 Habilitar en argumentacion a estudiantes periodismo.
. . . Vinculacion con egresados, fortalecer el aprendizaje de
30 Clglo de,conferenmas de Conferendia, 24/5/2018 | 24/5/2018 70 3 20 aspectos practicos y aplicativos de la psicologia juridica y
psicologia forense. Jornada forense.
31 Tecnl(?as de la entrevista en la Taller 25/6/2018 | 27/6/2018 12 0 7 Habilitar para la entrevista en la investigacion.
investigacion.
“Espacio de encuentro entre los miembros de la
Confederacion Patronal de la Republica Mexicana
delegacion Ocotlan y los estudiantes del Centro
Universitario de la Ciénega con el propdsito de motivarlos
e invitarlos a desarrollar su potencial emprendedor.”
Objetivos de la Catedra
+ Motivar a los estudiantes de desarrollar su espiritu
4 i emprendedor.
32 Catedra de emprendurismo Cétedra 3/8/2018 | 3/8/2018 119 5 0 * Motivar a los estudiantes universitarios a desarrollar su
COPARMEX-CUCIENEGA. .
propia empresa.
+ Compartir con los estudiantes experiencias
empresariales.
+ Servir de orientador para resolver sus inquietudes
empresariales.
+ Complementar la formacién académica universitaria a
través de una formacion practica que fomente los valores
empresariales.
33 | Catedra inaugural. Conferencia | 22/8/2018 | 22/8/2018 222 8 1 Fortalecer la identidad de los estudiantes con su carrera.
34 | Actualizaciones del CFDI 2018. | Conferencia | 22/8/2018 | 22/8/2018 224 9 2 Fortalscer1as competencias académicas de los
‘i : Conferencia . .
Transicion del bachillerato a la Fortalecer el vinculo padre o tutor- hijo para una mayor
3 universidad. pariﬂsgg:s o | 22/8/2018 | 22/8/2018 0 6 207 conciencia y desempefio personal y académico.
36 Normgs fiscales de la actividad Taller 23/8/2018 | 23/8/2018 71 9 1 Fortalecer las competencias academicas de los
financiera. estudiantes.
Actualizaciones a la facturacién Fortalecer las competencias académicas de los
37 electronica. Taller 23/8/2018 | 23/8/2018 55 2 1 estudiantes.
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38 | Taller de costos. Taler | 23/8/2018 | 23/8/2018 52 2 1 Fottalaoerlas compelancias académicas do los
Impacto de las normas de
39 |nforma0|9r) financiera en la Taller 23/8/2018 | 23/8/2018 49 9 1 Fortal_ecer las competencias académicas de los
presentacion de estados estudiantes.
financieros.
Encuentro deportivo de la Evento Fortalecer y promover la actividad fisica para mejorar la
40 | licenciatura en contaduria Deportivo 24/8/2018 | 24/8/2018 214 7 0 salud de los estudiantes y consecuentemente un mejor
publica. P desempefio académico.
Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
L " Panel de estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
41 L a tprpcura:/llo,n.e imparticién de expertosno | 27/8/2018 | 27/8/2018 70 3 0 temas como la sociologia, el periodismo y los derechos
Justicia en Mexico. juridicos humanos. Aplicados a un caso concreto en el estudio de
las instituciones juridicas.
Conferencia magistral Identificar las tendencias en el campo de la
42 |"Tendencias en Conferencia 6/9/2018 | 6/9/2018 50 5 1 : ; P
neuropsicologia” neuropsicologia.
Usos del biofeedback en Conocer el funcionamiento del biofeedback como
43 psicoterapia. Taller 6/0/2018 | 6/9/2018 15 4 0 herramienta de apoyo en los procesos terapéuticos.
44 Clsgfvr::;fnrg: S eoligiosson | Conferenca | 772018 | 7192018 80 8 1 Identiicar el proceso de intervencion psicolégica en
pacientes con cérlJncer" 9 pacientes con cancer.
— : Fortalecer las competencias académicas de los
45 Ié:t;dtgg?acgg Slr;?]régceir:ncomo Conferencia | 18/9/2018 | 18/9/2018 80 2 1 estudiantes a través de una experiencia internacional con
: un ponente colombiano
Actualizacién en farmaco Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
L tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
46 ;ggilg? ggfguerdo alanom- Jornada 191912018 | 19/9/2018 200 5 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
A - : de alta calidad.
Corolario de investigacion en Fortalecer la metodologia de investigacion cientifica en los
47 |las ciencias econdmico Conferencia | 19/9/2018 | 19/9/2018 89 4 1 estudiantes 9 ¢
administrativas. '
Reconocer la importancia de los profesionistas que genera
Capacitacion de la base de nuestra casa de estudios en los diferentes sectores
48 datos MICROMEDEX. Taller 271912018 | 27/9/2018 300 5 0 industriales para el progreso a nivel regional y proyectarlo
a nivel internacional.
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CRISPR/CAS9 como Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
. . . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
49 | herramienta de edicion de Conferencia | 27/9/2018 | 27/9/2018 80 3 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
genomas. de alta calidad.
Sesiones de actualizacion de Disminuir el indice de reprobacion, preparar
50 contenidos en psicologia. Jornada 2/10/2018 | 7/11/2018 37 1 0 fempranamente para examen EGEL.
V Simposio Nacional de Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
Herramientas Biotecnoldgicas L tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
5 para una Agricultura Simposio 31012018 | 511012018 250 3 7 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
Sustentable. de alta calidad.
Cbmo hacer negocios en . Andlisis de las tendencias del comercio internacional y el
52 China. Catedra 3/10/2018 | 3/10/2018 210 7 0 desarrollo de competencias directivas.
Que los profesores, egresados, estudiantes, abogados
litigantes y personal de los juzgados y 6rganos
jurisdiccionales se mantengan actualizados en diversas
53 | Reformas en materia laboral. Conferencia | 11/10/2018 | 11/10/2018 59 20 16 ramas del derecho, a través de las jomadas de
capacitacién organizadas en colaboracion con el consejo
de la judicatura del estado de Jalisco. Fortalecer la
vinculacién con egresados y sociedad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: Alimentacion y . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
o4 Salud. Conferencia | 16/10/2018 | 16/10/2018 130 5 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
. Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: Areas Naturales . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
% Protegidas. Conferencia | 16/10/2018 | 16/10/2018 130 5 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: "Nutricion . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
5 vegetal". Conferencia | 16/10/2018 | 1611012018 130 5 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Conferencia: "Un panorama del - . . C I
uso de fitohormonas Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
. . L ' tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
57 fltppatpgenos avirulentos y Conferencia | 16/10/2018 | 16/10/2018 130 5 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
micorrizas arbusculares para el de alta calidad.
mejoramiento de cultivos".
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" PSR Conocer, aprender y utilizar las técnicas y herramientas en
58 l’a ”e.r Reda(.:mon tCIﬁntlﬁca y Taller 16/10/2018 | 16/10/2018 130 la redaccion de documentos, disefio experimental y
Iseno experimental”. analisis de datos para su vida profesional.
Fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula, que los
59 |La constitucion a debate. Conferencia | 16/10/2018 | 16/10/2018 77 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
temas del derecho.
i Cétedra,
60 Jomadas de ACt.u allz.a0|on. Conferencia, | 16/10/2018 | 18/10/2018 467 Actualizacion de temas emergentes en biotecnologia.
Semana de la Ciencia. Jomada
Conferenci:  vlor Dl s gt s do s orc
61 estrateglco de lainnovaciénen | Conferencia | 17/10/2018 | 17/10/2018 130 en la investigacion femprana y generar recursos humanos
el Agro". de alta calidad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: Proteccion . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
62 vegetal. Conferencia | 17/10/2018 | 17/10/2018 130 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: La grana . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
63 cochinilla del nopal. Conferencia | 17/10/2018 | 1711072018 130 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
DAl oo oo o stk on oo
64 |de gllqufat? sobre lasalud y de | Conferencia | 17/10/2018 | 17/10/2018 130 en la investigacion femprana y generar recursos humanos
los cultivos". de alta calidad.
Registro y exposicion de Exhibiciones y Difundir los trabajos de investigacion de los estudiantes
65 carteles Exposiciones 18/10/2018 | 18/10/2018 130 involucrados en proyectos y tesis
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia
g y
Conferencia: "OGM'S y . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
66 CRISPR CAS". Conforencia | 18/10/2018 | 18/10/2018 130 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Confereni: Boreacioes una D s s s do st o orcs
67 hgrramlenta' R'ara Conferencia | 18/10/2018 | 18/10/2018 130 en Ia investigacion temprand y generar recursos humanos
biotecnologia’. de alta calidad.
s sgrutura suseiale par e ot go s priesnies s g
68 Ia'segund'ad y soberania Conferencia | 18/10/2018 | 18/10/2018 130 industriales para el progreso a nivel regional y proyectario
alimentaria. a nivel internacional.
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Eluso el softvareen s Dl s s o esiacn o e
69 gglir:;?ar;?oﬂztsegilzseztar;ica Conferencia | 22/10/2018 | 22/10/2018 144 5 0 gn IaI invelsggzcién temprana y generar recursos humanos
) e alta calidad.
Exposiion dotrabaios do | e lcnologia o3 estudanicsde rogac  volioaros
70 g‘gni;tlﬁ:cmn de estudiantes de Exposiciones 221012018 | 22/10/2018 144 5 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
: de alta calidad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
. . Exhibiciones y tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
71 | Exposicion de videojuegos. Exposiciones 2211012018 | 221012018 40 3 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
. . Exhibiciones y Estimular las capacidades y habilidades de disefio en las
72 | Exposicion de cubos Rubik. Exposiciones 221012018 | 22/10/2018 32 0 0 areas de Ingenieria Industrial, Computacion e Informatica.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
. tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
73 | Taller de Arduino. Taller 22/10/2018 | 26/10/2018 86 0 5 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
. tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
74 | Taller de Unix. Taller 22/1012018 | 26/10/2018 25 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Curso de preparacion para ”
P | EGEL-CENEVAL
75 EGEL-CENEVAL 20188 Curso 22/10/2018 | 26/10/2018 47 7 0 reparacion para el examen EGEL-C
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia/taller: “salario tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
76 emocional = Millennials”. Curso, Taller | 23/10/2018 | 23/10/2018 100 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Cursolalr:‘Caces d Dltis s s s erce
77 g?:éjza;(t::;ri léTa introduccion a | Curso, Taller | 23/10/2018 | 23/10/2018 20 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
e de alta calidad.
Confreia: VI Dl e s e e et o e
8 Inmunop.a'k)';qenla yestrategias | Conferencia | 23/10/2018 | 23/110/2018 200 4 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de curacion”. de alta calidad.
Conferencia: "Analisis Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
79 gg%tymlcos y genéticos para Conferencia | 23/10/2018 |23/10/2018 200 4 0 tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
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de alta calidad.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: “Bioequivalencia . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
80 virtual". Conferencia | 23/10/2018 | 23/10/2018 200 4 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Conferencia: "La Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
espectrometria de masas en el . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
81 laboratorio de microbiologia Conferencia | 23/10/2018 | 23/10/2018 200 4 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
clinica". de alta calidad.
Reconocer la importancia de los profesionistas que genera
nuestra casa de estudios en los diferentes sectores
82 | Foro de egresados de LQFB. Foro 23/10/2018 |23/10/2018 200 4 0 industriales para el progreso a nivel regional y proyectarlo
a nivel internacional.
Conferencia: formacion de Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
habitos y adicciones: . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
83 aproximaciones desde las Conferencia | 23/10/2018 | 23/10/2018 200 4 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
teorias del aprendizaje. de alta calidad.
Formacién de habitos y Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
adicciones: aproximaciones . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
84 desde las teorias del Conferencia | 23/10/2018 | 2311012018 50 2 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
aprendizaje. de alta calidad.
Busca contribuir a la formacion integral de los estudiantes
de las Carreras de Administracion, Agronegocios,
Contaduria Publica, Mercadotecnia, Negocios
Internacionales, Mercadotecnia y Recursos Humanos, a
través de conferencias magistrales, talleres
especializados, actividades culturales y deportivas.
Encuentro de ciencias Objetivos:
85 | contables y administrativas Encuentro | 24/10/2018 | 26/10/2018 359 1 0 -Compartir con los estudiantes experiencias profesionales.
2018. -Transmitir a los estudiantes conocimientos cientificos de
los sectores de gobierno, productivo y social.
-Conocer el desarrollo que se han experimentado a nivel
regional a partir de la llegada del Centro Universitario de la
Ciénega.
-Motivar a los asistentes a que contribuyan, como
profesionistas innovadores y emprendedores al desarrollo
de la region.
Pagina 246 de 361




Informe de
Actividades 2018

ED-DC01 Actividades de Difusion del CUCIENEGA realizadas

Nombre del Evento:

Tipo de
Actividad

Fecha de
inicio

Fecha
final

Numero de
Participantes
Docentes

Numero de
Participantes
Alumnos

Numero de
Participantes
Externos

Objetivo, beneficio e impacto del evento
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Conferencia: “Aptitudes y Difundir las diferentes areas de investigacion en ciencia y
", ) . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
86 | habilidades del egre"sado enel Conferencia | 24/10/2018 | 24/10/2018 100 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
entorno empresarial”. de alta calidad.
. . . Exhibiciones y Desarrollar la habilidad de establecer estrategias en el
87 | Simultaneas de ajedrez. Exposiciones 24/10/2018 | 24/10/2018 20 0 0 Ambito profesional y laboral,
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: el proceso del . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
88 tequila. Conferencia | 24/10/2018 | 24/10/2018 100 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Concurso de conocimientos de | Exhibiciones y Reconocer las capacidades y habilidades obtenidas en un
89 Ingenieria Industrial. Exposiciones 24/10/2018 | 241012018 20 1 0 proceso integral en el transcurso de su carrera.
Conferencia: "Sintesis y N i , o .
caracterizacién de Plfunclhr Ilas dllferen:ez lan?[as ge |nvest|ga0|qn er; C|ent|:|a y
. . ecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
% nanopartlcula§ Conferencia | 24/10/2018 | 24/10/2018 100 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
termgresponswas y PH- de alta calidad.
sensibles".
Dar a conocer las condiciones laborales y los diferentes
L » procesos industriales y administrativos para que el
91 | Cursoftaller: "SOLIDWORKS" Curso, Taller | 24/10/2018 | 24/10/2018 20 0 0 estudiante desarrolle habilidades y capacidades que
requiera la iniciativa privada.
Compartir experiencias profesionales de egresados que
92 Foro de deglresadps’deQIa' . Foro 24/10/2018 | 24/10/2018 100 0 0 estan incorporados al ambito laborar y de investigacion
carrera de Ingenieria Luimica. con los estudiantes de las carreras de INDU y INQU.
Curso-taller de interpretacion Conocer y utilizar las herramientas para el diagnéstico
93 | de pruebas forenses y de Curso, Taller | 24/10/2018 |24/10/2018 40 5 35 molecular en las técnicas forenses de las diferentes
paternidad. dependencias de gobierno.
. Exhibiciones y Desarrollar habilidades para el disefio de estrategias
94 | Torneo de ajedrez. Exposiciones 25/10/2018 | 25/10/2018 20 0 0 laborales.
Difundir las diferentes areas de investigacién en ciencia y
Conferencia: participacion de . tecnologia a los estudiantes de pregrado e involucrarlos
% los ingenieros en la politica. Conferencia | 25/10/2018 | 2511072018 100 0 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
de alta calidad.
Conferencia: importancia de la Recotnocer Ia(ijmpo;ta(?cia dellos é;;ofesitonistas:[ que genera
. L L . nuestra casa de estudios en los diferentes sectores
9 | ingenieria en el crecimiento de Conferencia | 25/10/2018 | 25/10/2018 100 0 0 industriales para el progreso a nivel regional y proyectarlo
las empresas. a nivel intemacional.
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Reconocer la importancia de los profesionistas que genera
Conferencia: transicion de la . nuestra casa de estudios en los diferentes sectores
o7 vida escolar a la vida laboral. Conferencia | 25/10/2018 | 25/10/2018 100 0 0 industriales para el progreso a nivel regional y proyectarlo
a nivel internacional.
Foro de egresados de la Compartir experiencias laborales con los estudiantes de
s . F
98 carrera de Ingenierfa Industrial, oro 25/10/2018 | 25/10/2018 100 0 0 las carreras de INDU e INQU.
Metaenéricyscthidacs Dl s s e s o e
99 §n2|mat|cas en intestino de Conferencia | 25/10/2018 | 25/10/2018 80 3 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
insectos. de alta calidad.
Parl do ogarcsurdos La | P Pt o oociisos s ol ke el
100 procuracién e |mpart|0|on de c_auxr;i)éeirtcgz 29/10/2018 | 29/10/2018 24 2 3 temas del derecho, aplicados a casos concretos en el
justicia en México. ! estudio de instituciones juridicas.
Caracterizacion genotipica y T . , o _
entia e bacris Dfndr s Sorros s d i i
101 !evaduras nativas dg diferentes | Conferencia | 1/11/2018 | 1/11/2018 80 3 0 en la investigacion temprana y generar recursos humanos
jugos de agave tequilana weber de alta calidad.
var. Azul.
Curso de preparacion para Preparacion para la aplicacion de examen EGEL-
102 examen EGEL-CENEVAL. Curso 5/111/2018 | 8/11/2018 22 5 0 CENEVAL
Elementos basicos para el Identificar estrategias de tratamiento psicoldgicas
103 | tratamiento basado en la Taller | 7/11/2018 | 7/11/2018 22 3 0 : 9 psicolog
o innovadoras.
mentalizacién.
Co-inoculacion de Glomus SP y
Methylobacterium SP para o ) . ) L o
st geminacin, o Dfndr s oo s i o eri
104 degarrollq veggtal e inducir Conferencia | 9/11/2018 | 9/11/2018 80 3 0 en la investigacin femprana y generar recursos humanos
resistencia en jitomate de alta calidad.
(lycopersion esculentum var.
Verome).
Torneos relampagos mixto de Evento Establecer actividades deportivas entre los estudiantes y
105 fatbol, basquetbol y volibol. Deportivo 13/11/2018 | 13/11/2018 200 10 0 profesores de diferentes carreras.
Que los profesores, egresados, estudiantes, abogados
Jornada de capacitacion en . litigantes y personal de los juzgados y 6rganos
106 materia civil. Conferencia | 15/11/2018 | 15/11/2018 50 13 14 jurisdiccionales se mantengan actualizados en diversas
ramas del derecho, a través de las jomadas de
Pagina 248 de 361

D Ly

an.



CRVERSIDAD DE GUDAL {7

TR

Informe de
Actividades 2018

ED-DC01 Actividades de Difusion del CUCIENEGA realizadas

Numero de Numero de Numero de
Participantes | Participantes | Participantes Objetivo, beneficio e impacto del evento
Alumnos Docentes Externos

Tipo de Fechade | Fecha
Actividad inicio final

capacitacion organizadas en colaboracion con el consejo
de la judicatura del estado de Jalisco. Fortalecer la
vinculacién con egresados y sociedad.

Evento - -
Demostrar las habilidades y conocimientos en las

XVII Rally de conocimientos de Deorti
107 | fisica, quimica y matematicas, SPOMVO, 19211112018 | 22/11/2018 200 30 20 diferentes 4reas del conocimiento a nivel bésico, medio y
Exhibiciones y avanzados de las instituciones educativas.

2018B. Exposiciones

XVII EXPROFIN CUCIENEGA, | Exhibiciones y
2018B. Exposiciones

Los estudiantes desarrollen habilidades y demuestren sus

22/11/2018 | 22/11/2018 150 20 1 conocimientos en el disefio de prototipos y proceso para el
sector industrial.

108

Taller de evaluacion e . -
Incursionar en el marco conceptual y practico de la

109 inte_rven(;iép en psicologia Taller 22/11/2018 1 22/11/2018 15 2 1 psicologia penitenciaria.
penitenciaria.
Marihuana, ¢ Qué puedo hacer - .
con ella hoy? 3 Qué podré . Fortalgcer los conocimientos adquiridos en el aula., que los
110 e Conferencia | 22/11/2018 | 22/11/2018 46 7 29 estudiantes escuchen y conozcan a expertos en diversos
hacer mafiana? Conforme a temas del Derecho
derecho. '

Espacio que tienen los jovenes emprendedores para dar a
Académica- conocer sus aspiraciones de negocio, es la oportunidad de
111 | INTERCREA 2018B. Extension 28/11/2018 | 29/11/2018 505 19 33 mostrar a otros y a ellos mismos, sus capacidades en temas

relacionados con: creatividad, liderazgo y toma de
decisiones, comunicacion.

Totales 12,660

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Actividades de difusion de la ciencia y la tecnologia

De las 111 actividades de difusion realizadas, 93 actividades fueron actividades relacionadas con la
difusién de la ciencia y la tecnologia en las tres Sedes, con 11,140 participantes. Entre estas
actividades, destacan la Capacitacion de la base de datos MICROMEDEX, Jornadas de Actualizacion
en la Semana de la Ciencia y el Encuentro de Ciencias Contables y Administrativas.

ED-DCO03 Actividades de Difusion de la Ciencia realizadas por Division

Numero de eventos Participantes

Dependencia Realizados

Alumnos ‘ Docentes ‘ Externos ‘ Totales

Total Sedes
Total CUCIENEGA

Departamento de Contaduria y Finanzas 1,600 56 16 1,672
Departamento de Estudios Economicos e Internacionales 4 700 18 3
Departamento de Negocios 0 0 0 0
Division de Ciencias Econémico Administrativas 1 503 10 0
Total Division de Ciencias Econdmico Administrativas 15 2,803 84 19
Departamento de Ciencias Basicas 11 379 42 303
Departamento de Ciencias Médicas y de la Vida 19 460 35 5
Departamento de Ciencias Tecnologicas 6 630 92 0
Division de Desarrollo Biotecnologico 8 493 55

Total Division de Desarrollo Biotecnoldgico 44 1,962

Departamento de Comunicacion y Psicologia 10 460

Departamento de Justicia y Derecho 17 973 35 21
Departamento de Politica y Sociedad 10 626 53 74
Division de Estudios Juridicos y Sociales

Total Division de Estudios Juridicos y Sociales

Sede Atotonilco

Sede La Barca

Departamento de Contaduria y Finanzas 8
Departamento de Estudios Econémicos e Internacionales 2 540
Departamento de Negocios 0 0
Division de Ciencias Econdémico Administrativas 6 1,784
Total Division de Ciencias Econémico Administrativas 16 3,166
Departamento de Ciencias Basicas 0 0
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ED-DCO03 Actividades de Difusion de la Ciencia realizadas por Division

Numero de eventos

Dependencia Realizados

Departamento de Ciencias Médicas y de la Vida

Departamento de Ciencias Tecnolégicas 0 0 0 0

Divisién de Desarrollo Biotecnolégico

Total Division de Desarrollo Biotecnoldgico

Departamento de Comunicacion y Psicologia 9 341 38 10
Departamento de Justicia y Derecho 9 669 37 78
Departamento de Politica y Sociedad 0 0 0 0

Division de Estudios Juridicos y Sociales
Total Division de Estudios Juridicos y Sociales

Total CUCIENEGA

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Divulgacion Cientifica

A su vez, en 2018, de las 151 publicaciones que realiz el CUCIENEGA, 88 de ellas fueron articulos
de divulgacion cientifica.

CPDI-19 Publicaciones reportadas por los CU,
SUV y SEMS, 2011-2018

Afo CUCIENEGA

2011 11

2012 160

2013 115

2014 176

2015 83

2016 114

2017 114

2018 151
FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA
ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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CPDI-18 Articulos de divulgacion cientifica
publicados por CU, SUV y SEMS, 2011-2018

Aio CUCIENEGA

2011 32

2012 113

2013 97

2014 164

2015 110

2016 70

2017 53

2018 88
FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA
ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Estudiantes participantes en eventos: FIL, Nuevas Plumas, Encuentro de Periodistas

El Centro Universitario de la Ciénega participd como organizador del 140. Encuentro Internacional de
Periodistas (EIP) "Reinventar el Periodismo”, que se realizé durante el 2018, en el marco de la edicidn
32 de la Feria Internacional del Libro (FIL), donde tuvo una participacion de 108 estudiantes del
programa educativo de periodismo.

ED-EC05 Estudiantes participantes en eventos en el marco de la FIL (Nuevas Plumas, Encuentro de
Periodistas, entre otros)

Ao ‘ Nombre del evento Participantes
2016 XII Encuentro Internacional de Periodistas 120
2017 XIIl Encuentro Internacional de Periodistas "Reinventar el Periodismo" 100
2018 XIV Encuentro Internacional de Periodistas “El poder de la informacién” 108

FUENTE: COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Principios Eticos

La creacion de un mejor e innovado entorno propicia un excelente ambiente de trabajo e influye en la
percepcion favorable del Centro, en este sentido se desarrollan proyectos y programas para construir
una comunidad saludable, segura, incluyente y sustentable, mismos que se vinculan a los principios
éticos de honestidad, cooperacion, responsabilidad, respeto, inclusion, compromiso social,
sustentabilidad, igualdad, identidad y solidaridad, que presiden al Centro Universitario de la Ciénega.

Sustentabilidad Institucional
Universidad Sustentable
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El Centro Universitario de la Ciénega, ha implementado acciones de Universidad Sustentable, por ello,
se redisefio la politica de calidad y se reestructurd el Sistema Integrado de Gestion Ambiental
incorporando los procesos y la sustentabilidad, de tal forma que ahora es un elemento visible y medible
en las funciones sustantivas del Centro. Este sistema cuenta ya con la cuarta recertificacién de la
Norma ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015. Ademas, se tiene un Plan Integral de Sustentabilidad y un
Programa de Eficiencia Energética con lo que se busca incrementar las acciones para favorecer el
desarrollo sustentable.

Se trabaja en la formacién de la comunidad universitaria y la poblacion de la Regién a través de cursos
y talleres con temas de sustentabilidad, asi como brigadas comunitarias con estudiantes del nivel
educativo basico; en 2018 se impulsé la formacion de 746 personas en temas de calidad y medio
ambiente.

Asimismo los nuevos proyectos de infraestructura contemplan e incluyen la sustentabilidad desde la
concepcidn del disefio original. Ademas se destaca el Proyecto de Mejoramiento del Entorno para
crear un CUCIENEGA verde, por el cual se trasformaron las areas exteriores con 370 arboles y se
intervinieron 9,748 m2 de areas verdes, con una inversion de $5, 116,615.23 pesos en el periodo de
2016 a 2018. Este proyecto contribuye al mejoramiento del entorno y calidad de vida en el Centro, la
creacion de espacios de aprendizaje e interaccion armonicos y la contrarrestan el impacto de la huella
de carbono en la emisién de CO2 en menos 4 toneladas.

De esta manera creando conciencia de la importancia del ahorro de energia y recursos, se cuenta con
un programa de uso racional de agua y papel, asi como de reciclado y tratamiento de residuos.

Metros de areas verdes

En 2013 el CUCIENEGA contaba con 88,397.02 m2 de construccion y 30,548 m2 de 4reas verdes que
equivalia a 4.95 m? por persona; en 2014 se increment a 4.98 m2por persona, para 2015 se extendié
a 5.02 m2por persona, en 2016 se logré aumentar a 5.45 m2 por persona, en 2017 se obtuvo una
ampliacién de 6.16 m2 por persona y para 2018 se incrementd a 6,259 personas, con ello se obtuvo
una reduccion de 5.78 m2 por persona. Aunque se han incrementado las areas verdes de nuestro
Centro, alin no se alcanza los metros cuadrados que establece la OMS.

ED-SI05 Metros cuadrados de construccion y metros cuadrados de areas verdes

- M2 de M2 de areas % de areas verdes M2 por
Aiio o " Personas
construccion verdes sobre construccion persona
] 2013 88397.02 | 30,548 19.91% 6,173 4.95
- 2o 9255500 | 30,848 19.02% 6,194 498
\ 2015 9560900 | 30,848 21.13% 6,144 5.02
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ED-SI05 Metros cuadrados de construccion y metros cuadrados de areas verdes

Aio

M2 de
construccion

M2 de areas
verdes

% de areas verdes
sobre construccion

Personas

M2 por
persona

NOTA: LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) ESTABLECE QUE, EN UN ENTORNO OPTIMO PARA LAS ZONAS URBANAS, SE DEBE

CONTAR CON AL MENOS 9M2 POR CADA HABITANTE. )
FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE 2018

’ 2016 96,818.00 33,707 34.81% 6,181 5.45
2017 102,615.46 35,866 34.95% 5,818 6.16
2018 108,675.97 36,166 33.28% 6,259 5.78

ED-SI06 Metros cuadrados de areas verdes por persona

Sede Matricula

Personal
docente

Personal
administrativo

Personas
totales

M2
superficie

M2

construccion

M2 de areas

verdes

m2 por
persona

' Sede Atotonilco 608 | - - 608 51,256.64 - 7,171 11.79
' Sede La Barca 722 | - - 722 102,600.00 - 6,074 8.41
Sede Ocotlan 419 | - - 4196 | 192,654.50 - 17,303 4.12

346,511.14
' Sede Atotonilco 58 - - 548 51,256.64 - 7171 13.09
' Sede La Barca 782 | - - 782 102,600.00 - 6,074 7.77

Sede Ocotlan 4250 | - - 4250 | 192,654.50 - 17,603 4.14

346,511.14

' Sede Atotonilco 612 | - - 612 51,256.64 - 7171 11.72
' Sede La Barca 774 | - - 774 102,600.00 - 6,074 7.85
Sede Ocotlan 4120 | - - 4120 | 192,654.50 - 17,603 427

346,511.14

' Sede Atotonilco 720 | 50 14 784 51,256.64 - 7171 9.15
Sede La Barca 75 | 55 17 827 102,600.00 - 6,074 7.34
Sede Ocotlan 4072 | 343 155 4570 | 192,654.50 - 20,462 448

Totales

346,511.14

' Sede Atotonilco 829 | 52 14 895 51,256.64 - 7,171 8.01
' Sede La Barca 712 48 16 776 102,600.00 - 6,074 783
Sede Ocotlan 3630 | 354 163 4150 | 192,654.50 - 22,621 5.45

Totales

346,511.14

35,866

www.cuci.udg.mx/informe

' Sede Atotonilco 876 | 53 17 946 51,256.64 - 7,171 7.58

' Sede La Barca 724 | 50 20 794 102,600.00 - 6,074 7.65

' Sede Ocotlan 3981 | 350 188 4519 | 192,654.50 - 22,921 5.12
Pagina 254 de 361




e )

Informe de
Actividades 2018

‘ED-SIOG Metros cuadrados de areas verdes por persona

Personal Personal Personas M2 M2 M2 de areas m2 por

Matricula L . ”
docente | administrativo | totales | superficie | construccion verdes persona

| 5581 | | 225 | 6,259 | 346,511.14 | 10867597 | 36166 |  5.78

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE 2018

Ahorro de energia

El Programa de Eficiencia Energética se continu6, y se renovaron las luminarias por tipo LED en un
90% para la Sede Ocotlan y 100% para las Sedes Atotonilco y La Barca, esto con una inversion de
$825,871.78 pesos. Ademas se instald un arbol fotovoltaico en Ocotlan con el apoyo del Programa de

Universidad Sustentable y se realizan analisis mensuales de consumo de energia eléctrica como
indicador de consumo responsable.

Con estas acciones al incrementar en 24.15% los metros cuadrados de construccion y areas verdes,
se ha logrado reducir el consumo de energia eléctrica en 5.4% Kwh/mz2.
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ED-SI04 Consumo de energia eléctrica del CUCIENEGA

2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018
Mes
Atotonilco‘ La Barca ‘ Ocotlan ‘ Atotonilco | LaBarca ‘ Ocotlan ‘ Atotonilco ‘ La Barca ‘ Ocotlan ‘ Atotonilco ‘ La Barca ‘ Ocotlan
Enero $5,596.00 | $14,178.00 ‘ $124,770.00 | $5477.00 | $8,002.00 | $100,517.00 | $11,471.00 | $15,846.00 & $134,050.00 | $8,374.00 ‘ $31,850.00 | $95,002.00
Febrero $7,254.00 | $17,415.00 ‘ $130,246.00 | $7,175.00 | $12,791.00 | $122,577.00 | $14,251.00 | $15,906.00 | $159,929.00 | $7,250.00 ‘ $0.00 $164,066.00
Marzo $6,779.00 | $18,521.00 ‘ $140,788.00 | $7,875.00 | $14,184.00 | $109,831.00 | $11,086.00 | $15,605.00 | $246,474.00 | $9,566.00 ‘ $12,379.00 | $197,764.00
Abril $6,176.00 | $17,386.00 ‘ $128,820.00 | $7,918.00 | $19,738.00 | $134,301.00 | $12,864.00 | $20,046.00 & $196,753.00 | $7,248.00 ‘ $15,741.00 | $250,910.00
Mayo $8,928.00 | $18,144.00 ‘ $167,752.00 | $9,865.00 | $17,788.00 | $152,981.00 | $11,727.00 | $18,641.00 | $230,732.00 | $12,624.00 ‘ $22,978.00 | $321,253.00
Junio $6,902.00 | $15,283.00 ‘ $131,421.00 | $7,712.00 | $14,843.00 & $130,752.00 | $9,280.00 | $16,217.00 & $202,688.00 | $10,962.00 ‘ $21,088.00 | $278,252.00
Julio $5,110.00 | $9,528.00 ‘ $122,944.00 | $5579.00 | $8,947.00 | $125,151.00 | $8,967.00 | $39,140.00 | $179,037.00 | $2,149.00 ‘$15,028.00 $232,434.00
Agosto $6,734.00 | $13,139.00 ‘ $114,158.00 | $6,765.00 | $12,458.00 | $124,043.00 | $13,164.00 | $14,898.00 & $177,144.00 | $9,401.00 ‘ $17,190.00 | $282,471.00
Septiembre | $10,173.00 | $14,720.00 ‘ $149,191.00 | $12,171.00 | $16,948.00 | $145207.00 | $12,775.00 | $16,260.00 | $189,630.00 | $17,550.00 ‘ $24,190.00 | $336,200.00

Octubre $8,748.00 $15,076.00‘ $137,902.00 | $12,722.00 | $13,538.00 | $143,405.00 | $13,726.00 | $20,244.00 & $173,244.00 | $17,606.00 ‘ $31,286.00 | $324,916.00

Noviembre $9,089.00 $11,686.00‘ $143,394.00 | $11,357.00 | $21,339.00 | $150,537.00 | $7,962.00 | $18,827.00 & $162,278.00 | $15,982.00 ‘ $27,905.00 | $268,705.00

Diciembre | $6,758.00 | $15,367.00 | $99,206.00 = $9,42500 | $19,86300 | $11947800 = $8,37400  $13.889.00 $160,069.00 | $11307.00  $21,109.00  $170,049.00
&‘::f“m ‘ $88,247.00 ‘ $180,443.00 ‘ $1,590,592.00 ‘ $104,041.00 ‘ $180,439.00 ‘ $1,558,780.00 ‘ $135,647.00 ‘ $225,519.00 ‘ $2,212,028.00 ‘ $130,019.00 ‘ $240,744.00 ‘ $2,922,022.00 ‘

Total .
CUCIENEGA

% de ahorro

:f:ﬁ’gs"“m . . -15.18 0.17 2.04 -23.30 -19.99 .29.53 433 -6.32 -24.30

anterior

‘ $1,859,282.00 ‘ - ‘ - ‘ $1,843,260.00 ‘ - ‘ - ‘ $2,573,194.00 ‘ - ‘ = ‘ $3,292,785.00

$15,794.00 | -$304.00 | -$31,812.00 | -$31,606.00 | -$45,080.00 | -$653,248.00 | $5,628.00 | -$15,225.00 -$709,994.00‘

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE 2018

Pagina 256 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



GRS DTN

TR

Informe de
Actividades 2018

ED-SI17 Consumo de kWh del CUCIENEGA por Sedes

2016 KWH ‘ 2017 KWH ‘ 2018 KWH
Mes

Atotonilco‘ La Barca ‘ Ocotlan ‘Atotonilco‘ La Barca ‘ Ocotlan ‘Atotonilco‘ La Barca ‘

Enero 2,560 7,200 66,216 2560 8,400 66,096 2,640 7,200 74,160
Febrero 4,080 10,800 78,048 4720 9,600 69,969 5,040 9,600 79,800
Marzo 4,240 8,400 70,416 5200 8,400 98,616 4,880 8,400 91,104
Abril 3,200 12,000 88,152 3760 10,800 92448 3,440 7,200 111,480
Mayo 4,720 10,800 110,496 4480 10,800 117,576 5,600 9,600 132,432
Junio 3,600 8,400 89,208 4640 9,600 106,584 4,480 8,400 101,832

| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
Julio ‘ 2,880 ‘ 7,200 80,400 3360 7,200 96,216 640 6,000 ‘ 79,728
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |

Agosto 2,400 9,600 74,544 3120 7,200 94,944 3,200 6,000 84,816
Septiembre 5,360 8,400 89,304 5200 8,400 102,000 5,620 9,600 91,656
Octubre 5,360 9,600 88,920 5120 8,400 96,744 5,440 9,600 89,232
Noviembre 4,800 10,800 77,736 5360 9600 78288 4,880 8,400 73,320
Diciembre 4,240 9,600 60,480 3280 7200 61704 3,920 7,200 57,984

Consumototal | 47,440 | 112800 | 973920 | 50,800 | 105600 | 1,081,185 | 49,680 | 97,200
Total

CUCIENEGA

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE 2018

ED-SI10 Consumo eléctrico del CUCIENEGA (Kwh)

KWH
2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 ‘ 66,648 69,168 65,424 66,744 66,216 77,056 84,000
2 ‘ 80,688 76,680 73,224 69,480 78,048 84,289 94,440
3 ‘ 96,072 78,240 88,512 76,752 70,416 112,216 104,384
4 ‘ 78,912 94,128 78,408 81,048 88,152 107,008 122,120
5 ‘ 119,424 113,184 103,680 106,992 110,496 132,856 147,632
6 ‘ 101,304 101,616 96,096 90,072 89,208 120,824 114,712
7 ‘ 83,808 86,784 85,368 82,752 80,400 106,776 86,368
8 ‘ 88,344 68,784 70,800 69,864 74,544 105,264 94,016
9 ‘ 96,192 93,432 93,600 95,496 89,304 115,600 106,776
10 ‘ 102,768 99,960 88,488 91,512 88,920 110,264 104,272
1 ‘ 87,168 83,736 76,440 84,528 77,736 93,248 86,600
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ED-SI10 Consumo eléctrico del CUCIENEGA (Kwh)

KWH

Total

Diferencia %

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.

CORTE A: DICIEMBRE 2018

Reciclado de Papel

Durante el periodo que se reporta el CUCIENEGA reciclé 1,950 kg, de papel, que equivale a 92.02%
de papel reciclado referente a 2017.

Estas acciones equivalen a:

e 33.14 arboles no talados.

e Eloxigeno que requieren 132.5 personas en un afo.
e 526 mil litros de ahorro en agua.

e Reduccion de 6.8 toneladas de diéxido de carbono.
e El consumo de energia eléctrica de:

O

@)
@)
@)

3.34 meses en la Sede Atotonilco, o

1 mes 21 dias en la Sede La Barca, 0
4.6 dias en la Sede Ocotlan, o

4.1 dias en CUCIENEGA.

ED-S108 Reciclado de Papel del CUCIENEGA

2011 675 89 764 100
2012 1,438 113 1,551 203.01
2013 984 15 999 64.41
2014 932 40 972 97.30
2015 1,486 160 1,646 169.34
2016 2,670 9 2,679 162.76
2017 2,119 0 2,119 79.10
2018 1,950 0 1,950 92.02
Total 12,254 426 12,680 -

FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Consumo de agua

En lo que se refiere al consumo de agua, anualmente se ha presentado un incremento desde el afio
2016; esto coincide con el incremento de areas verdes y arboles referente al programa de
mejoramiento del entorno. En 2018 se implementaron acciones como camparas de concientizacion
sobre el cuidado del agua, lo que permiti6 un ahorro de 3,199 m3 de agua en comparacion al afio
pasado.

ED-SI09 Consumo de agua del CUCIENEGA

Agua mts®
2012 ‘ 2013 ‘ 2015 ‘ 2016

‘ Enero 1,700 1,729 1,600 1,000 1,300 | 2,690.00 | 3,003.00
’ Febrero 1,300 1,494 1,403 1,300 1,700 | 2,780.00 | 3,300.00
‘ Marzo 1,578 1,157 1,300 1,100 1,700 | 3,080.00 | 3,951.00
’ Abril 3,700 3,129 1,700 1,000 1,000 | 2,074.00 | 1,661.00
‘ Mayo 4,300 3,500 2,000 1,500 1,900 | 3,080.00 | 3,972.00
’ Junio 3,966 3,300 1,000 530 1,600 | 2,300.00 | 894.00
‘ Julio 900 658 700 850 1,200 | 2,090.00 | 820.00
’ Agosto 700 300 500 650 850 880 535

‘ Septiembre 1,100 400 700 775 1,685 1,780.00 | 750.00
‘ Octubre 1,300 500 700 750 1,700 1,720.00 | 1,042.00
‘ Noviembre 1,410 600 800 700 1,600 1,600.00 | 1,068.00
Diciembre 1,383 300 500 520 1,050 1,016.00 | 895.00

| 23337 | 17,067 | 12903 | 10675 | 17,285 | 25090.00 | 21,891.00 |

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE 2018

Recoleccion de desechos peligrosos

De esta manera los desechos peligrosos que genera el CUCIENEGA, se mostré una reduccion en la
cantidad de desechos; en 2017 hubo un incremento de 1.96% y en 2018 disminuy6 en mas del 40%
en este tipo de residuos.
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ED-SI11 Recoleccion de desechos peligrosos del CUCIENEGA

Contenedores | Cantidad por kg Diferencia en % kg

2012 40 45.5 -
2013 37 51.2 12.53%
2014 24 70 36.72%
2015 45 58.9 -15.86%
2016 18 51 -13.41%
2017 40 52 1.96%
2018 2 31 -40%

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Consumo de combustible

En relacion al consumo de combustible para actividades de servicio y mantenimiento, se tuvo un
incremento de 36.41% con relacion al periodo 2017.

‘ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIENEGA

Cantidad Precio por litro Cantidad de litros
Enero 2,200 $12.32 178.57
Febrero 4,600 $12.41 370.67
‘Marzo 3,900 $12.50 312.00
Abril 1,500 $12.59 119.14
‘Mayo 3,200 $12.68 252.37
Junio 2,600 $12.77 203.60
Julio 2,900 $12.86 22551
Agosto 500 $12.95 38.61
‘ Septiembre 3,500 $13.04 268.40
Octubre 2,450 $13.13 186.60
‘Noviembre 2,100 $13.13 159.94
Diciembre 4,800 $13.13 365.58

Enero 3,150 $13.57 23213
Febrero 6,550 $13.57 48268
Marzo 4,200 $13.57 309.51
Abril 3,300 $13.57 243.18
‘Mayo 3,950 $13.57 291.08
Junio 3,950 $13.57 291.08
X Julio 5,350 $13.57 394.25
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‘ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIENEGA

‘ Mes Cantidad Precio por litro Cantidad de litros
Agosto 3500 $13.57 257.92
] Septiembre 5,350 $13.57 394.25
Octubre 4,900 $13.57 361.09
‘Noviembre 3,700 $13.57 272,66
Diciembre 4500 $13.57 331.61
3,861.44
Enero 6,590 $13.16 500.76
Febrero 8,050 $13.16 611.70
‘Marzo 6,600 $13.16 50152
Abril 7,400 $13.16 562.31
Mayo 7,770 $13.16 590.43
Junio 9,600 $13.16 729.48
Julio 8,108 $13.40 605.07
Agosto 6100 $13.96 436.96
Septiembre 7,200 $13.98 515.02
Octubre 6,700 $13.98 479.26
‘Noviembre 6,650 $13.98 47568
Diciembre 4,650 $13.98 332,62

Enero 13,804 $15.99 823.29
Febrero 11,705 $16.54 707.68
‘Marzo 9,760 $15.91 613.45
Abril 10,720 $15.94 672.52
‘Mayo 7,985 $16.42 486.30
Junio 9,000 $15.79 569.98
Julio 9,900 $16.25 609.23
Agosto 9,400 $16.31 576.33
Septiembre 11,314 $16.53 684.45
Octubre 10,723 $16.71 641.71
‘Noviembre 12,488 $16.75 74555
Diciembre 9,997 $16.42 608.83
126,796
Enero 5,000 $16.35 305.81
Febrero 13453 $16.35 822.82
Marzo 17,516 $16.55 1,058.34
Abril 17,582 $16.58 1,060.44
‘Mayo 25,892 $16.11 1,059.94
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‘ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIENEGA

‘ Mes Cantidad Precio por litro Cantidad de litros
Junio 38,881 $16.39 1,606.58
Julio 8,648 $16.70 517.87
Agosto 17,273 $17.05 1,013.05
Septiembre 19,460 $17.15 1,134.69
Octubre 12972 $17.53 739.99
‘Noviembre 13,495 $19.44 694.19
Diciembre 10,350 $19.04 543.59

200,522 10,557.31
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Formacion Ambiental y Sustentabilidad

El CUCIENEGA se preocupa por la calidad de vida de sus estudiantes, es por ello que actualmente
12 de los 16 programas educativos de pregrado incluyen formacién ambiental y sustentabilidad en sus
planes de estudio, asi como actividades que fomentan el cuidado del medio ambiente y la salud, a
través de programas como: Brigadas Eco-CUCIENEGA, Taller de capacitacion sobre uso de los
Plaguicidas en colaboracién con CAMPO LIMPIO y Taller de reforestacion, en los cuales participaron
mas de 355 estudiantes del Centro.

Dimension de la sustentabilidad en planes y programas de estudio

El CUCIENEGA, incorpora dimensiones de sustentabilidad en sus planes y programas de estudio en
75% de los programas educativos de pregrado de los que oferta: Abogado, Agrobiotecnologia,
Agronegocios, Enfermeria (Nivelacion), Ingenieria en Computacion, Ingenieria Informatica,
Mercadotecnia, Negocios Internacionales, Periodismo, Psicologia, Quimico Farmacéutico Bidlogo y
Recursos Humanos.

ED-SI15 Incorporacion de la dimension de la sustentabilidad en planes y programas de estudio

Programa Educativo Nombre de la Unidad de Aprendizaje Acciones realizadas
Abogado Derecho Ambiental I.
Administracion

Agrobiotecnologia -Agroecologia, Se continta con el convenio con la Asociacion
Campo Limpio se pretende incorporar las

-Manejo integrado de plagas, )
materias en la nueva malla de la carrera.

-Bioética,
-Introduccion a la Ingenieria Ambiental.

Agronegocios Estudio del entorno ambiental, social, cultural y politico. Se contintia con el convenio con la Asociacion
Campo Limpio se pretende incorporar las
materias en la nueva malla de la carrera.

Contaduria Publica
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ED-SI15 Incorporacion de la dimension de la sustentabilidad en planes y programas de estudio

Programa Educativo Nombre de la Unidad de Aprendizaje Acciones realizadas

Enfermeria (Nivelacion) Unidades de aprendizaje:

-Gestion de la calidad en enfermeria.

-Gestion del talento aplicado a enfermeria.

-Gestién y administracion de los servicios de enfermeria.

Ingenieria en Computacion Derecho para el Desarrollo Sustentable. Se imparte la Unidad de Aprendizaje para que
estudiantes de Ing. en Computacién e
Informatica, conozcan los marcos legales
sobre el cuidado del medio ambiente y la
sustentabilidad.

Ingenieria en Informatica Derecho para el Desarrollo Sustentable. Se imparte la Unidad de Aprendizaje para que
estudiantes de Ing. en Computacién e
Informatica, conozcan los marcos legales
sobre el cuidado del medio ambiente y la
sustentabilidad.

Ingenieria Industrial

Ingenieria Quimica

Mercadotecnia Unidad 1 del programa de estudio de la unidad de aprendizaje de
Mercadotecnia.

Negocios Internacionales -Desarrollo Sustentable.
-Introduccion a los Negocios Internacionales -Logistica
Internacional.

Periodismo Diagnostico del México Contemporaneo.

Psicologia -Sociedad y Salud. Se incorporan contenidos relacionados a la
-Psicologia y contexto socio historico: problematica nacional.  Sustentabilidad en los programas de las UA en
Psicoloqi fext io histérico: vinculo alobal practicas profesionales de psicologia social se
"rsicologia y coniexto socio historico: vinculo giobal. trabajo en conjunto con asociacion Paraiso
-Psicologia de las organizaciones civiles y procesos Canino en apoyo para gestion y mejora de
comunitarios. atencion a animales callejeros y cuidado de
-Practicas profesionales en Psicologia Social -Psicologia Social Mascotas (talleres)
Aplicada.

Quimico Farmacéutico Bidlogo Desarrollo Sustentable. ‘

Recursos Humanos Gestion de la Cultura y Responsabilidad Social de la
Organizacion.

FUENTE: COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Universidad Saludable

Desde 2014 a la fecha, el Centro Universitario de la Ciénega implementa un programa de Universidad
saludable. A traves de este programa se logré generar un estilo de vida saludable a los 104
participantes del programa “Menos es Mas”, quienes recibieron atencion médica y seguimiento, con el
objetivo de disminuir la prevalencia del sobrepeso y obesidad, para reducir a su vez la incidencia de
enfermedades cronico-degenerativas.

Asi mismo, en el Programa de Salud Organizacional del Centro Universitario se brindaron 1,963
consultas médicas, 36 talleres y charlas, asi como 2 cursos de orientacion, dentro de estas actividades
se realizaron campafias de prevencion de la salud, aplicacion de vacunas y se tomaron muestras para
la deteccion oportuna de diabetes, VIH e hipertension, teniendo un total de 10,519 servicios brindados
en beneficio de la comunidad universitaria y habitantes del municipio de Ocotlan y la Region.
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Atencion médica

Accion Numero de beneficiados

Consultas médicas 1,307

Consultas médicas

FUENTE: PSO, COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

CUCIENEGA Seguro

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con un Comité Técnico de Proteccion Civil que incorpora
a 10 elementos de seguridad. Ademas, se tiene Brigadas de Proteccion Civil en el que participa parte
del personal universitario y estudiantes del Centro.

Asimismo en apoyo al Comité Técnico, se instalaron Sistemas de Alarmas Sismicas y Alerta General
con una inversion de $524,600.00 pesos, logrando con ello, la realizacion de 14 simulacros y 42 cursos
de proteccion civil y prevencion de accidentes con 9,514 participantes durante el 2018.

Para mejorar las condiciones de seguridad de la comunidad universitaria y patrimonio institucional, se
instaron Bardas Perimetrales en las tres Sedes con una inversion de $1, 113,147 pesos en las Sedes
Atotonilco y La Barca, para la Sede Ocotlan la inversion fue de $8, 023,487.35 pesos; adicionalmente
se adecuo un Sistema de Video Vigilancia y Controles de Acceso en Ocotlén y Atotonilco con una
inversion de $2, 016,782.72 pesos.

El Centro implementd como accién preventiva, un Plan Maestro de Drenaje Pluvial, para evitar
contingencias por inundaciones en temporada de lluvia, con una inversion de $910,980.00 pesos. En
este estudio también se integré un grupo de trabajo con el Ayuntamiento de Ocotlan y expertos en el
tema, en el marco del Programa Universidad Segura.

CUCIENEGA Incluyente

En el periodo que se informa, el Centro Universitario de la Ciénega continué con el Programa de
Universidad Incluyente; teniendo como resultado la adaptacion en las tres Sedes con la construccion
de 52 rampas y 5,167 metros de guia podotactil, asi como la realizacion de la obra civil de 7 elevadores
con una inversién de $2,782.082.66 pesos. Ademas de becas para estudiantes en Grupos Etnicos o
con alguna Discapacidad, con las que se beneficiaron a 28 estudiantes, asimismo el CUCIENEGA
trabaja en la conformacién de una cultura de inclusion, a través de cursos de induccion para
estudiantes, ciclos de cine formativos y conversatorios con especialistas.
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En relacion al Programa de Equidad de Género, se estan realizando acciones para fomentar politicas
de inclusion, formando y sensibilizando a la comunidad universitaria en este tema, esto por medio de
sesiones de capacitacion en igualdad de género para personal administrativo, docentes y estudiantes.
En lo que respecta al personal universitario, se ha incrementado el numero de mujeres en mandos
medios y superiores, actualmente superan en proporcion al numero de hombres en estos puestos
(53.97% mujeres y 46.03% hombres).

Estancia Infantil CUCIENEGA

La Estancia Infantil del CUCIENEGA es un proyecto invaluable con el propésito de disminuir la
reprobacion, asi como prevenir la desercion, y con ello lograr una trayectoria continua para que los
estudiantes madres y padres logren concluir sus estudios y que ademas, contribuya a su formacién
integral con acciones educativas para los estudiantes y sus hijos, asi como valores sociales, culturales,
de fomento a la salud, nutricion, apoyo psicoldgico y estimulacion temprana.

Debido a la falta de asignacién de recursos federales, el Centro implementd acciones para destinar
parte de los recursos autogenerados y busqueda de otras fuentes alternas de ingreso para continuar
con el proyecto que atiende a 24 nifias y 33 nifios de 56 estudiantes que han sido beneficiados con el
servicio, asi mismo se destaca la conclusion de los estudios profesionales de 3 estudiantes que
contaban con este servicio. En 2018 se invirtieron $2, 218,415.81 pesos para cubrir las necesidades
de la Estancia Infantil.

Reporte de Atencién Estancia Infantil 2018

Numero de beneficiados

Estudiantes Madres 46
Estudiantes Padres 10
Nifas 24

Nifios 33
Egresados 3

FUENTE: ESTANCIA INFANTIL DEL CUCIENEGA, SECRETARiA
ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.

La Estancia Infantil del CUCIENEGA se encuentra dentro de las instalaciones del Centro Universitario
de la Ciénega, Sede Ocotlan, cuyo espacio tiene capacidad para atender 54 nifias y nifios por turno:
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Instalaciones de la Estancia Infantil CUCIENEGA
Capacidad maxima por turno

Lactantes Ay B 45 dias a 12 meses 12 nifios
Lactantes C 13 a1 18 meses 12 nifios
Maternal A 19 a 24 meses 10 nifios
Maternal B 15 a 36 meses 10 nifios
Maternal C 37 a 48 meses 10 nifios

Capacidad total 54 nifos por turno

FUENTE: ESTANCIA INFANTIL DEL CUCIENEGA, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018.
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Movilidad
Movilidad Docente

En CUCIENEGA, 55 profesores participaron en acciones de movilidad que propician la formacién en
ambitos nacionales e internacionales, 40 en movilidad internacional y 15 en movilidad nacional. Esto
corresponde 33% profesores, respecto a la planta total de Profesores de Tiempo Completo (PTC) para
el ciclo 2018.

IN-MV01 Acciones de Movilidad de Personal Universitario del Centro Universitario

CUCIENEGA ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018
Personal Universitario Entrante 1 4 ‘ 12 1 7 1 8 ‘ 2 8 32 13
Personal Universitario Saliente 13 45 6 76 82 34 46 55

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

IN-MV02 Movilidad de Profesores ‘

Afio Profesc?lzes con Total PTC indice de movilidad de
movilidad profesores

2011 17 158 0.11

2012 57 149 0.38

2013 76 157 0.48

2014 76 157 0.48

2015 82 159 0.52

2016 34 161 0.21

2017 46 163 0.28

2018 55 167 0.33
S eewmes
FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Movilidad Estudiantil

Respecto a la movilidad estudiantil, durante el periodo que se informa, se apoy6 a 18 estudiantes para
movilidad saliente y se recibieron a 3 estudiantes por movilidad entrante.
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IN-MV03 Acciones de Movilidad Estudiantil

CUCIENEGA

Estudiantes (entrante)

Estudiantes (saliente)

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

IN-MV04 Movilidad de Alumnos

Porcentaje de

Calendario AIumn_o_s <o Matricula indice de Movilidad estuldl'a ntes que
movilidad participaron en
Movilidad
2018 | 15 5,249 0.0029 0.29%
20124 9 5,709 0.0016 0.16%
20128 | 20 5,947 0.0034 0.34%
20134 | 9 5,978 0.0015 0.15%
20138 | 6 6,218 0.0010 0.10%
20148 | 18 6,424 0.0028 0.28%
20148 11 7,068 0.0016 0.16%
20150 | 18 7,227 0.0025 0.25%
20158 14 7,504 0.0019 0.19%
20164 | 8 7,551 0.0011 0.11%
20168 | 14 7419 0.0019 0.19%
20174 | 19 6,211 0.0031 0.31%
20178 7 6,678 0.0010 0.10%
2018A ‘ 10 6,199 0.0016 0.16%
20188 | 8 6,611 0.0012 0.12%
FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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IN-MV05 Movilidad de estudiantes por calendario escolar

Movilidad saliente Movilidad entrante
Calendario
Nacional Internacional

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Apoyos gestionados a través del Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE)

Durante 2018, el Centro Universitario de la Ciénega, realiz6 apoyos de movilidad a través del
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) para Profesores de Tiempo Completo y
Estudiantes de Posgrado, adicionalmente la alumna de pregrado Andrea Avila Moreno fue apoyada
para que realizara una estancia académica semestral en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios
en Colombia.

IN-MV07 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y estudiantes de Posgrado para Movilidad Internacional por
PFCE

Nombre Ponencia Evento Lugar ‘ Fecha

Profesores Apoyados

. . o . Normal 25/06/2018
Jiménez Ortiz | Participacion y presentacion en el congreso . L

; . . 2018 North American ISEP. Illinois, al
Angel Andrés | 2018 North American ISEP. Chicago 30/06/2018
Jiménez Ortiz | Asistencia y presentacion de ponencia en Nacional de Educacion a Distancia Avila. Espafia 08/02112018
Angel Andrés | el XXX Congreso Internacional de la SEPC. (UNED) +ESP 22/09/2018
Colin Herrera | Presentacion de articulo en Congreso . ' . 06/09/2018
Maria Internacional Educativo Multidisciplinario X CongresoEIBtS?:monal Virtual pr%iﬁ}']fs’ al
Susana ciudad de Buenos Aires. g 16/09/2018
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IN-MV07 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y estudiantes de Posgrado para Movilidad Internacional por

Ponencia

Presentacion del poster titulado:
"Enteroparasitism and risk factors

Lugar ‘ Fecha

Profesores Extranjeros Invitados

Durante 2018, no se realizaron apoyos.

Alumnos de Posgrado

Madriz associated with clinical manifestations in . 17/08/2018
; ) . ! 14th International Congress of Daegu, Corea
Elizondo Ana | children and adults of Jalisco state in Parasitoloav ICOPA en DAEGU Del Sur al
Luisa wester of Mexico" en el 14th International 9y 06/09/2018
Congress of Parasitology ICOPA en
DAEGU.
Huerta Presentacion de ponencia hgmodenvados Xl Encuentro Iberoamericano de 19/10/2018
Olvera en el XI Encuentro Iberoamericano de o . : Compostela,
- . ; Farmacéuticos del Hospital en Santiago N al
Selene Farmacéuticos del Hospital en Santiago de Espafia
de Compostela. 25/10/2018
Guadalupe | Compostela.
” o XXVI Jornadas Iberoamericanas de
. Presentacion de ponencia: "el valor .
Pérez . ) Derecho Procesal y la Il Conferencia
probatorio de los contra recibos en la ; ; L 16/10/2018
Cazares » o Internacional Conjunta entre la Asociaciéon | Salamanca,
. relacion comercial”, en la mesa de . < al
Martin - Internacional de Derecho Procesal y el Espafia
abogados precongreso en el Auditorio de . : 20/10/2018
Eduardo . Instituto Iberoamericano de Derecho
hospederia Fonseca. -
Procesal , en Salamanca, Espana.
Torres. Presentacion de investigacion, en Lima, . 28/11/2018
Valencia Perd VI G | ional d VIl Congreso Internacional de Lima. Perd |
Adriana erd ongreso nternacional de Psicoterapia 2018 ima, Per( a
Bereni Psicoterapia 2018. 01/12/2018
erenice
Séminaire de Recherche Sur la Formation
Rangel Participacion en el seminario: Séminaire de otL |nsert|qn Prqfessmnnelle le Centre . 06/12/2018
2 : . . Interdisciplinaire de Recherche et Montréal,
Torrijo Pedro | Recherche Sur la Formation et L'insertion . 't . A al
X Développement Sur L'éducation et la Canada
Hugo Professionnelle. : . 07/12/2018
Formation Tout Au Long de la Vie
(CIRDEF)
Sandoval o . o .
Aragoén E.reselnta?mop de |n|vest|gac}:0n.(;0r a .SOC'Of' International Journal of Arts And Sciences Al . 03/12/'2018
Sergio |st.or|ca.ep|.stemo ogy in the education o (IJAS), en la Universidad de Friburgo emania a
Lorenzo social scientists. ’ 06/12/2018

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Aarén Del ‘ ‘ o . 01/08/2018
Toro Faras N.A. Estancia Académica de Investigacion Brasil al

02/11/2018

Sanchez Estancia de Investigacion Cientifica para 16/07/2018
Buelna Jorge N.A. Desarrollar Técnicas de Control en Italia al

Drones 16/12/2018
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Formacion en un segundo idioma

A fin de propiciar un perfil internacional de los estudiantes, actualmente se sigue implementando el
Proyecto de Internacionalizacion en Casa y de Movilidad Estudiantil, esto acerca a los estudiantes a
experiencias de este tipo a través de cursos virtuales compartidos, conferencias, talleres, seminarios,
ponencias y catedras internacionales, asi como cursos en idioma inglés, jornadas de
internacionalizacion, actividades didacticas y culturales bilingles, lo que permite fortalecer el perfil
internacional de los estudiantes; este afio se logro contar con la participacion de 1,654 estudiantes.

El Centro Universitario de la Ciénega, ha invertido en el programa FILEX, desde 2013 a la fecha $7,
457,559.75 pesos de recursos autogenerados en la formacion internacional para ofrecer cursos de
inglés gratuitos a 4,161 estudiantes. Desde la apertura en 2016 a la fecha del Programa de inglés
JOBS, se ofertaron cursos de francés como segunda opcion de lengua extranjera y se continta con la
participacion en el Programa Institucional JOBS. Asimismo ha formado 561 estudiantes en un segundo
idioma, dando una totalidad de 4,722 estudiantes formados en el periodo de 2013 a 2018.

IN-FX03 Presupuesto para FILEX

Pago a profesores

Ingreso por POA FILEX POA FILEX POARECURSOS | .-\ Anual FILEX
matricula (Semestral) (Anual) HUMANOS
(Semestral)

Pago a profesores | Pago a profesores

| $114950.00 : : $114,950.00
20138 | $103,93000 . $1,099,000.00 : $1,202,930.00
2014A | $144590.00 . - §210,000.00 $354,590.00
20148 | $156,750.00 $1,099,000.00 $292,320.00 $1,548,070.00
2015A | $52,250.00 $571,900.00 : $292,320.00 $916,470.00
20158 | $74,860.00 $269,832.64 : $206,717.28 $551,400.92
2016A | $27,800.00 $313,856.96 : $263,438.90 $605,095.86
20168 | $27,200.00 §313,856.96 : $263,438.90 $604,495.36
2017A | $15,000.00 $203,413.12 : §214,350.75 $432,763.87
20178 $18,000.00 §203,413.12 : §214,350.75 $435,763.87
20188 §220,045.68 : $146,045.75 $366,091.43

| $178,883.18 $146,045.75 $324,928.93

NOTAS: EL PROYECTO P3E ANUAL SE SUMA AL RECURSO DE PAGO DE PROFESORES POR UNA BOLSA DE RECURSOS HUMANOS. EN EL TOTAL ANUAL PARA
FILEX SE CONSIDERA EL INGRESO POR MATRICULA SEMESTRAL ASi COMO EL RECURSO DEL PROYECTO P3E PARA EL PAGO DE PROFESORES Y EL RECURSO
PARA EL PAGO DEL AREA ADMINISTRATIVA DE FILEX.

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Internacionalizacién desde el CUCIENEGA

El Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con un Centro de aprendizaje Global en cada una de
sus Sedes, sumando un total de 3.

A través del programa de Internacionalizacion desde el Cuciénega, se desarrollaron tutorias grupales
con una participacion 497 estudiantes, clubes de practica de inglés con 15 alumnos, talleres
especializados con 272 educandos, lectocomprension en idioma inglés con 31 estudiantes,
introduccion al idioma francés con 22 alumnos, asi como diferentes actividades de los CAG con 817
estudiantes con una participacion total de 1, 654 estudiantes en el programa.

Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras FILEX

Respecto al fomento de las competencias genéricas y el logro de la Mision y Vision del CUCIENEGA,
se implementan estrategias de aprendizaje en segundo idioma, se generan acciones que fortalecen el
Programa de Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras (FILEX), mediante la evaluacion
académica del dominio del idioma, asi como las competencias y profesionalizacion docente para
profesores del Programa FILEX como el curricular. Asimismo, se amplia la cobertura del programa 'y
la matricula de estudiantes en las Sedes.

‘IN-FX01 Programa de Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras (FILEX)

Ciclo Grupos Alumnos Profesores
‘ 2013A 34 605 10
\ 20138 36 547 7
‘ 2014A 53 761 10
\ 20148 58 825 10
‘ 2015A 28 275 8
‘ 20158 2 394 8
‘ 2016A 10 139 7
‘ 20168 12 137 4
‘ 2017A 12 75 4
] 20178 8 90 2
\ 2018A 10 184 3
20188 8 129 2
FUENTE: COORDINACIONIDE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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IN-FX02 Programa de Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras (FILEX) por Sede

Sede
Ciclo
Atotonilco La Barca

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP)

El CUCIENEGA, impulsa el aprendizaje del idioma inglés por medio del programa de inglés disefiado
por PROULEX, a través de la creacion del Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP),
llamado JOBS, en el que se encuentran inscritos: 59 estudiantes en Sede Atotonilco, 19 en Sede La
Barca y 149 en Sede Ocotlan, sumando 227 estudiantes beneficiados a la fecha por este programa.

IN-JB01 Nuimero de estudiantes participantes en Programa Jobs por Programa Educativo y Sede

Programa Educativo ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B

Abogado 0 0 0 0 | 0
Administracion 1 1 1 1 | 4
’ Contaduria Publica 0 0 0 0 ‘ 0
\ Psicologia 0 10 20 2 | 32
Recursos Humanos 10 0 0 0 ‘ 0
]Abogado 0 0 0 0 | 0
Administracion 8 11 11 0 | 0
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IN-JB01 Numero de estudiantes participantes en Programa Jobs por Programa Educativo y Sede

Programa Educativo ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B

‘ Agrobiotecnologia 3 0 16 0 ‘ 0
’ Agronegocios 0 0 5 0 ‘ 19
Enfermeria (Nivelacion) 0 0 0 0 ‘ 0
]Abogado 0 0 0 0 | 0
Administracion 0 0 0 0 ‘ 0
| Abogado 0 6 1 2 | 1
Administracion 5 3 5 3 | 2
Contaduria Publica 5 7 11 8 | 8
’ Ingenieria en Computacion 0 0 3 2 ‘ 2
‘ Ingenieria en Informatica 0 4 0 1 ‘ 1
’ Ingenieria Industrial 1 0 1 0 ‘ 2
‘ Ingenieria Quimica 7 14 2 1 ‘ 4
Mercadotecnia 17 14 16 0 | 0
‘ Negocios Internacionales 1 2 9 16 ‘ 19
Periodismo 0 0 9 3 |

\ Psicologia 0 1 9 5 | 7
‘ Quimico Farmacéutico Bidlogo 8 20 35 25 ‘ 25
‘ Recursos Humanos 0 0 1 3 ‘ 4
Maestria en Ciencias - - - 1 ‘ 1

Total CUCIENEGA

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Internacionalizacion de los programas

En lo que refiere a la internacionalizacién de los programas educativos, se favorecid con la
implementacion de acciones que impactan directamente es este aspecto, se realiz6 el fomento al
dominio de un segundo idioma, ampliacion de cursos curriculares en inglés, la apertura de cursos en
idioma francés, asi como la aplicacién de métodos pedagégicos con contenidos en otro idioma.
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Formacion curricular en un segundo idioma

Durante el periodo que se informa (2018A y 2018B) se impartieron 158 unidades de aprendizaje en
idioma Inglés (curricular, obligatorio y optativo) en 9 programas educativos en los que participaron
4,050 estudiantes.

IN-LG04 Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés por programa y estudiantes inscritos

Nimero | Numero de

Calendario Programas Educativos de UA Alumnos
2013A Agronegocios 1 23
2013B Agronegocios 1 24
2014A - - -
20148 Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios 14 777

Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Enfermeria

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios

20154 Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Enfermeria 19 1,051
Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios

2015B . X 23 1,245

Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios

2016A Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Administracion B-Learning, Abogado 36 2,777

Semiescolarizado

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios

2016B | Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Administracién B-Learning, Abogado 33 2,050

Semiescolarizado

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios
2017A Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Administracion B-Learning, Abogado 38 1,905
Semiescolarizado, Periodismo.

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios
2017B Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Administracion B-Learning, Abogado 36 1,991
Semiescolarizado, Periodismo.

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios
2018A | Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Administracién B-Learning, Abogado 79 2,025
Semiescolarizado, Periodismo.

Agronegocios, Agrobiotecnologia, Abogado, Administracion, Contaduria, Negocios
2018B Internacionales, Mercadotecnia, Recursos Humanos, Administracion B-Learning, Abogado 79 2,025
Semiescolarizado, Periodismo.

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

IN-LG01 Numero de estudiantes con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y optativa)‘

Numero de estudiantes inscritos ‘
Nombre de la Unidad de Aprendizaje | Programa Académico

2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

Lengua Extranjera | Abogado 101 87 95 204 146 ‘ 146
Lengua Extranjera Il Abogado 96 90 144 84 78 ‘ 78
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IN-LG01 Numero de estudiantes con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y optativa)‘

Nimero de estudiantes inscritos ‘
Nombre de la Unidad de Aprendizaje | Programa Académico

2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘
Lengua Extranjera Il Abogado 83 38 133 129 192

192
Lengua Extranjera IV Abogado 81 72 248 150 90 ‘ 90
Lengua Extranjera V Abogado 83 86 0 0 118 ‘ 118
Inglés | Administracion 86 160 132 136 73 ‘ 73
Inglés II Administracion 71 67 188 162 105 ‘ 105
Inglés IIl Administracion 51 59 96 117 125 ‘ 125
Inglés IV Administracion 48 50 67 91 131 ‘ 131
Idioma Extranjero Agronegocios 14 0 0 0 0 ‘ 0
Inglés | Contaduria ¥ 12 | 73 | 715 | 13 73
Inglés Il Contaduria 36 28 87 72 62 ‘ 62
Inglés I Contaduria 3 28 | 24 | 8 | 64 64
Inglés IV Contaduria 11 49 25 23 62 ‘ 62
Inglés | Mercadotecnia 33 29 23 26 16 ‘ 16
Inglés Il Mercadotecnia 24 34 26 20 29 ‘ 29
Inglés Il Mercadotecnia 36 25 34 25 18 ‘ 18
Inglés IV Mercadotecnia 14 30 5 30 18 ‘ 18
Inglés | Negocios Internacionales 40 36 32 79 116 ‘ 116
Inglés Il Negocios Internacionales 85 82 70 31 44 ‘ 44
Inglés Il Negocios Internacionales 91 85 37 68 77 ‘ 7
Inglés IV Negocios Internacionales 75 77 57 36 25 ‘ 25
Inglés | Recursos Humanos 64 87 61 87 67 ‘ 67
Inglés II Recursos Humanos 41 52 100 58 55 ‘ 55
Inglés Il Recursos Humanos 25 2 64 100 72 ‘ 72
Inglés IV Recursos Humanos 13 21 2 | 64 | 58 | 58
Lengua Extranjera | Iy Il Enfermeria 0 0 0 0 0 ‘ 0
Inglés | Agrobiotecnologia 54 37 30 35 BB
Inglés Il Agrobiotecnologia 52 31 32 0 24 ‘ 24
Inglés | Industrial 0 0 0 1 0 ‘ 0
Inglés Il Periodismo 0 0 1 0 0 ‘ 0
fsacts e poerions w000 0w
gﬁmzzzgsién de Textos Periodisticos Periodismo 0 0 0 0 19 ‘ 19
ﬁgrgstrucmon de la nota informativa en Periodismo 0 0 0 0 8 ‘ 8
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IN-LG01 Nuimero de estudiantes con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y optativa)‘

Nombre de la Unidad de Aprendizaje | Programa Académico

Entrevista y diccién en inglés para

. o T Periodismo
obtener informacion periodistica

Numero de estudiantes inscritos

2016A ‘ 2016B ‘ 2017A ‘ 2017B ‘ 2018A ‘ 2018B ‘

| 1479 | 1544 | 1905 | 1991 | 2025 | 2025 |

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Foro Bilateral sobre Educacion Superior, Innovacién e Investigacion (FOBESII)

Durante 2018, en el marco del Foro Bilateral sobre Educacion Superior, Innovacion e Investigacion
(FOBESII) se particip6 en el programa Study US, con el que se logré apoyo para 4 participantes.

DA-PD12 Apoyos recibidos a través del programa FOBESII*

Descripcion de la Actividad

Monto de apoyo

generado

Numero de
beneficiarios

Total CUCIENEGA

Study - US (2018)
Total CUCIENEGA

NOTAS: * FOBESII (FORO BILATERAL SOBRE EDUCACION SUPERIOR, INNOVACION E INVESTIGACION)

PROYECTA 100,000

(Estancia Para el fortalecimiento del idioma inglés) (2016) $273,000.00 3
Study - US (2016) s.d 6
Semi-presencial “User Innovation: A Path to Entrepreneurship” Massachusetts sd 1"
Institute of Technology (MIT) '

Total CUCIENEGA | $273,00000 | 20 |
PROYECTA 100,000 sd sd
(Estancia Para el fortalecimiento del idioma inglés) (2017) : :
Study - US (2017) s.d 9
Semi-presencial “User Innovation: A Path to Entrepreneurship” Massachusetts sd 6
Institute of Technology (MIT) '

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS ACADEMICOS, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Grado de internacionalizacion de los programas educativos

Sobre el grado de internacionalizacién de los programas educativos, el indicador mide el grado de
internacionalizacion de tres areas:

e Plan de estudios (siete variables);
e Planta académica (siete variables);
e Alumnos (cinco variables).

A su vez, estas areas, se miden con variables acordes a cada una de ellas, como programas con doble
titulacion, cursos impartidos en un segundo idioma, profesores que cursan estudios de idiomas o
estudiantes que participan en intercambio o movilidad, entre otros, en total se miden 19 variables.

En cuanto a los programas educativos de pregrado, el programa de Quimico Farmacéutico Biologo es
el que presenta mayor grado de internacionalizacion, con 0.71 puntos, seguido de Periodismo con
0.67 puntos y Abogado, con 0.60 puntos. El grado promedio de internacionalizacion de los programas
de pregrado es de 0.45 puntos.

Referente a los programas de posgrado, la Maestria en Ciencias es la que tiene mayor grado de
internacionalizacion con 0.70 puntos, para posgrado el grado promedio de internacionalizacion es de
0.22 puntos, o que nos da un grado promedio de internacionalizacién para el CUCIENEGA de 0.33
puntos.

IN-IT02 Grado de internacionalizacién de los programas educativos por areas

AREA 2018 \

Grado de

Programa Educativo ‘ L
‘ Internacionalizacion

Plan de Estudios Académicos Alumnos

Quimico Farmacéutico Biologo 0.86

Periodismo 0.29 0.71 1.00
Abogado 0.57 0.43 0.80
Ingenieria en Computacion 0.29 0.71 0.60
Ingenieria en Informatica 0.29 0.71 0.60
Negocios Internacionales 0.43 0.57 0.60
Psicologia 0.43 0.00 1.00
Agrobiotecnologia 0.29 0.71 0.40
Ingenieria Industrial 0.29 043 0.60
Recursos Humanos 0.29 0.14 0.80
Mercadotecnia 0.14 0.00 1.00
Ingenieria Quimica 0.29 0.43 0.40
Administracion 0.29 0.14 0.60

/"\
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IN-IT02 Grado de internacionalizacion de los programas educativos por areas

AREA 2018 ‘ Grado de

Programa Educativo ‘ L
‘ Internacionalizacion

Plan de Estudios ‘ Académicos

Contaduria Publica . 0.34
Agronegocios 0.29 0.29 0.40 0.32

Enfermeria (Nivelacion) . 0.00
TOTAL PREGRADO ] 0.45

|

|

|

|

|

Maestria en Ciencias . 0.70 \
Maestria en Ciencia Politica 0.14 0.29 0.00 0.14 |
|

|

|

Maestria en Administracion de

. 0.14 0.00 0.00 0.05
Negocios

Doctorado en Ciencias 0.00
TOTAL POSGRADO 0.22

FUENTE: UNIDAD DE INTERNACIONALIZACIQN, COQRDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES Y CQORDINACION DE
INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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IN-TI01 Grado de internacionalizacion de los programas educativos

PREGRADO POSGRADO

faen

Administracion
Agrobiotecnologia
Agronegocios
Contaduria Publica
Enfermeria (Nivelacion)

Ingeni
Computacion
Ingenieria en Informéatica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Quimica
Mercadotecnia
Negocios Internacionales
Periodismo
Psicologia
Quimico Farmacéutico
Bidlogo
Recursos Humanos
Maestria en
Administracion de
Maestria en
Ciencia Politica
Maestria en
(WENWED
Doctorado en
(WENWED

Doble titulacion

Acreditacion
internacional

Cursos que se
imparten en un
segundo idioma

Cursos de
segundo idioma
curricular

Dominio del
idioma inglés
€omo requisito
de ingreso

Dominio del
idioma inglés
€omo requisito
de egreso

Métodos

pedagégicos con
contenido
internacional o
en segundo
idioma

Grado promedio
Plan de Estudios

Intercambio o
movilidad de Sl Sl 0.13
profesores

Sl Sl 0.50

Profesores que
dominan una Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl 0.63

segunda lengua

Sl 0.25

Profesores S| Sl Sl 0.19

extranjeros Sl 0.25
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IN-TI01 Grado de internacionalizacion de los programas educativos

PREGRADO POSGRADO

Administracion
Agrobiotecnologia
Agronegocios
Contaduria Publica
Enfermeria (Nivelacion)
Ingenieria en
Computacion
Ingenieria en Informéatica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Quimica
Mercadotecnia
Negocios Internacionales
Periodismo
Psicologia
Quimico Farmacéutico
Recursos Humanos
Maestria en
Administracion de
Maestria en
Ciencia Politica
Maestria en
(WENWED
Doctorado en
(WENWED

adscritos al
programa

Profesores que
cursan estudios Sl Sl Sl
de idiomas

Oferta de cursos
de idiomas para
profesores por Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
parte del Centro
Universitario

Participacion de
profesores en S| sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl

eventos
internacionales

Académicos con
formacion
internacional de

| | | |
posgrado o de S S S S
educacion
continua

Grado promedio de
Académicos

Intercambio o
movilidad de Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
estudiantes

Alumnos que
dominan una Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
segunda lengua

Alumnos que
participan en
cursos de Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
idiomas

extranjeros
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IN-TI01 Grado de internacionalizacion de los programas educativos

PREGRADO POSGRADO

faen

Administracion
Agrobiotecnologia
Agronegocios
Contaduria Publica
Enfermeria (Nivelacion)

Ingeni
Computacion
Ingenieria en Informéatica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Quimica
Mercadotecnia
Negocios Internacionales
Periodismo
Psicologia
Quimico Farmacéutico
Recursos Humanos
Maestria en
Administracion de
Maestria en
Ciencia Politica
Maestria en
(WENWED
Doctorado en
(WENWED

Oferta de cursos
de idiomas para
estudiantes por
parte del Centro
Universitario

Participacion de
estudiantes en
eventos
internacionales

G’ad°p’°?ﬁldr:1°ngj 0.80 ‘ 0.60 ‘ 0.40 ‘ 0.40 ‘ 0.60 ‘ 0.00 ‘ () ‘ 0.60 ‘ 0.60 ‘ 0.40 ‘ ) ‘ ) ‘ 1.00 ‘ 1.00 ‘ 1.00 ‘ 0.80 ‘ 0.65 ‘ 0.00 ‘ 0.00 ‘ 0.80 ‘ 0.00 ‘ 0.20 ‘

Promedio General
Internacionalizacion

FUENTE: UNIDAD DE INTERNACIONALIZACION, COORDINACION DE PROGRAMAS DOCENTES Y COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Internacionalizacion del Curriculum

Informe de
Actividades 2018

En 2018, el CUCIENEGA organizé eventos (catedras, conferencias, seminarios, talleres, y cursos)
para el fomento de la formacion internacional de estudiantes y profesores:

IN-CRO1 Actividades de internacionalizacion del curriculum

Profesor
invitado

Institucion de
origen

Fecha de
inicio

Fecha de
término

Evento

Actividad

Participantes

Nimero

horas

Seminario
Angela Maria | Universidad la méltr:)tg(r)ndaglggtaul d(ijg de
Narvaez Gran Colombia |26/06/2017 | 02/07/2017 Seminario 17 20
) . caso en el derecho
Osorio Colombia e
civil y derecho
sustentable
Seminario
Alejandra R internacional de
Maria Universidad la método de estudio de
. Gran Colombia |26/06/2017 | 02/07/2017 Seminario 17 20
Aguirre . caso en el derecho
4 Colombia o
Fajardo civil y derecho
sustentable
El andlisis de politica
Russell M Seattle Estados publica. Herramienta
) : S Unidos de | 12/07/2017 | 12/07/2017 | de la investigacién | Seminario 14 5
Lidman University o e
América cientifica para la
incidencia social
Félix Ignacio Taller el conflicto en
Peralta - Costarica | 27/11/2017 | 28/11/2017 | el aula.....no es un Taller 15 10
Ulibarri problema
Vanessa Taller el conflicto en
Arguello - Costarica | 27/11/2017 | 28/11/2017 | el aula.....no es un Taller 15 10
Sandi problema
Esteban Universidad de Trabajo precario y su
Argullo , Espafia | 27/11/2017 | 27/11/2017 | ' 120al0 PrECanoy st o g encia 42 2
T Oviedo impacto psicosocial
omas
Manuel Universidad de
Cebrian De Ma Espafia | 17/01/2017 | 20/01/2017 - - -
alaga
La Cerda
Victoria Irene | Universidad de
Marin las Islas Alemania | 17/01/2017 | 20/01/2017 - - -
Juarros | Beleares (UIB)
Institut
National des Programa regional
JeanRoch |, S9N erania 1000712017 | 11/07/2017 | rancia America | Conferencia, |, :
Apliquées de Latina y el Caribe curso
Tolouse (PREFALAC 2017)
(INSA)
Institut
National des Programa regional
César Arturo Sp|eqces Francia | 10/07/2017 | 11/07/2017 Frgnma, Amer{ca Conferencia, 74 i
Aceves Lara | Apliquées de Latina y el Caribe curso
Tolouse (PREFALAC 2017)
(INSA)
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IN-CR01 Actividades de internacionalizacion del curriculum

Profesor
invitado

Institucion de
origen

Fecha de
inicio

Fecha de
término

Evento

Actividad

Participantes

Numero

horas

112 Jornadas de
periodismo
CUCIENEGA
Benjamin Universidad “Narrativas digitales” /|  Catedra,
Ferndndez | Nacional de | Paraguay | 04/10/2017 | 06/10/2017 Conferencia conferencia, 161 -
Bogado Asuncion magistral: la juventud foro
frente a la
incertidumbre y
perplejidad
Manuel
Emesto | Universidad | o\ ia | 0410912018 | 0471012017 | Tendenciasen o e oncia 95 2
Riafio Simén Bolivar neuropsicologia
Garzén
Manuel aploactn ce
Ernesto Universidad . P
L o , Colombia | 06/09/2018 | 06/09/2018 biofeedback en Taller 12 6
Riafio Simon Bolivar
Garzén procesos
terapéuticos
Alexandra N Memoria colectiva,
Camila Universidad violencia e infancia
N Nacional de Chile  |16/02/2018 | 16/02/2018 . Conferencia 37 2
Buguefio . en chile pos-
Chile )
Fuente dictadura
Manuel )
Ernesto Universidad Intervenciones
L o , Colombia |07/09/2018 | 07/09/2018 psicologicas en Conferencia 166 2
Riafio Simon Bolivar . )
Garzon pacientes con cancer
Aquileo Tecnoldgico
Camacho 9" | Colombia | 19/09/2018 | 19/09/2018 | Educacion financiera Taller 35 4
v de Antioquia
argas
Healthmarkets Estados farl;:aftlzjgjtii?:r; ((jail el
Anne Collier Insurance ; 01/03/2018 | 01/03/2018 . Conferencia 69 2
i Unidos equipo de salud de
Solutions
los EUA
FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Convenios internacionales

El Centro Universitario de la Ciénega durante 2018, mantiene convenios con otras universidades y
organismos internacionales.
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IN-AC01 Convenio con otras universidades y organismos internacionales

Convenio Pais

Tipo de
Convenio

Actividad
Principal

Informe de
Actividades 2018

Fecha de
Inicio

Vigencia

UDG/CUCIENEGA - FACULTAD DE MATEMATICA, FiSICA

UDGICUCIENEGA — UNIVERSIDAD DE OVIEDO Espaia | arco | Colaboradion | oqy09011 | 9311912016
General General

UDG/CUCIENEGA — UNIVERSIDAD MARTA ABREU DE Marco Colaboracion

LAS VILLAS Cuba General General 1/6i2012 1/6i2017

UDGI/CUCIENEGA - UNIVERSIDAD DE OVIEDO Espafa | Especifico Académica 26/8/2008 Tl

UDG/CUCIENEGA — UNIVERSIDAD DE ALICANTE Espafia | Marco | Colaboradion | og.105011 2311212016
General General

UDGICUCIENEGA — UNIVERSIDAD DE AQUILA ltalia | Marco | Colaboracion | q44n014 | 311412019
General General

UDGICUCIENEGA — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL MAR . Marco Colaboracién

DE PLATA Argentina General General 3/3/2015 | 3/3/2017

UDG/CUCIENEGA - FACULTAD DE MATEMATICA, FiSICA

Y COMPUTACION DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL Cuba | Especifico | Académica | 9/4/1999 Tl

MARTA ABREU DE LAS VILLAS

UDG/CUCIENEGA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE y Marco Colaboracion

TLAXCALA México | g Goneral 5112/2011 | 5/12/2016

UDGICUCIENEGA - ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA | . . Marco Colaboracin | ¢ o | £ Gostion

DE CHIMORAZO, ECUADOR u General General

UDGICUCIENEGA - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

NAYARIT Mexico

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Especifico

Colaboracién
Académica

Y COMPUTACION DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL Cuba | Especifico | Académica | 941999 | T,

MARTA ABREU DE LAS VILLAS

UDG/CUCIENEGA — UNIVERSIDAD DE OVIEDO Espafia | Especifico | Académica | 26/8/2008 |  T..

UDG/CUCIENEGA — UNIVERSIDAD DE AQUILA ltalia | Marco | Colaboracion | 504044 0311112019
General General

UDG/CUCIENEGA — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL MAR | Marco | Colaboracion

upacua Argentina | Mereo aborac 3312015 | 0310312017

1/10/2016

FUENTE: COORDINACION DE EXTENSION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

01/10/2018

Formacion Internacional de Personal Universitario

IN-AC02 Formacion Internacional de Personal Universitario

Nombre de la Formacion
Internacional

Lugar del
evento

Nombre del
Asistentes

Nombramiento

Area de
Adscripcion

V Seminario Internacional de Boston Mtra. Evelyn Coordinadora de Secretaria
Liderazgo e Innovacién en la Esta doé Unidos 3-7 abril | Cortés Planeacion Académica
Educacion Superior Gonzalez
VS
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Informe de
Actividades 2018

IN-AC02 Formacion Internacional de Personal Universitario

Nombre de la Formacion Lugar del Nombre del . Area de
: Fechas . Nombramiento s
Internacional evento Asistentes Adscripcion
V Seminario Internacional de Mtra. Anisse D!V'S'(.)n de
. 9 Boston, . . . Ciencias
Liderazgo e Innovacién en la . 3-7 abril | Musalem Director de Divisién u
2 . Estados Unidos . Econdmico -
Educacion Superior Enriquez L
Administrativas
Seminario Internacional "Experiencia | Paris- Mtra. Maria
y mejores practicas en la Educacién | Montpelier, 15-19 mayo | Felicitas Parga | Rectora Rectoria
Superior en Francia" Francia Jiménez
ter Semlnarlg para la .. | Boston, - Lic. Maria de Coordinadora de Secretaria
Internacionalizacién de la Educacion . 5-16 junio | Lourdes . .
; Estados Unidos .| Calidad Académica
Superior en Boston College Guerrero Garcia
Espacio de mujeres lideres de
instituciones de Educacién Superior Dra. Liliana Coordinadora de Secretaria
de las Américas (EMULIES)- Lima, Peru 6-7 de Julio | Ibeth Castafieda | Investigacion y Académica
Rompiendo el Techo de Cristal en las Renteria Posgrado
instituciones de Educacién Superior
Espacio de mujeres lideres de Division de
instituciones de Educacién Superior Mtra. Anisse Ciencias
de las Américas (EMULIES)- Lima, Peru 6-7 de Julio | Musalem Director de Divisién Econémi
. ; . conémico -
Rompiendo el Techo de Cristal en las Enriquez T
L ) . Administrativas
instituciones de Educacién Superior
Espacio de mujeres lideres de
instituciones de Educacién Superior Mtra. Maria
de las Américas (EMULIES)- Lima, Peru 6-7 de Julio | Felicitas Parga |Rectora Rectoria
Rompiendo el Techo de Cristal en las Jiménez
instituciones de Educacién Superior
Taller de Alto Nivel sobre Innovacion | Boston, 19-21 iulio Mtra. Marcela | Coordinadora de Secretaria
Académica y Tecnoldgica Estados Unidos ! de Alba Ritz Programas Docentes | Académica
Taller de Alto Nivel sobre Innovacion | Boston, - Mtrq. Jairo de Coordlrla dor de Secretaria
- . . 19-21 julio | Jesus Nares Extension -
Académica y Tecnoldgica Estados Unidos e Académica
Amezcua Universitaria
Mtro. César
Taller de Alto Nivel sobre Innovacion | Boston, 19-21 iulio Ernesto Secretario Académico Secretaria
Académica y Tecnoldgica Estados Unidos ! Gonzalez Académica
Coronado
. Montreal, 24-27 de L'C'.‘Jose . Jefe de Unidad de Secretaria
High Level Forum . . Enrique Aguirre C -
Canada septiembre Torres Internacionalizacién | Académica
Dra. Liliana Coordinadora de .
High Level Forum Montre’al, 24'.2 7 de Ibeth Castafieda | Investigacion y Secre'tarlla
Canada septiembre . Académica
Renteria Posgrado
Seminario Internacional de Liderazgo Boston 2599 de Dr. José de Division de
e Innovacion en la Educacion Esta doé Unidos | septiembre Jesus Quintana | Director de Division Estudios Juridicos
Superior P Contreras y Sociales
Cérdoba, 15-21de | Dr. Miguel . Departamento de
Programa Magma Argentina octubre | Castro Sanchez Profesor Asociado A Negocios
Seminario-Mision del Consejo de Tempe, 6.8 Mtra. Maria
Rectores en la Arizona State Arizona, diciembre Felicitas Parga |Rectora Rectoria
University (ASU) Estados Unidos Jiménez
Londres 18-22 de Lic. José Jefe de Unidad de Secretaria
Staff Training Erasmus + ' L Enrique Aguirre o e
Inglaterra junio T Internacionalizacién | Académica
orres
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IN-AC02 Formacion Internacional de Personal Universitario

Nombre de la Formacion
Internacional

Lugar del
evento

Fechas

Nombre del
Asistentes

Nombramiento

Area de
Adscripcion

Tgmpe, 16-28 de Lic. Q|os§eppe Profesor de Departgmep,to de
Arizona, iulio Cernicchiaro Asignatura "A" Comunicacién y
Estados Unidos ! Padilla Psicologia
Study US 2018 T
empe, 16-28 de | Lic. César David Secretaria
Arizona, - ) . Asesor A
. julio Rivas Suarez Académica
Estados Unidos
Salamanca, 15-20 de Dra. L|I|ana~ Coord!nadgra de Secretaria
< - Ibeth Castafieda | Investigacion y .y
Espafia julio ; Académica
Renteria Posgrado
. Mtra. Karla
56VO‘. Cor)greso Interacional de Salamanca, 15-20 de | Alejandra Profesora de Departamep} 0 de
Americanistas - - . wAn Comunicacién y
Espafa julio Contreras Asignatura "A . p
Ti Psicologia
inoco
Salamanca, 15-20 de | Dr. Hugo Profesor Investigador Politica v Sociedad
Espafa julio Rangel Torrijo | Asociado B y
Salamanca, 23-27 de Dra. L|I|ana~ Coord!nadgra de Secretaria
< - Ibeth Castafieda | Investigacion y .y
) Espafia julio ; Académica
1er. Congreso Internacional de Renteria Posgrado
Politicas Publicas en defensa de la Mtra. Karla
Inclusion, la Diversidad y el Género | Salamanca 23-27de | Alejandra Profesora de Departamento de
- ’ i . wAn Comunicacién y
Espafa julio Contreras Asignatura "A . p
Ti Psicologia
inoco
San Antonio, 4-10 de Abril Dr. JesUs Ruiz | Profesor Investigador | Departamento de
Texas, EUA Flores Titular "B" Politica y Sociedad
Dr. Sergio Divisién de
San Antonio, 4-10 de Abril Lorenzo Jefe de Departamento Estudios Juridicos
Western Social Science Association | Texas, EUA Sandoval de Politica y Sociedad Soci
Araad y Sociales
gon
) Dra. Soledad
San Antonio, 4-10 de Abril | Castellanos P_rofesor"Docente Depart.amento de
Texas, EUA : Titular A Negocios
Villarruel
Buenos Aires, - Dr. Eguardo Profesor Investigador | Departamento de
; 5-7 de julio |Herndndez v " .
Argentina . Asoc. "B Politica y Sociedad
Gonzalez
Buenos Aires .. | Dr. Esteban Profesor Docente Depa”?mef‘m de
Relates 2018 ; " | 5-7dejulio |, . : i Comunicacién y
Argentina Lasso Ortiz Asistente "C . ]
Psicologia
Buenos Aires, .. | Dr. Raul Medina | Profesor Investigador Departgmep'to de
; 5-7 de julio . e Comunicacién y
Argentina Centeno Titular "C . ]
Psicologia
. , Lic. Fernando . | Departamento de
'Fl;?(lelr?;ellntemamonal de Fotografia de (L:i lI)-Iaabana, 2.7 de julio | Melgoza Eg?glgéicii;él;]aboratono Comunicacion y
Sepulveda Psicologia
. . Mtra. Laura Coordinadora de la Departamento de
E;%ﬂ?anr;aeﬁgal\rfg\gltledzga démicos gglc;)ur;ab,ia Z-clgbc:: Nadhielii Alfaro | Licenciatura en Comunicacién y
Beracoechea Psicologia Psicologia
Seminario de Liderazgo e Innovacion | Boston, 23-30 de Dr. Diego Ulises Jefe de Departamento Division de .
L . . Carranza S Desarrollo Bio
en la Ingenieria Estados Unidos | septiembre . de Ciencia Basicas -
Sahagun Tecnoldgico
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Actividades 2018

IN-AC02 Formacion Internacional de Personal Universitario

Nombre de la Formacion Lugar del Nombre del . Area de
: Fechas . Nombramiento s
Internacional evento Asistentes Adscripcion
Mtro.
Boston, 23-30de | Christopher o wnm D.epar.tamento de
. ; . . Profesor Asociado "A" | Ciencias
Estados Unidos | septiembre |Javier Garcia .
T Tecnoldgicas
orres
Norman Dr. Pablo
Reunién Norteamericana de Township, 27-28 de y : Profesor Investigador | Comunicacion y
; ] - o . Covarrubias : . ]
Psicologia Ecolégica Illinois, Estados Junio . Asociado C Psicologia
. Salcido
Unidos
. . .. | Montreal, i Dr. Hugo Profesor Investigador i .
Coloquio Internacional de Educacion Canada 1-13 mayo Rangel Torrijo | Asociado B Politica y Sociedad
IV Conferencia Panamericana de
Sistemas de Humedales para el Lima. Perd 15al 18 de | Dra. Florentina |Profesor Investigador | Ciencias
Tratamiento y Mejoramiento de la ’ Mayo Zurita Martinez | Titular C Tecnoldgicas
Calidad del Agua
. L - Dr. Héctor ' N
Estancia y participacion como Asuncion, 08 a! 14 de Claudio Farina Profesor Investigador Co.munlc'amon y
ponente en diferentes Universidades: | Paraguay septiembre Ojeda Titular A Psicologia
Universidad Nacional de Cérdoba, Or. Hect
Universidad Siglo XXI, Universidad | Cérdoba, 02al 07 de Clréu d?g (I-z;rina Profesor Investigador | Comunicacion y
Nacional de Asuncion Argentina Septiembre Ojeda Titular A Psicologia
Congreso Internacional de Filosofia Montregl, 2-7 de Junio Dr. Hugo . Profgsor Investigador Politica y Sociedad
Canada Rangel Torrijo | Asociado B
14th International Congress of Daeqt. Corea 19.al 24 de |Dra. Ana Luisa | Profesor Docente Ciencias Médicas
Parasitology 9t agosto | Madriz Elizondo | Titular A y dela Vida
Estancia de Investigacion en . , 1-30 de Dra. Qlaudla Profesor Docente Ciencias
R A . Lima, Peru . Carolina Vaca . .
Universidad Antonio Ruiz de Montoya Junio Garcia Titular B Tecnoldgicas
Estancia de Investigacion en Andalucia, 6 junio al 2 | Dra. Selene Profesor Docente Ciencias Médicas
Atencion Farmacéutica Clinica Espafa julio Huerta Olvera | Asociado C y de la Vida
Copgre§o de qutecnologla de. la Santiago del 4-29de |lIse Fiedler Profesor de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de Santiago del | Estero, S . )
! junio Montero Asignatura A y de la Vida
Estero Argentina
Resistencia 8al 27 de Dra. Adriana Profesor Investigador
Estancia de Investigacion S I Hernandez . Politica y Sociedad
Argentina junio . Titular C
Garcia
. N Dr. Victor . I
Estancia de Investigacion en la . 06 al 09 de . Profesor Investigador | Ciencias
o : Beijing, China oo Viadimir Amicar | . o
Universidad Tsinghua junio . Titular C Tecnoldgicas
Fernandez
The International Polymer Colloids | Shanghai Dr. Victor Profesor Investigador | Ciencias
; ’ 21-23 junio | Vladimir Amicar | . o
Group China Femandez Titular C Tecnoldgicas

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Actividades 2018

Procesos Certificados
Certificaciones ISO

El Centro Universitario de la Ciénega tiene un Sistema Integrado de Gestion (Gestion de Calidad y
Gestion Ambiental), certificado ante la Organizacién Internacional de Normalizaciéon (ISO) con
American Trust Register, S.C.

GG-PC01 Procesos administrativos certificados ‘

Empresa certificadora

Alcance Proceso y nim. de certificado

Vigencia

Los servicios educativos para la formacién profesional
relativos a la seleccién, admision, transito y titulacion
de los estudiantes; considerando la formacion
académica y la gestion académico -administrativa de
las licenciaturas en: Administracion , Contaduria
Publica, Negocios Internacionales, Recursos
Humanos, Abogado, Periodismo Psicologia,
Ingenieria Informatica, Ingenieria en Computacion,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica y Quimico
farmacéutico Bidlogo.

Administracion del
Personal, Seleccion y
Admision (Control
Escolar) Transito de
estudiantes y Gestion
Académico
Administrativo, Proceso
de Adquisiciones y
Egreso y Titulacion.

American Trust

(IS0 9001:2008)

Del 11 de junio del 2014
al 12 de abril del 2017

Servicios educativos para la formacion profesional
relativos al ingreso, trayectoria académica-
administrativa, egreso y titulacion, de las licenciaturas
en: Administracion, Contaduria Publica,
Mercadotecnia, Negocios Internacionales, Recursos
Humanos, Abogado, Periodismo, Psicologia,
Ingenieria Informatica, Ingenieria en Computacion,

Ingreso, Trayectoria
Académica-
Administrativa, Egreso y
Titulacién, Estratégico
de Direccion, Personal,
Adquisiciones e

American Trust

(1O 14001:2004 )

Del 09 marzo de 2016 al
15 de septiembre de
2018

Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica y Quimico Infraestructura.
Farmacéutico Biologo.

El Certificado de Calidad ISO 9001:2008 No. 1197, y
el Certificado de Gestion Ambiental ISO 14001:2004
No. 1678, expedido por la institucion de acreditacion
ATR, se encuentran suspendidos, para realizar la
transicion a la nueva version de la norma ISO
9001:2015 antes del plazo establecido en septiembre
de 2018, el afio pasado se inici6 con la actividad de
capacitacion y este afio se ha trabajado en la
actualizacion y transicion a la nueva version.

Tomaron el curso de Legislacion Ambiental el 27 y 28
de febrero de 2017, 3 responsables de laboratorio y al
Jefe del departamento de Justicia y Derecho, Se
realizé el curso de auditor interno el 06 y 07 de
diciembre de 2017, en el que participaron 20 personas
relacionados con el Sistema Integrado de Gestion, y
se realiz6 auditoria interna el 11, 12 'y 13 de diciembre
2017.

Se programd realizar la Revision por la direccién la
segunda semana de enero 2018.
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GG-PC01 Procesos administrativos certificados

Empresa certificadora

Al P
cance fOCESO y nim. de certificado

Vigencia
Se programé recibir al Organismo Certificador ATR en
el mes de enero de 2018 para que conduzcan la
auditoria externa de certificacion al Sistema Integrado
de Gestion (Calidad y ambiente bajo las normas ISO
9001:2015 € 1SO 14001:2015), a partir del 22 de
enero.

Se contempld recibir a finales de febrero 2018, los
nuevos certificados de Calidad ISO 9001:2015 y
Ambiental ISO 14001:2015.

Procesos estratégicos
Servicios educativos para la formacion profesional, de la direccion,
relat!vgs alllngreso, traye.ctorla. gcademlco- procesos plave (|r)gr.eso, Amerlcan Trust 14 de febrero de 2018 al
administrativa, egreso y titulacion de los programas trayectoria académico- Register, S.C. 13 de febrero de 2021
que se imparten en el centro universitario de la administrativa, egreso y (ISO 9001:2015)
Ciénega, Sede Ocotlan. titulacion), procesos de
apoyo.
Procesos estratégicos
Servicios educativos para la formacion profesional, de la direccion,
relativos al ingreso, trayectoria académico- procesos clave (ingreso, American Trust 144
A S . oy . e febrero de 2018 al
administrativa, egreso y titulacion de los programas trayectoria académico- Register, S.C. 13 de febrero de 2021
que se imparten en el centro universitario de la administrativa, egresoy | (ISO 14001:2015)
Ciénega, Sede Ocotlan. titulacion), procesos de
apoyo.
FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

GG-PC02 Certificaciones ISO

Vigencia
Estatus de Certificacion Certificacion

A partir ‘ Finaliza ‘
|
|

1era. Certificacion 9001:2000 ATR 0139 | 17/03/2005 ‘ 16/03/2008
Transicion Certificacion 9001:2008 17/03/2010 ‘ 16/03/2014
Ampliacién de alcance 10/11/2010 ‘ 15/04/2011
1era. Recertificacion 9001:2008 Con ampliacion 13/04/2011 ‘ 12/04/2014
2da. Recertificacion 9001:2008 ATR 1197 | 11/06/2014 ‘ 10/06/2017
motwtZe
1era Certificacion 14001:2004 ATR 0221 | 13/09/2006 ‘ 12/09/2009
Ampliacién de alcance 13/12/2007 ‘ 12/09/2009
Ampliacion de alcance 15/10/2008 ‘ 12/09/2009
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GG-PC02 Certificaciones ISO

Estatus de Certificacion Certificacion
1era Recertificacion de 14001:2004 14/07/2009 14/07/2012
Ampliacion de alcance ATR 0221 10/11/2010 | 14/07/2012
2da Recertificacion de 14001:2004 ATR 0895 16/01/2013 15/01/2016
3era Recertificacion de 14001:2004 ATR 1678 | 09/03/2016 15/09/2018

3era. Recertificacion 9001:2008 Suspendida

Mantenimiento 1 ISO 14001:2004 Suspendido

4Ata. Recertificacion 1ISO 9001:2015 ATR 2181 14/02/2018 | 13/02/2021

4Ata. Recertificacion 1SO 14001:2015 ATR 2182 | 14/02/2018 | 13/02/2021

FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Asimismo, durante 2018, se capacit6 y actualizd a un total de 255 personal universitario en Auditorias
Ambientales, Sistemas de Gestidn Ambiental, Interpretacion de Sistemas de Gestion bajo la Norma
ISO 9001:2015 e Interpretacion de 1ISO 45001:2015 en Sistemas de Gestion de la Seguridad y la Salud
en el Trabajo:

GG-PC03 Personal con cursos de requerimientos ISO

Numero de Personal

Fech | | | i :
echa ombre del Curso mpartido por: Capacitado

21 de junio de 2016 Isnggduccnon alaNorma ISO 9001:2008 y al sd. 13
23 de agosto de 2016 ISntGrth:duccién ala Norma ISO 9001:2008 y al sd. 6
03 al 06 de octubre de 2016 Curso de Requerimientos 1SO 9001:2015. Global Standards 39

Total 2016
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GG-PCO03 Personal con cursos de requerimientos ISO

Numero de Personal

Fecha Nombre del Curso Impartido por: T
27 al 28 de febrero de 2017 Legislacion Ambiental. s.d. 4
29 de marzo de 2017 Capacitacion en Norma I1SO 14001:2015. s.d. 17
. Ampliacién del Sistema de Gestion de

03 de abril de 2017 Calidad (personal de bibliotecas). sd. "

06 al 07 de Diciembre de 2017 Capaclltacmn en Requerimientos 030 Global Standards 20
19011:2011.

Total 2017

25 de abril de 2018 Audi_torias ambientalgs: beneficios sociales, _Se‘min.a,rios de . 4
ambientales y financieros. especializacion financiera

29 de mayo de 2018 Sistemas de Gestion Ambiental. Proyecto tierra 26

- Interpretacion de Sistemas de Gestion bajo | American Trust Register

05 de junio de 2018 la Norma 1SO 9001:2015, (ATR) 100
Interpretacion de ISO 45001:2015, American Trust Register

06 de junio de 2018 Sistemas de Gestion de la Seguridad y la (ATR) 9 125
salud en el trabajo.

Total 2018
Total CUCIENEGA 2016 - 2018

FUENTE: COORDINACION DE CALIDAD, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Procesos de transparencia, contraloria social y auditoria
Cédulas de vigilancia de la Contraloria Social

Durante el periodo que se reporta, el Centro Universitario de la Ciénega, no realizé cédulas de
vigilancia:

GG-TR01 Relacion de cédulas de vigilancia de la Contraloria Social

Tipo ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018
Cédulas vigilancia/PROMEP o PRODEP 2 6 0 1 0 ‘ 0
Cédulas vigilancia promocion/PIFI 1 1 1 0 0 ‘ 0
Cédulas vigilancia resultados de la operacién/PIFI o PROFOCIE 1 1 1 1 0 ‘ 0
Cédula. de Vigilancia 2016/ Programa para la Inclusion y Equidad 0 0 0 1 0 ‘ 0
Educativa PIEE

Total Cédulas/Firmadas

FUENTE: SECRETARIA TECNICA, RECTORIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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La Contraloria General de la Universidad de Guadalajara, ha realizado durante 2018, 6 auditorias al
CUCIENEGA.

GG-TR02 Reporte de resultados de las auditorias realizadas por la Contraloria General ‘

Concepto ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘
Auditorias 5 5 8 6 7 7 6 6
Observaciones 28 18 27 18 10 6 9 0
Por solventar 0 0 0 0 0 1 6 0
Solventadas 28 18 27 18 10 5 3 0

%Solventadas | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 83% | 33% | -

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

A su vez, el Centro, recibio 123 solicitudes de informacion por parte de la Unidad de Transparencia (U
de G), mismas que fueron solventas en un 100%.

GG-TR03 Solicitudes de Informacion por Transparencia

Tipo de solicitud ‘ Solicitadas ‘ Solventadas ‘ Sin solventar

Solicitudes tramitadas por Coordinacion General de Transparencia 9 9 0

Solicitudes tramitadas por estudiantes 0 ‘ 0 ‘ 0

Solicitudes tramitadas por Coordinacion General de Transparencia 18 ‘ 18 ‘ 0

Solicitudes tramitadas por estudiantes 0 0 0

Solicitudes tramitadas por Coordinacion General de Transparencia ‘ 24 ‘ 24 ‘ 0

Solicitudes tramitadas por estudiantes 4 4 0

Solicitudes tramitadas por Coordinacién General de Transparencia ‘ 82 ‘ 82 ‘ 0

Solicitudes tramitadas por estudiantes 0 0 0
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‘ Solicitadas ‘ Solventadas ‘ Sin solventar

Solicitudes tramitadas por estudiantes 1 1 0

Solicitudes tramitadas por Coordinacion General de Transparencia ‘

Solicitudes tramitadas por estudiantes 0 0 0

FUENTE SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Infraestructura

Por lo que respecta en 2018, el Centro Universitario de la Ciénega gestiono recursos ordinarios y
extraordinarios a través de los fondos de infraestructura universitarios, asi como fondos estatales y
federales por $17, 053,031.28 pesos. Con estos recursos se logré mejorar la infraestructura de los

siguientes espacios:

GG-IF08 Inversion en Infraestructura

Descripcion Fondo

Inversion

Remodelacién de Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y Estudios de Trabajo. FAM $4,141,678.50
62. Etapa del Laboratorio de Agrobiotecnologia (Obra Exterior). FAM $7,500,000.00
3ra. Etapa del Médulo de Tutorias e Investigacion. FAM Potenciado |$15,000,000.00
Construccion de Barda Perimetral, Sede Ocotlan. FAM Potenciado | $6,706,321.00
Obra civil Aulas Jobs. FIFRU 2016 $1,100,000.00

Total | $34,447,999.50

Construccién de Barda Perimetral Sede, Ocotlan. FAM F2’<6t1e g ciado $6,706,321.00

Edificacion del Modulo de Tutorias e Investigacion 2a Etapa. FIFRU2016 | $9,897,089.53

3ra. Etapa Edificacion del Modulo de Tutorias e Investigacion, del Centro Universitario de la FAM Potenciado

o . $14,423,076.92

Ciénega, Sede Ocotlan. 2016

6ta. Etapa Laboratorio de Agrobiotecnologia (Infraestructura Periférica, Estacionamiento,

Vialidades, Areas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje Pluvial, Red Eléctrica). FAM 2016 §5,765,953.54
X ?;rggjtlelamon de Espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y Estudios de FAM 2015 $4.134,646.80
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GG-IF08 Inversion en Infraestructura

Descripcion

Construccion del Laboratorio de Botanica en el Centro Universitario de la Ciénega, Sede La

Fondo

Inversion

B FIFRU2017 | $6,151,239.58
arca.
Convenio Adicional del Contrato CGADM/CUCIENEGA-2290/2016 de la Obra denominada
Construccion de la Segunda Etapa del Mddulo de Tutorias e Investigacion del CUCIENEGA, FIFRU 2017 $3,808,075.79
Sede Ocotlan.
Construccion de Explanada de Conexion entre Biblioteca-Mediateca Fernando del Paso y del
Edificio de Tutorias e Investigacion del CUCIENEGA, Sede Ocotlén. FIFRU2017 | $996,784.92
gc(i:gi:l:?]cmn de Espacios para Direcciones de Division en Modulo B del CUCIENEGA, Sede FIFRU 2017 $1.468 474.32
Convenio Adicional en monto y tiempo para la Adecuacion de Espacios para Direcciones de
Division en Madulo B del CUCIENEGA, Sede Ocotlan. FIFRU 2017 3652,145.79
Construccion de Plataforma de Desplante para Aulas Flexibles Jobs, en el CUCIENEGA, Sede | FIFRU Ejercicios

. . $695,851.70
Ocotlan. Anteriores
Convenio Adicional por concepto de Construccion de Plataforma de Desplante para Aulas
Flexibles Jobs, en el CUCIENEGA, Sede Ocotlén. FIFRU2017 | $400,000.00
Conclusion de Estancia Infantil. FIFRU 2016 $818,604.27
Adecuacion de Médulo B para Estancia Infantil. PFCE 2016 $2,904,840.00
Convenio de Ampliacion en Tiempo y Econémico de la obra Remodelacion y Adecuacion de PFCE 2016 $605,039.00

Espacios en Médulo B para la Estancia Infantil del CUCIENEGA, Sede Ocotlan.

Total | $59,428,143.16

Instalacion de Machuelos en Perimetro Bosque de Fresnos CUCIENEGA. 11.02 Auto $60,062.04
Generados

Construccion de Archiveros de Tabla roca para el area de Finanzas. 1'?&2 Ejgr0|0|os $81,233.64

nteriores

Suministro e Instalacién de Guarniciones frente al Edificio P CUCIENEGA: nivelacion, 11.02 Auto

; iy : : $54,209.24

instalacién, revocado con concreto acostillado y pintura. Generados

Constrqgmon de Plataformg de Desplante para Aulas Flexibles Jobs en el Centro Universitario 12130 FIFRU | $897,262.42

de la Ciénega, Sede Atotonilco

Conclusion del Modulo "A" (cuatro aulas y pasillo de intercomunicacion) en la planta alta del

Centro Universitario de la Ciénega Sede Atotonilco (CUCIENEGAY. FAM2018 | $3.452,134.61

Convenio adicional para la Conclusion del Modulo "A" cuatro aulas y pasillo de

intercomunicacion) en la planta alta del Centro Universitario de la Ciénega Sede Atotonilco FAM 2018 $547,865.39

(CUCIENEGA).

Conclusion de la remodelacion de Espacios de Laboratorios de operaciones Unitarias, Métodos FIFRU $417.222.88

y Estudio del Trabajo en el Centro Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlan. —

Conclusién de la remodelacién de Espacios de Laboratorios de operaciones Unitarias, Métodos FIFRU $417.222.88

y Estudio del Trabajo en el Centro Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlan. i

ConcIysmn de la Construccion del Médulo de Tutorias e Investigacion de la Ciénega, Sede FIFRU $1,729,884.12

Ocotlan.

Requamlento de Aulas en Médulos G y H del Centro Universitario de la Ciénega, Sede FIFRU $1.959.094.20

Ocotlan.

Rehabll!taglon de Ex.tfenores, andadores'Y Areas Verdes en Modulos; G, H'y J del Centro FIFRU $1,842.125.97

Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlan.

Rehabllltaglon Qe .Laboratorlg de Desarrollo Biotecnoldgico en Sedes Ocotlan y La Barca del FIFRU $1,235,646.46

Centro Universitario de la Ciénega.

Continuacion del andador en Laboratorio de Agrobiotecnologia con Trébol de la Ciencia y Saldos $665,168.33

Mddulo P. FAM 2012 .
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GG-IF08 Inversion en Infraestructura

Descripcion Fondo Inversion

Trans 12-13
FAM 2013
FAM 2014
Convenio Adicional INFEJSUPAD0089260/17, Suministro e instalacion de aires acondicionados Saldos $157.915.99
Laboratorio de Operaciones Unitarias. FAM 2015 D
Trabajos complementarios Laboratorio de Agrobiotecnologia, Sede Ocotlan (etapa de Saldos $2.144.479.85
continuacion). FAM 2016 o
Saldos
Convenio Adicional, Modulo de Tutorias e Investigacion, continuacion. FAM 2016 $793,179.76
Potenciado
Saldos
Convenio Adicional, Construccion de Barda Perimetral Sede Ocotlan. FAM 2016 $597,423.41
Potenciado

Total | $17,053,031.28

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARIA ADMINISTRATIVA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

En cuanto a la inversion en mantenimiento, se obtuvieron $4, 455,241.07 pesos, para mejora de
infraestructura, mantenimientos preventivos y correctivos de las 3 Sedes.

GG-IF09 Inversion en Mantenimiento

Descripcion Inversion

Mantenimiento de aires acondicionados. $338,130.10
Mantenimiento general de infraestructura en las 3 Sedes. $1,582,256.26
Rehabilitacion e instalacion de luminarias exteriores. $175,894.98
Adecuacion de areas verdes. $1,202,087.41
Sistema de seguridad. $157,527.09
Adaquisicion e instalacién de bebederos. $436,364.00
$3,892,259.84
z’égﬁztg gt(; g:.isajismo para el mejoramiento del entorno y la sustentabilidad CUCIENEGA, $2.566,679.04
Mantenimiento de aires acondicionados. $111,870.40
Rehabilitacion e instalacion de luminarias. $331,185.40
Mantenimiento general de infraestructura en las 3 Sedes. $1,956,756.89
Suministro y colocacion de pasto alfombra con motocultivadora. $200,961.39
Revision de sistema de riego, reparacion y mantenimiento. $65,854.36
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GG-IF09 Inversion en Mantenimiento

Descripcion Inversion

Aplicacion de vinil esmerilado edificio A, P y Biblioteca area de investigacion. $53,592.00
Mantenimiento en el area de Biblioteca (reparacion y nivelacion de 4 puertas). $8,726.00
Suministro y aplicacion de capa de sello epoxica amerlok en Biblioteca Mediateca planta baja. $208,602.80
Reparacion de linea de agua potable con tuberia de cobre tipo m, interconectada a la linea $22.910.00
principal, Sede La Barca. T
Suministro y aplicacion de sello epoxiglaze, pintura vinilica primera calidad en muros y oficina $11.701.29
de jefa de unidad Biblioteca Mediateca. e
Servicio de reparacion a motor de bomba sumergible marca franklin electric de 1.5 hp a 220 v. $17,400.00
Mantenimiento, desmontaje y montaje de cristales filtrasol de 6mm en Sala de Exrectores. $2,050.00
Mantenimiento preventivo y correctivo, carga de gas a equipo de aire acondicionado, Sala de $6,008.80
Exrectores B
Servicio de mantenimiento a tapas de registro, sanitarios, agua pluvial y agua potable, $13.920.00
CUCIENEGA, Sede Ocotlan. e
Mantenimiento en cubierta de lamina patio central CUCIENEGA, Sede La Barca. $81,233.64
Servicio de impermeabilizante en azotea del Mddulo P, Sede Ocotlan. $148,323.40
Instalacion de machuelos en perimetro bosque de fresnos, Modulo |, Sede Ocotlan. $60,062.04
Suministro y aplicacién de arena amarilla en jardines del CUCIENEGA, Sede Ocotlan. $700.00
Suministro y colocacion de toma siamesa, valvula check y conexiones en estancia infantil, $27.756.90
Modulo B, CUCIENEGA Sede Ocotlan. e
Servicio para emparejar y embalastrar camino hacia Trébol de la Ciencia. $30,160.00
Suministro, instalacion y conexion de 2 reflectores led-fotocelda e instalacién de lona en Trébol $27 144.00
de la Ciencia. v
Impermeabilizacion de Modulo Ay B, CUCIENEGA Sede La Barca. $112,566.17
Mantenimiento de edificio de Agrobiotecnologia, CUCIENEGA Sede Ocotlan. $94,720.03
Suministro e instalacion de tuberia y relleno, 6 piezas tramo PVC, bobina cable linked Modulo | $9,553.76
a Médulo P, CUCIENEGA, Sede Ocotlan. e
Suministro e instalacion de linea eléctrica 220 v para luminarias, explanada Modulo P, $71.647.40
CUCIENEGA, Sede Ocotlan. o
Suministro y colocacién de cristales tintex en Biblioteca Mediateca. $46,516.00
Servicio de nivelacion y limpieza en terreno CUCIENEGA, Sede Ocotlan. $32,000.00
Adecuacion de cuarto de maquinas para la Estancia Infantil del CUCIENEGA, Sede Ocotlan. $28,000.00
Suministro e instalacion de linea de baja y media tension y cuerpo de junction Estancia Infantil $115,468.21
del CUCIENEGA, Sede Ocotlan. e
Suministro e instalacion de campana extractora y llave para linea de gas, Estancia Infantil $4.060.00
CUCIENEGA. e
Suministro de vélvula check para bomba del hidroneumatico, CUCIENEGA, Sede La Barca. $742.40
Mantenimiento y arranque equipo aire acondicionado liebert minimate en Laboratorio de $86.981.79
Agrobiotecnologia, Sede Ocotlan. T
Suministro e instalacion de equipo transformador APC-SRT10KRMXLT-10K SMART-UPS SRT $231.827.26
192V 8KVA AND 10 KVA BETTERY PLAC APC- CRT192BP2, para la Estancia Infantil. e

$6,787,681.37
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Inversion

Pago por el servicio de mantenimiento al Laboratorio de seguridad para autoclaves,

CUCIENEGA Sede Ocotlan, incluye: base de concreto, instalacion de lamparas, tarja, pintura $170.574.75
general, impermeabilizante en azotea, lamparas y apagadores, puerta de aluminio, mueble B
mochilero.

Pago por servicio de instalacion eléctrica especializada para autoclaves CUCIENEGA Sede

Ocotlan, incluye: linea de alimentacion de Laboratorio a nueva ubicacién, con tuberia de acero $30.160.00
aérea, cableado #4, instalacion de centro de carga de 20 pastillas independientes, salidas A
eléctricas especializadas para autoclaves 1110v y 220v con cable #8.

Pago por el servicio de mantenimiento en espacios del CUCIENEGA Sede Ocotlan. $80,000.00
Pago por el mantenimiento de Laboratorios del CUCIENEGA. $223,201.01
Pago por el servicio a los tanques hidroneumaticos ubicados a un costado de Rectoria y $50.064.71
Biblioteca. e
Pago por la instalacién de calcomania esmerilada para el Edificio Divisional del CUCIENEGA $4,148.30
Pago por el trabajo diverso de areas comunes y edificios en el CUCIENEGA $311,000.00
Limpieza de la maleza con retroexcavadora, maniobras de acarreo y compactacion de tierra en $241.987.60
el CUCIENEGA ;961
Pago por la remodelacién Médulo de estudiantes, instalacién de adoquin en el &rea de ingreso,

demolicién de muros de tabla roca en las aulas, limpieza de ladrillo aparente en Biblioteca, $91 258,97
suministro e instalacion de vinil tipo esmerilado e instalacion de malla cerca en la Estancia "
Infantil.

Reparacion y adecuacion para el funcionamiento correcto de la campana de extraccion. $15,738.62
Pago por la reparacion de equipo de aire acondicionado y reparacion de detallado y pintura en $4.292.00
Biblioteca del CUCIENEGA. o
Pago por el servicio de mantenimiento y reparacién de accesorios de tuberia, servicios de $56.305.02
sistemas eléctricos, servicio de mantenimiento de equipo industrial, instalacién de concreto. A
Pago por los trabajos de mantenimiento y detallados de espacios del CUCIENEGA. $58,969.71
Mantenimiento preventivo de espacios de Estancia Infantil INV-006-CUCIENEGA-2018. $147,900.00
Mantenimientos preventivos en espacios de Estancia Infantil del CUCIENEGA, INV-006- $236,160.92
CUCIENEGA-2018. S
Mantenimiento preventivo en espacios de Estancia Infantil INV-006-CUCIENEGA-2018. $42,360.97
Pagos de servicios para el buen funcionamiento de Estancia Infantil. $139,200.00
Mantenimiento de areas verdes de la Estancia Infantil CUCIENEGA. $111,268.70
Mantenimiento preventivo de equipos contra incendio y de emergencia de Estancia Infantil. $36,313.80
Pago por el servicio de mantenimiento al muro de valores del Médulo C (CTA) y Biblioteca $215.598.00
Mediateca Fernando del Paso en el CUCIENEGA. e
Pago por el servicio de lavado al mobiliario, cristales, bafios, piso y aluminio de Centro de $11.368.00
Aprendizaje Global y area de conferencia de CUCIENEGA. e
Pago por el servicio de limpieza general de mobiliario, cristales, pisos y aluminios Mediateca,

area de lectura formal, area de investigadores y escaleras de acceso al area de investigadores $11,252.00
del CUCIENEGA.

Suministro e instalacion de aluminio y cristal en el edificio B, Modulo Divisional. $294,000.00
Pago por la sustitucion de lamina en Edificio de Servicios Generales y Edificio A del $70.969.79
CUCIENEGA. e
Contratacion de servicio de mantenimiento en Bibliotecas y mantenimiento general en el $310.758.43
Laboratorio de Biologia Molecular y Andlisis Clinicos del CUCIENEGA, Sede Ocotlan. e
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GG-IF09 Inversion en Mantenimiento

Descripcion Inversion

Pago por la instalacion de plafon de tabla roca en el Laboratorio de Agrobiotecnologia del $40.382.00
CUCIENEGA. ,902.
Pago por la instalacion de calcomania esmerilada en oficinas del Médulo B del CUCIENEGA. $21,151.70
Pago por la aplicacion de pintura en muros de oficina, aplicacion de cocineta, sustitucion de $111.845.74
luminarias a led en el CUCIENEGA. e
Pago por los trabajos realizados en los diferentes cubiculos en la Biblioteca Fernando del Paso $111,845.74
del CUCIENEGA e
Pago por la reparacién de 4 aulas siniestradas por incendio en el CUCIENEGA $126,729.00
Pago por restablecimiento de cuchillas, falla eléctrica, chequeo de carga, cambio de fases en el $4.292.00
area de Radio del Centro Universitario de la Ciénega. e
Pago por mantenimiento de instalaciones eléctricas en Biblioteca Sede Atotonilco. $38,280.00
Pago por instalacién de linea para bebederos frente al Edificio de Agrobiotecnologia Sede $101.907.16
Ocotlan 907
Pago por el servicio de mantenimiento y suministro de equipo de aire acondicionado en $63.845.16
diferentes areas del Centro Universitario de la Ciénega. e
Mantenimiento en cubierta de lamina patio central UdeG, Sede La Barca, extendido, mojado y $81233.64
compactado de base con placa vibratoria. "
Servicio de impermeabilizante en patios del Edificio P Sede Ocotlan, impermeabilizante en $48.323.40
azotea aulas Sede La Barca del CUCIENEGA. e
Trabajos de pintura Edificio C, Sede Atotonilco. $174,000.00
Impermeabilizante en Edificios de Radio y Televisién, CUCIENEGA Sede Ocotlan. $54,241.60
Mantenimiento de Edificio Agrobiotecnologia, CUCIENEGA, Sede Ocotlan. $94,720.03
Impermeabilizante en azotea de Edificio A, CUCIENEGA Sede La Barca. $112,566.17
Mantenimiento de Laboratorios CUCIENEGA Sede La Barca, incluye instalacién de contactos

220v para refrigeracion, contactos 110v para microscopios, muro divisor de areas, instalacion $174,000.00
de aire acondicionado 5 toneladas.

Instalacion de lineas eléctricas 220v para lamparas frente Edificio P, CUCIENEGA Sede $27.306.40
Ocotlan, e instalacion de luminarias frente al Edificio P. m
Mantenimiento del Edificio Administrativo CUCIENEGA, Sede Ocotlan. $94,720.03

$4,455,241.07

FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARIA ADMINISTRATIVA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Patrimonio Inmobiliario

El Centro Universitario de la Ciénega, al periodo reportado, cuenta con 133 aulas, 56 laboratorios, 6
talleres, 15 auditorios incluyendo las aulas audiovisuales, 9 areas deportivas, 6 areas artisticas y 8
centros de computo para uso de la comunidad universitaria.
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GG-PT01 Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio | Aulas | Laboratorios | Talleres AUdit?ri(.)S/ Allas Areals A're.as Ce[ltros de
audiovisuales Deportivas Artisticas Computo
e ;
2000 | 114 29 5 6 0 1
2010 | 115 32 5 8 1 3 7
00 | 37 5 8 12 1 7
2012 | M1 43 5 9 12 1 7
2013 | 103 43 5 9 10 1 7
014 | 123 08 5 12 10 3 7
2015 | 128 43 5 12 10 3 7
2016 | 19 49 5 12 10 3 7
007 124 55 5 15 9 3 7
2018 | 13 | 56 6 15 9 6 8
o eeenan
FUENTE: COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARIA ADMINISTRATIVA.
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Metros cuadrados de construccion

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta actualmente con 108,675.97 metros cuadrados de
construccion; con relacion al periodo anterior, por ello se tuvo un incremento de 5.91%.

‘GG-IFOZ Incremento en metros cuadrados de construccion

Cantidad de M2
) % de Incremento
incrementados
‘ 2013 88,397.02 - -
‘ 2014 92,555.00 4,157.98 4.70%
‘ 2015 96,818.32 4,263.32 4.61%
‘ 2016 95,609.32 -1,209.00 -1.25%
] 2017 102,615.46 7,006.14 7.33%
2018 108,675.97 6,060.51 5.91%
FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Obras en ejecucion

En 2018, el CUCIENEGA presenta 20 obras en ejecucion con una inversion de $18,547, 534.42 pesos,
para dar seguimiento a las obras que se encuentran en proceso de construccion, avance o conclusion,
este recurso se obtuvo de diversos programas y proyectos como: FIFRU, FAM, FAM Potenciado,
Subsidio Ordinario e Ingresos Autogenerados.

GG-IF03 Obras en ejecucion del CUCIENEGA

Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje

Obra Fondo Recurso de Avance | de Avance | de Avance
Fisico 2016 | Fisico 2017 | Fisico 2018

Edificacion del Mddulo de Tutorias
e Investigacion, Sede Ocotlan”,

del Centro Universitario de la PROEXOEES,

Ciénega. PROEXOEES, Fondo de | (FIFRU), PEIFCU |$20,275,381.39 95% 100% NA
Infraestructura Fisica de la Red 2015

Universitaria (FIFRU), PEIFCU

2015.

Edificio de Investigacion Cientifica
Trébol de la Ciencia" Etapa de
Continuidad de los Laboratorios
de Automatizacion, Nanocatalisis
Ambiental, Biofisica y
Microtecnologia.

FAM $374,184.59 85% 100% NA

4ta.Etapa Laboratorio de
Agrobiotecnologia (Laboratorio de
Nutricion, Red Eléctrica Interna,
Acabados, Red de Voz y Datos).

5ta.Etapa Laboratorio de
Agrobiotecnologia (Infraestructura
Periférica, Estacionamiento,
Vialidades, Areas verdes, Pasillos,
Andadores, Drenaje Pluvial, Red
Eléctrica).

FAM $2,798,222.21 75% 100% NA

FAM $9,024,137.11 85% 100% NA

Obra Civil para Andadores y
Sefialética, CUCIENEGA Sede
Ocotlan.

Subsidio Ordinario

Gobierno Federal $747,640.84 30% 45% *

Programa de Inclusion y Equidad
Educativa 2da. Etapa 2016

Edificacion del Modulo de Tutorias
e Investigacion 2da. Etapa, del
Centro Universitario de la
Ciénega, Sede Ocotlan.

FIFRU $1,200,000.00 100% NA NA

FIFRU $9,897,089.53 15% 98% %

Remodelacion y Adecuacion de
Espacios en Médulo B, para la FIFRU $3,723,444.27 0.00% 100% NA
Estancia Infantil del CUCIENEGA.

Rehabilitacién y Mantenimiento
del Médulo I, Sede Ocotlan. Con

cargo al proyecto 231122 %‘;’;gﬁoo;gg‘:rgf $523,728.34 | 100.00% NA NA
Mantenimiento General de las
Diferentes Aulas del Médulo “I”
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Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje

www.cuci.udg.mx/informe

Obra Fondo Recurso de Avance | de Avance | de Avance
Fisico 2016 | Fisico 2017 | Fisico 2018
fondo 1.1.1.1 Subsidio Ordinario
Gobierno Federal.
Rehabilitacion y Mantenimiento de
los diferentes espacios de las
Sedes Atotonilco, La Barca y
Ocotlan con cargo al proyecto Inaresos
230221 proyecto fortalecimiento 9 $777,000.00 90.00% 90% %
C Autogenerados
de los procesos administrativos y
mantenimiento de infraestructura
en el CUCIENEGA. Fondo 1102
Ingresos Autogenerados.
Adecuacion de la Explanada Autogenerado
Biblioteca-Mediateca, Andadores, 9 $1,198,765.53 | 100.00% NA NA
- ; . Estatal
Areas Verdes y Sistema de Riego.
Rehabilitacion y Mantenimiento de
los diferentes espacios en las Autogenerado o o
Sedes Atotonilco, La Barca y Estatal $660,357.12 90.00% 100% NA
Ocotlan.
Rehabilitacién y Mantenimiento Subsidio Ordinario o
del M6dulo "D Sede Ocolan. | Gobiemo Federal | S070400.00 | 10000% | NA NA
Rehabilitacién y Mantenimiento Subsidio Ordinario o
del Médulo "I" Sede Ocotlan. Gobierno Federal $523,728.32 100.00% NA NA
Rehabilitacion por Indemnizacion
de dafios en Laboratorio de Autogenerado
Agrobiotecnologia, Sede Ocotlan, 9 $373,806.63 | 100.00% NA NA
I Estatal
del Centro Universitario de la
Ciénega.
Adecuacion de Espacios para
Cubiculos de Investigadores en Autogenerado
Modulo Py Biblioteca Mediateca- 9 $652,373.40 60.00% 100% NA
. Estatal
Mediateca Femando del Paso, en
el CUCIENEGA Sede Ocotlan.
Obra Civil para Andadores y Guia
para Personas con Discapacidad | Subsidio Ordinario o o o
Visual, del Edificio G en el Gobierno Federal $53,383.15 0.00% 0% 0%
CUCIENEGA.
Reparacion de registro de visita,
Construccion de Cerca de Acero
en Ingreso Principal y Inaresos
Construccion de Losa de 9 $65,538.99 100.00% NA NA
Autogenerados
Concreto para parqueadero de
Motos en el CUCIENEGA, Sede
Ocotlan.
Rehabilitacién y Mantenimiento de
Espacios en Médulo O, del Centro Ingresos o
Universitario de la Ciénega, Sede Autogenerados §565,800.00 | 100.00% NA NA
Ocotlan.
Adecuacion de Espacios en Inaresos
Oficinas del Modulo "P", Auto genera dos $98,600.00 100.00% NA NA
CUCIENEGA Sede Ocotlan. 9
Obra Civil para la instalacion de Ingresos o o o
bebederos en el Centro Autogenerados §125,614.00 5.00% 80% 'A’
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GG-IF03 Obras en ejecucion del CUCIENEGA

Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
de Avance | de Avance | de Avance
Fisico 2016 | Fisico 2017 | Fisico 2018

Obra Recurso

Universitario de la Ciénega,
Sedes Ocotlan, Atotonilco y La
Barca.

TOTAL 2016

Adecuacion de Espacios para
Direcciones de Division en Médulo
B del CUCIENEGA, Sede
Ocotlan.

FIFRU 2017

$54,004,195.42

$1,468,474.32

30%

%

Construccion de Explanada de
Conexion entre Biblioteca-
Mediateca Fernando del Paso y
del Edificio de Tutorias e
Investigacion del CUCIENEGA,
Sede Ocotlan.

FIFRU 2017

$996,784.92

1%

%

Convenio Adicional del Contrato
CGADM/CUCIENEGA-2290/2016
de la Obra denominada
Construccion de la Segunda
Etapa del Modulo de Tutorias e
Investigacion del CUCIENEGA,
Sede Ocotlan.

FIFRU 2017

$3,808,075.79

30%

%

Construccion del Laboratorio de
Botéanica en el Centro
Universitario de la Ciénega, Sede
La Barca.

FIFRU 2017

$6,151,239.58

15%

%

Construccion de Plataforma de
Desplante para Aulas Flexibles
Jobs, en el CUCIENEGA, Sede
Ocotlan.

FIFRU Ejercicios
Anteriores

$695,851.70

100%

NA

Convenio Adicional por concepto
de Construccién de Plataforma de
Desplante para Aulas Flexibles
Jobs, en el CUCIENEGA, Sede
Ocotlan.

FIFRU 2017

$400,000.00

100%

NA

Convenio Adicional en monto y
tiempo para la Adecuacion de
Espacios para Direcciones de
Division en Médulo B del
CUCIENEGA, Sede Ocotlan.

FIFRU 2017

$652,145.79

0%

%

Remodelacién de Espacios en
Laboratorios de Operaciones
Unitarias, Métodos y Estudios de
Trabajo.

FAM 2015

$4,134,646.80

40%

%

6ta. Etapa Laboratorio de
Agrobiotecnologia (Infraestructura
Periférica, Estacionamiento,
Vialidades, Areas verdes, Pasillos,
Andadores, Drenaje Pluvial, Red
Eléctrica).

FAM 2016

$5,765,953.54

20%

%
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GG-IF03 Obras en ejecucion del CUCIENEGA

Obra

Jra. Etapa Edificacion del Modulo

de Tutorias e Investigacion, del
Centro Universitario de la
Ciénega, Sede Ocotlan.

Fondo

FAM Potenciado
2016

Recurso

$14,423,076.92

Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
de Avance | de Avance | de Avance
Fisico 2016 | Fisico 2017 | Fisico 2018

20%

%

Construccion de Barda Perimetral
Sede, Ocotlan.

FAM Potenciado
2016

$6,706,321.00

15%

%

Estructura Complementaria de
obra civil para 5 elevadores,
caseta de motores e instalacién
eléctrica en el Centro Universitario
de la Ciénega, Sede Ocotlan.

PUI'y Diagnostico de
Accesibilidad 2017

$247,709.12

30%

%

Remodelacién y adecuacion de
espacios en el Modulo B, para la
Estancia Infantil del Centro
Universitario de la Ciénega, Sede
Ocotlan.

PFCE/FIFRU

$4,328,483.27

100%

NA

Proyecto de Paisajismo para el
mejoramiento del entorno y la
sustentabilidad CUCIENEGA,
Segunda Etapa.

AUTOGENERADOS

$2,566,679.04

100%

NA

Continuacion de Andador en el
Laboratorio de Agrobiotecnologia
con Trébol de la Ciencia y Modulo
P, Fases I, II, Il y IV para el
Centro Universitario de la
Ciénega.

FAM 2012, 2013,
2014y TRANS 12-
13

$2,660,673.32

0%

%

Trabajos retiro de laminas
fachada, reinstalacion, sellado,
limpieza, desinfeccion de
estructuras exteriores y areas
interiores, Biblioteca-Mediateca
Fernando del Paso para el
tratamiento de fauna, Sede
Ocotlan del Centro Universitario
de la Ciénega.

TOTAL 2017

FIFRU 2017

$1,806,450.45

$56,812,565.56

98%

%

Obra Civil para Andadores y Subsidio Ordinario
Sefialética, CUCIENEGA Sede . $747,640.84 - 45%
) Gobierno Federal
Ocotlan.
Obra Civil para Andadores y Guia
para Personas con Discapacidad | Subsidio Ordinario ) o
Visual, del Edficio G en el Gobiero Federal | S2020%18 0%
CUCIENEGA.
Continuacion de Andador en el ;
; ; . Se quitaron
2014y TRANS 12- | $665,168.33 - parte de
P, Fases I, II, Il y IV para el )
Centro Universitario de la 13 Gobierno
Cié Federal
iénega.
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GG-IF03 Obras en ejecucion del CUCIENEGA

Obra

Instalacion de Machuelos en
Perimetro Bosque de Fresnos
CUCIENEGA.

Fondo

11.02 Auto
Generados

Recurso

$60,062.04

Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
de Avance | de Avance | de Avance
Fisico 2016 | Fisico 2017 | Fisico 2018

- 100%

Construccion de Archiveros de
Tabla roca para el area de
Finanzas.

1.3.2 Ejercicio

$81,233.64

- 100%

Suministro e Instalacién de
Guarniciones frente al Edificio P
CUCIENEGA: nivelacion,
instalacion, revocado con
concreto acostillado y pintura.

11.02 Auto
Generados

$54.209,24

- 100%

Construccion de Plataforma de
Desplante para Aulas Flexibles
Jobs en el Centro Universitario de
la Ciénega, Sede Atotonilco.

1.2.1.30 FIFRU

$897,262.42

- 100%

Conclusion del Médulo "A" (cuatro
aulas y pasillo de
intercomunicacion) en la planta
alta del Centro Universitario de la
Ciénega Sede Atotonilco
(CUCIENEGA).

FAM 2018

$3,452,134.61

- 40%

Convenio adicional para la
Conclusion del Médulo "A" cuatro
aulas y pasillo de
intercomunicacion) en la planta
alta del Centro Universitario de la
Ciénega Sede Atotonilco
(CUCIENEGA).

FAM 2018

$547,865.39

- 0%

Conclusién de la remodelacion de
Espacios de Laboratorios de
operaciones Unitarias, Métodos y
Estudio del Trabajo en el Centro
Universitario de la CUCIENEGA,
Sede Ocotlan.

FIFRU

$417,222.88

- 5%

Conclusién de la Construccion del
Médulo de Tutorias e
Investigacion de la Ciénega, Sede
Ocotlan.

FIFRU

$1,729,884.12

- 1%

Remozamiento de Aulas en
Mddulos G y H del Centro
Universitario de la Ciénega, Sede
Ocotlan.

FIFRU

$1,959,994.29

- 1%

Rehabilitacion de Exteriores,
andadores y Areas Verdes en
Médulos; G, Hy J del Centro
Universitario de la Ciénega, Sede
Ocotlan.

FIFRU

$1,842,125.97

- 1%

Rehabilitacion de Laboratorio de
Desarrollo Biotecnoldgico en
Sedes Ocotlan y La Barca del
Centro Universitario de la
Ciénega.

FIFRU

$1,235,646.46

- 2%

Pégina 307 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Informe de
Actividades 2018

GG-IF03 Obras en ejecucion del CUCIENEGA

Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
Obra Fondo Recurso de Avance | de Avance | de Avance
Fisico 2016 | Fisico 2017 | Fisico 2018

. » Saldos
Continuacion del andador en
laboratorio de agrobiotecnologia FAM 2012
con trébol de la %iencia y modgulo Trans 12-13 $665,168.33 i 100%
P FAM 2013
' FAM 2014
Conclusion de la Construccion de
la Barda Perimetral del Centro FIFRU $499,742.94 - - 0%
Universitario de la Ciénega.
Convenio Adicional
INFEJSUPAD0089260/17 Saldos
Suministro e instalacion de aires $157,915.99 - - 100%
L ; FAM 2015
acondicionados Laboratorio de
Operaciones Unitarias.
Trabajos complementarios
Laboratorio de Agrobiotecnologia, Saldos i i o
Sede Ocotlan (etapa de FAM 2016 §2,144.479.85 100%
continuacion).
Convenio Adicional, Mdodulo de Saldos
tutorias e investigacion, FAM 2016 $793,179.76 - - 100%
continuacion. Potenciado
Convenio Adicional, Construccion Saldos
de Barda Perimetral Sede FAM 2016 $597.423.41 - - 100%
Ocotlan. Potenciado

TOTAL 2018 ‘ $18,547,534.42

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Proyectos de obra en gestion

El CUCIENEGA, se encuentra gestionando $712,700,000.00 pesos, para la realizacién, avance y
conclusion de obras de mejoramiento al Centro, como: La construccion del Médulo Q en la Sede
Ocotlan, Complejo Deportivo, la edificacion de los laboratorios de la etapa 2 del Trébol de la Ciencia,
Auditorio Magno, el Plan de drenaje pluvial, Médulo E, Laboratorio de Biologia Molecular, Complejo
de Invernaderos, Luminarias LED y la conclusion del Modulo de Tutorias e Investigacion, con los
cuales se beneficiaran las tres Sedes del Centro Universitario de la Ciénega.

GG-IF07 Proyectos de obra en gestion

Fondo (si se tiene contemplado Inversion

Obra por realizar en algun fondo) proyectada

Estacionamiento, Vialidades, Areas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje

6ta. Etapa Laboratorio de Agrobiotecnologia (Infraestructura Periférica,
Pluvial, Red Eléctrica).

FAM 2016 ‘ $7,500,000.00
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Obra por realizar

Remodelacién de Espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias,

Fondo (si se tiene contemplado
en algun fondo)

Inversion
proyectada

Métodos y Estudios de Trabajo. FAM 2015 $4,141,678.50

fjrnaivEet?sFi)tZ rIiE:i(f:la:ig?é?\ZI Mégu(ljo dg T:t,or:!'as e Investigacion, del Centro FAM 2016 $15,000,000.00
ga, Sede Ocotla

Construccion de Barda Perimetral Sede, Ocotlan. FAM 2017 $6,706,321.00

Obra civil Aulas JOBS. FIFRU 2016 $1,100,000.00

$34,447,999.50

Trabajos complementarios Construccion del Laboratorio de

Agrobiotecnologia (etapa de continuacién). FAM 2016 $2,144,479.85
Conclusion del Edificio de Tutorias e Investigacion, Sede Ocotlan. FAM 2018 $7,500,000.00
Adecuacion de Andadores Peatonales en Mddulos C, D y E, Sede Ocotlan. FAM 2018 $6,000,000.00
Conclusién del Médulo A (4 Aulas y Pasillo de Intercomunicacién) en Planta

Alta del Centro Universitario de la Ciénega, Sede Atotonilco. FAM 2019 $7,500,000.00
Mantenimiento General de Aulas y Sanitarios en el Centro Universitario de FAM 2019 $7.400,000.00

la Ciénega, Sedes Ocotlan, Atotonilco y La Barca.

$30,544,479.85

Construccion Médulo Q con 9 Aulas y 4 Laboratorios, CUCIENEGA Sede

Ocotlan. PFCE - FAM 2017 - 2017 $35,500,000.00
Mddulo Q (Aulas y Laboratorios QFB). Banco de Proyectos Cuci-UdG $90,000,000.00
Complejo Deportivo Sede Ocotlan. Banco de Proyectos Cuci-UdG | $320,000,000.00
[0 s Corc g  sbriosdo IS I | anc e Poyecos UG | g
Microtecnologia).

Auditorio Magno Sede Ocotlan. Banco de Proyectos Cuci-UdG $77,000,000.00
Plan de drenaje pluvial. Banco de Proyectos Cuci-UdG $35,000,000.00
Médulo E (Aulas y Laboratorios Psicologia, Abogado y RH). Banco de Proyectos Cuci-UdG $27,000,000.00
Laboratorio de Biologia Molecular. Banco de Proyectos Cuci-UdG $7,500,000.00

Complejo de Invernaderos (PE de Agrobiotecnologia). Banco de Proyectos Cuci-UdG | $23,500,000.00
éu;téa;éz;)lilidad: Luminarias LED en interiores y fotovoltaicas en exteriores Banco de Proyectos Cuci-UdG $12,500,000.00
Conclusion del Médulo de Tutorias e Investigacion. FAM TRANS 2018 $2,200,000.00

$712,700,000.00

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Fondos Extraordinarios
Programa Integral de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE)
El Centro Universitario de la Ciénega, logro obtener recursos extraordinarios a través del Programa
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) de la Secretaria de Educacién Publica por un total
$2, 778,400.00 con los siguientes proyectos:

e Proyecto de Estancia Infantil del CUCIENEGA: $1, 022,756.00, con el propésito de mejorar

la eficiencia terminal y la continuidad de los estudios de las y los jévenes madres y padres.
e Proyecto PFCE 2017-2018 del CUCIENEGA: $1, 755,644.00, con el cual beneficiara la

calidad educativa de los programas de pregrado, y posgrado, asi como la formacién integral
de los estudiantes; también a la investigacion y fortalecimiento de los Cuerpos Académicos.

Este fondo federal present6 una reduccion de 32% para este Centro.
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GG-EX02 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE)

Afio del
proyecto

Afo de

S Tipo Monto autorizado Monto ejercido
ejercicio

Nombre del fondo ‘

Porcentaje
de ejercicio

Acciones realizadas

Programa Integral de
Fortalecimiento 2012 2013 Federal $2,858,765.00 -
Institucional (PIFI)

Equipo de comunicacién inaldmbrica, equipamiento de aula
inteligente para el aprendizaje de segundo idioma, estudios de
seguimiento de egresados, viaticos para la realizacion de
trabajo de campo de estudiantes de pregrado.

Programa Integral de

Adquisicién de bibliografia especializada para posgrado,
equipo y materiales para laboratorios de investigacion y
docencia, viaticos para la difusién de la produccién

Calidad Educativa (PFCE)

Fortalecimiento 2013 2014 Federal $2,648,979.00 $2,621,071.11 98.95% démi de b " iidad estudiantil

Institucional (PIFI) academica, apoyo de transporte para movilidad estudianti,
impresion de tesis de pregrado, estudios de pertinencia y
empleadores, habilitacion de espacio de tutoria académica.
Equipo de laboratorios de investigacidn, mobiliario y equipo

Programa de para: cubiculos de tutoria, Centros de Aprendizaje Global de

Fortalecimiento de la o Sedes Atotonilco y La Barca, equipamiento tecnologico de

Calidad en Instituciones 2014 2015 Federal $2.854,957.00 $2.838,633.62 90.43% aulas didacticas Médulo P, asi como, viaticos para la difusion

Educativas (PROFOCIE) de produccion académica de CA, PTC y estudiantes de
posgrado.

Programa de

Fortalecimiento de la 2015 2016 Federal $675,052.00 $673.899.87 99.83% Se adquirié mobiliario para equipar parte del edificio P, se

Calidad en Instituciones T e ’ doto de materiales y reactivos a algunos CA.

Educativas (PROFOCIE)
Se adquirié equipo, reactivos y materiales para la
investigacion de CA y posgrados, estudios de egresados de la
Maestria en Ciencias, viaticos para difusién de produccién
académica de PTC, equipo de tecnoldgico para la tutoria
académica, transporte aéreo para movilidad estudiantil,

Complemento o materiales y uniformes para actividades extracurriculares, 716,

PROFOCIE 2015 2016 Federal $1,884,273.00 $1,883,684.08 99.97% 695.56 equipo de computo para laboratorios de Sedes, apoyo
para impresion de tesis de pregrado, pago de derecho a
examen de EGELCENEVAL a estudiantes con resultado
satisfactorio, viticos para presentacion de ponencias de
estudiantes de posgrados, asi como estudios de empleadores
y egresados para PE de pregrado)

Programa de Equipo para los laboratorios de investigacion y docencia, asi

Fortalecimiento de la 2016 2017 Federal | $4429,153.00 $4,424,604.40 99.90% | -JUPOP gacion y :

como la adquisicion de mobiliario especializado para ser una
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GG-EX02 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE)

Afio del Ao de
proyecto ejercicio

Nombre del fondo ‘

Tipo Monto autorizado Monto ejercido

Porcentaje
de ejercicio

Informe de
Actividades 2018

Acciones realizadas

Universidad Incluyente. Adquisicién de materiales y equipos
para mantener la calidad de los posgrados de PNPC.

Programa de

Fortalecimiento de la
Calidad Educativa._ 2016 2017 Federal $4,841,091.00

Estancia (PFCE)

$4,818,629.75

99.54%

Adecuacion de espacio para albergar la Estancia Infantil del
CUCIENEGA, equipamiento y pago de salarios para personal
de la Estancia.

Programa de
Fortalecimiento de la
Calidad Educativa
(PFCE)*

2017 2017-2018 Federal $2,592,253.00

$1,875,373.89

72.35%

Programa de
Fortalecimiento de la
Calidad Educativa_
Estancia (PFCE)*

2017 2017-2018 Federal $2,731,368.00

$484,779.60

17.75%

CUCIENEGA_PROEXES

2017 2017 2017 Federal $170,453.80

$170,451.80

100.00%

Incremento de la oferta educativa y mejora de la pertinencia
de programas de educacion superior de reciente creacién

Programa de
Fortalecimiento de la 2018 2017 - 2018 Federal $1,755,644.00
Calidad Educativa (PFCE)

$1,740,927.73

99.16%

PFCE 2018 Programa de Fortalecimiento de la Calidad
Educativa.

Programa de
Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE) 2018 2017 - 2018 Federal $1,022,756.00
Estancia Infantil
CUCIENEGA

NOTAS: ESTE RECURSO FUE AUTORIZADO EN 2017 Y SE EJERQERA EN SU TOTALIDAD DURANTE 2018
FUENTE: COORDINACION DE PLANECION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

$796,947.71

LA CIENEGA

77.92%

PFCE 2018 Adecuacion de Espacios en Modulo B para
Estancia Infantil CUCIENEGA
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Informe de

Actividades 2018

Productos Financieros

Durante el periodo que se reporta el Centro Universitario de la Ciénega, no recibié apoyo de Productos
Financieros.

GG-EX03 Productos Financieros ‘

Monto Monto | Porcentaje

Accion ‘

Aflo Nombre del proyecto autorizado | ejercido | de ejercido
PROFOCIE_PIFI_CUCIENEGA_PRODUCTOS Mobiliario para
FINANCIEROS Proyecto Integral para el aulas didacticas

2015 Fortalecimiento de la Capacidad y la Federal | $374,861.23 | $374,861.23 | 100.00% |y estudios de
Competitividad del Centro Universitario de la seguimiento de
Ciénega. egresados

Adquisicién de
Mobiliario para
CUCIENEGA_PROEXOEES_PRODUCTOS o, | €spacios
2016 | FINANCIEROS_ 2015 _Equipamiento Federal | $701,200.69 | $701,200.69 | 100.00% | o4 cativos y
equipo
audiovisual.
Adquisicién de
equipo para
PFCE 2016_Productos Financieros_ Programa o Investigacion y
2017 de Fortalecimiento de la Calidad Educativa Federal | §560,000.00 | $550,263.50 |  98.26% mobiliario (mesas
para laboratorios
de CTA)
Adquisicion de
PFCE 2016_Productos Financieros_ Programa o, | Sillas para
2017 de Fortalecimiento de la Calidad Educativa. Federal | $130,548.50 | $130.221.16 | 99.75% edificio de
Tutorias
Equipo para la
Investigacion de
A CA.
2017 | PFCE 2017 Productos Financieros_Programa | ooy 636762440 $000 | 0.00% | Este recurso fue
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa X
autorizado en
2017y se
ejercera en 2018
Durante el 2018 el Centro Universitario de la
2018 Ciénega no recibié apoyo de Productos - - - %
Financieros
FUENTE: COORDINACION DE PLANECION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Fondo de Aportaciones Multiples (FAM)

El Centro Universitario por parte del Fondo de Aportaciones Multiples recibié $8, 358,167.34 pesos de
recurso para diferentes obras, como la conclusion del médulo A en Sede Atotonilco, la continuacion
del andador y trabajos complementarios para el laboratorio de agrobiotecnologia, asi como el
suministro e instalacion de aires acondicionado; ademas con la continuacién del mddulo de tutorias y
construccion de la barda perimetral en Sede Ocotlan.
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Actividades 2018

GG-EX04 Fondo de Aportaciones Multiples (FAM)

Ano

‘ Monto autorizado

2012 $11,250,000.00 Trébol de la Ciencia.
2013 $4,000,000.00 Laboratorio de Agrobiotecnologia.
2014 $9,000,000.00 Laboratorio de Agrobiotecnologia.
2015 $4,000,000.00 Requelaaon de espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y
Estudios de Trabajo.
Edificio de Investigacion Cientifica Trébol de la Ciencia" Etapa de Continuidad de
$374,184.59 los Laboratorios de Automatizacion, Nanocatalisis Ambiental, Biofisica y
Microtecnologia.
$2.798.222.21 4ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnologia (Laboratorio de Nutricién, Red
e Eléctrica Interna, Acabados, Red de Voz y Datos).
5ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnologia (Infraestructura Periférica,
$9,024,137.11 Estacionamiento, Vialidades, Areas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje Pluvial,
Red Eléctrica).
2016

$4,141,678.50

Remodelacion de Espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y
Estudios de Trabajo.

6ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnologia (Infraestructura Periférica,

$7,500,000.00 Estacionamiento, Vialidades, Areas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje Pluvial,
Red Eléctrica).
$15.000,000.00 3ra. Etapa Edificacién del Médulo de Tutorias e Investigacion, del Centro

Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlan.

$6,706,321.00
$45,544,543.41

Construccion de Barda Perimetral Sede, Ocotlan.

'No hubo ejercicio FAM 2017

Conclusién del médulo "A" (cuatro aulas y pasillo de intercomunicacion) en la

FAM 2018 $3.452,134.61 planta alta del Centro Universitario de la Ciénega Sede Atotonilco (CUCIENEGA)
Convenio adicional para la Conclusion del Médulo "A" cuatro aulas y pasillo de
FAM 2018 $547,865.39 intercomunicacion) en la planta alta del Centro Universitario de la Ciénega Sede
Atotonilco (CUCIENEGA).
Saldos
FAM 2012 . o . . , ,
Trans 12-13 $665,168.33 ggggir;ua%?dﬂﬁ: gndador en laboratorio de agrobiotecnologia con trébol de la
FAM 2013 y :
FAM 2014
Saldos Convenio Adicional INFEJSUPAD0089260/17
$157,915.99 Suministro e instalacion de aires acondicionados Laboratorio de Operaciones
FAM 2015 -
Unitarias.
Saldos $2.144,479.85 Trabajos complementarios.
FAM 2016 o Laboratorio de Agrobiotecnologia, Sede Ocotlan (etapa de continuacién).
Saldos e
FAM 2016 §793,179.76 hCA%rc]i\l/,lT: ge/\tﬂltg;)igzle investigacion, continuacion
Potenciado g ’ :
Saldos g
Convenio Adicional
FAM 2.016 $507.423.41 Construccion de Barda Perimetral Sede Ocotlan.
Potenciado

$8,358,167.34 |

FUENTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Informe de
Actividades 2018

Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Superior (PRODEP)

Mientras tanto en 2018, se obtuvieron $1, 114,806.00 pesos para tres proyectos: “Apoyo a mujeres
victimas de violencia de género”; “Identificacion de posibilitadores de accion en nifios pequefios ante
distintos arreglos ambientales en las areas de juego: su relacion con la métrica corporal” y “Agricultores
expuestos a plaguicidas organofosforados en la zona agricola de la Ciénega de Jalisco”.

GG-EX06 Recursos para Proyectos PRODEP

Nombre del Proyecto

El Derecho de los pacientes a la atencion médica adecuada en los servicios de salud ‘ $238,660.00

publica, el caso del municipio de Ocotlan, Jalisco, México.

2 ‘ Necesidades de Formacion de Periodistas en Internet. $160,000.00

$398,660.00

La evolucion educativa y los cambios socioculturales con la irrupcion de las tecnologias de $523,539.00
la informacién desde una perspectiva globalizada. T
2 ‘ Mujeres, prestigio y poder. Analisis de la configuracion de las identidades femeninas que $443 539.00

ocupan puestos de liderazgo o dedicadas a la investigacion cientifica.

3 ‘ Beca Posdoctoral PRODEP UDG-CA-857 (Dr. Ryan Clarenc Aarland). $212,000.00
$1,179,078.00

1 ‘ Apoyo a mujeres victimas de violencia de género. $271,403.00

‘ Identificacion de posibilitadores de accion en nifios pequefios ante distintos arreglos

. . S iy - $441,403.00
ambientales en las areas de juego: su relacién con la métrica corporal.

Agricultores expuestos a plaguicidas organofosforados en la zona agricola de la Ciénega
de Jalisco. $402,000.00

$1,114,806.00

FUENTE: COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrado en el PNPC (PROINPEP)

Mediante el Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrado en el PNPC (PROINPEP) el
Centro Universitario de la Ciénega obtuvo $250,000.00 pesos con lo que se brindd apoyo para
publicaciones y ponencias, asi como adquisicion de equipo de computo de laboratorio, equipo de
comunicacion y telecomunicacion en beneficio de los profesores y estudiantes de posgrado.
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Procesos de ejercicio y comprobacion del gasto

Informe de
Actividades 2018

Grado de cumplimiento de las comprobaciones del gasto Direccion de Finanzas

En noviembre de 2018 se comprobo el 58.74% del monto ejercido.

GG-EJ01 Grado de cumplimiento oportuno de las comprobaciones del gasto ante la Direccion de Finanzas

Subsidio Ordinario
Afio Monto Anual Asignado Monto Monto Pendiente de Porcentaje de cumplimiento de
Subsidios Ejercido Comprobado comprobar comprobaciones de gasto

2011 ‘ $6,406,326.00 $4,848,739.08 | $4,848,739.08 $0.00 100.00%

2012 ‘ $8,779,789.00 $7,067,802.90 | $7,067,802.90 $0.00 100.00%

2013 ‘ $9,877,262.00 $9,573,004.60 | $9,573,004.60 $0.00 100.00%

2014 ‘ $10,974,736.00 $10,961,275.37 | $10,961,275.37 $0.00 100.00%

2015 ‘ $11,358,852.00 $11,292,429.91 | $11,292,429.91 $0.00 100.00%

2016 ‘ $15,003,725.00 $14,243,856.24 | $13,100,480.02 $1,143,376.22 91.97%

2017 ‘ $14,003,725.00 $13,994,189.04 | $13,869,215.21 $124,973.83 99.11%

2018 ‘ $15,062,866.00 $15,045,314.80 | $8,838,116.90 $6,207,197.90 58.74%
e
FUENTE: COORDINACION DE FINANZAS, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

CORTE A: NOVIEMBRE DE 2018

Presupuesto ordinario y extraordinario

En relacion al presupuesto ordinario y extraordinario, el CUCIENEGA obtuvo recursos por $75,
470,015.87 distribuido de la siguiente forma:

GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de su dependencia

‘ Presupuesto

Fondo Fondo Nombre

1.1.1.1 | SUBSIDIO ORDINARIO GOBIERNO FEDERAL 2016 CUCI. ‘ $15,003,725.00

11.2 | INGRESOS AUTOGENERADOS CUCI 2016. ‘ $14,429,291.42

132 |INGRESOS AUTOGENERADOS EJERCICIOS ANTERIORES 2016 CUCI. ‘ $12,678,687.81
1.1.9.21 | COMPLEMENTO PROFOCIE 2016 CUCI. ‘ $1,883,904.08
1.2.1.29 EEgEoRé:\éA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS $675.052.00
12.1.24 FP'TQ%%E'\)AA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL TIPO SUPERIOR $1.982,221.15
1.1.9.18 | PROGRAMA DE ACTUALIZACION TECNOLOGICA DE LA RED UNIVERSITARIA. ‘ $1,529,699.65
1196 :T\IRC%CETAAEMN/?_ODEDEQLXI;&%E'QE?ADE CENTROS UNIVERSITARIOS DERIVADO DEL $2.266,666.67
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GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de su dependencia

Fondo Nombre ‘ Presupuesto

Fondo

1.21.30 |FIDEICOMISO DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED UNIVERSITARIA. ‘ $19,827,733.70

1.1.6.43 |EXAMEN DE ADMISION. ‘ $280,000.00
13.48.7 PROGRAMA DE ACTUALIZACION TECNOLOGICA DE LA RED UNIVERSITARIA EJERCICIOS $5.730.00
ANTERIORES. '
1.3.18.6 | PROGRAMA DE FORMACION DOCENTE EJERCICIOS ANTERIORES. ‘ $105,415.00
1340 23$€§|IOCRIggDE MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS EJERCICIOS $166,619.00
11482 EEE)(SBIF’{\lAyéNDCI:EAA(I;gégQ)LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE PROD. DE LOS MIEMBROS $1.263 829.00
1.1.42 |ADQUISICION MATERIAL BIBLIOGRAFICO / EQUIPAMIENTO PARA BIBLIOTECA. ‘ $2,800,000.00
11484 I(:’PIT?%CI-],\ITPAE/II;A)DE INCORPORACION Y PERMANENCIA DEL POSGRADO EN EL PNPC $250.000.00
12133 gngGRI;\’Igl\éAZ(I%Es.EXPANSION EN LA OFERTA EDUCATIVA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y $701.200.69
1.1.4.8.7 |PROGRAMA INTEGRAL DE ACCESOQ Y DIFUSION DEL CONOCIMIENTO (REVISTAS CONACYT). ‘ $240,000.00
1.1.9.16 | PROGRAMAS DE FORMACION DOCENTE. ‘ $362,340.43
11.9.15 Eﬁﬁ/%ggll\flr/:gllfog.QUlPAMlENTO E INFRAESTRUCTURA FISICA DE CENTROS ‘ $6,409,516.00
1.21.35 |PROGRAMA DE EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. ‘ $2,293,531.10
1.1.45 |EVALUACIONY ACREDITACION DE PROGRAMA EDUCATIVOS. ‘ $656,586.00
1.1.4.8.6 |FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION Y EL POSGRADO. ‘ $4,415,153.54
1.1.9.18 | PROGRAMA DE ACTUALIZACION TECNOLOGICA DE LA RED UNIVERSITARIA. ‘ $372,765.41
1.1.9.10 |PROGRAMA INSTITUCIONAL DE LENGUAS EXTRANJERAS. ‘ $500,000.00
1.1.4.36 | ACTUALIZACION CURRICULAR DE DEPARTAMENTO. ‘ $3,289,474.00
|

1.21.41 |PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE).

$4,841,091.00
TOTAL 2016 $99,230,232.65 |

1.1.1.1 | SUBSIDIO ORDINARIO GOBIERNO FEDERAL 2017 CUCI $14,003,725.00
1.1.2 | INGRESOS AUTOGENERADOS CUCI 2017. $22,140,841.01
1.3.2 | INGRESOS AUTOGENERADOS EJERCICIOS ANTERIORES 2016 CUCI. $7,969,935.66
12.1.24 FPITQ%%RE@)AA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL TIPO SUPERIOR $2.708,111.60
1.2.1.30 ;(I)Ii)slg&l\:ﬂllso DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED UNIVERSITARIA $13,200.385.45
FIDEICOMISO DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA RED UNIVERSITARIA
13133 FIFRU EJER ANT 2017 CUCI. $5,154,637.83
1.1.9.18 | PROGRAMA DE ACTUALIZACION TECNOLOGICA DE LA RED UNIVERSITARIA. $1,845,914.52
1.1.3.1.1.3 | CONACYT Varios 2017 CUCI. $151,977.60
1.3.15.2.3 | CONACYT 2017 CUCI. $57,048.43
1.1.6.43 |EXAMEN DE ADMISION. ‘ $280,000.00
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1.1.4.8.2

GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de su dependencia

Informe de
Actividades 2018

Fondo Nombre ‘ Presupuesto

PROGRAMA DE APOYO A LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE PROD. DE LOS MIEMBROS

DEL SIN'Y SNCA (PROSNI). $1,418,733.00

PROGRAMA DE INCORPORACION Y PERMANENCIA DEL POSGRADO EN EL PNPC

|
1.1.4.84 (PROINPEP) 2017 CUCI. ‘ $250,000.00
1.1.4.8.6 |FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION Y EL POSGRADO. ‘ $2,144,852.97
1.1.42 |ADQUISICION MATERIAL BIBLIOGRAFICO / EQUIPAMIENTO PARA BIBLIOTECA. ‘ $2,900,000.00
1.1.45 |EVALUACION Y ACREDITACION DE PROGRAMA EDUCATIVOS. ‘ $369,758.00
1.2.1.35 |PROGRAMA DE EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2017 CUCI. ‘ $170,453.80
1.2.1.41 | PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE). ‘ $10,443,322.50
1.1.9.16 |PROGRAMAS DE FORMACION DOCENTE. ‘ $359,190.43
1.1.9.17 | DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS 2017 CUCI. ‘ $1,095,835.00

TOTAL 2017 | $86,754,722.80 |

1.1.1.1 | SUBSIDIO ORDINARIO GOBIERNO FEDERAL. ‘ $15,062,866.00
11.2  |INGRESOS AUTOGENERADOS. ‘ $13,993,300.11
1.3.2 |INGRESOS AUTOGENERADOS EJERCICIOS ANTERIORES. ‘ $10,225,513.88
13433 E:E}E{?g\:\ﬂgg(?mD%LSFENNT%%EA&%!-A INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED UNIVERSITARIA ‘ $3,007.275.71
1.1.6.43 |EXAMEN DE ADMISION. ‘ $340,000.00
1.21.41 |PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE). ‘ $2,778,400.00
1.1.45 |EVALUACIONY ACREDITACION DE PROGRAMA EDUCATIVOS. ‘ $538,857.82
1.1.9.16 |PROGRAMAS DE FORMACION DOCENTE. ‘ $359,190.43
11.4.82 BES?&A%NDCEAA(E%%)LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE PROD. DE LOS MIEMBROS ‘ $1.439.999.97
1.1.42 |ADQUISICION MATERIAL BIBLIOGRAFICO (ACERVO) EQUIPAMIENTO PARA BIBLIOTECAS. ‘ $2,900,000.00
1.2.1.30 | FIDEICOMISO DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED UNIVERSITARIA. ‘ $16,361,960.40
1.1.6.64 | CONCURRENCIAS FINANCIERAS PARA LA INVESTIGACION Y ATENCION DE LA VINCULACION. ‘ $524,347.75
3111 | FAM. ‘ $4,000,000.00
12.1.24 FPRR%%IE:I\)AA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL TIPO SUPERIOR ‘ $1.224,806.00
1.1.9.17 | DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS. ‘ $736,000.00
1.1.4.8.6 |FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION Y EL POSGRADO. ‘ $1,727,497.80
11484 I(DPITQ%?[\ITPAEWSDE INCORPORACION Y PERMANENCIA DEL POSGRADO EN EL PNPC ‘ $250,000.00

TOTAL 2018 $75470,015.87 |

FUENTE: COORDINACION DE FINANZAS, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Recurso para el Gasto de Operacion

En tanto que en 2018, el CUCIENEGA obtuvo recursos por $39, 950,842.09 pesos para gastos de
operacion.

GG-EJ04 Recurso para el Gasto de Operacion

Fondo del Recurso ‘

2012 2013 2014 2015 2016 2017

SUBSIDIO ORDINARIO ‘$8,779,788.80 $9,853,917.65 | $10,974,736.00 | $11,358,852.00 | $15,003,725.00 | $14,003,725.00 | $15,062,866.00
AUTOGENERADOS ‘$5,295,955.14 $5,431,002.00 | $13,813,534.50 | $17,907,317.23 | $14,429,291.42 | $22,060,591.01 | $13,993,300.11
FADOEES-PROEXOEES ‘$10,778,097.60 $4,225,937.00 | $4,512,563.00 $0.00 $701,200.69 $0.00 $0.00
FECES ‘ $0.00 $5,667,210.70 $0.00 $5,289,674.00 $0.00 $0.00 $0.00
PIFI/ PROFOCIE / PFCE ‘ $2,858,765.00 | $2,648,979.00 | $2,648,979.00 | $3,229,818.23 | $2,558,956.08 | $5,323,621.00 | $2,778,400.00
FAM ‘ $11,250,000.00 | $4,000,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,000,000.00
PROMEP (PRODEP) ‘ $0.00 $3,285,037.88 $0.00 $3,980,576.00 | $1,982,221.15 | $2,708,111.60 | $1,224,806.00
PRO-SNI ‘ $991,244.64 | $999,814.00 | $1,225,000.00 | $1,253,020.00 | $1,262,616.25 | $1,418,733.00 | $1,440,000.00
PROINPEP ‘ $0.00 $400,000.00 | $400,000.00 | $500,000.00 | $250,000.00 | $250,000.00 | $250,000.00
CONACyYT ‘ $0.00 $140,181.11 | $168,909.97 $0.00 $240,000.00 | $209,026.03 | $178,713.98
COECYTJAL ‘ $0.00 $324,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PFCE ESTANCIA ‘ $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,841,091.00 | $2,731,368.00 | $1,022,756.00

Total Anual

‘$39,953,851.18 $36,976,079.34 | $33,743,722.47 | $43,519,257.46 | $36,428,010.59 | $45,973,807.64 $39,950,842.09‘

FUENTE: COORDINACION DE FINANZAS, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Recursos Autogenerados

Respecto a los recursos autogenerados del CUCIENEGA, en 2018 se logré un total de $13,
993,300.11 de pesos.

GG-GB04 Recursos autogenerados que su dependencia ha obtenido durante esta anualidad, y los que planea
generar en total en el afio

Pendiente de

Porcentaje cumplimiento

Ao Autogenerado Monto Ejercido

Monto Comprobado comprobar comprobaciones de gasto
2011 $6,998,689.66 $5,530,043.37 $5,530,043.37 $0.00 100.00%
2012 $8,183,861.77 $7,683,003.26 $7,683,003.26 $0.00 100.00%
2013 $11,527,081.92 $8,081,435.04 $8,081,435.04 $0.00 100.00%
2014 $13,813,534.50 $7,188,349.06 $7,188,349.06 $0.00 100.00%
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GG-GB04 Recursos autogenerados que su dependencia ha obtenido durante esta anualidad, y los que planea

generar en total en el afio

Autogenerado Monto Ejercido

Pendiente de

Porcentaje cumplimiento

Monto Comprobado comprobar comprobaciones de gasto
2015 $17,907,317.23 $5,252,500.50 $5,252,500.50 $0.00 100.00%
2016 $14,553,614.26 $5,786,727.13 $5,786,727.13 $0.00 100.00%
2017 $22,060,591.01 $13,116,531.11 $11,584,328.18 $1,532,202.93 87%
2018 $13,993,300.11 $5,303,975.39 $829,879.18 $4,474,096.21 17%

FUENTE: COORDINACION DE FINANZAS, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A:NOVIEMBRE DE 2018

Recursos Humanos
Personal Administrativo
Plantilla de Trabajadores

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con una plantilla administrativa de 225 trabajadores
universitarios, distribuidos de la siguiente manera:

GG-ADO1 Plantilla total de trabajadores administrativos

Directivo Sindicalizado Confianza

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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GG-AD02 Distribucion del personal administrativo por sexo

Variaciones
Personal anual

Hombre ‘ Mujer‘

‘ Personal sindicalizado

‘ Personal de confianza

Personal de mandos medios y superiores

Totales

‘ Personal sindicalizado

‘ Personal de confianza

Personal de mandos medios y superiores

Totales

‘ Personal sindicalizado

‘ Personal de confianza

Personal de mandos medios y superiores

Totales

‘ Personal sindicalizado

’ Personal de confianza

Personal de mandos medios y superiores

Totales

‘ Personal sindicalizado

’ Personal de confianza 3

Personal de mandos medios y superiores 30
Totales 87
’ Personal sindicalizado 72

‘ Personal de confianza

Personal de mandos medios y superiores

Totales

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Antigliedad del personal administrativo
El mayor promedio de antigiiedad del personal administrativo es de 0 a 10 afios.

GG-AD03 Rangos de antigiiedad de su plantilla administrativa ‘

Rango de antigiiedad ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 \ 2015 \ 2016 \ 2017 \ 2018 ‘
0210 afios 93 80 85 79 105 | 101 114
] 11220 afios 62 77 75 71 62 57 73
21230 afios 7 7 6 8 23 33 35
]31a40aﬁos 2 2 0 2 3 2 3
Mas de 40 afios 0 0 0 0 0 0 0

| 164 | 166 | 166 | 160 | 193 | 193 | 225 |

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Edad Promedio

La edad promedio del personal administrativo y de servicio del CUCIENEGA es de 42 afios, un afio
menos que lo reportado en el periodo anterior.

GG-AD04 Edad promedio del personal administrativo del CUCIENEGA

2015 ‘ 2016 ‘ 2017 2018
e Edad , Edad , Edad , Edad
. Numero . Numero . Nimero .
promedio promedio promedio promedio
Personal sindicalizado 39 100 38 123 35 123 37 ‘ 153
Personal de confianza 35 4 36 6 36 7 39 ‘ 9
Personal de mandos
medios 40 50 44 58 51 57 41 ‘ 57
Personal directivo 44 6 47 6 48 6 49 ‘ 6

Edad promedio del
personal

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Clima Organizacional

En lo que respecta al clima organizacional, muestra un incremento considerable de 30.79% en 2018
~ con un promedio de 71.75%, en comparacion a 2017, el cual contaba con un promedio de 54.86%.
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GG-ADO5 Opinion de los trabajadores respecto del clima organizacional

Seccion

Nunca

Casi
nunca

A veces

Casi

siempre

Siempre

Total

(;ansidgp que los objetivos que tengo que cumplir en mi trabajo 0.00% 1.08% 753% 30.65% 6075% | 100.00%
estan definidos?
(;m':';:%ztgsﬂmdas claramente las funciones y responsabilidades de 0.00% 161% 4.84% 23.12% 7043% 1 100.00%
é;;;gldero que soy capaz para realizar las funciones que tengo a 0.00% 0.00% 1.08% 15.59% 8333% | 100.00%
¢ Mis ideas son escuchadas por mi jefe? 1.08% 1.61% 13.98% 25.27% 58.06% |100.00%
lz,Considero que el trabajo que realizo en mi area es muy 0.54% 0.00% 3.24% 15.14% 81.08% | 100.00%
importante?
tz;an:jzigero que tengo la suficiente capacidad de iniciativa en mi 0.00% 0.00% 161% 20.97% 77.42%  1100.00%
¢ Mi jefe valora mi trabajo? 0.00% 0.54% 14.67% 29.35% 5543% [100.00%
t('é(riggiidero que mi jefe me asigna tareas enfocadas al puesto que 0.00% 0.00% 7.07% 26.63% 66.30%  1100.00%
glg;)ar;s;dero que las indicaciones que recibo por parte de mi jefe son 0.54% 0.00% 8.15% 2717% 64.43%  1100.00%
(',Considerglque mi jefe tiene confianza para delegarme 0.00% 1.62% 7.03% 23.24% 68.11% | 100.00%
responsabilidades?
(;Cuéndq realizo bien mi trabajo, mi jefe suele felicitarme con cierta 3.85% 9.89% 21.98% 25.82% 38.46% | 100.00%
frecuencia?
LCuéqdo no se cumplen los resu.IFados de mi trabajo recibo 437% 4.92% 29.40% 20.22% 48.09% | 100.00%
retroalimentacion por parte de mi jefe?
¢ Mi jefe tiene capacidad y voluntad para realizar las funciones que 0.00% 0.55% 7.65% 19.13% 7268% | 100.00%
le corresponden?
¢ Los jefes favorecen que los subordinados expresen sus ideas en 163% 5.08% 14.13% 26.09% 5217%  100.00%
forma franca y honesta?
¢ Mis compaﬁerqs/as qe trabgjo comparten conmigo informacion que 167% 5.00% 17.22% 30.56% 4556% | 100.00%
me ayuda a realizar mi trabajo?
¢ Considero que en mi area podemos trabajar en equipo? 0.56% 2.78% 14.44% 23.33% 58.89% [100.00%
¢, Cuento con la colaboracion de las personas con las que trabajo? 0.56% 1.68% 15.08% 26.82% 55.87% [100.00%
¢ Considero que el sistema administrativo favorece el
funcionamiento del Centro Universitario y el bienestar de los 0.00% 0.55% 20.77% 40.44% 38.25%  [100.00%
trabajadores?
¢ Existe movilidad y cambios de puesto de trabajo entre mis o o o o o o
compafieros del Centro Universitario de la Ciénega? 3.91% 16.20% 45.25% 2011% 14.53%  NEEeEH
(;Il.la planeacién que se implementa en el Centro Universitario de la 2.82% 14.12% 37.90% 28.25% 1751% | 100.00%
Ciénega es compartida con los trabajadores?
¢ El sistema del Centro Universitario promueve que los trabajadores 5.03% 6.15% 27.93% 29.05% 3184% 1 100.00%
hagan carrera en ella?
¢ Conoces el Sistema integrado de Gestion del Centro? 17.61% 9.66% 20.45% 21.59% 30.68%  [100.00%
¢ La documentacion (procedimientos, instructivos y formatos)
incluidos en el Sistema integrado de Gestion, son Utiles y 9.30% 3.49% 22.67% 33.14% 31.40% [100.00%
apropiados para realizar mi trabajo?
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GG-ADO5 Opinion de los trabajadores respecto del clima organizacional

vas . Siempre | Total
siempre

Seccion Nunca

¢ La comunicacion oficial de los jefes a sus subordinados es clave y 0.54% 2.70% 12.97% 38.38% 4541% | 100.00%
precisa? ' ' ' ' ' :

¢ Considero que la comunicacion que existe entre las diversas areas

o departamentos del Centro Universitario de la Ciénega favorece un 1.63% 4.89% 32.61% 32.07% 28.80% [100.00%
trabajo colaborativo?

¢,Conozco el cadigo de ética de la Universidad de Guadalajara y los 3.26% 3.26% 11.96% 29.35% 5217%  100.00%
principios éticos del Centro Universitario? o “on oo oo S 0
¢ Resulta facil comunicarse con directivos o personal de otras 2729 5.43% 18.48% 26.63% 46.74%  1100.00%
areas? ' ' ' ' ' :

¢, Considero que se maneja la comunicacion informal de manera 217% 163% 16.30% 36.41% 43.48%  100.00%

directa y respetuosa?

¢ Dispongo de los materiales y recursos necesarios para realizar mi
trabajo?

¢ Las condiciones de espacio, comodidad, ruido, temperatura e

0.00% 2.17% 21.74% 41.30% 34.78% 100.00%

0, 0, 0, 0, 0,
iluminacidn me permiten desempefiar mi trabajo con normalidad? 0.54% 54%% 21.74% 35.87% 3641%  NUIEREE
¢ Las areas de trabajo se conservan limpias y en orden, permitiendo o o o o o o
el desarrollo de las actividades para las que fueron destinadas? 0.00% 2.17% 13.59% 38.13% 411% N
¢ Considero que realizo mi trabajo bajo condiciones seguras? 0.00% 1.64% 12.02% 32.79% 53.55% [100.00%

¢ Considero que el Centro Universitario destina recursos suficientes

. 2.25% 8.43% 26.40% 32.58% 30.34% | 100.00%
para capacitar al personal?
¢ Recibo formacion para actualizar los conocimientos de mi trabajo? 1.11% 9.44% 29.44% 28.89% 31.11% [100.00%
¢ Recibo formacion para el desarrollo personal (trabajo en equipo, 278% 10.56% 23.33% 31.11% 32.92%  [100.00%

manejo de estrés y colaboracion)

¢ Considero que existe un buen ambiente de trabajo? 0.00% 2.22% 21.11% 28.33% 48.33% [100.00%
;ri‘;rs‘sédggrgffaﬁzr:z's"":';’gizf:,‘je el personal de las diferentes 000% | 335% | 2570% @ 37.99% | 3296%  100.00%
(;ml.ae:]se E:rési%r;%s con las que me relaciono acttan con respeto y de 0.00% 0.56% 8.89% 38.33% 5222%  100.00%
¢La relacion entre mi jefe y yo es buena? 0.00% 1.11% 6.11% 23.89% 68.89% [100.00%
:',ecllggzi::src:i gl;e;nlia; arg’l;aciones de ambito laboral trascienden 0.56% 3.35% 20.67% 37.99% 37.43%  1100.00%
grﬁl}gs personas con las que trabajo tienen actitudes hostiles hacia 28.25% 25.99% 19.77% 14.69% 1130% | 100.00%

¢ El nivel de exigencia por parte de mi jefe es adecuado? 0.00% 1.13% 12.43% 27.68% 58.76%  |100.00%
¢ Mijefe facilita la realizacion del trabajo? 1.09% 0.55% 12.57% 29.51% 56.28% | 100.00%
¢ Tengo libertad de decidir como hacer mi trabajo? 0.55% 2.20% 13.19% 33.52% 50.55%  [100.00%
¢ Mi trabajo consiste en hacer siempre lo mismo? 0.55% 4.37% 30.60% 45.90% 18.58% | 100.00%
¢ Tengo suficiente tiempo para hacer mi trabajo? 1.10% 4.40% 15.38% 36.81% 42.31% {100.00%
¢ Con las responsabilidades que tengo a mi cargo, me siento 110% 5.49% 12.09% 28.57% 5275%  |100.00%

tranquilo(a) y a gusto?
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GG-ADO5 Opinion de los trabajadores respecto del clima organizacional

Siempre | Total

Casi
nunca

A veces

Seccion Nunca

siempre

¢ Trata habitualmente con usuarios enojados? 12.02% 27.87% 38.25% 13.66% 8.20% | 100.00%

¢La carga mental del trabajo y el estrés es un problema para mi? 28.33% 28.89% 28.33% 8.89% 5.56% | 100.00%

¢ El CUCIENEGA se preocupa por mi grado de estrés y me facilita
medios y herramientas para gestionarlo?

19.44% 20.00% 35.56% 14.44% 10.56% | 100.00%

¢ Me siento orgulloso/a de trabajar en el Centro Universitario de la

Ciénega? 0.00% 0.00% 5.46% 15.30% 79.23% 100.00%
¢ Mi trabajo es reconocido y valorado? 1.10% 9.34% 19.78% 31.32% 38.46% [100.00%
¢ Mi trabajo me ofrece retos y la oportunidad de seguir mejorando? 1.64% 4.37% 11.48% 26.23% 56.28% |100.00%
¢ Actualmente estoy satisfecho con mi trabajo? 0.55% 1.09% 5.46% 24.04% 68.85% | 100.00%

F;nci:gp:az?co como mi trabajo contribuye a conseguir los resultados de 0.00% 1.09% 4.92% 24.04% 69.95%  1100.00%

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Cursos de Capacitacion

Durante 2018 se impartieron 6 cursos de capacitacion para el personal de las 3 Sedes, fortaleciendo
con ello las actividades de cada area; abarcando temas como: valores universitarios, happiness, excel
intermedio, igualdad de género, interpretacion de la Norma ISO 9001:2015 e ISO 45001:2015.

GG-ADO7 Cursos de capacitacion para personal del CUCIENEGA

Nombre del curso Asistentes
¢ Qué son los simulacros? ; Qué hacer en los simulacros? 25
Brigadista comunitario 25
Brigadista comunitario Parte || 31
Combate de incendios 37
Cultura de denuncia y medidas de prevencion urbana 33
Cultura de denuncia y medidas de prevencion urbana (Sede Atotonilco) 3
Cultura de denuncia y medidas de prevencion urbana y protégete en internet (Sede 6
La Barca)
Evacuacién - Busqueda y rescate 37
Inteliggnciq'emociopal, mang_gement, RH, .servi_cio al cliente, liderazgo y 125
comunicacion asertiva (Habilidades administrativas)
Patrimonio 45
Primeros auxilios 30
Procesamientos de datos y técnicas estadisticas Parte Il (Excel) 21
Protégete en internet 28 "
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Asistentes

Cursos totales

Personal capacitado

Sistema de seguridad (seguridad y proteccion) 38
Toma de decisiones, el fin del mundo 34
Trabajo en equipo y calidad en el servicio, el nudo humano (equipos efectivos de 3
trabajo)

Cursos totales

Personal capacitado

Limpieza 34
Mecanica 26
Electricidad 26
Soldadura 10
Fontaneria 37
Requerimientos ISO 9001:2015 39
Curso Taller Proyeccion del documental "Dulce Agonia” 19

Cursos totales

Personal capacitado

Bienestar laboral 132
Interdependencia y productividad 136
Capacitacion en Norma 14001:2015 17
Capacitacion en Requerimientos ISO 19011:2011 20

Cursos totales

Personal capacitado

Happiness 155
Valores Universitarios 143
Excel Intermedio 18
Capacitacion en Igualdad de Género 27
Interpretacion de Sistemas de Gestién bajo la Norma 1SO 9001:2015. 100
Interpretac.i()n de 1SO 45001:2015, Sistemas de Gestion de la Seguridad y la salud 125
en el trabajo.

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

FUENTE: COORDINACION DE PERSONAL, SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
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Modelo de Gestion

El Centro Universitario de la Ciénega, establecié una vision mas clara de un modelo de gestion de
calidad, eficiente y transparente, el cual trabaja en un ambiente de respeto, armonia y cordialidad,
brindando servicios y atencidn digna para los estudiantes, contando con un gobierno colegiado de
apertura al dialogo y a la colaboracion, acorde a las necesidades de la comunidad universitaria,
propiciando mejores condiciones de trabajo y desempefio, garantizando la estabilidad y adecuado
ejercicio financiero austero y equitativo, que asegura el cumplimiento de metas y balance en el
desarrollo de las funciones sustantivas.

Consejo de Centro y Comisiones
Sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones

Mientras tanto en el periodo reportado, el H. Consejo de Centro y Comisiones del Centro Universitario
de la Ciénega, realizaron 48 sesiones: 7 sesiones del H. Consejo de Centro y 41 sesiones de
Comisiones Permanentes.

GG-GB03 Numero de sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones

. NUMERO DE SESIONES
ORGANO DE GOBIERNO
2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018
Sesiones H. Consejo de Centro 8 6 1 6 | 7
Sesiones Comisiones Permanentes 20 36 46 5 | #

Desglose por Comision

Comision Permanente de Educacion 7 11 12 10 \ 12
Comisién Permanente de Hacienda 2 3 4 3 2
Comisién Permanente de Revalidacion de Estudios,

. 2 5 7 7 5
Titulos y Grados
Comisién Permanente de Normatividad 0 0 1 1 S
Comisién Permanente de Condonaciones y Becas 5 10 11 10 \ 8
Comisién Permanente de Responsabilidades y Sanciones 0 1 2 11 \ 2
Subcomision Electoral 2 2 3 5 | 2
Comision Permanente de Ingreso y Promocion del

- 1 1 2 3 4

Personal Académico
Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda 1 3 4 1 \ 5
Comisiones Conjuntas de Educacién y Normatividad 1 0

Totales

FUENTE: SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Sesiones del H. Consejo de Centro

El H. Consejo de Centro del CUCIENEGA, realizd 7 sesiones: 1 solemne, 2 ordinarias y 4
extraordinarias.

‘GG-GB01 Numero y fecha de sesiones del H. Consejo de Centro

Fecha

—_

Ordinaria 04 de marzo 2013

Solemne 07 de marzo 2013

Extraordinaria 15 de abril 2013

Extraordinaria 25 de abril 2013

Extraordinaria 13 de mayo 2013

Extraordinaria 24 de julio 2013

Extraordinaria 14 de octubre 2013

Ordinaria 14 de octubre 2013
10 Extraordinaria 29 de octubre 2013

|

| 2

| 3

| 4

‘ 5 Solemne 13 de mayo 2013
| 6

| 7

| 8

| 9

|

11 Extraordinaria 11 de noviembre 2013

1 Ordinaria 02 de abril 2014

Solemne 09 de abril 2014

Extraordinaria 12 de junio 2014

Extraordinaria 27 de junio 2014

Ordinaria 15 de octubre 2014

2
3
4
5 Extraordinaria 15 de octubre 2014
6
7

Extraordinaria 27 de noviembre 2014

1 Extraordinaria 14 de enero 2015

2 Solemne 26 de marzo de 2015

3 Extraordinaria 20 de julio de 2015

4 Extraordinaria 02 de octubre de 2015
5

6

Ordinaria 02 de octubre de 2015

Extraordinaria 13 de noviembre de 2015

’ 1 Solemne 10 de marzo de 2016
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Fecha

2 Ordinaria 14 de marzo de 2016
Extraordinaria 21 de abril de 2016

Solemne 04 de mayo de 2016

Extraordinaria 12 de mayo de 2016

Extraordinaria 28 de junio de 2016

Extraordinaria 25 de julio de 2016

4
5
6
7 Extraordinaria 29 de junio de 2016
8
9

Extraordinaria 14 de octubre de 2016

10 Ordinaria 14 de octubre de 2016
1 Extraordinaria 18 de noviembre de 2016
1 Extraordinaria 22 de febrero de 2017

Solemne 08 de marzo de 2017

Extraordinaria 11 de julio de 2017

Ordinaria 11 de octubre de 2017

2
3
4 Extraordinaria 11 de octubre de 2017
5
6

Extraordinaria 17 de noviembre de 2017

1 Solemne 20 de febrero de 2018
Ordinaria 20 de marzo de 2018

Extraordinaria 29 de junio de 2018

Extraordinaria 11 de octubre de 2018

Ordinaria 11 de octubre de 2018

|
‘ 2
‘ 3
\ 4 Extraordinaria 12 de julio de 2018
‘ 5
‘ 6
7

Extraordinaria 09 de noviembre de 2018

FUENTE: SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Dictamenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro

La Comision permanente del H. Consejo de Centro del CUCIENEGA, durante el 2018 emitié 145
dictamenes con 2,941 beneficiarios: 33 de educacion, 11 de educacion y hacienda, 9 de ingreso y
promocidn del personal académico, 4 de hacienda, 27 condonaciones y becas con 2,881 beneficiarios,
60 revalidaciones de estudios, titulos y grados, con 60 beneficiarios, y 1 electoral.

Pagina 329 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



Informe de
Actividades 2018

GG-GB02 Dictamenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro

Dictamenes emitidos por las Comisiones

Permanentes del H. Consejo de Centro 2015 2016

Ntmero de
beneficiados
Ntmero de
beneficiados

@ 3
T o
o .S
£
o
D =
£ 3
2 5
Z_Q

Educacion 35 39 696 36 0 33 ‘ 0
Educacién y Hacienda 4 4 0 1 0 1 ‘ 0
Educacion, Hacienda y Normatividad 0 0 0 1 0 0 ‘ 0
Ingreso y Promocion del Personal Académico 6 9 9 12 0 9 ‘ 0
Hacienda 4 3 0 3 0 4 0
Condonaciones y Becas 16 21 2,122 19 2,111 27 ‘ 2,881
Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados 98 131 131 106 195 60 ‘ 60
Responsabilidades y Sanciones 0 0 0 12 0 0 ‘ 0
Electoral 1 1 0 1 0 10

Total por afio

FUENTE: SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Otros 6rganos de gobierno
Sesiones de la Junta Divisional
En 2018, la Junta Divisional del Centro Universitario de la Ciénega, realizd 3 sesiones.

GG-0G5 Numero y fecha de las sesiones de Junta Divisional del CUCIENEGA

Numero de sesiones

Ao realizadas Fecha de sesion

‘ 2013 2 7 de Octubre, 17 de Octubre

‘ 2014 3 9 de Junio, 07 de Julio, 9 de Octubre

‘ 2015 4 18 de Marzo, 6 de Mayo. 6 de Julio, 7 de octubre

’ 2016 4 08 de Enero y 18 de Febrero

‘ 2017 5 22 de marzo, 19 de Junio, 17 de Julio, 23 y 30 de Octubre
2018 3 05 de marzo, 10 de Julio, 03 de octubre

‘ FUENTE: SECRETARIA TECNICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Sesiones de Consejos Divisionales y Colegios Departamentales

GG-0G1 Sesiones de Consejos de Division y Colegios Departamentales realizados

Numero
([
sesiones

Division Nombre del 6rgano Productos obtenidos

Division de Consejo Divisional
Ciencias de Ciencias Actas de sesiones para aprobar Cursos y Diplomados asi como para
Econdmico Econdmico nombrar generaciones de pasantes de las carreras adscritas a la division.
Administrativas Administrativas
D!V's'(.m de Acuerdos de academias; Revisién y aprobacion de planes de trabajo e
Ciencias Departamento de . p ) o L

o . 1 informes de actividades; Aprobacién de actividades para el departamento de
Economico Negocios . e . L

T Negocios; Evaluacién de expedientes de propuestas de interinos.
Administrativas
D!V's'(.m de Depar}amento de Revision y aprobacién de planes de trabajo e informes de actividades,
Ciencias Estudios g - S

o . 10 aprobacién de eventos académicos, culturales y deportivos; propuesta de
Economico Economicos e - . - ;

o . formacion docente; aprobacién de oferta de cursos a través del CIID.
Administrativas Internacionales
Division de Revisidn, actualizacién y aprobacion de Unidades de Aprendizaje;
- Departamento de ) T " .

Ciencias ; Diplomado en Fiscalizacién y Contabilidad Gubernamental; Informes de

L Contaduria y 8 - o -
Econdmico Finanzas actividades y planes de trabajo asi como de Eventos Académicos, Culturales

Administrativas
Division de

Desarrollo
Biotecnoldgico

Consejo Divisional
de Desarrollo
Biotecnoldgico

y Deportivos.

Evaluacion y planeacién de actividades docentes por parte de los

Division de s o L -

Desarrollo Departamento de 7 académicos. Aprobacion del POA. Revision y aprobacion de los programas

Biotecnolbaico Ciencias Basicas de las unidades de aprendizaje presentadas por las academias. Planificacion
9 y organizacién de eventos de la semana de la ciencia.

Division de Departamento de Aprobacion POA del departamento, evaluacion y planeacion de actividades

Desarrollo Ciencias 6 académicas del personal académico, evaluacion de personal académica de

Biotecnoldgico Tecnolégicas nuevo ingreso

Division de Departamento de Evaluacion de actividades de personal académico, evaluacién de

Desarrollo Ciencias Médicas y 1 profesionistas para que se integren como profesores, aprobacion criterios de

Biotecnoldgico de la Vida evaluacion, aprobacion de P3E.

Division de

Estudios Juridicos
y Sociales

Division de
Estudios Juridicos
y Sociales

Consejo Divisional
de Estudios
Juridicos y Sociales

Departamento de
Justicia y Derecho

Analisis, evaluacion y aprobacion de los Informes de actividades y Plan de
trabajo de los Profesores de Tiempo Completo, anlisis y aprobacion de los
concursos de conocimientos juridicos inter-Sedes y Oratoria, aprobacién de
los cursos a impartir en modalidad semipresencial con apoyo de la
plataforma Moodle, aprobacién de los contenidos tematicos de las unidades
de aprendizaje del plan de estudios 25 de la carrera de Abogado, aprobacion
del informe de actividades y plan de trabajo de los Profesores con plaza de
Tiempo Completo temporal, aprobacion de la propuesta de designacion de
profesores que fungieron como jurado en el concurso de oposicidn abierto
plazas SEP-SES., aprobacion de las propuestas de presidente de academia,
analisis y aprobacién del proyecto P3E 2018 del Departamento de Justicia y
Derecho
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GG-0G1 Sesiones de Consejos de Division y Colegios Departamentales realizados

Nimero
Division Nombre del 6rgano de Productos obtenidos
sesiones

Presentacion y validacion de informes y plan de trabajo de PTC y Técnicos
Académicos; presentacion y validacién de proyectos de investigacion de
profesores-investigadores del Departamento; revision y aprobacion de
profesores candidatos a homologar; Aprobacién de sinodales para aplicar
examen de acreditacion de competencias; propuesta de profesores a
integrar el Comité Técnico para atender la visita de seguimiento del CNEIP;
presentacion de avance en la actualizacién de programas de unidades de
aprendizaje; validacion de la agenda de gestion académica del
departamento; andlisis de la estrategia de preparacion para estudiantes que
presentaran el Examen EGEL-CENEVAL; aprobacion de tres profesores que
participaron como jurado en la segunda etapa del concurso de oposicion
abierto SEP-SES; revisidn, analisis y aprobacion del proyecto P3e del
Departamento; propuesta de profesora para integrarse a la Comision
Dictaminadora del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Division de Departamento de
Estudios Juridicos | Comunicacién y 7
y Sociales Psicologia

Se realizaron las sesiones para atender los asuntos: Evaluacion de informe
de actividades 2017A y 2017B y plan de trabajo 2017B y 2018A de una
Profesora (dos sesiones). IV. Evaluacion y aprobacién de la propuesta de
Division de Departamento de creacion de la Revista del CESOR y evaluacion y aprobacion de una
Estudios Juridicos Politica v Sociedad 5 propuesta de visita guiada (1 sesion). Evaluacion y aprobacion de Informes
y Sociales y de Actividades de PTC's 2016A y 2016B (1 sesion). Andlisis y aprobacién de
Sesiones Virtuales y evaluacion y aprobacion de una propuesta de visita
guiada (1 sesion). Analisis y aprobacion del proyecto P3E 2018 del
Departamento de Politica y Sociedad

Division de Consejo Divisional
Ciencias de Ciencias
Economico Economico
Administrativas Administrativas

Actas de sesiones para nombrar generaciones de pasantes de las carreras

adscritas a la division. Aprobaciones de POAS. Aprobacién de propuesta de
Modificacion de Plan de Estudio de la Licenciatura en Agronegocios

Evaluacion de Planes de Trabajo y Reportes de Actividades de los
profesores de carrera.

Revision de avances programaticos de los cursos ofertados;

Propuesta de cursos de formacién disciplinar para los profesores del Depto.

Division de de Negocios.

Ciencias Departamento de 17 Propuesta y autorizacién jurado para concursos de posicion abierta para
Economico Negocios cubrir plazas en las carreras del departamento;

Administrativas Revision de expedientes de candidatos a cubrir interinatos plazas en las

carreras del departamento;

Revision y seleccion de bibliografia para su adquisicién y
Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento.

Division de Departamento de Revision y aprobacion de planes de trabajo e informes de actividades,
Ciencias Estudios 9 aprobacion de eventos académicos, culturales y deportivos; propuesta de
Econémico Econoémicos e formacion docente; participacion en maratén de conocimientos COMCE,
Administrativas Internacionales Revision de programas actualizados, aprobacién del POA 2019.
8!\"5'9” de Departamento de Revision, actualizacién y aprobacion de Unidades de Aprendizaje; Informes
iencias ; o S .
Econmi Contaduria y 5 de actividades y planes de trabajo asi como de Eventos Académicos,
conoémico : .
Finanzas Culturales y Deportivos.

Administrativas

Cancelacion de los programas de Doctorado en Ciencias con ingreso de
Divisién de Consejo Divisional maestria previa, con dos orientaciones: Ciencias Exactas e Ingenierias y

Desarrollo de Desarrollo Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias; y de Doctorado en Ciencias con
Biotecnologico Biotecnoldgico ingreso desde licenciatura, con orientaciones en: Ciencias Exactas e
Ingenierias y Ciencias Biologicas y Agropecuarias, del programa académico
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GG-0G1 Sesiones de Consejos de Division y Colegios Departamentales realizados

Numero
Division Nombre del rgano de
sesiones

Productos obtenidos

del Posgrado en Ciencias con dos niveles, aprobado por el H. Consejo
General Universitario bajo dictamen 1/2013/468, a partir del ciclo escolar
2019"A".

Propuesta para la creacion del Plan de Estudios del Doctorado Ciencias de
la Ingenieria. Comité Divisional de Practicas profesionales de la Division de
Desarrollo Biotecnoldgico. Aprobacién al plan operativo anual, presupuesto
P3E de la Division de DB que integra los proyectos de la Division y los
departamentos de Ciencias Basicas, Tecnoldgicas y Médicas y de la Vida.
Propuestas de nominaciones de padrinos de generacion de las carreras
pertenecientes a la Division.

Nuevas contrataciones de profesores, contenidos de asignaturas
actualizados, bibliografia actualizada, criterios de valuacion por asignatura
aprobados, P3E aprobados, aprobacion actividades académicas realizadas
por PTCs.

Evaluacion y planeacién de actividades docentes por parte de los
académicos. Aprobacion del POA. Revision y aprobacion de los programas
de las unidades de aprendizaje presentadas por las academias. Planificacion
y organizacion de eventos de la semana de la ciencia.

Aprobacion de la cancelacién de los programas de Doctorado en Ciencias
con ingreso de maestria previa, con dos orientaciones: Ciencias Exactas e
Ingenierias y Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias; y de Doctorado en
Ciencias con ingreso desde licenciatura, con orientaciones en: Ciencias
Exactas e Ingenierias y Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias, del programa
académico del Posgrado en Ciencias con dos niveles, aprobado por el H.
Consejo General Universitario bajo dictamen 1/2013/468, a partir del ciclo
escolar 2019 "A".

Evaluacion y planeacion de actividades docentes por parte de los
académicos. Aprobacion del POA, Planificacion y organizacion de eventos

Division de
Desarrollo
Biotecnoldgico

Departamento de
Ciencias Basicas

Division de
Desarrollo
Biotecnoldgico

Departamento de
Ciencias
Tecnolégicas

de la semana de la ciencia.

Aprobacion del programas de Doctorado Ciencias de la Ingenieria;
evaluacion de planeacion y actividades de Técnicos Académicos, evaluacion
de expediente de profesor para ingresar como profesor de asignatura;
evaluacion de expediente para ingreso de Técnico Académico; aprobacion
de adquisiciones de bibliografia.

Division de
Desarrollo
Biotecnoldgico

Division de
Estudios Juridicos

y Sociales

Departamento de
Ciencias Médicas y
de la Vida

Consejo Divisional
de Estudios
Juridicos y Sociales

Evaluacion de actividades de personal académico, evaluacién de
profesionistas para que se integren como profesores, aprobacion criterios de
evaluacion por asignatura, aprobacion de P3E, restructuracion de los
contenidos del plan de estudios y la malla curricular , revisién y modificacion
del reglamento para proyectos modulares

En las sesiones del Colegio Departamental se abordd lo siguiente: Analisis,
evaluacion y aprobacion de los Informes de actividades y Plan de trabajo de
los Profesores con plaza de Tiempo Completo temporal 2017B, analisis,
evaluacion y aprobacion de los Informes de actividades de los PTC 2017A 'Y
2017B y Plan de trabajo de los Profesores con plaza de Tiempo Completo

Els\(luscli(i):sdfuri dicos Departamento de 2018A'Y 2018 B, aprobacion de listados para adquisicion de material
y Sociales Justicia y Derecho bibliografico FIP 2018, Evaluacion de expediente de candidatos a

incorporarse como profesores del Departamento, aprobacion del cuaderno
de trabajo de Derecho Social presentado por la Academia de Derecho
Social, aprobacion de los cursos a impartir en modalidad semipresencial con
apoyo de la plataforma Moodle 2018A y 2018B, analisis y aprobacion del
proyecto P3E 2019 del Departamento de Justicia y Derecho.
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Numero
Division Nombre del rgano de
sesiones

Productos obtenidos

Los temas y asuntos revisados, evaluados y aprobados por el Colegio
Departamental son los siguientes: Informes y planes de PTC y Técnicos
Académicos; evaluacion de Técnicos Académicos; validacion de materiales
bibliograficos propuesto para la adquisicion con el ejercicio presupuestal FIL

Division de
Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de
Comunicacion y
Psicologia

2018; propuesta de sinodales para examen de acreditacion por
competencias; propuesta de equipo técnico de apoyo para la revision y
validacién pedagégica didactica de las unidades de aprendizaje; informe y
seguimiento de actividades que implica la participacion en el Comité
Curricular del Programa Educativo de la Red; homologacién de profesores;
propuesta de expertos para integrar jurado calificador para el concurso de
plazas académicas; aprobacion del P3e 2019.

Division de
Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de
Politica y Sociedad

Se realizaron las sesiones para atender los asuntos: Analisis y aprobacion
de Sesiones Virtuales en 2018A. Supresion del programa de Maestria en
Ciencia Politica del CUCIENEGA. Andlisis y aprobacion de propuesta de
apertura de la Maestria en Ciencia Politica y del Doctorado en Ciencia
Politica (programas de red) para el ciclo 2019A. Andlisis y aprobacion de
homologacién de un nuevo Profesor de Asignatura para el Programa de

Periodismo. Andlisis y aprobacion del proyecto P3E 2019 del Departamento
de Politica y Sociedad. Avances en el proceso de edicidn de la revista
electrénica "Transregiones".

FUENTE: DIVISIONES Y DEPARTAMENTOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Academias

Durante 2018, el trabajo colegiado al interior de las academias dio como resultado la actualizacion de
unidades de aprendizaje, organizacion de eventos académicos, de investigacion y de vinculacion, asi
como actividades relacionadas con la docencia y el aprendizaje. En este periodo se realizaron un total
de 267 sesiones de Academia.

GG-0G7 Academias por Division

Division Numero de Academias Nuimero de Sesiones

Division de Ciencias Econdmico
Administrativas

Division de Desarrollo Biotecnoldgico

Division de Estudios Juridicos y Sociales

Totales

Pagina 334 de 361

www.cuci.udg.mx/informe



XX
a‘ o

Informe de
Actividades 2018

Division de Ciencias Economico
Administrativas

Division de Desarrollo Biotecnoldgico
Division de Estudios Juridicos y Sociales

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

GG-0G3 Academias del Centro Universitario de la Ciénega

Division Departamento Nombre de la Academia sesiones

realizadas

Numero de

Division de Ciencias Econémico Administrativas

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Administracion Estratégica

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Administracion y Gestion Empresarial

Division de Ciencias
Econdmico Administrativas

Departamento de Negocios

Agronegocios

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Mercadotecnia

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Recursos Humanos

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Estudios
Econdmicos e Internacionales

Estudios Internacionales

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Estudios
Econémicos e Internacionales

Organizacion Industrial y Economia

Sectorial

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Estudios
Econdmicos e Internacionales

Teoria Economica

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Contaduria y
Finanzas

Contabilidad General y Especiales

Division de Ciencias

Departamento de Contaduria y

Econdmico Administrativas Finanzas Finanzas
Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Costos
Economico Administrativas Finanzas

Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Impuestos
Economico Administrativas Finanzas P
Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Auditoria

Economico Administrativas

Division de Desarrollo
Biotecnoldgico

Finanzas

Departamento de Ciencias
Tecnoldgicas

Division de Desarrollo Biotecnolégico

Academia Modular de Estudio del

Trabajo

Pagina 335 de 361

www.cuci.udg.mx/informe

@



GG-0G3 Academias del Centro Universitario de la Ciénega

Division

Division de Desarrollo

Departamento

Departamento de Ciencias

Actividades 2018

Nombre de la Academia

Numero de
sesiones
realizadas

. o . Administracion de Calidad 6
Biotecnologico Tecnoldgicas
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias L

. - - Optimizacién 2
Biotecnoldgico Tecnoldgicas
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias e

. . o Evaluacion 4
Biotecnoldgico Tecnoldgicas
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Fundamentos de Procesos de 2
Biotecnologico Tecnoldgicas Transformacion
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Fenomenologia de procesos de 4
Biotecnoldgico Tecnoldgicas Transformacion
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias o

. . - Procesos de Transformacion Basicos 3
Biotecnologico Tecnologicas
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Sistemas de Procesos de 4
Biotecnoldgico Tecnoldgicas Transformacion
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Ingenieria en Produccién y 9
Biotecnoldgico Tecnoldgicas Manufactura
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas | Academia Modular de Ingenieria en 3
Biotecnologico y de la Vida produccion y Manu
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas - -

. o ; Biogquimica Clinica 3
Biotecnoldgico y de la Vida
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas T

. o X Ciencia Basica. 1
Biotecnoldgico y de la Vida
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas Co .

. L ; Microbiologia Aplicada 3
Biotecnologico y de la Vida
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas . .

. o ; Toxicologia 3
Biotecnoldgico y de la Vida
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas e .

. L ; Produccion Agricola 2
Biotecnologico y de la Vida
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas . .

. L ; Biotecnologia 1
Biotecnologico y de la Vida
D.|V|S|on d'e Pesarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Modular d('e’Arqune.ctura y 6
Biotecnoldgico Programacion de Sistemas
D.'V'Slon d,e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas | Modular de Sistemas Inteligentes 4
Biotecnoldgico
D.'V'Slon d? pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas | Modular de Sistemas Distribuidos 4
Biotecnoldgico
D.'V'S'on d'e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas | Modular de Sistemas de Informacién 6
Biotecnoldgico
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Modular de Gestion de la Tecnologia 6
Biotecnolégico P de la Informacion
D.'V'S'On d'e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas Modular de Cémputo Flexible 4
Biotecnoldgico
D.|V|S|on d'e Pesarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Modular de Slstema§ prustos, 6
Biotecnoldgico paralelos y distribuidos
Division de Desarrollo s -
Biotecnolégico Departamento de Ciencias Basicas Estadistica 4
D.'V'S'On d,e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas Informatica 6
Biotecnoldgico

Pagina 336 de 361

www.cuci.udg.mx/informe

CREROIAD DECIIDAT




Informe de

Actividades 2018

GG-0G3 Academias del Centro Universitario de la Ciénega

Numero de
sesiones
realizadas

Division Nombre de la Academia

Departamento

Divisién de Desarrollo
Biotecnoldgico

Departamento de Ciencias Basicas

Matematicas Basicas

Division de Desarrollo
Biotecnolégico

Departamento de Ciencias Bésicas

Division de Estudios Juridicos y Sociales

Programacion

Division de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y Derecho Publico

y Sociales Derecho

Division de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y Derecho Privado v Disciolinas afines
y Sociales Derecho y P

Divisién de Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de Justicia y
Derecho

Derecho Internacional

Division de Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de Justicia y
Derecho

Derecho Social

Divisién de Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de Justicia y
Derecho

Investigacion y Posgrado

Division de Estudios Juridicos

Departamento de Politica y

Sociologia

y Sociales Sociedad

Division de Estudios Juridicos Departamento de Politica y Etica v Filosofia
y Sociales Sociedad y

Division de Estudios Juridicos Departamento de Politica y Ciencia Politica
y Sociales Sociedad

Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacion y Metodoloaia

y Sociales Psicologia g
Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacion y Psicoloaia Basica
y Sociales Psicologia 9

Division de Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de Comunicacién y
Psicologia

Psicologia Aplicada

Division de Estudios Juridicos

Departamento de Comunicacién y

Periodismo y Nuevas Tecnologias

y Sociales Psicologia
Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacion y Linaiiistica
y Sociales Psicologia g

Division de Estudios Juridicos
y Sociales

Departamento de Comunicacién y
Psicologia

Division de Ciencias Economico Administrativas

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Lengua Extranjera

Administracion Estratégica

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Administracion y Gestion Empresarial

Division de Ciencias
Econdmico Administrativas

Departamento de Negocios

Agronegocios

Division de Ciencias
Economico Administrativas

Departamento de Negocios

Mercadotecnia
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Division

Division de Ciencias

Departamento

Actividades 2018

Nombre de la Academia

Numero de
sesiones
realizadas

Econdmico Administrativas Departamento de Negocios Recursos Humanos 6
Division de Ciencias Departamento de Contaduria y . .

Economico Administrativas Finanzas Contabilidad General y Especiales 5
Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Finanzas 5
Economico Administrativas Finanzas

Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Costos 5
Economico Administrativas Finanzas

Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Impbuestos 5
Econdmico Administrativas Finanzas P

Division de Ciencias Departamento de Contaduria y Auditoria 5
Economico Administrativas Finanzas

Division de Ciencias Departamento de Estudios Estudios Intenacionales 3
Econdmico Administrativas Econémicos e Internacionales

Division de Ciencias Departamento de Estudios Teoria Econémica 5
Econdmico Administrativas Econémicos e Internacionales

Division de Ciencias Departamento de Estudios Organizacion Industrial y Economia 3

Economico Administrativas

Econoémicos e Internacionales

Division de Desarrollo Biotecnolégico

Division de Desarrollo

Departamento de Ciencias Médicas

Sectorial

Bioguimica Clinica

Biotecnologico y de la Vida
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas o

. o ; Ciencia Basica. 6
Biotecnoldgico y de la Vida
D!VISIOI’\ dg pesarrollo Departamento de Clgnmas Médicas Microbiologia Aplicada 18
Biotecnologico y de la Vida
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas . .

. . ; Toxicologia 5
Biotecnologico y de la Vida
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas o .

. o ; Produccion Agricola 8
Biotecnoldgico y de la Vida
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas . .

. L ; Biotecnologia 8
Biotecnologico y de la Vida
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Médicas .

. - ; Farmacia 12
Biotecnoldgico y de la Vida
D.|V|S|on d'e Pesarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Modular d('e’Arqune.ctura y 6
Biotecnoldgico Programacion de Sistemas
D.'V'Slon d,e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas | Modular de Sistemas Inteligentes 4
Biotecnoldgico
D.'V'S'On d'e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas | Modular de Sistemas Distribuidos 4
Biotecnoldgico
D!VISIOH d,e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas | Modular de Sistemas de Informacion 6
Biotecnoldgico
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Modular de Gestion de la Tecnologia 6
Biotecnolégico P de la Informacion
D.'V'S'On d'e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas Modular de Cémputo Flexible 2
Biotecnoldgico
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Modular de Sistemas Robustos, 2
Biotecnolégico P paralelos y distribuidos
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. o Departamento de Ciencias Basicas Estadistica 4

Biotecnoldgico
D.'V'S'On d,e pesarrollo Departamento de Ciencias Bésicas Informética 2
Biotecnoldgico
D!VISIOh d,e pesarrollo Departamento de Ciencias Basicas Matematicas Basicas 6
Biotecnologico
D!VISIOH d'e pesarrollo Departamentq dg Ciencias Academia Modular de Optimizacién 2
Biotecnologico Tecnoldgicas
D!VISIOH d'e pesarrollo Departamentq dg Ciencias Academia Modular de Evaluacion 2
Biotecnoldgico Tecnoldgicas
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Academia Modular de Administracién 2
Biotecnologico Tecnologicas de la Calidad
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Academia Modular de Ingenieria en 3
Biotecnoldgico Tecnoldgicas Produccién y Manufactura
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Academia de Fenomenologia de 2
Biotecnoldgico Tecnoldgicas Procesos de Transformacion
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Academia de Fundamentos de 2
Biotecnologico Tecnologicas Transformacion
Divisién de Desarrollo Departamento de Ciencias Academia de Procesos de 3
Biotecnoldgico Tecnoldgicas Transformacién Basicos
Division de Desarrollo Departamento de Ciencias Academia de Sistemas de Procesos 3
Biotecnoldgico Tecnoldgicas de Transformacion
Divisién de Estudios Juridicos y Sociales | 69 |
D|V|3|9n de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y Derecho Publico 6
y Sociales Derecho
D|V|S|9n de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y Derecho Privado y Disciplinas afines 6
y Sociales Derecho
Division de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y .

) Derecho Internacional 6
y Sociales Derecho
Division de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y .

) Derecho Social 6
y Sociales Derecho
Division de Estudios Juridicos Departamento de Justicia y N

) Investigacion y Posgrado 2
y Sociales Derecho
Division de Estudios Juridicos Departamento de Politica y —

) : Sociologia 5
y Sociales Sociedad
Division de Estudios Juridicos Departamento de Politica y - —

) ! Etica y Filosofia 5
y Sociales Sociedad
D|V|S|9n de Estudios Juridicos Departament.o de Politica y Ciencia Politica 5
y Sociales Sociedad
Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacion y .

) . p Metodologia 5
y Sociales Psicologia
Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacion y Psicologia Basica 6
y Sociales Psicologia 9
D|V|S|9n de Estudios Juridicos Departamento.de CqmunlcaC|on y Psicologia Aplicada 4
y Sociales Psicologia
Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacion y . .

; . . Periodismo y Nuevas Tecnologias 5
y Sociales Psicologia
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Lingdistica

CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Division de Estudios Juridicos | Departamento de Comunicacién y
y Sociales

Psicologia

FUENTE: DIVISIONES Y DEPARTAMENTOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Lengua Extranjera 6

Sesiones de Academia

GG-0G2 Numero de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos

Nombre de la

Departamento Academia

Division de Ciencias Econdmico
Administrativas

Administracién

Negocios Estratégica

Numero de

Actividades realizadas y productos generados por Academia (en
Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)

Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento; Evaluacion de Planes de Trabajo y
Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revisién de avances
programaticos de los cursos ofertados; Propuesta de cursos de formacion
disciplinar para los profesores del Departamento, Revision y seleccion de
bibliografia para su adquisicién.

Administracion y

Negocios | Gestion Empresarial

Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento; Evaluacion de Planes de Trabajo y
Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revision de avances
programaticos de los cursos ofertados; Propuesta de cursos de formacion
disciplinar para los profesores del Departamento, Revision y seleccion de
bibliografia para su adquisicion.

Negocios Agronegocios

Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento; Evaluacion de Planes de Trabajo y
Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revision de avances
programaticos de los cursos ofertados; Propuesta de cursos de formacion
disciplinar para los profesores del Departamento, Revision y seleccion de
bibliografia para su adquisicion.

Negocios Mercadotecnia

Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento; Evaluacién de Planes de Trabajo y
Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revision de avances
programaticos de los cursos ofertados; Propuesta de cursos de formacion
disciplinar para los profesores del Departamento, Revision y seleccion de
bibliografia para su adquisicion.

Negocios Recursos Humanos

Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento; Evaluacién de Planes de Trabajo y
Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revision de avances
programaticos de los cursos ofertados; Propuesta de cursos de formacion
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Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)

disciplinar para los profesores del Departamento, Revision y seleccion de
bibliografia para su adquisicion.

Evaluacion de Plan de Trabajo de los profesores de carrera, planeacion

Estudios Estudios de eventos del departamento, revision de avances programaticos de los
Economicos e Internacionales 7 cursos ofertados, propuesta de cursos de formacion docente y disciplinar
Internacionales para los profesores del Departamento., seleccion y aprobacion de

bibliografia para su adquisicion.
Evaluacion de Plan de Trabajo de los profesores de carrera, planeacién

Estudios Organizacion de eventos del departamento, revision de avances programaticos de los
Economicos e Industrial y 5 cursos ofertados, propuesta de cursos de formacién docente y disciplinar
Internacionales | Economia Sectorial para los profesores del Departamento., seleccion y aprobacion de

bibliografia para su adquisicién.
Evaluacion de Plan de Trabajo de los profesores de carrera, planeacion

Estudios de eventos del departamento, revision de avances programaticos de los
Econémicos e Teoria Econémica 7 cursos ofertados, propuesta de cursos de formacion docente y disciplinar
Internacionales para los profesores del Departamento., seleccion y aprobacion de

bibliografia para su adquisicion.
] - Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
Contaduriay | Contabilidad General YOS para exam ep prop
: . 3 para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
Finanzas y Especiales - ;
académicos culturales y deportivos.
Contaduria Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
Finanzas y Finanzas 3 para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
académicos culturales y deportivos.
Contaduria Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas

Finanzas y Costos 3 para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos

acadéemicos culturales y deportivos.
Contaduria Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas

Finanzas y Impuestos 3 para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos

acadéemicos culturales y deportivos.
Contaduria Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas

Finanzas y Auditoria 3 para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos

Division de Desarrollo Biotecnolégico

académicos culturales y deportivos.

Actualizacién de los programas de las unidades de aprendizaje,

Departamento de | Academia Modular o - . .
Ciencias de Estudio del 8 aplicacién y revisién de examenes departamentales, revision del avance
Tecnolaicas Trabaio programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 I ingreso, evaluaciones de médulos a los estudiantes.
Departamento de Actualizacion de los programas de las unidades de aprendizaje,
Ciencias Administracion de 6 aplicacion y revision de exdmenes departamentales, revision del avance
Tecnoloaicas Calidad programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 ingreso, evaluaciones de médulos a los estudiantes.
Departamento de Actualizacion de los programas de las unidades de aprendizaje,
P Ciencias Optimizacion 9 aplicacion y revision de exdmenes departamentales, revision del avance
Tecnolégicas P programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
ingreso, evaluaciones de médulos a los estudiantes.
Departamento de Actualizacion de los programas de las unidades de aprendizaje,
pCiencias Evaluacion 4 aplicacion y revision de exdmenes departamentales, revision del avance
Tecnolégicas programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo

ingreso, evaluaciones de modulos a los estudiantes.
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Numero de . . :
et Nombre de la Sesiones Actividades realizadas y productos generados por Academia (en
Academia realizadas Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)
Departamento de | Fundamentos de Actualizacién de los programas de las unidades de aprendizaje,
Ciencias Procesos de aplicacién y revision de examenes departamentales, revision del avance
Tecnolaicas Transformacion programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 ingreso, evaluaciones de modulos a los estudiantes.
. Actualizacion de los programas de las unidades de aprendizaje,
Departamento de | Fenomenologia de
pCiencias rocesos%e aplicacién y revision de examenes departamentales, revision del avance
Tecnoloaicas TrF;nsformaci(')n programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 ingreso, evaluaciones de médulos a los estudiantes.
Departamento de Procesos de Actualizacién de los programas de las unidades de aprendizaje,
Ciencias Transformacion aplicacién y revision de examenes departamentales, revision del avance
Tecnolaicas Bésicos programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 ingreso, evaluaciones de médulos a los estudiantes.
Departamento de Sistemas de Actualizacion de los programas de las unidades de aprendizaje,
Ciencias Procesos de aplicacion y revision de examenes departamentales, revision del avance
Tecnolaicas Transformacion programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 ingreso, evaluaciones de mddulos a los estudiantes.
Departamento de Ingenieria en Actualizacién de los programas de las unidades de aprendizaje,
pCiencias Pr% duccion aplicacion y revision de examenes departamentales, revision del avance
Tecnolaicas Manufacturg programaticos, evaluacion de profesores y técnicos académicos de nuevo
9 ingreso, evaluaciones de médulos a los estudiantes.
Departamento de | Academia Modular Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacién de
Ciencias Médicas | de Ingenieria en profesionistas para que se integren como profesores, criterios de
y de la Vida produccion y Manu evaluacion.
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacion de
Ciencias Médicas | Bioquimica Clinica profesionistas para que se integren como profesores, criterios de
y de la Vida evaluacion.
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacion de
Ciencias Médicas Ciencia Basica. profesionistas para que se integren como profesores, criterios de
y de la Vida evaluacion.
Departamento de Microbiologia Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacion de
Ciencias Médicas oiolog rofesionistas para que se integren como profesores, criterios de
; Aplicada .
y de la Vida evaluacion.
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacion de
Ciencias Médicas Toxicologia profesionistas para que se integren como profesores, criterios de
y de la Vida evaluacion.
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacion de
Ciencias Médicas | Produccion Agricola profesionistas para que se integren como profesores, criterios de
y de la Vida evaluacion.
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluacion de
Ciencias Médicas Biotecnologia profesionistas para que se integren como profesores, criterios de
y de la Vida evaluacion.
Modular de - o C
Departamento de Arquitectura Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Ciepncias Basicas | Pro qramacic')n }(Ije exémenes departamentales, revision y en su caso actualizacién de las
gSistemas unidades de aprendizaje.
Departamento de | Modular de Sistemas Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
o e : examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
Ciencias Béasicas Inteligentes
unidades de aprendizaje.
. Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de | Modular de Sistemas . S ’ R
Ciepncias Basicas Distribuidos exémenes departamentales, revision y en su caso actualizacién de las
unidades de aprendizaje.
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Departamento

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Sistemas
de Informacion

Revision de avances programaticos, elaboracion, revisidn y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje.

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Gestion
de la Tecnologia de
la Informacion

Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje.

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Cémputo
Flexible

Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje.

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Sistemas
Robustos, paralelos

Revision de avances programaticos, elaboracion, revisidn y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las

y distribuidos unidades de aprendizaje.
Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de - . . A
A - Estadistica examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
Ciencias Basicas . o
unidades de aprendizaje.
Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de - \ L o
Informatica examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las

Ciencias Basicas

unidades de aprendizaje.

Departamento de
Ciencias Basicas

Matematicas Basicas

Revision de avances programaticos, elaboracion, revisidn y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje.

Departamento de
Ciencias Basicas

Programacion

Division de Estudios Juridicos y

Sociales

Justicia y Derecho

Derecho Publico

Revisidn de avances programaticos, elaboracién, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje.

Elaboracion de propuestas de unidades de aprendizaje optativas y topicos
selectos del plan de estudios 25 de la carrera de Abogado, revision y
actualizacion de programas de unidades de aprendizaje de las areas
administrativas, elaboracién y aplicacion de reactivos de Examenes
Departamentales, revision y aprobacion de visitas de estudiantes a
diferentes dependencias como Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses,
Reclusorios Tribunales y Juzgados, como parte de las actividades de
apoyo a la trayectoria académica y formacion integral.

Justicia y Derecho

Derecho Privado y
Disciplinas afines

Elaboracion de propuestas de unidades de aprendizaje optativas y topicos
selectos del plan de estudios 25 de la carrera de Abogado, revision y
actualizacion de programas de unidades de aprendizaje de las areas
administrativas, elaboracién y aplicacion de reactivos de Examenes
Departamentales, revision y aprobacion de visitas de estudiantes a
diferentes dependencias como como parte de las actividades de apoyo a
la trayectoria académica y formacion integral. Organizacién de Concursos
de Conocimientos Juridicos y Oratoria.

Justicia y Derecho

Derecho
Internacional

Elaboracion de propuestas de unidades de aprendizaje optativas y topicos
selectos del plan de estudios 25 de la carrera de Abogado, revision y
actualizacion de programas de unidades de aprendizaje de las areas
administrativas, elaboracion y aplicacion de reactivos de Examenes
Departamentales.

Justicia y Derecho

Derecho Social

Elaboracion de propuestas de unidades de aprendizaje optativas y topicos
selectos del plan de estudios 25 de la carrera de Abogado, revision y
actualizacion de programas de unidades de aprendizaje de las 4reas
administrativas, elaboracion y aplicacion de reactivos de Examenes
Departamentales.
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Departamento

Organizacién del 9° Foro Anual del Derecho y su Ensefianza, se lograron
4 2 publicaciones una en Coedicion con el Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de Jalisco.

Investigacion y

Justicia y Derecho Posgrado

Planeacién de actividades extracurriculares y de formacion integral,
evaluaciones departamentales, cambio de presidencia de una de las
academias. Revision y elaboracion de Unidades de Aprendizaje (UA) en
el nuevo modelo por competencias. Organizacion de la Jornada
"Durkheim: Vigencia de su pensamiento cien afios después”.
Organizacién del evento cultural "Vive Panteon San Miguel" (Atotonilco).
Organizacién de la 3era Jornada de Gestion y Vinculacion con el Sector
Publico" (Atotonilco). Organizacién de la 2da Semana del Psicdlogo
(Atotonilco).

Planeacién de actividades extracurriculares y de formacion integral,
evaluaciones departamentales, cambio de presidencia de una de las
academias. Revision y elaboracion de Unidades de Aprendizaje (UA) en
el nuevo modelo por competencias. Organizacién del Panel sobre Etica
Universitaria (Ocotlan). Organizacién del Segundo Concurso de Relato
Breve (Ocotlan).

Politica y Sociedad Sociologia 4

Politica y Sociedad |  Etica y Filosofia 3

Planeacién de actividades extracurriculares y de formacion integral,
evaluaciones departamentales, cambio de presidencia de una de las
academias. Revision y elaboracion de Unidades de Aprendizaje (UA) en
el nuevo modelo por competencias. Organizacion de la 3era Jornada de
Gestion y Vinculacion con el Sector Publico” (Atotonilco).

Politicay Sociedad |  Ciencia Politica 3

Actualizacion de programas de unidades de aprendizaje; organizacion del
Coloquio de Investigacion Estudiantil; integracion de la agenda académica
de la academia; organizacion del Seminario Interno de Metodologia, y
revision del formato de planeacion didactica.

Comunicacion y

Psicologia Metodologia 7

Integracion de agenda de la academia; actualizacion de programas de
unidades de aprendizaje, y presentacion de proyectos de investigacion de
los miembros de la academia.

Comunicacion y

Psicologia Psicologia Basica 6

Integracion de agenda de la academia; actualizacion de programas de
unidades de aprendizaje, revision, retroalimentacion y aprobacion de
programas de unidades de aprendizaje que se impartiran en formato
semipresencial.

Comunicacion y

Psicologia Psicologia Aplicada 6

Integracion de agenda de la academia; actualizacion de programas de
6 unidades de aprendizaje, y organizacion de las XI Jornadas de
Periodismo.

Comunicaciony | Periodismo y Nuevas
Psicologia Tecnologias

Integracion de agenda de la academia; actualizacion de programas de
unidades de aprendizaje; revision de las propuestas de examen
departamental, y revisién de avances programaticos.

Comunicacion y

Psicologia Linguistica 6

Elaboracion de Plan de Trabajo 2017; presentacion de propuestas de
bibliografia basica para las unidades de aprendizaje de Inglés Curricular,
y organizacion de cursos para la capacitacion de profesores.

Comunicacién y

Psicologia Lengua Extranjera 6

Administrativas

Evaluacion de Planes de Trabajo y Reportes de Actividades de los

Negocios

Administracién
Estratégica

profesores de carrera.

Revision de avances programaticos de los cursos ofertados;
Propuesta de cursos de formacién disciplinar para los profesores del
Depto. de Negocios.
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Departamento

Revision y seleccion de bibliografia para su adquisicién y
Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento.

Negocios

Administracion y
Gestién Empresarial

Evaluacion de Planes de Trabajo y Reportes de Actividades de los
profesores de carrera.

Revision de avances programaticos de los cursos ofertados;
Propuesta de cursos de formacién disciplinar para los profesores del
Depto. de Negocios.

Revision y seleccion de bibliografia para su adquisicién y
Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento.

Negocios

Agronegocios

Negocios

Mercadotecnia

Evaluacién de Planes de Trabajo y Reportes de Actividades de los
profesores de carrera.

Revision de avances programaticos de los cursos ofertados;
Propuesta de cursos de formacién disciplinar para los profesores del
Depto. de Negocios.

Revision y seleccion de bibliografia para su adquisicién y
Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento.

‘ Evaluacion de Planes de Trabajo y Reportes de Actividades de los

profesores de carrera.

Revision de avances programaticos de los cursos ofertados;
Propuesta de cursos de formacién disciplinar para los profesores del
Depto. de Negocios.

Revision y seleccion de bibliografia para su adquisicién y
Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento.

Negocios

Recursos Humanos

Evaluacion de Planes de Trabajo y Reportes de Actividades de los
profesores de carrera.

Revision de avances programaticos de los cursos ofertados;
Propuesta de cursos de formacién disciplinar para los profesores del
Depto. de Negocios.

Revision y seleccion de bibliografia para su adquisicién y
Planeacién de eventos académicos, culturales y deportivos para los
estudiantes del departamento.

Contaduria y
Finanzas

Contabilidad General
y Especiales

Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
académicos culturales y deportivos.

Contaduria y
Finanzas

Finanzas

Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
académicos culturales y deportivos.

Contaduria y
Finanzas

Costos

Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
académicos culturales y deportivos.

Contaduria y
Finanzas

Impuestos

Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
académicos culturales y deportivos.

Contaduria y
Finanzas

Auditoria

Elaboracion de reactivos para examenes departamentales, propuestas
para cursos de actualizacion disciplinar asi como para eventos
académicos culturales y deportivos.
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GG-0G2 Numero de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos

Numero de
Sesiones
realizadas

Nombre de la
Academia

Actividades realizadas y productos generados por Academia (en
Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)

Departamento

Elaboracién de reactivos para examenes departamentales, propuestos

Estudios . PR e ]
Economicos e Estudios 3 para cursos de actualizacion disciplinar, revision de bibliografia y
Internacionales Internacionales actualizacion de programas de unidades de aprendizaje asi como para

eventos académicos culturales y deportivos.

Estudios Elaboracién de reactivos para exdmenes departamentales, propuestos
Econémicos e Teoria Econémica 5 para cursos de actualizacion disciplinar, revision de bibliografia y
Internacionales actualizacion de programas de unidades de aprendizaje asi como para

eventos académicos culturales y deportivos.

Estudios Oraanizacion Elaboracion de reactivos para exdmenes departamentales, propuestos
Econémicos e Ingdustrial 3 para cursos de actualizacion disciplinar, revision de bibliografia y
Internacionales | Economia Sec);orial actualizacion de programas de unidades de aprendizaje asi como para

Division de Desarrollo Biotecnolégico

eventos académicos culturales y deportivos.

Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas | Bioquimica Clinica 14 0 de programas 6 Unidac P 1€,
- evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas Ciencia Basica. 6 0 de progre L . P 1€,
- evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
D.e pa[tameptq de Microbiologia Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas . 18 iy iy s .
; Aplicada evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
D.e pall'tamer}t(.) de . . Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas Toxicologia 5 . . o )
- evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
Departamento de Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas | Produccion Agricola 8 "0 de progre s " P 1€,
- evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
D.e pa[tameptq de . . Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas Biotecnologia 8 I i o .
: evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
D.e partame[\tq de . Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, criterios de
Ciencias Médicas Farmacia 12 9 » o "
- evaluacion, seleccion de bibliografia.
y de la Vida
Modular de Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de Arquitectura y 6 examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
Ciencias Basicas | Programacion de unidades de aprendizaje, ademas de organizacién de actividades para la
Sistemas semana de la ciencia.
Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de | Modular de Sistemas 4 exdmenes departamentales, revision y en su caso actualizacién de las
Ciencias Béasicas Inteligentes unidades de aprendizaje, ademés de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.
Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de | Modular de Sistemas 4 exdmenes departamentales, revision y en su caso actualizacién de las
Ciencias Béasicas Distribuidos unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.
Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
Departamento de | Modular de Sistemas 6 examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las

Ciencias Basicas

de Informacion

unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.
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GG-0G2 Numero de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos

Numero de
Sesiones
realizadas

Nombre de la
Academia

Actividades realizadas y productos generados por Academia (en

]
epartamento Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Gestion
de la Tecnologia de
la Informacion

Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Cémputo
Flexible

Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje, ademas de organizacién de actividades para la
semana de la ciencia.

Departamento de
Ciencias Basicas

Modular de Sistemas
Robustos, paralelos
y distribuidos

Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.

Departamento de
Ciencias Basicas

Estadistica

Revision de avances programaticos, elaboracion, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.

Departamento de
Ciencias Basicas

Informatica

Revisidn de avances programaticos, elaboracién, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.

Departamento de
Ciencias Basicas

Matematicas Basicas

Revisidn de avances programaticos, elaboracién, revision y aplicacion de
examenes departamentales, revision y en su caso actualizacion de las
unidades de aprendizaje, ademas de organizacion de actividades para la
semana de la ciencia.

Departamento de . Revision de programas de estudio para evaluacion de CIEES, revisién de
- Academia Modular . - o L
Ciencias L los trabajos de los Seminarios y planeacion y revision de los proyectos
. de Optimizacion
Tecnoldgicas modulares.
Departamento de . Revisién de programas de estudio para evaluacion de CIEES, revision de
I Academia Modular . S o .
Ciencias o los trabajos de los Seminarios y planeacién y revision de los proyectos
L de Evaluacion
Tecnoldgicas modulares.
Departamento de | Academia Modular Revisién de programas de estudio para evaluacion de CIEES, revision de
Ciencias de Administracién de los trabajos de los Seminarios y planeacién y revision de los proyectos
Tecnoldgicas la Calidad modulares.
Departamento de Ag:?ﬁ";ﬁix?ad:fr Revisién de programas de estudio para evaluacion de CIEES, revision de
Ciencias Pro?iuccién los trabajos de los Seminarios y planeacién y revision de los proyectos
Tecnoldgicas y modulares.
Manufactura
Departamento de Academia de
pCiencias Fenomenologia de Revision de Atributos de Egreso (AE) del PE de 1Q, revision de los
o Procesos de Indicadores de los AE, planeacion y revision de proyectos modulares.
Tecnolégicas -
Transformacion
Departamentode | _Academia de Revision de Atributos de Egreso (AE) del PE de Q, revision de los
Ciencias Fundamentos de . o -
< 9 Indicadores de los AE, planeacion y revision de proyectos modulares.
Tecnoldgicas Transformacion
Departamento de Academia de - . -
Ciencias Procesos de Revision de Atributos de Egreso (AE) del PE de IQ, revision de los
< Transformacion Indicadores de los AE, planeacion y revision de proyectos modulares.
Tecnoldgicas Bési
asicos
DepaCrit:rTctie:sto de Academia de Revisién de Atributos de Egreso (AE) del PE de IQ, revisién de los
Tecnolégicas Sistemas de Indicadores de los AE, planeacion y revision de proyectos modulares.
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Departamento

Sociales

Justicia y Derecho

Nombre de la
Academia

Procesos de

Transformacion

Division de Estudios Juridicos y

Derecho Publico

Sesiones
realizadas

Numero de

Actividades realizadas y productos generados por Academia (en
Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)

Programacion de reuniones de la academia; revision de las propuestas de
examen departamental, y revision de avances programaticos; revision de
programas de unidades de aprendizaje plan 25; planeacién de actividades
de apoyo a la trayectoria académica de los estudiantes; propuesta de
adquisicion de material bibliografico; propuesta de cursos de actualizacién
disciplinar.

Justicia y Derecho

Derecho Privado y
Disciplinas afines

Programacién de reuniones de la academia; revision de las propuestas de
examen departamental, y revision de avances programaticos; revision de
programas de unidades de aprendizaje plan 25; planeacién de actividades
de apoyo a la trayectoria académica de los estudiantes; propuesta de
adquisicion de material bibliografico; propuesta de cursos de actualizacion
disciplinar.

Justicia y Derecho

Derecho
Internacional

Programacién de reuniones de la academia; revision de las propuestas de
examen departamental, y revision de avances programaticos; revision de
programas de unidades de aprendizaje plan 25; planeacion de actividades
de apoyo a la trayectoria académica de los estudiantes; propuesta de
adquisicion de material bibliografico; propuesta de cursos de actualizacién
disciplinar.

Justicia y Derecho

Derecho Social

Programacién de reuniones de la academia; revision de las propuestas de
examen departamental, y revision de avances programaticos; revision de
programas de unidades de aprendizaje plan 25; planeacion de actividades
de apoyo a la trayectoria académica de los estudiantes; propuesta de
adquisicion de material bibliografico; propuesta de cursos de actualizacién
disciplinar.

Justicia y Derecho

Investigacion y
Posgrado

Organizacion del 10° Foro Anual del Derecho y su Ensefianza,
integracion de productos de investigacion de los miembros de la
academia para la publicacién de por lo menos dos obras.

Politica y Sociedad

Sociologia

Analisis y aprobacion de propuestas de cursos de actualizacion, visitas
guiadas. Integracién de agenda de la academia; actualizacién de
programas de unidades de aprendizaje; revision de las propuestas de
examen departamental y revision de avances programaticos. Revision y
aprobacion de programas de Unidades de Aprendizaje actualizadas.
Programacién de actividades extracurriculares.

Politica y Sociedad

Etica y Filosofia

Andlisis y aprobacion de propuestas de cursos de actualizacion y
concurso de relato breve. Integracion de agenda de la academia;
actualizacion de programas de unidades de aprendizaje; revision de las
propuestas de examen departamental y revisién de avances
programéticos.

Politica y Sociedad

Ciencia Politica

Integracion de agenda de la academia; actualizacion de programas de
unidades de aprendizaje; revision de las propuestas de examen
departamental y revision de avances programaticos.

Comunicacion y
Psicologia

Metodologia

Actualizacion de programas de unidades de aprendizaje; organizacion del
Coloquio de Investigacion Estudiantil Sede Atotonilco y Ocotlan;
integracion de la agenda académica de la academia.

Comunicacion y
Psicologia

Psicologia Basica

Integracion de agenda de la academia; actualizacion de programas de
unidades de aprendizaje, revision, retroalimentacion y analisis de
programas de unidades de aprendizaje elaborados; revision y aplicacion
de los acuerdos derivados del Comité Curricular del PE de Psicologia.
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Nombre de la Numfero de Actividades realizadas y productos generados por Academia (en
Departamento ) Sesiones . e v »
Academia realizadas Docencia, Investigacion, Vinculacion y Extension)

Comunicacién y Actualizacién de programas de unidades de aprendizaje y desarrollo de

Psicologia Aplicada 4

Psicologia propuesta de congreso internacional.
Examen global tedrico practico; unidades de aprendizaje en formato
Comunicaciony | Periodismo y Nuevas 5 semipresencial; actualizacion de programas de unidades de aprendizaje,
Psicologia Tecnologias e informacién y organizacion del proceso de autoevaluacion del PE de
Periodismo
Elaboracién de la agenda de la academia; actualizacién de programas de
Comunicacién y Lingiiistica 9 unidades de aprendizaje; revision de las propuestas de examen
Psicologia 9 departamental, y revisién de avances programaticos; organizacion de
concurso de oratoria.
Elaboracion de Plan de Trabajo de Academia 2018; actualizacion de
Comunicacion . rogramas de unidades de aprendizaje de lengua extranjera e inglés
y Lengua Extranjera 6 prog P I 9 I 9

Psicologia curricular; organizacion de cursos para la capacitacion de profesores;

seleccion de libro de texto.

FUENTE: DIVISIONES Y DEPARTAMENTOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018

Avance en el cumplimiento de indicadores del PER

Sobre el avance en el cumplimiento de indicadores del Plan de Entidad de Red del Centro Universitario
de la Ciénega, se ha mostrado un avance logrado en 36 indicadores, 6 indicadores han tenido un
avance por debajo de la meta programada y en 5 de ellos, no se ha mostrado ningun avance.

GG-PRO03 Indicadores del PER por Eje

Avance
Eie Nimero de
! indicadores Sin ningun Avance por el
avance debajo de la meta
Docencia y Aprendizaje ‘ 12 1 1 10
Investigacion y Posgrado ‘ 13 1 3 9
Vinculacion | 6 | 2 1 3
Extensiony Difusion | 6 | 1 1 4
Internacionalizacion | 7 | 0 0 7
Gestion y Gobierno | 3 | 0 0 3
5 6

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA
CIENEGA. CORTE A: 31/12/2017
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER

Valorinicial‘ Valor actual ‘ Metas

No. Indicador Descripcion

2014 ‘Avance2018‘ 2020 ‘ 2030

Porcentaje de profesores
de tiempo completo con
1 [I;erﬁl reconocido por el 80% 76.05% 85% 90% 127 profesores de tiempo completo con perfil PRODEP de 167 PTC totales..
rograma para el
Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP)*.
De 2014 a 2018, 136 profesores se han certificado ante distintos organismos de acuerdo a sus area
disciplinares.
Durante 2016, 10 profesores de la division obtuvieron la certificacion por la Asociacion Nacional de
Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion (ANFECA) y 4 profesores obtuvieron la
Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacion para Implementacion del Sistema de Justicia Penal.
Porcentaje de profesores Estos profesores se suman a los 75 en 2014 y 11 en 2015 que habian obtenido la certificacion en la
2 | de tiempos completos --- 30.02% 40% 80% Implementacion del Sistema de Justicia Penal, y a los 12 profesores certificados en 2015 por
evaluados y certificados. ANFECA.
En 2017, 3 profesores obtuvieron la certificacion IELTS (International English Language Testing
System).
En 2018, 13 profesores fueron certificados por ANFECA, 2 por el Centro Nacional de Evaluacion para
la Educacion Superior, 1 por Food Safety Preventive Control Alliance, 3 por Crop Life Laitn America y 2
mas por el Justice Institute of British Columbia.
3 Porcent.aje de es?udlantes 98.55% 100% 100% | 6,473 estudiantes en tutoria de una matricula de pregrado de 6,568.
que reciben tutorias.
Porcentaje de crecimiento En 2016B se contaba con una matricula de 7,419 estudiantes, para 2017A la matricula disminuyo a
4 | de matricula en educacion --- 6.65% 15% 30% 7,230 estudiantes, y en 2017B disminuyd a 6,678 estudiantes, para 2018A la matricula sigui6
superior disminuyendo a 6,199 y para 2018B se logré un increment6 a 6,611.
Porcentaje de matricula en
5 |programas educativos 91% 87.59% 93% 95% 5,715 estudiantes en programas de calidad de una matricula evaluable de 6,525.
reconocidos por su calidad
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER

Valor inicial ‘ Valor actual ‘ Metas
No. Indicador Descripcion
2014 ‘ Avance 2018 ‘ 2020 ‘ 2030
(por organismos externos
independientes)
Porcentaje de programas De acuerdo a la Encuesta de Percepcion realizada para la integracion del PFCE 2018-2019
6 educativos que incorporan . 90.00% 90% 100% respondida por estudiantes y docentes del CUCIENEGA, 14 PE de pregrado y 4 de posgrado, en los
ambientes virtuales e 0 0 que se implementan actividades por los profesores apoyadas en plataformas de aprendizaje (Moodle,
innovadores Google Académico, Uso de Simuladores o Software Especializados).
Porcentaje de estudiantes
con alto r]en dimiento en el 18 estudiantes con Testimonio Desempefio Sobresaliente (TDSS)
7 examen general de egreso --- 1.65% 15% 25% 228 con Testimonio Desemperio Satisfactorio (TDS) de 1,090 sustentantes del examen EGEL —
CENEVAL.
de la licenciatura
Porcen.taje de programas EI 100% de los programas educativos fue creado con la participacion de los sectores sociales y
educativos en cuya productivos. 2015 se actualizd con la participacion de los sectores solo el PE de Negocios
8 | creacion y/o actualizacion --- 100.00% 100% 100% | Internacionales, en 2016 los PE de Abogado, Agrobiotecnologia y Agronegocios, para 2017 se
participan los sectores actualizé el PE de Quimico Farmacéutico Bidlogo, en 2018 se actualizaron los PE de Agronegocios,
sociales y productivos Ingenieria en Computacion e Ingenieria en Informatica.
Porcentaje de programas
9 ?;?ng];g;pﬁ:; g::l del --- 100.00% 60% 100% | Actualmente los talleres de formacion integral se ofertan para el 100% de los PE de pregrado.
estudiantes
Porcentaje de programas
10 :g;ﬁﬁg;;ﬁgléz :egarl(lezszr:jos --- 75.00% 60% 100% | 14 PE de pregrado y 1 de posgrados de un total de 20 PE.
de manera sistematica
Porcentaje de profesores , . ” - N
que reciben formacién de En 2018, se impartieron 38 cursos: 25 de formacién pedagégica y 13 de actualizacion disciplinar, con
11 | conformidad con el . 58.28Y% 50% 100% un total de 1,109 horas de formacion. En estos cursos hubo 526 participantes. Los profesores del
L0700 0 ® | CUCIENEGA recibieron en promedio 2.11 horas de formacién. El total de profesores que tomaron al
Ero?ra.ma (lilesDesatrroIIo menos 1 curso de formacion fue de 264 de 453 académicos.
rofesional Docente
Porcentaje de programas
12 gggﬁﬂg::g:;gggg;réién --- 0.00% 40% 100% | Actualmente ningln PE cuenta con lineas de investigacion educativa.
educativa
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Valorinicial‘ Valor actual ‘ Metas

No. Indicador Descripcion

2014 ‘AvanceZMB‘ 2020 ‘ 2030

1 Porcgntg]e de cuerpos --- 18.52% 30% 60% En 2018, se logro la consolidacion de dos Cuerpo Académico mas, sumando con ello 5 de 27 CA.
académicos consolidados

Porcentaje de profesores
2 | de tiempo completo con 39% 58.08% 50% 80% 97 de 167 PTC cuentan con grado de Doctor.
doctorado

Porcentaje de profesores
de tiempo completo con
3 | doctorado miembros del 20% 25.15% 25% 40% |42 de 167 PTC miembros del SIN.
Sistema Nacional de
Investigadores

Porcentaje de proyectos de
4 |investigacion con --- 42.11% 20% 40%
financiamiento externo

En 2018, 16 de 38 proyectos de investigacion vigentes, reciben apoyo de financiamiento de
instituciones, organismos o empresas externas

Porcentaje de proyectos de
5 |investigacion que --- 89.47% 50% 100% | 34 proyectos de investigacion incorporan estudiantes de un total de 38 proyectos.
incorporan estudiantes

Porcentaje de
publicaciones

6 |internacionales o en --- 70.65% 20% 40% 65 de 92 publicaciones son Internacionales.
coautoria con contrapartes
internacionales
) . 2018, se publicaron 20 articulos con factor de impacto de los cuales, 18 articulos obtuvieron un factor
Porcentaje de articulos de impacto mayor de 1.
7 publicados en revistas . 11.92% 10% 20%

académicas con un factor La totalidad de publicaciones del CUCIENEGA en 2018, fue de 151 (Articulos arbitrados, articulos sin
de impacto mayor de 1 arbitraje, capitulos de libros, libros, memorias (en extenso; de congreso; de divulgacion) y otras
publicaciones (antologias, manuales).

Porcentaje de programas
de posgrado en el

8 |Programa Naciongl de 40% 25.00% 80% 95% éﬁg&n&e&é&la Maestria en Ciencias se encuentra en el PNPC, de 4 PE de posgrado que oferta el
Posgrados de Calidad
(PNPC)
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER

Valorinicial‘ Valor actual ‘ Metas ‘

No. Indicador Descripcion

2014 ‘AvanceZMB‘ 2020 ‘ 2030 ‘

NUmero de programas
educativos de posgrado Actualmente, ninguno de los programas educativos de posgrado cuenta con competencia
9 . 1 0 3 5 . )
con categoria de internacional.
competencia internacional

Porcentaje de matricula de
10 |nivel superior en --- 0.65% 15% 30% En 2018 la matricula de los posgrados es de 43 estudiantes de un total de 6,611 estudiantes.
programas de posgrado

Tasa de graduacion de
11 | posgrados del Centro --- 13.95% 100% 100%
Universitario

Matricula 2018: 43 estudiantes.
Titulados 2018: 6 estudiantes.

Numero de estudiantes al
afio que participan en el
programa de formacion
temprana a la investigacion

100 650 350 700 650 estudiantes en programas de formacion temprana a la investigacion.

Porcentaje de programas
de posgrado que

13 |incorporan unidades de --- 25.00% 20% 40% Actualmente solo la Maestria en Ciencias de 4 PE de posgrado.
aprendizaje en idioma
extranjero

Porcentaje de recursos
obtenidos por medio de
1 | proyectos de vinculacién 0.50% 0.00% 5% 15% Actualmente no se obtienen recursos por medio de proyectos de vinculacion.
del total de recursos
autogenerados

Porcentaje de programas
de posgrado creados en
2 | colaboracién con el --- 0.00% 20% 40% Se esta trabajando con otros sectores para la creacion de los nuevos PE de posgrado.
gobierno y/o sector
productivo

. Unicamente el Comité Consultivo del PE de Quimico Farmacéutico Bidlogo se encuentra vigente y
3 (Fj’orcetntdqje det pr:?grgmas --- 6.25% 100% 100% | sesionando regularmente, se encuentra en proceso de formacion y construccion 4 Comités
© esluaio aclualizados Consultivos més de los PE de Agrobiotecnologia, Agronegocios, Psicologia e Ingenieria Quimica
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No.

Indicador

con la participacion de
representantes del sector
social y/o productivo

Valorinicial‘ Valor actual ‘

Metas

2014 ‘AvanceZMB‘ 2020 ‘ 2030 ‘

Informe de
Actividades 2018

Descripcion

Porcentaje de programas

15 de 16 PE de pregrado: Abogado, Administracion, Contaduria Publica, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Informatica, Ingenieria Quimica, Negocios Intemacionales, Mercadotecnia, Periodismo,

patentes

Porcentaje de prestadores

Anti 0, 0, 0, 0,
4 |de pregrado con pracFlcaS 7% 93.75% 95% 100% Psicologia, Quimico Farmacéutico Bidlogo, Recursos Humanos, Agronegocios, Agrobiotecnologia,
como parte de la curricula Ingenieria en Computacion.
Porcentaje de programas Durante el 2018, los PE de Abogado, Administracion, Agronegocios, Contaduria Publica, Ingenieria en
educativos que incorporan Infqrmética, Inger)ieria Industriall, Inggnieria Quimica, Mercadotecnia, Negocios Iqternacior]qles,
5 ||as dimensiones de . 75.00% 75% 100% Psicologia, Quimico Farmacéutico Bidlogo y Recursos Humanos, cursaron materias y participaron en
. - ' actividades como: Formacion Emprendedora de los Estudiantes, la Catedra de Emprendurismo
Innovacion y COPARMEX y en el INTERCREA 2018, los cuales incorporan dimensiones de innovacion y
emprendimiento emprendimiento.
En 2018 se obtuvo el registro de 2 patentes y 1 modelo de utilidad ante el IMPI. Con ello, el niimero de
invenciones con titulo otorgado por el IMPI es de 9:
-Dispositivo de calentamiento por induccion magnética para pruebas de necrosis celular o medicién del
indice de absorcién especifica (Patente).
-Cautin de induccion magnética regulable con fuente propia de radio frecuencia, puntas
reemplazables, estacion y método para soldar de manera desalambrada (Patente).
Ndmero de registro de -Sistema para monitoreo y registro de las doce derivaciones cardiacas con una PC (Patente).
6  marcas, modelos y 2 9 4 8 -Método para tratar aguas residuales domésticas mediante el uso de plantas ornamentales (Patente).

-Sistema configurable y método confortable para controlar el cursor de un dispositivo de cémputo si
extremidades (Modelo de utilidad).

-Suspensién intercambiable para vehiculos pulverizadores autopropulsados (Modelo de utilidad).
-Conmutador Digital de Polaridad para fuentes de corriente directa (Modelo de utilidad).

-Sistema modular de audio que emplea un médulo resonante para aplicaciones de calentamiento por
induccion magnética y método que utiliza el mismo (Patente).

-Equipo para soldar que emplea un cautin de induccién magnética autorregulable alimentado por una
fuente de radiofrecuencia de bajo voltaje (Patente).

Durante el 2018, en programas asistenciales participaron X prestadores de servicio de un total de

1| de servicio social en 18% 30% 50% |4 454 prestadores
programas asistenciales ' '
2 Porcentaje de prestadores 19 10% 30% X prestadores de servicio social en apoyo a comunidades marginadas de un total de 1,454 prestadores
de servicio social en apoyo 0 0 0 que se tuvieron durante 2018.
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Valorinicial‘ Valor actual ‘ Metas ‘

Indicador Descripcion

2014 ‘AvanceZMB‘ 2020 ‘ 2030 ‘

a comunidades
marginadas

Los Programas reportados son:

1.PERAJ-CUCIENEGA

2.Brigadas EcoCUCIENEGA

3.Taller de reforestacion del Verano Infantil CUCIENEGA
4 Brigadas emergentes (desastres naturales)

NUmero de programas en
prog 5.Campana "Calzado solidario"

apoyo al desarrollo

3 | custentable en a reqis 1 10 3 10 |6.AICUCIENEGA en Bici _
sustentable en la region 7.Ciclo de Cine Principios Eticos “Sustentabilidad”: EI Secreto del Bosque
Cienega 8.Ciclo de Cine Principios Eticos “Sustentabilidad”: Sea of Life
9.Ciclo de Cine Principios Eticos “Sustentabilidad” Straws
10.Ciclo de Cine Principios Eticos “Sustentabilidad”: EI Hombre de Agua Dulce
(Indicador Rector General: Cuadro 3.19 Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones,
2018).
Porcentaje de programas . ” . - .
educativos que incluyen la 12 de 16 PE de pregrado, incluyen la formacion ambiental y sustentabilidad en el curriculo: Abogado,
4 formacion ambiental 20% 75.00% 80% 100% Agrobiotecnologia, Agronegocios, Enfermeria (Nivelacion), Ingenieria en Computacién, Ingenieria en
- y 0 e 0 0 Informética, Mercadotecnia, Negocios Internacionales, Periodismo, Psicologia, Quimico Farmacéutico
sust’entlab|l|dad enel Bitlogo y Recursos Humanos.
curriculo
Porcentaje de programas
educativos que incluyen
actividades para la o o o o 100% de los programas y actividades de formacion integral, se ofertan para la totalidad de los
5 formacion integral del 10% 100.00% 40% 80% programas educativos del Centro.
estudiante (cultura,
deporte, salud)
NUmero de municipios de
6 la region que participan .- 7 6 13 De 2014 a 2018 han participado 7 municipios en el Circuito de la Cultura con 13,665 asistentes.

colaborativamente en el
circuito de la cultura

Eﬁécﬁgéaé‘:g;izztgg'ggtes 0.60% 1.56% 2% 5% | De 2014 a 2018, 103 de una matricula de 6,611 estudiantes.
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Valorinicial‘ Valor actual ‘ Metas

No. Indicador Descripcion

2014 Avance2018‘ 2020 ‘ 2030

acciones de movilidad
(saliente) (por afio)

Profesores de tiempo
completo que han

2 | participado en acciones de 5% 32.93% 10% 30% 55 de 167 PTC
movilidad (saliente) (por
afo)

Numero de estudiantes
3 |interacionales con 20 29 30 40 |De 201422018, el CUCIENEGA conté con 29 estudiantes entrantes
acciones de movilidad

(entrantes) (por afio)

Numero de académicos
4 mte'.'n.a cionales gue han --- 63 18 36 De 2014 a 2018, se contd con la participacion de 63 profesores internacionales entrantes
participado en acciones de

movilidad (entrantes)

Desde 2014, el CUCIENEGA implement6 acciones para mejorar el grado de internacionalizacion de
los programas educativos; estas acciones tienen impacto en los siguientes rubros: (a) Plan de
Estudios, (b) Docentes, (c) Estudiantes; estas acciones, consideran las siguientes variables:

Doble titulacion

-Cursos que se imparten en un segundo idioma.

-Cursos de segundo idioma curricular.

-Dominio del idioma inglés como requisito de ingreso.

-Dominio del idioma inglés como requisito de egreso.

) -Métodos pedagdgicos con contenido internacional o en segundo idioma.

Porcentaje de programas -Intercambio o movilidad de profesores.

educativos de pregrado o o o -Profesores que dominan una segunda lengua.

e que integran la dimension T 45.00% 50% 100% -Profesores extranjeros adscritos al programa.

internacional -Profesores que cursan estudios de idiomas.

-Oferta de cursos de idiomas para profesores por parte del Centro Universitario.
-Participacion de profesores en eventos internacionales

-Académicos con formacion internacional de posgrado o de educacién continua.
-Intercambio o movilidad de estudiantes.

-Alumnos que dominan una segunda lengua.

-Alumnos que participan en cursos de idiomas extranjeros.

-Oferta de cursos de idiomas para estudiantes por parte del Centro Universitario.
-Participacion de estudiantes en eventos internacionales.
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VanriniciaI‘ Valor actual ‘ Metas ‘

No. Indicador Descripcion

2014 ‘AvanceZMB‘ 2020 ‘ 2030 ‘

Durante 2018, los PE de pregrado tuvieron avances en estas variables, a excepcion de: Doble
titulacion y Cursos que se imparten en un segundo idioma.

Desde 2014, el CUCIENEGA implement6 acciones para mejorar el grado de internacionalizacion de
los programas educativos; estas acciones tienen impacto en los siguientes rubros: (a) Plan de
Estudios, (b) Docentes, (c) Estudiantes; estas acciones, consideran las siguientes variables:
-Doble titulacién

-Cursos que se imparten en un segundo idioma.

-Cursos de segundo idioma curricular.

-Dominio del idioma inglés como requisito de ingreso.

-Dominio del idioma inglés como requisito de egreso.

-Métodos pedagdgicos con contenido internacional o en segundo idioma.

-Intercambio o movilidad de profesores.

-Profesores que dominan una segunda lengua.

Porcentaje de programas -Profesores extranjeros adscritos al programa
6 |de posgrado que integren --- 22.00% 50% 100% | -Profesores que cursan estudios de idiomas.
la dimension internacional -Oferta de cursos de idiomas para profesores por parte del Centro Universitario.

-Participacion de profesores en eventos internacionales.

-Académicos con formacion internacional de posgrado o de educacién continua
-Intercambio o movilidad de estudiantes.

-Alumnos que dominan una segunda lengua.

-Alumnos que participan en cursos de idiomas extranjeros.

-Oferta de cursos de idiomas para estudiantes por parte del Centro Universitario.
-Participacion de estudiantes en eventos internacionales.

Durante 2018, la Maestria en Ciencias, mantuvo su grado de internacionalizacion en la mayoria de las
variables; el reto es lograr un mayor grado de intemacionalizacién en la Maestria en Administracion de
Negocios y la Maestria en Ciencia Politica.

Porcentaje de estudiantes
7 de educacmn. superior que --- 8.68% 10% 30% | En 2018 egresaron 876 estudiantes, de los cuales 76 cuentan con el dominio del idioma inglés.
egresan dominando un

segundo idioma

Porcentaje de recursos
autogenerados respecto L o 0 0
! del subsidio ordinario total 92.90% 15% 25%

anual

Subsidio ordinario: $15,062,866.00
Recursos Autogenerados y Autogenerados ejercicios anteriores: $13,993,300.11
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Valor inicial ‘ Valor actual ‘ Metas ‘
No. Indicador Descripcion
2014 ‘ Avance 2018 ‘ 2020 ‘ 2030 ‘
Porcentaje de recursos
extraordinarios obtenidos
Subsidio ordinario: $15,062,866.00.
- 0, 0, 0, ’ s
2 |por cpncursq re§pecto del 72.33% 18% 20% Concurso extraordinarios: $10,894,676.00.
subsidio ordinario total
anual
indice de asimetria entre El CUCIENEGA cuenta con 4 Sedes: Ocotlan, La Barca, Atotonilco y CEFERESO. En el caso de la
3 las entidades de las Sedes 042 0.35 0.38 03 Sede CEFERESO, es una Sede alterna en la que se ofrecen programas educativos por convenio, en
del centro universitario ' ' ' ' el que la parte convenida deben proporcionar la infraestructura inmobiliaria y tecnolégica necesaria
(coeficiente de Gini) para la operacion de estos PE.

FUENTE: COORDINACION DE PLANEACION, SECRETARIA ACADEMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
CORTE A: DICIEMBRE DE 2018
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Distinciones a académicos

En septiembre de 2018, los profesores: Luis Femando Melgoza Sepulveda, Adriana
Hernandez Garcia y Modesto Eduardo Hernandez Merino de la Divisién de Estudios Juridicos
y Sociales, obtuvieron el Primer Lugar en la categoria de Documental del 3er Concurso de
Cortometrajes por el documental “Agua Caliente”, otorgado por la Red WATERLAT-
GOBACIT, organizado en el marco de su IX Reunion Internacional.

La Coordinadora de la Licenciatura en Psicologia y Docente, la Dra. Laura Nadhielii Alfaro
Beracoechea, participd6 como Miembro en la Asociacion Latinoamericana para la Formacion
y Ensefianza de la Psicologia (ALFEPSI), en octubre de 2018,

El Dr. Mario Eduardo Cano Gonzalez se hizo acreedor del Premio Estatal de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia Jalisco 2018, otorgado por el Gobierno del Estado de Jalisco a través
de la Secretaria de Ciencia, Innovacion y Tecnologia el 10 de noviembre de 2018.

Ademas las Doctoras Maria Soledad Castellanos Villarruel y Luz Maria Galan Brisefio, el 30
de noviembre de 2018, recibieron la Presea al Mérito Académico “Enrique Diaz de Ledn”
2018, otorgada por la Universidad de Guadalajara.

Distinciones a estudiantes

En abril de 2018, el estudiante la Licenciatura en Mercadotecnia, Olaf Yunian Déctor
Gonzalez, fue el Representante de México al Foro de Jovenes de las Américas, Per(
2018, planificado por la Organizacion de Estados Americanos (OEA).

El estudiante Carlos Melgoza Sepulveda, de la Licenciatura en Periodismo, en colaboracion
con profesores del Centro Universitario de la Ciénega, obtuvo el Primer Lugar en la categoria
de Documental del 3er Concurso de Cortometrajes por el documental “Agua Caliente”,
otorgado por la Red WATERLAT-GOBACIT, organizado en el marco de su IX Reunién
Internacional, en septiembre de 2018.

Durante Septiembre y Diciembre de 2018, los estudiantes: Alejandra Rodriguez Herrera,
Daniela Montserrat Lopez Molina, Eduardo Vera Jauregui, de la Licenciatura en Quimico
Farmacéutico Bidlogo y Noé Guerrero Ascencio de Ingenieria en Computacion, fueron
acreedores del Premio CENEVAL al Desempeiio de Excelencia EGEL, otorgado por el
Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior, A.C. (CENEVAL).

Se destaca también la participacion de los estudiantes: Ana Maria Alonso Zamora, Maria del
Carmen Garcia Flores, Salvador Eugenio Solano, Oscar Emmanuel Luna Castellanos y
Humberto Javier Duefias Gonzalez, de la Licenciatura en Contaduria Publica, quienes
ganaron el Primer Lugar en noviembre de 2018, en el marco del 7mo. Maratén de
Impuestos, organizado por el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas de
la Universidad de Guadalajara.
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En 2018, los estudiantes: Breda Guadalupe Rodriguez Rodriguez de la Licenciatura en
Quimico Farmacéutico Bidlogo, Edgar Manuel Guerrero Contreras de la Licenciatura en
Negocios Internacionales y Saul Rubio Tapia de la Licenciatura en Psicologia, fueron
reconocidos con el Premio a la Mejor Tesis de Licenciatura del CUCIENEGA 2018.
Medalla de oro al equipo “Futbol Asociacion” integrado por 16 estudiantes y Medalla de Plata
al equipo de Basquetbol Varonil, integrado por 12 estudiantes del Centro Universitario de la
Ciénega en el marco de los Intercentros UDG 2018.

Otras distinciones

El Centro Nacional de Evaluacion para la Educacién Superior, reconocié la Incorporacion en
Nivel 1 en el Padrén EGEL del Programa de Alto Rendimiento Académico, al programa
educativo de Quimico Farmacéutico Bidlogo del Centro Universitario de la Ciénega de la
Universidad de Guadalajara, el 30 de noviembre de 2017 con una vigencia de dos afios.

El Centro Universitario de la Ciénega se hizo participe como Miembro Institucional a través
de la Licenciatura en Psicologia en la Asociacion Latinoamericana para la Formacion y
Ensefianza de la Psicologia (ALFEPSI) en octubre de 2018.
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Universidad de Guadalajara
Dr. Miguel Angel Navarro Navarro

Rector General
Dr. Carlos Ivan Moreno Arellano

Vicerrector Ejecutivo
Mtro. José Alfredo Pefia Ramos

Secretario General

Centro Universitario de la Ciénega
Mtra. Maria Felicitas Parga Jiménez

Rectora del Centro Universitario de la Ciénega
Mtro. César Ernesto Gonzalez Coronado

Secretario Académico
Mtro. José Oswaldo Macias Guzman

Secretario Administrativo

Mtra. Anisse Musalem Enriquez

Directora de la Division de Ciencias Econdmico Administrativas
Dr. Pedro Javier Guerrero Medina

Director de la Divisién de Desarrollo Biotecnoldgico
Dr. José de Jesus Quintana Contreras

Director de la Divisidn de Estudios Juridicos y Sociales

OCOTLAN, JALISCO, 13 DE FEBRERO DE 2019
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