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Cobertura  

Cobertura de Educación Superior en la Región 

Desde su creación en 1994, el Centro Universitario de la Ciénega ha sido la principal 
opción educativa superior en la Región Ciénega y parte de la Región Centro de 
Jalisco, así como municipios de la zona Ciénega en el Estado de Michoacán en sus 
tres Sedes: Ocotlán, Atotonilco y La Barca. 
 
Con relación al 2016, el Centro Universitario de la Ciénega (CUCIÉNEGA) 
incrementó en casi 10 puntos (9.55) la cobertura en sus tres Sedes, con un 56.54% 
de absorción a la demanda, siendo la Sede Atotonilco la que tiene mayor absorción 
de la demanda.  
 

DA-CB01 Cobertura de Educación Superior Estatal y 
Universidad de Guadalajara 

Municipio / Sede Estatal UdeG 

2013 

Ocotlán 58.18 61.31 

Atotonilco 10.60 100.00 

La Barca 10.38 100.00 
Región Ciénega / 

CUCIÉNEGA 7.31 72.27 

Estatal / UdeG 29.23 37.99 

2014 

Ocotlán 58.10 66.48 

Atotonilco 10.60 100.00 

La Barca 10.30 100.00 
Región Ciénega / 

CUCIÉNEGA 7.37 79.38 

Estatal / UdeG 30.04 41 

2015 

Ocotlán 57.50 60.03 

Atotonilco 9.31 80.54 

La Barca 10.98 97.20 
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DA-CB01 Cobertura de Educación Superior Estatal y 
Universidad de Guadalajara 

Municipio / Sede Estatal UdeG 
Región Ciénega / 

CUCIÉNEGA 7.29 73.98 

Estatal / UdeG 31.17 42.31 

2016 

Ocotlán 57.50 39.09 

Atotonilco 9.31 61.03 

La Barca 10.98 52.17 
Región Ciénega / 

CUCIÉNEGA 7.29 46.99 

Estatal / UdeG 34 41.7 

2017 

Ocotlán 58.63* 48.91 

Atotonilco 14.72* 82.54 

La Barca 11.64* 70.48 
Región Ciénega / 

CUCIÉNEGA 8.23 56.54 

Estatal / UdeG 34.9 43.94 

PIE DE TABLA 
NOTAS: LOS DATOS DE COBERTURA ESTATAL SE OBTIENEN DEL 
MONITOREO DE INDICADORES DEL DESEMPEÑO MIDE JALISCO, 
CONSULTADO EN 
HTTPS://SEPLAN.APP.JALISCO.GOB.MX/MIDE/PANELCIUDADANO/INICIO 
* LOS DATOS PROPORCIONADOS DE ACUERDO A MIDE JALISCO DATAN 
DE 2010. NO EXISTEN VALORES REPORTADOS DE 2010 A 2017. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA 
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/01/2018. 

 
En la Región Ciénega, conformada por 13 municipios de acuerdo a la 
regionalización de la Universidad de Guadalajara, el porcentaje de cobertura de 
educación superior se incrementó notablemente en el municipio de Atotonilco, en 
donde el CUCIÉNEGA tiene una Sede y recientemente aperturó 2 nuevas 
licenciaturas: Recursos Humanos y Psicología. 
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DA-CB03 Cobertura de Educación Superior 

Tipo 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

ATOTONILCO 
EL ALTO 9.51 8.80 9.68 9.68 11.16 10.60 10.60 10.60 9.31 9.31 14.72 

AYOTLÁN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

CHAPALA 8.41 9.74 14.00 14.00 14.94 12.80 12.80 12.80 13.83 13.83 19.16 

DEGOLLADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

JAMAY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

JOCOTEPEC 0.62 0.64 0.75 0.75 0.77 0.62 0.62 0.62 0.48 0.48 0.52 

LA BARCA 11.67 11.72 11.93 11.93 11.89 10.38 10.38 10.38 10.98 10.98 11.64 

OCOTLÁN 48.18 50.59 51.63 51.63 54.63 58.18 58.18 58.18 57.50 57.50 58.63 

PONCITLÁN 3.62 3.71 3.82 3.82 3.99 3.29 3.29 3.29 2.66 2.66 2.32 

TIZAPÁN EL 
ALTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTOTLÁN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TUXCUECA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ZAPOTLÁN 
DEL REY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PROMEDIO 
REGIÓN 

CIÉNEGA 
6.31 6.55 7.06 7.06 7.49 7.37 7.37 7.37 7.29 7.29 8.23 

JALISCO SD SD SD 23.69 27.08 27.79 29.23 30.04 31.17 34.00 34.90 

PIE DE TABLA 
NOTAS: LOS DATOS DE COBERTURA ESTATAL SE OBTIENEN DEL MONITOREO DE INDICADORES DEL DESEMPEÑO MIDE JALISCO, 
CONSULTADO EN HTTPS://SEPLAN.APP.JALISCO.GOB.MX/MIDE/PANELCIUDADANO/INICIO. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA  
CORTE A: 31/01/2018. 

 
Respecto al periodo 2017, el número de aspirantes a los programas educativos del 
CUCIÉNEGA, disminuyó 30.27%, siendo la Sede CEFERESO la que redujo 87.01% 
el número de aspirantes.  
En cuanto a la absorción de la demanda, el CUCIÉNEGA incrementó el porcentaje 
de admitidos en las Sedes Ocotlán, Atotonilco y La Barca 7.92% con respecto al 
periodo anterior, en la que destaca la Sede Atotonilco con 25.30% de incremento 
en el número de admitidos.  
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DA-CB02 Porcentaje de admisión por ciclo escolar 

Sede Aspirantes Admitidos % de Admisión 

2014  

Sede Atotonilco 131 131 100 

Sede CEFERESO 789 789 100 

Sede La Barca 180 180 100 

Sede Ocotlán 1,757 1,168 66.48 

CUCIÉNEGA 2,857 2,268 79.38 

Red Universitaria 74,104 30,385 41 

2015 

Sede Atotonilco 334 269 80.5 

Sede CEFERESO 713 713 100 

Sede La Barca 214 208 97.19 

Sede Ocotlán 1,844 1,107 60.03 

CUCIÉNEGA 3,105 2,297 73.97 

Red Universitaria 76,681 32,445 42.31 

2016 

Sede Atotonilco 408 249 61.03 

Sede CEFERESO 939 583 62.09 

Sede La Barca 508 265 52.17 

Sede Ocotlán 2,850 1,114 39.09 

CUCIÉNEGA 4,705 2,211 46.99 

Red Universitaria 79,834 32,845 41.14 

2017  

Sede Atotonilco 378 312 82.54 

Sede CEFERESO 122 98 80.33 

Sede La Barca 393 277 70.48 

Sede Ocotlán 2,388 1,168 48.91 

CUCIÉNEGA 3,281 1,855 56.54 

Red Universitaria 82,017 32,685 39.85 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA. 
CORTE A: 15/01/2018 
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DA-CB04 Porcentaje de Admisión del CUCIÉNEGA por Calendario 

Sede Aspirantes Admitidos % de Admisión 

2013B 

Sede Atotonilco 77 77 100 

Sede CEFERESO 249 249 100 

Sede La Barca 92 92 100 

Sede Ocotlán 1,057 648 61.31 

Totales 1,475 1,066 72.27 

2014A 

Sede Atotonilco 54 54 100 

Sede CEFERESO 540 540 100 

Sede La Barca 88 88 100 

Sede Ocotlán 700 520 74.29 

Totales 1,382 1,202 86.98 

2014B 

Sede Atotonilco 225 160 71.11 

Sede CEFERESO 385 385 100 

Sede La Barca 114 108 94.74 

Sede Ocotlán 1116 594 53.23 

Totales 1,840 1,247 67.77 

2015A 

Sede Atotonilco 109 109 100 

Sede CEFERESO 328 328 100 

Sede La Barca 100 100 100 

Sede Ocotlán 728 513 70.47 

Totales 1,265 1,050 83 

2015B 

Sede Atotonilco 228 175 76.75 

Sede CEFERESO 668 431 64.52 

Sede La Barca 226 147 65.04 

Sede Ocotlán 1770 654 36.95 

Totales 2,892 1,407 48.65 
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DA-CB04 Porcentaje de Admisión del CUCIÉNEGA por Calendario 

Sede Aspirantes Admitidos % de Admisión 

2016A 

Sede Atotonilco 180 138 76.67 

Sede CEFERESO 271 162 59.78 

Sede La Barca 282 185 65.6 

Sede Ocotlán 1080 587 54.35 

Totales 1,813 1,072 59.13 

2016B 

Sede Atotonilco 226 172 76.11 

Sede CEFERESO 103 48 46.60 

Sede La Barca 297 177 59.60 

Sede Ocotlán 1,621 632 38.99 

Totales 2,247 1,029 45.79 

2017A 

Sede Atotonilco 155 143 92.26 

Sede CEFERESO 0 0 0.00 

Sede La Barca 182 133 73.08 

Sede Ocotlán 878 548 62.41 

Totales 1,215 824 67.82 

2017B 

Sede Atotonilco 223 169 75.78 

Sede CEFERESO 122 98 80.33 

Sede La Barca 211 144 68.25 

Sede Ocotlán 1,510 620 41.06 

Totales 2,066 1,031 49.90 

CUCIÉNEGA 2017 3,281 1,855 56.54 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. 
CORTE A: 15/01/2018. 

 
En relación al número de alumnos admitidos por Calendario Escolar, se tuvo un 
decremento en el calendario A entre 2016 y 2017 de casi 20%; sin embargo, en los 
calendarios B, se mantuvo la misma tendencia en alumnos admitidos.  
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DA-CB05 Alumnos admitidos por Calendario 

Calendario Alumnos de 
Pregrado 

Alumnos de 
Posgrado 

Admitidos en 2014B 1,212 10 

Admitidos en 2015A 1,050 30 

Admitidos en 2015B 1,407 No hubo admitidos 

Admitidos en 2016A 1,051 21 

Admitidos en 2016B 1,029 12 

Admitidos en 2017A 841 20 

Admitidos en 2017B 1,031 15 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD 
DE GUADALAJARA. 
CORTE A: 15/01/2018. 

 

Cobertura y oferta académica en Centros Regionales 

de la Red 
Respecto a la cobertura y oferta académica de los Centros Regionales de la Red 
Universitaria, en el calendario 2017B el CUCIÉNEGA bajó al lugar 5 con relación al 
calendario 2016B en el que ocupaba el puesto número 3, respecto a la absorción 
de la demanda. Los lugares 1 al 4 sitio, los ocupan el CUNorte, CUSur, CULagos y 
CUValles, respectivamente.  
 
Referente al número de admitidos, el CUCIÉNEGA mantiene el 4o lugar de los 
Centros Regionales de la Red, con 865 admitidos en el calendario 2017B. En cuanto 
al puntaje mínimo promedio de admisión en la Red Universitaria, la media fue de 
122.4726 puntos y para los Centros Universitarios Regionales es de 118.9902 
puntos. En este sentido, el Centro Universitario de Los Altos es el Centro 
Universitario Regional con un puntaje mínimo superior al resto de los CU's 
Regionales, con 147.4465 puntos, mientras que el CUCIÉNEGA se encuentra 
debajo de la media, con 112.5941 puntos, ocupando el lugar 6 de 9 entre los Centros 
Universitarios Regionales, logrando incrementar 3 puntos el puntaje de admisión y 
subiendo 2 lugares, con relación al Calendario 2016B.  
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Desde 2013, el CUCIÉNEGA es el Centro Universitario Regional que ofrece 
semestralmente, mayor número de programas educativos en 3 Sedes y en 
programas semiescolarizados. 
 

DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario Aspirantes Admitidos No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

2017B 

CUALTOS 2,340 572 1,768 24.44% 147.4465 13 

CUCIÉNEGA 1,367 865 517 63.28% 112.5941 23 

CUCOSTA 2,040 1,105 947 54.17% 117.8485 21 

CUCSUR 932 739 199 79.29% 108.6182 14 

CULAGOS 569 440 129 77.33% 111.7392 13 

CUNORTE 448 448 0 100.00% 91.357 12 

CUSUR 2,770 1002 1,775 36.17% 129.3697 17 

CUTONALÁ 2,900 981 1,919 33.83% 135.806 13 

CUVALLES 1,279 812 468 63.49% 116.1326 17 
TOTAL 

REGIONALES 14,645 6,964 7,722 47.55% 118.9902 16 

TOTAL UDG 47,631 17,530 30,101 36.80% 122.4726  

2017A 

CUALTOS 1,152 396 756 41.72% 143.2077 9 

CUCIÉNEGA 881 713 168 90.38% 104.0623 23 

CUCOSTA 993 664 329 87.41% 112.5240 19 

CUCSUR 622 507 115 90.81% 101.4091 14 

CULAGOS 255 239 16 95.72% 103.1857 7 

CUNORTE 198 198 0 100.00% 95.6738 12 

CUSUR 1,760 893 867 71.56% 117.1812 15 

CUTONALÁ 2,791 846 1945 55.17% 131.6052 13 

CUVALLES 768 537 231 79.56% 109.2627 14 
TOTAL 

REGIONALES 9,420 4,993 4,427 79.15% 113.1235 14 

TOTAL UDG 15,155 19,231 16,623 44.07% 117.5998 208 
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario Aspirantes Admitidos No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

2016B 

CUALTOS 2,221 572 1,649 25.75% 146.1305 13 

CUCIÉNEGA 1,374 943 431 68.63% 109.5286 24 

CUCOSTA 1,828 1,065 763 58.26% 117.2755 21 

CUCSUR 943 620 323 65.75% 116.8729 14 

CULAGOS 639 482 157 75.43% 112.9109 13 

CUNORTE 739 739 0 100.00% 93.1589 12 

CUSUR 2,532 980 1,552 38.70% 127.0019 17 

CUTONALÁ 2,857 844 2,013 29.54% 131.1066 13 

CUVALLES 1,481 977 504 65.97% 110.9743 16 
TOTAL 

REGIONALES 14,614 7,222 7,392 57.46% 119.2482 16 

TOTAL UDG 90,770 34,485 56,285 37.99% 121.9525 230 

2016A 

CUALTOS 1,079 396 683 36.70% 138.3948 9 

CUCIÉNEGA 1,115 900 215 80.72% 102.7982 25 

CUCOSTA 949 650 299 68.49% 109.1224 20 

CUCSUR 537 432 105 80.45% 102.8585 14 

CULAGOS 268 257 11 95.90% 100.5807 8 

CUNORTE 276 275 1 99.64% 93.4297 10 

CUSUR 1,657 885 772 53.41% 114.1819 15 

CUTONALÁ 2,557 811 1746 31.72% 125.6382 13 

CUVALLES 1,103 876 227 79.42% 103.9414 14 
TOTAL 

REGIONALES 9,541 5,482 4,059 57.46% 110.8756 14 

TOTAL UDG 34,314 15,528 18,786 45.25% 115.1332  

2015B 

CUALTOS 2,062 573 1,489 27.79% 146.4648 13 

CUCIÉNEGA 1,795 1,292 503 71.98% 109.7921 26 

CUCOSTA 1,703 1,002 701 58.84% 115.999 20 

CUCSUR 900 602 298 66.89% 114.1912 14 
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario Aspirantes Admitidos No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

CULAGOS 596 523 73 87.75% 107.2191 14 

CUNORTE 534 534 0 100.00% 89.3246 10 

CUSUR 2,316 868 1,448 37.48% 129.4202 13 

CUTONALÁ 2,610 845 1,765 32.38% 129.7517 13 

CUVALLES 1,141 876 265 76.77% 106.0377 14 
TOTAL 

REGIONALES 13,657 7,115 6,542 52.10% 117.7703 15 

TOTAL UDG 45,087 17,583 27,504 38.99% 124.0914  

2015A 

CUALTOS 960 352 608 36.67% 141.7654 8 

CUCIÉNEGA 1,265 1,050 215 83.00% 103.6333 24 

CUCOSTA 1,043 694 349 66.54% 110.8261 20 

CUCSUR 445 385 60 86.52% 103.4234 13 

CULAGOS 288 288 0 100.00% 101.1709 8 

CUNORTE 269 269 0 100.00% 93.7814 8 

CUSUR 1,668 871 797 52.22% 118.4636 14 

CUTONALÁ 2,144 793 1,351 36.98% 124.9496 13 

CUVALLES 1,043 965 78 92.52% 100.1502 14 
TOTAL 

REGIONALES 6,981 4,874 2,107 69.82% 112.2517 14 

TOTAL UDG 33,015 15,617 17,398 47.30% 117.762  

2014B 

CUALTOS 2,070 616 1,454 29.76% 144.5094 13 

CUCIÉNEGA 1,840 1,247 593 67.77% 114.0717 25 

CUCOSTA 1,758 913 845 51.93% 121.2319 17 

CUCSUR 717 578 139 80.61% 112.0324 13 

CULAGOS 560 431 129 76.96% 112.9341 12 

CUNORTE 328 328 0 100.00% 91.4017 8 

CUSUR 2,435 865 1,570 35.52% 129.3589 13 

CUTONALÁ 1,772 732 1,040 41.31% 124.2967 13 

CUVALLES 1,295 932 363 71.97% 111.1838 13 
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario Aspirantes Admitidos No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

TOTAL 
REGIONALES 11,003 5,910 5,093 53.71% 117.8912 14 

TOTAL UDG 43,666 16,828 26,838 38.54% 125.9246  

2014A 

CUALTOS 1,010 320 690 31.68% 142.8715 8 

CUCIÉNEGA 1,382 1202 180 86.98% 102.1685 21 

CUCOSTA 992 633 359 63.81% 113.5334 17 

CUCSUR 547 467 80 85.37% 104.2722 13 

CULAGOS 250 250 0 100.00% 99.5424 10 

CUNORTE 227 227 0 100.00% 100.1508 8 

CUSUR 1,692 834 858 49.29% 119.0044 14 

CUTONALÁ 1,696 510 1,186 30.07% 126.3465 12 

CUVALLES 818 744 74 90.95% 98.4497 13 
TOTAL 

REGIONALES 6,918 4,677 2,241 67.61% 111.8155 13 

TOTAL UDG 32,443 14,556 17,887 44.87% 117.2473  

2013B 

CUALTOS 2,005 560 1,445 27.93% 146.4700 14 

CUCIÉNEGA 1,475 1,066 409 72.27% 110.0000 22 

CUCOSTA 1,625 907 718 55.82% 125.0200 16 

CUCSUR 737 526 211 71.37% 111.6200 13 

CULAGOS 469 410 59 87.42% 106.4400 12 

CUNORTE 385 385 0 100.00% 91.4100 11 

CUSUR 2,117 835 1,282 39.44% 130.2068 13 

CUTONALÁ 1,790 716 1,074 40.00% 123.0796 12 

CUVALLES 1,125 886 239 78.76% 111.8826 12 
TOTAL 

REGIONALES 9,938 5,575 4,363 56.10% 117.3477 14 

TOTAL UDG 41,661 15,829 25,832 37.99% 124.8859  

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.  
CORTE A: 31/12/2017 
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Con relación a la matrícula de pregrado y posgrado, el CUCIÉNEGA se había 
mantenido como el Centro Regional con mayor número de estudiantes hasta 2016B; 
a partir del calendario 2017A, la matrícula del Centro ha disminuido hasta 15.38% 
entre los calendarios B de 2016 y 2017. El Centro Regional con mayor matrícula es 
el Centro Universitario del Sur, con 7,348 estudiantes. 
 

DA-CB07 Matrícula de los Centros Universitarios Regionales 

Centro 
Universitario Nivel 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Centro 
Universitario de 
la Ciénega 

Pregrado 6,634 6,283 7,296 7,092 7,498 7,327 7,294 6,432 6,163 

Posgrado 90 99 93 110 102 54 46 51 48 

Total 6,724 6,382 7,389 7,202 7,600 7,381 7,340 6,483 6,211 

Centro 
Universitario de 
la Costa 

Pregrado 5,369 5,258 5,751 5,295 5,598 5,419 5,723 5,606 5,969 

Posgrado 116 88 132 108 122 56 111 110 124 

Total 5,485 5,346 5,883 5,403 5,720 5,475 5,834 5,716 6,093 

Centro 
Universitario de 
la Costa Sur 

Pregrado 3,253 3,219 3,546 3,286 3,331 3,181 3,484 3,548 3,821 

Posgrado 130 96 106 96 134 49 99 91 114 

Total 3,383 3,315 3,652 3,382 3,465 3,230 3,583 3,639 3,935 

Centro 
Universitario de 
los Altos 

Pregrado 3,442 3,409 3,596 3,532 3,706 2,378 3,791 3,890 3,910 

Posgrado 5 1 4 38 70 6 47 42 95 

Total 3,447 3,410 3,600 3,570 3,776 2,384 3,838 3,932 4,005 

Centro 
Universitario de 
los Lagos 

Pregrado 2,499 2,324 2,634 2,217 2,569 2,378 2,636 2,493 2,660 

Posgrado 27 23 31 29 43 6 17 15 23 

Total 2,526 2,347 2,665 2,246 2,612 2,384 2,653 2,508 2,683 

Centro 
Universitario de 
los Valles 

Pregrado 4,329 3,243 4,678 4,245 4,139 4,474 4,364 3,933 4,248 

Posgrado 46 32 60 84 142 79 106 93 104 

Total 4,375 3,275 4,738 4,329 4,281 4,553 4,470 4,026 4,352 

Centro 
Universitario de 
Tonalá 

Pregrado 2,915 3,062 3,689 4,263 4,897 5,189 5,550 5,598 6,030 

Posgrado 105 93 144 124 173 80 67 134 134 

Total 3,020 3,155 3,833 4,387 5,070 5,269 5,617 5,732 6,164 

Centro 
Universitario del 
Norte 

Pregrado 2,231 2,481 2,820 2,944 3,458 3,436 3,781 3,688 4,129 

Posgrado - - - 71 69 255 255 307 328 

Total 2,231 2,481 2,820 3,015 3,527 3,691 4,036 3,995 4,457 

Pregrado 5,513 6,668 6,151 6,944 6,449 7,866 6,916 7,985 7,246 
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DA-CB07 Matrícula de los Centros Universitarios Regionales 

Centro 
Universitario Nivel 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Centro 
Universitario del 
Sur 

Posgrado 88 86 82 70 76 97 101 118 102 

Total 5,601 6,754 6,233 7,014 6,525 7,963 7,017 8,103 7,348 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. 
CORTE A: 15/01/2018. 

 
 

Presencia del CUCIÉNEGA por Municipios 

El Centro Universitario de la Ciénega se ha convertido la principal opción educativa 
superior en la Región Ciénega y parte de la Región Centro de Jalisco, así como 
municipios de la zona Ciénega en el Estado de Michoacán en sus tres Sedes: 
Ocotlán, Atotonilco y La Barca. 
 
Respectivamente en el 2017, el CUCIÉNEGA recibió alumnos provenientes de 
33.33% más municipios.  
 
 

DA-CB08 Número de municipios y estados de 
procedencia de los alumnos admitidos del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Estado Número de Municipios 

2016 

Jalisco 21 

Michoacán 10 

Otros Estados 8 

Totales 39 

2017 

Jalisco 34 

Michoacán 13 

Otros Estados 5 
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DA-CB08 Número de municipios y estados de 
procedencia de los alumnos admitidos del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Estado Número de Municipios 

Otro País 2 

Totales 54 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA 
ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017. 

 
Además, atiende matrícula de alumnos procedentes de los siguientes municipios y 
estados: 
 

DA-CB11 Municipios de procedencia de la matrícula de nuevo ingreso 

Municipios / Estados / Países 

2017B 

Jalisco 

Ameca Guadalajara Tepatitlán de Morelos 

Arandas Jamay Tequila 

El Arenal Jesús María Tlajomulco de Zúñiga 

Atotonilco el Alto Jocotepec Tlaquepaque 

Autlán de Navarro La Barca Tototlán 

Ayotlán Mazamitla Tuxcueca 

Casimiro Castillo Ocotlán Yahualica de González Gallo 

Chapala Poncitlán Zacoalco de Torres 

Degollado San Miguel el Alto Zapopan 

El Salto Tala Zapotlán el Grande 

Etzatlán Tamazula de Gordiano Zapotlanejo 

Michoacán 

Briseñas Sahuayo Vista Hermosa  

Jiquilpan Tangancicuaro Yurécuaro 

La Piedad Tanhuato Zamora 

Lázaro Cárdenas Uruapan  

Pajacuarán Venustiano Carranza  
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DA-CB11 Municipios de procedencia de la matrícula de nuevo ingreso 

Municipios / Estados / Países 

Otros Estados 

Nayarit Tamaulipas Estado de México 

Oaxaca Veracruz Ciudad de México 

Otros países 

Estados Unidos   

Honduras   

2017A 

Jalisco 

Arandas Jocotepec Tizapán el Alto 

Atotonilco el Alto (sede) Juanacatlán Tlajomulco de Zúñiga 

Atoyac La Barca (sede) Tlaquepaque 

Ayotlán Lagos de Moreno Tonalá 

Chapala Magdalena Tototlán 

Ciudad Guzmán Mixtlán Tuxpan 

Colotlán Ocotlán (sede) Unión de San Antonio 

Concepción de Buenos Aires Poncitlán Villa Corona 

Degollado San Sebastián del Oeste Yahualica de González Gallo 

El Salto Sayula Zacoalco de Torres 

Guadalajara Tala Zapopan 

Ixtlahuacán de los Membrillos Tecolotlán Zapotlán del Rey 

Jamay Tepatitlán de Morelos Zapotlán el Grande 

Jesús María Teuchitlán Zapotlanejo 

Municipios de Michoacán 

Briseñas Pajacuarán Vista Hermosa 

Cojumatlán de Regules Sahuayo Yurécuaro 

Ixtlán Tanhuato Zacapu 

Jiquilpan Uruapan Zamora 

La Piedad Venustiano Carranza  

Otros Estados 

California Guanajuato Oaxaca 

Coahuila Guerrero Sonora 
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DA-CB11 Municipios de procedencia de la matrícula de nuevo ingreso 

Municipios / Estados / Países 

Ciudad de México Hidalgo Veracruz 

Estado de México Nayarit Zacatecas 

2016B 

Municipios de Jalisco 

Atotonilco el Alto (sede) La Barca (sede) Tuxcueca 

Ayotlán Ocotlán (sede) Tuxcacuesco 

Chapala Poncitlán Zapotlán del Rey 

Degollado San Miguel el Alto El Salto 

Jamay Tizapán el Alto Guadalajara 

Jocotepec Tototlán Ixtlahuacán de los Membrillos 

  Tlajomulco de Zúñiga 

Municipios de Michoacán 

Briseñas Pajacuarán Vista Hermosa 

Cojumatlán de Régules Sahuayo Yurécuaro 

Ixtlán Tanhuato  

Jiquilpan de Juárez Venustiano Carranza  

Otros Estados 

Baja California Sur Guanajuato San Luis Potosí 

Ciudad de México Guerrero Sinaloa 

Nayarit   

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. 
CORTE A: 15/01/2018. 

 

Calidad e Innovación 

Innovación Educativa 

Programas Educativos 

El Centro Universitario de la Ciénega ofrece 16 Programas Educativos de pregrado 
y 4 de posgrado. Estos Programas Educativos, conforman 4 áreas de conocimiento. 
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DA-PE08 Programas Educativos por área de conocimiento y nivel educativo 

Área del 
Conocimiento 

No. PE de 
Pregrado Nombre del PE No. PE de 

Posgrado 
Nombre del Programa 

Educativo 

2016     

Educación 0 N/A 0 N/A 

Artes y 
Humanidades 0 N/A 0 N/A 

Ciencias Sociales, 
Administración y 
Derecho 

9 

Abogado, Administración, 
Agronegocios, Contaduría 
Pública, Mercadotecnia, 

Negocios Internacionales, 
Periodismo, Psicología, 

Recursos Humanos 

3 

Maestría en Administración 
de Negocios, Maestría en 
Ciencia Política, Maestría 

en Derecho (Nueva) 

Ciencias 
Naturales, 
Exactas y de la 
Computación 

2 Ing. en Informática, Químico 
Farmacéutico Biólogo 2 Maestría en Ciencias, 

Doctorado en Ciencias 

Ingeniería, 
Manufactura y 
Construcción 

4 
Agrobiotecnología, Ing. en 

Computación, Ing. Química, 
Ing. Industrial 

0 N/A 

Agronomía y 
Veterinaria 0 N/A 0 N/A 

Salud 1 Nivelación Enfermería 0 N/A 

Servicios 0 N/A 0 N/A 

Número de PE 16 - 5 - 

Matrícula total 7,551 - 48 - 

2017     

Educación 0 N/A 0 N/A 

Artes y 
Humanidades 0 N/A 0 N/A 

Ciencias Sociales, 
Administración y 
Derecho 

9 

Abogado, Administración, 
Agronegocios, Contaduría 
Pública, Mercadotecnia, 

Negocios Internacionales, 
Periodismo, Psicología, 

Recursos Humanos 

3 

Maestría en Administración 
de Negocios, Maestría en 
Ciencia Política, Maestría 

en Derecho (Nueva) 

Ciencias 
Naturales, 

2 Ing. en Informática, Químico 
Farmacéutico Biólogo 2 Maestría en Ciencias, 

Doctorado en Ciencias. 
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DA-PE08 Programas Educativos por área de conocimiento y nivel educativo 

Área del 
Conocimiento 

No. PE de 
Pregrado Nombre del PE No. PE de 

Posgrado 
Nombre del Programa 

Educativo 
Exactas y de la 
Computación 

Ingeniería, 
Manufactura y 
Construcción 

4 
Agrobiotecnología, Ing. en 

Computación, Ing. Química, 
Ing. Industrial 

0 N/A 

Agronomía y 
Veterinaria 0 N/A 0 N/A 

Salud 1 Nivelación Enfermería 0 N/A 

Servicios 0 N/A 0 N/A 

Número de PE 16 - 5 - 

Matrícula total 6,623 - 55 - 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, SECRETARIA ACADÉMICA 
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Programas Educativos de Calidad 

Respecto a los programas de pregrado se cuenta con las siguientes acreditaciones.  
 

DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por CIEES / COPAES 

Programa 
educativo 

CIEES COPAES Acreditación Internacional 

Nivel 

Vigencia 
Fecha de 
Inicio y 
Término 

Organismo 
Acreditador 

Vigencia 
Fecha de 
Inicio y 
Término 

Organismo 
Vigencia 

Fecha de Inicio y 
Término 

Agronegocios 2 - - - - - 

Administración - - CACECA 29/12/2016 al 
29/12/2021 - - 

Contaduría Pública - - CACECA 28/2/2016 al 
28/2/2021 - - 

Mercadotecnia - - CACECA 29/12/2016 al 
29/12/2021 - - 

Negocios 
Internacionales* - - CACECA 16/12/2011 al 

16/12/2016 - - 



 

Página 26 de 429 
 

 
 

DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por CIEES / COPAES 

Programa 
educativo 

CIEES COPAES Acreditación Internacional 

Nivel 

Vigencia 
Fecha de 
Inicio y 
Término 

Organismo 
Acreditador 

Vigencia 
Fecha de 
Inicio y 
Término 

Organismo 
Vigencia 

Fecha de Inicio y 
Término 

Recursos 
Humanos - - CACECA 29/12/2016 al 

29/12/2021 - - 

Agrobiotecnología 2 - - - - - 

Ingeniería 
Computación - - CONAIC 31/1/2014 al 

31/1/2019 - - 

Ingeniería 
Industrial 1 

17/11/2005 
al 

31/12/2017* 
- - - - 

Ingeniería 
Informática - - CONAIC 31/1/2014 al 

31/1/2019 - - 

Ingeniería Química - - - - - - 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

1 
16/12/2011 

al 
31/12/2017 

- - - - 

Abogado - - CONFEDE 05/05/2016 al 
05/05/2021 GRANA Marzo de 2019 

Periodismo 2 - - - - - 

Psicología 1 
18/12/2012 

al 
18/12/2017 

CNEIP 04/05/2015 al 
04/05/2020 - - 

PIE DE TABLA 
NOTA: * ESTE PROGRAMA EDUCATIVO SE ENCUENTRA EN PROCESO DE REACREDITACIÓN ANTE NUEVO ORGANISMO ACREDITADOR Y TIENE 
PRÓRROGA DE ACREDITACIÓN. 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
El CUCIÉNEGA se encuentra a la espera de visita de evaluación del programa 
educativo de Negocios Internacionales, por parte del nuevo organismo acreditador, 
Consejo para la Acreditación del Comercio Internacional A.C. (CONACI) y visita de 
seguimiento por parte del Consejo Nacional Consejo Nacional para la Enseñanza e 
Investigación en Psicología (CNEIP) en el mes de febrero de 2018. 
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Con ello, el CUCIÉNEGA cuenta con un total de 9 programas educativos 
acreditados por COPAES y 3 programas educativos certificados por CIEES. En total 
11 de 15 programas educativos evaluables de calidad, lo que equivale a 73.33% de 
sus programas certificados o acreditados.  
 
DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad 

Acreditación Organismo Vigencia Observaciones 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Administración. 

Consejo de Acreditación en 
la Enseñanza en la 

Contaduría y Administración 
AC. 

29 de diciembre de 
2016 al 29 de 

diciembre de 2021 
Acreditado 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Administración. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 31 de mayo 
de 2005 No vigente 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Contaduría. 

Consejo de Acreditación en 
la Enseñanza en la 

Contaduría y Administración 
AC. 

29 de Febrero de 2016 
al 28 de Febrero del 

2021. 
Acreditado. 

Evaluación a Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Contaduría. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 31 de mayo 
de 2005. No vigente. 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Mercadotecnia. 

Consejo de Acreditación en 
la Enseñanza en la 

Contaduría y Administración 
AC. 

29 de diciembre de 
2016 al 29 de 

diciembre de 2021. 
Acreditado. 

Acreditación de la 
Licenciatura en Negocios 
Internacionales. 

Consejo de Acreditación en 
la Enseñanza en la 

Contaduría y Administración 
AC. 

16 de diciembre de 
2011 al 16 de 

diciembre de 2016. 

En proceso de 
reacreditación por 

CONACI. 

Acreditación de la 
Licenciatura en Recursos 
Humanos. 

Consejo de Acreditación en 
la Enseñanza en la 

Contaduría y Administración 
AC. 

29 de diciembre de 
2016 al 29 de 

diciembre de 2021. 
Acreditado. 

.Acreditación de la 
Licenciatura en 
Ingeniería en 
Computación. 

Consejo Nacional de 
Acreditación en Informática y 

Computación, A.C. 

31 de Enero de 2014 al 
31 de Enero de 2019. Acreditado. 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería en 
Computación. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 11 de 
Noviembre de 2005. No aplica. 
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DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad 

Acreditación Organismo Vigencia Observaciones 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Ingeniería Informática. 

Consejo Nacional de 
Acreditación en Informática y 

Computación, A.C. 

31 de Enero de 2014 al 
31 de Enero de 2019. Acreditado. 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería Informática. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 31 de Mayo 
de 2005. No aplica. 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Ingeniería Química. 

Consejo de Acreditación de 
la Enseñanza en Ingeniería, 

A.C. 

Del 08 de Febrero de 
2011 al 07 de Febrero 

2016. 

En proceso de 
reacreditación por 

CACEI. 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería Química. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 05 de 
Marzo de 2005. No vigente. 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería Industrial. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 08 de Junio 
de 2011. 

En proceso de 
evaluación por CIEES 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Químico 
Farmacobiólogo. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir de Diciembre 
de 2011. 

El PE de LQFB pierde 
vigencia por CIEES y 
está en proceso de 

acreditación por 
COPAES. 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Carrera de 
Abogado. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir del 31 de mayo 
de 2005. No vigente. 

Acreditación de la 
Carrera de Abogado. 

Consejo Nacional para la 
Acreditación de la Educación 

Superior en Derecho, A.C. 

06 de mayo de 2016 al 
5 de mayo de 2021. Acreditado. 

Acreditación 
Internacional de la 
Carrera de Abogado (en 
Red). 

Generation of Resources for 
Accreditation in Nations of the 
American, International 
GRANA-OUI. 

15 de marzo de 2016 
al 15 de marzo de 

2019. 
Acreditado. 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Psicología. 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES). 

A partir de Noviembre 
de 2012. No vigente. 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Psicología. 

Consejo Nacional para la 
Enseñanza e Investigación 

en Psicología, A.C. 

Del 04 de Mayo de 
2015 al 04 de Mayo de 

2020. 

Visita de seguimiento 
en noviembre de 201. 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Respecto a la matrícula de pregrado que cursan un Programa de Calidad, los 11 
programas que cumplen con evaluación y acreditación por parte de los organismos 
y comités acreditadores, asciende a 5,832 lo que equivale a 88.32% de los 
estudiantes cursan un programa de calidad. 
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DA-PE03 Matrícula en Programas de Calidad  

 2014 2015 2016 2017 

Programa 
Educativo 
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PREGRADO 

Abogado 2,165 SI  2,342 SI  
En 

proces
o  

2,192 SI 2,19
2 

2,19
2 2,192 1,89

4 1894 SI 1,894 1,89
4 - 1,894 

Administración 896 SI  946 SI  NO  978 SI - 978 978 840 840 SI 840 - - 840 
Agrobiotecnolog
ía 201 NO  211 NO  NO  217 NO - -  - 374 374 NO - - - - 

Agronegocios 114 NO  115 NO  NO  130 NO - -  - 21 21 NO - - - - 
Contaduría 
Pública 360 SI  410 SI  NO  403 SI - 403 403 335 335 SI 335 - - 335 

Enfermería 
(Nivelación) 

No 
evaluab

le 

No 
evaluab

le 

No 
evalu
able 

No 
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e 

No 
evalua

ble 

No 
evalua

ble 

No 
eva
lua
ble 

No 
eval
uabl

e 

No 
eval
uabl

e 

No 
evalua

ble 
20 

No 
eval
uabl

e 

No 
evalua

ble 

No 
evalu
able 

No 
eval
uabl

e 

No 
evalu
able 

No 
evalua

ble 

Ingeniería en 
Computación 410 SI  250 SI  NO  239 SI - 239 239 212 212 SI 212 - - 212 

Ingeniería en 
Informática 128 SI  156 SI  NO  152 SI - 152 152 136 136 SI 136 - - 136 

Ingeniería 
Industrial 314 SI  320 SI  NO  323 SI - 323 - 294 294 SI 294 - 294 - 
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DA-PE03 Matrícula en Programas de Calidad  

 2014 2015 2016 2017 

Programa 
Educativo 
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Ingeniería 
Química 300 SI  310 SI  NO  293 SI - 293 293 250 250 NO - - - - 

Mercadotecnia 261 SI  247 SI  NO  250 SI - -  250 219 219 SI 219 - - 219 
Negocios 
Internacionales 373 SI  391 SI  NO  377 SI - -  377 372 372 SI 372 - - 372 

Periodismo 180 NO  158 NO  NO  155 NO - -  - 126 126 NO - - - - 

Psicología 660 SI  717 SI  NO  719 SI - 719 719 705 705 SI 705 - 705 705 
Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

504 SI  467 SI  NO  421 SI - 421 - 437 437 SI 437 - 437 - 

Recursos 
Humanos 338 SI  378 SI  NO  392 SI - - 392 388 388 SI 388 - - 388 

Matrícula total 
de Pregrado  7,204 12 7,418 12 0 7,353 12 2,19

2 
5,72

0 5,995 6,62
3 

6,60
3 11 5,832 1,89

4 1,436 5,101 

PIE DE TABLA 
NOTAS: * DOCTORADO EN CIENCIAS, PERDIÓ SU RECONOCIMIENTO EN EL PNPC, LA GENERACIÓN 2015-2018 INTEGRADA POR UNA MATRÍCULA DE 7 ALUMNOS BECARIOS CONACYT, FUE ATENDIDA Y 
BENEFICIADA CON LOS RECURSOS OTORGADOS POR PFCE 2016-2017 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA Y DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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DA-PE05 Programas Educativos acreditados por año 

Año Estatus 

División de Ciencias Económico Administrativas 

2013 Las licenciaturas en Administración, Contaduría Pública, Negocios Internacionales, Mercadotecnia 
y Recursos Humanos tuvieron la 1er visita de seguimiento de la 2da R acreditación ante CACECA. 

2014 

Las licenciaturas en Administración, Contaduría Pública, Negocios Internacionales, Mercadotecnia 
y Recursos Humanos tuvieron la 2da visita de seguimiento de la 2da Reacreditación ante 
CACECA.  
El Comité de Ciencias Agropecuarias de los CIEES realiza la visita diagnóstica al Programa 
Educativo de la licenciatura en Agronegocios. 

2015 La licenciatura en Contaduría Pública inicia el proceso de acreditación para obtener el 3er 
reconocimiento ante CACECA. 

2016 Las licenciaturas en Administración, Contaduría Pública, Mercadotecnia y Recursos Humanos 
tuvieron la 3era Reacreditación ante CACECA. 

2017 
Primer visita de seguimiento de la 3ra Reacreditación de la licenciatura en Contaduría Pública ante 
CACECA. 
Integración del expediente para la Reacreditación ante CONACI. 

División de Desarrollo Biotecnológico 

2014 El Consejo Nacional de Acreditación en Informática y Computación, A.C. (CONAIC) otorgó la 
Reacreditación de Ingeniería en Computación y Licenciatura en Informática. 

2015 El Comité de Ciencias Agropecuarias de los CIEES realiza la visita diagnóstica al Programa 
Educativo de la licenciatura en Agrobiotecnología. 

2016 El Comité de Ciencias Agropecuarias de los CIEES realiza la visita diagnóstica al Programa 
Educativo de la licenciatura en Agrobiotecnología. 

2017 

La Licenciatura en Ingeniería Industrial, envió instrumento de evaluación de CIEES y está en 
espera de la visita del organismo evaluador. 

Para el 2018 se tiene programada la visita para la acreditación del Programa Educativo de Químico 
Farmacéutico Biólogo y el de Agrobiotecnología, se tiene planeada la visita por los CIEES. 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

2014 

Se encuentra en proceso de acreditación del programa de Psicología ante el Consejo Nacional 
para la Enseñanza e Investigación en Psicología, A.C. (CNEIP), y en proceso de Reacreditación 
del programa de Abogado ante el Consejo Nacional para la Acreditación de la Educación Superior 
en Derecho (CONFEDE), en espera de visita por parte de los evaluadores. 

2015 

Se acreditó la Licenciatura en Psicología por el organismo CNEIP. En cuanto a la Carrera de 
Abogado, se concluyó con el proceso de re-acreditación, está pendiente el envío de dictamen 
sobre la re-acreditación por parte de CONFEDE; por otra parte, se encuentra en proceso de 
dictaminación, también, la carrera de Abogado en cuanto a la acreditación internacional por parte 
de OUI-GRANA. En cuanto a la licenciatura en Periodismo, se inició con el proceso de 
acreditación. 
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DA-PE05 Programas Educativos acreditados por año 

Año Estatus 

2016 
Se acreditó la Carrera de Abogado por parte de CONFEDE del 06 de mayo de 2016 al 5 de mayo 
de 2021; Se logró la acreditación internacional en red por parte de OUI-GRANA por tres años en 
el periodo de marzo de 2016 a marzo de 2019. 

2017 Se está a la espera de fecha para la visita de seguimiento del CENEIP al Programa Educativo de 
Psicología.  

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Programas Educativos Actualizados 

Respecto de los programas educativos actualizados, el CUCIÉNEGA mantiene 14 
de sus programas educativos actualizados, equivalente a 87.50% del total de sus 
programas. 
 

DA-PE07 Actualización curricular de Programas Académicos 

PE 2014 2015 2016 2017 

Abogado NO SI SI SI 

Administración SI SI SI SI 

Agrobiotecnología NO NO NO NO 

Agronegocios NO NO En proceso En proceso 

Contaduría Pública SI SI SI SI 

Enfermería Nivelación NO NO SI SI 
Ingeniería en 
Computación SI SI SI SI 

Ingeniería en 
Informática SI SI SI SI 

Ingeniería Industrial SI SI SI SI 

Ingeniería Química SI SI SI SI 

Mercadotecnia SI SI SI SI 
Negocios 
Internacionales SI SI SI SI 

Periodismo SI SI SI SI 

Psicología SI SI SI SI 
Químico Farmacéutico 
Biólogo SI SI SI SI 



 

Página 34 de 429 
  

 
 

DA-PE07 Actualización curricular de Programas Académicos 

PE 2014 2015 2016 2017 

Recursos Humanos SI SI SI SI 

TOTALES 12 13 14 14 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
En cuanto a la currícula de los programas educativos, en dos de ellos se cuenta con 
Aprendizaje Por Competencias y catorce con Aprendizaje Centrado en el 
Estudiante. El 87.5 % de los PE están dictaminados con base en el Modelo 
Educativo Institucional (centrado en el aprendizaje). 
 

DA-PE11 Programas Educativos por Competencias / Centrado en el Aprendizaje 

Programa Educativo Por Competencias Centrado en el 
aprendizaje 

2016 

Abogado NO SI 

Administración NO SI 

Agrobiotecnología SI NO 

Agronegocios SI NO 

Contaduría Pública NO SI 

Enfermería (Nivelación) NO SI 

Ingeniería en Computación NO SI 

Ingeniería en Informática NO SI 

Ingeniería Industrial NO SI 

Ingeniería Química NO SI 

Mercadotecnia NO SI 

Negocios Internacionales NO SI 

Periodismo NO SI 

Psicología NO SI 

Químico Farmacéutico 
Biólogo NO SI 

Recursos Humanos NO SI 
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DA-PE11 Programas Educativos por Competencias / Centrado en el Aprendizaje 

Programa Educativo Por Competencias Centrado en el 
aprendizaje 

2017 

Abogado NO SI 

Administración NO SI 

Agrobiotecnología SI NO 

Agronegocios SI NO 

Contaduría Pública NO SI 

Enfermería (Nivelación) NO SI 

Ingeniería en Computación NO SI 

Ingeniería en Informática NO SI 

Ingeniería Industrial NO SI 

Ingeniería Química NO SI 

Mercadotecnia NO SI 

Negocios Internacionales NO SI 

Periodismo NO SI 

Psicología NO SI 

Químico Farmacéutico 
Biólogo NO SI 

Recursos Humanos NO SI 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES; SECRETARÍA ACADÉMICA; CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE: A DICIEMBRE 2017. 

 

Matrícula y su Evolución 

Durante el periodo que se informa, el Centro Universitario de la Ciénega disminuyó 
9.99 % la matrícula, de 7,419 estudiantes registrados en 2016B a  6,678 alumnos 
en 2017B. 
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DA-MT01 Alumnos por programa educativo y sexo 

Programa educativo 
2014 2015 2016 2017 

Total H M Total H M Total H M Total H M 

Abogado 2,165 1,271 894 2,342 1,319 1,023 2,192 1,214 978 1,894 1012 882 

Administración 896 381 515 946 390 556 978 390 588 840 322 518 

Agrobiotecnología 201 155 46 211 163 48 217 163 54 374 150 224 

Agronegocios 114 93 21 115 84 31 130 95 35 21 7 14 

Contaduría 360 155 205 370 144 226 380 148 232 140 100 40 
Contaduría Pública 
Nocturna - - - 40 27 13 23 7 16 195 166 29 

Enfermería (Nivelación) 92 12 80 80 22 58 112 30 82 20 3 17 
Ingeniería en 
Computación 280 199 81 250 210 40 239 200 39 212 160 52 

Ingeniería Industrial 314 229 85 320 270 50 323 269 54 294 242 52 

Ingeniería Informática 128 97 31 156 117 39 152 114 38 136 96 40 

Ingeniería Química 300 190 110 310 193 117 293 173 120 250 134 116 

Mercadotecnia 261 133 128 247 126 121 250 119 131 219 97 122 

Negocios Internacionales 373 154 219 391 168 223 377 154 223 372 146 226 

Periodismo 180 65 115 158 68 90 155 64 91 126 56 70 

Psicología 660 148 512 717 150 567 719 150 569 705 154 551 
Químico Farmacéutico 
Biólogo 504 223 281 467 194 273 421 174 247 437 176 261 

Recursos Humanos 338 86 252 378 97 281 392 92 300 388 98 290 

TOTAL PREGRADO 7,166 3,591 3,575 7,498 3,742 3,756 7,353 3,556 3,797 6,623 3,119 3,504 
Maestría en 
Administración de 
Negocios 

31 17 14 14 8 6 27 12 15 10 8 2 

Maestría en Ciencia 
Políticas 20 11 9 24 16 8 14 11 3 32 6 26 

Maestría en Ciencias 6 1 5 12 6 6 14 6 8 8 2 6 

TOTAL MAESTRÍA 57 29 28 50 30 20 55 29 26 50 16 34 

Doctorado en Ciencias 4 3 1 3 1 2 11 6 5 5 3 2 

TOTAL DOCTORADO 4 3 1 3 1 2 11 6 5 5 3 2 

TOTAL POSGRADO 61 32 29 53 31 22 66 35 31 55 16 34 

TOTALES 7,227 3,623 3,604 7,551 3,773 3,778 7,419 3,591 3,828 6,678 3,135 3,538 

PIE DE TABLA 
FUENTE: CUESTIONARIOS 911 DE INICIO DE CURSOS SEP-ANUIES-INEGI Y COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 15/1/2018 
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DA-MT02 Matrícula general y detalle por programa educativo 

Programa educativo por 
Sede 

2013
B 

2014
A 

2014
B 

2015
A 

2015
B 

2016
A 

2016
B 

2017
A 

2017
B 

Sede Atotonilco 

Abogado 249 252 251 213 205 210 214 223 188 

Administración 181 181 186 175 163 160 180 167 153 

Contaduría 112 115 116 96 103 119 124 131 138 

Psicología NA NA 34 72 100 133 154 181 191 

Recursos Humanos NA NA 35 56 79 98 120 138 159 

Total Campus 542 548 622 612 650 720 792 840 829 

Sede CEFERESO 

Abogado 548 658 1,271 1,357 1,603 1,569 1,442 1,391 1,208 

Administración 97 191 252 303 381 382 373 301 299 

Total Campus 645 754 1,523 1,660 1,984 1,951 1,815 1,692 1,507 

Sede La Barca 

Abogado 246 254 229 223 209 208 199 202 190 

Administración 153 158 157 144 145 141 161 164 150 

Agrobiotecnología 199 208 206 201 206 211 217 217 212 

Agronegocios 122 122 102 114 122 115 130 135 140 

Contaduría   1      0 

Nivelación Enfermería   78 92 17 80 112 57 20 

Total Campus 760 782 773 774 699 755 819 775 712 

Sede Ocotlán 

Abogado 432 417 404 372 378 355 337 332 308 

Administración 265 264 275 274 259 263 264 270 238 

Contaduría 262 266 255 264 256 251 256 269 236 

Contaduría nocturna     26 40 23 23 21 

Ingeniería en Computación 279 284 281 280 256 250 239 250 195 

Ingeniería Industrial 331 340 310 314 329 320 323 288 294 

Ingeniería Informática 124 128 118 128 141 156 152 170 136 

Ingeniería Química 300 303 295 300 305 310 293 290 250 

Mercadotecnia 283 283 254 261 251 247 250 258 219 

Negocios Internacionales 400 402 398 373 386 391 377 379 372 



 

Página 38 de 429 
  

 
 

DA-MT02 Matrícula general y detalle por programa educativo 

Programa educativo por 
Sede 

2013
B 

2014
A 

2014
B 

2015
A 

2015
B 

2016
A 

2016
B 

2017
A 

2017
B 

Periodismo 205 214 215 180 171 158 155 147 126 

Psicología 540 555 567 588 588 584 565 570 514 
Químico Farmacéutico 
Biólogo 508 515 497 504 475 467 421 436 437 

Recursos Humanos 280 279 281 282 281 280 272 181 229 

Total Campus 4,209 4,250 4,150 4,120 4,102 4,072 3,927 3,863 3,575 

Total Pregrado Centro 6,156 6,334 7,068 7,166 7,435 7,498 7,353 7,170 6,623 

Maestría 
Administración de 
Negocios 25 28 26 31 30 14 27 10 10 

Ciencia Política 9 14 24 20 20 24 14 25 33 

Ciencias 19 23 15 6 11 12 14 12 5 

Total Maestría 53 65 65 57 61 50 55 47 48 

Doctorado 

Ciencias 9 25 7 4 8 3 11 13 7 

Total Doctorado 9 25 7 4 8 3 11 13 7 

Total Posgrado Centro 62 90 72 61 69 53 66 60 55 

Total Matrícula Centro 6,218 6,424 7,140 7,227 7,504 7,551 7,419 7,230 6,678 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/1/2018 

 
 
 
 
 
 
 



 

Página 39 de 429 
  

 
 

DA-MT03 Alumnos por Sede y programa educativo de pregrado y sexo 

Programa educativo 

2016B 2017A 2017B 
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ATOTONILCO 

Abogado 120 94 214 124 99 223 98 90 188 

Administración 76 104 180 68 99 167 64 89 153 

Contaduría 50 74 124 52 79 131 53 85 138 

Psicología 28 126 154 34 147 181 40 151 191 

Recursos Humanos 32 88 120 44 94 138 48 111 159 

Total Atotonilco 306 486 792 322 518 840 303 526 829 

LA BARCA 

Administración 65 96 161 63 101 164 51 99 150 

Agrobiotecnología 163 54 217 166 51 217 160 52 212 

Agronegocios 95 35 130 99 36 135 100 40 140 

Contaduría*   0   0 0 0 0 

Enfermería (Nivelación) 30 82 112 12 45 57 3 17 20 

Total La Barca 458 361 819 451 324 775 418 294 712 

CEFERESO 

Abogado 836 606 1442 795 596 1391 686 522 1208 

Administración 144 229 373 105 196 301 120 179 299 

Total CEFERESO 980 835 1,815 900 792 1,692 806 701 1,507 

OCOTLÁN 

Abogado 153 184 337 145 187 332 124 184 308 

Administración 105 159 264 109 161 270 87 151 238 

Contaduría 98 158 256 111 158 269 97 139 236 

Contaduría Nocturna 7 16 23 7 16 23 7 14 21 

Ingeniería en Computación 200 39 239 214 36 250 166 29 195 

Ingeniería Industrial 269 54 323 240 48 288 242 52 294 

Ingeniería Informática 114 38 152 127 43 170 96 40 136 

Ingeniería Química 173 120 293 171 119 290 134 116 250 

Mercadotecnia 119 131 250 119 139 258 97 122 219 
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DA-MT03 Alumnos por Sede y programa educativo de pregrado y sexo 

Programa educativo 

2016B 2017A 2017B 
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Negocios Internacionales 154 223 377 159 220 379 146 226 372 

Periodismo 64 91 155 62 85 147 56 70 126 

Psicología 122 443 565 136 434 570 114 400 514 

Químico Farmacéutico Biólogo 174 247 421 178 258 436 176 261 437 

Recursos Humanos 60 212 272 67 114 181 50 179 229 

Total Ocotlán 1,812 2,115 3,927 1,845 2,018 3,863 1,592 1,983 3,575 

Total CUCIÉNEGA 3,556 3,797 7,353 3,518 3,652 7,170 3,119 3,504 6,623 

PIE DE TABLA 
NOTA: *A PARTIR DEL CALENDARIO 2011B ESTE PROGRAMA YA NO SE OFERTA EN SEDE LA BARCA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/1/2018 

 
Del total de la matrícula de licenciatura, 52.91% son mujeres y 47.09% son hombres. 
Con relación al periodo anterior, la variación es de una disminución de 1.27% en la 
matrícula en hombres y un incremento de 1.27% en mujeres.  
 
Sumando la matrícula de posgrado, 52.8% son mujeres y 47.2% son hombres. 
 

DA-MT04 Alumnos por sede y sexo 

Sede Hombres Mujeres Total 

2013 

Ocotlán 2,072 2,178 4,250 

Atotonilco 237 311 548 

La Barca 480 302 782 

CEFERESO 475 279 754 

Totales 3,264 3,070 6,334 

2014 

Ocotlán 1,916 2,204 4,120 

Atotonilco 250 362 612 
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DA-MT04 Alumnos por sede y sexo 

Sede Hombres Mujeres Total 

La Barca 461 313 774 

CEFERESO 964 696 1660 

Totales 3,591 3,575 7,166 

2015 

Ocotlán 1,951 2,121 4,072 

Atotonilco 273 447 720 

La Barca 448 307 755 

CEFERESO 1,070 881 1951 

Totales 3,742 3,756 7,498 

2016 

Ocotlán 1,812 2,115 3,927 

Atotonilco 306 486 792 

La Barca 458 361 819 

CEFERESO 980 835 1815 

Totales 3,556 3,797 7,353 

2017 

Ocotlán 1,592 1,983 3,575 

Atotonilco 303 526 829 

La Barca 418 294 712 

CEFERESO 806 701 1,507 

Totales 3,119 3,504 6,623 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/1/2018 

 
Respecto a la distribución por sede a nivel licenciatura, 53.98% de la matrícula del 
CUCIÉNEGA corresponde a la Sede Ocotlán, mientras que 12.52% a la sede 
Atotonilco, 10.75%% a La Barca, el restante 22.75% corresponde a los programas 
en convenio con el Centro de Readaptación Social (CEFERESO). Las variaciones 
con relación al periodo anterior, fue de incremento en las Sedes Ocotlán y Atotonilco 
y La Barca y CEFERESO presentaron disminución.  
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DA-MT05 Evolución de la matrícula de pregrado por programa sede 

Ciclo /Sede Ocotlán Atotonilco La Barca CEFERESO Totales 

2007-2008 3,625 426 672 77 4,800 

2008-2009 3,834 396 666 50 4,946 

2009-2010 3,760 450 669 51 4,930 

2010-2011 3,812 532 658 152 5,154 

2011-2012 4,097 654 808 85 5,644 

2012-2013 4,196 608 722 264 5,790 

2013-2014 4,250 548 782 754 6,334 

2014-2015 4,120 612 774 1,660 7,166 

2015-2016 4,072 720 755 1,951 7,498 

2016-2017 3,927 792 819 1,815 7,353 

2017-2018 3,575 829 712 1,507 6,623 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/1/2018 

 
Si bien, la matrícula había mostrado un crecimiento constante, en los últimos dos 
periodos se ha mostrado disminución (2016-2017 y 2017-2018) de 2.78% y 
2.49%respectivamente con relación a la Red Universitaria total.  
 

DA-MT06 Evolución de la matrícula 

Año Red 
Universitaria CUCIÉNEGA 

% con 
respecto a 

la Red 

2007-2008 77,316 4,800 6.21% 

2008-2009 82,543 4,946 5.99% 

2009-2010 86,792 4,930 5.68% 

2010-2011 92,451 5,154 5.57% 

2011-2012 98,399 5,644 5.74% 

2012-2013 103,180 5,790 5.61% 

2013-2014 109,375 6,334 5.79% 

2014-2015 116,424 7,166 6.16% 

2015-2016 118,681 7,498 6.32% 

2016-2017 264,678 7,353 2.78% 
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DA-MT06 Evolución de la matrícula 

Año Red 
Universitaria CUCIÉNEGA 

% con 
respecto a 

la Red 

2017-2018 268,045 6,678 2.49% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 
CORTE A: 15/1/2018 

 

Rendimiento académico de los estudiantes 

Prueba de Aptitud Académica 

Acerca del puntaje obtenido en la Prueba de Aptitud Académica (PAA), el Centro 
Universitario de la Ciénega presenta una disminución en el calendario escolar 
2017B con relación al 2016B de menos 0.66 puntos.  
 

DA-RA17 Variación en la puntuación promedio obtenida 
por los admitidos en PAA del Centro Universitario de la 
Ciénega 

Calendario Puntuación 
Promedio 

Variación 
Calendarios 

A 

Variación 
Calendarios 

B 

2011A 49.36 - - 

2011B 51.67 - - 

2012A 45.72 -3.64 - 

2012B 52.64 - 0.97 

2013A 48.09 2.37 - 

2013B 51.91 - -0.73 

2014A 47.19 -0.9 - 

2014B 51.98 - 0.07 

2015A 46.86 -0.33 - 

2015B 50.92 - -1.06 

2016A 46.67 -0.19 - 

2016B 49.5 - -1.42 

2017A 46.46 -0.21 - 
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DA-RA17 Variación en la puntuación promedio obtenida 
por los admitidos en PAA del Centro Universitario de la 
Ciénega 

Calendario Puntuación 
Promedio 

Variación 
Calendarios 

A 

Variación 
Calendarios 

B 

2017B 48.84 - -0.66 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 
CORTE A:15/1/2018 

 
Con respecto a los programas educativos, Químico Farmaceútico Biólog e 
Ingeniería Química son los que presentan mayor puntaje en promedio en la PAA en 
los calendarios 2017A y 2017B, con puntajes de 63.97 y 62.49 respectivamente. En 
cambio, Agronegocios es el programa educativo con menor puntaje en la PAA en 
ambos calendarios con 34.66 y 37.52 puntos en los calendarios referidos.  
 

DA-RA01 Puntuación promedio obtenida por los admitidos en PAA por programa educativo  

Programa educativo 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

SEDE ATOTONILCO 

Abogado 44.03 42.2 46.78 43.96 46.31 45.26 40.99 44.52 47.93 

Administración 45.19 44.73 46.5 42.39 47.41 43.33 44.17 47.11 44.69 

Contaduría 50.84 - 55.22 - 48.52 48.81 50.57 48.3 49.78 

Psicología - - 58.46 41.95 49.11 40.02 41.72 44.15 48.95 

Recursos Humanos - - 49.61 39.49 47.01 45.51 38.57 36.39 40.85 

SEDE LA BARCA 

Abogado 48.94 46.12 44.47 49.21 46.55 41.52 43.5 46.5 40.52 

Agrobiotecnología 45.55 45.13 47.38 43.99 44.86 40.88 38.93 40.77 45.42 

Agronegocios 41.68 38.42 35.76 35.56 38.98 40.93 48.79 34.66 37.52 

Administración 46.96 45.44 41.68 46.45 44.88 37.86 40.9 38.65 42.22 
Enfermería 
(Nivelación)** ** ** ** ** ** ** ** ** ** 

SEDE CEFERESO 
Abogado 
Semiescolarizado 44.47 46.02 45.96 42.37 42.89 44.21 44.84 - 41.78 

Administración 41.14 46.93 50.1 47.87 46.69 45.45 - - - 
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DA-RA01 Puntuación promedio obtenida por los admitidos en PAA por programa educativo  

Programa educativo 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

SEDE OCOTLÁN 

Abogado 55.21 49.63 52.41 53.27 62.18 51.48 53.29 48.18 47.69 

Administración 56.25 40.59 57.81 46.77 56.2 46.21 54.99 45.6 51.09 

Computación 58.51 45.72 60.5 49 56.2 47.34 56.1 50.6 50.51 

Contaduría Pública 57.82 45.26 54.65 49.77 58.07 44.12 55.6 45.25 53.74 
Contaduría Pública 
Nocturna * * * * 46.64 * * * * 

Ingeniería 
Informática 55.18 - 44.39 45.08 47.41 49.44 52.24 41.8 47.1 

Ingeniería Industrial - - 63.85 52.38 62.49 55.84 59.54 58.69 60.29 

Ingeniería Química 61.1 51.47 66.99 56.46 67.8 60.07 64.66 58.87 65.91 

Mercadotecnia 49.48 47.44 48.64 41.36 40.33 44.07 49.46 50.14 48.38 
Negocios 
Internacionales 49.46 47.52 47.58 45.25 46.67 54.29 50.12 47.45 53.81 

Periodismo 60.23 51.78 55.02 51.11 52.61 53.01 50.4 52.45 52.59 

Psicología 57.26 50.19 55.2 47.4 56.3 40.51 52.7 42.92 47.39 
Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

65.56 60.1 69.06 61.11 64.7 58.86 60.21 63.97 62.49 

Recursos Humanos 45.48 37.62 49.53 45.51 52.18 40.97 46.02 35.32 42.68 
Promedio de 

Puntaje en PAA del 
Centro 

51.44 46.44 51.98 46.86 50.92 46.67 49.49 46.46 48.84 

PIE DE TABLA 

NOTA:  
*CONTADURÍA NO SE OFERTO EN ESTA SEDE Y CALENDARIO. 
** LOS ASPIRANTES DE LA CARRERA DE LIC. EN ENFERMERÍA (NIVELACIÓN) NO REALIZAN PRUEBA DE APTITUD ACADÉMICA, YA 
QUE SON ADMITIDOS AL APROBAR UN CURSO PROPEDÉUTICO. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 

Calificación promedio por Programa Educativo 

En cuanto a la calificación promedio general del CUCIÉNEGA, se muestra un 
incremento en el Calendario 2017A con relación al Calendario 2016A de 4.13 
puntos; en cambio, entre los calendarios B (2016 y 2017) se presenta una 
disminución de 2.39 puntos.  
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DA-RA12 Calificación promedio en pregrado por Calendario 
Escolar y sexo del Centro Universitario de la Ciénega 

Calendario Mujeres Hombres Calificación 
promedio 

2011A 82.20 83.38 82.79 
2011B 86.50 83.67 85.09 

2012A 86.64 83.54 85.09 

2012B 86.64 83.54 85.09 

2013A 86.62 83.77 85.20 
2013B 86.21 83.28 84.75 

2014A 85.63 83.72 84.68 

2014B 82.48 81.52 82.00 
2015A 86.03 83.81 84.92 

2015B 86.05 83.63 84.84 

2016A 86.66 84.64 85.65 
2016B 86.23 84.11 85.17 

2017A 90.19 89.37 89.78 

2017B 76.55 89.01 82.78 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
DA-RA02 Calificación promedio por programa educativo 

Programa educativo 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Abogado 84 82 87 86 85 87 86 87 

Abogado* - - 86 86 86 86 86 86 

Abogado (semiescolarizado) 83 83 85 87 90 91 91 92 

Abogado (semiescolarizado)* - - 87 87 92 93 93 93 

Administración 83 86 85 82 87 90 0 0 

Administración* 78 81 82 83 89 89 89 90 

Agrobiotecnología 76 78 78 78 82 83 83 82 

Agronegocios 79 80 82 80 85 85 84 84 

Contaduría 85 89 87 81 88 77 83 0 

Contaduría* 77 80 80 82 88 88 89 89 

Contaduría Nocturna - - - - - - 92 92 
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DA-RA02 Calificación promedio por programa educativo 

Programa educativo 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Ingeniería en Computación 73 77 77 76 82 81 81 79 

Ingeniería en Computación* 69 67 63 69 84 83 82 83 

Ingeniería Industrial 77 80 81 83 85 85 81 78 

Ingeniería Industrial* 73 79 79 80 85 85 85 85 

Ingeniería Informática 74 77 79 79 83 81 66 39 

Ingeniería Informática* 65 65 63 65 80 80 82 81 

Ingeniería Química 73 77 76 76 80 82 78 79 

Ingeniería Química* 76 73 72 77 82 83 83 82 

Mercadotecnia 85 86 84 85 85 80 78 0 

Mercadotecnia* 76 80 80 82 86 86 85 87 

Negocios Internacionales 85 86 85 85 88 83 85 82 

Negocios Internacionales* 76 79 79 81 87 87 88 88 

Periodismo 77 77 75 77 86 86 85 81 

Periodismo* 63 70 61 65 82 82 85 85 

Psicología 86 87 83 85 90 90 90 89 

Psicología* - 87 87 89 91 90 91 91 

Químico Farmacéutico Biólogo* 70 77 76 79 79 80 81 81 

Químico Farmacobiólogo 75 73 72 74 80 77 76 71 

Recursos Humanos 84 85 86 87 87 - 0 0 

Recursos Humanos* 77 80 80 85 88 88 88 88 

Nivelación Enfermería* - - - - 94 92 93 90 
CALIFICACIÓN PROMEDIO 

PREGRADO 77.00 79.32 79.23 80.37 85.68 85.00 85.00 78.00 

Maestría en Ciencias 95 92 93 0 0 - - - 

Maestría en Ciencias con 
Orientación en Ciencias 
Exactas e Ingenierias 

93 94 94 94 95 95 97 97 

Maestría en Ciencias con 
Orientación en Ciencias 
Biológicas y Agropecuarias 

93 94 95 94 92 93 98 97 

Maestría en Ciencia Política 88 81 87 91 87 88 90 89 

Maestría en Administración de 
Negocios 87 96 95 93 96 96 93 93 
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DA-RA02 Calificación promedio por programa educativo 

Programa educativo 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Doctorado en Ciencias 93 93 93 92 97 94 - - 

Doctorado en Ciencias con 
Orientación en Ciencias 
Exactas e Ingenierías maestría 
previa 

94 95 93 94 65 - 97 97 

Doctorado en Ciencias con 
Orientación en Ciencias 
Exactas e Ingenierías 
licenciatura 

93 94 93 94 97 - - - 

Doctorado en Ciencias con 
Orientación en Ciencias 
Biológicas y Agropecuarias 
Licenciatura previa 

93 94 93 94 99 - - - 

Doctorado en Ciencias con 
Orientación en Ciencias 
Biológicas y Agropecuarias 
Ingreso con Maestría 

93 94 93 94 99 96 96 96 

CALIFICACIÓN PROMEDIO 
POSGRADO 92.20 92.70 92.90 84.00 82.70 93.67 95.17 94.83 

PROMEDIO GLOBAL DE 
CALIFICACIONES DEL 

CENTRO 
81.11 82.84 82.65 81.28 84.95 86.44 81.84 76.39 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
DA-RA11 Calificación promedio de estudiantes por programa educativo y sexo 

Programa 
educativo 

2016A 2016B 2017A 2017B 
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PREGRADO 

Abogado (DER) - - - - - - - - - - - - 

Abogado (DERR) 86.63 84.22 85.425 87.98 85.36 86.67 88.76 84.38 86.57 89.96 84.68 87.32 

Abogado (DERC) 86.42 85.36 85.89 87.9 84.04 85.97 87.9 83.6 85.75 88 84.65 86.325 

Abogado (DESR) 93.6 91.7 92.65 93.65 91.92 92.785 93.52 91.73 92.625 93.69 91.79 92.74 

Abogado (ABO) 92.46 88.96 90.71 91.44 89.56 90.5 92.89 90.36 91.625 93.41 90.83 92.12 
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DA-RA11 Calificación promedio de estudiantes por programa educativo y sexo 

Programa 
educativo 

2016A 2016B 2017A 2017B 
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Administración (ADM) 92.69 79.85 86.27  89.51 89.51   0   0 

Administración (LIAD) 90.89 86.99 88.94 90.98 87.14 89.06 90.86 86.98 88.92 91 87.46 89.23 

Agrobiotecnología 
(LABT) 

85.1 81.51 83.305 85.32 81.71 83.515 86.61 82.07 84.34 86.14 81.31 83.725 

Agronegocios (AGN) 87.32 83.71 85.515 87.93 83.93 85.93 87.04 83.34 85.19 85.91 83.72 84.815 

Contaduría (CPUA) 89.91 85.5 87.705 81.98 75.81 78.895 82.79  41.395   0 

Contaduría* (LCOP) 89.35 85.3 87.325 89.44 86.34 87.89 90.15 87.82 88.985 90.09 87.78 88.935 

Contaduría (LCPN)         0 93.14 91.13 92.135 

Ingeniería en 
Computación (COM) 

82.06 82.06 82.06 83.18 80.83 82.005 81.86 80.72 81.29 76.13 80.11 78.12 

Ingeniería en 
Computación (INCO) 

83.51 83.66 83.585 81.86 83.1 82.48 83.52 81.71 82.615 84.04 82.97 83.505 

Ingeniería Industrial 
(IND) 

87.98 94.21 91.095 89.98 84.27 87.125 80.31 81.34 80.825 0 77.59 38.795 

Ingeniería Industrial 
(INDU) 

86.72 84.71 85.715 86.43 84.51 85.47 88.33 84.83 86.58 87.73 84.69 86.21 

Ingeniería Informática 
(INF) 

84.5 82.3 83.4 82.81 79.4 81.105 53.59 78.68 66.135 0 78.59 39.295 

Ingeniería Informática 
(INNI) 

80.88 79.19 80.035 81.91 79.5 80.705 82.1 81.39 81.745 82.33 80.28 81.305 

Ingeniería Química 
(IQU) 

83.34 78.9 81.12 84.09 80.34 82.215 77.6 78.53 78.065 79.76 74.24 77 

Ingeniería Química 
(INQU) 

83.05 81.2 82.125 83.8 81.74 82.77 84.2 81.78 82.99 83.65 80.81 82.23 

Mercadotecnia (MER) 86.91 84.34 85.625 82.98 79.14 81.06  78.45 39.225   0 

Mercadotecnia (LIME) 86.87 84.71 85.79 87.04 87.91 87.475 86.12 84.45 85.285 88.06 85.07 86.565 

Negocios 
Internacionales (NIN) 

80.54 86.37 83.455 85.07 81.26 83.165  84.8 42.4 0 81.56 40.78 

Negocios 
Internacionales (LINI) 

87.95 85.52 86.735 88.62 85.9 87.26 89.07 85.7 87.385 89.08 85.96 87.52 

Periodismo (PER) 86.43 84.81 85.62 86.91 85.35 86.13 85.14 84.34 84.74 77.2 84.37 80.785 

Periodismo (LENP) 80.99 83.35 82.17 81.75 83.27 82.51 84.78 85.09 84.935 85.37 84.96 85.165 

Psicología (PSC) 90.59 88.81 89.7 90.47 88.35 89.41 90.5 88.55 89.525 89.87 87 88.435 
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DA-RA11 Calificación promedio de estudiantes por programa educativo y sexo 

Programa 
educativo 
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Psicología (LPGI) 90.68 90.02 90.35 90.67 89.75 90.21 91.04 90 90.52 91.28 89.86 90.57 

Químico 
Farmacobiólogo(QFB) 

80.52 79.62 80.07 78.32 76.48 77.4 76.88 74.88 75.88 0 71.02 35.51 

Químico Farmacéutico 
Biólogo (LQFB) 

79.5 78.52 79.01 80 79.09 79.545 81.13 80.34 80.735 81.42 79.84 80.63 

Recursos Humanos 
(RHU) 

87.38 85.26 86.32      0   0 

Recursos Humanos 
(LIRH) 

88.1 86.34 87.22 88.41 85.85 87.13 88.85 85.96 87.405 88.41 85.7 87.055 

Enfermería 
(Nivelación) NENF 

93.56 96.81 95.185 91.78 92.07 91.925 93.33 93.96 93.645   0 

Nivelación Enfermería 
NIEF          90.24 88.09 89.165 

CALIFICACIÓN 
PROMEDIO 
PREGRADO 

86.66 84.96 85.81 86.30 84.11 85.26 85.14 84.14 72.73 73.91 83.63 66.46 

POSGRADO 

Maestría en 
administración con 
orientación en derecho 
humano (MIAD) 

        0   0 

Maestría en 
computación aplicada 
(MCA) 

        0   0 

Maestría en Ciencias 
(MCIE) 

        0   0 

Maestría en Ciencias 
con Orientación en 
Ciencias Exactas e 
Ingenierias (MACN) 

93.96  93.96 94.68 95.66 95.17 99.78 96.59 98.185 99.78 95.9 97.84 

Maestría en Ciencias 
con Orientación en 
Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias 
(MCBA) 

90.61 92.62 91.615 91.15 94.41 92.78  98.22 49.11 96.33 96.79 96.56 

Maestría en Ciencia 
Política (MICP) 

93.62 92.74 93.18 91.19 78.59 84.89 91.61 89.13 90.37 89.5 88.61 89.055 
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DA-RA11 Calificación promedio de estudiantes por programa educativo y sexo 

Programa 
educativo 
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Maestría en 
Administración de 
Negocios (MIAN) 

94.85 97.11 95.98 93.75 97.09 95.42 93.6 92.83 93.215 93.6 92.83 93.215 

Doctorado en Ciencias 
(DCIE) 

        0   0 

Doctorado en 
Cooperación y 
Bienestar Social 
(DCB) 

        0   0 

Doctorado en Ciencias 
con Orientación en 
Ciencias Exactas e 
Ingenierías maestría 
previa (DOCN) 

 79.99 79.99  93.99 93.99  95.76 47.88 0 97.14 48.57 

Doctorado en Ciencias 
con Orientación en 
Ciencias Exactas e 
Ingenierías 
licenciatura (DOCL) 

           0 

Doctorado en Ciencias 
con Orientación en 
Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias 
Licenciatura previa 
(DOBL) 

           0 

Doctorado en Ciencias 
con Orientación en 
Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias Ingreso 
con maestría (DOBM) 

93.79 95.35 94.57 93.89 95.35 94.62 95.92 95.13 95.525 95.92 95.13 95.525 

CALIFICACIÓN 
PROMEDIO 
POSGRADO 

93.37 91.56 91.55 92.93 92.52 92.81 95.23 94.61 43.12 79.19 94.40 40.06 

PROMEDIO 
GENERAL 87.59 85.88 86.74 87.28 85.51 86.52 90.19 89.37 89.78 76.55 89.01 82.78 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
Índice General de Reprobación 
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Respecto al Índice General de Reprobación, se mostró una mejora de 0.01 puntos 
en el Calendario 2017B con respecto al Calendario 2016B y de 0.49 puntos del 
calendario 2017A al calendario 2017B. 
 

DA-RA13 Índice general de reprobación por 
Calendario Escolar 

Calendario Índice 

2011B 0.24 
2012A 0.26 
2012B 0.24 
2013A 0.29 
2013B 0.28 
2014A 0.22 
2014B 0.36 
2015A 0.41 
2015B 0.69 
2016A 0.44 
2016B 0.25 
2017A 0.73 
2017B 0.24 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
Durante el calendario 2017B, los programas educativos que presentaron un mayor 
índice de reprobación fueron: Ingeniería en Computación (0.77), Ingeniería 
Industrial (1.61) e Ingeniería Química; mientras que los programas educativos con 
menor índice de reprobación fueron Administración, Contaduría Pública, Psicología 
y Recursos Humanos.  
 
 

DA-RA03 Índice general de reprobación por programa educativo  

Programa educativo 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

PREGRADO 
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DA-RA03 Índice general de reprobación por programa educativo  

Programa educativo 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Abogado 0.06 0.27 0.27 0.22 0.31 0.29 0.92 0.17 

Administración 0.15 0.35 0.46 0.32 0.95 0 0 0 

Administración* 0.16 0.44 0.1 1.57 0.18 0.29 0.73 0.14 

Agrobiotecnología 0.27 0.59 0.22 1.31 0.4 0.29 0.93 0.35 

Agronegocios 0.16 0.4 0.62 0.26 0.5 0.31 0.9 0.45 

Computación 0.39 0.38 0.22 1.74 0.66 0.77 0 1 

Computación* 0.55 0.53 0.44 1.26 0.45 0.48 0.84 0.47 

Contaduría 0.05 0.18 0.42 0.12 0.94 0 0 0 

Contaduría* 0.2 0.14 0.55 0.36 0.22 0.22 0.78 0.14 

Ingeniería Informática 0.31 0.51 0.58 0.53 0.74 0 0.75 0 

Ingeniería Informática* 0.28 0.59 0.47 0.6 0.49 0.56 0.83 0.49 

Ingeniería Industrial 0.3 0.31 0.19 1.61 0.51 0.67 1 1 

Ingeniería Industrial* 0.29 0.48 0.55 0.52 0.46 0.39 0.82 0.29 

Ingeniería Química 0.34 0.37 0.62 0.55 0.66 0.81 1 1 

Ingeniería Química* 0.44 0.6 0.32 1.38 0.52 0.5 0.81 0.31 

Mercadotecnia 0.13 0.26 0.54 0.24 0.75 0.33 0 0 

Mercadotecnia* 0.19 0.42 0.5 0.38 0.26 0.33 0.9 0.15 

Negocios Internacionales 0.17 0.22 0.53 0.32 0.92 0.67 0 0 

Negocios Internacionales* 0.11 0.28 0.47 0.24 0.29 0.27 0.96 0.23 

Periodismo 0.28 0.54 0.28 1 0.57 0.58 0.94 0.75 

Periodismo* 0 0.39 0.42 0 0.65 0.61 0.82 0.36 

Psicología 0.16 0.16 0.27 0.59 0.33 0.39 0.95 0.94 

Psicología* 0 0.06 0.51 0 -0.16 -0.2 0.87 0.14 

Químico Farmacéutico Biólogo* 0.5 0.57 0.73 0.69 0.32 0.34 0.94 0.24 

Químico Farmacobiólogo 0.3 0.27 0.24 1.25 0.45 0.86 0 0 

Recursos Humanos 0.14 0.19 0.06 2.3 0 0 0 0 

Recursos Humanos* 0.37 0.26 0.56 0.66 0.32 -0.12 0.89 0.14 

Nivelación Enfermería* 0 0.37 0.61 0 0 0.69 0.72 0.25 

Abogado Semiescolarizado 0 0.26 0.1 0 0.12 0.09 0.2 0.28 
ÍNDICE DE REPROBACIÓN DE 

PREGRADO 0.22 0.36 0.41 0.69 0.44 0.25 0.73 0.24 

POSGRADO 
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DA-RA03 Índice general de reprobación por programa educativo  

Programa educativo 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Maestría en Ciencias 0 0 -0.6 -0.45 0 0.07 0.17 0.29 

Maestría en Computación 
Aplicada 0 0 -0.33 0 0 0 0 0 

Maestría en Ciencia Política 0.07 0.25 0 0.95 0.38 0.29 0 0.06 

Maestría en Administración de 
Negocios 0.11 0.08 0.95 1 0 0.08 0 0.4 

Doctorado en Cooperación y 
Bienestar Social 0 0 1 0 0 0 0 0 

Doctorado en Ciencias 0 0 0 0 0.33 -0.57 0.23 0 
ÍNDICE DE REPROBACIÓN DE 

POSGRADO 0.03 0.06 0.17 0.25 0.12 0.05 0.08 0.15 

ÍNDICE GENERAL DE 
REPROBACIÓN DEL CENTRO 

UNIVERSITARIO 
0.19 0.31 0.37 0.61 0.39 0.60 1.63 0.78 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
Índice de deserción 

En cuanto al Índice de Deserción, por cohorte generacional, se presentó una 
disminución significativa en los cohorte 2013A-2916B al 2014A-2017B, de 9.75%, 
de 42.14% a 32.39% en el índice de deserción. 
 

DA-RA15 Índice de deserción por Calendario Escolar del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Cohorte Ingreso Bajas Tasa de deserción 

2009B-2013A 901 281 31.19 

2010A-2013B 820 286 34.88 

2010B-2014A 986 321 32.56 

2011A-2014B 888 286 32.21 

2011B-2015A 1005 356 35.42 

2012A-2015B 954 259 27.15 

2012B-2016A 1044 365 34.96 

2013A-2016B 961 405 42.14 
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DA-RA15 Índice de deserción por Calendario Escolar del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Cohorte Ingreso Bajas Tasa de deserción 

2013B-2017A 1271 462 36.35 

2014A-2017B 1414 458 32.39 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
 Los programas que presentaron mayor Índice de Deserción fueron los programas 
de Ingeniería en Computación, Agrobiotecnología e Ingeniería Química con 65.22%, 
50.00% y 48.89% respectivamente; en cambio, los programas educativos con 
menor índice de deserción fueron Enfermería, Negocios Internacionales e 
Ingeniería Informa´tica con 21.43%, 20.41% y 0.00%respectivamente.   
 

DA-RA04 Índice de deserción 

Programa 
educativo 

2012B-2016A 2013A-2016B 2013B-2017A 2014A-2017B 
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 d
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 d
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%

 

Abogado 262 87 33.21 297 126 42.42 299 111 37.12 564 161 28.55 

Administración 108 23 21.30 89 27 30.34 211 82 38.86 224 75 33.48 

Agrobiotecnología 46 21 45.65 34 13 38.24 45 20 44.44 40 20 50.00 

Agronegocios 12 2 16.67 11 3 27.27 17 11 64.71 18 7 38.89 

Computación 46 12 26.09 47 25 53.19 47 15 31.91 46 30 65.22 

Contaduría 89 23 25.84 41 20 48.78 78 26 33.33 47 16 34.04 

Ingeniería 
Informática 47 29 61.70 0 0 0.00 47 20 42.55 0 0 0.00 

Ingeniería Industrial 14 21 150 48 16 33.33 47 11 23.40 47 18 38.30 

Ingeniería Química 16 22 137.5 39 29 74.36 45 19 42.22 45 22 48.89 

Mercadotecnia 50 18 36.00 43 19 44.19 46 23 50.00 44 19 43.18 

Negocios 
Internacionales 91 24 26.37 50 24 48.00 99 28 28.28 49 10 20.41 

Periodismo 25 8 32.00 24 8 33.33 46 21 45.65 71 25 35.21 
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DA-RA04 Índice de deserción 

Programa 
educativo 

2012B-2016A 2013A-2016B 2013B-2017A 2014A-2017B 
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 d
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Psicología 95 21 22.11 93 31 33.33 92 23 25.00 90 24 26.67 

Químico 
Farmacobiólogo 94 35 37.23 100 49 49.00 66 27 40.91 70 18 25.71 

Recursos Humanos 49 19 38.78 45 15 33.33 46 15 32.61 45 10 22.22 

Enfermería 0 0 - 0 0 0.00 40 10 25.00 14 3 21.43 

SUMATRORIA 1,044 365 34.96 961 405 42.14 1,271 462 36.35 1,414 458 32.39 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
 
 
Bajas 

En el periodo 2017, se presenta un incremento de 1.58% con relación al periodo 
2016.  
 
 

DA-RA07 Bajas del Centro Universitario de la Ciénega 

Año Número de 
bajas Matrícula % con respecto 

a la Matrícula 

2010 1,019 5,154 19.77% 

2011 1,017 5,644 18.02% 

2012 1,071 5,790 18.50% 

2013 961 6,334 15.17% 

2014 1,018 7,166 14.21% 

2015 642 7,435 8.63% 

2016 306 7,353 4.16% 

2017 380 6,623 5.74% 
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DA-RA07 Bajas del Centro Universitario de la Ciénega 

Año Número de 
bajas Matrícula % con respecto 

a la Matrícula 

PIE DE TABLA 
NOTA: "EN LAS BAJAS SE TOMAN DE LOS SIGUIENTES ESTATUS: BA BAJA 
ADMINISTRATIVA, B5 BAJA POR ART. 35, B6 BAJA POR ART. 35 CON RETIRO 
DE DOC., BC BAJA POR ART. 33, BV BAJA VOLUNTARIA, CC BAJA POR CAMBIO 
DE CENTRO UNIVERSITARIO, DE DESERCIÓN, BO BAJA POR INGRESO A OTRA 
CARRERA, BD BAJA POR DOBLE MATRÍCULA." 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
 

DA-RA06 Bajas por Reprobación (Artículo 35) 

Año 
Bajas por 

reprobación 
Artículo 35 

Matrícula % con respecto 
a la Matrícula 

2010 370 5,154 7.18% 

2011 368 5,644 6.52% 

2012 370 5,790 6.39% 

2013 313 6,334 4.94% 

2014 122 7,166 1.70% 

2015 113 7,435 1.52% 

2016 306 7,353 4.16% 

2017 380 6,623 5.74% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
Sin embargo, con relación a las bajas en general del Centro Universitario, las bajas 
han presentado dismunción en cada periodo:  
 

Bajas del Centro Universitario de la Ciénega 

Año Bajas 

2015 833 

2016 576 

2017 250 
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Bajas del Centro Universitario de la Ciénega 

Año Bajas 

PIE DE TABLA 
NOTA: BAJAS POR ART. 33, BAJAS POR ART. 35, BAJAS VOLUNTARIAS 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/1/2018 

 
Eficiencia Terminal 

Respecto a la eficiencia terminal de pregrado, en el periodo que se informa se tuvo 
una tasa de egreso de 39.97% para la cohorte 2013B-2017A y 16.27% para la 
cohorte 2014A-2017B.  
 

DA-RA14 Eficiencia Terminal por Calendario Escolar del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Cohorte Ingreso Egreso Tasa de egreso 

2009B-2013A 927 544 58.68 

2010A-2013B  806 428 53.1 

2010B-2014A 978 468 47.85 

2011A-2014B 888 217 24.44 

2011B-2015A 992 327 32.96 

2012A-2015B 961 401 41.73 

2012B-2016A 1058 206 19.47 

2013A-2016B 961 418 43.50 

2013B-2017A 1271 508 39.97 

2014A-2017B 1414 230 16.27 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 

 
El programa que presenta mayor tasa de egreso es Agronegocios, con un 
porcentaje de 61.11% seguido de Recursos Humanos con 60.00%. 
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DA-RA05 Eficiencia terminal de Pregrado 

Programa educativo 

2012B-2016A 2013A-2016B 2013B-2017A 2014A-2017B 
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Ta
sa

 
Eg
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PREGRADO 

Abogado* 262 20 7.63% 297 122 41.08% 299 57 19.06% 564 13 2.30% 

Administración 108 31 28.70% 89 54 60.67% 211 103 48.82% 224 41 18.30% 

Agrobiotecnología 46 11 23.91% 34 20 58.82% 45 25 55.56% 40 16 40.00% 

Agronegocios 12 1 8.33% 11 9 81.82% 17 9 52.94% 18 11 61.11% 

Contaduría 89 7 7.87% 41 16 39.02% 78 47 60.26% 47 27 57.45% 

Ingeniería en 
Computación 46 9 19.57% 47 20 42.55% 47 26 55.32% 46 7 15.22% 

Ingeniería Industrial* 49 12 24.49% 48 25 52.08% 47 5 10.64% 47 0 0.00% 

Ingeniería Informática 0 0 0 0 0 0 47 23 48.94% 0 0 0 

Ingeniería Química* 42 12 28.57% 39 5 12.82% 45 2 4.44% 45 0 0.00% 

Mercadotecnia 50 18 36% 43 15 34.88% 46 21 45.65% 44 1 2.27% 

Negocios 
Internacionales 91 16 17.58% 50 19 38.00% 99 46 46.46% 49 22 44.90% 

Periodismo 25 11 44% 24 14 58.33% 46 21 45.65% 71 0 0.00% 

Psicología 95 25 26.32% 93 61 65.59% 92 64 69.57% 90 53 58.89% 

Químico 
Farmacobiólogo* 94 11 11.70% 100 12 12.00% 66 5 7.58% 70 2 2.86% 

Recursos Humanos 49 22 44.90% 45 26 57.78% 46 24 52.17% 45 27 60.00% 

Enfermería 1058 206 46.19% 0 0 0 40 30 75.00% 14 10 71.43% 

TOTALES 2,116 412 23.49% 961 418 43.50% 1,271 508 39.97% 1,414 230 16.27% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
CORTE A: 15/01/2018 
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Titulados por tipo de modalidad 

El Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con la modalidad de titulación de 
Pregrado siguientes: 

• Por Tesis 
• Por CENEVAL 
• Por Promedio 

 
La modalidad de titulación con más número de estudiantes titulados, se mantiene la 
Titulación por Promedio, seguida EGEL-CENEVAL.  
 
 

DA-MT09 Número de titulados por tipo de modalidad (Tesis, CENEVAL, Promedio, Examen Global 
Teórico) 

Programa Educativo 

2016 2017 
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Abogado 1 6 112 119 0 4 65  69 

Administración  4 18 22 0 7 11 3 21 

Agrobiotecnología 2 N/A 4 6 7 0 4 0 11 

Agronegocios  N/A 4 4 0 0 4 18 22 

Contaduría Pública  5 23 28 0 25 30 28 83 

Enfermería (Nivelación)    0 0 0 47 0 47 

Ingeniería en Computación 4 9 8 21 4 6 5 3 18 

Ingeniería en Informática 1 6 1 8 3 4 0 1 8 

Ingeniería Industrial 1 31 6 38 0 8 8 0 16 

Ingeniería Química 3 11 4 18 4 3 3 0 10 

Mercadotecnia  7 12 19 0 7 8 18 33 

Negocios Internacionales  8 18 26 0 5 25 16 46 

Periodismo 1 0 5 6     0 

Psicología 1 26 49 76 7 22 26 0 55 



 

Página 61 de 429 
  

 
 

DA-MT09 Número de titulados por tipo de modalidad (Tesis, CENEVAL, Promedio, Examen Global 
Teórico) 

Programa Educativo 

2016 2017 
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si
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Químico Farmacéutico Biólogo 6 36 2 44 10 61 4 0 75 

Recursos Humanos   7 7 0 1 24 25 50 

Total 20 149 273 442 35 153 264 112 564 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA.  
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 

EGEL - CENEVAL 

En relación al Examen General de Egreso del CENEVAL, se ha mantenido el 
número de sustentantes mayor a 1,000 en los  últimos dos periodos (2016 y 2017). 
Se continúa con estrategias para incrementar el número de sustentantes Con 
Testimonio de Desempeño Satisfactorio (TDS) y Testimonio de Desempeño 
Sobresaliente (TDSS):  
 

DA-EG03 Porcentaje de estudiantes con Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia y 
Testimonio de Desempeño Sobresaliente (TDSS) en el Examen General de Egreso de la Licenciatura 
(EGEL) CENEVAL 

Año Alumnos 
Sustentantes 

Con Testimonio de 
Desempeño 

Sobresaliente 
(TDSS) 

Con Premio 
CENEVAL al 

Desempeño de 
Excelencia 

Porcentaje con 
TDSS y 

Desempeño de 
Excelencia 

2013 706 20 1 2.97 

2014 421 19 1 4.75 

2015 713 31 7 5.33 

2016 1134 18 3 1.85 

2017 1015 8 1 0.89 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 
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DA-EG04 Comparativo EGEL-CENEVAL 

Resultados 2015 Porcentaje 2016 Porcentaje 2017 Porcentaje 

Sustentantes 713  1134  1015  

Sustentantes Aprobados 238 33.38% 282 24.87% 193 19.01% 

Con testimonio Satisfactorio 200 28.05% 261 23.02% 185 18.23% 

Con testimonio de Desempeño 
Sobresaliente 31 4.35% 18 1.59% 8 0.79% 

Con Premio  7 2.94% 3 1.06% 1 0.52% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICEMBRE DE 2017. 

 
DA-EG01 Aplicación del examen CENEVAL en CUCIÉNEGA por programa de estudio 

Programa 
Educativo 

Padrón EGEL 
Programas de Alto 

Rendimiento 
Académico 

Numero de 
sustentantes 

Sin 
Testimonio 

(ST) 

Testimonio 
Desempeño 
Satisfactorio 

(TDS) 

Testimonio 
Desempeño 

Sobresaliente 
(TDSS) 

Premio 
CENEVAL 

2015 

Abogado NO 19 14 5 0 0 

Administración NO 85 74 11 0 0 

Computación NO 10 7 3 0 0 

Contaduría NO 31 23 7 1 0 

Ingeniería 
Industrial NO 67 45 22 0 0 

Ingeniería 
Informática y 
Computación 

NO 50 44 6 0 0 

Ingeniería 
Química NO 66 53 13 0 0 

Licenciatura de 
Negocios 
Internacionales 

NO 46 38 7 1 0 

Mercadotecnia NO 57 48 9 0 0 

Recursos 
Humanos  NO 0 0 0 0 0 

Psicología NO 116 84 30 2 0 
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DA-EG01 Aplicación del examen CENEVAL en CUCIÉNEGA por programa de estudio 

Programa 
Educativo 

Padrón EGEL 
Programas de Alto 

Rendimiento 
Académico 

Numero de 
sustentantes 

Sin 
Testimonio 

(ST) 

Testimonio 
Desempeño 
Satisfactorio 

(TDS) 

Testimonio 
Desempeño 

Sobresaliente 
(TDSS) 

Premio 
CENEVAL 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo (Química 
Clínica) 

1 151 40 77 27 7 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

NO 15 5 10 0 0 

TOTALES 1 713 475 200 31 7 

2016 

Abogado NO 101 82 16 3 0 

Administración NO 120 104 15 1 0 

Computación NO 26 22 4 0 0 

Contaduría NO 136 103 31 2 0 

Ingeniería 
Industrial NO 99 80 18 1 0 

Ingeniería 
Informática y 
Computación 

NO 77 60 16 1 0 

Ingeniería 
Química NO 65 56 9 0 0 

Licenciatura de 
Negocios 
Internacionales 

NO 97 83 14 0 0 

Mercadotecnia NO 85 72 13 0 0 

Recursos 
Humanos  NO 0 0 0 0 0 

Psicología NO 190 127 60 2 1 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo (Química 
Clínica) 

1 126 55 61 8 2 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

NO 12 8 4 0 0 

TOTALES 1 1134 852 261 18 3 

2017 



 

Página 64 de 429 
  

 
 

DA-EG01 Aplicación del examen CENEVAL en CUCIÉNEGA por programa de estudio 

Programa 
Educativo 

Padrón EGEL 
Programas de Alto 

Rendimiento 
Académico 

Numero de 
sustentantes 

Sin 
Testimonio 

(ST) 

Testimonio 
Desempeño 
Satisfactorio 

(TDS) 

Testimonio 
Desempeño 

Sobresaliente 
(TDSS) 

Premio 
CENEVAL 

Abogado NO 151 136 13 2 0 

Administración NO 170 148 17 5 0 

Computación NO 65 53 12 0 0 

Contaduría NO 65 49 16 0 0 

Ingeniería 
Industrial NO 60 45 15 0 0 

Ingeniería 
Informática y 
Computación 

NO 43 34 9 0 0 

Ingeniería 
Química NO 61 50 11 0 0 

Licenciatura de 
Negocios 
Internacionales 

NO 97 87 10 0 0 

Mercadotecnia NO 50 47 3 0 0 

Recursos 
Humanos  NO 3 3 0 0 0 

Psicología NO 150 112 38 0 1 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo (Química 
Clínica) 

1 86 53 33 0 0 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

NO 14 5 8 1 0 

TOTALES 1 1015 822 185 8 1 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICEMBRE DE 2017. 

 
Padrón EGEL Programas de Alto Rendimiento Académico 

Durante el periodo que se informa, se mantiene la Licenciatura en Químico 
Farmacéutico Biólogo en el Padrón EGEL Ceneval como Programa de Alto 
Rendimiento Académico con Nivel 1 de Rendimiento Académico. 
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Premio CENEVAL  

En 2017, este Premio CENEVAL lo obtuvo Montserrath Estrada Gómez, egresada 
de la Licenciatura en Psicología. 
 

DA-EG02 Alumnos que obtuvieron Premio Ceneval 

Nombre Fecha de Premiación Programa 
Educativo Sede Área de 

CENEVAL 

2015 
Alvarez Hernandez 
Betsabe 29 septiembre 2015 Químico 

Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Castillo Chavez Nancy 
Joana 29 septiembre 2015 Químico 

Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Diaz Zuñiga Cinthya Gisell 29 septiembre 2015 Químico 
Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Flores Vargas Elisa 29 septiembre 2015 Químico 
Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Garcia Macias Jorge Luis 29 septiembre 2015 Químico 
Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Martinez Limon Carmen 
Makaly 29 septiembre 2015 Químico 

Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Martinez Molina Gael 29 septiembre 2015 Químico 
Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

2016 
Llamas Mejía César 
Oswaldo 27 de septiembre de 2016 Químico 

Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Magaña Zavala Eduardo 
Daniel 27 de septiembre de 2016 Químico 

Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

2017 
Montserrath Estrada 
Gómez 30 de mayo de 2017 Psicología Ocotlán Psicología 

PIE DE TABLA 
NOTA: * EGEL REALIZADO EN DICIEMBRE DE 2016 Y PREMIO OTORGADO EN MAYO DE 2017 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Seguimiento de Egresados y Empleadores 

En relación a los Estudios de Egresados y Empleadores, 14 programas educativos 
cuentan con Estudios de Egresados y 6 con Estudios de Empleadores actualizados. 
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DA-ES01 Estudios de PE del CUCIÉNEGA 

Programa educativo 
Año de entrega de resultados de Estudios 

Estudio de 
Egresados 

Estudio de 
Empleadores 

Estudio de 
factibilidad Otros estudios 

Pregrado 

Abogado 2015    

Administración 2016    

Agrobiotecnología 2016 2015   

Agronegocios 2016 2015   

Computación 2016    

Contaduría 2016 2016   

Ingeniería Industrial 2016 2016   

Ingeniería Informática 2016    

Ingeniería Química 2016 2016   

Mercadotecnia 2016    

Negocios Internacionales 2016    

Periodismo 2016    

Psicología    

2014  
Perfil Psicográfico de los 

estudiantes de Psicología y 
Evaluación General de la 

Carrera 

Químico Farmacéutico Biólogo 2016 2016   

Recursos Humanos 2016    

Nivelación de Enfermería     
Estudios de Programas de 

Pregrado 14 6 0 1 

Pogrados 

Maestría en Administración de 
Negocios     

Maestría en Ciencia Políticas     

Maestría en Ciencias  2016    

Doctorado en Ciencias     

Estudios de Programas de Posgrado 1 0 0 0 

Otros Programas Educativos     
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DA-ES01 Estudios de PE del CUCIÉNEGA 

Programa educativo 
Año de entrega de resultados de Estudios 

Estudio de 
Egresados 

Estudio de 
Empleadores 

Estudio de 
factibilidad Otros estudios 

Administración Financiera (Pregrado)   2015  

Maestría en Psicología   2015  

Todos los Programas Educativos    
2017 

Análisis de Potencialidades 
del CUCIÉNEGA al 2030 

Otros Estudios 0 0 2 1 

Estudios totales 16 10 2 2 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERISTARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2018 

 
Además, en 2017 se realizó el estudio de Análisis de las Potencialidades 
Institucionales del Centro Universitario, en el que se identificaron a fin de identificar 
los cambios en el vocacionamiento de la Región, la industria y las necesidades de 
la población de tal forma que pueda generarse la innovación de programas 
educativos y la investigación con impacto vinculado a las características y nuevas 
áreas de crecimiento de la zona. Además, se identifica como áreas de desarrollo: la 
industria textil, ganadera, de diseño, así como de servicios de cuidado de la salud, 
y medioambiente. 

 

Respecto a los resultados en los Estudios de Seguimiento de Egresados, se destaca 

que 53.52% de los egresados cuentan con empleo; de ellos, 70.14% se encuentran 
en empleos profesionales que requieren de la formación en su carrera; además, 
71.82% califican como buena y excelente su satisfacción en cuanto a la formación 
recibida en el CUCIÉNEGA. Respecto al clima universitario, 85.09% consideran que 
es buena.  
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DA-ES02 Resultados relevantes de los Estudios de Seguimiento de Egresados 

Índices Absolutos % 

Egresados considerados en el estudio 2,217 100.00% 

Egresados encuestados 1,395 62.93% 

Género de los egresados   

Femenino 725 32.71% 

Masculino 670 30.22% 

Egresados con empleo 1,187 53.52% 

Tiempo que transcurrió para que los egresados consiguieron su primer empleo 

Menos de 6 meses 936 42.23% 

De 6 a 9 meses 56 2.54% 

De 9 a 12 meses 145 6.55% 

Más de 1 año 111 5.00% 

Aún no cuentan con empleo 94 4.26% 

Dificultades para conseguir empleo   

No estar titulados 0 0.00% 

No dominar el inglés u otro idioma 0 0.00% 

Falta de experiencia laboral 0 0.00% 

Ser egresado de su universidad 0 0.00% 

Tipo de organismo donde trabajan 

En empresas u organismos del sector privado 908 76.50% 

En organismos o instituciones públicas 116 9.79% 

En empresas propias 15 1.24% 

Autoempleados 89 7.50% 

Otros 54 4.58% 

Tiempo de dedicación en el empleo 

Tiempo completo 0 0.00% 

Medio tiempo 0 0.00% 

Eventual 0 0.00% 

Tipo de formación profesional en el que se desempeñan los egresados que trabajan 
En empleos profesionales que requieren de la formación de su 
carrera. 832 70.14% 

En empleos profesionales que no requieren de la formación de su 
carrera 184 15.50% 
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DA-ES02 Resultados relevantes de los Estudios de Seguimiento de Egresados 

Índices Absolutos % 

En empleos que no requieren de una profesión. 0 0.00% 

Salario de los empleados profesionales 

Menos o igual a 5 mil pesos 340 28.66% 

Más de 5 mil pesos y 10 mil pesos 493 41.51% 

Más de 10 mil pesos y 15 mil pesos 231 19.47% 

Más de 15 mil pesos 115 9.70% 

Arraigo de los egresados en su zona de influencia o entidad federativa donde estudiaron 

Excelente 55 3.92% 

Buena 95 6.78% 

Regular 16 1.17% 

Insatisfactoria 4 0.27% 

Satisfacción de los egresados en cuanto a la formación recibida por la universidad 

Excelente 579 41.48% 

Buena 423 30.34% 

Regular 113 8.07% 

Insatisfactoria 65 4.68% 

Opinión de los egresados en cuanto al clima universitario (instalaciones, capacidad y cumplimiento 
de profesores, limpieza, respeto a los derechos y obligaciones, equipamiento, laboratorio, 
bibliotecas, comportamiento de las autoridades, transparencia en el uso de los recursos citados). 

Excelente 0 0.00% 

Buena 1,187 85.09% 

Regular 0 0.00% 

Insatisfactoria 0 0.00% 

Egresados titulados 824 59.06% 

Egresados no titulados 571 40.94% 

Tiempo para la obtención del título 

Menos de 1 año 461 33.01% 

Entre 1 y 2 años 63 4.51% 

Más de 2 años 37 2.65% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: ANEXO 02 DE LA DES, SEGUIMIENTO A EGRESADOS Y EMPLEADORES. EVIDENCIA DEL PROCESO DE INTEGRACIÓN DEL 
PFCE 2018 - 2019, DEL CENTRO UNIVERISTARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/01/2018 
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Sobre los Estudios de Empleadores, las carreras más demandadas son Contaduría 
seguida de Administración; 64.73% consideran que la formación profesional de los 
egresados como buena y 74.91% consideran que el desempeño laboral de los 
egresados es bueno. 53.65% consideran que es medianamente importante la 
experiencia laboral para contratar a un profesionista y 57.11% tienen previsto 
continuar contratando profesionistas del CUCIÉNEGA.  
 

DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de 
Empleadores 

Índices Absolutos % 

Carreras más demandadas por los empleadores 

Administración 130 59.85% 

Contaduría 116 55.55% 

Derecho 9 4.43% 

Ingeniería en Sistemas 8 3.90% 

Otras (escribirlas) 124 61.35% 

Opinión de los empleadores sobre la formación 
profesional de los egresados 

Excelente formación 46 16.03% 

Buena formación 186 64.73% 

Regular formación 12 4.18% 

Insatisfactoria formación 0 0.00% 

Opinión de los empleadores sobre el desempeño laboral 
de los egresados 

Excelente 46 16.03% 

Bueno 215 74.91% 

Regular 1 0.35% 

Insatisfactorio 0 0.00% 

Importancia que le otorgan los empleadores al título 
profesional como requisito para contratar a egresados 

Muy importante 64 22.29% 

Medianamente importante 136 47.38% 

Poco importante 69 24.06% 
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DA-ES03 Resultados relevantes de los Estudios de 
Empleadores 

Índices Absolutos % 

No es importante 18 6.27% 

Importancia de la experiencia laboral para contratar a un 
profesionista 

Muy importante 55 19.17% 

Medianamente importante 154 53.65% 

Poco importante 59 20.56% 

No es importante 19 6.63% 

Importa la imagen de la universidad para contratar a un 
egresado de ella 

Muy importante 49 17.04% 

Medianamente importante 133 46.33% 

Poco importante 39 13.59% 

No es importante 39 13.59% 

Confianza de los empleadores para la contratación de 
egresados de la universidad 
Que tienen previsto continuar 
contratando profesionistas de la 
universidad 

164 57.11% 

Que prefieren contratar 
profesionistas de otras 
universidades 

123 42.89% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: ANEXO 02 DE LA DES, SEGUIMIENTO A EGRESADOS Y 
EMPLEADORES. EVIDENCIA DEL PROCESO DE INTEGRACIÓN DEL PFCE 
2018 - 2019, DEL CENTRO UNIVERISTARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/01/2018 
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Formación Integral 
Durante 2017, dentro de los 16 programas de formación integral, se contó con 
21,118 participaciones de estudiantes en las diversas acciones realizadas por el 
CUCIÉNEGA. Esto representa que cada alumno recibió 3.16 actividades de 
formación integral.   
 

DA-FI01 Número de estudiantes beneficiados por acciones de formación intregral 

Programa de Formación 
Integral Acciones de Formación Integral 2014 2015 2016 2017 

1. Alfabetización 
Informacional 

Capacitación en el uso de la de 
Biblioteca Digital - - 910 553 

2. CARNET Formación 
Integral parte de Ti 

Participación en actividades de 
formación integral  - - 270 - 

3. Circulos INNOVA 
Brigadas EcoCUCIÉNEGA  
Participantes en actividades de 
innovación (camping educativo) 

170 78 45 52 

5. CUCIÉNEGA Saludable Talleres y Actividades Deportivas  691 157 281 516 

5. CUCIÉNEGA Saludable 
Talleres y charlas para 
prevención de la salud: tabaco, 
alcoholismo, cáncer, adicciones 

655 1,076 288 - 

7. Emprendimiento 
CUCIÉNEGA 

INTERCREA, Cátedras de 
Emprendurismo, formación 
emprendedora a estudiantes 

2 504 1,252 1,642 

8. Formación Humana Talleres y Tutorías de Formación 
Humana y Académica  436 35 563 1,012 

8. Formación Humana Orientación educativa y servicios 
de apoyo psicológico  280 - 1,597 1,400 

9. Formación Temprana a la 
Investigación 

EXPROFIN 2017A y 2017B  
Programa de Fortalecimiento a la 
Investigación Temprana  
Academia Mexicana de las 
Ciencias  
Becarios Proyectos PRODEP  
Programa de Estimulos 
Económicos para Estudiantes 
Sobresalientes PEEES  
Programa Delfin 2016  
Otros (Apoyos para estancias 
Hospital Civil, asistencia a 
Congresos y estancias 
posgrados) 

26 56 588 572 

10. Inclusión y Equidad de 
Género 

CUCIÉNEGA Incluyente 
Programa PERAJ, Programa de 
equidad de género, Programa 
discapacidad, Tutoría con 
Educación Básica 

32 193 105 40 
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DA-FI01 Número de estudiantes beneficiados por acciones de formación intregral 

Programa de Formación 
Integral Acciones de Formación Integral 2014 2015 2016 2017 

11. Inducción de Ingreso al 
CUCIÉNEGA 

Inducción de Estudiantes de 
Primer Ingreso al CUCIÉNEGA  - - 841 1,633 

12. Internacionalización 
desde el CUCIÉNEGA 

Programa de Internacionalización 
CUCIÉNEGA  
FILEX  
JOBS  
Centro de Aprendizaje Global  
Aprendizaje de Idiomas (talleres, 
asesorías) 

1,961 1,174 1,345 677 

12. Internacionalización 
desde el CUCIÉNEGA 

Encuentro Internacional de 
periodistas  - - 120 100 

13. Plan de Acción Tutorial Plan de Acción Tutorial (Tutoría 
de Acompañamiento, Tutoría Par)  6,694 7,161 7,220 7,373 

14. Programa Artístico 
Cultural 

Programa Artístico-Cultural del 
CUCIÉNEGA  1,899 1,651 1,140 2,509 

15. Proyecto de Vida 
Profesional  - - - - 

4. Coaching Educativo  - - - - 
6. Desarrollo de Habilidades 
para el Aprendizaje a lo Largo 
de la Vida 

Talleres de Habilidades 
Cognitivas de Orden Superior - - 2,700 2,727 

16. Programa de Intervención 
a Estudiantes en Situación de 
Riesgo Académico 

Programa de intervención a 
estudiantes en situación de riesgo 
académico  

50 - 464 312 

 Alumnos en acciones de 
formación integral  12,896 12,085 19,729 21,118 

 Matrícula del CUCIÉNEGA  7,227 7,551 7,419 6,678 

 Número de acciones de 
formación integral por alumno 1.78 1.60 2.66 3.16 

PIE DE TABLA 
NOTA: *ESTE INDICADOR SUFRIÓ UNA DISMINUCIÓN, TODA VEZ QUE EL EDIFICIO DE BIBLIOTECA EN LA CUAL ALBRGA EL CENTRO 
DE APRENDIZAJE GLOBAL, SE ENCONTRABA EN MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA. *ESTE INDICADOR SUFRIÓ UNA 
DISMINUCIÓN, TODA VEZ QUE EL EDIFICIO DE BIBLIOTECA EN LA CUAL ALBRGA EL CENTRO DE APRENDIZAJE GLOBAL, SE 
ENCONTRABA EN MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA. 
FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 

Tutorías 

Programa de Acción Tutorial 

Destaca la participación de 92.56% de la matrícula en el Programa de Acción 
Tutorial y con Tutor asignado con la participación de 90.31% de profesores 
participantes.  



 

Página 74 de 429 
  

 
 

 
DA-FI02 Alumnos en Tutorías / Profesores Tutores 

Descripción 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Alumnos en Tutorías 

Alumnos en Tutorías* 4,718 6,537 6,694 7,161 7,161 7,270 6,186 6,181 

Alumnos sin tutoría 1,706 603 533 439 439 281 25 30 

Matrícula total 6,424 7,140 7,227 7,600 7,600 7,551 6,211 6,678 
Porcentaje con 

relación a la matrícula 73.44% 91.55% 92.62% 94.22% 94.22% 96.28% 99.60% 92.56% 

Profesores Tutores 

Tutores asignados**  203 391 427 427 473 406 406 410 

Plantilla total de 
Profesores 446 451 476 451 484 458 454 454 

Porcentaje de 
profesores tutores  45.52% 86.70% 89.71% 94.68% 97.73% 88.65% 89.43% 90.31% 

Número de alumnos 
promedio asignado 

por profesor 
23.24 16.72 15.68 16.77 15.14 17.91 15.24 15.08 

PIE DE TABLA 
NOTA:  
*INCLUYE MATRÍCULA DE POSGRADO 
** SE ENCUENTRA EN PROCESO LA ASIGNACIÓN DE TUTORES 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Tutoría par 

Una de las fortalezas es la Tutoría Par, la cual ya se trabaja de manera colaborativa 
con el Tutor Académico, esto con la finalidad de reducir el índice de reprobación de 
los estudiantes de los Programas Educativos del Centro Universitario. 
 

DA-FI11 Tutoría par en la que participan alumnos del CUCIÉNEGA 

Año 
Tipo de Tutoría 

Total Porcentaje de incremento 
Tutoría de bienvenida Tutoría de asesoría Académica 

2013 29 14 43 100% 

2014 48 38 86 100% 

2015 59 50 109 26.74% 

2016 62 120 182 69.97% 
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DA-FI11 Tutoría par en la que participan alumnos del CUCIÉNEGA 

Año 
Tipo de Tutoría 

Total Porcentaje de incremento 
Tutoría de bienvenida Tutoría de asesoría Académica 

2017 55 130 185 1.65% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Talleres de Formación Humana 

En cuanto al programa de Atención a alumnos en Formación Humana, se contó con 
la participación de 1,012 alumnos en 9 talleres, con un incremento de casi 50% con 
relación a 2016 de estudiantes. 
 

DA-FI04 Atención a alumnos en Formación Humana 

Talleres Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

2014 

1. Manejo del estrés. 
2. Hábitos de estudios 
3. Uso de redes sociales. 
4. Sexualidad humana. 
5. Prevención de adicciones. 
6. Orientación para solicitar becas para los estudiantes de nivel 

licenciatura. 

22 talleres 
160 estudiantes 

2 talleres 
53 estudiantes 

Acompañamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de 
tutorías de Formación Humana. 35 estudiantes No aplica 

2015 

Reconocimiento y manejo de las emociones; proyecto de vida universitaria; 
administración y manejo del tiempo; manejo del estrés. 

4 Talleres 
75 estudiantes No aplica 

Acompañamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de 
tutorías de Formación Humana 35 estudiantes No aplica 

2016 

1. Claves para un noviazgo constructivo;  
2. Redes de apoyo,  
3. Manejo de emociones,  
4. Noviazgo y sus expectativas,  
5. Estrategias para uso y manejo del tiempo;  
6. Manejo del estrés,  
7. Libertad y responsabilidad;  
8. Proyecto de vida universitaria,  
9. Qué es y cómo prevenir el sexting;  

13 Talleres 

504 estudiantes 
No aplica 
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DA-FI04 Atención a alumnos en Formación Humana 

Talleres Sede Ocotlán Sede Atotonilco 
10. Responsabilidad social,  
11. Creatividad;  
12. Estrategias para el manejo de conflictos;  
13. Resiliencia. 

Acompañamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de 
tutorías de Formación Humana. 59 estudiantes No aplica 

2017 

1. Administración del tiempo,  
2. Resposabilidad y Libertad,  
3. Control y manejo del estrés,  
4. Inteligencia Emocional,  
5. Equidad e Inclusión Educativa,  
6. Herramientas para la toma decisiones,  
7. Proyecto de vida,  
8. Manejo de emociones,  
9. Taller informativo sobre el programa de orientación. 

9 Talleres 

1,012 estudiantes 
No aplica 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN Y PSICOLOGÍA, DIVISIÓN DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
Programa de intervención a estudiantes en Situación de Riesgo 

Académico 

En el periodo que se informa, participaron 312 estudiantes en situación de riesgo 
académico, que se encuentran en estatus de Artículo 35; con la implementación de 
este programa desde 2015, se ha abatido el número de bajas por esta condición. 
En 2017, el número de bajas fue de 378 estudiantes.  
 

DA-RA18 Bajas por Reprobación (Artículo 35) por tipo 

Calendario 
Escolar 

Alumnos 
con B6 

Alumnos 
con B5 

Alumnos 
BC Totales 

2016A 37 119 54 210 

2016B 9 33 54 96 

2017A 4 55 119 178 



 

Página 77 de 429 
  

 
 

DA-RA18 Bajas por Reprobación (Artículo 35) por tipo 

Calendario 
Escolar 

Alumnos 
con B6 

Alumnos 
con B5 

Alumnos 
BC Totales 

2017B 11 42 149 202 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 15/01/2018 

 

Becas 

Becas de Manutención Prospera 

Durante la anualidad 2017, 718 se beneficiaron con becas de Manutención y Jefas 
de Familia, que representa 10.75% de la matrícula.  
 
 

DA-EB02 Alumnos beneficiados con Becas Manutención y Jefas de Familia 
(Resúmen) 

Año Número de  
beneficiados 

Número de 
solicitudes Matrícula Porcentaje con relación 

a la matrícula 

2010 472 s.d. s.d.  -% 

2011 352 s.d. s.d. -% 

2012 365 s.d. s.d. -% 

2013 678 s.d. s.d. -% 

2014 1,228 s.d. s.d. -% 

2015 959 s.d. s.d. -% 

2016 734 1,857 7,551 9.72% 

2017 718 1,296 6,678 10.75% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA 
ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 
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DA-EB02 Alumnos beneficiados con Becas Manutención y Jefas de Familia 

Licenciaturas 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Abogado 35 31 22 41 118 111 55 3 

Administración 47 33 35 65 151 117 68 101 

Agrobiotecnología 1 3 4 6 18 18 12 25 

Agronegocios 16 7 2 4 5 3 5 9 

Contaduría Pública 41 28 32 59 128 97 50 1 

Ingeniería en Computación 51 43 33 64 87 57 67 48 

Ingeniería en Informática 17 11 8 22 34 36 47 37 

Ingeniería Industrial 48 41 62 80 118 86 144 104 

Ingeniería Química 39 32 34 59 69 51 113 97 

Mercadotecnia 17 14 19 28 58 35 13 37 

Negocios Internacionales 44 29 19 64 132 85 27 90 

Periodismo 15 9 8 17 19 8 1 0 

Psicología 45 34 39 77 126 110 52 2 

Químico Farmacéutico Biólogo 30 20 26 51 86 63 33 83 

Recursos Humanos 26 17 22 41 79 82 47 81 

Total 472 352 365 678 1,228 959 734 718 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Becas Grupos Étnicos y Universidad Incluyente 

Dando continuidad al Programa de Inclusión y Equidad Educativa que se inició en 
2015, dentro del  Programa Institucional Universidad Incluyente de la Universidad 
de Guadalajara, durante 2017 se apoyó a 19 alumnos.  
 

DA-EB03 Beneficiados con Becas para Grupos Étnicos y Universidad Incluyente  

Programa Educativo 

Alumnos Beneficiados 

2015 2016 
2017 

Estudiantes con 
Discapacidad 

Estudiantes 
Indígenas 

Abogado 3 4 2 2 
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DA-EB03 Beneficiados con Becas para Grupos Étnicos y Universidad Incluyente  

Programa Educativo 

Alumnos Beneficiados 

2015 2016 
2017 

Estudiantes con 
Discapacidad 

Estudiantes 
Indígenas 

Administración 2 2 0 2 

Agrobiotecnología 0 0 0 0 

Agronegocios 1 1 2 0 

Contaduría Pública 1 1 0 1 

Enfermería (Nivelación) 0 0 0 0 

Ingeniería en Computación 1 0 0 1 

Ingeniería en Informática 3 1 1 0 

Ingeniería Industrial 0 1 0 1 

Ingeniería Química 1 0 0 0 

Mercadotecnia 0 0 0 0 

Negocios Internacionales 0 0 0 0 

Periodismo 1 0 0 0 

Psicología 4 4 3 0 

Químico Farmacéutico Biólogo 0 1 0 2 

Recursos Humanos 0 2 2 0 

Total 17 17 10 9 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA 
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Becas SEP-PROSPERA 

Respecto a las Becas SEP-Prospera, iniciadas en 2017, se beneficiaron 203 
alumnos.  
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DA-EB06 Beca SEP - PROSPERA  

Programa Educativo 
2017 

Matrícula 
2017B Solicitantes Alumnos 

Beneficiados 
Porcentaje de 

apoyos 

Abogado 1,894 35 16 45.71% 

Administración 840 43 37 86.05% 

Agrobiotecnología 212 7 5 71.43% 

Agronegocios 140 4 4 100.00% 
Ingeniería en 
Computación 195 10 7 70.00% 

Contaduría Pública 395 35 29 82.86% 

Ingeniería Industrial 294 22 15 68.18% 

Ingeniería Informática 136 8 5 62.50% 

Ingeniería Química 250 17 10 58.82% 

Mercadotecnia 219 10 4 40.00% 

Negocios Internacionales 372 18 16 88.89% 

Periodismo 126 3 2 66.67% 

Psicología 705 31 22 70.97% 
Químico Farmacéutico 
Biólogo 437 22 13 59.09% 

Recursos Humanos 388 23 18 78.26% 

Enfermería (Nivelación) 20 - - -% 

Total 6,623 288 203 69.96% 

PIE DE TABLA 
NOTAS: ESTE PROGRAMA FUE APERTURADO A NIVEL SUPERIOR EN EL CICLO 2017B, TODA VEZ QUE ES UN APOYO ECONÓMICO 
QUE ÚNICAMENTE SE MANEJABA A NIVEL MEDIO SUPERIOR; AUNADO A ELLO SE LOGRÓ CUBRIR UN BUEN NÚMERO DE 
BENEFICIADOS CON BASE EN LAS SOLICITUDES PRESENTADAS. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Estudiantes beneficiarios por Condonación 

En 2017, se apoyó a 1,087 estudiantes de pregrado y posgrado con la condonación 
de su orden de pago. 
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DA-EB05 Alumnos beneficiados por beca institucional (condonación)  

Sede Femenino Masculino Total Discapacidad Hablantes de una lengua 
indígena 

2017A 
Estudiantes de 
Pregrado 411 181 592 6 7 

Estudiantes de 
Posgrado 10 4 14 0 0 

Totales 421 185 606 6 7 

2017A 
Estudiantes de 
Pregrado 307 155 462 9 8 

Estudiantes de 
Posgrado 8 11 19 0 0 

Totales 315 166 481 9 8 
Total beneficiarios 

2017 736 351 1087 15 15 

PIE DE TABLA 
FUENTE: CONSEJO DE CENTRO UNIVERSITARIO, CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Ambientes de Aprendizaje 
Para la mejora de los ambientes de aprendizaje, durante 2017 se invirtió $ 
$19,535,588.42 de pesos apoyando los siguientes rubros: 
 

DA-AM03 Inversión para mejora de Ambientes de Aprendizaje 

Descripción Inversión 

2016 

Inversión de para equipo de cómputo para préstamo a profesores y alumnos.  $972,099.57 

Equipamiento de los Laboratorios de Operaciones Unitarios y de Estudios y Métodos de 
Trabajo a través del fondo PEIFCU $4,996,550.00 

Renovación de aulas de cómputo en Sedes Atotonilco y La Barca  $2,560,629.09 

Adquisición de títulos y volúmenes de libros para bibliotecas  $2,800,000.00 

Mantenimiento de aulas  $1,434,928.32 

Renovación de mobiliario de aulas $2,728,063.78 

Aulas Flexibles para el Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP) “Aulas 
flexibles para JOBS”  $3,037,530.00 
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DA-AM03 Inversión para mejora de Ambientes de Aprendizaje 

Descripción Inversión 

Módulo de Tutorías e Investigación segunda etapa  $9,897,089.00 

Inversión Total 2016 $28,426,889.76 

2017 

Módulo de Baños para Hombres y Mujeres en Plataforma Jobs  $400,000.00 

Renovación de equipo de cómputo para aulas de Tecnologías para el Aprendizaje $1,112,441.16 

Renovación de equipo de cómputo para el personal administrativo de la sede Ocotlán, 
Atotonilco y La Barca. $1,030,802.84 

Renovación de equipo de cómputo y conectividad interna $1,845,880.77 

Adquisición de títulos y volúmenes de libros para bibliotecas  $1,251,957.50 

Adquisición de equipo de cómputo para préstamo a profesores y alumnos $197,835.16 

Adquisición de mobiliario de oficina para el Edificio de Tutorías. $704,421.60 

Adecuación de espacios para el suministro y adquisición de tres aulas flexibles para el 
Programa Institucional de Lenguas Extranjeras, de tres aulas flexibles para el Programa 
Institucional de Lenguas Extranjeras. 

$868,608.00 

Construcción de plataforma de desplante para aulas flexibles Jobs, en el CUCIÉNEGA, 
Sede Ocotlán. $695,851.70 

Convenio adicional del Contrato CGADM/CUCIENEGA-2290/2016 construcción de la 
Segunda Etapa del Módulo de Tutorías e Investigación del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $3,808,075.79 

Construcción del Laboratorio de Botánica en el Centro Universitario de la Ciénega, Sede 
La Barca $6,151,239.58 

Adecuación de espacios para direcciones de División en Módulo B del CUCIÉNEGA, Sede 
Ocotlán $1,468,474.32 

Inversión Total 2017 $19,535,588.42 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 

Tecnologías para el Aprendizaje 

En  el  rubro  de  conectividad se incrementó el número de servidores para el DHCP 
(dirección IP) y el número de AP de 123 a 159.  
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DA-TI01 Dispositivos de Conexión CUCIÉNEGA 

Tipo 2013 2014 2015 2016 2017 

Antena de enlace 
principal con CGTI 
de 150 MB de ancho 
de banda. 

1 

1 
(Además contamos 
con un enlace de 
respalado de 20 
MB, la Sede La 

Barca cuenta con 
un enlace de 60 

MB) 

1 
(Además contamos 
con un enlace de 

respalado de 20 MB, 
las Sedes La Barca y 

Atotonilco cuentan 
con un enlace de 60 

MB c/u) 

1 
(Además contamos 
con un enlace de 

respalado de 20 MB, 
las Sedes La Barca y 

Atotonilco cuentan 
con un enlace de 60 

MB c/u) 

1 
(Además contamos 
con un enlace de 

respalado de 20 MB, 
las Sedes La Barca y 

Atotonilco cuentan con 
un enlace de 60 MB 

c/u) 

Router que nos 
enlaza con el edificio 
principal de la UDG y 
nos da salida a 
internet. 

1 1 1 2 2 

Switch distribuidos 
en todos los edificios 
del campus. 

42 

Ocotlán - 39 
La Barca - 8  
Atotonilco - 7 

Total - 54 

Ocotlán - 50 
La Barca - 8  
Atotonilco - 7 

Total - 65 

Ocotlán - 44 
La Barca - 8  
Atotonilco - 5 

Total - 57 

Ocotlán (44)  

La Barca (8) 

Atotonilco (6) 
Total 58 

Firewall que brindan 
restricciones a 
páginas no 
deseadas. 

2 1 0 0 0 

Access Point 18 

Ocotlán 8 + 17 
(udgmovil) 

La Barca 1 + 6 
(udgmovil) 

Atotonilco 3 
(udgmovil) 
Total 35 

Ocotlán 59 
(udgmovil) 
La Barca 9 
(udgmovil) 

Atotonilco 7 
(udgmovil) 
Total 75 

Ocotlán 79 
(udgmovil) 9 

(CUCI) 
La Barca 16 
(udgmovil) 

Atotonilco 19 
(udgmovil) 
Total 123 

Ocotlán 79 
(udgmovil) 39 

(CUCI), 8(Stand 
Alone) 

La Barca 15 
(udgmovil) 

Atotonilco 18 
(udgmovil) 
Total 159 

Antenas sectoriales 7 3 0 0 0 

Servidor de correo 1 1 1 1 1 

Servidor para el 
DHCP (dirección IP) 1 1 1 1 

3  
(2 físicos uno es para 

el servicio de los 
equipos de cómuto en 
la red institucional y 
otro para la telefonía 
IP. 1 virtual para el 

servicio de las aulas de 
CTA) 

Servidor para la 
administración, 

1 1 1 1 1 
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DA-TI01 Dispositivos de Conexión CUCIÉNEGA 

Tipo 2013 2014 2015 2016 2017 
actualización y 
escaneo del antivirus 

Servidor para DNS 1 1 2 2 2 

Servidor donde se 
encuentra montada 
la pagina web de 
CUCIENEGA. 

1 2 1 1 1 

Clúster para 
almacenamiento 2 2 2 2 2 

Servicios de Infinitum 5 5 6 6 6 

*Red Móvil 1 
1  

(En las tres sedes) 
1 

 (En las tres sedes) 

1  
(Sedes La Barca y 

Atotonilco)  

2  
(Sede Ocotlán) 

1  
(Sedes La Barca y 

Atotonilco)  

2  
(Sede Ocotlán) 

PIE DE TABLA 
NOTAS: *IMPLEMENTADA EN FEBRERO 2014. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CÍENEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Durante el 2017, el Centro Universitario de la Ciénega cuenta con un total de 1,022 
computadora, que cubren 14.10% de los usuarios totales del Centro.  
 

DA-TI02 Relación de Computadoras por personal de apoyo, profesores y alumnos 

Concepto 

2015 2016 2017 

Nú
m
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o 

de
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s 
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m
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de
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m
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% 

Nú
m

er
o 
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s 

Nú
m
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o 
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co
m
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ta

do
ra

s 

% 

Relación de 
computadoras 
por personal de 
apoyo 

162 262 161.72 193 239 123.83 166 215 129.51 
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DA-TI02 Relación de Computadoras por personal de apoyo, profesores y alumnos 

Concepto 

2015 2016 2017 

Nú
m

er
o 

de
 

us
ua

rio
s 

Nú
m

er
o 

de
 

co
m
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ra
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% 

Nú
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s 

% 

Nú
m

er
o 

de
 

us
ua

rio
s 

Nú
m

er
o 

de
 

co
m

pu
ta

do
ra

s 

% 

Relación de 
computadoras 
por profesor 

476 249 52.31 458 283 61.79 458 133 29.03 

Relación de 
computadoras 
por alumno 

5,506 601 10.91 5,547 748 13.48 7340 674 9.18 

Totales 6,144 1,112 18.10% 6,198 1,270 20.49% 7,247 1,022 14.10% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CÍENEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Respecto a equipos obsoletos, se ha ido renovando el equipo de cómputo, por lo 
que el número de equipos obsoletos disminuyó de 200 a 71.  
 

DA-TI07 Infraestructura de Cómputo 

Concepto: 
2015 2016 2017 

Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas 

Dedicadas a los alumnos 601 164 748 119 674 34 

Dedicadas a los profesores 249 34 283 48 133 20 

Dedicadas al personal de apoyo 262 100 239 33 215 17 
Total de computadoras en la 

DES 1,112 298 1,270 200 1,022 71 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CÍENEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
En cuanto a la capacidad del ancho de banda, se mantiene el mismo número de MB 
en las 3 Sedes.  
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DA-TI04 Capacidad de ancho de banda en las tres sedes del CUCIÉNEGA 

Año 
Ancho de Banda 

Sede Ocotlán Sede Atotonilco Sede La Barca 

2013 10 MB 10 MB 3 MB 

2014 150 MB 60 MB 60 MB 

2015 150 MB 60 MB 60 MB 

2016 150 MB 60 MB 60 MB 

2017 150 MB 60 MB 60 MB 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CÍENEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Respeto a la capacidad de conexión simultánea con dispositivos por usuarios, se 
incrementó de 1.0 a 1.3 dispositivos por usuario.  
 

DA-TI05 Cantidad de dispositivos con conexión simultánea por usuario 

Año Número de AP 
(tres sedes) Usuarios Cobertura de AP  

por Usuario 

2013 18 5,580 0.19 

2014 35 5,506 0.38 

2015 75 5,547 0.81 

2016 123 7,353 1.00 

2017 159 7,328 1.30 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE, SECRETARÍA ACADÉMICA 
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CÍENEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
En cuanto a los cursos ofertados en modalidad mixta, en el periodo que se informa 
se ofertan un total de 172 cursos: 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

2017 

Actores Principales del 
Proceso Logístico (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Competitividad Internacional 
(a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Desarrollo Sustentable (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Economía I (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Economía II (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Economía Laboral (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Estudio Económico del 
Agronegocio (a) 

Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Formulación y Evaluación de 
Proyectos (a) 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Innovación y Desarrollo de 
Productos y Servicios para la 
Exportación (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Responsabilidad Social 
Corporativa (a) 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Seminario de Titulación en 
Negocios Internacionales (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Administración I (a) Administración y 
Gestión Empresarial 

Negocios Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Administración II (a) Administración y 
Gestión Empresarial 

Negocios Ciencias Económico 
Administrativas  

2017A 

Administración de los 
Recursos para la Salud 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017A 

Administración de los 
Recursos para la Salud 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017A 

Administración de los 
Recursos para la Salud 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Administración de los 
Recursos para la Salud Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Ciencias de la Educación Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Ciencias de la Educación Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Dialéctica de la Naturaleza de 
la Sociedad Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Dialéctica de la Naturaleza de 
la Sociedad Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Estadística Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Estadística Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Filosofía de la Educación Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Filosofía de la Educación Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Introducción a la Investigación Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Introducción a la Investigación Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Investigación Aplicada a 
Métodos Epidemiológicos Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Investigación Aplicada a 
Métodos Epidemiológicos Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Investigación Aplicada a 
Problemas Administrativos Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Investigación Aplicada a 
Problemas Administrativos Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Legislación en Enfermería Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Legislación en Enfermería Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Planeación Estratégica Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Planeación Estratégica Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Psicología Educativa Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Psicología Educativa Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Seminario de Integración II Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Seminario de Integración II Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Seminario de Integración III Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Seminario de Integración III Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017A 

Aplicaciones de la Entrevista 
Psicológica Psicología Básica Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Desarrollo, Aprendizaje y 
Educación Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Diagramación y Diseño 
Editorial 

Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Funciones Cerebrales Básicas Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Funciones Cerebrales Básicas Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Fundamentos para la 
Intervención Clínica 
Psicológica 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Fundamentos para la 
Intervención Clínica 
Psicológica 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Métodos de Investigación 
Cualitativa Metodología Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Métodos de Investigación 
Cualitativa Metodología Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Necesidades Psicoeducativas 
Especiales Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Necesidades Psicoeducativas 
Especiales 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Neuropsicología Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Neuropsicología Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Orientación y Asesoría 
Educativa 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Orientaciones en Psicología 
Social 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Orientaciones en Psicología 
Social 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Periodismo Cultural Crítico Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Periodismo Digital 
(Herramientas Digitales: Usos 
y Aplicación) 

Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Perspectivas de Investigación 
Psicosocial 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Perspectivas de Investigación 
Psicosocial 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Prácticas Profesionales en 
Psicología Social 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Prácticas Profesionales en 
Psicología Social Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicología 
Educativa 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicología 
Educativa 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicoterapia 
de Adultos 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicoterapia 
de Adultos 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicoterapia 
Infantil 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Procesos y Técnicas de la 
Información Periodística (Taller 
de Reporteo) 

Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Psicodiagnóstico en Adultos y 
Adultos Mayores Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Psicodiagnóstico en la Infancia 
y Adolescencia Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Psicodiagnóstico en la Infancia 
y Adolescencia Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Psicología de la Salud Psicología Aplicada 
Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Psicología de la Salud Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Psicología Educativa Aplicada Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Psicología Educativa Aplicada Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Psicología, Pedagogía y 
Didáctica 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Redacción de Géneros 
Periodísticos de Opinión 

Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Sistemas de Clasificación de 
Síndromes y Trastornos 
Mentales 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Sistemas de Clasificación de 
Síndromes y Trastornos 
Mentales 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Amparo II Derecho Público Justicia y Derecho Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Justicia y Derecho Estudios Jurídicos y 

Sociales 2017A 

Bioética Ética y Filosofía Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Epistemología (dos secciones) Ética y Filosofía Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Globalización y Sociedad Red Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017A 

Psicología Organizacional Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Psicología y Contexto Socio 
Histórico: Problemática 
Nacional 

Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Sociedad y Salud Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Teorías Psicosociales y 
Subjetividad (2 secciones) 

Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017A 

Desarrollo Sustentable (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Economía I (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Economía II (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Economía Laboral (a) Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Estructura Económica 
Internacional (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Estudio Económico del 
Agronegocio (a) 

Teoría Económica Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Formulación y Evaluación de 
Proyectos (a) 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Innovación y Desarrollo de 
Productos y Servicios para la 
Exportación (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Investigación de Operaciones 
II (a) 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  2017B 

Política Comercial 
Internacional (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  2017B 

Responsabilidad Social 
Corporativa (a) 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  2017B 

Seminario de Titulación en 
Negocios Internacionales (a) 

Estudios 
Internacionales 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Ciencias Económico 
Administrativas  2017B 

Administración I (a) Administración y 
Gestión Empresarial Negocios Ciencias Económico 

Administrativas  2017B 

Administración II (a) Administración y 
Gestión Empresarial Negocios Ciencias Económico 

Administrativas  2017B 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica Negocios Ciencias Económico 

Administrativas  2017B 

Mercadotecnia Internacional 
(a) 

Mercadotecnia Negocios Ciencias Económico 
Administrativas  

2017B 

Actualidades en Salud Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Bioética y Universidad Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Comunicación y Tecnologías 
de la Información 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Desastres y Emergencias 
Sanitarias 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Enfermería Comunitaria Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Enfermería y Educación para 
la Salud 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Enfermería y Regulación 
Profesional 

Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 

Epidemiologia Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 

2017B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Farmacología Clínica Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Fisiopatología Clínica Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Gestión de la Calidad en 
Enfermería Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Metodología de la 
Investigación Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Proyecto de Vida Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Salud y Sustentabilidad 
Ambiental Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Sociedad y Salud Enfermería 
Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Teorías y Proceso de 
Enfermería Enfermería 

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Desarrollo 
Biotecnológico 2017B 

Aplicaciones de la Psicología 
Social Psicología aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Comportamiento y Salud 
Laboral en la Psicología 
Organizacional 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Comunicación Humana Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Desarrollo de Proyectos de 
Investigación Metodología Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Desarrollo de Proyectos de 
Investigación Metodología Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Desarrollo de Proyectos de 
Investigación 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Desarrollo, Aprendizaje y 
Educación 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Desarrollo, Aprendizaje y 
Educación 

Psicología aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Edición y Coordinación 
Editorial Psicología Aplicada Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Funciones Cerebrales Básicas Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Inglés III Lengua Extranjera Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Lengua Extranjera V Lengua Extranjera Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología Comunicación y 

Psicología 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Métodos de Investigación 
Cualitativa 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Métodos de Investigación 
Cualitativa 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Necesidades Psicoeducativas 
Especiales 

Psicología aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Orientación, Asesoría y Tutoría Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Orientaciones en 
Intervenciones Clínicas 
Psicológicas 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Orientaciones en Psicología 
Social 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Orientaciones en Psicología 
Social 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Periodismo Cultural Crítico Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Perspectivas de Investigación 
Psicosocial 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Perspectivas de Investigación 
Psicosocial 

Metodología Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Prácticas Profesionales en 
Psicología Social 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicología 
Educativa 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicología 
Educativa 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicoterapia 
de Adultos 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicoterapia 
de Adultos 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Prácticas Profesionales 
Supervisadas de Psicoterapia 
Infantil 

Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Prevención e Intervención en 
los Procesos de Salud-
Enfermedad Mental 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Procesos y Técnicas de la 
Información Periodística (Taller 
de Reporteo) 

Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Psicología de la Salud Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Psicología de la Salud Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Psicología Educativa Aplicada Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Psicología Educativa Aplicada Psicología Aplicada Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Redacción de Géneros 
Periodísticos de Opinión 

Periodismo y 
Nuevas Tecnologías 

Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Teorías de la Personalidad Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Teorías y Fundamentos de la 
Salud-Enfermedad Mental y su 
Proceso en el Adulto y Adulto 
Mayor 

Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Universidad y Siglo XXI Psicología Básica Comunicación y 
Psicología 

Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Amparo I Derecho Público Justicia y Derecho Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales 

Derecho Público Justicia y Derecho Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Bioética Ética y Filosofía Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Epistemología (dos secciones) Ética y Filosofía Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Globalización y Sociedad Red Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Intervención Organizacional (2 
secciones) Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 

Sociales 2017B 

Psicología de la 
Interculturalidad Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 

Sociales 2017B 

Psicología Organizacional Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Psicología y Contexto Socio 
Histórico: Problemática 
Nacional 

Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Sociedad y Salud Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 2017B 

Teorías Psicosociales y 
Subjetividad (2 secciones) 

Sociología Política y Sociedad Estudios Jurídicos y 
Sociales 

2017B 

Total    172 

2016 

Metodología de la 
Investigación Cuantitativa 

- 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Metodología de la 
Investigación Cualitativa 

- 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Psicología Social de las 
Organizaciones 

- 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Sistema de Clasificación de 
Síndromes y Trastornos 
Mentales 

- 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Prácticas Profesionales en 
Psicología Social 

- 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Funciones Cerebrales Básica - 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Estadística Avanzada - 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Matemáticas Financieras Finanzas Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de la 
Producción y la Tecnología 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de la 
Producción y la Tecnología 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Investigación de Mercados Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Selectiva B-II Creatividad e 
Innovación para el Cambio 
Organizacional 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Selectiva B-II Creatividad e 
Innovación para el Cambio 
Organizacional 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Departamento de 

Justicia y Derecho 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Estadística II Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Análisis Contable de 
Conceptos Específicos Contabilidad Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Diagnóstico Financiero Finanzas Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Estudio Fiscal de los Salarios y 
la Seguridad Social Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Conceptos Fiscales 
Fundamentales Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Conceptos Fiscales 
Fundamentales Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Conceptos Fiscales 
Fundamentales Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Contabilidad de Costos Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Contabilidad de Costos Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Contabilidad de Costos Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Normas Fiscales de la 
Actividad Financiera Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Teorías y Principios 
Financieros Finanzas Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Diseño Organizacional Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Diseño Organizacional Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Dotación e Inducción de 
Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Dotación e Inducción de 
Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Investigación de Mercados Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Investigación de Mercados Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Inglés I Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Inglés I Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Inglés II Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Estadística II Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Dotación e Inducción de 
Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración Financiera Finanzas Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración Financiera Finanzas Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Inglés III Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Administración Financiera Finanzas Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Departamento de 

Justicia y Derecho 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Gestión de la Calidad Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Derecho Mercantil Derecho Privado Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Formulación y Evaluación de 
Proyectos 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Formulación y Evaluación de 
Proyectos 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Inglés III Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Inglés III Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración Estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración Estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración Estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Gestión de la Calidad Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Desarrollo Contable de 
Partidas Específicas Contabilidad Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo Contable de 
Partidas Específicas Contabilidad Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Optativa B-II Sistemas de 
Gestión 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración de la 
Producción y la Tecnología 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Formulación y Evaluación de 
Proyectos 

Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016B 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016B 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración para la Tomas 
de Decisiones 

Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración para la Tomas 
de Decisiones 

Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración para la Tomas 
de Decisiones 

Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Optativa B-II Sistemas de 
Gestión 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Optativa B-II Sistemas de 
Gestión 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Selectiva B-II Creatividad e 
Innovación para el Cambio 
Organizacional 

Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración I Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016B 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Estadística I Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Estadística II Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Estadística II Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Estadística II Estadísticas Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas Administrativas Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas I Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas I Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Matemáticas II Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Tecnologías de la Información Informática Departamento de 
Ciencias Tecnológicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Tecnologías de la Información Informática Departamento de 
Ciencias Tecnológicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Tecnologías de la Información Informática Departamento de 
Ciencias Tecnológicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración de PYMES Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración de Recursos 
Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Administración Estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración Estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración Estratégica Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración I Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración I Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración I Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración II Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Auditoría Administrativa Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Capacitación y Desarrollo de 
Personal Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo de Emprendedores Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Organizacional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Diseño Organizacional Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Diseño Organizacional Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Diseño Organizacional Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Dotación e Inducción de 
Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Dotación e Inducción de 
Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Dotación e Inducción de 
Recursos Humanos Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Ética Profesional Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Gestión de la Calidad Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Gestión de la Calidad Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Gestión de la Calidad Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Gestión de la Calidad Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Investigación de Mercados Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Investigación de Mercados Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Investigación de Mercados Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Mercadotecnia Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Optativa B-I Alta Dirección Administración y 
Gestión Empresarial 

Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Evaluación de la 
Productividad Recursos Humanos Departamento de 

Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Promoción y Publicidad Mercadotecnia Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Selectiva B-I Administración de 
Conflictos y Legitimidad 
Organizacional 

Recursos Humanos Departamento de 
Negocios 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Sustentable Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía I Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía I Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía I Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Economía II Teoría Económica 
Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Investigación de Operaciones I 
Organización 
Industrial y 
Economía Sectorial 

Departamento de 
Estudios Económico e 
Internacionales 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración Financiera Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración Financiera Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración Financiera Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Administración Financiera Administración 
Estratégica 

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Conceptos Fiscales 
Fundamentales Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Conceptos Fiscales 
Fundamentales Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Conceptos Fiscales 
Fundamentales Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Contabilidad Administrativa Contabilidad Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad de Costos Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad de Costos Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad de Costos Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad General Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad General Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Contabilidad General Costos Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Desarrollo Contable de 
Partidas Específicas Contabilidad Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

2016A 

Matemáticas Financieras Matemáticas 
Básicas 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Normas Fiscales de la 
Actividad Financiera Impuestos Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Teorías y Principios 
Financieros Finanzas Departamento de 

Contaduría y Finanzas 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 

Gestión y Organización del 
Sector Público Ciencia Política Departamento de 

Política y Sociedad 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Expresión Oral y Escrita Lingüística 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Expresión Oral y Escrita Lingüística 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Expresión Oral y Escrita Lingüística 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés I Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés I Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés I Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés II Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés II Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés II Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés II Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés III Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés III Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Inglés III Lengua Extranjera 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Metodología y Práctica de la 
Investigación Metodología 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Universidad y Siglo XXI Psicología Básica 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Universidad y Siglo XXI Psicología Básica 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Universidad y Siglo XXI Psicología Básica 
Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Departamento de 

Justicia y Derecho 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Departamento de 

Justicia y Derecho 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Departamento de 

Justicia y Derecho 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público Departamento de 

Justicia y Derecho 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales Derecho Público 

Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Conceptos Jurídicos 
Fundamentales 

Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Fiscal Derecho Público Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2016A 
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Nombre del curso Nombre de la 
Academia 

Departamento de 
Adscripción División Calendario 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Derecho Laboral Derecho Social Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Derecho Mercantil Derecho Privado Departamento de 
Justicia y Derecho 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 2016A 

Total    311 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DEPARTAMENTOS, DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA.  
CORTE A: DICIEMBRE 2017. 

 

Apoyos Académicos 
En cuanto a Apoyos Académicos, el Centro Universitario ha incrementado su acervo 
bibliohemerográfico de 44,955 a 46,818 títulos impresos que representa un 
incremento de 4.14%% con relación a la anualidad anterior; además, se cuenta con 
8.48 títulos y 20.52 volúmenes por alumno.  
 
Respecto al número de usuarios se tuvo una disminución de 94.97% en los 
usuarios, pues en 2017 únicamente 10,301 usuarios requirieron los servicios de la 
Biblioteca. Lo anterior debido a que la Biblioteca Mediateca “Fernando del Paso” 
presentó una contingencia por lo que se mantuvo en servicio únicamente 3 meses 
de 2017. 
 

DA-AP01 Apoyos Académicos 

Categoría 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Títulos y Volúmenes de libros impresos en Bibliotecas 

Títulos 45,375 38,284 40,259 40,973 42,287 44,955 46,818 

Volúmenes 90,407 82,342 87,847 89,273 92,477 103,244 113,227 

Títulos por alumno 8 6 6 6 7.8 8.02 8.48 

Volúmenes por alumno 16 14 14 12 17 18.43 20.52 

Suscripciones a revistas científicas y divulgación  
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DA-AP01 Apoyos Académicos 

Categoría 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Impresas 116 37 0 22 74 94 100 

Bibliotecas, usuarios y asistencia en la Red de Bibliotecas  

Bibliotecas 3 3 3 3 3 3 3 

Número de Usuarios 285,145 282,505 304,204 307,904 289,700 204,800 10,301 

Asistencia promedio diaria 1,097 1,087 1,170 1,166 1,131 800 153 

Computadoras en la Red de 
Biblioteca 89 93 103 78 91 39 39 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
 

DA-AP03 Préstamos y Usuarios atendidos de literatura 

Tipo de usuario 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Usuarios atendidos de literatura 2,682 3,012 3,283 4,373 3,172 1,651 

Prestamos de material de literatura 6,119 7,033 8,203 8,521 3,172 1,651 

Total de préstamos 44,957 43,504 67,199 66,022 60,998 9,198 
Porcentaje del préstamo de 

literatura 13.61 16.17 12.21 12.90 5.20 17.94 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
 

DA-AP04 Material bibliográfico adquirido 

Año Títulos 
adquiridos 

Total de 
títulos 

existentes 

Volúmenes 
adquiridos 

Total de 
volúmenes 
existentes 

Descarte  
(volúmenes) 

% de 
Aumento 

en 
Volúmenes 

% de 
Aumento 

en 
Títulos 

2017 1,863 46,818 9,979 113,227 880 8.81 3.98 

2016 1,896 45,024 4,560 103,605 -  4.40 4.21 

2015 1,314 30,642 3,204 73,828 -  4.34 4.29 

2014 2,178 29,884 5,395 71,880 -  7.51 7.29 
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DA-AP04 Material bibliográfico adquirido 

Año Títulos 
adquiridos 

Total de 
títulos 

existentes 

Volúmenes 
adquiridos 

Total de 
volúmenes 
existentes 

Descarte  
(volúmenes) 

% de 
Aumento 

en 
Volúmenes 

% de 
Aumento 

en 
Títulos 

2013 2,028 27,706 4,847 66,485 -  7.29 7.32 

2012 2,397 25,678 5,216 61,638 -  8.46 9.33 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
DA-AP02 Acervo bibliográfico por programa educativo 

Programa 
educativo 

Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula 

Total % Títulos Volúmenes 
Libros 

por 
alumno 

% Total 
de Títulos 

% Total de 
Volúmenes 

2016 

ATOTONILCO 819 14.61% 9,195 16,793 109.29 12.07% 9.21% 

Abogado 233 4.16% 2,413 3,997 17.15 3.17% 2.19% 

Administración 181 3.23% 2,261 4,232 23.38 2.97% 2.32% 

Contaduría 119 2.12% 2,261 4,232 35.56 2.97% 2.32% 

Psicología 160 2.85% 395 691 4.31 0.51% 0.38% 

Recursos Humanos 126 2.25% 1,865 3,641 28.89 2.45% 2.00% 

LA BARCA 825 14.70% 5,912 11,840 69.34 7.75% 6.48% 

Abogado 197 3.51% 2,416 4,117 20.89 3.17% 2.26% 

Administración 165 2.94% 2,069 4,106 24.88 2.72% 2.25% 

Agrobiotecnología 215 3.83% 574 1,507 7 0.75% 0.82% 

Agronegocios 133 2.37% 574 1,507 11.33 0.75% 0.82% 

Enfermería 
(Nivelación) 115 2.05% 279 603 5.24 0.36% 0.33% 

CEFERESO* 0 0.00% 0 0 0 0.00% 0.00% 

Abogado - - - - - - - 

Administración - - - - - - - 

OCOTLÁN 3956 70.59% 60,939 153,125 533.92 80.08% 84.16% 

Abogado 334 5.96% 10,564 20,888 62.53 13.89% 11.49% 
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DA-AP02 Acervo bibliográfico por programa educativo 

Programa 
educativo 

Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula 

Total % Títulos Volúmenes 
Libros 

por 
alumno 

% Total 
de Títulos 

% Total de 
Volúmenes 

Administración 266 4.75% 5,886 16,082 60.45 7.74% 8.84% 

Contaduría 278 4.96% 5,886 16,082 57.84 7.74% 8.84% 

Ingeniería en 
Computación 240 4.28% 2,728 7,288 30.36 3.58% 4.00% 

Ingeniería Industrial 324 5.78% 3,366 8,789 27.12 4.42% 4.83% 

Ingeniería 
Informática 167 2.98% 2,728 7,288 43.64 3.58% 4.00% 

Ingeniería Química 295 5.26% 4,066 9,796 33.2 5.34% 5.38% 

Mercadotecnia 251 4.48% 5,882 16,239 64.69 7.73% 8.93% 

Negocios 
Internacionales 389 6.94% 6,644 17,526 45.05 8.73% 9.64% 

Periodismo 154 2.75% 1,493 3,701 24.03 1.96% 2.03% 

Psicología 573 10.23% 2,753 5,555 9.69 3.62% 3.05% 

Químico 
Farmacobiólogo 413 7.37% 4,164 9,960 24.11 5.47% 5.47% 

Recursos Humanos 272 4.85% 4,779 13,931 51.21 6.28% 7.66% 

TOTALES 5,600 99.90% 76,046 181,758 712.55 99.90% 99.85% 

2017 

ATOTONILCO 832 14.54% 9943 19764 129.04 79.41% 9.96% 

Abogado 211 3.83% 2,659 4,565 21.64 3.50% 2.30% 

Administración 181 3.28% 2,395 4,965 27.43 3.15% 2.50% 

Contaduría 125 2.27% 2,395 4,965 39.72 3.15% 2.50% 

Psicología 159 2.88% 511 953 5.99 0.67 0.48% 

Recursos Humanos 126 2.28% 1,983 4,317 34.26 2.61% 2.18% 

LA BARCA 744 13.48% 6377 12408 94.3 8.39% 6.76% 

Abogado 196 3.55% 2,575 4,460 22.76 3.39% 2.25% 

Administración 164 2.97% 2,166 4,424 26.98 2.85% 2.23% 

Agrobiotecnología 215 3.90% 656 1,881 8.75 0.86% 0.95% 

Agronegocios 134 2.43% 656 1,881 14.04 0.86% 0.95% 
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DA-AP02 Acervo bibliográfico por programa educativo 

Programa 
educativo 

Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula 

Total % Títulos Volúmenes 
Libros 

por 
alumno 

% Total 
de Títulos 

% Total de 
Volúmenes 

Enfermería 
(Nivelación) 35 0.63% 324 762 21.77 0.43% 0.38% 

CEFERESO* 0 0.00% 0 0 0 0.00% 0.00% 

Abogado - - - - - - - 

Administración - - - - - - - 

OCOTLÁN 3970 71.97% 59615 165087 573.37 78.51% 83.26% 

Abogado 329 5.96% 10,675 22,171 67.39 14.06% 11.18% 

Administración 264 4.79% 5,695 17,405 65.93 7.50% 8.78% 

Contaduría 275 4.99% 5,695 17,405 63.29 7.50% 8.78% 

Ingeniería en 
Computación 244 4.42% 2,610 7,696 31.54 3.44% 3.88% 

Ingeniería Industrial 321 5.82% 3,151 9,263 28.86 4.15% 4.67% 

Ingeniería 
Informática 167 3.03% 2,610 7,696 46.08 3.44% 3.88% 

Ingeniería Química 296 5.37% 3,993 11,051 37.33 5.26% 5.57% 

Mercadotecnia 254 4.60% 5,690 17,630 69.41 7.49% 8.89% 

Negocios 
Internacionales 383 6.94% 6,427 18,892 49.33 8.46% 9.53% 

Periodismo 156 2.83% 1,591 3,427 21.97 2.10% 1.73% 

Psicología 572 10.37% 2,779 5,975 10.45 3.66% 3.01% 

Químico 
Farmacobiólogo 437 7.92% 4,048 11,197 25.62 5.33% 5.65% 

Recursos Humanos 272 4.93% 4,651 15,279 56.17 6.12% 7.71% 

TOTALES 5,546 99.99% 75,935 197,259 796.71 166.31% 99.98% 

PIE DE TABLA 
NOTA: * LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS PARA MATRÍCULA EN SEDE CEFERESO SE ATIENDEN EN SEDE OCOTLÁN 
FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 
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DA-AP07 Acervo Bibliográfico de la Biblioteca - Mediateca "Fernando del Paso" del CUCIÉNEGA 

Área del conocimiento Matrícula 
(A) 

Títulos 
(B) 

Volúmenes 
(C) 

Suscripciones a 
revistas B  / A C  / A 

2015 
Educación 0 2,514 3,963 1 - - 
Artes y Humanidades 0 3,229 5,341 0 - - 
Ciencias sociales, 
Administración y Derecho 5,811 10,459 20,779 15 1.80 3.58 

Ciencias Naturales , 
Exactas y de la 
Computación 

672 3,002 7,333 4 4.47 10.91 

Ingeniería, Manufactura y 
Construcción 1,100 1,810 4,056 2 1.65 3.69 

Agronomía y Veterinaria 0 964 1,671 3 - - 

Salud 17 1,857 3,977 2 109.24 233.94 

Servicios 0 3,830 10,639 0 - - 

TOTAL 7,600 27,665 57,759 27 - - 

2016 
Educación 0 2,625 4,116 1 - - 
Artes y Humanidades 0 3,333 5,733 0 - - 
Ciencias sociales, 
Administración y Derecho 5,619 10,698 21,529 15 1.90 3.83 

Ciencias Naturales , 
Exactas y de la 
Computación 

604 3,121 7,635 4 5.17 12.64 

Ingeniería, Manufactura y 
Construcción 1,080 1,837 4,119 2 1.70 3.81 

Agronomía y Veterinaria 2 1,150 1,992 3 575.00 996.00 
Salud 35 2,102 4,470 2 60.06 127.71 

Servicios 0 3,992 10,980 0 - - 

TOTAL 7,340 28,858 60,574 27 - - 

2017       

Educación 0 2,563 4,401 5 - - 
Artes y Humanidades 0 5,068 9,377 3 - - 
Ciencias sociales, 
Administración y Derecho 5,121 13,829 32,816 55 2.70 6.41 

Ciencias Naturales , 
Exactas y de la 
Computación 

583 4,753 13,567 8 8.15 23.27 

Ingeniería, Manufactura y 
Construcción 954 5,474 15,911 7 5.74 16.68 

Agronomía y Veterinaria 0 1,138 1,979 12 - - 

Salud 20 2,758 7,666 8 137.90 383.30 
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DA-AP07 Acervo Bibliográfico de la Biblioteca - Mediateca "Fernando del Paso" del CUCIÉNEGA 

Área del conocimiento Matrícula 
(A) 

Títulos 
(B) 

Volúmenes 
(C) 

Suscripciones a 
revistas B  / A C  / A 

Servicios 0 4,534 11,912 2 - - 

TOTAL 6,678 40,117 97,629 100 - - 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
Sin embargo, se implementó el programa de Formación de usuarios en Gestión y 
Manejo de Información como una alternativa para que los usuarios hicieran uso de 
la Biblioteca Digital, sus bases de datos y títulos disponibles en línea, capacitando 
a un total de 569 usuarios en esta anualidad.  
 

DA-AP08 Biblioteca Digital 

Formación de usuarios en: Gestión y Manejo de la Información 

Programa Educativo Núm de usuarios 

Abogado 0 

Administración 45 

Agrobiotecnología 0 

Agronegocios 0 

Contaduría Pública 37 

Enfermería (Nivelación) 0 

Ingeniería en Computación 0 

Ingeniería en Informática 0 

Ingeniería Industrial 17 

Ingeniería Química 66 

Mercadotecnia 29 

Negocios Internacionales 101 

Periodismo 18 

Psicología 88 

Químico Farmacéutico Biólogo 142 

Recursos Humanos 0 
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DA-AP08 Biblioteca Digital 

Formación de usuarios en: Gestión y Manejo de la Información 

Programa Educativo Núm de usuarios 

Maestría en Administración de Negocios 0 

Maestría en Ciencia Política 10 

Maestría en Ciencias 0 

Doctorado en Ciencias 0 

Alumnos 553 

Departamento Núm de usuarios 

Departamento de Ciencias Básicas 0 

Departamento de Ciencias Médicas y de la Vida 0 

Departamento de Ciencias Tecnológicas 0 

Departamento de Comunicación y Psicología 0 

Departamento de Contaduría y Finanzas 0 
Departamento de Estudios Económicos e 
Internacionales 16 

Departamento de Justicia y Derecho 0 

Departamento de Negocios 0 

Departamento de Política y Sociedad 0 

Profesores 16 

Total Usuarios Biblioteca Digital 569 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE BIBLIOTECA, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, 
SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Perfil Docente 

Personal Docente 

La planta académica del CUCIÉNGA está conformada por 454 docentes.  
Esta planta docente está integrada por 163 profesores de tiempo completo, 20 de 
medio tiempo y 239 profesores de asignatura. Para el apoyo de las funciones 
docentes se cuenta con una planta de 32 técnicos académicos: 
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DA-PD01 Personal Académico por tipo de nombramiento o tiempo de dedicación 

Tipo de Personal 
Académico 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Profesores de Tiempo 
Completo 149 144 146 157 158 157 157 159 162 163 

Profesores de Medio Tiempo 22 22 23 25 24 21 21 21 21 20 

Profesores de Asignatura 223 222 226 225 243 283 253 278 246 239 
Técnicos Académicos de 
Tiempo Completo 17 17 17 19 20 19 19 17 28 31 

Técnicos Académicos de 
Medio Tiempo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Totales 412 406 413 427 446 481 451 476 458 454 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 

Respecto a la distribución de Profesores de Tiempo Completo (PTC) por 
Departamento, se han mostrado variaciones a la alza en la División de Ciencias 
Económico Administrativas, a la baja en la División de Desarrollo Biotecnológico y 
se mantiene igual en la División de Estudios Jurídicos y Sociales.  
 

DA-PD02 Distribución de Profesores de Tiempo Completo por Departamento 

DEPARTAMENTO 2013 2014 2015 2016 2017 

División de Ciencias Económico Administrativas 

Departamento de Estudios Económico e Internacionales 5 5 5 4 6 

Departamento de Negocios 17 18 20 19 20 

Departamento de Contaduría y Finanzas 15 14 13 12 12 

TOTALES 37 37 38 35 38 

División de Desarrollo Biotecnológico 

Departamento de Ciencias Básicas 35 36 36 23 25 

Departamento de Ciencias Médicas y de la Vida 15 18 18 21 20 

Departamento de Ciencias Tecnológicas 19 21 21 31 29 

TOTALES 69 75 75 75 74 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

Departamento de Política y Sociedad 11 11 11 13 11 

Departamento de Justicia y Derecho 16 16 17 17 14 
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DA-PD02 Distribución de Profesores de Tiempo Completo por Departamento 

DEPARTAMENTO 2013 2014 2015 2016 2017 

Departamento de Comunicación y Psicología 16 18 19 19 24 

TOTALES 43 45 47 49 49 

TOTAL CUCIÉNEGA 149 157 160 159 161 

PIE DE TABLA 
NOTA: 2 PTC SE ENCUENTRAN EN LICENCIA POR ESTUDIOS DE DOCTORADO Y POR ASIGNACIÓN A OTRA DEPENDENCIA DE LA 
RED.  
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Referente a la distribución de Profesores de Tiempo Completo por programa 
educativo, se han incorporado nuevos perfiles para mejorar los procesos de 
enseñanza-aprendizaje de los PE del CUCIÉNEGA : 
 

DA-PD11 Número de Profesores de Tiempo Completo por programa educativo 

Programa Educativo 
Número de PTC 

2013 2014 2015 2016 2017 

PREGRADO 

Abogado 17 17 19 18 18 

Administración 6 6 7 12 11 

Agrobiotecnología 1 3 8 4 4 

Agronegocios 1 2 2 1 0 

Computación 14 15 15 9 12 

Contaduría Pública 15 11 13 8 13 

Enfermería (Nivelación) 0 0 0 0 0 

Ingeniería Industrial 8 9 9 16 16 

Ingeniería Informática 8 13 13 6 7 

Mercadotecnia 3 6 6 6 4 

Negocios Internacionales 6 6 5 6 7 

Periodismo 5 11 3 7 6 

Psicología 10 17 5 17 19 

Ingeniería Química 12 12 12 15 16 

Químico Farmacéutico Biólogo 17 16 8 18 22 
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DA-PD11 Número de Profesores de Tiempo Completo por programa educativo 

Programa Educativo 
Número de PTC 

2013 2014 2015 2016 2017 

Recursos Humanos 4 4 4 8 8 

POSGRADO 

Maestría en Administración de Negocios 2 2 1 3 0 

Maestría en Ciencia Políticas 2 2 1 2 0 

Maestría en Ciencias 2 2 2 1 0 

Doctorado en Ciencias 3 3 3 2 0 

Total de PTC por Programa Eduativo 136 157 136 159 163 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Respecto a la antigüedad de los profesores del CUCIÉNEGA, la mayor planta 
docente tiene entre 1 y 20 años de antigüedad.  
 

DA-PD03 Rangos de antigüedad de la plantilla académica 

Antigüedad 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

1 a 10 años 236 206 210 212 218 173 173 

11 a 20 años 168 191 199 199 206 173 176 

21 a 30 años 22 27 23 28 31 82 91 

31 a 40 años 5 7 6 6 6 11 13 

Más de 40 años 0 0 0 0 0 0 1 

Totales 431 431 438 445 461 439 454 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
El promedio de edad del personal docente se incrementó un año  con relación a 
2016, de 42 a 43 años.  
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DA-PD04 Edad promedio del personal docente del CUCIÉNEGA 

Personal 
2015 2016 2017 

Edad 
promedio Número Edad 

promedio Número Edad 
promedio Número 

Profesores de Tiempo Completo 46 159 47 162 48 163 

Profesores de Medio Tiempo 50 21 53 21 53 20 

Profesores de Asignatura 40 278 42 246 43 239 

Técnicos Académicos de 
Tiempo Completo 40 17 36 28 36 31 

Técnicos Académicos de Medio 
Tiempo 30 1 32 1 33 1 

EDAD PROMEDIO DEL 
PERSONAL DOCENTE 41 476 42 458 43 454 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 

Grado Académico Promedio (GAP) 

En cuanto al Grado Académico Promedio (GAP) del personal docente, se 
incrementó a 6.32, equivalente a pasante de Maestría. En cuanto a los Profesores 
de Tiempo Completo, el GAP se mantiene con estudios de Posgrado: 
 

DA-PD14 Grado Académico Promedio del personal Docente del Centro Universitario de la Ciénega 

Categoría 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Profesor de Tiempo Completo 7.69 7.53 7.68 7.74 7.81 7.96 8.1 

Medio Tiempo 6.72 6.83 6.81 6.81 6.9 7.14 7.15 

Técnico Académico 5.62 5.95 5.74 5.74 6 4.76 4.97 

Profesor de Asignatura 5.1 5.01 5.01 5.02 4.99 4.87 5.06 

Promedio total 6.28 6.33 6.31 6.33 6.43 6.18 6.32 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 
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DA-PD05 Grado académico de la plantilla docente 

Nivel 
Académico 

2015 2016 2017 

PTC PMT TAC PA PTC PMT TAC PA PTC PMT TAC PA 

Grado no 
registrado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Secundaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Bachillerato / 
Técnico sin 
bachillerato / 
estudiante de 
licenciatura 

0 0 0 3 0 0 7 5 0 0 5 3 

Pasante de 
licenciatura / 
técnico de 
bachillerato 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura / 
Profesor 
normalista 

1 2 6 180 3 1 10 166 2 1 14 149 

Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Especialidad 
Médica 0 0 0 5 0 0 0 4 0 0 0 6 

Pasante de 
Maestría 0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0 

Maestría / 
Especialidad 
médica / 
Estudiante de 
Doctorado 

92 17 12 87 77 17 12 68 68 16 12 76 

Pasante de 
Doctorado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Doctorado 66 2 0 3 82 3 0 3 93 3 1 5 

TOTALES 159 21 18 278 162 21 29 246 163 20 32 239 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 
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Formación y Actualización Docente 

Durante el periodo que se reporta, el Centro Universitario de la Ciénega, se contó 
con la participación de 1,014 asistentes a 53 cursos de actualización pedagógica y 
21 de actualización disciplinar con un total de 2,145 horas de formación impartidas. 
Esto equivale a 2.2 cursos por profesor.  
 

DA-PD24 Número de cursos por tipo de formación 

Descripción 
Tipo de formación docente 

Totales 
Actualización pedagógica Actualización Disciplinar 

Número de cursos 53 21 74 

Profesores capacitados 724 290 1,014 
Horas de formación impartidas 1,724 421 2,145 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
 

DA-PD19 Porcentaje de profesores en formación docente por tipo de actualización 

División Plantilla de 
profesores 

Actualización 
pedagógica 

Profesores 
en 

actualización 
pedagógica 

Actualización 
Disciplinar 

Profesores 
en 

actualización 
disciplinar 

Total de 
profesores 

capacitados 

2016 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

117 157 1.34 107 0.91 264 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

154 273 1.77 29 0.19 302 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

178 113 0.63 71 0.40 184 

Total 
CUCIÉNEGA 449 543 1.21 207 0.46 750 
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DA-PD19 Porcentaje de profesores en formación docente por tipo de actualización 

División Plantilla de 
profesores 

Actualización 
pedagógica 

Profesores 
en 

actualización 
pedagógica 

Actualización 
Disciplinar 

Profesores 
en 

actualización 
disciplinar 

Total de 
profesores 

capacitados 

2017 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

112 144 1.29 60 0.54 204 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

159 283 1.78 52 0.33 335 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

180 178 0.99 147 0.82 325 

Total 
CUCIÉNEGA 451 605 1.34 259 0.57 864 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
DA-PD07 Formación y actualización docente por tipo, horas y División de los profesores 

Descripción Actualización Pedagógica Actualización Disciplinar Totales 

2016 

División de Ciencias Económico Administrativas 

Profesores Capacitados 157 107 264 

Horas de Capacitación 351 211 562 

Número de Cursos 10 6 16 

División de Desarrollo Biotecnológico 

Profesores Capacitados 273 29 302 

Horas de Capacitación 472 67 539 

Número de Cursos 14 2 16 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

Profesores Capacitados 113 71 184 

Horas de Capacitación 237 129 366 

Número de Cursos 11 6 17 
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DA-PD07 Formación y actualización docente por tipo, horas y División de los profesores 

Descripción Actualización Pedagógica Actualización Disciplinar Totales 

Profesores Capacitados Totales 543 207 750 

Horas de Capacitación Totales 1,060 407 1,467 

Número de Cursos Totales 35 14 49 

2017 

División de Ciencias Económico Administrativas 

Profesores Capacitados 144 60 204 

Horas de Capacitación 1,120 75 1,195 

Número de Cursos 31 4 35 

División de Desarrollo Biotecnológico 

Profesores Capacitados 283 52 335 

Horas de Capacitación 1,040 106 1,146 

Número de Cursos 28 5 33 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

Profesores Capacitados 178 147 325 

Horas de Capacitación 1,288 220 1,508 

Número de Cursos 38 11 49 

Profesores Capacitados Totales 605 259 864 

Horas de Capacitación Totales 3,448 401 3,849 

Número de Cursos Totales 43 20 63 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
 

Jornada de Actualización y Homogenización de 

Unidades de Aprendizaje 

En 2017 se realizó la Jornada de Actualización y Homogenización de Unidades de 
Aprendizaje en red  con el Fondo Institucional Participable de Actualización 
Curricular de los Departamentos (FIPACUDE 2016), organizada por el Centro 
Universitario de la Ciénega en la que participaron académicos de los Centros 
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Universitarios de CUALTOS, CUCBA, CUCEA, CUCEI, CUCOSTA, CUCSUR, 
CUSUR  y CUTONALÁ, en el que se trabajó de manera colaborativa para la 
actualización de planes de estudio y unidades de aprendizaje; analizar los 
contenidos del examen EGEL-CENEVAL; diseñar y elaborar contenidos en extenso. 
Con ello  se logró crear contenidos para la actualización curricular de 180 unidades 
deaprendizaje de los 16 programas educativos del CUCIÉNEGA.  
 

Perfil PRODEP 

El CUCIÉNEGA cuenta con 163 Profesores de Tiempo Completo (PTC) de los 
cuales 83.44% cuenta con reconocimiento de perfil PRODEP. Durante el periodo 
que se informa se cuenta con 136 profesores con este reconocimiento. 
 

DA-PD08 Número Profesores con Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP 

Año Profesores de 
Tiempo Completo 

Número de Profesores 
con Perfil PRODEP % 

2012 158 109 68.99 

2013 157 124 78.98 

2014 157 129 82.17 

2015 159 134 84.28 

2016 162 125 77.16 

2017 163 136 83.44 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Durante 2017, 26 profesores han sido beneficiados con apoyos del Programa para 
el Mejoramiento del Profesorado: 
 

DA-PD09 Personal académico por tipo de beneficio PRODEP 

CUCIÉNEGA 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Becas para estudios de 
posgrado en programas de 
calidad 

1 2 1 1 1 2 1 1 0 0 

Reconocimiento y apoyo de 
profesores con perfil deseable 0 52 21 43 54 53 50 50 32 23 
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DA-PD09 Personal académico por tipo de beneficio PRODEP 

CUCIÉNEGA 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Apoyo para la incorporación 
de ex becarios del PROMEP 0 1 0 0 1 0 2 0 1 1 
Apoyo para la incorporación 
de nuevos profesores de 
tiempo completo 

43 6 0 21 3 3 3 4 1 1 

Apoyo para el fortalecimiento 
y la consolidación de los 
cuerpos académicos 

0 0 0 0 1 7 2 2 0 1 

Total 44 61 22 65 60 65 58 57 34 26 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Programa de Estímulos Económicos al Desempeño 

Docente PROESDE 

Respecto al Programa de Estímulos Económicos al Desempeño Docente, se 
beneficiaron 127 profesores, lo que representa un aumento en la bolsa del programa 
para el Centro Universitario de la Ciénega de $24,924,456.00 a $26,048,217.60 
pesos, equivalente a 10.18% de crecimiento respecto al año anterior. 
 

DA-PD21 Total de Beneficiarios del Programa de Estímulos al Desempeño Docente (PROESDE) 

PROESDE 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Número de 
profesores 
beneficiados 

89 89 116 110 118 121 127 

Número de 
salarios 
mínimos 

648 1283 826 806 849 865 904 

Monto total 
de recurso 

$8,820,603.61 $9,052,999.71 $15,833,075.29 $19,991,753.18 $22,621,598.21 $24,924,456.00 $26,048,217.6 

Incremento - $232,396.10 $6,780,075.58 $4,158,677.89 $2,629,845.03 $2,302,857.79 $1,123,761.60 
% de 

Incremento - 2.63% 74.89% 26.27% 13.15% 10.18% 4.95% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Profesores evaluados y certificados 

Durante 2017, 29 profesores realizaron cursos de certificación y diplomados; 
destaca la certificación de la división obtuvieron la certificación IELTS (International 
English Language Testing System) de 3 profesores y el Diplomado "Aprendizaje 
Orientado a Proyectos" en el que participaron 26 profesores.  
 

DA-PD22 Certificaciones de profesores 

Año Certificación Total 

2014 Certificación SETEC 75 

Total 2014  75 

2015 
Certificación ANFECA  10 

Certificación SETEC 11 

Total 2015  21 

2016 
Certificación ANFECA  12 

Certificación SETEC 4 

Total 2016  16 

2017 
IELTS (International English Language Testing System) 3 

Diplomado "Aprendizaje Orientado a Proyectos" 26 

Total 2017  29 

Total 2014-2017  141 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS Y SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CIÉNEGA 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 
DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que 
la emite 

Nombre de 
quién recibe la 

certificación 

Departamento de 
adscripción 

Nombramiento  
(PTC, PMT, PA) 

2017 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Ochoa Ruíz 
Velasco 
Marcela  

Coordinador de 
Agrobiotecnología y 
Agronegocios 

Profesor de 
Asignatura 
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que 
la emite 

Nombre de 
quién recibe la 

certificación 

Departamento de 
adscripción 

Nombramiento  
(PTC, PMT, PA) 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

García García 
Oscar Galileo  

Coordinador de 
Ingeniería en 
Computación e 
Ingeniería en 
Informática 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

González 
Morales Marco 
Antonio  

Coordinador de 
Ingeniería Industrial e 
Ingeniería Química 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Padilla Frausto 
J.Jesús  

Coordinador de 
Químico Farmacéutico 
Biológo 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Pulido 
Hernández 
Karime  

Departamento de 
Ciencias Básicas 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Carranza 
Sahagún Diego 
Ulises  

Departamento de 
Ciencias Básicas 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Cacho Ruiz 
Mireya  

Departamento de 
Ciencias Básicas 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Arias Patiño 
Lucila del 
Carmen  

Departamento de 
Ciencias Tecnológicas 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Orozco Torres 
Luis Mexitli  

Departamento de 
Ciencias Tecnológicas 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 

Torres Sánchez 
Erandis Dheni  

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Profesor de 
Tiempo Completo 
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que 
la emite 

Nombre de 
quién recibe la 

certificación 

Departamento de 
adscripción 

Nombramiento  
(PTC, PMT, PA) 

Superiores de 
Monterrey 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Ibarra 
Velázquez Luz 
María  

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Gutiérrez 
Maldonado 
Adrián 
Fernando  

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Mújica López 
Karla Iliada  

Departamento de 
Ciencias Médicas y de 
la Vida 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

González 
Monroy Roberto  

Coordinador de 
Admisitración 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Castañeda 
Núñez 
Alejandra  

Coordinador de 
Negocios 
Internacionales 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Villarruel 
Rodríguez 
Lorena  

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

Profesor de 
Medio Tiempo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Galán Briseño 
Luz María  

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Sánchez 
González 
Araceli  

Departamento de 
Estudios Económicos e 
Internacionales 

Profesor de 
Asignatura 
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que 
la emite 

Nombre de 
quién recibe la 

certificación 

Departamento de 
adscripción 

Nombramiento  
(PTC, PMT, PA) 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Trejo Cervantes 
Juan Carlos  

Departamento de 
Estudios Económicos e 
Internacionales 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Reyes 
Garcidueñas 
Mario Gerardo  

Departamento de 
Estudios Económicos e 
Internacionals 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Alaniz Sanchez 
Adolfo  

Departamento de 
Estudios Económicos e 
Internacionals 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

García Pérez 
Sandy Beatriz  

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Guerrero 
Gutiérrez 
Amaranta 
Marcela  

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Cernicchiaro 
Padillla 
Giosseppe 
Giovanni  

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

Profesor de 
Asignatura 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Sánchez Murillo 
Luis Fernando  

Departamento de 
Política y Sociedad 

Profesor de 
Tiempo Completo 

Diplomado en 
"Aprendizaje 
Orientado a 
Proyectos" 

13/02/2017 
al 
30/06/2017 

Instituto 
Tecnológico y de 
Estudios 
Superiores de 
Monterrey 

Zúñiga Laines 
Adriana Mericia  

Departamento de 
Política y Sociedad 

Profesor de 
Asignatura 

IELTS 
(International 
English 

14/10/2017 

British Council 
IDP IELTS 
Australia 
Cambridge 

Aguila Zendejas 
Aurora Abigail 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

Profesor de 
Asignatura 
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DA-PD23 Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que 
la emite 

Nombre de 
quién recibe la 

certificación 

Departamento de 
adscripción 

Nombramiento  
(PTC, PMT, PA) 

Language 
Testing System)* 

English 
Language 
Assessment 

IELTS 
(International 
English 
Language 
Testing System)* 

14/10/2017 

British Council 
IDP IELTS 
Australia 
Cambridge 
English 
Language 
Assessment 

Álvarez 
Vázquez José 
Juan 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

Profesor de 
Asignatura 

IELTS 
(International 
English 
Language 
Testing System)* 

14/10/2017 

British Council 
IDP IELTS 
Australia 
Cambridge 
English 
Language 
Assessment 

De la Cruz 
Camarena 
Oscar 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

Profesor de 
Asignatura 

PIE DE TABLA 
NOTA: CERTIFICACIONES DE INGLÉS DE ALUMNOS Y PROFESORES QUE DURANTE EL AÑO 2017, OBTUVIERON RESULTADOS 
EQUIVALENTES DESDE B1 Y HASTA C2 DEL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA, EN EXÁMENES TOEFL ITP Y IELTS; LAS 
CUALES FUERON COORDINADAS DESDE EL PROGAMA INSTITUCIONAL DE LENGUAS EXTRANJERAS EN CONJUNTO CON EL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
FUENTE: DIVISIONES, COORDINACIÓN DE SERVICIO ACADÉMICOS Y SECRTERÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 
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Investigación y Posgrado 
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Innovación para el desarrollo 

Posgrado 

Oferta Académica de Posgrado 

El Centro Universitario de la Ciénega actualmente oferta cuatro programas de 
posgrado: tres maestrías y un doctorado. 
 

IP-PG01 Programas Educativos de Posgrado 

Número Maestrías Estatus* Matrícula 

2016 

1 Maestría en Administración de Negocios Activo 27 

2 Maestría en Ciencia Políticas Activo 14 

3 Maestría en Ciencias  Activo 14 

4  Maestría en Derecho Nueva 0 

TOTALES MAESTRÍA 3  55 

5 Doctorado en Ciencias Activo 11 

TOTAL DOCTORADO 1  11 

TOTAL CUCIÉNEGA 4 - 66 

2017 

1 Maestría en Administración de Negocios Activo 10 

2 Maestría en Ciencia Política Activo 33 

3 Maestría en Ciencias  Activo 10 

TOTALES MAESTRÍA 3  53 

4 Doctorado en Ciencias Inactivo 7 

TOTAL DOCTORADO 1  7 

Nueva oferta educativa de posgrado 

1 Maestría en Ciencia Política Renovación 0 

2 Maestría en Derecho Nueva 0 

3 Maestría de Investigación en Psicología Nueva 0 
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IP-PG01 Programas Educativos de Posgrado 

Número Maestrías Estatus* Matrícula 

4 Doctorado en Ciencias de la Ingeniería Nueva 0 

TOTAL NUEVA OFERTA 4  0 

TOTAL CUCIÉNEGA 4 - 60 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Los programas educativos de posgrado que se ofertan son: Maestría en 
Administración de Negocios, Maestría en Ciencia Política, Maestría en Ciencias, y 
Doctorado en Ciencias, estos corresponden al 20% de la totalidad de los Programas 
Educativos que se ofertan en el Centro, para 2017. 
 
El Centro Universitario de la Ciénega, trabaja en el proceso y se encuentra en 
dictaminación el Doctorado en Ciencias de la Ingeniería; la Maestría de 
Investigación en Psicología; y la renovación de la Maestría en Ciencia Política, que 
se sumarán a la nueva oferta de posgrado, junto con la Maestría en Derecho, con 
esta oferta se pretende incrementar la matrícula de posgrado e incrementar a 25% 
los programas educativos de posgrado ofertados.  
 
Matrícula de Posgrado 

Respecto a la matrícula en posgrados, el CUCIÉNEGA cuenta con 60 alumnos de 
posgrado, 39 hombres y 21 mujeres, de los cuales 53 pertenecen a Maestría y 7 a 
Doctorado. Con relación a la matrícula total del Centro, la matrícula de posgrado 
representa 0.9% de la matrícula total del Centro Universitario. 
 

IP-PG02 Alumnos de Posgrado por programa educativo y sexo  

Programa 
educativo 

2014 2015 2016 2017 

Total H M Total H M Total H M Total H M 

Maestría en 
Administración 
de Negocios 

28 14 14 31 17 14 14 8 6 10 2 8 
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IP-PG02 Alumnos de Posgrado por programa educativo y sexo  

Programa 
educativo 

2014 2015 2016 2017 

Total H M Total H M Total H M Total H M 

Maestría en 
Ciencia 
Políticas 

14 10 4 20 11 9 24 16 8 33 26 7 

Maestría en 
Ciencias  23 14 9 6 1 5 12 6 6 10 8 2 

Matrícula 
Total en 
Maestría 

65 38 27 57 29 28 50 30 20 53 36 17 

Doctorado en 
Ciencias 25 19 6 4 3 1 3 1 2 7 3 4 

Doctorado en 
Cooperación y 
Bienestar 
Social* 

- - - - - - - - - - - - 

Matrícula 
Total en 

Doctorado 
25 19 6 4 3 1 3 1 2 7 3 4 

Matrícula 
Total de 

Posgrado 
155 95 60 61 32 29 53 31 22 60 39 21 

Matrícula 
Total del 
Centro 

6,489 3,359 3,130 7,227 3,623 3,604 7,551 3,773 3,778 6,678 3,155 3,523 

PIE DE TABLA 
NOTAS: * ESTE PE ESTÁ A LA ESPERA DE LA HOMOLOGACIÓN REGIONAL DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA COMUNIDAD EUROPEA. 
FUENTE: CUESTIONARIOS 911 DE INICIO DE CURSOS SEP-ANUIES-INEGI. 
CORTE A: DICIEMBRE 2017. 

 

Tasa de Titulación de los Posgrados  

La Maestría en Ciencias se mantiene como el programa de posgrado con mayor 
tasas de tutulación, seguida del Doctorado en Ciencias. Destaca la titulación de 8 
egresados de la Maestría en Administración de Negocios de generaciones 
anteriores a 2016A. 
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IP-PG04 Tasa de Titulación de Posgrados 

Posgrado Matrícula Matrícula Titulados Tasa de 
Titulación 

2016 Ingreso 
2015A 

Egreso 
2016B   

Maestría en Administración de 
Negocios 15 16 2 12.50% 

Maestría en Ciencia Políticas  0 3 0 0.00% 

Maestría en Ciencias 9 3 6 200.00% 

Doctorado en Ciencias 7 1 1 100.00% 

2017 Ingreso 
2016A 

Egreso 
2017B   

Maestría en Administración de 
Negocios 0 0 8  

Maestría en Ciencia Políticas  15 13 0 0.00% 

Maestría en Ciencias 5 5 3 60.00% 

Doctorado en Ciencias  7 1 14.29% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
En cuanto a la tasa de egreso, la Maestría en Ciencias es el posgrado que presenta 
100% de sus estudiantes como egresados, seguida del Doctorado en Ciencias y 
finalmente, la Maestría en Ciencia Política. La Maestría en Administración de 
Negocios no tuvo egresados en 2017.  
 

IP-PG12 Tasa de Egreso de Posgrados 

Posgrado Ingreso Egreso Tasa de egreso % 

2016 

Maestría en Administración de Negocios 17 16 94.12% 

Maestría en Ciencia Política 8 3 37.50% 

Maestría en Ciencias 8 3 37.50% 

Doctorado en Ciencias 3 1 33.33% 
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IP-PG12 Tasa de Egreso de Posgrados 

Posgrado Ingreso Egreso Tasa de egreso % 

2017 

Maestría en Administración de Negocios 0 0 -% 

Maestría en Ciencia Política 30 5 16.67% 

Maestría en Ciencias 5 5 100.00% 

Doctorado en Ciencias 7 7 100.00% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Programas de Posgrado incorporados al PNPC  

La Maestría en Ciencias, renovó su reconocimiento como parte del Padrón Nacional 
de Posgrados de Calidad (PNPC), obteniendo con ello el Nivel en Desarrollo, 
actualmente la Maestría en Ciencias, cuenta con una matrícula de 10 alumnos 
y  pese a que el Doctorado en Ciencias, perdió su reconocimiento en el PNPC, la 
generación 2015-2018 integrada por una matrícula de 7 alumnos becarios 
CONACYT, fue atendida y beneficiada con los recursos otorgados por PFCE 2016-
2017, esto representa el 28.33% de la matrícula de posgrado con reconocimiento 
por su calidad. 
 

Investigación 
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 

En el periodo que se informa, dos investigadores ingresaron al SNI para el periodo 
2018-2020:  

• Miguel Ángel Robles García, Nivel C 
• Liliana Ibeth Castañeda Rentería, Nivel C 
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Además, cinco investigadores reonvaron su permanencia en el SNI por el mismo 
periodo, destacando el Dr. Sergio Lorenzo Sandoval Aragón quien obtuvo el Nivel 
2: 

• Jacobo Aguilar Martínez,  Nivel 1    
• Pablo Covarrubias Salcido,  Nivel 1  
• Ángel Andrés Jiménez Ortiz, Nivel 1 
• Sergio Lorenzo Sandoval Aragón, Nivel 2 
• Pedro Solís-Cámara Reséndiz, Nivel 1 

 
Con ello, el Centro Universitario de la Ciénega, tiene 37 miembros en el Sistema 
Nacional de Investigadores (SNI) que representa 22.7% del total de los Profesores 
de Tiempo Completo: 
 

IP-SP01 Número de miembros del Sistema Nacional de Investigadores por Nivel 

Nivel de SNI 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

C 3 6 8 11 8 10 13 

Nivel I 10 16 20 21 24 24 21 

Nivel II 3 3 3 3 3 2 3 

Nivel III 0 0 0 0 0 0 0 
Total 16 25 31 35 35 36 37 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
IP-SP02 Número de miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y Profesores con 
Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP 

Año Número de 
PTC 

Número de miembros 
del SNI 

Porcentaje 
SNI 

Número de 
profesores con 

PRODEP 

Porcentaje 
PRODEP 

2012 158 16 10.13 109 68.99 

2013 157 25 15.92 124 78.98 

2014 157 31 19.75 129 82.17 
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IP-SP02 Número de miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y Profesores con 
Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP 

Año Número de 
PTC 

Número de miembros 
del SNI 

Porcentaje 
SNI 

Número de 
profesores con 

PRODEP 

Porcentaje 
PRODEP 

2015 159 35 22.01 134 84.28 

2016 162 36 22.22 125 77.16 

2017 163 36 22.09 136 83.44 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

En cuanto a la producción de miembros del SNI, en 2017 los investigadores 
obtuvieron $1,418,733 pesos dentro del Programa de Apoyo a la Mejora en las 
Condiciones de Producción de los miembros del SNI/SNCA (PRO/SNI). 

IP-RF01 Resultados del programa de apoyo a la mejora en las condiciones 
de producción de los miembros del SNI/SNCA, PRO/SNI 

Año Cantidad 

2008 $599,250.00 

2009 $1,123,477.24 

2010 $970,555.46 

2011 $1,037,424.93 

2012 $991,244.64 

2013 $999,814.00 

2014 $ 1'225,00.00 

2015 $1,253,020.00 

2016 $1,263,829.00 

2017 $1,418,733.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Instituciones en las que colaboran investigadores 

El CUCIÉNEGA cuenta con 36 instituciones nacionales, 20 instituciones 
internacionales y 7 Centros de la Red Universitaria, en las que colaboran 
investigadores de este Centro.  
 

IP-IN06 Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega. 

Nacionales Internacionales Red Universitaria 

2017 

Centro de Investigación y de 
Estudios Avanzados (CINVESTAV, 
Guadalajara) 

Universidad de L’Aquila, Italia. 
Centro Universitario de 
Ciencias Económico 
Administrativas (CUCEA) 

Universidad Autónoma 
Metropolitana Iztapalapa. 

ECS-Lab ENSEA Cergy-Pontoise., 
Francia 

Centro Universitario de 
Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias (CUCBA) 

Universidad Autónoma del Carmen, 
Ciudad del Carmen Campeche. Universidad de Barcelona 

Centro Universitario de 
Ciencias Exactas e 
Ingenierías (CUCEI) 

Centro de Investigación Científica y 
de Educación Superior (CICESE) de 
Ensenada, Baja California 

Universidad de Louisiana, USA. Centro Universitario de los 
Valles (CUVALLES) 

Centro de Estudios en Óptica, A.C. Universidad Nacional del Litoral, 
Argentina. 

Centro Universitario de los 
Altos (CUAltos) 

Centro de investigación en alimentos 
y desarrollo de Culiacán, Sinaloa. 

University of Texas at San Antonio 
(UTSA), Laboratory of 

Nanotecnology of the Department of 
Physics 

Centro Universitario de 
Tonalá (CUTonalá) 

Centro de Investigación y Asistencia 
en Tecnología y Diseño del Estado 
de Jalisco (CIATEJ) 

Western Social Science Association 
(Estados Unidos) 

Instituto de Ciencias 
Biomédicas (CUCS-UDEG) 

Universidad de Sonora Institut des Amériques (Francia)  

Universidad de Guanajuato Universidad Nacional de Mar del 
Plata (Argentina)  

Universidad Autónoma de Baja 
California Arizona State University, USA  

Universidad Autónoma de Saltillo Universidade Federal do Pará, 
Belem, BRASIL  
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IP-IN06 Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega. 

Nacionales Internacionales Red Universitaria 

Universidad Autónoma de 
Zacatecas Salem Sate University USA  

Universidad Autónoma de Tlaxcala Universidad Konrad Lorenz, 
COLOMBIA  

Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM) 

University of Portsmouth, REINO 
UNIDO  

Colegio de Jalisco Centre de Sociologie Européenne 
(Collège de France)  

Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Occidente (ITESO) 

Universidad Pablo de Olavide 
(Sevilla, España)  

Centro de Investigación en 
Materiales Avanzados, Durango Universidad de Sevilla (España)  

Instituto Mexicano de Tecnología del 
Agua 

Universidad de estadual de Feira de 
Santana, Bahía, Brasil.  

Instituto Politécnico Nacional IPN 
(Sede Cd. Reynosa) 

UCM (Universidad Complutense de 
Madrid, España)  

Universidad Autónoma de 
Tamaulipas 

Universidad  La Gran Colombia, 
Armenia  

Tecnológico de Tepic   

Secretaría de Salud   

Universidad Michoacana de San 
Nicolás de Hidalgo   

Escuela Nacional de Estudios 
Superiores-Universidad Nacional 
Autónoma de México 

  

Universidad Autónoma de 
Aguascalientes   

Unidad Académica Juriquilla –
Instituto de Ingenierías- UNAM   

Instituto de Investigaciones 
Nucleares (ININ), Depto. de 
Tecnología de Materiales 

  

Instituto de Física, Universidad 
Nacional Autónoma de México, Área 
de Catálisis 

  

Centro de Nanociencias y 
Nanotecnología de Ensenada, 
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IP-IN06 Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega. 

Nacionales Internacionales Red Universitaria 
Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

Instituto Mexicano del Petróleo 
(IMP), Laboratorio de Química 
Combinatoria 

  

INMEGEN (Instituto Nacional de 
Medicina Genómica)   

Instituto Nacional 20 de Noviembre 
del IMSS   

Procuraduría General de Justicia del 
Estado de Guerrero   

Procuraduría General de Justicia del 
Estado de Chihuahua   

Procuraduría General de Justicia del 
Estado de Nuevo León   

Universidad de Colima   

36 20 7 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Proyectos de investigación  

Investigadores del Centro Universitario de la Ciénega realizan actualmente, 29 
proyectos de investigación aplicada con un financiamiento total de $466,000.00; en 
cuanto a proyectos de investigación básica, actualmente se realizan 27 proyectos 
con un financiamiento de $2, 054,898.00 y se trabaja en un proyecto de desarrollo 
tecnológico y experimental, con un financiamiento de $5,000.00, todos ellos, 
obtenidos a través de programas y fondos públicos, así como con recursos propios. 
Asimismo, los investigadores apoyan sus investigaciones a través de otras fuentes 
de financiamiento como PRO-SNI, PRODEP y fondos privados y extranjeros. 
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IP-IN03 Relación de Proyectos de Investigación del Centro Universitario de la Ciénega 

Tipo de proyecto Número de proyectos Monto de financiamiento 

2015 

Proyectos de investigación aplicada 8 $18,232,400.00 

Proyectos de investigación básica 38 $5,322,777.72 
Total 2015 46 $23,555,177.72 

2016 

Proyectos de investigación aplicada 21 $392,924.32 

Proyectos de investigación básica 30 $2,040,759.86 

Total 2016 51 $2,433,684.18 

2017 

Proyectos de investigación aplicada 29 $466,000.00 

Proyectos de investigación básica 27 $2,054,898.00 

Desarrollo Tecnológico y Experimental 1 $5,000.00 
Total 2017 57 $2,525,898.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 
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1 Referentes estructurantes 
del capital universitario 

Eduardo 
Hernández 
González 

Investigación 
Básica 

Social No Ninguno  $ - $ - Si $ - 

2 

Tratamiento de efluentes 
mediante humedales 
verticales parcialmente 
saturados 

Florentina 
Zurita 
Martínez 

Investigación 
Aplicada 

Social No Interno Nacional $ - $ - Si $ - 

3 
Mecanismos de remoción 
de carbamazepina en 
humedales de tratamiento 

Florentina 
Zurita 
Martínez 

Investigación 
Aplicada 

Social Si 
PROSNI y 

CUCI (apoyo a 
CA) 

Nacional $ - $40,000.00 Si $ - 

4 

Políticas institucionales 
para la equidad y la 
relevancia regional de las 
Instituciones de Educación 
Superior 

Jesús Ruiz 
Flores 

Investigación 
Básica 

Público No Ninguno - $ - $ - Si $ - 

5 

Estudio de la Cuenca de 
Chapala y Región Ciénega 
de Jalisco: Su historia 
cultural, el desarrollo 
territorial y el medio 
ambiente. 2014-2017. 

Dra. Adriana 
Hernández 
García. 

Investigación 
Aplicada 

Social No Interno Nacional $ - $ - Si $ - 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 
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6 

Dinámicas socio-
territoriales y agua en la 
Subcuenca Chapala, 
Michoacán y Jalisco. 
Estudio para la 
gobernanza y la 
sustentabilidad del agua. 

Adriana 
Sandoval 
Moreno 

Investigación 
Aplicada 

Social Si 

Programa de 
apoyo a 

proyectos de 
Investigación 
e innovación 
tecnológica 

PAPIIT. 
Unidad 

Académica de 
Estudios 

Regionales 
(UAER – 
UNAM). 

Nacional $ - $ - Si $ - 

7 

Mujeres, prestigio y poder. 
Análisis de la configuración 
de las identidades 
femeninas de mujeres que 
ocupan puestos de 
liderazgo o dedicadas a la 
investigación científica. 

Liliana Ibeth 
Castañeda 
Rentería 

Investigación 
Básica 

Social No 

PRODEP 
(Apoyo a la 

reincorporació
n de Ex 

becarios) 

Nacional $ - $443,539.00 Si $ - 

8 
El tránsito universitario y 
su impacto en la 
configuración de la 

Liliana Ibeth 
Castañeda 
Rentería 

Investigación 
Básica 

Social No Recursos 
propios 

Nacional $ - $ - Si $ - 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 
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identidad de género en 
mujeres jóvenes 
universitarias. 

9 

Presencia femenina en 
espacios de educación 
superior. Análisis de los 
perfiles de los liderazgos 
femeninos en las 
instituciones de educación 
superior en México. 

Liliana Ibeth 
Castañeda 
Rentería 

Investigación 
Básica 

Social No Recursos 
propios 

Nacional $ - $ - Si $ - 

10 

Determinación del efecto 
antioxidante, fototoxicidad 
y antiinflamatorio de 
productos comerciales de 
Aloe vera 

Joel Salazar 
Flores 

Investigación 
Básica 

Social No Apoyo a 
nuevos PTC 

Nacional $ - $ - Si $ - 

11 

Desarrollo y 
Caracterización de 
Materiales Compositos 
Biodegradables de Poli 
(Ácido Láctico) reforzados 
con Almidón de Camote 
del Cerro (Dioscorea 
Remotiflora) 

Víctor Vladimir 
Amilcar 
Fernández 
Escamilla 

Investigación 
Básica Público Si Ninguno - $ - $ - Si $ - 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 
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12 

El derecho de los 
pacientes a la atención 
médica adecuada en los 
servicios de salud pública, 
el caso del municipio de 
Ocotlán, Jalisco; México 

Alma Jéssica 
Velázquez 
Gallardo 

Investigación 
Básica 

Público No PRODEP Nacional $ - $100,000.00 Si $ - 

13 

Impacto de las nuevas 
tecnologias globales 
digitales de comunicacion 
en la Región de la Ciénega 

Armando 
Becerra 
González 

Investigación 
Básica 

Público No PRODEP Nacional $ - $ - Si $ - 

14 

Indicadores del 
rendimiento académico: 
evaluación 
neuropsicológica en 
jóvenes estudiantes de 
nivel superior 

Orlando 
Reynoso 
Orozco 

Investigación 
Aplicada 

Social No Autofinanciami
ento 

Nacional $ - $ - Si $ - 

15 

Investigación y desarrollo 
de esquemas de 
comunicación segura 
aplicando modelos 
matemáticos caóticos 

Maricela 
Jiménez 
Rodríguez 

Investigación 
Aplicada 

Público No Recursos 
propios 

Nacional $ - $ - Si $ - 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 
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16 

Determinación de los 
efectos de tratamientos 
ultrasónicos sobre las 
actividades biológicas en 
extractos de hojas de 
Amphiptherygium molle 
Hemsl. & Rose 

Dr. Miguel 
Ángel Robles 
García 

Investigación 
Básica 

Público No Recursos 
propios 

Nacional $ - $ - Si $ - 

17 

Los Presupuestos en las 
MIPYMEX de la Región 
Ciénega dedicadas a la 
fabricación de mueble 

María Susana 
Colin Herrera 

Investigación 
Aplicada 

Privado Si Ninguno Nacional $ - $ - Si $ - 

18 

Evaluación de sistemas de 
desinfección para el 
control de células 
planctónicas y biopelículas 
multiespecie 
potencialmente presentes 
en la industria alimentaria. 

Melesio 
Gutiérrez 
Lomelí 

Investigación 
Básica 

Público No Interno Nacional $ - $667,820.00 Si $ - 

19 

Evaluación de sistemas 
para el control de células 
planctónicas y biopelículas 
multiespecie 

Dr. Melesio 
Gutiérrez 
Lomelí y Dra. 
María 

Investigación 
Aplicada 

Privado No 

Financiado en 
especie por la 
empresa CIP - 

GROUP, S. 
DE R.L. 

Nacional $ - $ - Si $ - 
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potencialmente presentes 
en la industria alimentaria. 

Guadalupe 
Ávila Novoa 

20 

Control biológico de 
diversos patógenos 
fúngicos en aguacate 
(Persea americana Mill) 
poscosecha empleando 
aislados nativos de 
Trichoderma sp. 

Dr. Melesio 
Gutiérrez 
Lomelí y Dra. 
Carmen 
Lizette Del 
Toro Sánchez 

Investigación 
Aplicada 

Público Si Autofinanciami
ento 

Nacional $ - $ - Si $ - 

21 

Determinantes genéticos 
de Acinetobacter 
baumannii implicado en la 
expresión de enzimas que 
favorecen la resistencia a 
fluoroquinolonas y 
carbapenémicos 
causantes de infecciones 
nosocomiales. 

Dr. Melesio 
Gutiérrez 
Lomelí y Dra. 
María 
Guadalupe 
Ávila Novoa 

Investigación 
Básica 

Público No 

Financiado en 
especie por la 
empresa CIP - 

GROUP, S. 
DE R.L. 

Nacional $ - $ - Si $ - 

22 
Caracterización biológica 
in vitro de plantas 
medicinales 

Zaira López Investigación 
Básica Público No Interno Nacional $ - $ - Si $ - 
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23 

Subjetividad, cuerpo y 
embarazo: Experiencias 
de mujeres embarazadas 
residentes en Guadalajara, 
México 

Karla 
Alejandra 
Contreras 
Tinoco 

Investigación 
Básica 

Social No Ninguno  $ - $ - Si $ - 

24 

El análisis de la validez 
interna, externa y 
diagnóstica del Sluggish 
Cognitive Tempo en 
México 

Pedro Solís-
Cámara 

Investigación 
Básica 

Social Si 
Universitat de 

les Illes 
Balears 

Extranjero $ - $ - Si $ - 

25 Análisis del movimiento de 
extremidades inferiores 

María Eugenia 
Sánchez 
Morales 

Investigación 
Básica 

Público No PROSNI Nacional $ - $40,000.00 Si $ - 

26 Diseño de un secador 
María Eugenia 
Sánchez 
Morales 

Desarrollo 
Tecnológico 

y 
Experimental 

Público No PROSNI Nacional $ - $5,000.00 Si $ - 

27 Variabilidad y control 
instruccional 

Idania Zepeda 
Riveros 

Investigación 
Básica 

Social No Ninguno - $ - $ - No $ - 

28 Variabilidad y cantidad de 
opciones de respuesta 

Idania Zepeda 
Riveros 

Investigación 
Básica 

Social No Ninguno - $ - $ - Si $ - 



 

Página 161 de 429 

 
 
 
 
 

IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 

Pr
oy

ec
to

 re
al

iz
ad

o 
en

 
fu

nc
ió

n 
de

 d
em

an
da

s 
es

pe
cí

fic
as

 d
el

 S
ec

to
r 

pú
bl

ic
o,

 s
oc

ia
l o

 p
riv

ad
o 

Pr
oy

ec
to

s 
co

n 
us

o 
de

 
in

fra
es

tru
ct

ur
a 

en
 m

ás
 

de
 u

na
 s

ed
e 

Fu
en

te
 d

e 
fin

an
ci

am
ie

nt
o 

O
rig

en
 d

e 
fin

an
ci

am
ie

nt
o 

(N
ac

io
na

l /
 e

xt
ra

nj
er

o)
 

M
on

to
 d

e 
fin

an
ci

am
ie

nt
o 

20
15

 

M
on

to
 d

e 
fin

an
ci

am
ie

nt
o 

ac
um

ul
ad

o 

Pa
rti

ci
pa

ci
ón

 d
e 

es
tu

di
an

te
s 

M
on

to
 o

bt
en

id
o 

29 

Prevalencia de reacciones 
adversas a medicamentos 
durante el proceso 
transquirúrgico en 
pacientes sometidos a 
cirugía en el OPD Nuevo 
Hospital Civil de 
Guadalajara “Dr. Juan I. 
Menchaca” 

Dra. Selene 
Guadalupe 
Huerta Olvera 

Investigación 
Aplicada 

Público Si Recursos 
propios 

- $ - $ - Si $ - 

30 

Prevalencia de 
prescripciones 
potencialmente 
inapropiadas en pacientes 
geriátricos hospitalizados 
en el área de medicina 
interna del OPD Nuevo 
Hospital Civil de 
Guadalajara “Dr. Juan I. 
Menchaca” 

Dra. Selene 
Guadalupe 
Huerta Olvera 

Investigación 
Aplicada 

Público Si Recursos 
propios 

- $ - $ - Si $ - 

31 

Adherencia terapéutica en 
pacientes con diabetes 
mellitus descompensada 
atendidos en el servicio de 

Dra. Selene 
Guadalupe 
Huerta Olvera 

Investigación 
Aplicada 

Público Si Recursos 
propios 

- $ - $ - Si $ - 
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urgencias del OPD 
Hospital Civil "Dr. Juan I. 
Menchaca" 

32 

Identificación de 
problemas relacionados a 
la medicación en pacientes 
geriátricos ingresados al 
área de urgencias del OPD 
Nuevo Hospital Civil de 
Guadalajara “Dr. Juan I. 
Menchaca” 

Dra. Selene 
Guadalupe 
Huerta Olvera 

Investigación 
Aplicada 

Público Si Recursos 
propios 

- $ - $ - Si $ - 

33 
La dislexia, causa del bajo 
rendimiento escolar de los 
infantes 

Crivelli 
Stefanoni José 
Gerardo 

Investigación 
Aplicada 

Público No No Aplica - $ - $ - Si $ - 

34 
Bases educativas para la 
integración social de niños 
con Síndrome de Down 

Crivelli 
Stefanoni José 
Gerardo 

Investigación 
Aplicada 

Social No No Aplica - $ - $ - Si $ - 

35 

Determinación de la 
actividad de la enzima 
colinesterasa, fluidez 
membranal y niveles de 
marcadores de estrés 
oxidativo en agricultores 

Joel Salazar 
Flores/Erandis 
Dheni Torres 
Sánchez 

Investigación 
Básica 

Social Si Ninguno Nacional $ - $80,000.00 Si $ - 
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expuestos a 
organofosforados en la 
zona agrícola de la 
Ciénega, Jalisco, México 

36 

Determinacion del 
porcentaje de disolución 
del naproxeno sódico de 
patente, genérico y similar 
en diferentes medios de 
disolución 

Erandis Dheni 
Torres 
Sánchez/Joel 
Salazar Flores 

Investigación 
Básica 

Social No Ninguno - $ - $ - Si $ - 

37 
La Personalidad de la 
Sociedades Mercantiles su 
aplicación procesal 

Martin 
Eduardo Pérez 
Cázares 

Investigación 
Aplicada 

Público No Ninguno - $ - $ - Si $ - 

38 

Determinación de las 
frecuencias alélicas y 
genotípicas de las 
variantes polimórficas 
TSER, TSER∗3 G>C SNP 
y 3´UTR deleción de 6 bp 
del GEN TYMIDILATO 
SINTASA en poblaciones 
étnicas y mestizas 
mexicanas. 

Alma Faviola 
Favela 
Mendoza 

Investigación 
Aplicada Público No Ninguno Nacional $ - $ - Si $ - 
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39 

Desarrollo de un parche 
transdérmico para la 
administración de 
levotiroxina sódica 

Alma Faviola 
Favela 
Mendoza 

Investigación 
Aplicada 

Público No Ninguno - $ - $ - Si $ - 

40 

Distribución alélica, 
genotípica y haplotípica de 
las variantes rs1128503, 
rs1045642 y rs20325832 
del gen ABCB1, en 
poblaciones indígenas 
mexicanas. 

Alma Faviola 
Favela 
Mendoza 

Investigación 
Aplicada 

Público Si 

Proyecto 
CONACYT 

UAM-
Xochimilco 

Nacional $ - $ - No $ - 

41 

distribución alélica y 
genotípica de las variantes 
alélicas rs4149056 y 
rs4363657 en tres 
poblaciones indígenas y 
dos poblaciones mestizas 
mexicanas 

Alma Faviola 
Favela 
Mendoza 

Investigación 
Aplicada 

Público No Ninguno - $ - $ - Si $ - 

42 

Desarrollo empresarial y 
su impacto en los procesos 
formativos de los 
estudiantes y futuros 
egresados de las 

Miguel Castro 
Sánchez 

Investigación 
Aplicada 

Social No Interno Nacional $ - $26,000.00 Si $ - 
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licenciaturas afines a las 
Ciencias Económico 
Administrativas del Centro 
Universitario de la Ciénega 

43 

Análisis de perfiles de 
SNP’s de susceptibilidad 
genética a osteoporosis y 
otras alteraciones crónico-
degenerativas, 
relacionados a su 
evolución y respuesta a 
tratamiento. 

Ismael Nuño 
Arana 

Investigación 
Aplicada 

Público Si PRODEP Nacional $ - $350,000.00 Si $ - 

44 
Calidad de vida, desarrollo 
sustentable y retos del 
nuevo milenio en Jalisco. 

Dr. Armando 
Antonio 
Domech 
González 

Investigación 
Aplicada Social No Ninguno Nacional $ - $ - Si $ - 

45 

Diagnóstico de parásitos 
intestinales en niños de 
edad preescolar y escolar 
por el método de 
sedimentación espontanea 
en tubo 

Ana Luisa 
Madriz 
Elisondo 

Investigación 
Básica Social No Cuerpo 

académico Nacional $ - $ - Si $ - 
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46 
La calidad informativa de 
las empresas periodísticas 
en Ocotlán 

Luis Fernando 
Sánchez 
Murillo 

Investigación 
Básica 

Público No Interno Nacional $ - $ - Si $ - 

47 Necesidades de formación 
de periodistas en Internet 

Dr. Héctor 
Claudio Farina 
Ojeda 

Investigación 
Básica 

Social No Ninguno - $ - $ - No $ - 

48 

Propuesta de aplicacion de 
modelos contables, 
financieros y 
administrativos 

Luz María 
Galán Briseño 

Investigación 
Aplicada 

Social No Recursos 
propios 

Nacional $ - $15,000.00 Si $ - 

49 
Procesos formativos en 
instituciones educativas de 
nivel superior 

Luz María 
Galán Briseño 

Investigación 
Aplicada 

Social No Recursos 
propios 

Nacional $ - $5,000.00 Si $ - 

50 
Estudio de inserción 
laboral y prácticas 
profesionales. 

Ma. Soledad 
Castellanos 
Villarruel 

Investigación 
Aplicada 

Social Si No Aplica - $ - $ - Si $ - 

51 

La evolución educativa y 
los cambios 
socioculturales con la 
irrupción de las 
tecnologías de la 

Luis Mexitli 
Orozco Torres 

Investigación 
Básica 

Público No PRODEP Nacional $ - $523,539.00 Si $ - 
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información desde una 
perspectiva globalizada 

52 

Análisis comparativo de la 
modelación matemática 
como estrategia de 
enseñanza y aprendizaje 
aplicada a los alumnos del 
primer ciclo de la 
Universidad Antonio Ruiz 
de Montoya (Perú) y de la 
Universidad de 
Guadalajara (México) 

Claudia 
Carolina Vaca 
García 

Investigación 
Aplicada 

Público Si Recursos 
propios 

Nacional $ - $ - Si $ - 

53 

Análisis comparativo sobre 
el proceso de 
emprendedurismo entre 
México y Perú 

Claudia 
Carolina Vaca 
García 

Investigación 
Aplicada Público Si 

Recursos 
propios Nacional $ - $ - Si $ - 

54 
Percepción de la 
inseguridad y miedo al 
delito. 

Ana Cecilia 
Morquecho 
Güitrón 

Investigación 
Básica Social No Recursos 

propios - $ - $ - Si $ - 

55 

Perfil de resistencia a 
agentes 
quimioterapeúticos de 
microorganismos aislados 

Dr. Juan José 
Varela 
Hernández 

Investigación 
Básica 

Público Si CUNORTE y 
CUCS 

Nacional $ - $200,000.00 Si $ - 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 

# Proyectos 2017 Responsable Tipo de 
proyecto 
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en pacientes VIH/SIDA con 
enfermedades 
periodontales del Hospital 
Civil "Fray Antonio Alcalde" 

56 

Evaluación de la vida de 
anaquel en carne a partir 
de un empaque con 
antimicrobianos 

Dr. Juan José 
Varela 
Hernández 

Investigación 
Aplicada 

Privado No Plásticos 
Risco 

Nacional $ - $30,000.00 Si $ - 

57 
Mentalidad social. Estudio 
empírico de las 
mentalidades. 

Lorenzo 
Rafael 
Vizcarra 
Guerrero 

Investigación 
Básica 

Social No Sin 
financiamiento 

- $ - $ - Si $ - 

       Totales $0.00 $2,525,898.00 54 $ - 

PIE DE TABLA 
FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 
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Cuerpos Académicos 

En 2017 el Centro Universitario de la Ciénega obtuvo el registro de 2 nuevos 
Cuerpos Académicos, en grado de en formación, con lo cual el número de Cuerpos 
Académicos se incrementó de 22 a 24:  

• El Cuerpo Académico Contabilidad y Auditoría en la Gestión Pública obtuvo 
el ingreso como Cuerpo Académico en Formación, integrado por: Iñiguez 
Flores Francisco Javier, Iñiguez Flores Rosa Inés y Razo García José 
Humberto. 

• El Cuerpo Académico Gestión Financiera y Administrativa en las 
Organizaciones obtuvo el ingreso como Cuerpo Académico en Formación, 
integrado por: Colín Herrera María Susana, Ochoa Cedeño Ma. de los 
Ángeles y Espinosa Salazar Araceli. 

 
Destaca además, que el Cuerpo Académico de Educación, Políticas Públicas y 
Desarrollo Regional obtuvo el grado de Cuerpo Académico Consolidado.  
 
Con ello, el CUCIÉNEGA cuenta actualmente con 24 Cuerpos Académicos, con lo 
que se fortalece la investigación e innovación que son prioritarias para el 
CUCIÉNEGA.  
 
Además, un total de 7 académicos del Centro Universitario, están integrados a 
Cuerpos Académicos de otros Centros de la Red Universitaria de la Universidad de 
Guadalajara. 
 

IP-CA01 Cuerpos Académicos del CUCIÉNEGA 

Tipo de Cuerpo 
Académico 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

CAC 0 0 0 0 2 3 

CAEC 1 4 4 4 6 6 
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IP-CA01 Cuerpos Académicos del CUCIÉNEGA 

Tipo de Cuerpo 
Académico 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

CAEF 5 15 16 15 14 15 

TOTAL 6 19 20 19 22 24 

PIE DE TABLA 
EXISTE UN TOTAL DE 7 ACADÉMICOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO QUE ESTÁN INTEGRADOS A CUERPOS ACADÉMICOS DE OTRAS 
DES DE LA RED UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Profesores que participan en Cuerpos Académicos 

En los 24 Cuerpos Académicos del CUCIÉNEGA participan 100 profesores: 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Consolidado 

Aplicación de la Física 

Cano 
Hernández 

Mario Eduardo,  
Estrada 

Gutiérrez Juan 
Carlos,  

Mena Barboza 
Eri Atahualpa. 

3 Aplicación de la Física. 

Cano Hernández 
Mario Eduardo,  

Estrada Gutiérrez 
Juan Carlos,  

Mena Barboza Eri 
Atahualpa. 

3 Aplicación de la Física. 

Cano Hernández Mario 
Eduardo,  

Estrada Gutiérrez Juan 
Carlos,  

Mena Barboza Eri 
Atahualpa. 

3 

- - - Ciencias Aplicadas a 
Ingenierías. 

Acosta Lúa 
Cuauhtémoc,  

Sánchez Morales 
María Eugenia,  

Vaca García 
Claudia Carolina. 

3 Ciencias Aplicadas a 
Ingenierías. 

Acosta Lúa 
Cuauhtémoc,  

Sánchez Morales María 
Eugenia,  

Vaca García Claudia 
Carolina. 

3 

- - - - - - 
Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo 

Regional 

Castañeda Rentería 
Liliana Ibeth, 

Velázquez Gallardo 
Alma Jessica, 

Gómez Muñiz Magdiel, 
Ruiz Flores Jesús, 

Rangel Torrijo Pedro 
Hugo, 

Sandoval Aragón 
Sergio Lorenzo 

Castellanos Villarruel 
Soledad, 

8 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Cuevas Rodríguez 
Enrique. 

En Consolidación 

Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo 

Regional 

Castañeda 
Rentería Liliana 

Ibeth, 
Velázquez 

Gallardo Alma 
Jessica,  

Gómez Muñiz 
Magdiel,  

Ruiz Flores 
Jesús,  

Rangel Torrijo 
Pedro Hugo, 

Sandoval 
Aragón Sergio 

Lorenzo,  
Castellanos 

Villarruel 
Soledad, 
Cuevas 

Rodríguez 
Enrique. 

8 
Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo 

Regional. 

Castañeda 
Rentería Liliana 

Ibeth, 
Velázquez 

Gallardo Alma 
Jessica,  

Gómez Muñiz 
Magdiel,  

Ruiz Flores Jesús,  
Rangel Torrijo 
Pedro Hugo,  

Sandoval Aragón 
Sergio Lorenzo,  

Castellanos 
Villarruel Soledad,  
Cuevas Rodríguez 

Enrique. 

8 
Ciencia e Ingeniería 

Aplicadas a los Sistemas 
Productivos. 

Carrillo Iñiguez Eduardo 
Rene, 

Ramírez Lara Nicolás, 
Salcedo Olide 

Francisco Javier, 
Sandoval Chávez José. 

4 

Ciencia e Ingeniería 
Aplicadas a los Sistemas 
Productivos  

Carrillo Iñiguez 
Eduardo Rene, 

Rodríguez 
Rodríguez 

4 
Ciencia e Ingeniería 

Aplicadas a los Sistemas 
Productivos. 

Carrillo Iñiguez 
Eduardo Rene, 
Ramírez Lara 

Nicolás,  

3 Conducta, Cognición y 
Desarrollo 

Cabrera González 
Felipe, 

Covarrubias Salcido 
Pablo, 

5 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Noemí del 
Carmen, 
Sánchez 

Morales María 
Eugenia,  

Vaca García 
Claudia 

Carolina. 

Salcedo Olide 
Francisco Javier. 

Jiménez Ortiz Ángel 
Andrés, 

Zarabozo Enríquez de 
Rivera Daniel, 

Zepeda Riveros Idania. 

Conducta, Cognición y 
Desarrollo 

Cabrera 
González 

Felipe,  
Covarrubias 

Salcido Pablo,  
Jiménez Ortiz 
Ángel Andrés,  
Solís Cámara 

Reséndiz Pedro. 

4 Conducta, Cognición y 
Desarrollo. 

Cabrera González 
Felipe,  

Covarrubias 
Salcido Pablo,  
Jiménez Ortiz 
Ángel Andrés. 

3 Biotecnología y Sanidad. 

Zurita Martínez 
Florentina, 

Rojas Bravo Daniel,  
Reyna Villela Mireya 

Zoila, 
Torres Bojorges 
Ángeles Xitlalli. 

4 

Biotecnología y Sanidad  

Zurita Martínez 
Florentina, 

Rojas Bravo 
Daniel, 

Reyna Villela 
Mireya Zoila, 

Torres Bojorges 
Ángeles Xitlalli. 

4 Biotecnología y Sanidad. 

Zurita Martínez 
Florentina. 

Rojas Bravo 
Daniel, Reyna 

Villela Mireya Zoila,  
Torres Bojorges 
Ángeles Xitlalli. 

4 Genética de Poblaciones 
Humanas. 

Favela Mendoza Alma 
Faviola,  

Nuño Arana Ismael,  
Rangel Villalobos 

Héctor. 

3 

Genética de Poblaciones 
Humanas 

Favela Mendoza 
Alma Faviola,  
Nuño Arana 

3 Genética de Poblaciones 
Humanas. 

Favela Mendoza 
Alma Faviola,  
Nuño Arana 

3 Biología Molecular 
Vegetal. 

Acevedo Hernández 
Gustavo Javier,  

Rodríguez Sahagún 
3 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Ismael, 
Rangel 

Villalobos 
Héctor. 

Ismael, 
Rangel Villalobos 

Héctor. 

Araceli, 
Castellanos Hernández 

Osvaldo Adrián. 

Biología Molecular 
Vegetal 

Acevedo 
Hernández 

Gustavo Javier,  
Rodríguez 
Sahagún 
Araceli, 

Castellanos 
Hernández 

Osvaldo Adrián. 

3 Biología Molecular 
Vegetal. 

Acevedo 
Hernández 

Gustavo Javier, 
Rodríguez 

Sahagún Araceli,  
Castellanos 
Hernández 

Osvaldo Adrián. 

3 Nanomateriales 
Poliméricos y Catalíticos. 

Aguilar Martínez 
Jacobo, 

Barrera Rodríguez 
Arturo, 

Fernández Escamilla 
Víctor Vladimir Almilcar,  

Sanjuán Raygoza 
Reyes Joel. 

4 

En Formación 

Administración Financiera 
Sustentable  

Castro Sánchez 
Miguel,  

Galán Briseño 
Luz María, 
Navarrete 

Servín Víctor 
Hugo. 

3 Administración 
Financiera Sustentable. 

Castro Sánchez 
Miguel, 

Galán Briseño Luz 
María,  

Navarrete Servín 
Víctor Hugo. 

3 Administración 
Financiera Sustentable. 

Castro Sánchez Miguel, 
Galán Briseño Luz 

María,  
Navarrete Servín Víctor 

Hugo. 

3 

 

Alfaro 
Castellanos 

Kleophe,  
Ávila Paz José,  

Carranza 

3 Ingeniería y Sistemas. 

Alfaro Castellanos 
Kleophe,  

Ávila Paz José,  
Carranza Sahagún 

Diego Ulises. 

3 Ingeniería y Sistemas. 

Alfaro Castellanos 
Kleophe,  

Ávila Paz José,  
Carranza Sahagún 

Diego Ulises. 

3 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Sahagún Diego 
Ulises. 

Castro Sánchez Miguel,  
Galán Briseño Luz María, 
Navarrete Servín Víctor 
Hugo. 

Knauth Peter, 
López López 

Zaira del Rocío,  
Robles García 
Miguel Ángel. 

3 Biología Celular. 

Knauth Peter, 
López López Zaira 

del Rocío, 
Flores Salazar 

Joel. 

3 

Biotecnología, 
Microbiología y 

Productos Naturales y 
Alimenticios. 

Guerrero Medina Pedro 
Javier, 

Gutiérrez Lomelí 
Melesio,  

Morales del Rio Juan 
Alfredo. 

3 

Biotecnología, 
Microbiología y Productos 
Naturales y Alimenticios  

Guerrero 
Medina Pedro 

Javier,  
Gutiérrez Lomelí 

Melesio,  
Morales del Rio 
Juan Alfredo. 

3 

Biotecnología, 
Microbiología y 

Productos Naturales y 
Alimenticios. 

Guerrero Medina 
Pedro Javier,  

Gutiérrez Lomelí 
Melesio,  

Morales del Rio 
Juan Alfredo. 

3 Derechos Humanos y 
Seguridad Ciudadana. 

Barajas Languren 
Eduardo, 

Pérez Cazares Martín 
Eduardo, 

Ramos Ponce María 
Guadalupe, 

Sánchez Aceves Jorge 
Arturo, 

Torres Santiago 
Guadalupe José, 

José de Jesús Quintana 
Contreras. 

6 

Derechos Humanos y 
Seguridad Ciudadana  

Barajas 
Languren 
Eduardo,  

Pérez Cazares 
Martín Eduardo,  
Ramos Ponce 

María 
Guadalupe,  

4 Derechos Humanos y 
Seguridad Ciudadana. 

Barajas Languren 
Eduardo,  

Pérez Cazares 
Martín Eduardo,  
Ramos Ponce 

María Guadalupe,  
Reynoso Orozco 

Orlando. 

4 Especialidades Jurídicas 
en Derecho Público. 

Quiñonez Soto David 
Eduardo,  

Barba Álvarez Rogelio,  
Beas Olvera Mario 

Alberto,  
Briseño Torres Alfonso,  

Hernández Godínez 
Alfonso. 

5 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Reynoso 
Orozco Orlando. 

Especialidades Jurídicas 
en Derecho Público 

Quiñonez Soto 
David Eduardo  
Barba Álvarez 

Rogelio  
Beas Olvera 
Mario Alberto  

Briseño Torres 
Alfonso  

Hernández 
Godínez Alfonso 

5 Especialidades Jurídicas 
en Derecho Público. 

Quiñonez Soto 
David Eduardo,  
Barba Álvarez 

Rogelio,  
Beas Olvera Mario 

Alberto, 
Briseño Torres 

Alfonso,  
Hernández 

Godínez Alfonso. 

5 Microbiología Sanitaria. 

Cardona López Marco 
Antonio, 

Ibarra Velázquez Luz 
María, 

Madriz Elizondo Ana 
Luisa,  

Varela Hernández Juan 
José,  

Mujica López Karla 
Ilíada. 

5 

Microbiología Sanitaria 

Cardona López 
Marco Antonio  

Ibarra 
Velázquez Luz 

María  
Madriz Elizondo 

Ana Luisa  
Varela 

Hernández Juan 
José  

Mujica López 
Karla Ilíada 

5 Microbiología Sanitaria. 

Cardona López 
Marco Antonio, 

Ibarra Velázquez 
Luz María, 

Madriz Elizondo 
Ana Luisa,  

Varela Hernández 
Juan José,  

Mujica López Karla 
Ilíada. 

5 Mundo Empresarial y 
Gestión en la Educación. 

Alanís Sánchez Adolfo, 
Cervantes Avalos María 

Alicia, 
Pérez Meza Luz Elena, 
Rosales Estrada Teresa 

Amalia, 
Roesner García Helga 

Elena, 
Ruíz Núñez María del 

Carmen. 

6 

Mundo Empresarial y 
Gestión en la Educación 

Cervantes 
Avalos María 

Alicia  
Chávez Basulto 

6 Mundo Empresarial y 
Gestión en la Educación. 

Cervantes Avalos 
María Alicia, 
Durán Padilla 
Minaksi Elide, 

5 Tecnología Aplicada a la 
Producción. 

Becerra Mercado María 
Elena, 

Padilla Álvarez Jorge,  
Moreno Salazar 

5 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Patricia  
Durán Padilla 
Minaksi Elide  

Pérez Meza Luz 
Elena  

Rosales Estrada 
Teresa Amalia  

Ruíz Núñez 
María del 
Carmen 

Pérez Meza Luz 
Elena, 

Rosales Estrada 
Teresa Amalia, 

Ruíz Núñez María 
del Carmen. 

Alfonso,  
Guzmán Mares Lucio, 

Moreno Salazar 
Alejandro César. 

Tecnología Aplicada a la 
Producción 

Becerra 
Mercado María 

Elena  
Padilla Álvarez 

Jorge  
Moreno Salazar 

Alfonso  
Guzmán Mares 

Lucio  
Moreno Salazar 
Alejandro César 

5 Tecnología Aplicada a la 
Producción 

Becerra Mercado 
María Elena, 

Padilla Álvarez 
Jorge,  

Moreno Salazar 
Alfonso,  

Guzmán Mares 
Lucio,  

Moreno Salazar 
Alejandro César. 

5 

Educación y Nuevas 
Tecnologías en el 

Contexto de la 
Globalización. 

 
Alanís Pérez María 

Elvia Edith, 
Becerra González 
Rubén Armando, 

Castillo Villarruel Lilia 
del Carmen, 

Crivelli Stefanoni José 
Gerardo, 

Gaspar Castellanos 
José Luis, 

López Cortes Eliseo. 

6 

Educación y Nuevas 
Tecnologías en el 
Contexto de la 
Globalización 

Alanís Pérez 
María Elvia 

Edith  
Becerra 

González 
Rubén Armando  

9 

Educación y Nuevas 
Tecnologías en el 

Contexto de la 
Globalización. 

Alanís Pérez María 
Elvia Edith, 

Becerra González 
Rubén Armando,  
Castillo Villarruel 
Lilia del Carmen,  

9 

Matemáticas y 
Computación Aplicadas 

para el Desarrollo de 
Sistemas. 

Jiménez Rodríguez 
Maricela, 

Ávila Novoa María 
Guadalupe,  

Flores Siordia Octavio. 

3 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Castillo 
Villarruel Lilia 
del Carmen  

Crivelli 
Stefanoni José 

Gerardo  
Gaspar 

Castellanos 
José Luis  

Gómez Gómez 
Claudia 

Verónica  
López Cortes 

Eliseo  
Márquez 

Olivares Adolfo  
Nolasco 

Salcedo Ma. del 
Carmen 

Crivelli Stefanoni 
José Gerardo,  

Gaspar 
Castellanos José 

Luis,  
Gómez Gómez 

Claudia Verónica, 
López Cortes 

Eliseo,  
Márquez Olivares 

Adolfo,  
Nolasco Salcedo 
Ma. del Carmen. 

Matemáticas y 
Computación Aplicadas 
para el Desarrollo de 
Sistemas  

Jiménez 
Rodríguez 
Maricela 

Ávila Novoa 
María 

Guadalupe  
Flores Siordia 

Octavio 

3 

Matemáticas y 
Computación Aplicadas 

para el Desarrollo de 
Sistemas. 

Jiménez Rodríguez 
Maricela, 

Ávila Novoa María 
Guadalupe, 

Flores Siordia 
Octavio. 

3 

Sistemas 
Computacionales, 

Educación y Nuevas 
Tecnologías, 

(Redes de enseñanza-
aprendizaje y 
tecnologías). 

Cacho Ruiz Mireya, 
Gómez Torres Norma 

Alicia, 
Pulido Hernández 

Karime, 
Orozco Torres Luis 

Mexitlí, 
Nolasco Salcedo Ma. 

del Carmen, 
Zúñiga Serrano Liliana. 

6 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Sistemas 
Computacionales, 
Educación y Nuevas 
Tecnologías 

Gómez Torres 
Norma Alicia  

Pulido 
Hernández 

Karime  
Sandoval 

Chávez José 

3 

Sistemas 
Computacionales, 

Educación y Nuevas 
Tecnologías. 

Gómez Torres 
Norma Alicia,  

Pulido Hernández 
Karime,  

Sandoval Chávez 
José. 

3 Desarrollo Humano y 
Sistemas Industriales. 

Gutiérrez Zúñiga 
América Rosana,  
Hernández Duarte 

María Sonia,  
Zúñiga Contreras Jorge. 

3 

Nanomateriales 
Poliméricos y Catalíticos  

Aguilar Martínez 
Jacob  

Barrera 
Rodríguez 

Arturo  
Fernández 

Escamilla Víctor 
Vladimir 
Almilcar  

Ríos Díaz Oscar 
Jaime  

Sanjuán 
Raygoza Reyes 

Joel 

5 Nanomateriales 
Poliméricos y Catalíticos 

Aguilar Martínez 
Jacob,  

Barrera Rodríguez 
Arturo, 

Fernández 
Escamilla Víctor 

Vladimir Almilcar,  
Ríos Díaz Oscar 

Jaime,  
Sanjuán Raygoza 

Reyes Joel. 

5 Enseñanza y aprendizaje 
de las matemáticas. 

Aceves Jardines Arturo,  
González Tapia 

Enrique,  
Ascencio Sánchez 

César. 

3 

Desarrollo Humano y 
Sistemas Industriales  

Gutiérrez 
Zúñiga América 

Rosana  
Hernández 

Duarte María 
Sonia  

3 Desarrollo Humano y 
Sistemas Industriales. 

Gutiérrez Zúñiga 
América Rosana,  
Hernández Duarte 

María Sonia,  
Zúñiga Contreras 

Jorge. 

3 Contabilidad y auditoría 
en la gestión pública. 

Iñiguez Flores Francisco 
Javier, 

Iñiguez Flores Rosa 
Inés, 

Razo García José 
Humberto. 

3 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015 2016 2017 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del Cuerpo 
Académico Integrantes 

Número 
PTC 

Zúñiga 
Contreras Jorge 

- - - Enseñanza y aprendizaje 
de las matemáticas. 

Aceves Jardines 
Arturo,  

González Tapia 
Enrique,  

Ascencio Sánchez 
César. 

3 
Gestión financiera y 
administrativa en las 

organizaciones. 

Colín Herrera María 
Susana, 

Ochoa Cedeño Ma. de 
los Ángeles, 

Espinosa Salazar 
Araceli. 

3 

- - - - - -    

27 Total 2015 89 25 Total 2016 92 24 Total 2017 100 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

En cuanto a las Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) se cuenta con 48 LGAC: 

 
IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Consolidado 

Aplicación de la 
Física. 

Aplicaciones a 
la Física 
Teórica y 
Experimental. 

1 

Aplicación de la Física. 

Aplicaciones a la Física 
Teórica y Experimental. 1 

UDG-CA-681. Aplicación de 
la Física. 

Aplicaciones a la 
Física Teórica y 
Experimental. 

1 

Biofísica 
Teórica y 
Experimental. 

1 Biofísica Teórica y 
Experimental. 1 Biofísica Teórica y 

Experimental. 1 

- - - 
Ciencias Aplicadas a 
ingenierías. 

Ciencias de ingenierías. 1 
UDG-CA-871. 

Ciencias 
Aplicadas a 
ingenierías. 

Ciencias de 
Ingenierías. 1 

- - - Ingenierías de Procesos. 1 Ingeniería de 
Procesos. 1 

      UDG-CA-562. 
Educación, 
Políticas 
Públicas y 

Políticas Públicas, 
Desarrollo 
Regional y 
Democracia. 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

      

Desarrollo 
Regio. 

Procesos 
Formativos y 
Estructuración de 
los Mercados 
Laborales. 

1 

En Consolidación 

Educación, 
Políticas 
Públicas y 
Desarrollo 
Regio. 

Espacio 
Público, 
Actores 
Sociales y 
Medios de 
Comunicación. 

1 

Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo 
Regio. 

Espacio Público, Actores 
Sociales y Medios de 
Comunicación. 

1 

UDG-CA-683. 

Ciencia e 
Ingeniería 
Aplicadas a 
los Sistemas 
Productivos. 

Sistemas 
Tecnológicos y 
Productivos. 

1 

Espacio 
Público, 
Actores 
Sociales y 
Medios de 
Comunicación. 

1 
Espacio Público, Actores 
Sociales y Medios de 
Comunicación. 

1 Administración de 
la Tecnología. 1 

Biotecnología y 
Sanidad. 

Biotecnología 
Vegetal. 1 

Biotecnología y 
Sanidad. 

Biotecnología Vegetal 1 
UDG-CA-713. 

Conducta, 
Cognición y 
Desarrollo. 

Conducta y 
Cognición 
Humana. 

1 

Ingeniería 
Ambiental y 

1 Ingeniería Ambiental y 
Biorremediación. 1 Conducta y 

Cognición Animal. 1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Biorremediaci
ón. 

Ciencia e 
Ingeniería 
Aplicadas a los 
Sistemas 
Productivos. 

Sistemas 
Tecnológicos y 
Productivos. 

1 
Ciencia e Ingeniería 
Aplicadas a los 
Sistemas Productivos. 

Sistemas Tecnológicos y 
Productivos. 1 

UDG-CA-295. Biotecnologí
a y Sanidad. 

Biotecnología 
Vegetal. 1 

Administración 
de la 
tecnología. 

1 Administración de la 
tecnología. 1 

Ingeniería 
Ambiental Y 
Biorremediación. 

1 

Conducta, 
Cognición y 
Desarrollo. 

Conducta y 
Cognición 
Humana. 

1 
Conducta, Cognición y 
Desarrollo. 

Conducta y Cognición 
Humana. 1 

UDG-CA-689. 
Genética de 
Poblaciones 
Humanas. 

Genética Forense 
y Antropológica. 1 

Conducta y 
Cognición 
Animal. 

1 Conducta y Cognición 
Animal. 1 Epidemiología 

Genética. 1 

Genética de 
Poblaciones 
Humanas. 

Genética 
Forense y 
Antropológica. 

1 
Genética de 
Poblaciones Humanas. 

Genética Forense y 
Antropológica. 1 

UDG-CA-857. 
Biología 
Molecular 
Vegetal. 

Ingeniería 
Genética de 
Plantas. 

1 

Epidemiología 
Genética. 1 Epidemiología Genética. 1 Biotecnología 

Vegetal. 1 

Biología 
Molecular 
Vegetal. 

Ingeniería 
Genética de 
Plantas. 

1 Biología Molecular 
Vegetal. 

Ingeniería Genética de 
Plantas. 1 UDG-CA-685 Nanomaterial

es 

Reología de 
Materiales, 
Procesamiento y 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Poliméricos y 
Catalíticos. 

Caracterización 
de Polímeros. 

Biotecnología 
Vegetal. 1 Biotecnología Vegetal. 1 

Síntesis y 
Caracterización 
de Materiales 
Poliméricos. 

1 

      

Catálisis y 
Nanotecnología 
de los Materiales 
Catalíticos. 

1 

      

Preparación y 
Caracterización 
de Materiales 
Nanoestructurales
. 

1 

En Formación 

Administración 
Financiera 
Sustentable. 

Sistemas 
Impositivos. 1 

Administración Financiera 
Sustentable. 

Sistemas 
Impositivos. 1 

UDG-CA-680 

Administraci
ón 
Financiera 
Sustentable. 

Sistemas 
Impositivos. 1 

Sistemas 
Financieros 
Administrativo
s. 

1 

Sistemas 
Financieros 
Administrativo
s. 

1 
Sistemas 
Financieros y 
Administrativos. 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Desarrollo 
Empresarial. 1 Desarrollo 

Empresarial. 1 Desarrollo 
Empresarial. 1 

Biología Celular. 

Citotoxicidad: 
Productos 
Bioactivos y 
Nanomateriale
s. 

1 

Biología Celular. 

Toxicología in 
vitro. 1 

UDG-CA-849. Ingeniería y 
Sistemas. 

Desarrollo y 
Utilización de 
Herramientas de 
Software. 

1 

Ingeniería 
Genética y 
Biodegradació
n 

1 - - Desarrollo de 
Aplicaciones. 1 

Farmacocinéti
ca y 
Farmacogenét
ica. 

1 - - UDG-CA-609. 

Biotecnologí
a, 
Microbiología 
y Productos 
Naturales y 
Alimenticios. 

Biotecnología e 
Ingeniería 
Alimentaria y 
Biomédica. 

1 

Biotecnología, 
Microbiología y 
Productos 
Naturales y 
Alimenticios. 

Biotecnología 
e Ingeniería 
Alimentaria y 
Biomédica. 

1 
Biotecnología, Microbiología y 
Productos Naturales y 
Alimenticios. 

Biotecnología 
e Ingeniería 
Alimentaria y 
Biomédica. 

1 UDG-CA-684. 

Derechos Hu
manos y 
Seguridad 
Ciudadana. 

Derechos 
Humanos, Género 
y Violencia 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Derechos Huma
nos y Seguridad 
Ciudadana. 

Derechos 
Humanos, 
Género y 
Violencia. 

1 

Derechos Humanos y Seguridad 
Ciudadana. 

Derechos 
Humanos, 
Género y 
Violencia. 

1 

Políticas Públicas, 
Democracia y 
Seguridad 
Ciudadana. 

1 

Políticas 
Públicas, 
Democracia y 
Seguridad 
Ciudadana. 

1 

Políticas 
Públicas, 
Democracia y 
Seguridad 
Ciudadana. 

1 

La Enseñanza de 
los Derechos 
Humanos en el 
Nivel Superior. 

1 

Desarrollo 
Humano y 
Sistemas 
Industriales 

Gestión y 
Desarrollo del 
Capital 
Humano. 

1 
Desarrollo Humano y Sistemas 
Industriales. 

Gestión y 
Desarrollo del 
Capital 
Humano. 

1 

UDG-CA-541. 

Especialidad
es Jurídicas 
en Derecho 
Público. 

Administración de 
Justicia y Derecho 
Penal. 

1 

Procesos de 
Sistemas 
Industriales. 

1 
Procesos de 
Sistemas 
Industriales. 

1 
Administración de 
Justicia y Derecho 
Fiscal. 

1 

Especialidades 
Jurídicas 
en Derecho 
Público. 

Administración 
de Justicia y 
Derecho 
Penal. 

1 
Especialidades Jurídicas 
en Derecho Público. 

Administración 
de Justicia y 
Derecho 
Penal. 

1 

Constitucionalism
o y la protección 
de los Abogados 
fundamentales en 
México 

1 

Administración 
de Justicia y 

1 Administración 
de Justicia y 

1 UDG-CA-470. Microbiología 
Sanitaria. 

Microbiología 
Sanitaria. 1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Derecho 
Fiscal. 

Derecho 
Fiscal. 

Constitucionali
smo y la 
protección de 
los Abogados 
fundamentales 
en México. 

1 

Constitucionali
smo y la 
protección de 
los Abogados 
fundamentales 
en México. 

1 

Detección y 
Caracterización  
de 
Microorganismos 
y  
Reacciones 
Adversas en el 
Hospedero. 

1 

Materiales y 
Nanomateriales 
Poliméricos. 

Reología de 
materiales, 
procesamiento 
y 
caracterizació
n de 
polímeros. 

1 

Materiales y Nanomateriales 
Poliméricos. 

Reología de 
materiales, 
procesamiento 
y 
caracterizació
n de 
polímeros. 

1 

UDG-CA-687. 

Mundo 
Empresarial 
y Gestión en 
la Educación. 

Gestión 
Empresarial y 
Desarrollo 
Humano. 

1 

Síntesis y 
caracterizació
n de 
materiales 
poliméricos. 

1 

Síntesis y 
caracterizació
n de 
materiales 
poliméricos. 

1 

Educación 
Superior y 
Disciplinas 
Administrativas. 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Catálisis y 
Nanotecnologí
a de los 
Materiales 
Catalíticos. 

1 

Catálisis y 
nanotecnologí
a de los 
materiales 
catalíticos. 

1 UDG-CA-441. 
Tecnología 
Aplicada a la 
Producción. 

Innovación 
Tecnológica 
Aplicada a la 
Industria y 
Empresa 
Mueblera 
Regional. 

1 

Preparación y 
Caracterizació
n de 
Materiales y 
Nanomateriale
s Compositos 
Poliméricos. 

1 

Preparación y 
caracterizació
n de 
materiales 
nanoestructura
les. 

1 UDG-CA-290. 

Educación y 
Nuevas 
Tecnologías 
en el 
Contexto de 
la 
Globalizació
n. 

Educación, 
Sociedad y 
Tecnologías 
Informáticas en el 
Contexto de la 
Globalización. 

1 

Microbiología 
Sanitaria. 

Internalización 
de Patógenos 
en Alimentos. 

1 

Microbiología Sanitaria. 

Microbiología 
Sanitaria 1 

UDG-CA-729. 

Matemáticas 
y 
Computación 
Aplicadas 
para el 
Desarrollo de 
Sistemas. 

Elaboración de 
Sistemas de 
Seguridad y 
Comunicaciones 

1 

Diagnóstico 
Morfométrico y 
molecular de 
parásitos 
intestinales 

1 

Detección y 
caracterizació
n  
de 
microorganism

1 

Matemáticas 
Aplicadas en el 
Desarrollo de 
Sistemas. 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

transmitidos 
por alimentos. 
Parasitosis 
transmitida por 
alimentos. 

os y  
reacciones 
adversas en el 
hospedero. 

Microbiología 
Sanitaria. 1 - - 

UDG-CA-730. 

Redes de 
Enseñanza - 
Aprendizaje 
y 
Tecnologías. 
(Sistemas 
Computacion
ales, 
Educación y 
Nuevas 
Tecnologías) 

Tecnologías de la 
Información y la 
Comunicación. 

1 

Detección y 
Caracterizació
n molecular de 
patógenos 
asociados a 
los alimentos 
por métodos 
moleculares. 

1 - - 

Estrategias 
Educativas para el 
Proceso de 
Enseñanza 
Aprendizaje. 

1 

Mundo 
Empresarial y 
Gestión en la 
Educación. 

Gestión 
Empresarial y 
Desarrollo 
Humano. 

1 
Mundo Empresarial y Gestión en la 
Educación. 

Gestión 
Empresarial y 
Desarrollo 
Humano. 

1 

Redes y Sistemas 
de Gestión de 
Aprendizaje y 
Contenidos. 

1 

Educación 
Superior y 
Disciplinas 

1 
Educación 
Superior y 
Disciplinas 

1 UDG-CA-850. Desarrollo 
Humano y 

Gestión y 
Desarrollo del 
Capital Humano. 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Administrativa
s. 

Administrativa
s. 

Sistemas 
Industriales. 

Tecnología 
Aplicada a la 
Producción. 

Innovación 
Tecnológica 
Aplicada a la 
Industria. 

1 Tecnología Aplicada a la 
Producción. 

Innovación 
Tecnológica 
Aplicada a la 
Industria. 

1 
Procesos de 
Sistemas 
Industriales. 

1 

Educación y 
Nuevas 
Tecnologías en 
el Contexto de la 
Globalización. 

Educación, 
Sociedad y 
Tecnologías 
Informáticas 
en el Contexto 
de la 
Globalización. 

1 Educación y Nuevas Tecnologías 
en el Contexto de la Globalización. 

Educación, 
Sociedad Y 
Tecnologías 
Informáticas 
en el Contexto 
de la 
Globalización. 

1 UDG-CA-872. 

Enseñanza y 
aprendizaje 
de las 
matemáticas. 

Investigación 
Educativa, 
Desarrollo y 
Aplicación de 
Nuevas 
Tecnologías para 
el Aprendizaje y la 
Enseñanza de las 
Matemáticas. 

1 

Matemáticas y 
Computación 
Aplicadas para 
el Desarrollo de 
Sistemas. 

Elaboración de 
sistemas de 
seguridad y 
comunicacion
es. 

1 
Matemáticas y Computación 
Aplicadas para el Desarrollo de 
Sistemas. 

Elaboración de 
sistemas de 
seguridad y 
comunicacione
s. 

1 UDG-CA-937. 

Contabilidad 
y Auditoría 
en la Gestión 
Pública. 

Innovación en 
Contabilidad y 
Auditoría en la 
Gestión Pública. 

1 

Matemáticas 
aplicadas en el 
desarrollo de 
sistemas. 

1 

Matemáticas 
aplicadas en el 
desarrollo de 
sistemas. 

1 UDG-CA-938. 

Gestión 
Financiera y 
Administrativ
a en las 

Gestión 
Financiera en las 
Organizaciones. 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Organizacion
es. 

Sistemas 
Computacionale
s, Educación y 
Nuevas 
Tecnologías. 

Tecnologías 
de la 
información y 
la 
comunicación. 

1 

Sistemas Computacionales, 
Educación y Nuevas Tecnologías. 

Tecnologías 
de la 
información y 
la 
comunicación. 

1     

Análisis, 
diseño e 
implementació
n de sistemas 
computacional
es. 

1 

Análisis, 
diseño e 
implementació
n de sistemas 
computacional
es. 

1     

Estrategias 
educativas 
para el 
proceso de 
enseñanza 
aprendizaje. 

1 

Estrategias 
educativas 
para el 
proceso de 
enseñanza 
aprendizaje. 

1     

Ingeniería y 
Sistemas. 

Desarrollo y 
Utilización de 
Herramientas 
de Software. 

1 Ingeniería y Sistemas. 

Desarrollo y 
Utilización de 
Herramientas 
de Software. 

1     
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) 

2015 2016 2017 

Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant Cuerpos Académicos LGAC Cant Número de CA Cuerpos 
Académicos 

LGAC Cant 

Desarrollo de 
Aplicaciones. 1 Desarrollo de 

Aplicaciones. 1     

- - - Enseñanza y aprendizaje de las 
matemáticas. 

Investigación 
educativa, 
desarrollo y 
aplicación de 
tecnologías 
para el 
aprendizaje y 
la enseñanza 
de las 
matemáticas. 

1     

Total 
CUCIÉNEGA  47   46    48 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Participación en Redes Académicas Nacionales e Internacionales 

Sobre los Cuerpos Académicos e investigadores que participan en redes 
académicas, en 2017 se participa en 3 redes nacionales y 10 redes internacionales.  
 

IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas  

Cuerpo académico Red académica nacional Red académica internacional 

2016 

UDG-CA-713 Conducta, 
Cognición y Desarrollo. 

REMICA, la Red Mexicana de 
Investigación en Conducta Animal. - 

RMIPE, Red Mexicana de 
Investigación en psicología 

educativa. 
- 

UDG-CA-609 Biotecnología, 
Microbiología y Productos 
Naturales y Alimenticios. 

Redes Temáticas de CONACYT 
EcoRed. - 

UDG-CA-562 Educación, 
Políticas Públicas y Desarrollo 
Regional. 

Red Pobreza y Desarrollo Urbano 
(CONACYT). - 

Red de Investigadores sobre 
Educación, Políticas Públicas y 

Desarrollo Regional  
(Sin registro oficial). 

Red Iberoamericana de 
Investigadores en Políticas 

Educativas –RIAIPE 3/ALFA UE. 

UDG-CA-541 Especialidades 
Jurídicas en Derecho Público. Red regional contra la violencia. Red internacional contra la pena 

de muerte. 

UDG-CA-295 Biotecnología y 
sanidad. 

Red nacional de cuerpos 
académicos "Biotecnología para una 

agricultura de desarrollo 
sustentable". 

- 

UDG-CA-689 Genética de 
Poblaciones Humanas. - Red Latinoamericana de 

Genética Humana (RELAGH). 

Total  7 3 

2017 

UDG-CA-857 Biología 
Molecular Vegetal. 

Red Nacional de Cuerpos 
Académicos "Biotecnología para el 

Desarrollo de una Agricultura 
Sustentable". 

 

Dr. Héctor Rangel Villalobos. Red Temática de Ciencias Forenses 
(Conacyt). 

Society of Forensic Genetics 
(GHEP-ISFG). 
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IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas  

Cuerpo académico Red académica nacional Red académica internacional 

Dr. Héctor Rangel Villalobos.  Sociedad Latinoamericana de 
Genética Forense. 

Dr. Ángel Jiménez Ortiz, 
Dr. Felipe Cabrera, 
Dr. Pablo Covarrubias, 
Dra. Idania Zepeda. 

 
Seminario Internacional sobre 

Comportamiento y Aplicaciones 
(SINCA). 

D. Felipe Cabrera, 
Dra. Idania Zepeda. 

Sociedad Mexicana de Análisis de la 
Conducta (SMAC).  

Dr. Ángel Jiménez Ortiz,  
Dr. Felipe Cabrera,  
Dr. Pablo Covarrubias. 

 Society for quantitative analyses 
of behaviour (SQAB). 

Dr. Ángel Jiménez Ortiz,  
Dr. Felipe Cabrera,  
Dr. Pablo Covarrubias. 

 International society for 
ecological psychology (ISEP). 

Dr. Ángel Jiménez Ortiz,  
Dr. Felipe Cabrera,  
Dr. Pablo Covarrubias. 

 Association for Behavior 
Analyses International (ABAI). 

Dr. Jesús Ruiz Flores, 
Dr. Sergio Lorenzo Sandoval 
Aragón. 

 Wester Social Science 
Association. 

Dra. Liliana Ibeth Castañeda 
Rentería.  Antropólogos Iberoamericanos 

en Red (ABIR). 

Mtra. Karla Alejandra Contreras 
Tinoco.  Latín American Studies 

Association (LASA). 

Dr. Ángel Jiménez Ortiz,  
Dr. Felipe Cabrera,  
Dr. Pablo Covarrubias. 

 
Red Latinoamericana de 

Ciencias del Comportamiento 
(RedLACC). 

Total  3 10 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Centros e Institutos de investigación 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con 3 Centros y 1 Instituto de 
investigación: 
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• Centro de Estudios en Conducta y Cognición Comparada.  
• Centro de Innovación, Incubación y Diseño. 
• Centro de Estudios Sociales y Regionales. 
• Instituto de Genética Molecular 

 
Producción Académica 

Publicaciones 

Durante 2017, la producción y divulgación científica del CUCIÉNEGA fue de 121 
publicaciones.  
 

IP-DP05 Producción y Divulgación Científica 

Año Artículos Publicaciones Total 

2010 45 22 67 

2011 32 11 43 

2012 113 160 273 

2013 97 115 212 

2014 164 176 340 

2015 34 49 83 

2016 49 55 104 

2017 53 68 121 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Estas publicaciones, 40 fueron nacionales y 67 internacionales.  
 

IP-DP01 Productividad Académica 

Tipo de publicación 
2013 -
2014 

2014 -
2015 

2015 -
2016 

2016 -
2017 2017- 2018 

Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. n.a. 

Artículos arbitrados  25 36 9 67 13 35 8 11 14 39 0 

Artículos sin arbitraje - - - - - - - - 0 2 0 
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IP-DP01 Productividad Académica 

Tipo de publicación 
2013 -
2014 

2014 -
2015 

2015 -
2016 

2016 -
2017 2017- 2018 

Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. n.a. 

Capítulos de libros  8 3 17 8 21 4 8 2 18 16 9 

Libros  5 3 13 2 6 4 1 0 6 3 2 

Memorias: en extenso; de 
congreso; de divulgación  19 13 38 22 9 8 7 1 2 3 2 

Otros - - - - - - - - 0 4 1 
Total de Productividad 

Académica  57 55 77 99 49 51 24 14 40 67 14 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Las publicaciones como resultado de las actividades de investigación, se realizaron 
121 en el periodo que se informa.  
 

IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación (Concentrado) 

Tipo de publicación 2015 2016 2017 

Antología 1 0 0 

Artículo en revista arbitrada 79 47 53 

Artículo en revista sin arbitraje 1 0 2 

Capítulo de libro 25 25 43 

Libro 15 10 11 

Memoria 52 19 7 

Otros 3 2 5 

Total 176 103 121 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 

 
Con respecto a las publicaciones, los profesores e investigadores del Centro 
Universitario de la Ciénega, produjeron 121 publicaciones, que incluyen artículos de 
divulgación científica, publicaciones, libros publicados y tiraje reportado. 
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IP-DP03 Publicaciones CUCIÉNEGA 

Tipo de publicación 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Artículos de divulgación científica publicados 35 113 61 76 34 49 53 

Publicación 11 160 32 100 83 104 14 

Libros publicados (Incluye capítulos de libro)  5 15 19 40 35 35 54 

Total 51 288 112 216 152 188 121 

Tiraje reportado 3,500 10,900 17,800 4,640 7,000 7,000 2,700 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017. 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

1 DÍAZ CASTILLO ANA 
GABRIELA 

ORIENTACIÓN DIDÁCTICA DE LAS 
REDES SOCIALES PROMETEO EDITORES 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO NACIONAL 

2 

EE MAZON, E VILLA-
MARTÍNEZ, A 
HERNÁNDEZ-
SÁMANO, T 
CÓRDOVA-FRAGA, 
JJ IBARRA-
SÁNCHEZ, HA 
CALLEJA, JA LEYVA 
CRUZ, A BARRERA, 
JC ESTRADA, JA 
PAZ, LH QUINTERO, 
ME CANO 

A HIGH-RESOLUTION 
FREQUENCY VARIABLE 
EXPERIMENTAL SETUP FOR 
STUDYING FERROFLUIDS USED 
IN MAGNETIC HYPERTHERMIA 

REVIEW OF SCIENTIFIC 
INSTRUMENTS 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 

3 

E E MAZON, A H 
SÁMANO, H 
CALLEJA, L H 
QUINTERO, J A PAZ 
AND M E CANO 

A FREQUENCY TUNER FOR 
RESONANT INVERTERS SUITABLE 
FOR MAGNETIC HYPERTHERMIA 
APPLICATIONS 

MEASUREMENT SCIENCE AND 
TECHNOLOGY 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 

4 
HERNÁNDEZ 
GONZÁLEZ 
EDUARDO 

PAUL RICOEUR: DE LA 
HERMENÉUTICA REFLEXIVA A LA 
METODOLOGÍA DE LAS CIENCIAS 
SOCIALES. 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO NACIONAL 

5 

CARREON-
ALVAREZ 
ALEJANDRA, 
SUÁREZ-GÓMEZ 

ASSESSMENT OF 
PHYSICOCHEMICAL PROPERTIES 
OF TEQUILA BRANDS: 
AUTHENTICATION AND QUALITY 

JOURNAL OF CHEMISTRY 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

SI SI NO INTERNACIONAL 



 

Página 199 de 429 

 
 
 
 
 

IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

AMAURY, ZURITA 
FLORENTINA, 
GÓMEZ-SALAZAR, 
SERGIO, ARMANDO 
SOLTERO FÉLIX, 
BARCENA-SOTO 
MAXIMILIANO, 
CASILLAS 
NORBERTO, 
GUTIERREZ 
GUTIÉRREZ, 
MORENO-
MEDRANO EDGAR 
DAVID 

6 HERNÁNDEZ 
GARCÍA ADRIANA 

“CHAPALA MÍSTICA: 
REFLEXIONES SOBRE EL 
PATRIMONIO BIOCULTURAL DE 
UN LAGO” 

EN REVISTA ESTUDIOS DE LA 
CIÉNEGA. NO. 33. 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO NO NACIONAL 

7 HERNÁNDEZ 
GARCÍA ADRIANA 

“TRANSFORMACIONES DEL 
TERRITORIO RIBEREÑO Y LA 
DEFENSA DEL LAGO DE 
CHAPALA”. 

EN LA REVISTA EL COTIDIANO 
AÑO 32, NO. 201: PAGINA 45-58 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO NACIONAL 

8 

PIÑEYRO NIDIA, 
ADRIANA 
SANDOVAL 
MORENO. ADRIANA 
HERNÁNDEZ 
GARCÍA 

“DESAFÍOS DE LAS 
COMUNIDADES DE PESCADORES 
Y EL PAPEL DE LOS GOBIERNOS 
EN AMÉRICA LATINA”. 

WWW.DESAFIOS.LPEA.GOV.BR 
EN LA REVISTA DESAFÍOS DEL 
DESENVOLVIMENTO. AÑO 13, 

NO. 88. 

ARTÍCULO DE 
DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA 
 SI NO INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

9 HERNÁNDEZ 
GARCÍA ADRIANA 

“DESPOJO SILENCIOSO, 
RESISTENCIA E IMPACTOS EN LA 
SALUD DE LAS COMUNIDADES 
RIBEREÑAS EN EL LAGO DE 
CHAPALA EN JALISCO”. 

MEMORIA DEL PRE 
CONGRESO AMER MEMORIA  NO NO NO APLICA 

10 HERNÁNDEZ 
GARCÍA ADRIANA 

“REESTRUCTURACIÓN 
ADMINISTRATIVA O ESTRATEGIA 
PARA UN NUEVO DESPOJO DEL 
AGUA EN LA REGIÓN CIÉNEGA DE 
JALISCO". 

MEMORIA DE CONGRESO. 
CENTRO UNIVERSITARIO DE 

CIENCIAS SOCIALES Y 
HUMANIDADES (CUCSH) 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA. CONSEJO 
MEXICANO DE CIENCIAS 

SOCIALES COMECSO 

MEMORIA  SI NO NACIONAL 

11 

GARCÍA LÓPEZ 
LUIS FELIPE, 
HERNÁNDEZ 
GARCÍA ADRIANA 

“GÉNERO Y HOMOSEXUALIDAD 
EN EL CONTEXTO DEL MUNDO 
CONTEMPORÁNEO: ESTUDIO DE 
CASO EN JAMAY, JALISCO”. 

MEMORIA DEL 2DO. 
SEMINARIO INTERNACIONAL 

PERMANENTE DE 
INVESTIGACIÓN DEL CENTRO 

DE ESTUDIOS SOCIALES Y 
REGIONALES CESOR. CIENCIA 

SOCIAL REGIONAL-LOCAL. 
CAPACIDADES LOCALES Y 

PRIORIDADES DE INCLUSIÓN 
Y SUSTENTABILIDAD EN LA 

GLOBALIZACIÓN. 

MEMORIA  NO SI NO APLICA 

12 
FERNÁNDEZ 
ESCAMILLA VICTOR 
VLADIMIR AMILCAR 

THE USE OF POLYSACCHARIDES 
EXTRACTED FROM SEED OF 
PERSEA AMERICANA VAR HASS 
ON THE SYNTHESIS OF ACRYLIC 
HYDROGELS 

QUIMICA NOVA 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI SI INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

13 VALENCIA BOTÍN 
ALBERTO JULIAN 

SORGHUM (SORGHUM BICOLOR) 
POLLEN AVAILABILITY AND SEED 
SET UNDER DIFFERENT 
PROPORTIONMALE:FEMALE 
PLANTS IN MEXICAN HIGHLANDS 

UNIVERSIDAD UNCUYO 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

SI SI NO INTERNACIONAL 

14 

CASTAÑEDA-
RENTERÍA LILIANA 
I. Y KARLA 
ALEJANDRA 
CONTRERAS-
TINOCO 

APUNTES PARA EL ESTUDIO DE 
LAS IDENTIDADES FEMENINAS. 
EL DESAFÍO ENTRE EL MODELO 
HEGEMÓNICO DE FEMINIDAD Y 
LAS EXPERIENCIAS SUBJETIVAS. 

REVISTA INTERSTICIOS 
SOCIALES DEL COLEGIO DE 

JALISCO 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
CANACYT NO NO INTERNACIONAL 

15 

JESÚS RUIZ 
FLORES Y LILIANA 
IBETH CASTAÑEDA 
RENTERÍA 

CAPACIDADES LOCALES Y 
PRIORIDADES DE INCLUSIÓN Y 
SUSTENTABILIDAD EN 
CONTEXTOS GLOBALES. UN 
ACERCAMIENTO A LA 
EDUCACIÓN Y EL EMPLEO EN LA 
REGIÓN CIÉNEGA DE JALISCO, 
MÉXICO. 

CESOR/ 
CUCIÉNEGA/UNIVERSIDAD DE 

GUADALAJARA 
LIBRO NO APLICA SI NO NACIONAL 

16 
FERNÁNDEZ 
ESCAMILLA VICTOR 
VLADIMIR AMILCAR 

FOTODEGRADACIÓN DE FENOL 
SOBRE NANOCOMPOSITOS DE 
ALO(OH)-PMMA CON RESPUESTA 
CATALÍTICA A IRRADIACIÓN UV 

FACULTAD DE CIENCIAS 
QUÍMICAS E INGENIERÍA DE LA 

UABC 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI NACIONAL 

17 

LILIANA IBETH 
CASTAÑEDA 
RENTERÍA Y 
CRISTINA ALVIZO 
CARRANZA 

GÉNEROS, PERMANENCIAS Y 
TRANSFORMACIONES. 
FEMINIDADES Y 
MASCULINIDADES EN EL 
OCCIDENTE DE MÉXICO. 

CUCIÉNEGA/ UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA LIBRO  SI NO INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

18 

ZAIRA LÓPEZ, 
GABRIELA NÚÑEZ-
JINEZ, GUADALUPE 
AVALOS-NAVARRO, 
GILDARDO RIVERA, 
JOEL SALAZAR-
FLORES, JOSÉ A. 
RAMÍREZ, 
BENJAMÍN A. AYIL-
GUTIÉRREZ, AND 
PETER KNAUTH 

ANTIOXIDANT AND 
CYTOTOXICOLOGICAL EFFECTS 
OF ALOE VERA FOOD 
SUPPLEMENTS 

WILEY 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI SI INTERNACIONAL 

19 

QUINTANA 
CONTRERAS JOSÉ 
DE JESÚS Y 
BARAJAS 
LANGURÉN 
EDUARDO 

LOS DERECHOS HUMANOS EN EL 
MARCO DEL SIGLO XXI 

CUCIÉNEGA/ UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJA LIBRO  SI NO NACIONAL 

20 

RODRÍGUEZ 
SAHAGÚN 
ARACELI, 
CASTELLANOS 
HERNÁNDEZ 
OSVALDO A., Y 
ACEVEDO 
HERNÁNDEZ 
GUSTAVO J. 
(COORDINADORES) 

FUNDAMENTOS DE 
BIOTECNOLOGÍA VEGETAL 

CUCIÉNEGA/ UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA LIBRO  SI SI NACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

21 

GABRIEL DE JESÚS 
GORJÓN GÓMEZ 
(COMPILADOR), 
EDUARDO 
BARAJAS 
LANGURÉN 

TRATADO DE JUSTICIA 
RESTAURATIVA, UN ENFOQUE 
INTEGRADOR 

TIRANT LO BLANCH 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 SI SI INTERNACIONAL 

22 
LUIS HECTOR 
QUINTERO 
HERNÁNDEZ 

ANÁLISIS DE LA PROMOCIÓN 
ECONÓMICA LOCAL COMO 
DETERMINANTE EN EL 
DESARROLLO DE LAS 
SUBREGIONES: LA CIÉNEGA DE 
JALISCO 

INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN 
EN POLÍTICAS PUBLICAS Y 

GOBIERNO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI SI NACIONAL 

23 

MENDOZA 
NAPOLES MA. DEL 
ROSARIO, 
MARGARITA 
ORTEGA 
GONZÁLEZ, MARIA 
DE LOURDES 
MANZANERO 
TREJO, PEDRO 
BARRERA RIVAS 

IMPACTO DE LAS BUENAS 
PRÁCTICAS DOCENTES EN 
ESTUDIANTES DE LA CARRERA 
DE ABOGADO, DESDE LA VOZ DE 
LOS MISMOS 
ESTUDIANTES.CASO SEDE LA 
BARCA,CUCI.UDEG 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES OPTICAS , 

A. C. 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO NO NACIONAL 

24 

MARGARITA 
ORTEGA 
GONZÁLEZ, MA. 
DEL ROSARIO 
MENDOZA 
NÁPOLES, PEDRO 

VIVIRSE MUJER DIVORCIADA, 
PROFESIONISTA E 
INDEPENDIENTE EN UN PUEBLO 
PATRIARCAL DE JALISCO, 
MÉXICO 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES OPTICAS 

.A.C. 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO NO NACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

BARRERA RIVAS Y 
SUSANA ORTEGA 
VELASCO 

25 

LOPEZ, CORTES, 
ELISEO; PEREZ, 
ORTIZ, CESAR; 
OROZCO, TORRES, 
LUIS MEXITLI 

SOCIEDADES REGIONALES 
TRANSFRONTERIZAS Y 
TRANSFIGURACIONES 
CULTURALES EN LOS ESPACIOS 
LOCALES MEXICANOS 

FONDO EDITORIAL 
UNIVERSITARIO, MADRID LIBRO  SI NO INTERNACIONAL 

26 REYNOSO OROZCO 
ORLANDO 

¿ES POSIBLE PREDECIR EL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO? LA 
REGULACIÓN DE LA CONDUCTA 
COMO UN INDICADOR DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO EN 
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

DIÁLOGOS EN 
EDUCACIÓN.TEMAS 

ACTUALES EN INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO NO NACIONAL 

27 

ADRIANA PATRICIA 
VELASCO 
MONCADA Y 
EDUARDO 
HERNÁNDEZ 
GONZÁLEZ 

TRADICIONALISMO EN MUJERES 
ADULTAS DE JAMAY, DESDE LAS 
PREMISAS PSICO-
SOCIOCULTURALES DE LA 
FAMILIA MEXICANA. 

REVISTA ELECTRÓNICA DE 
PSICOLOGÍA IZTACALA 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO SI NACIONAL 

28 

VELAZQUEZ 
GALLARDO ALMA 
JÉSSICA, 
HERNÁNDEZ 
MARTÍNEZ 
MARIANA 
ELIZABETH Y 

ACTUALIZAR EN LAS NUEVAS 
FORMAS DELINCUENCIALES, 
RETO DE LAFORMACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES DE LA CARRERA 
DE ABOGADO EN EL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES EN OPTICA 

A.C. 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI SI NO APLICA 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

MEDINA GOMEZ 
MONICA LIZETTE 

29 

PEREZ-PEREZ 
LILIANA MARIBEL, 
ARMENTA-
VILLEGAS LORENA, 
SANTACRUZ-
ORTEGA HISILA, 
GUTIÉRREZ-
LOMELI MELESIO, 
AGUILAR LOSÉ 
ANTONIO, 
REYNOSO-MARIN 
FRANCISCO 
JAVIER, ROBLES-
GARCÍA MIGUEL 
ANGEL, ROBLES-
ZEPEDA RAMÓN 
ENRIQUE, RUIZ-
CRUZ SAÚL, DEL-
TORO-SÁNCHEZ 
CARMEN LIZETTE 

CHARACTERIZATION OF 
ANEMOPSIS CALIFORNICA 
ESSENTIAL OIL–B-
CYCLODEXTRIN INCLUSION 
COMPLEX AS ANTIOXIDANT 
PROLONGED-RELEASE SYSTEM 

SPRINGER (JOURNAL 
CHEMICAL PAPERS) 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 

30 COLIN HERRERA 
MARIA SUSANA 

REPERCUSIONS FISCALES 
DENTRO DE LAS EMPRESAS QUE 
RECIBEN DEPOSITOS EN 
EFECTVO 

UNVERSIDAD DE SAN 
NICOLAS DE HIDALGO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO NO INTERNACIONAL 

31 MARIA SUSANA 
COLIN HERRERA 

LA IMPORTANCIA DEL ESTUDIO 
DE LAS FINANZAS UN NUEVO 

UNIVERSDAD DE SAN 
NICOLAS DE HIDALGO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

RETO PARA EL NIVEL SUPERIOR 
EN LA LCP EN EL CUCIENEGA 

32 

IÑIGUEZ-MORENO, 
M., GUTIERREZ-
LOMELÍ, M., 
GUERRERO-
MEDINA, P.J., 
AVILA-NOVOA, M.G. 

BIOFILM FORMATION BY 
STAPHYLOCOCCUS AUREUS AND 
SALMONELLA SPP. UNDER MONO 
AND DUAL-SPECIES CONDITIONS 
AND THEIR SENSITIVITY TO 
CETRIMONIUM BROMIDE, 
PERACETIC ACID AND SODIUM 
HYPOCHLORITE. 

BRAZILIAN JOURNAL OF 
MICROBIOLOGY. 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO SI INTERNACIONAL 

33 

IÑIGUEZ-MORENO, 
M., AVILA-NOVOA, 
M.G., IÑIGUEZ-
MORENO, E., 
GUERRERO-
MEDINA, P.J., 
GUTIÉRREZ-
LOMELÍ, M. 

ANTIMICROBIAL ACTIVITY OF 
DISINFECTANTS COMMONLY 
USED IN THE FOOD INDUSTRY IN 
MEXICO. 

JOURNAL OF GLOBAL 
ANTIMICROBIAL RESISTANCE. 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO SI INTERNACIONAL 

34 

CRUZ-MARTÍNEZ, 
V., CASTELLANOS-
HERNÁNDEZ, O.A., 
ACEVEDO-
HERNÁNDEZ, G.J., 
TORRES-MORÁN, 
M.I., GUTIÉRREZ-
LOMELÍ, M., 
RUVALCABA-RUIZ, 
D., ZURITA, F., 

GENETIC FIDELITY ASSESSMENT 
IN PLANTS OF SECHIUM EDULE 
REGENERATED VIA 
ORGANOGENESIS 

SOUTH AFRICAN JOURNAL OF 
BOTANY. 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

RODRÍGUEZ-
SAHAGÚN, A. 

35 
CONTRERAS 
TINOCO, KARLA 
ALEJANDRA 

SIGNIFICADOS DE JÓVENES 
ESTUDIANTES DE OCOTLÁN, 
MÉXICO Y ANTOFAGASTA, CHILE 
SOBRE EL INICIO SEXUAL: UNA 
APROXIMACIÓN DESDE EL 
FEMINISMO DECOLONIAL 

REVISTA SALUD Y SOCIEDAD 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 NO NO INTERNACIONAL 

36 

CONTRERAS 
TINOCO KARLA 
ALEJANDRA Y 
LISBOA SIU LAY 

BIOPOLÍTICA Y EDUCACIÓN 
SEXUAL: DISCURSOS DE 
JÓVENES DE ANTOFAGASTA-
CHILE Y OCOTLÁN-MÉXICO 
SOBRE SOCIALIZACIÓN 
EDUCATIVA DEL INICIO SEXUAL 

REVISTA MANZANA DE LA 
DISCORDIA 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 

37 
CONTRERAS 
TINOCO KARLA 
ALEJANDRA 

APORTES DE LOS ESTUDIOS 
DECOLONIALES/POSCOLONIALES 
PARA LA COMPRENSIÓN 
FEMINISTA DEL CAMPO DE LA 
SEXUALIDAD EN LATINOAMÉRICA 

REVISTA GÉNEROS 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 NO NO NACIONAL 

38 
CONTRERAS 
TINOCO KARLA 
ALEJANDRA 

HABITANDO UN NUEVO CUARTO: 
EXPERIENCIAS DE MUJERES CON 
CARRERAS PROFESIONALES 
EXITOSAS 

LILIANA IBETH CASTAÑEDA 
RENTERIA. EDITORIAL: 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO NO INTERNACIONAL 

39 

SOLÍS-CÁMARA, 
RESÉNDIZ, PEDRO; 
MEDA, LARA, ROSA 
MARTHA; MORENO, 
JIMÉNEZ, 
BERNARDO; 

COMPARACIÓN DE LA SALUD 
SUBJETIVA ENTRE PROTOTIPOS 
DE PERSONALIDAD 
RECUPERADOS EN POBLACIÓN 
GENERAL DE MÉXICO 

ACTA COLOMBIANA DE 
PSICOLOGÍA OTRO SI SI SI INTERNACIONAL 
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PALOMERA, 
CHAVEZ, ANDRÉS; 
JUÁREZ, 
RODRÍGUEZ, 
PEDRO 

40 

SOLÍS-CÁMARA, 
RESÉNDIZ, PEDRO; 
MEDA, LARA, ROSA 
MARTHA; MORENO, 
JIMÉNEZ, 
BERNARDO; 
PALOMERA, 
CHAVEZ, ANDRÉS; 
JUÁREZ, 
RODRÍGUEZ, 
PEDRO 

COMPARISON OF SUBJECTIVE 
HEALTH BETWEEN PERSONALITY 
PROTOTYPES EXTRACTED FROM 
GENERAL POPULATION OF 
MEXICO 

ACTA COLOMBIANA DE 
PSICOLOGÍA OTRO SI SI SI INTERNACIONAL 

41 

IRIS BETSABEE 
OCAMPO 
SUAREZA, 
ZAIRALÓPEZ, 
MONTSERRAT 
CALDERÓN 
SANTOYO, JUAN 
ARTURO RAGAZZO 
SÁNCHEZ, 
PETERKNAUTH 

ARE BIOLOGICAL CONTROL 
AGENTS, ISOLATED FROM 
TROPICAL FRUITS, HARMLESS TO 
POTENTIAL CONSUMERS? 

ELSEVIER FOOD AND 
CHEMICAL TOXICOLOGY 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 
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42 

MEDINA CENTENO 
RAÚL; VARGAS 
JIMÉNEZ 
ESPERANZA 

TERAPIA FAMILIAR INCLUSIVA: EN 
BUSCA DE PADRES “EFECTIVOS” PENSANDO FAMILIAS 

ARTÍCULO EN 
REVISTA SIN 
ARBITRAJE 

 SI NO INTERNACIONAL 

43 

CASTRO LEDEZMA 
ALEJANDRO, 
MEDINA CENTENO 
RAÚL 

PROGRAMA DE INTERVENCIÓN 
SISTÉMICA PARA LA 
PREVENCIÓN Y DISMINUCIÓN DE 
ADICCIONES EN ADOLESCENTES 

REVISTA DE PSICOTERAPIA 
RELACIONAL E 

INTERVENCIONES SOCIALES 
REDES 36 

ARTÍCULO EN 
REVISTA SIN 
ARBITRAJE 

 SI NO INTERNACIONAL 

44 

MEDINA CENTENO 
RAÚL, PEREIRA 
MONCAYO MARTHA 
PATRICIA 

LA CONCIENCIA Y EL 
EMPODERAMIENTO DE LA LIBRE 
ACCIÓN EN LA PSICOLOGÍA DE 
VIGOTSKI 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO NO APLICA 

45 

GAZPAR 
CASTELLANOS 
JOSÉ LUIS , 
ARAGÓN RIOS 
ELBA KARINA, 
JIMÉNEZ 
RODRÍGUEZ 
MARICELA , 
FLORES SIORDIA 
OCTAVIO 

LA EVALUACIÓN DE LAS 
COMPETENCIAS DOCENTES EN 
EDUCACIÓN BÁSICA EN MÉXICO 

AMATE 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 NO NO NACIONAL 

46 

MA. DEL CARMEN 
NOLASCO 
SALCEDO, LILIANA 
SERRANO ZÚÑIGA, 

PERCEPTIONS OF TEACHERS 
REGARDING THE INCLUSION OF 
ICT IN TEACHING. THE CASE OF 
CENTRO UNIVERSITARIO 
CIÉNEGA. 

AMERICAN JOURNAL OF 
EDUCATIONAL RESEARCH. 

2017 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO NO INTERNACIONAL 
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MIREYA CACHO 
RUÍZ 

47 

CUAUHTÉMOC 
ACOSTA LÚA; 
STEFANO DI 
GENNARO, MARÍA 
EUGENIA SÁNCHEZ 
MORALES 

NONLINEAR ADAPTATIVE 
CONTROLLER APPLIED TO AN 
ANTILOCK BRAKING SYSTEM 
WITH PARAMETERS VARATION 

INTERNATIONAL JOURNAL OF 
CONTROL 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 

48 
SANDOVAL 
ARAGÓN, SERGIO 
LORENZO 

PARA UNA ANATOMÍA DE LA 
DISTINCIÓN. ENTREVISTA CON 
MONIQUE DE SAINT-MARTIN. 

REVISTA SOCIOLÓGICA 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI NO INTERNACIONAL 

49 
SANDOVAL 
ARAGÓN, SERGIO 
LORENZO 

POR UNA LECTURA ACTIVA DE 
PIERRE BOURDIEU 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  NO NO NACIONAL 

50 
SANDOVAL 
ARAGÓN, SERGIO 
LORENZO 

PROFESIONALES DE LA 
ECONOMÍA EN AMÉRICA LATINA. 
¿DOMINACIÓN O RESISTENCIA? 

UNIVERSITY PRESS OF THE 
SOUTH 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI NO INTERNACIONAL 

51 
SANDOVAL 
ARAGÓN, SERGIO 
LORENZO 

LOS ESTUDIOS SOBRE 
EDUCACIÓN Y EMPLEO. UNA 
REVISIÓN CRÍTICA 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
JALISCO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI NO NACIONAL 

52 

MACIAS-
BARRAGAN J, 
HUERTA-OLVERA 
SG, HERNANDEZ-
CAÑAVERAL I, 
PEREIRA-SUAREZ 

CADMIUM AND Α-LIPOIC ACID 
ACTIVATE SIMILAR DE NOVO 
SYNTHESIS AND RECYCLING 
PATHWAYS FOR GLUTATHIONE 
BALANCE. 

ENVIRON TOXICOL 
PHARMACOL. 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 
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AL, MONTOYA-
BUELNA M. 

53 

VICTORIO GB, 
BOURDON LMB, 
BENAVIDES LG, 
HUERTA-OLVERA 
SG, PLASCENCIA A, 
VILLANUEVA J, 
MARTINEZ-LOPEZ 
E, HERNÁNDEZ-
CAÑAVERAL II. 

ANTIFUNGAL ACTIVITY OF 
CASPOFUNGIN IN EXPERIMENTAL 
INFECTIVE ENDOCARDITIS 
CAUSED BY CANDIDA ALBICANS. 

MEM INST OSWALDO CRUZ. 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI NO INTERNACIONAL 

54 

SÁNCHEZ-LÓPEZ 
VA, HERNÁNDEZ-
CAÑAVERAL I, 
HUERTA-OLVERA 
SG. 

COMPARISON BETWEEN 2 
ELECTRONIC DATABASES TO 
EVALUATE POTENTIAL DRUG-
DRUG INTERACTIONS IN 
PRESCRIPTIONS OF SURGICAL 
PATIENTS. 

AM J THER. 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI NO INTERNACIONAL 

55 

VÁZQUEZ-
ALVAREZ AO, 
BRENNAN-
BOURDON LM, 
RINCÓN-SÁNCHEZ 
AR, ISLAS-
CARBAJAL MC, 
HUERTA-OLVERA 
SG. 

IMPROVED DRUG SAFETY 
THROUGH INTENSIVE 
PHARMACOVIGILANCE IN 
HOSPITALIZED PEDIATRIC 
PATIENTS. 

BMC PHARMACOL TOXICOL. 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI NO INTERNACIONAL 

56 CRIVELLI 
STEFANONI JOSÉ 

FORMACIÓN DE PERIODISTAS EN 
EL CENTRO UNIVERSITARIO DE 

AMATE EDITORIAL LIBRO NO APLICA NO NO NO APLICA 
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GERARDO Y 
CASTILLO 
VILLARUEL LILIA 
DEL CARMEN 

LA CIÉNEGA DE LA UNIVERSIDAD 
DE GUADALAJARA. ESTUDIO DE 
EGRESADOS 

57 

CRIVELLI 
STEFANONI JOSÉ 
GERARDO, SALAS 
TAFOYA JOSÉ 
MANUEL Y 
CASTILLO 
VILLARRUEL LILIA 
DEL CARMEN 

LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
ACADÉMICA EN LA MAESTRÍA EN 
VALUACIÓN DEL SISTEMA DE 
UNIVERSIDAD VIRTUAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, 
EN LA PERCEPCIÓN DE SUS 
EGRESADOS 

AMATE EDITORIAL LIBRO NO APLICA SI NO NO APLICA 

58 

ÁNGEL ANDRÉS 
JIMÉNEZ, 
FEDERICO 
SANABRIA, FELIPE 
CABRERA 

THE EFFECT OF LEVER HEIGHT 
ON THE MICROSTRUCTURE OF 
OPERANT BEHAVIOR 

REVISTA BEHAVIOURAL 
PROCESSES, EDITORIAL 

ELSEVIER 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 

59 ZEPEDA RIVEROS 
IDANIA 

EL ESTUDIO DE LA VARIABILIDAD 
CONDUCTUAL: IMPLICACIONES 
PARA ESCENARIOS APLICADOS 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
TLAXCALA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO NO NACIONAL 

60 

CABRERA 
GONZÁLEZ FELIPE, 
ZEPEDA RIVEROS 
IDANIA 

EL ESTUDIO DEL 
COMPORTAMIENTO EN EL 
ÁMBITO URBANO: LAS ÁREAS DE 
JUEGO AL AIRE LIBRE 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
TLAXCALA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO NO NACIONAL 

61 RUIZ FLORES, 
JESÚS 

ANÁLISIS INTERGENERACIONAL 
DE LA TRANSICIÓN ESCUELA-
TRABAJO DE EGRESADOS DEL 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  NO NO NACIONAL 
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CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA 

62 RUIZ FLORES, 
JESÚS 

ESTRUCTURACIÓN DE LA 
EMPLEABILIDAD. SU 
FACILITACIÓN A TRAVÉS DE UN 
MODELO INTEGRAL DE 
INSERCIÓN LABORAL 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA /CENTRO 

UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  NO NO NACIONAL 

63 PÉREZ CÁZARES 
MARTIN EDUARDO 

LA VINCULACIÓN UNIVERSITARIA 
CON LAS EMPRESAS 

REVISTA PERSPECTIVA 
EMPRESARIAL 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO NO INTERNACIONAL 

64 PÉREZ CÁZARES 
MARTIN EDUARDO 

LOS DERECHOS HUMANOS EN EL 
MARCO DEL SIGLO XXI 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA Y SUPREMO 
TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL 

ESTADO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI NO NO APLICA 

65 

DOMECH 
GONZÁLEZ 
ARMANDO 
ANTONIO 

MORTALIDAD INFANTIL: CALIDAD 
DE VIDA Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN LA REGIÓN 
CIÉNEGA DE JALISCO: APUNTES 
PARA SU ESTUDIO. 

REVISTA “ESTUDIOS DE LA 
CIÉNEGA” # 33 ISNN 1665-0646 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO NO NACIONAL 

66 ACOSTA LUA 
CUAUHTEMOC 

NONLINEAR ADAPTIVE TRACKING 
FOR GROUND VEHICLES IN THE 
PRESENCE OF LATERAL WIND 
DISTURBANCE AND PARAMETER 
VARIATIONS 

JOURNAL OF THE FRANKLIN 
INSTITUTE ELSEVIER 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 

67 ACOSTA LUA 
CUAUHTEMOC 

ESTUDIO DE LA COMPARACIÓN 
DEL FLUJO LUMINOSO ENTRE 
FOCOS INCANDESCENTES, LED Y 
LÁMPARAS FLUORESCENTES 
COMPACTAS 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES EN ÓPTICA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO SI NACIONAL 
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68 ACOSTA LUA 
CUAUHTEMOC 

MODOS DE VUELO EN MISSION 
PLANNER PARA DRONES 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES EN ÓPTICA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO SI NACIONAL 

69 

MIGUEL CASTRO 
SÁNCHEZ, LUZ 
MARÍA GALÁN 
BRISEÑO 

LA AUDITORIA INTERNA Y SUS 
APORTACIONES AL PROCESO DE 
ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA, 
EN LA MEDIANA EMPRESA 
COMERCIALIZADORA DE 
OCOTLÁN, JALISCO. 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO INTERNACIONAL 

70 

MIGUEL CASTRO 
SÁNCHEZ, LUZ 
MARÍA GALÁN 
BRISEÑO 

PLAN CONTABLE DEL SISTEMA DE 
COSTOS DE PRODUCCIÓN EN LAS 
MIPYMES MUEBLERAS Y 
CARPINTERAS DE OCOTLÁN, 
JALISCO. 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO INTERNACIONAL 

71 

MIGUEL CASTRO 
SÁNCHEZ, LUZ 
MARÍA GALÁN 
BRISEÑO 

EMPRENDER AYUDANDO, UNA 
CONDUCTA IDEAL DE LOS 
ESTUDIANTES DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
DE LA UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

UNIVERSIDAD MICHOACANA 
DE SAN NICOLÁS DE HIDALGO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI NO INTERNACIONAL 

72 

MIGUEL CASTRO 
SÁNCHEZ, LUZ 
MARÍA GALÁN 
BRISEÑO 

UNIVERSIDAD-EMPRESA Y 
FOMENTO A LA INVESTIGACIÓN 
TEMPRANA PARA EL 
DESARROLLO EN LAS MIPYMES 
COMERCIALIZADORAS DE 
OCOTLÁN, JALISCO. 

UNIVERSIDAD MICHOACANA 
DE SAN NICOLÁS DE HIDALGO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO NACIONAL 

73 

OSVALDO A. 
CASTELLANOS-
HERNÁNDEZ , 
ROGELIO LEPIZ-

RELACIONES GENÉTICAS 
BASADAS EN ISTR ENTRE 
FORMAS SILVESTRES, 

BOTANICA MEXICANA 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI SI INTERNACIONAL 
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ILDEFONSO , 
GUILLERMO 
EDUARDO 
CASTELLANOS-
ENRÍQUEZ , 
ARACELI 
RODRÍGUEZ-
SAHAGÚN Y 
MARTHA ISABEL 
TORRES-MORÁN 

CULTIVADAS E INTERMEDIAS DE 
FRIJOL DE GUÍA 

74 

JESÚS ADRIÁN 
BARAJAS-
GONZÁLEZ, 
SIGIFREDO LÓPEZ-
DÍAZ, GUSTAVO 
JAVIER ACEVEDO- 
HERNÁNDEZ, 
OSVALDO ADRIÁN 
CASTELLANOS 
HERNÁNDEZ 

CONCOMITANT ACTION OF 
METHYLOBACTERIUM 
EXTORQUENS ON THE FIXATION 
OF UREA NITROGEN OF FOLIAR 
APPLICATION IN BEAN PLANTS 
(PHASEOLUS VULGARIS). 

MEXICAN JOURNAL OF 
BIOTECHNOLOGY 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 

75 

CASTELLANOS-
HERNÁNDEZ OA, 
LEPIZ-ILDEFONSO 
R, CASTELLANOS-
ENRÍQUEZ GE, 
RODRÍGUEZ-
SAHAGUN A, 
TORRES-MORÁN MI 

GENETIC RELATIONSHIPS BASED 
ON ISTR MARKERS AMONG WILD, 
DOMESTICATED AND 
INTERMEDIATE FORMS OF 
CLIMBING BEAN FROM JALISCO, 
MEXICO. 

ACTA BOTANICA MEXICANA 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI SI INTERNACIONAL 
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76 

AVILA-TREVIÑO JA, 
MUÑOZ-ALEMÁN 
JM, PÉREZ-
MOLPHE-BALCH E, 
RODRÍGUEZ-
SAHAGÚN A, 
MORALES-
DOMÍNGUEZ JF 

IN VITRO PROPAGATION FROM 
BUD AND APEX EXPLANTS OF 
MORINGA OLEIFERA AND 
EVALUATION OF THE GENETIC 
STABILITY WITH RAMP MARKER. 

SOUTH AFRICAN JOURNAL OF 
BOTANY 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 

77 
SÁNCHEZ 
MURILLO, LUIS 
FERNANDO 

LA PUBLICIDAD ELECTORAL 
TELEVISIVA EN LAS ELECCIONES 
SIN ALTERNANCIA EN EL 
GOBIERNO. UN ANÁLISIS DE LAS 
CAMPAÑAS A GOBERNADOR EN 
EL 2009-2010 

EL COLEGIO DE CHIHUAHUA 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 SI NO INTERNACIONAL 

78 
SÁNCHEZ 
MURILLO, LUIS 
FERNANDO 

LAS OFERTAS POLÍTICAS DE LOS 
CANDIDATOS A GOBERNADOR EN 
MÉXICO. UN ANÁLISIS DE LA 
PUBLICIDAD ELECTORAL 
TELEVISIVA EN EL PERIODO 2009-
2015 

UNIVERSIDAD DE ZACATECAS 
CAPÍTULO DE 

LIBRO  NO NO INTERNACIONAL 

79 FARINA OJEDA 
HÉCTOR CLAUDIO 

CONTROVERSIAS, 
EXPERIMENTOS Y RETOS EN EL 
PERIODISMO DIGITAL, CAPÍTULO 
DE LIBRO EN COMUNICACIÓN 
POST-CONVERGENTE. 

UNR EDITORA, EDITORIAL DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE ROSARIO, ARGENTINA. 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO INTERNACIONAL 

80 FARINA OJEDA 
HÉCTOR CLAUDIO 

EL PERIODISTA ANTE EL RETO DE 
LA REINVENCIÓN PERMANENTE. 
APUNTES SOBRE LA FORMACIÓN 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
ENCARNACIÓN 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 
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DE PERIODISTAS EN TIEMPOS DE 
INTERNET. 

81 

MARIA DEL 
CARMEN RUIZ 
NUÑEZ, LUZ MARIA 
GALAN BRISEÑO, 
MARIA ALICIA 
CERVANTES 
AVALOS 

IMPORTANCIA DE LA ADECUADA 
COMPRENSIÓN DE LA 
CONTABILIDAD GENERAL PARA 
NO CONTADORES EN EL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA 

UNIVERSIDAD MICHOACANA 
DE SAN NICOLAS DE HIDALGO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 NO SI INTERNACIONAL 

82 

LUZ MARIA GALAN 
BRISEÑO, MIGUEL 
CASTRO SANCHEZ, 
LUZ ELENA PEREZ 
MEZA, MARIA DEL 
CARMEN RUIZ 
NUÑEZ 

IMPLEMENTACIÓN DE UN 
MODELO DE ADMINISTRACIÓN DE 
INVENTARIOS PARA EL 
ASEGURAMIENTO DE LOS 
MATERIALES DE LAS PYMES 
MUEBLERAS Y CARPINTERAS DE 
OCOTLAN, JALISCO 

INDAUTOR MEMORIA  NO SI NACIONAL 

83 
LUZ MARIA GALAN 
BRISEÑO, MIGUEL 
CASTRO SANCHEZ 

DIDACTICA DE INCORPORACIÓN 
TEMPRANA A LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA: UN ACERCAMIENTO 
A LA PRODUCCIÓN Y DIFUSIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN PARA LOS 
ESTUDIANTES DE L.C.P. DEL 
CUCIÉNEGA DE LA UNIVERSIDAD 
DE GUADALAJARA 

EDITORIAL PAGINA 6 (CIEP) LIBRO  NO SI NACIONAL 

84 
CAMACHO CANDIA 
JOSUÉ, CABRERA 
GONZÁLEZ FELIPE, 

APROXIMACIONES AL ESTUDIO 
DEL COMPORTAMIENTO Y SUS 
APLICACIONES VOL. 1 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
TLAXCALA LIBRO  SI NO NACIONAL 
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ZAMORA ARÉVALO 
OSCAR, MARTÍNEZ 
HÉCTOR, IRIGOYEN 
JUAN 

85 AGUILAR 
MARTINEZ JACOBO 

THERMAL ANALYSIS OF FOAMED 
POLYETHYLENE ROTATIONAL 
MOLDING FOLLOWED BY 
INTERNAL AIR TEMPERATURE 
PROFILES 

WILEY 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI NO INTERNACIONAL 

86 CORTES 
GONZALEZ EVELYN 

APRENDIZAJE CENTRADO EN EL 
ESTUDIANTE A TRAVÉS DE LA 
APROPIACIÓN TECNOLÓGICA EN 
LA EXPLORACIÓN Y USO DE 
HERRAMIENTAS WEB Y 
DISPOSITIVOS MÓVILES. 
ESTUDIO DE DOS CASOS 

PROMETEO EDITORES, S.A. 
DE C.V. Y UNIVERSIDAD DE 

GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  NO NO NO APLICA 

87 

BARAJAS-
GONZÁLEZ JESÚS 
ADRIÁN, LÓPEZ-
DÍAZ SIGIFREDO, 
ACEVEDO-
HERNÁNDEZ 
GUSTAVO JAVIER, 
CASTELLANOS-
HERNÁNDEZ 
OSVALDO ADRIÁN 

ACCIÓN CONCOMITANTE DE 
METHYLOBACTERIUM 
EXTORQUENS EN LA FIJACIÓN DE 
NITRÓGENO ÚRICO DE 
APLICACIÓN FOLIAR EN PLANTAS 
DE FRIJOL (PHASEOLUS 
VULGARIS) 

MEXICAN JOURNAL OF 
BIOTECHNOLOGY 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO NACIONAL 

88 MUÑOZ-MIRANDA 
LUIS ALFONSO, 

CULTIVO DE TEJIDOS 
VEGETALES: SISTEMAS DE 
REGENERACIÓN EN: 

EDICIONES DE LA NOCHE 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 NO SI NO APLICA 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

RODRÍGUEZ-
SAHAGÚN 
ARACELI, 
ACEVEDO-
HERNÁNDEZ 
GUSTAVO JAVIER, 
CASTELLANOS-
HERNÁNDEZ 
OSVALDO ADRIÁN 

FUNDAMENTOS DE 
BIOTECNOLOGÍA VEGETAL 

89 

CRUZ-MARTÍNEZ 
VÍCTOR OBET, 
CASTELLANOS-
HERNÁNDEZ 
OSVALDO ADRIÁN, 
ACEVEDO-
HERNÁNDEZ 
GUSTAVO JAVIER, 
RODRÍGUEZ-
SAHAGÚN ARACELI 

MARCADORES MOLECULARES 
EN: FUNDAMENTOS DE 
BIOTECNOLOGÍA VEGETAL 

EDICIONES DE LA NOCHE 
CAPÍTULO DE 

LIBRO  NO SI NO APLICA 

90 
ACEVEDO-
HERNÁNDEZ 
GUSTAVO JAVIER 

APLICACIONES DE LA 
BIOINFORMÁTICA EN: 
FUNDAMENTOS DE 
BIOTECNOLOGÍA VEGETAL 

EDICIONES DE LA NOCHE 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 NO NO NO APLICA 

91 DIEGO NOEL 
RAMOS ROJAS 

REFLEXIONES ACERCA DE LA 
CENSURA EN EL PERIODISMO 
MEXICANO Y SU MANIFESTACIÓN 
EN LA EXPERIENCIA DE LOS 
COMUNICADORES LOCALES 

GLOBAL MEDIA JOURNAL 
MÉXICO 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO SI NACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

92 DIEGO NOEL 
RAMOS ROJAS 

ESTRATEGIAS 
INTERCULTURALES DE LAS 
PERSONAS MIGRANTES QUE 
VIAJAN EN TREN HACIA ESTADOS 
UNIDOS 

IBERO FORUM 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 NO NO NACIONAL 

93 

GUZMÁN MARES 
LUCIO; 
CASTELLANOS 
VILLARRUEL MA. 
SOLEDAD; 
FERNÁNDEZ DE LA 
PUENTE DAVID; 
CAPUZ RIZO 
SALVADOR 
FERNANDO. 

INNOVATION OF SUSTAINABLE 
PRODUCTS AND SERVICES 
THROUGH ECODESIGN PROJECT 
MANAGEMENT BY APPLYING 
SINNAPS. 

SÁNCHEZ GUTIÉRREZ JOSÉ; 
GONZÁLEZ ALVARADO TANIA 

ELENA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI NO INTERNACIONAL 

94 

GUZMÁN MARES 
LUCIO; 
CASTELLANOS 
VILLARRUEL MA. 
SOLEDAD; 
FERNÁNDEZ DE LA 
PUENTE DAVID; 
MORENO SALAZAR 
ALFONSO; 
MORENO SALAZAR 
CÉSAR 
ALEJANDRO; 
CAPUZ RIZO 

CÓMO FACILITAR LOS 
PROYECTOS DE ECODISEÑO EN 
LA INDUSTRIA DEL MUEBLE: 
HERRAMIENTA INFORMÁTICA 
SINNAPS. 

AEIPRO (ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA DE DIRECCIÓN E 
INGENIERÍA DE PROYECTOS) 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI NO INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

SALVADOR 
FERNANDO. 

95 TORRES SÁNCHEZ 
ERANDIS DHENI 

ROLE OF INFLAMMATION IN 
PARKINSON’S DISEASE INTECH 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO INTERNACIONAL 

96 TORRES SÁNCHEZ 
ERANDIS DHENI 

BIOCHEMICAL AND MOLECULAR 
MARKERS IN ALZHEIMERS 
DISEASE 

AVIDSCIENCE 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 SI NO INTERNACIONAL 

97 
CASTELLANOS 
VILLARRUEL MA. 
SOLEDAD 

CÓMO FACILITAR LOS 
PROYECTOS DE ECODISEÑO EN 
LA INDUSTRIA DEL MUEBLE: 
HERRAMIENTA SINNAPS 

SINAIPRO, VALENCIA ESPAÑA 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 SI NO INTERNACIONAL 

98 
GAZPAR 
CASTELANOS JOSÉ 
LUIS 

EVALUACIONES Y TENDENCIAS 
DE LAS TECNOLOGÍAS Y 
EDUCACIÓN EN MÉXICO 

AMATE EDITORIAL 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 SI NO NACIONAL 

99 

COVARRUBIAS 
PABLO, CABRERA 
FELIPE, JIMÉNEZ 
ÁNGEL 

INVARIANTS AND INFORMATION 
PICKUP IN THE SENSES 
CONSIDERED AS PERCEPTUAL 
SYSTEMS: IMPLICATIONS FOR 
THE EXPERIMENTAL ANALYSIS 
OF BEHAVIOR 

TAYLOR & FRANCIS GROUP 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 NO NO INTERNACIONAL 

100 

MARÍA ELVIA EDITH 
ALANÍS PÉREZ, 
LILIA DEL CARMEN 
CASTILLO 
VILLARRUEL, JOSÉ 
GERARDO 
CRIVELLI 

EVALUACIONES Y TENDENCIAS 
DE LAS TECNOLOGÍAS Y 
EDUCACIÓN EN MÉXICO 

AMATEDITORIAL, S.A. DE C. V. LIBRO  SI NO NACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

STEFANONI, JOSÉ 
LUIS GAZPAR 
CASTELLANOS, 
ELÍSEO LÓPEZ 
CORTES, RUBÉN 
ARMANDO 
BECERRA 
GONZÁLEZ, 
CARMEN NOLASCO 
SALCEDO 

101 

J.C. ESTRADA J. 
ÁVILA PAZ , LUIS 
HECTOR 
QUINTERO, 
M.E.CANO 

SISTEMA CONFIGURABLE Y 
MÉTODO CONFORTABLE PARA 
CONTROLAR EL CURSOR DE UN 
DISPOSITIVO DE CÓMPUTO SIN 
EXTREMIDADES 

M. E. CANO OTRO  NO NO NO APLICA 

102 

JOSÉ DE JESÚS 
QUINTANA 
CONTRERAS, 
EDUARDO 
BARAJAS 
LANGURÉN 

TEMAS SELECTOS SOBRE 
DERECHO Y CAMBIO CLIMÁTICO EDITORIAL TIRANT LO BLACH 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  SI SI NACIONAL 

103 

COVARRUBIAS, P., 
JIMÉNEZ, Á. A., 
CABRERA, F. & 
COSTALL, A. 

THE SENSES CONSIDERED AS 
PERCEPTUAL SYSTEMS: THE 
REVOLUTIONARY IDEAS OF 
GIBSON’S 1966 BOOK, 50 YEARS 
LATER 

TAYLOR & FRANCIS GROUP OTRO  SI NO INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

104 

COVARRUBIAS, P., 
CABRERA, F., 
JIMÉNEZ, Á. A. & 
COSTALL, A. 

THE ECOLOGICAL REVOLUTION: 
THE SENSES CONSIDERED AS 
PERCEPTUAL SYSTEMS, 50 
YEARS LATER 

TAYLOR & FRANCIS GROUP OTRO  SI NO INTERNACIONAL 

105 

MIREYA CACHO 
RUIZ, LILIANA 
SERRANO ZÚÑIGA, 
MA. DEL CARMEN 
NOLASCO 
SALCEDO Y NORMA 
ALICIA GÓMEZ 
TORRES 

DISEÑO DE ESTRATEGIAS 
DIDÁCTICAS MEDIANTE EL USO 
DE LA METODOLOGÍA DE AULA 
INVERSA, PARA LA UNIDAD DE 
APRENDIZAJE DE 
PROGRAMACIÓN, IMPARTIDA EN 
LAS CARRERAS DE INGENIERÍA 
EN COMPUTACIÓN E INGENIERÍA 
EN INFORMÁTICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

ACADEMIA JOURNALS 
ARTÍCULO DE 
DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA 
 NO NO NACIONAL 

106 

RIVERA OROZCO 
CARMEN 
ELIZABETH, 
RAMÍREZ JIMÉNEZ 
MARÍA DEL ROCÍO, 
PULIDO 
HERNÁNDEZ 
KARIME 

IMPLEMENTACIÓN DE ITIL PARA 
REESTRUCTURAR ÁREAS QUE 
DESARROLLAN Y CONTROLAN 
LAS TICS EN LAS INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

SOMI XXXII CONGRESO DE 
INSTRUMENTACIÓN 

ARTÍCULO DE 
DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA 
 SI NO NACIONAL 

107 

MARISCAL RAMOS 
CRISTIAN ; 
MARTÍNEZ-CORTES 
GABRIELA; RAMOS-
GONZÁLEZ BENITO; 
RANGEL-

FORENSIC PARAMETERS OF THE 
X-STR DECAPLEX SYSTEM IN 
MEXICAN POPULATIONS 

LEGAL MEDICINE (TOKYO, 
JAPAN) 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

VILLALOBOS 
HÉCTOR 

108 

PEREIRA R; ALVES 
C; ALER M; AMORIM 
A; ARÉVALO C; 
BETANCOR E; 
BRAGANHOLI D; 
BRAVO ML; BRITO 
P; BUILES JJ; 
BURGOS G; 
CARVALHO EF; 
CASTILLO A; 
CATANESI CI; 
CICARELLI RMB; 
COUFALOVA P; 
DARIO P; D'AMATO 
ME; DAVISON S; 
FERRAGUT J; 
FONDEVILA M; 
FURFURO S; 
GARCÍA O; GAVIRIA 
A; GOMES I; 
GONZÁLEZ E; 
GONZALEZ-LIÑAN 
A; GROSS TE; 
HERNÁNDEZ A; 
HUANG Q; JIMÉNEZ 
S; JOBIM LF; 

A GHEP-ISFG COLLABORATIVE 
STUDY ON THE GENETIC 
VARIATION OF 38 AUTOSOMAL 
INDELS FOR HUMAN 
IDENTIFICATION IN DIFFERENT 
CONTINENTAL POPULATIONS. 

FORENSIC SCIENCE 
INTERNATIONAL. GENETICS. 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI NO INTERNACIONAL 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

LÓPEZ-PARRA AM; 
MARINO M; 
MARQUES S; 
MARTÍNEZ-CORTÉS 
G; 
MASCIOVECCHIO 
V; PARRA D; 
PENACINO G; 
PINHEIRO MF; 
PORTO MJ; 
POSADA Y; 
RESTREPO C; 
RIBEIRO T; RUBIO 
L; SALA A; 
SANTURTÚN A; 
SOLÍS LS; SOUTO L; 
STREITEMBERGER 
E; TORRES A; 
VILELA-LAMEGO C; 
YUNIS JJ; 
YURREBASO I; 
GUSMÃO L. 

109 

CORTÉS-TRUJILLO 
I, RAMOS-
GONZÁLEZ B, 
SALAS-SALAS O, 
ZUÑIGA-
CHIQUETTE F, 

FORENSIC EFFICIENCY 
PARAMETERS OF THE 
INVESTIGATOR ARGUS X-12 KIT IN 
WOMEN FROM TWO MESTIZO 
AND SEVEN AMERINDIAN 
POPULATIONS FROM MEXICO. 

LEGAL MEDICINE / JAPANESE 
SOCIETY OF LEGAL MEDICINE 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 
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# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

ZETINA 
HERNÁNDEZ A, 
MARTÍNEZ-CORTÉS 
G, RUIZ-
HERNÁNDEZ M, 
GONZÁLEZ-MARTÍN 
A, FERRAGUT JF, 
RANGEL-
VILLALOBOS H 

110 

MARTÍNEZ-CORTÉS 
GABRIELA, ZÚÑIGA-
CASTELLANOS 
RUBÍ ALEJANDRA, 
GARCÍA-ACEVES 
MAYRA ELIZABETH, 
HUGO SALCIDO 
VÍCTOR, CORTÉS-
TRUJILLO IRÁN, 
RANGEL-
VILLALOBOS 
HÉCTOR 

GENETIC DIVERSITY OF 
MEXICAN-MESTIZO 
POPULATIONS USING 114 INDEL 
POLYMORPHISMS 

FORENSIC SCIENCE 
INTERNATIONAL: GENETICS 

SUPPLEMENT SERIES 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 SI SI INTERNACIONAL 

111 

GARCÍA ACEVES 
MAYRA ELIZABETH, 
MARTÍNEZ CORTÉS 
GABRIELA , 
RANGEL 
VILLALOBOS 
HÉCTOR 

RESULTS OBTAINED IN FIVE 
YEARS IN A PATERNITY TESTING 
LABORATORY IN MEXICO 

FORENSIC SCI INT GENETICS 
SUPPL SERIES MEMORIA  NO SI INTERNACIONAL 
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# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

112 

CORTÉS-TRUJILLO 
IRÁN, MARTÍNEZ-
CORTÉS GABRIELA 
, RANGEL-
VILLALOBOS 
HÉCTOR 

DEMOGRAPHIC PROCESSES OF 
THE MEXICAN POPULATION 
FROM X-STRS INCLUDED IN THE 
INVESTIGATOR ARGUS X-12 KIT 

FORENSIC SCI INT GENETICS 
SUPPL SERIES MEMORIA  NO SI INTERNACIONAL 

113 BEAS OLVERA 
MARIO ALBERTO 

CONFLICTO ENTRE EL DERECHO 
A LA VIDA Y LA LIBERTAD COMO 
DERECHOS FUNDAMENTALES 
(CAPÍTULO DEL LIBRO 
COLECTIVO DENOMINADO LOS 
DERECHOS HUMANOS EN EL 
MARCO DEL SIGLO XXI) 

UNIVERSIDAD DE 
GUADALAJARA 

CAPÍTULO DE 
LIBRO 

 SI NO NACIONAL 

114 
CERVANTES 
AVALOS MARÍA 
ALICIA 

EL IMPACTO DE LA AUDITORÍA 
ADMINISTRATIVA EN LAS PYMES 
DEL MUNICIPIO DE LA BARCA, 
JALISCO 

UNIVERSIDAD MICHOACANA 
DE SAN NICOLÁS DE HIDALGO 

CAPÍTULO DE 
LIBRO  NO SI NO APLICA 

115 

LUIS MEXITLI 
OROZCO TORRES, 
ELISEO LÓPEZ 
CORTÉS, CESAR 
PÉREZ ORTÍZ, 
NORMA ALICIA 
GÓMEZ TORRES, 
TZINZINTLI DEL 
SOCORRO 
OROZCO TORRES 

EDUCACIÓN Y TECNOLOGÍAS 
INFORMÁTICAS EN UN 
CONTEXTO REGIONAL FRENTE A 
LA GLOBALIZACIÓN 

REVISTA ESTUDIOS DE LA 
CIÉNEGA 

ARTÍCULO DE 
DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA 
 NO NO NACIONAL 
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# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

116 LUIS MEXITLI 
OROZCO TORRES 

ANÁLISIS COMPARATIVO DEL 
ACCESO A LAS TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN, Y SU IMPACTO 
EN EL CONTEXTO REGIONAL 
RURAL EN MÉXICO. EN EL LIBRO 
EDUCACIÓN Y TECNOLOGÍA. 
PROPUESTAS DESDE LA 
INVESTIGACIÓN Y LA 
INNOVACIÓN EDUCATIVA 

JUAN SILVA QUIROZ © 
CENTRO DE INNOVACIÓN E 

INVESTIGACIÓN EN 
EDUCACIÓN Y TECNOLOGÍA 

(CIIET) DE LA UNIVERSIDAD DE 
SANTIAGO DE CHILE, EN 

COLABORACIÓN CON 
ASOCIACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LA 

TECNOLOGÍA EDUCATIVA Y DE 
LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS 

APLICADAS A LA EDUCACIÓN 
(EDUTEC). 

MEMORIA  NO NO INTERNACIONAL 

117 

DANIEL CEBRIÁN 
ROBLES, MANUEL 
CEBRIÁN DE LA 
SERNA, MARÍA 
JESÚS GALLEGO 
ARRUFAT, JESÚS 
QUINTANA 
CONTRERAS 

IMPACTO DE UNA RÚBRICA 
ELECTRÓNICA DE 
ARGUMENTACIÓN CIENTÍFICA EN 
LA METODOLOGÍA BLENDED-
LEARNING 

RIED. REVISTA 
IBEROAMERICANA DE 

EDUCACIÓN A DISTANCIA 

ARTÍCULO DE 
DIVULGACIÓN 

CIENTÍFICA 
 SI NO INTERNACIONAL 

118 

EDUARDO 
BARAJAS 
LANGURÉN, JESÚS 
QUINTANA 
CONTRERAS, 
KAREN SUMANO 
CASTRO 

LA LEY NACIONAL DE EJECUCIÓN 
PENAL Y SU IMPACTO EN LOS 
DERECHOS HUMANOS 

EDICIONES DE LA NOCHE 
CAPÍTULO DE 

LIBRO 
 NO SI NO APLICA 
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# Autor (es) Nombre de la publicación Editado por Tipo Registro en 
SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de 

estudiantes 

Arbitraje (nacional / 
internacional) 

119 
PULIDO 
HERNÁNDEZ 
YAZBETH 

ENTRE REDES Y ESPACIOS 
FAMILIARES EN IBEROAMÉRICA. 
REPRENSANDO ESTRATEGIAS, 
MECANISMOS E IDEARIOS DE 
SUPERVIVENCIA Y MOVILIDAD 

EGREGIUS LIBRO  SI SI INTERNACIONAL 

120 RANGEL TORRIJO 
PEDRO HUGO 

PERFILES EDUCATIVOS UNAM 
ARTÍCULO EN 

REVISTA 
ARBITRADA 

 NO NO NACIONAL 

121 RANGEL TORRIJO 
PEDRO HUGO 

TRABALHO & EDUCAÇÃO UNIVERSIDAD DE BELO 
HORIZONTE 

ARTÍCULO EN 
REVISTA 

ARBITRADA 
 NO NO INTERNACIONAL 

     Sumatoria 74 38  

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 
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Fomento a la Investigación Temprana 

Durante el 2017, se continuó fortaleciendo el fomento a la investigación temprana 
para estudiantes del CUCIÉNEGA, con un total de 808 beneficiados a través de los 
distintos programas y convocatorias que los estudiantes pueden obtener, y una 
inversión en el Programa de Fomento a la Investigación Temprana de 
$1,200,000.00 pesos.  
 

IP-IT01 Número de estudiantes beneficiados por convocatorias de fomento a la investigación 

Nombre de la Convocatoria 
Estudiantes Apoyados 

2013 2014 2015 2016 2017 

Programa de Fomento a la Investigación Temprana. 33 26 56 55 76 

Verano de la Investigación Científica de la Academia Mexicana de 
Ciencias (AMC). 1 1 1 3 3 

Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigación 
y el Posgrado del Pacífico (DELFIN). 15 40 84 93 63 

Becarios PRO-SNI.  12 13 10 0 0 

Programa de Fortalecimiento de Cuerpos Académicos. 6 7 2 0 0 

Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes 
PEEES. 12 87 36 42 14 

Coloquio Estudiantil de Investigación. 137 145 48 0 235 

EXPROFIN. 756 800 250 390 400 

Apoyos a nuevos PTC en PRODEP. 0 0 4 0 1 

Becarios Proyectos PRODEP. 0 0 0 5 1 

Otros. 0 0 0 0 15 
Número total de estudiantes beneficiarios 972 1119 491 588 808 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

IP-IT02 Inversión en el Programa de Fomento a la Investigación Temprana 

Año Monto 

2013 $416,000.00 

2014 $600,000.00 
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IP-IT02 Inversión en el Programa de Fomento a la Investigación Temprana 

Año Monto 

2015 $600,000.00 

2016 $900,000.00 

2017 $1,200,000.00 

TOTAL $3,716,000.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Vinculación 
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Vinculación para lo transformación social 

Vinculación con los municipios de la región 

Participación en Comités Consultivos 

El CUCIÉNEGA participa en los siguientes Consejos: 
• Consejo Consultivo Zona Ciénega (CFE). 
• Consejo Municipal de Desarrollo Sustentable (Municipio de Ocotlán). 
• Consejo Ciudadano de Seguridad Pública (Municipio de Ocotlán). 
• Consejo Municipal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (Municipio de 

Ocotlán). 
• Sistema Municipal de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes.  

 
Además, se firmó el Convenio de Colaboración con el Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del municipio de Ocotlán.  
 
Unidad de Psicoterapia Breve 

La Unidad de Psicoterapia Breve  constituye un espacio de atención y servicio 
profesional en salud mental para la comunidad en general, se trabaja en convenio 
con los  Ayuntamientos a través del Sistema DIF Municipal, que deriva a familias y 
parejas en las cuales alguno de sus miembros manifiestan algún síntoma emocional 
como: depresión, agresión, obsesiones, maltrato, abuso psicológico o físico, 
ansiedad, anorexia, bulimia, problemas de pareja, sexuales, entre otros; con el 
objetivo de encontrar solución al problema y aumentar la calidad de vida de las 
personas que acuden al servicio. 
 
Desde su creación la unidad ha sido espacio para atender a familias de escasos 
recursos con necesidad de atención emocional para fortalecer la formación de los 
estudiantes en el área de formación especializante de psicología clínica. 
Beneficiando con esto a 24 familias, en el municipio de Ocotlán, Jal. 
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VI-IR02 Alumnos en Unidades de Psicoterapia Breve 

Servicios proporcionados Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

2014 

Número de servicios 121 49 

Número de estudiantes practicantes 8 9 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 14 0 
Número de estudiantes prestadores del Servicio 
Social 6 0 

Número de Solicitudes en espera 28 9 

2015 

Número de servicios 127 57 

Número de estudiantes practicantes 20 14 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 7 1 
Número de estudiantes prestadores del Servicio 
Social 16 0 

Número de Solicitudes en espera 27 0 

2016 

Número de servicios 138 0 

Número de estudiantes practicantes 20 0 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 5 0 
Número de estudiantes prestadores del Servicio 
Social 7 0 

Número de Solicitudes en espera 25 0 

2017 

Número de servicios 24* 0 

Número de estudiantes practicantes 7 0 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 2 0 
Número de estudiantes prestadores del Servicio 
Social 3 0 

Número de Solicitudes en espera 3 0 

PIE DE TABLA 
NOTA: *LOS DATOS REPORTADOS CORRESPONDEN AL PERIODO 2017B, DURANTE 2017A LA UNIDAD NO 
BRINDO SERVICIOS EL CONVENIO ESTABA EN REVISIÓN. 
FUENTE: DIVISIÓN DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 
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Brigada emergente para Intervención en Crisis 

Por lo tanto en 2017, se integró la “Brigada Emergente para Intervención en Crisis”, 
conformado por un Grupo Técnico y estudiantes, en la que se capacitó y formó a 26 
alumnos de psicología y 3 psicólogos del DIF Municipal de Ayotlán, Jalisco, en 
Talleres de primeros auxilios psicológicos e intervención en crisis, impartidos por el 
Lic. Oscar González Urquieta (Licenciado en Psicología, egresado del 
CUCIÉNEGA) y el Mtro. Jorge Manuel Mendoza Castillo quien fungió como 
psicólogo asesor a distancia desde Perú, esto con el fin de brindar atención 
psicológica a sobrevivientes y familiares del accidente ocurrido en la carretera 
estatal 307, en el tramo de Atotonilco el Alto a Arandas, en el que se vieron 
afectadas varias familias de la comunidad de La Rivera, municipio de Ayotlán, Jal., 
en total se brindaron 59 servicios de atención psicológica. 
 
Visitantes externos a la Biblioteca 

Durante 2017, la Biblioteca Mediateca “Fernando del Paso” sufrió una contingencia 
debido a la presencia de una colonia del murciélago insectívoro que se albergaba 
en el inmueble, por lo que solo estuvo 3 meses en servicio.  
 

DA-AP05 Visitantes externos que acuden a la Mediateca-Biblioteca Fernando del Paso  

Procedencia Perfil de visitantes 
Número de visitas registradas 

2013 2014 2015 2016 2017* 
EREMSO, Tecnológico de Ocotlán, CBTiS, 
Personas de la Comunidad Medio Superior 543 644 846 655 0 

Escuela 1ro de Mayo (Día del Niño) Primaria 0 0 42 0 0 

Escuela Diego Huízar (Día del Niño) Primaria 0 0 50 0 0 
Escuela Diego Huízar (Día Internacional del 
Libro) Primaria 0 0 50 0 0 

Escuela 1ro de Mayo (Visita instalaciones) Primaria 0 0 35 0 0 
Escuela Centro Educativo Hermanas 
Aceves (Visita instalaciones) Primaria 0 0 35 0 0 

Programa PERAJ  Prácticas de alumnos 
en Ludoteca 0 0 0 18 0 

Colegio Colón  Actividad de fomento a 
la lectura 0 0 0 70 0 

Usuarios infantiles externos 
Tardes de leyenda 
(actividad de fomento a 
la lectura y visita 
guiada) 

0 0 0 104 0 
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DA-AP05 Visitantes externos que acuden a la Mediateca-Biblioteca Fernando del Paso  

Procedencia Perfil de visitantes 
Número de visitas registradas 

2013 2014 2015 2016 2017* 

Jardín de niños "Narciso Mendoza" Actividad de fomento a 
la lectura y visita guiada 0 0 0 31 0 

Jardín de niños "Miguel Hidalgo" Actividad de fomento a 
la lectura y visita guiada 0 0 0 30 0 

COBAEJ Visita guiada para 
conocer instalaciones 0 0 0 15 0 

TOTAL 543 644 1058 923 0 

PIE DE TABLA 
NOTAS: * DURANTE LOS CICLOS 2017A Y 2017B, LA BIBLIOTECA – MEDIATECA “FERNANDO DE PASO”, ESTUVO DESHABILITADA, POR LO QUE NO 
REALIZARON  VISITAS DE EXTERNOS A LAS INSTALACIONES DE LA MISMA. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Ludoteca 

Debido a la contingencia presentada en la Biblioteca Mediateca “Fernando del 
Paso”, las instlaciones de la Ludoteca y sus visitas, se vieron restringidas durante 
el periodo que se informa.  
  

DA-AP06 Visitantes externos que acuden a la Ludoteca de la Mediateca-Biblioteca Fernando del 
Paso  

Institución Educativa Evento Cantidad de Niños 
(as) 

2015 

Escuela 1ro. de Mayo Día del niño 42 

Escuela Diego Huízar   Día Internacional del Libro  50 

Escuela 1ro. de Mayo  Visita instalaciones  35 
Escuela Centro Educativo 
Hermanas Aceves  Visita instalaciones  30 

 TOTAL 157 

2016 

Escuela Diego Huízar Día del Niño 60 

Escuela Diego Huízar  Día Internacional del Libro 60 

Programa PERAJ Prácticas de alumnos en Ludoteca 18 

Colegio Colón de Ocotlán  Actividad de fomento a la lectura y visita 
guiada 70 
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DA-AP06 Visitantes externos que acuden a la Ludoteca de la Mediateca-Biblioteca Fernando del 
Paso  

Institución Educativa Evento Cantidad de Niños 
(as) 

Usuarios infantiles externos Tardes de leyenda (fomento a la lectura y 
visita guiada) 104 

Jardín de niños "Narciso Mendoza" Fomento a la lectura y visita guiada 31 

Jardín de niños "Miguel Hidalgo" Fomento a la lectura y visita guiada 30 

 TOTAL 373 

2017* 

s.d. s.d. s.d. 

PIE DE TABLA 
NOTAS: * DURANTE LOS CICLOS 2017A Y 2017B, LA BIBLIOTECA – MEDIATECA “FERNANDO DE PASO”, ESTUVO DESHABILITADA, 
POR LO QUE NO REALIZARON  VISITAS DE EXTERNOS A LAS INSTALACIONES DE LA MISMA. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Colaboración con la comunidad 

Como parte del servicio a la comunidad, el Centro Universitario de la Ciénega ofrece 
servicios a través de la Unidad de Psicoterapia Breve en la región Ciénega; además, 
en la Sede Ocotlán se cuenta con el Laboratorio de Análisis Clínicos, que durante 
2017 prestó 3,300 servicios, con el apoyo de 13 prestadores de servicio social y 
practicantes. 
 
 

VI-IR01 Atención a la población y comunidad a través de los servicios de vinculación del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Tipo de 
servicio 

Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

Número de 
servicios o 
solicitudes 
atendidas 

Número de 
estudiantes, 
practicantes 

y 
prestadores 
de servicio 

social 

Número de 
solicitudes 
o servicios 
en espera 

Número de 
servicios o 
solicitudes 
atendidas 

Número de 
estudiantes, 
practicantes 

y 
prestadores 
de servicio 

social 

Número de 
solicitudes 
o servicios 
en espera 

Unidades de 
Psicoterapia 
Breve 

121 22 28 45 9 38 

Bufetes 
Jurídicos 45 N/D N/D 20 N/D N/D 
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VI-IR01 Atención a la población y comunidad a través de los servicios de vinculación del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Tipo de 
servicio 

Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

Número de 
servicios o 
solicitudes 
atendidas 

Número de 
estudiantes, 
practicantes 

y 
prestadores 
de servicio 

social 

Número de 
solicitudes 
o servicios 
en espera 

Número de 
servicios o 
solicitudes 
atendidas 

Número de 
estudiantes, 
practicantes 

y 
prestadores 
de servicio 

social 

Número de 
solicitudes 
o servicios 
en espera 

Laboratorio 
de Análisis 
Clínicos 

2774 8 0 NA NA NA 

TOTALES 
2015 2940 30 28 65 9 38 

Unidades de 
Psicoterapia 
Breve 

127 36 27 57 14 0 

Bufetes 
Jurídicos N/D N/D N/D N/D N/D N/D 

Laboratorio 
de Análisis 
Clínicos 

764 8 0 NA NA NA 

TOTALES 
2016 891 44 27 57 14 0 

Unidades de 
Psicoterapia 
Breve 

24 12 3 NA NA NA 

Bufetes 
Jurídicos N/D N/D N/D N/D N/D N/D 

Laboratorio 
de Análisis 
Clínicos 

3300 13 0 NA NA NA 

TOTALES 
2017 3324 25 3 0 0 0 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
PERAJ 

Por quinto año consecutivo, el Centro Universitario de la Ciénega participa en el 
programa “PERAJ-adopta a un amigo” del cual se desprenden distintas actividades 
en las que participaron 40 niños de la Escuela Primaria Federal 1º de Mayo del 
municipio de Ocotlán  y Escuela Urbana Federal  "Víctor González Orozco" de 
Atotonilco el Alto que son atendidos por 40 alumnos tutores del CUCIÉNEGA.  
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ED-PS03 Participantes en programa CUCIÉNEGA-PREAJ 

Año 
Participantes 

Niños Tutores Escuelas 

2012 20 20 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo 

2013 20 20 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo 

2014 30 30 Escuela Primaria Federal "Diego Huízar" 

2015 27 28 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo 

2016 35 35 Escuela Primaria Federal 1º de Mayo 

2017 40 40 
Escuela Primaria Federal 1º de Mayo del 
municipio de Ocotlán  y Escuela Urbana Federal  
"Víctor González Orozco" de Atotonilco el Alto 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO 
DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Brigadas EcoCUCIÉNEGA 

También en 2017 el Centro Universitario de la Ciénega continúo desarrollando el 
proyecto Brigadas EcoCUCIÉNEGA, el cual tiene como objetivo trabajar con el nivel 
básico de la región en el tema de cuidado a la salud y medio ambiente. Por primera 
ocasión se desarrollaron actividades con escuela de educación especial del 
municipio de Jamay, logrando de esta manera actividades de impacto social e 
inclusión. En el que participaron 52 Alumnos, beneficiando a una población de 160 
personas. 
 
Proyecto RIO 

En el 2017 el Centro Universitario de la Ciénega continúo generando vínculos con 
los diferentes sectores de la región, es el caso de los trabajos colaborativos que se 
han generado con los integrantes del proyecto Rescatando la Identidad de Ocotlán, 
este año 41 estudiantes de las carreras administrativas se integraron en los talleres 
de planeación estratégica, así como en las actividades sociales y de promoción 
turística de dicho proyecto. 
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Colaboración con industrias 

A través de acciones de vinculación empresarial el CUCIÉNEGA ha mantenido 
contacto constante con más de 30 empresas de la región que han solicitado de 
manera activa practicantes para todas sus áreas, destacando aquellas orientadas 
en las actividades administrativas y de producción. También se han gestionado 
nuevos convenios con empresas regionales, además de la renovación de convenios 
con empresas internacionales como Tequila Patrón.  
 
Por segunda ocasión se contó con la participación de la empresa Nestlé y su 
proyecto "Iniciativa por los Jóvenes" en las tres sedes universitarias (por primera 
ocasión) y además se contó con la colaboración de la Coordinación de Egresados 
y Ex - alumnos para acercar a los empresarios y egresados al proyecto Red de 
Empleo de la Universidad de Guadalajara.  
 

Formación emprendedora  

Como parte de las estrategias de formación integral, el CUCIÉNEGA ha emprendido 
acciones para la formación emprendedora, a través de las unidades de aprendizaje 
que se ofrecen en los distintos programas educativos así como eventos que 
fomentan el emprendimiento.  
 
En 2017, ocho programas educativos impartieron temas de formación 
emprendedora en sus unidades de aprendizaje, con un total de 557 estudiantes 
participantes.  
 

VI-FE01 Formación emprendedora de los estudiantes a través de unidades de 
aprendizaje 

Programa Educativo 2015 2016 2017 

Abogado 35 - - 

Administración 67 195* 63 

Agrobiotecnología 26 48**  

Agronegocios 3 43***  

Contaduría Pública 99 150 60 
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VI-FE01 Formación emprendedora de los estudiantes a través de unidades de 
aprendizaje 

Programa Educativo 2015 2016 2017 

Enfermería (Nivelación) - - - 

Ingeniería en Computación - - - 

Ingeniería en Informática 30 - - 

Ingeniería Industrial 3 - 20 

Ingeniería Química - - - 

Mercadotecnia 40 121 64 

Negocios Internacionales 158 114 100 

Periodismo 2 50**** - 

Psicología - - 25 

Químico Farmacéutico Biólogo 5 21 160 

Recursos Humanos 36 101 65 

Maestría en Administración de Negocios - -  

Maestría en Ciencia Políticas - -  

Maestría en Ciencias - -  

Doctorado en Ciencias - -  

Doctorado en Cooperación y Bienestar Social - -  

Total 504 557 557 

PIE DE TABLA 
NOTA: * DCEA REPORTA A TRAVÉS DE LA PARTICIPACIÓN EN: CÁTEDRAS DE EMPRENDURISMO COPARMEX-
CUCIÉNEGA -ENCUENTRO DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS - EXPO-NEGOCIOS INTERCREA 
- CÁTEDRAS INAUGURALES DEL PROGRAMA EDUCATIVO" ** SEGUNDO CONGRESO INTERNACIONAL DE 
EMPRENDIMIENTO *** SEGUNDO CONGRESO INTERNACIONAL DE EMPRENDIMIENTO **** LOS ESTUDIANTES 
DE PERIODISMO CURSAN UNA ASIGNATURA DENOMINADA "ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS PERIODÍSTICAS Y 
EMPRENDIMIENTOS", EN DONDE CONSTRUYEN Y PRESENTAN UN PROYECTO PERIODÍSTICO COMO TRABAJO 
FINAL, ANTE UN JURADO COMPUESTO POR EMPRESARIOS, EMPRENDEDORES, PROFESORES Y PERIODISTAS. 
LA ASIGNATURA CORRESPONDE AL PLAN ACTUALIZADO DE LA CARRERA, QUE BUSCA FORMAR 
EMPRENDEDORES EN EL CAMPO DEL PERIODISMO. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
En cuanto a actividades de emprendimiento, en 2017 se realizaron 7 actividades en 
las que se contó con la participación  de 1,593 alumnos.  
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VI-FE03 Actividades de emprendimiento 

No. Nombre del 
Evento: 

Tipo de 
Actividad 

Número de 
Participantes 

Alumnos 

Número de 
Participantes 

Docentes 

Número de 
Participantes 

Externos 

Fecha de 
inicio 

Fecha 
final 

1 Emprendimiento 
Social y Cultural Seminario 343 10 3 1/2/2017 1/2/2017 

2 
Cátedra de 
Emprendursimo 
COPARMEX- 
CUCIÉNEGA 

Cátedra 535 8 3 8/3/2017 8/3/2017 

3 Panel de 
Emprendimiento Foro 120 3 7 2/5/2017 2/5/2017 

4 INTERCREA 
2017 A Encuentro 294 14 10 17/5/2017 17/5/2017 

5 

11ª Jornadas de 
Periodismo 
CUCiénega 
“Narrativas 
Digitales” / 
TALLER 
Emprendimiento 
de proyectos 
periodísticos 
digitales 

Curso, 
Taller 22 0 0 4/10/2017 6/10/2017 

6 

Taller "Aprende 
y Emprende" 
Introducción al 
Emprendimiento 
para Psicólogos 

Taller 23 0 0 26/10/2017 26/10/2017 

7 INTERCREA 
2017B Encuentro 256 14 10 16/11/2017 16/11/2017 

TOTALES 1,593 49 33   

PIE DE TABLA 

FUENTE:DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA.  
CORTE A: 31/12/2017 

 

Verano infantil 

Es importante destacar que el Centro Universitario de la Ciénega en 2017 realizó  el 
“Verano Infantil”, el cual tiene como objetivo desarrollar actividades educativas y 
formativos para los niños participantes en este programa, que faciliten el uso sano, 
creativo y divertido del tiempo libre; además, este programa se convierte en un 
espacio en el que los niños que acuden al Verano Infantil, se acerquen a la vida 
universitaria y consideren en su futuro, la alternativa de educación superior para su 
formación dentro de la Universidad de Guadalajara. En esta ocasión los 
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participantes de dicha actividad tuvieron la oportunidad de disfrutar de 12 diversos 
talleres (culturales, artísticos, deportivos, ambientales, de salud, sociales y 
académicos) de manera gratuita y divertida. 
 
Además, se fomentan las habilidades de: 

• Vivir en cooperación 
• Socializarse e integrarse 
• Mejorar la comunicación 
• Expresarse 
• Convivir 
• Trabajar en equipo 
• Desarrollarse personalmente 
• Experimentar la libertad 
• Crear y participar 

 
En su edición 2017, participaron 60 niños y 29 prestadores de servicio social. 
 

CIID 

El Centro Universitario cuenta con el Centro de Innovación, Incubación y Diseño 
CIID que durante 2017, realizó 25 asesorías técnicas e intervino en la creación de 
5 empresas que generaron 25 empleos. 
 

VI-SE03 Empresas y empleos generados a través 
del Centro de Innovación, Incubación y Diseño 
(CIID) 

Año Empresas 
creadas 

Empleos 
generados 

2009 5 15 

2010 15 30 

2011 15 20 

2012 15 50 

2013 15 20 

2014 15 25 
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VI-SE03 Empresas y empleos generados a través 
del Centro de Innovación, Incubación y Diseño 
(CIID) 

Año Empresas 
creadas 

Empleos 
generados 

2015 15 20 

2016 8 16 

2017 5 25 

Totales 108 221 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIÓN DE CIENCIAS ECONÓMICO ADMINISTRATIVAS 
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Vinculación nivel medio superior y superior 

Expo Profesiones 

Como parte de las actividades de difusión de los Programas Educativos, se ha 
participado en eventos masivos denominados Expo-Profesiones, con alcances 
locales, regionales y estatales, esto abarca tanto las ciudades sede del 
CUCIÉNEGA, como localidades regionales a las mismas y participaciones en la 
Ciudad de Guadalajara, para llevar la oferta a estudiantes de bachilleratos del 
estado. 
 
Durante el 2017 se acudió a dar difusión de la Oferta Académica del Centro 
Universitario de la Ciénega a 14 Escuelas de Educación Media Superior, atendiendo 
una totalidad de 3,040 estudiantes. 
 

VI-IR10 Participantes atendidos en Expo Profesiones 

Lugar 
Número de 

participantes atendidos 

2016 2017 

EREMSO Ocotlán 600 250 

Explanada Biblioteca Juan José Arreola 1000 1000 

Preparatoria Regional de Zapotlanejo 500 - 
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VI-IR10 Participantes atendidos en Expo Profesiones 

Lugar 
Número de 

participantes atendidos 

2016 2017 

Preparatoria Regional de Chapala 200 - 

Preparatoria # 7 500 - 

Módulo Tototlán de EREMSO 120 100 

Preparatoria Regional de Jalostotitlán 200 - 

Preparatoria Regional de Arandas 500 - 

CONALEP Arandas 210 - 

Preparatoria Regional de Chapala 200 - 

CBTiS 49 Ocotlán 150 250 

Preparatoria Regional de Atotonilco 150 150 

CECyTE Jalisco Tepatitlán 230 - 

Preparatoria Regional de Jocotepec 200 200 

EMSaD 42 Betania 60 20 

Preparatoria Regional de Atotonilco 80 - 

CBTiS 201 Poncitlán 60 - 

TBC 1 Nuevo Refugio de Afuera 40 - 

EMSaD 69 Atotonilquillo 45 - 

Módulo EREMSO Atequiza 65 - 

Preparatoria Regional de Jamay 50 100 

TBC 25 Labor Vieja 45 - 

EMSaD 27 Ayotlán - 60 

Cetac 01 Jocotepec - 120 

Congreso Nacional de Ciencias Farmacéuticas, Tequila, Jal, - 300 

Preparatoria No. 2 (UdeG) - 200 

CECYTEJ Atotonilco - 200 
Visita Interna Módulo Mezcala de la Prep. Reg. De Chapala 
(UdeG) - 90 

Participantes atendidos 5,205 3,040 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
A: DICIEMBRE DE 2017 
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Visitantes de EMS al Centro 

El Centro Universitario de la Ciénega, líder educativo en la región, desarrolla 
actividades de vinculación con instituciones de Educación Media Superior con el 
objetivo de dar a conocer su oferta académica.  
 
Mientras tanto en 2017 el CUCIÉNEGA emprendió dentro de sus instalaciones un 
programa de visitas para escuelas preparatorias, atendiendo a 90 alumnos de la 
Escuela Preparatoria Regional de Chapala, módulo Mezcala quienes visitaron las 
instalaciones del Centro Universitario y tuvieron la oportunidad de conocer cada uno 
de los Programas Educativos y diversos servicios que oferta el Centro Universitario 
a sus estudiantes; además de recorrer laboratorios, auditorios, espacios 
académicos, así como áreas de esparcimiento y recreación. 
 

Prácticas Profesionales 
Actualmente 15 de los Programas Educativos de pregrado que oferta el 
CUCIÉNEGA incorpora Prácticas Profesionales a sus planes de estudio, en 2017, 
se han asignado 1,048 estudiantes para realizar sus prácticas a través de 149 
convenios. 
 

VI-PF03 Alumnos en convenios de prácticas profesionales 

Año Número de 
Convenios 

Totales 
CUCIÉNEGA 

División de 
Desarrollo 

Biotecnológic
o 

División de 
Ciencias 

Económico 
Administrativa

s 

División de 
Estudios 

Jurídicos y 
Sociales 

2011 SD 763 39 18 706 

2012 SD 518 38 33 447 

2013 SD 567 52 64 451 

2014 95 663 35 63 565 

2015 117 470 43 66 361 

2016 136 571 1 216 354 
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VI-PF03 Alumnos en convenios de prácticas profesionales 

Año Número de 
Convenios 

Totales 
CUCIÉNEGA 

División de 
Desarrollo 

Biotecnológic
o 

División de 
Ciencias 

Económico 
Administrativa

s 

División de 
Estudios 

Jurídicos y 
Sociales 

2017 149 1,048 6 353 689 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA, DIVISIONES 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Innovación  

Invenciones y Patentes 

En Octubre de 2017, el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) otorgó 
el Título de Modelo de utilidad No. 3690 “Sistema configurable y método confortable 
para controlar el cursor de un dispositivo de cómputo si extremidades” en el que 
participaron el Dr. Luis Héctor Quintero Hernández, Dr. Mario Eduardo Cano 
González, Mtro. José Ávila Paz y Dr. Juan Carlos Estrada Gutiérrez, Profesores de 
Tiempo Completo (PTC) del CUCIÉNEGA. 
 
Se encuentra en trámite, el otorgamiento del Título de Modelo de utilidad de 
“Suspensión intercambiable para vehículos pulverizadores autopropulsados” en el 
que participan el Dr. Mario Eduardo Cano González, Mtro. Christopher Javier García 
Torres, Dr. Lucio Guzmán Mares, Mtra. María Elvia Edith Alanís Pérez y el alumno 
Raúl García Becerra. 
 
Con ello, los investigadores del CUCIÉNEGA han logrado el registro de 6 patentes 
ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) en los últimos 4 años: 
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VI-IN02 Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIÉNEGA 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes 

Año de 
registro 

Número 
de 

Título 

Fecha de 
concesión 
de patente 

Dispositivo de 
calentamiento 
por inducción 
magnética para 
pruebas de 
necrosis celular 
o medición del 
índice de 
absorción 
específica 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez 
Mario 
Eduardo 
Cano 
González 

Ernesto Edgar 
Mazón Valadez 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 

2012 
Titulo 
No. 

324844 
23/10/2014 

Cautín de 
inducción 
magnética 
regulable con 
fuente propia de 
radio frecuencia, 
puntas 
reemplazables, 
estación y 
método para 
soldar de 
manera 
desalambrada 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez 
Mario 
Eduardo 
Cano 
González 

Ernesto Edgar 
Mazón Valadez 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 

2012 
Título 
No. 

330235 
14/01/2015 

Sistema para 
monitoreo y 
registro de las 
doce 
derivaciones 
cardiacas con 
una PC 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez 
Mario 
Eduardo 
Cano 
González 
Eri 
Atahualpa 
Mena 
Barbosa 
Juan Carlos 
Estrada 
Gutiérrez 

Ernesto Edgar 
Mazón Valadez 
Esteban 
Mauricio 
Tavares 
Herrera 

2012 
Título 
No. 

337007 
30/11/2015 

Método para 
tratar aguas 
residuales 
domésticas 
mediante el uso 
de plantas 
ornamentales 

Patente 

Universidad 
de 
Guadalajara 
Centro de 
Investigación 
y Asistencia 
en 
Tecnología y 
Diseño del 
Estado de 
Jalisco, A.C. 
(CIATEJ) 

Florentina 
Zurita 
Martínez 

N/A 2006 
Título 
No. 

338619 
8/4/2016 

Sistema 
configurable y 
método 
confortable para 

Modelo 
de 

utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Luis Héctor 
Quintero 
Hernández 
Mario 
Eduardo 

N/A 2014 
Título 
No. 

3690 
20/10/2017 
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VI-IN02 Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIÉNEGA 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes 

Año de 
registro 

Número 
de 

Título 

Fecha de 
concesión 
de patente 

controlar el 
cursor de un 
dispositivo de 
cómputo si 
extremidades 

Cano 
González 
José Ávila 
Paz 
Juan Carlos 
Estrada 
Gutiérrez 

Suspensión 
intercambiable 
para vehículos 
pulverizadores 
autopropulsados 

Modelo 
de 

utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario 
Eduardo 
Cano 
González 
Christopher 
Javier García 
Torres 
Lucio 
Guzmán 
Mares 
María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez 

Raúl García 
Becerra 2015 En 

trámite En trámite 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, RECTORÍA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 



 

Página 250 de 429 
 

 
 

Además, durante 2017, se registraron ante el Instituto Mexicano de la Propiedad 
Industrial (IMPI) 3 nuevas solicitudes de invención, las cuales están siendo 
apoyadas por el Programa de fortalecimiento de invenciones en la Universidad de 
Guadalajara 2017-2018.  
 

VI-IN01 Solicitudes de invención registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o 
estudiantes del Centro Universitario de la Ciénega 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes 

Inventores 
externos o 

de otras 
instituciones 

Año 

2014 

Preparación y el uso 
de proteínas 
vegetales y su 
fracción de glutelnas 
de Ditaxis heterantha 
como emulsificantes 
para su uso como 
ingrediente en 
embutidos cárnicos 

Patente 

-Universidad 
de 
Guadalajara 
-Centro de 
Investigación 
y Asistencia 
en Tecnología 
y Diseño del 
Estado de 
Jalisco, A.C. 
(CIATEJ) 
-Instituto 
Politécnico 
Nacional 

Mireya Zoila 
Reyna Villela 
Teresa Espino 
Sevilla 

Carmen Lizette 
del Toro Sánchez NA 2014 

Conmutador Digital 
de Polaridad para 
fuentes de corriente 
directa 

Modelo de 
utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Luis Héctor 
Quintero 
Hernández 
Mario Eduardo 
Cano 
González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 

NA NA 2014 

2015 
Sistema modular de 
audio que emplea un 
módulo resonante 
para aplicaciones de 
calentamiento por 
inducción magnética 
y método que utiliza 
el mismo 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano 
González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 

Cuauhtémoc 
Mazón Valadez NA 2015 

Equipo para soldar 
que emplea un cautín 
de inducción 
magnética 
autorregulable 
alimentado por una 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano 
González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 

Cuauhtémoc 
Mazón Valadez NA 2015 
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VI-IN01 Solicitudes de invención registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o 
estudiantes del Centro Universitario de la Ciénega 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes 

Inventores 
externos o 

de otras 
instituciones 

Año 

fuente de 
radiofrecuencia de 
bajo voltaje 

Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 

2016 
Dispositivo de 
inducción magnética 
y método para 
determinar la 
temperatura de curie 
de materiales 
ferromagnéticos 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano 
González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 

NA NA 2016 

Sistema y método 
para la medición de 
susceptibilidad 
magnética y la 
constante de 
anisotropía 
magnética de 
nanopartículas 
superparamagnéticas 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano 
González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 

NA NA 2016 

Dispositivo rotatorio 
para vehículos de 
excavación con 
brazo articulado 

Modelo de 
utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Christopher 
Javier García 
Torres 

NA NA 2016 

Método para 
encriptado y 
descifrado de 
información basado 
en sistemas caóticos-
mapa logístico 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Maricela 
Jiménez 
Rodríguez 
María 
Guadalupe 
González 
Novoa 
Octavio Flores 
Siordia 

NA NA 2016 

Sistema y método 
para simular escenas 
móviles y evaluar la 
percepción visual del 
movimiento 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano 
González 
Edgar Ernesto 
Mazón 
Valadez 
Pablo 
Covarrubias 
Salcido 

NA NA 2016 

Sistema de ducha de 
baño eléctrica segura 
basada en inducción 
magnética y sistema 
de calentamiento 
adaptable a cualquier 
tipo de ducha 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano 
González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 

Cuauhtémoc 
Mazón Valadez NA 2016 
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VI-IN01 Solicitudes de invención registradas ante el IMPI en las que participan investigadores o 
estudiantes del Centro Universitario de la Ciénega 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes 

Inventores 
externos o 

de otras 
instituciones 

Año 

Dispositivo mecánico 
y método para 
detectar el nivel de 
irrigación de un 
sembradío por 
reflexión 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Christopher 
Javier García 
Torres 
Mario Eduardo 
Cano 
González 

NA NA 2016 

2017 
Sistema y método 
para la remoción de 
nitrógeno de aguas 
residuales 
procedimentadas 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Dra. Florentina 
Zurita Martínez 
Mtro. Ernesto 
Edgar Mazón 
Valadez 

Nancy Berenice 
Martínez Valles NA 2017 

Dispositivo 
motorizado para el 
control remoto de 
palancas de mando 
de sillas de ruedas 
eléctricas 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Dr. Mario 
Eduardo Cano 
González 
Mtro. José 
Ávila Paz 

NA NA 2017 

Tamizador de 
movimientos lateral 
oscilatorio, frontal 
semicircular y 
trepidatorio, de doble 
canastilla de tamices 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Dr. Ramón 
Sánchez 
Partida 

NA NA 2017 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, RECTORÍA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Con estos registros, el CUCIÉNEGA cuenta con 14 solicitudes de invención ante el 
IMPI a 2017: 
 

VI-IN03 Patentes y registro de invenciones del CUCIÉNEGA por año 

Año Patente 
Otorgada 

Patente en trámite 
de expedición de 

Título 

Registros 
realizados 

Solicitud en 
Trámite Total 

2006 - - 1 1 2 

2012 - - 3 4 7 

2014 1 - 3 6 10 
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VI-IN03 Patentes y registro de invenciones del CUCIÉNEGA por año 

Año Patente 
Otorgada 

Patente en trámite 
de expedición de 

Título 

Registros 
realizados 

Solicitud en 
Trámite Total 

2015 2 - 3 7 12 

2016 1 - 7 13 21 

2017 1* 1* 3 14 17 

Totales 5 1 20 45  

PIE DE TABLA 
NOTA: *EN EL 2017 LOS TÍTULOS A OTORGAR SON MODELOS DE UTILIDAD 
FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, RECTORÍA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

VI-IN04 Número de profesores, estudiantes y personal universitario del CUCIÉNEGA 
que participa en invenciones 

Año Profesores Estudiantes 
de pregrado 

Estudiantes 
de posgrado 

Personal 
Universitario Total 

2016 16 - 8 - 24 

2017 15 - 3 - 18 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, RECTORÍA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Programas en apoyo al desarrollo sustentable de 

las regiones 
Durante 2017 se continuó con el programa de apoyo al desarrollo sustentable de la 
región, con actividades en el marco de las Brigadas EcoCUCIÉNEGA, se realizaron 
talleres por el día internacional del medio ambiente, así como verano infantil y Peraj, 
con actividades a favor del desarrollo sustentable.  
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CPDI-16 Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones 

Nombre del programa Fecha Lugar 

2015 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA Febrero - 
Diciembre  Ocotlán, Poncitlán y Tototlán Jalisco. 

Campañas de recolección de basura Junio  Ocotlán y Poncitlán, Jalisco 
Brigadas EcoCUCIÉNEGA en escuelas 
primarias Octubre  Escuela primaria federal "José López 

Portillo y Rojas" 
Brigadas EcoCUCIÉNEGA en escuelas 
primarias Noviembre  Escuela primaria "José María Anaya" 

2016 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA Septiembre -
Noviembre  Ocotlán y Poncitlán 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA - Escuelas 
Primarias para el cuidado de la salud y el 
medio ambiente. 

Abril Escuela Primaria 21 de marzo del 
Municipio de Ocotlán, Jalisco 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA - Escuelas 
Primarias para el cuidado de la salud y el 
medio ambiente 

Mayo 
Escuela Primaria Emiliano Zapata de 
San Isidro Municipio de Tototlán, 
Jalisco 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA - Colaboración 
Proyecto RIO - Reforestación de Ocotes Junio Municipio de Ocotlán y Poncitlán 

Verano Infantil CUCIÉNEGA 2016- Taller de 
reciclado para niños Julio Centro Universitario de la Ciénega 

Taller de capacitación sobre el uso de los 
Plaguicida- CAMPO LIMPIO Septiembre  Centro Universitario de la Ciénega-

Sede La Barca 
Campaña de limpieza- Proyecto RIO Noviembre Ciudad de Ocotlán, Jalisco. 

2017 

Talleres por el Día Mundial del Medio Ambiente Junio Escuelas primarias y secundarias de 
la región Ciénega 

PERAJ-CUCIÉNEGA Enero-
Noviembre 

Instalaciones del CUCIÉNEGA, 
Ocotlán, Jal. 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA Marzo-
Noviembre 

Escuelas primarias y secundarias de 
la Región Ciénega 

Verano Infantil Julio Instalaciones del CUCIÉNEGA, 
Ocotlán, Jal. 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 
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Grado en que la dependencia trabaja 

colaborativamente con otras instancias de la Red 

Universitaria o externas 

Durante 2017, el Centro Universitario de la Ciénega incrementó el número de 
dependencias de la Red y externas con las que trabaja colaborativamente a 77 
instancias. 
 

VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red 
Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 
Trabajo 

colaborativo 

2015 2016 2017 

DEPENDENCIAS INTERNAS 

Rectoría General  X X X 

Vicerrectoría Ejecutiva 

Coordinación de Vinculación y Servicio Social X X X 

Coordinación General Académica X X X 

Coordinación General Administrativa X X X 
Coordinación General de Cooperación e 
Internacionalización X X X 

Coordinación General de Planeación y 
Desarrollo Institucional X X X 

Coordinación General de Tecnologías de 
Información X X X 

Dirección de Finanzas X X X 

Secretaría General 

Secretaría General X X X 

Coordinación de Control Escolar X X X 

Coordinación de Estudios Incorporados  X X 

Coordinación de Seguridad Universitaria X X X 
Coordinación de Transparencia y Archivo 
General X X X 

Coordinación General de Patrimonio X X X 

Coordinación General de Recursos Humanos X X X 
Coordinación General de Servicios a 
Universitarios X X X 

Coordinación General de Comunicación Social X X X 
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red 
Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 
Trabajo 

colaborativo 

2015 2016 2017 

Oficina del Abogado General X X X 

Contraloría General  X X X 

Sistemas y Centros 
Universitarios de la Red 

Sistema de Educación Media Superior X X X 
Centro Universitario de Arte, Arquitectura y 
Diseño    

Centro Universitario de Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias X X X 

Centro Universitario de Ciencias Económico 
Administrativas X X X 

Centro Universitario de Ciencias Exactas e 
Ingenierías X X X 

Centro Universitario de Ciencias de la Salud X X X 
Centro Universitario de Ciencias Sociales y 
Humanidades X X X 

Centro Universitario de los Altos X X X 

Centro Universitario de la Costa X X X 

Centro Universitario de la Costa Sur  X X 

Centro Universitario de los Lagos X X X 

Centro Universitario del Norte X X X 

Centro Universitario del Sur X X X 

Centro Universitario de Tonalá  X X 

Centro Universitario de los Valles X X X 

Sistema de Universidad Virtual X X X 

DEPENDENCIAS EXTERNAS 

Gobierno Federal 
Instituto Nacional de Investigaciones Forestales 
Agrícolas y Pecuarias X X  

Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM) X X X 

 Poder Judicial de la Federación   X X 

Gobierno del Estado de Jalisco 

Secretaría de Desarrollo e Integración Social X X X 

Secretaría de Desarrollo Económico X X X 

Secretaría de Innovación, Ciencia y Tecnología X X X 

Secretaría de Salud / Región Sanitaria IV X X X 
Fiscalía General del Estado de 
Jalisco/CEFERESO X X X 
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red 
Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 
Trabajo 

colaborativo 

2015 2016 2017 

Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses X X X 

Congreso del Estado de Jalisco LX Legislatura X X X 

Gobiernos Municipales 

H. Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el 
Alto X X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Ayotlán  X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Chapala  X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Degollado  X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Jamay X X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec  X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de La Barca X X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlán X X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Poncitlán X X X 
H. Ayuntamiento Constitucional de Tizapán el 
Alto  X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Tototlán X X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Tuxcacueca  X X 
H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlán del 
Rey X X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlanejo X  X 

Otras Instituciones Educativas 

Instituciones Educativas de Educación Superior 
de la Región Ciénega X X X 

Instituciones de Educación Media Superior de la 
SE X X X 

Instituciones de Educación Básica de la Región 
Ciénega X X X 

Otras Organizaciones 

Confederación Patronal de México Ocotlán 
(COPARMEX-OCOTLAN) X X X 

Cámara Nacional de Comercio Ocotlán 
(CANACO-OCOTLAN) X X X 

Asociación de Fabricantes de Muebles de 
Ocotlán (AFAMO) X X X 

Asociaciones Ganaderas de la Región Ciénega X X X 

Club Rotario de Ocotlán X X X 

Colegio de Jalisco X X X 

Colegio de Notarios X X X 

Colegio de Ingenieros X X X 
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red 
Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 
Trabajo 

colaborativo 

2015 2016 2017 

Cruz Roja X X X 

Bomberos y Protección Civil X X X 

DIF Ocotlán  X X 

Grupo Anspac  X X 

DEPENDENCIAS NUEVAS 

 Consejo Consultivo Zona Ciénega CFE  X X 

 Consejo Municipal de Desarrollo Sustentable  X X 

 Consejo Ciudadano de Seguridad Pública  X X 

 Consejo Municipal para la Igualdad entre 
Hombres y Mujeres de Ocotlán  X X 

 
Sistema Municipal de Protección Integral de 
Niñas, Niños y Adolescentes del Municipio de 
Ocotlán (SMPINNA) 

  X 

Total CUCIÉNEGA 61 76 77 

PIE DE TABLA 
FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: DICIEMBRE 2017 

 

Participación de Comités Consultivos y actores 

externos para la actualización de planes y 

programas 
Actualmente se cuenta con 3 Comités Consultivos para la actualización de planes y 
programas en los PE de Abogado, Agronegocios y Agrobiotecnología. 
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Extensión y Difusión 
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Actividades extracurriculares 
Durante 2017, el CUCIÉNEGA continuó con la oferta de actividades 
extracurriculares para la formación de estudiantes para cultivar habilidades en el 
arte, la cultura y el deporte, como talleres artísticos, culturales y deportivos; la 
formación de selecciones y grupos representativos, la realización y participación en 
festivales y eventos organizados por asociaciones y Ayuntamientos de los 
municipios de la región. 
 
En este año, se contó con la participación de 4,979 alumnos en las distintas 
actividades artísticas, culturales, deportivas, medioambientales y de extensión: 
 

ED-EC03 Participación de alumnos en actividades extracurriculares 

Tipo de actividad 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Actividades culturales 512 241 331 423 423 1155 

Actividades artísticas 467 410 1,560 1,218 133 1354 

Actividades deportivas 401 191 137 157 281 516 

Actividades que fomentan el cuidado del medio ambiente 
y la salud  481 685 1,076 333 313 

Pertinencia social de la extensión  524 243 199 1,365 1641 

Total de participantes por año 1,380 1,847 2,956 3,073 2,535 4,979 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
ED-EC01 Actividades artísticas y culturales realizadas por el Centro Universitario 

Año CUCIÉNEGA 

2011 18 

2012 62 

2013 30 

2014 52 

2015 64 
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ED-EC01 Actividades artísticas y culturales realizadas por el Centro Universitario 

Año CUCIÉNEGA 

2016 62 

2017 69 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
ED-EC07 Actividades en las que participan alumnos del CUCIÉNEGA 

Actividad 
Alumnos 

participantes 

2016 

Alumnos 
participantes 

2017 

ACCIONES DE LA PROMOCIÓN ARTÍSTICA 
Taller de Teatro 36 105 
Taller de Música 12 62 
Taller de Baile Moderno 20 40 
Taller de Danza Folclórica 20 41 
Taller de Polinesia 18 34 
Taller de Ajedrez 12 0 
Taller de Baile de Salón 15 0 

Totales 133 282 

TALLERES DEPORTIVOS 
Taller de voleibol femenil y varonil 39 42 
Taller de futbol soccer femenil y varonil 71 50 
Taller de acondicionamiento físico 62 206 
Taller de basquetbol femenil y varonil 25 25 
Taller de taekwondo. 28 27 
Taller de box 40 67 
Taller de karate 6 14 
Taller de musculación 0 18 
Taller de tenis de mesa 0 2 
Taller de ajedrez 0 5 
Taller de béisbol 0 17 
Taller de atletismo 0 6 
Taller de Crossfit 10 37 

Totales 281 516 
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ED-EC07 Actividades en las que participan alumnos del CUCIÉNEGA 

Actividad 
Alumnos 

participantes 

2016 

Alumnos 
participantes 

2017 

ACTIVIDADES QUE FOMENTAN EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

Por un CUCIÉNEGA Saludable sd sd 
Campaña CUCIÉNEGA 100% Libre de Humo de Tabaco 68 sd 
Participación de la Comisión de Salud del Congreso del 
Estado de Jalisco  131 sd 

Campaña de Vacunación contra la Influenza en colaboración 
con la Secretaría de Salud Jalisco sd sd 

Taller de capacitación sobre uso de los Plaguicidas en 
colaboración con CAMPO LIMPIO 89 72 

Taller de reforestación en escuelas del nivel básico 0 189 
Brigadas EcoCUCIÉNEGA 45 52 

Totales 333 313 

PERTINENCIA SOCIAL DE LA EXTENSIÓN 

Programa PERAJ-CUCIÉNEGA "Caminemos Juntos" 35 40 
Proyecto RIO "Rescatando la Identidad de Ocotlán" 35 41 
Brigada EcoCUCIÉNEGA en el cuidado de la Salud y el 
cuidado del Medio Ambiente 45 52 

Campaña CUCIÉNEGA 100% libre de humo de tabaco 68 sd 
Papirolas Extensión CUCIÉNEGA sd 89 
Exposición Pictórica Ventanas del Almas 110 0 
Acto Académico CUCIÉNEGA 842 1,089 
Visita al Centro de Rehabilitación Infantil Teletón CRIT 
Occidente  115 165 

Visita al Museo de las Artes de la Universidad de Guadalajara 115 165 
Totales 1,365 1,641 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Reconocimientos Deportivos 

Durante el periodo que se informa, el CUCIÉNEGA obtuvo los siguientes logros 
deportivos: 
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PR-D03 Premios y reconocimientos Deportivos del CUCIÉNEGA 

Nombre del alumno Medalla 

INTERCENTROS UDG 2017 

Box 
Jorge Osvaldo Vera Macías Oro 

Taekwondo 
Areli Alejandra Mendoza Melgoza Plata 
Sonia Edith Espinoza Arroyo Plata 

Atletismo 
Alondra Janette Limón Vargas Plata 
Guadalupe Sánchez Medina Bronce 

Futbol Bardas 
Cristian Antonio Hernández Villasano Bronce 
Christian Arellano Zaragoza Bronce 
Luis Alberto Hernández Álvarez Bronce 
Ramón García Ochoa Bronce 
Cristian Ulises Lara Covarrubias Bronce 
Heriberto Barocio Pantoja Bronce 
José Enrique Martínez Guzmán Bronce 
Flavio González Díaz Bronce 
José Candelario Briseño Santiago Bronce 
Jonatán Delgado Estrada Bronce 
José Salvador Montes Manzo Bronce 
Edwin Noé González González Bronce 
Juan Carlos Monteón Carrión Bronce 
Jordi Alexis Flores Sosa Bronce 

Futbol Asociación 

César Quijada Elizalde Bronce 
Sergio Torres Hurtado Bronce 
Francisco Javier Silva Ceja Bronce 
Irwin Sinue López Mora Bronce 
Luis Humberto Pérez Rodríguez Bronce 
Juan David Sánchez Navarro Bronce 
André Benjamín Hernández Loza Bronce 
Juan Alejandro Vázquez Rodríguez Bronce 
Remón Ernesto Toribio Hernández Bronce 
Erick Valladolid Guerrero Bronce 
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PR-D03 Premios y reconocimientos Deportivos del CUCIÉNEGA 

Nombre del alumno Medalla 

Jonathan Vázquez Tabarez Bronce 
José Fernando Gaytán Zárate Bronce 
Luis Córdova Murillo Bronce 
Alberto Ornelas González Bronce 
Emmanuel López López Bronce 
Adair Alejandro Hernández Callejas Bronce 
Jorge Luis López de Ávila Bronce 
Paulo André Maldonado Lomelí Bronce 
Braulio Oziel Becerra Franco Bronce 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Apreciación del arte 
Como parte de la formación para la apreciación del arte, se han realizado diversas 
actividades tales como: exposiciones pictóricas y fotográficas, algunas de ellas 
relacionadas con temas sociales. Además, se cuenta con el Circuito Cultural de la 
Ciénega en el que se realizaron 8 presentaciones en los municipios de Jamay, 
Ocotlán, Poncitlán y Tototlán, en los cuales se contó con 2,475 asistentes. 
 
En este periodo, en el marco del Día Mundial del Libro, se realizó en coordinación 
con el Ayuntamiento de Ocotlán y la Escuela Regional de Educación Media Superior 
de Ocotlán (EREMSO) un evento en la explanada de la Casa de la Cultura de 
Ocotlán en la que se contó con la participación de 5 escuelas de nivel básico, medio 
superior y superior y con 980 lectores.  
 
Acerca del Programa Universitario de Fomento a la Lectura “Letras para volar”, se 
realizó el Primer Festival Literiario de la Universidad de Guadalajara, en el que 
realizó un encuentro de lectura en la educación superior en el que participaron 1,076 
niñas y niños lectores.  
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Además, se mantuvo el vínculo con Cultura UDG, el cual ha permitido desarrollar 
diversas actividades artístico-culturales en la Red Universitaria de Jalisco como lo 
fue la presentación del Grupo Pneumus “Cinito Ambulante” en la Plaza de Armas 
del municipio de Ocotlán, con 600 asistentes.  
  

DA-FI05 Estudiantes que participan en formación de apreciación del arte 

Nombre del evento 
Número de Estudiantes 

participantes 

2014 2015 2016 2017 
3ra. Temporada Desde los Grandes Teatros del Mundo del Ballet 
Folclórico de Amalia Hernández - 435 280 - 

Visita al Museo de las Artes de la Universidad de Guadalajara 
(MUSA) - 98 190 165 

Exposición Pictórica Trazos del Alma - - 110 - 
II Bienal José Atanasio Monroy - 125 - - 
Cine de Arte en conmemoración al Día Internacional de la Mujer - 35 40 132 
Visita al Museo de Antropología e Historia - 20 25 26 
Presentación de Danza Contemporánea GINECEO AC - - 220 - 
Día Mundial del Libro 208 235 275 295 
Ciclo de Cine de Arte al Aire Libre - - - 344 
Taller artístico creativo: Calaverarte 2017 - - - 35 
Taller artístico ExpresArte con Principios en el marco del ECA 2017 - - - 75 
Talleres artísticos y culturales - - - 282 

Totales 208 948 1 140 1,354 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Servicio Social 
En el Programa de Servicio Social del CUCIÉNEGA, cuenta con 199 Programas y 
846 alumnos (asignados a la fecha) que colaboran en estos programas. 
 

ED-S02 Prestadores de Servicio Social 

Año Número de prestadores Número de Programas 

2012 1,126 103 
2013 1,277 291 
2014 1,080 321 
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ED-S02 Prestadores de Servicio Social 

Año Número de prestadores Número de Programas 

2015 1,849 323 
2016A 713 146 
2016B 701 158 
2017A 712 182 
2017B 846 199 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
En el Programa de Servicio Social del Centro Universitario de la Ciénega, se 
encuentran 22 prestadores de servicio en el Sector Federal, 205 en el Sector 
Estatal, 231 en el Sector Municipal y 388 alumnos en el Sector Universitario. 
 

ED-S01 Prestadores de Servicio Social por Sector 

SECTOR 2013 2014 2015 2016A 2016B 2017A 2017B 

Sector Federal 40 34 70 49 38 21 22 
Sector Estatal 230 120 216 156 141 146 205 
Sector Municipal 344 301 541 189 156 197 231 
Sector Privado 5 3 3 2 0 2 0 
Sector Universitario 658 622 1,019 317 366 346 388 

TOTAL 1,277 1,080 1,849 713 701 712 846 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

ED-S03 Prestadores de Servicio Social por Programa educativo 

Programa educativo 2013 2014 2015 2016 2017 
Abogado 169 165 332 309 403 
Administración 146 160 190 243 238 
Agrobiotecnología 26 40 54 45 47 
Agronegocios 53 33 54 31 35 
Contaduría 92 74 199 93 79 
Enfermería (Nivelación) 0 0 22 30 106 
Ingeniería en Computación 47 51 83 51 36 
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ED-S03 Prestadores de Servicio Social por Programa educativo 

Programa educativo 2013 2014 2015 2016 2017 

Ingeniería en Informática 24 22 35 22 21 
Ingeniería Industrial 52 66 112 81 55 
Ingeniería Química 48 54 83 61 43 
Mercadotecnia 79 62 92 53 68 
Negocios Internacionales 99 64 128 90 75 
Periodismo 50 42 74 35 23 
Psicología 115 104 150 113 139 
Químico Farmacéutico Biólogo 63 88 144 92 88 
Recursos Humanos 59 55 97 65 102 

CUCIÉNEGA 1,122 1,080 1,849 1,414 1,558 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Actividades de difusión del CUCIÉNEGA 

realizados 
En el periodo que se informa, el CUCIÉNEGA realizó 165 actividades de difusión en 
la que asistieron más de 16 mil participantes entre estudiantes, docentes y público 
en general. La mayoría de estos eventos fueron organizados por las Divisiones y 
Departamentos del Centro Universitario, entre los que destacan las Cátedras 
Inaugurales de los programas educativos, Encuentro de Ciencias Contables y 
Administrativas, Jornada de Actualización Jurídica, Foros, Talleres, Encuentros y 
Conferencias. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Panel "Etnografías: desafíos 
en el trabajo de campo y en 
la escritura" 

Panel 28/4/2017 28/4/2017 60 4 0 

Objetivo: Compartir experiencias 
de trabajos etnográficos. 
Beneficio: conocer estrategias 
para afrontar los desafíos del 
trabajo etnográfico multisituado. 
Impacto: mejorar los trabajos 
realizados en la materia de 
observación etnográfica de la 
carrera de periodismo y los 
trabajos cualitativos de psicología. 

Coloquio de Investigación 
MICP Coloquio 29/11/2017 29/11/2017 33 8 1 

Presentación de la investigación 
de los alumnos de cuarto 
semestre. 

Panel "Etnografiando (nos)" Panel 30/8/2017 30/8/2017 46 3 0 

Objetivo: Presentación de los 
mejores trabajos de la clase de 
Observación Etnográfica y de 
Metodología de la Investigación. 

Conferencia Internacional 
de Diálogos sobre Política y 
Ciudadanía 

Conferencia 29/11/2017 29/11/2017 33 8 1 Charla con los alumnos de la 
Maestría en Ciencia Política. 

La Innovación y la 
interdisciplinariedad en la 

Cátedra 9/2/2017 9/2/2017 210 3 0 
Conferencia magistral 
especializada con temáticas para 
la Lic. Negocios Internacionales. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

complejidad de los Negocios 
Internacionales 

INTERSEDES 2017A Evento 
Deportivo 4/5/2017 4/5/2017 341 8 3 Fomento al deporte con 

actividades de formación integral. 

La consultoría como 
actividad empresarial Cátedra 27/10/2017 27/10/2017 83 3 2 

Conferencia magistral 
especializada con temáticas para 
la Lic. Negocios Internacionales. 

INTERSEDES 2017B Evento 
Deportivo 23/11/2017 23/11/2017 327 8 0 Fomento al deporte. 

Importancia de la logística 
en los negocios 

Conferencia, 
Orientación 
Profesional 

12/5/2017 12/5/2017 72 2 1 

Visita de profesionales en materia 
de comercio exterior, que dirigen 
temas especializados para la 
incursión en el mercado laboral de 
los estudiantes de 7° y 8° 
semestre. 

INTERCREA 2017 A Encuentro 17/5/2017 17/5/2017 294 14 10 Fomento al emprendurismo. 

INTERCREA 2017B Encuentro 16/11/2017 16/11/2017 256 14 10 Fomento al emprendurismo. 

Coloquio de investigación 
2017A Coloquio 27/5/2017 27/5/2017 10 17 0 Presentación de los avances del 

protocolo de investigación. 

Presentación del libro 
"Economía, cultura y 
sociedad" 

Presentación de 
libro 5/4/2017 5/4/2017 45 9 2 

Dar a conocer un libro colectivo en 
el que participan académicos del 
CUCIÉNEGA, otros Centros 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Universitarios de la Universidad de 
Guadalajara y otras Instituciones 
de Educación Superior. Se 
presentan resultados de 
investigaciones que buscan hacer 
"aportaciones a un agenda de 
investigación regional en estudios 
sociales". 

Segundo Coloquio 
"Repensar la teoría social. 
Conceptos, teorías, 
paradigmas" 

Coloquio 9/5/2017 9/5/2017 53 15 1 

Coloquio organizado por 
académicos del CUCIÉNEGA 
pertenecientes a dos Cuerpos 
Académicos. Cada uno(a) expuso 
un tema relativo a un autor o 
escuela de pensamiento 
reconocido en ciencias sociales y 
psicología. 

Panel "Etnografías: 
Desafíos en el trabajo de 
campo y en la escritura" 

Panel 28/3/2017 28/3/2017 30 3 0 

Panel dirigido a estudiantes de la 
División de Estudios Jurídicos y 
Sociales, sobre los métodos, 
teorías y práctica efectiva de la 
etnografía aplicada a diversos 
campos profesionales. Las 
ponentes fueron Sally Ann g. 
Taylor (Colombia), Ana G. López 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Zepeda (ITESO), Carmen Díaz 
(ITESO, U. de Montreal) y Joel 
Pedraza Mandujano (Colegio de la 
Frontera Norte). 

VII Foro de Comercio 
Internacional Foro 26/4/2017 26/4/2017 335 10 0 

Contribuye en la formación integral 
de los alumnos en la búsqueda de 
una visión articulada de los 
aspectos fundamentales del 
comercio internacional. 

Panel "Ética Universitaria: 
qué te toca hacer como 
universitario" 

Panel 22/3/2017 2/3/2017 60 5 0 

Panel dirigido a estudiantes de la 
División de Estudios Jurídicos y 
Sociales, para fomentar la 
reflexión en torno a la actuación 
ética. 

Sexto encuentro cultural y 
deportivo 

Evento Artístico 
y Cultural, 

Evento 
Deportivo 

27/4/2017 27/4/2017 246 6 2 
Promover la cultura y la activación 
física en los estudiantes del 
programa educativo. 

Segunda Semana del 
Psicólogo CUCIÉNEGA 
Atotonilco 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones, 

Taller 

22/5/2017 26/5/2017 150 3 10 

Conferencias, talleres y 
actividades culturales relativas a la 
actualidad en la ciencia 
psicológica y su práctica 
profesional. Con invitados locales 
y nacionales. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Segundo Conversatorio 
"Dinámicas socio - 
territoriales y agua en la 
Subcuenca Chapala, 
Michoacán y Jalisco". 

Conversatorio 5/9/2017 5/9/2017 60 5 35 

Conversatorio y presentación de 
resultados del Proyecto de 
investigación PAPIIT IN300915 , 
que incluyó una exposición 
fotográfica, presentación de 
vídeos documentales así como de 
ponencias sobre la Subcuenca del 
Lago de Chapala en Jalisco y 
Michoacán. Esta actividad es el 
resultado de la colaboración entre 
la UAER-UNAM y el Centro 
Universitario de la Ciénega de la 
Universidad de Guadalajara desde 
el 2011. 

Primer Concurso de Relato 
Breve 

Evento Artístico 
y Cultural 17/7/2017 17/7/2017 15 4 0 

Concurso de relato breve dirigido a 
estudiantes de la División de 
Estudios Jurídicos y Sociales. 

Segundo Concurso de 
Relato Breve 

Evento Artístico 
y Cultural 28/11/2017 28/11/2017 13 7 0 

Concurso de relato breve dirigido a 
estudiantes de la División de 
Estudios Jurídicos y Sociales. 

Tercera Jornada de 
Vinculación y Gestión con el 
Sector Público 

Conferencia, 
Taller 3/4/2017 7/4/2017 86 3 9 

Jornadas sobre administración 
pública organizada por la 
Academia de Ciencia Política con 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

participación de funcionarios 
públicos, académicos externos y 
estudiantes del PE de 
Administración. 

Jornada "Durkheim: 
Vigencia de su pensamiento 
cien años después" (evento 
internacional) 

Conferencia, 
Jornada 30/11/2017 30/11/2017 100 5 15 

Analizar la vigencia del 
pensamiento del sociólogo Émile 
Durkheim en el centenario de su 
muerte en cuatro vertientes: el 
Derecho, la Antropología, la 
Psicología y la Sociología. 

Presentación del libro 
"Educación y tecnologías 
informáticas en un contexto 
regional frente a la 
globalización. La subregión 
de Atotonilco en los Altos de 
Jalisco". 

Presentación de 
libro 29/11/2017 29/11/2017 15 5 2 

Presentación del libro "Educación 
y tecnologías informáticas en un 
contexto regional frente a la 
globalización. La subregión de 
Atotonilco en los Altos de Jalisco". 

Cátedra de Emprendurismo 
COPARMEX- CUCIÉNEGA Cátedra 8/3/2017 8/3/2017 535 8 3 

Complementar la formación 
académica universitaria a través 
de una formación práctica que 
fomente los valores empresariales. 

Género, ciencia y tecnología Conferencia 13/2/2017 12/2/2017 10 2 1 Presentar trabajo de investigación 
a alumnos de posgrado por parte 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

de la Dra. Liliana Castañeda 
Rentería. 

Encuentro de Ciencias 
Contables y Administrativas 
2017 

Encuentro 22/11/2017 24/11/2017 503 10 0 

Compartir con los alumnos 
experiencias profesionales; 
Transmitir a los alumnos 
conocimientos científicos de los 
sectores de gobierno, productivo y 
social. 

Seminario inaugural del 
ciclo 2017A Seminario 1/2/2017 1/2/2017 337 7 0 

Promover el entendimiento, 
sensibilización, análisis y gestión 
de proyectos culturales y sociales 
para el desarrollo y bienestar 
social. Incorporar el 
emprendimiento social y cultural 
como elemento clave en el 
proceso de formación profesional. 

Los juicios orales en Jalisco Conferencia 9/3/2017 9/3/2017 88 6 3 

Apoyar la trayectoria académica, 
actualización disciplinar, análisis 
de las reformas al sistema de 
justicia penal. 

Concurso de oratoria Concurso 15/3/2017 15/3/2017 11 7 0 
Estimular en los estudiantes el 
interés por desarrollar sus 
capacidades y habilidades de 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

expresión oral, incentivar el 
análisis crítico, dialogo y debate 
para la solución de conflictos 
jurídicos y problemáticas sociales. 

9° Foro anual del derecho y 
su enseñanza 2017 

Mesa de trabajo 
1 4/4/2017 5/4/2017 78 2 0 

Fomentar la iniciación temprana a 
la investigación jurídica de los 
estudiantes del programa de 
abogado, promover dentro de los 
proyectos estratégicos, la 
incorporación de los estudiantes a 
equipos de investigación como 
ayudantes, becarios o aprendices. 

9° Foro anual del derecho y 
su enseñanza 2017 

Mesa de trabajo 
2 4/4/2017 5/4/2017 66 1 0 

Fomentar la iniciación temprana a 
la investigación jurídica de los 
estudiantes del programa de 
abogado, promover dentro de los 
proyectos estratégicos, la 
incorporación de los estudiantes a 
equipos de investigación como 
ayudantes, becarios o aprendices. 

9° Foro anual del derecho y 
su enseñanza 2017 

Mesa de trabajo 
3 4/4/2017 5/4/2017 29 1 0 

Fomentar la iniciación temprana a 
la investigación jurídica de los 
estudiantes del programa de 
abogado, promover dentro de los 
proyectos estratégicos, la 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

incorporación de los estudiantes a 
equipos de investigación como 
ayudantes, becarios o aprendices. 

9° Foro anual del derecho y 
su enseñanza conferencia 
"historia y evolución de los 
derechos humanos" 

Conferencia 5/4/2017 5/4/2017 35 0 0 

Fomentar la iniciación temprana a 
la investigación jurídica de los 
estudiantes del programa de 
abogado. 

Jornadas de 
Internacionalización en casa Jornada 13/9/2017 13/12/2017 100 0 0 Presentación de oportunidades de 

movilidad académica 

Los millennians y su 
compromiso con la 
innovación 

Conferencia 23/8/2017 23/8/2017 280 10 1 

Actividad tendiente a fortalecer la 
formación integral de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública, del Centro 
Universitario de la Ciénega. 

Las recompensas de mi 
profesión Conferencia 23/8/2017 23/8/2017 280 10 1 

Actividad tendiente a fortalecer la 
formación integral de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública, del Centro 
Universitario de la Ciénega. 

La Hora del Código Taller 29/11/2017 30/11/2017 10 11 292 Difusión de Programación de 
Computadoras a estudiantes de 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

primaria, secundaria y nivel medio 
superior. 

Estados financieros básicos 
con base en las normas de 
información financiera 

Taller 24/8/2017 24/8/2017 100 3 1 

Fortalecer el proceso enseñanza-
aprendizaje con expertos en la 
materia para mejorar las 
competencias académicas de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 

Declaración anual de 
personas físicas Taller 24/8/2017 24/8/2017 100 4 1 

Fortalecer el proceso enseñanza-
aprendizaje con expertos en la 
materia para mejorar las 
competencias académicas de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 

Coloquio de Investigación: 
Iniciándose en la 
Investigación, estudiantes 
universitarios proactivos 

Coloquio 21/11/2017 22/11/2017 81 13 0 Motivar a los alumnos a realizar 
investigación 

Teoría del riesgo y del 
control, metodología de la 
auditoría interna, normas 
internacionales para la 
práctica de auditoría interna 

Taller 24/8/2017 24/8/2017 100 3 3 

Fortalecer el proceso enseñanza-
aprendizaje con expertos en la 
materia para mejorar las 
competencias académicas de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

IVA en operaciones en el 
extranjero Taller 24/8/2017 24/8/2017 100 2 2 

Fortalecer el proceso enseñanza-
aprendizaje con expertos en la 
materia para mejorar las 
competencias académicas de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 

Estrategias para interactuar 
con las nuevas 
generaciones 

Conferencia 24/8/2017 24/8/2017 0 5 120 

Fortalecer los lazos afectivos 
padres y/o tutores con alumnos de 
la carrera de contaduría pública 
para mejorar su permanencia y 
desempeño académico. 

Intervención musical para 
padres de familia 

Evento Artístico 
y Cultural 24/8/2017 24/8/2017 100 10 120 

Actividad recreativa para fortalecer 
la identidad e integración de los 
padres de familia y/o tutores con 
los estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 

Evento deportivo y 
recreativo 

Evento 
Deportivo 25/8/2017 25/8/2017 270 10 0 

Fortalecer la salud física y mental 
mediante los ejercicios y 
actividades recreativas. 

El compromiso del 
universitario con su entorno 
social 

Conferencia 2/2/2017 2/2/2017 200 10 1 
Actividad tendiente a fortalecer la 
formación integral de los 
estudiantes de la carrera de 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

contaduría pública, del Centro 
Universitario de la Ciénega. 

Prevención de fraudes 
cibernéticos Conferencia 9/10/2017 9/10/2017 200 8 2 

Actividad tendiente a fortalecer la 
formación integral de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública, del Centro 
Universitario de la Ciénega. 

Ingresos de las personas 
físicas por agricultura y 
transporte 

Conferencia 2/5/2017 2/5/2017 120 3 2 

Fortalecer el proceso enseñanza-
aprendizaje con expertos en la 
materia para mejorar las 
competencias académicas de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 

Discrepancia fiscal Conferencia 2/5/2017 2/5/2017 120 3 2 

Fortalecer el proceso enseñanza-
aprendizaje con expertos en la 
materia para mejorar las 
competencias académicas de los 
estudiantes de la carrera de 
contaduría pública. 

Panel de emprendimiento Foro 2/5/2017 2/5/2017 120 3 7 
Despertar el espíritu emprendedor 
de los estudiantes hacia una visión 
empresarial. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Conferencia de joven a 
adulto Conferencia 3/5/2017 3/5/2017 120 3 0 

Comprender las etapas de 
madurez de los jóvenes 
estudiantes. 

Rally académico Rally 3/5/2017 3/5/2017 120 10 0 Medir las fortalezas y debilidades 
académicas de los estudiantes. 

Inteligencia emocional Conferencia 4/5/2017 4/5/2017 120 5 2 

Desarrollar las habilidades 
cognitivas y el control de las 
emociones en los estudiantes para 
una mejor atención y comprensión. 

Importancia del estudio del 
transcriptoma de especies 
vegetales de interés 
agroindustrial 

Conferencia 20/2/2017 20/2/2017 9 2 3 
Presentación del proyecto de 
investigación del Dr. Gustavo 
Acevedo Hernández. 

Concurso de Programación Concurso 18/10/2017 18/10/2017 39 15 0 
Promover la competencia entre 
alumnos en el ámbito de la 
programación. 

Concurso de Redes Concurso 17/10/2017 17/10/2017 75 14 0 
Incentivar a los estudiantes en la 
temática de redes de 
computadoras. 

Foro de Egresados de Ing. 
en Computación e 
Informática 

Foro 20/10/2017 20/10/2017 54 8 9 Compartir las experiencias de los 
egresados con los estudiantes. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Conferencia: "Liderazgo y 
equidad de género" Conferencia 19/10/2017 19/10/2017 60 4 2 

Aprender sobre liderazgo y 
experiencias de la ponente Nora 
Elia Macías. 

Taller "Arduino" Taller 16/10/2017 20/10/2017 17 2 0 

Que los estudiantes conozcan 
Arduino y su aplicación, así como 
la actualización y difusión de 
conocimientos en el área del 
hardware arduino. 

Taller "Programación 
Orientada a Objetos" Taller 16/10/2017 20/10/2017 12 1 0 

Aplicación de la metodología 
Orientada a Objetos en la 
programación. 

Taller "Aplicaciones de Java 
con MySQL" Taller 16/10/2017 20/10/2017 27 1 0 

Diseño e implementación de 
aplicaciones, utilizando Java y 
MySQL. 

Exposición de Videojuegos Exhibiciones y 
Exposiciones 17/10/2017 17/10/2017 25 1 0 

Exponen a la comunidad 
estudiantil, los trabajos realizados 
en la materia de gráficas por 
computadoras. 

Exposición de cubos rubik Exhibiciones y 
Exposiciones 18/10/2017 18/10/2017 21 4 0 Exponer distintos tipos de "cubos 

rubik" y técnicas para su armado. 

2° Encuentro bilateral Brasil 
- México Encuentro 7/9/2017 7/9/2017 73 2 3 Comparar los avances de los 

sistemas jurídicos de Brasil y 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

México con respecto a los 
derechos humanos. 

El derecho a la igualdad y a 
la no discriminación Taller 26/10/2017 26/10/2017 11 1 4 

Estimular en los jóvenes 
universitarios el interés por 
reflexionar en torno al fenómeno 
de la discriminación en la 
sociedad, a través de la realización 
de estudios académicos y 
propuestas de intervención social 
encaminadas a prevenir las 
prácticas que vulneran el ejercicio 
de los derechos fundamentales de 
las personas. 

Presentación del libro: 
"tratado de justicia 
restaurativa: un enfoque 
integrador" 

Presentación de 
libro 7/9/2017 7/9/2017 51 1 1 

Reforzar conocimientos teóricos 
del sistema de justicia penal 
adversarial y su relación con los 
mecanismos alternos de solución 
de conflictos. 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 "código de 
familia de Nicaragua: 
instituciones y 
procedimiento oral" 

Conferencia 22/11/2017 22/11/2017 90 6 1 

Comparar los sistemas jurídicos 
de Nicaragua y México 
específicamente el procedimiento 
civil oral. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 "técnicas y 
destrezas de litigación oral: 
interrogatorio y 
contrainterrogatorio 

Taller 21/11/2017 21/11/2017 46 2 6 

Aplicar los conocimientos teóricos 
adquiridos en el aula a la práctica, 
fortalecer el conocimiento en 
materia de justicia penal 
adversarial. 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 "los 
mecanismos de solución de 
conflictos y sus valores 
intangibles" 

Conferencia 21/11/2017 21/11/2017 55 5 1 
Actualizar y fortalecer los 
conocimientos teóricos en materia 
de justicia penal adversarial. 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 
"conocimientos jurídicos, 
criminológicos y 
criminalísticos de los 
operadores del sistema de 
justicia penal" 

Conferencia 23/11/2017 23/11/2017 80 2 1 

Actualizar y fortalecer los 
conocimientos adquiridos en el 
aula, fortalecer la implementación 
del sistema de justicia penal 
adversarial. 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 "sistema 
penitenciario en México" 

Conferencia 11/11/2017 11/11/2017 32 1 0 
Actualizar y reforzar los 
conocimientos adquiridos en el 
aula. 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 "pruebas 
periciales en el sistema 
penal acusatorio 

Taller 11/11/2017 11/11/2017 29 1 0 

Actualizar y reforzar los 
conocimientos adquiridos en el 
aula y favorecer la aplicación en la 
práctica. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Jornada de actualización 
jurídica 2017 "mentira 
histórica, impunidad de 
estado, estado de 
impunidad" 

Conferencia 25/11/2017 25/11/2017 103 1 1 

Fortalecer los conocimientos 
adquiridos en el aula, fortalecer las 
unidades de aprendizaje y la 
implementación del plan de 
estudios 25 de la carrera de 
abogado. 

9° Foro anual del derecho y 
su enseñanza mesa de 
trabajo 1 

Foro, mesa de 
trabajo/ 

presentación de 
ponencias 

4/4/2017 5/4/2017 78 2 0 

Fomentar la iniciación temprana a 
la investigación jurídica de los 
estudiantes del programa de 
abogado, promover dentro de los 
proyectos estratégicos, la 
incorporación de los estudiantes a 
grupos de investigación como 
ayudantes, becarios o aprendices. 

9° Foro anual del derecho y 
su enseñanza, mesa de 
trabajo 3 

Foro, mesa de 
trabajo/ 

presentación de 
ponencias 

4/4/2017 5/4/2017 29 1 0 

Fomentar la iniciación temprana a 
la investigación jurídica de los 
estudiantes del programa de 
abogado, promover dentro de los 
proyectos estratégicos, la 
incorporación de los estudiantes a 
grupos de investigación como 
ayudantes, becarios o aprendices. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Seminario Inaugural del 
ciclo 2017 A Seminario 1/2/2017 1/2/2017 344 0 0 Emprendimiento social. 

Edición de Video en Adobe 
Premiere Taller 10/7/2017 26/7/2017 9 0 0 Habilitar en la edición de videos. 

Construyendo Audiencias 
para Medios Públicos Curso 24/10/2017 24/10/2017 43 0 0 Identificar estrategias para 

construir audiencias. 

Taller "Aprende y 
Emprende" Introducción al 
Emprendimiento para 
Psicólogos 

Taller 26/10/2017 26/10/2017 23 0 0 
Introducir a los estudiantes de 
psicología en el mundo del 
emprendimiento. 

Taller el Conflicto en el 
Aula…..No es un Problema. Taller 27/11/2017 28/11/2017 0 15 3 Identificar el papel del profesor 

como mediador en el aula. 

Ciclo de charlas académicas 
del programa educativo de 
Psicología 

Charlas 13/11/2017 17/11/2017 163 12 0 

Que los estudiantes de psicología 
de la sede Atotonilco conozcan las 
líneas y proyectos de investigación 
de profesores investigadores del 
PE. 

Nuevas construcciones de 
las sexualidades en las 
tecnologías 

Seminario 24/4/2017 24/4/2017 112 0 0 

Conocer estrategias para la 
resolución de conflictos y el 
manejo de límites dentro del salón 
de clases.  
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Resolución de conflictos y 
manejo de límites en el aula. Seminario 24/4/2017 24/4/2017 39 0 0 

Abordar nuevas formas de 
interacción y entenderlas desde 
adentro y no desde afuera. 

El trabajo precario y su 
impacto psicosocial Conferencia 27/11/2017 27/11/2017 42 0 0 Difundir resultados de 

investigación. 

Conferencia: La opresión de 
lo políticamente correcto. Conferencia 27/11/2017 27/11/2017 7 0 0 Difusión de resultados de 

investigación. 

Semana del Encuentro 
Tutorial Encuentro 1/3/2017 10/3/2017 492 0 0 

Propiciar el encuentro entre los 
actores de la acción tutorial 
(tutores-tutorados) del PE de 
Psicología. 

Curso-Taller de Preparación 
para Examen EGEL-
CENEVAL 2017 B 

Jornada 6/11/2017 10/11/2017 48 0 0 

Coadyuvar en la preparación de 
estudiantes de psicología que 
presentarán examen EGEL-
CENEVAL. 

Curso-Taller de Preparación 
para Examen EGEL-
Ceneval 2017 A 

Jornada 3/4/2017 7/4/2017 21 0 0 

Coadyuvar en la preparación de 
estudiantes de psicología para 
presentar examen EGEL-
CENEVAL. 

Curso-Taller "Análisis de 
peligros y controles 

Taller 12/12/2016 14/12/2016 20 5 5 
Curso-taller del área de inocuidad 
alimentaria con enfoque en 
procesos de certificación, dirigido 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

preventivos basados en el 
riesgo” 

a docentes, estudiantes y 
profesores. 

2o. Concurso de redes de 
computadoras Concurso 17/10/2017 17/10/2017 75 14 0 

Concurso para apoyar y fomentar 
que los alumnos estudien, 
adquieran y reafirmen 
conocimientos sobre redes de 
computadoras. Realizado dentro 
del marco de la Semana de la 
Ciencia 2017. 

VII Concurso de 
programación Concurso 18/10/2017 18/10/2017 39 15 0 

Concurso para apoyar y fomentar 
que los alumnos estudien, 
adquieran y reafirmen 
conocimientos sobre 
programación. Realizado dentro 
del marco de la Semana de la 
Ciencia 2017. 

XIX Expotec Alimentaria 
2017 A 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones 

19/5/2017 19/5/2017 50 5 0 
Presentación de proyectos para 
desarrollar las habilidades y 
destrezas de los alumnos. 

XX Expotec Alimentaria 
2017 B 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones 

24/11/2017 24/11/2017 50 5 0 
Presentación de proyectos para 
desarrollar las habilidades y 
destrezas de los alumnos. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Conferencia "Liderazgo y 
equidad de género" Conferencia 27/10/2017 27/10/2017 62 0 0 

Conferencia impartida por Lic. 
Nora Elia Maciel Saldaña, Jefa de 
Ingenierías en Nestlé Ocotlán. 

Foro de Egresados de 
Ingenierías en Cómputo e 
Informática 

Foro 28/10/2017 28/10/2017 54 0 0 
Intercambio de experiencias en el 
campo laboral de las Ingenierías 
en Cómputo e Informática. 

Curso-Taller "Arduino" Taller 24/10/2017 28/10/2017 17 1 0 

Curso-taller para el conocimiento 
de Arduino, una plataforma de 
prototipos electrónica de código 
abierto (open-source). 

Curso-Taller "Programación 
orientada a objetos" Taller 24/10/2017 24/10/2017 12 1 0 

Curso-taller para el conocimiento 
del concepto de programación 
orientada a objetos. 

Curso-Taller "Aplicaciones 
de Java con MySQL" Taller 24/10/2017 28/10/2017 27 0 0 

Curso-taller sobre la creación y 
gestión de bases de datos MySQL 
con Java. 

Exposición de videojuegos Exhibiciones y 
Exposiciones 25/10/2017 25/10/2017 25 1 0 Exposición de videojuegos. 

Exposición de Cubos Rubik Exhibiciones y 
Exposiciones 25/10/2017 25/10/2017 21 4 0 Exposición de Cubos Rubik. 
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Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

XI Simposio de Recursos 
Genéticos para las 
Américas y el Caribe 

Simposio 15/10/2017 18/10/2017 40 4 0 

Participación en el Comité 
Organizador del Simposio, apoyo 
por parte del Centro Universitario 
en becas para estudiantes y 
docentes asistentes. 

III Congreso en Tendencias 
en Ciencias de Alimentos y 
Desarrollo Tecnológico 

Congreso 8/11/2017 10/11/2017 85 5 0 

Participación en el Comité 
Organizador del Congreso, apoyo 
por parte del Centro Universitario 
en becas para estudiantes y 
docentes asistentes. 

Conferencia "Biosíntesis de 
compuestos de importancia 
farmacológica e industrial en 
frutos de chile (Capsicum 
spp.): Perspectivas de 
manipulación genética" 

Conferencia 29/9/2017 29/9/2017 100 6 0 

Conferencia dentro del marco del 
Seminario Transdisciplinar de la 
División de Desarrollo 
Biotecnológico, impartida por el Dr. 
Neftalí Ochoa Alejo, Investigador 
del Cinvestav-Irapuato. 

Conferencia 
"Metilobacterias aeróbicas: 
microorganismos 
prometedores con potencial 
agronómico" 

Conferencia 6/10/2017 6/10/2017 100 6 0 

Conferencia dentro del marco del 
Seminario Transdisciplinar de la 
División de Desarrollo 
Biotecnológico, impartida por el Dr. 
Sigifredo López Díaz, Investigador 
del CIIDIR-IPN Unidad Michoacán. 

Conferencia "Sistemas de 
documentación en Farmacia 

Conferencia 17/10/2017 17/10/2017 0 0 0 Conferencia impartida por Quím. 
Irene Cárdenas de la Vega, 
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Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

(PNO's, bitácoras y libros de 
control)" 

Capacitador y Tallerista 
profesional, en el marco de la 
Jornada del QFB. 

Conferencia "Bacterias 
multirresistentes en 
pacientes hospitalizados" 

Conferencia 17/10/2017 17/10/2017 0 0 0 
Conferencia impartida por Dr. 
Manuel Arturo Lomelí Martínez, en 
el marco de la Jornada del QFB. 

Conferencia "Importancia de 
la certificación profesional 
como QFB" 

Conferencia 17/10/2017 17/10/2017 0 0 0 
Conferencia impartida por MQC. 
Ana Rosa Plazola Robles, en el 
marco de la Jornada del QFB. 

Evento Deportivo del 
Aquelarre CUCIÉNEGA 
2017 

Evento 
Deportivo 17/10/2017 17/10/2017 0 0 0 

Actividades deportivas que 
incluyen fútbol, baloncesto, 
voleibol, carrera de costales, 
carrera de obstáculos, carrera de 
relevos 100 metros planos, entre 
otros. 

Curso-Taller "Bases de la 
toxicología clínica y 
abordaje de casos clínicos" 

Taller 18/10/2017 18/10/2017 0 0 0 

Curso-taller impartido por el Dr. 
Javier Álvaro Barriga Marín, Jefe 
del Servicio de Urgencias 
Pediatría, en el marco de la 
Jornada del QFB. 

Conferencia "Cirugía 
plástica, más allá de la 
estética" 

Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 
Conferencia impartida por el Dr. 
Pável de Anda Padilla, Profesor 
Docente CUCS, UdeG, en el 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

marco de la Jornada de 
Actualización en Farmacia y 
Toxicología. 

Taller de Primeros Auxilios 
Psicológicos e Intervención 
en Crisis 

Curso 30/10/2017 30/10/2017 22 5 3 
Capacitar a los estudiantes en 
primeros auxilios psicológicos e 
intervención en crisis. 

Conferencia "Incidencia de 
cáncer infantil y tratamientos 
actuales en Jalisco" 

Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 

Conferencia impartida por la Dra. 
Magdalena Ortiz Sandoval, 
Médico adscrito del Servicio de 
Hematooncología Pediátrica, en el 
marco de la Jornada de 
Actualización en Farmacia y 
Toxicología. 

Conferencia "Manejo del 
dolor en pacientes 
pediátricos y control del 
estado psicoafectivo" 

Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 

Conferencia impartida por el Dr. 
Alejandro Villarroel Cruz, Jefe del 
Servicio de Anestesiología, 
Hospital Civil "Dr. Juan I. 
Menchaca", en el marco de la 
Jornada de Actualización en 
Farmacia y Toxicología. 

Conferencia "Cirugía en 
epilepsia y tumores 
cerebrales" 

Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 

Conferencia impartida por el Dr. 
Víctor García Navarro, Director de 
la carrera de Medicina, ITESM, 
Zapopan, en el marco de la 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Jornada de Actualización en 
Farmacia y Toxicología. 

Coloquio de Investigación 
2017B Coloquio 22/11/2017 22/11/2017 111 10 0 

Presentar protocolos, proyectos y 
avances de investigación que 
realizan los estudiantes. 

Conferencia "Sexo entre 
amigos" Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 

Conferencia impartida por el Dr. 
Raúl Villarroel Cruz, Jefe 
Enseñanza, Investigación, 
Capacitación, Ética y Calidad, 
Hospital General de Occidente, en 
el marco de la Jornada de 
Actualización en Farmacia y 
Toxicología. 

Conferencia "Animales de 
ponzoña. Generalidades y 
tratamientos" 

Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 

Conferencia impartida por la Dra. 
Ruth Yesica Ramos Gutiérrez, 
Médico adscrito al Servicio de 
Terapia Intermedia Pediátrica, 
Hospital Civil "Dr. Juan I. 
Menchaca", en el marco de la 
Jornada de Actualización en 
Farmacia y Toxicología. 

Conferencia "Actualidades 
en la práctica de la 

Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 Conferencia impartida por el Dr. 
Gabriel Alejandro Real Ornelas, 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

toxicología industrial y 
ambiental" 

Residente de la Especialidad en 
Medicina del Trabajo y Medicina 
Ambiental, IMSS-UdeG, en el 
marco de la Jornada de 
Actualización en Farmacia y 
Toxicología. 

Conferencia "Maltrato 
infantil" Conferencia 11/5/2017 11/5/2017 0 0 0 

Conferencia impartida por el Dr. 
Javier Álvaro Barriga Marín, Jefe 
del Servicio de Urgencias 
Pediatría, Hospital Civil "Dr. Juan I. 
Menchaca", en el marco de la 
Jornada de Actualización en 
Farmacia y Toxicología. 

Taller “Manejo de 
instrumentos básicos del 
laboratorio” 

Taller 12/5/2017 12/5/2017 20 0 0 

Taller a cargo de la Dra. Erandis 
Dheni, Torres Sánchez en el 
marco de la Jornada de 
Actualización en Farmacia y 
Toxicología. 

Curso-Taller "Prevención de 
accidentes en el laboratorio 
y manejo de residuos 
biológico infecciosos” 

Taller 12/5/2017 12/5/2017 0 0 0 

Curso-taller impartido por la Dra. 
Noemí Yolanda Velázquez Suárez 
y Dra. María Guadalupe Ávila 
Novoa. 

Conferencia “Utilidad e 
interacción de la 

Conferencia 24/10/2017 24/10/2017 130 10 0 Conferencia dentro del marco de 
las Jornadas de 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Biotecnología con la 
Sanidad Vegetal” 

Agrobiotecnología, impartida por el 
Dr. Juan Francisco Pérez 
Domínguez, investigador del 
INIFAP. 

Mesa redonda “Importancia 
y modalidades de titulación” Mesa redonda 24/10/2017 24/10/2017 130 10 0 

Mesa redonda dentro del marco de 
las Jornadas de 
Agrobiotecnología, a cargo de la 
Coordinadora de la Licenciatura en 
Agrobiotecnología, Ing. Marcela 
Ochoa, del Dr. Juan Francisco 
Pérez Domínguez y de la M. en C. 
Ilse Fiedler M. 

Torneo de futbol varonil Evento 
Deportivo 24/10/2017 25/10/2017 95 0 0 

Evento deportivo realizado dentro 
del marco de las Jornadas de 
Agrobiotecnología. 

Taller “Marcadores 
moleculares” Taller 24/10/2017 25/10/2017 30 0 0 

Taller impartido por el Dr. Gustavo 
Javier Acevedo Hernández, en el 
marco de las Jornadas de 
Agrobiotecnología. 

Conferencia “La 
Biotecnología como 
herramienta de apoyo en la 
investigación fitopatológica” 

Conferencia 25/10/2017 25/10/2017 130 10 0 

Conferencia dentro del marco de 
las Jornadas de 
Agrobiotecnología, impartido por la 
M. en C. Cristina Chávez Sánchez, 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

investigador del Instituto 
Tecnológico de Tlajomulco. 

Conferencia “Proliferación 
de esporas de hongos 
micorrízicos en parcelas con 
diferentes prácticas de 
manejo” 

Conferencia 25/10/2017 25/10/2017 130 10 0 

Conferencia dentro del marco de 
las Jornadas de 
Agrobiotecnología, impartida por el 
M. en C. Alejandro Huerta R., 
investigador del CIATEJ. 

Conferencia “Dos ejemplos 
de ingeniería metabólica 
para generar plantas 
resistentes al estrés 
abiótico” 

Conferencia 23/11/2017 23/11/2017 50 10 0 

Conferencia magistral impartida 
por el Dr. Luis Rafael Herrera 
Estrella, director del Laboratorio 
Nacional de Genómica para la 
Biodiversidad (Langebio), del 
Cinvestav-Irapuato. 

Jornadas de 
Internacionalización en 
Casa 

Conferencia, 
Jornada 13/9/2017 13/9/2017 110 0 0 

Dar a conocer las oportunidades 
de movilidad internacional con la 
que los estudiantes del Centro 
Universitario de la Ciénega se 
pueden ver beneficiados. 

Introducción al AUTOCAD 
2016 Curso 17/6/2017 21/6/2017 0 4 0 Capacitar al personal docente en 

el software de AUTOCAD. 

XI SIRGEAC Simposio 
Internacional de Recursos 
Genéticos para las 
Américas y el Caribe 

Simposio 
Internacional 15/10/2017 18/10/2017 35 7 500 

El XI Simposio Internacional de 
Recursos Genéticos para las 
Américas y el Caribe (SIRGEAC) 
se realizara en la ciudad de 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Guadalajara, Jalisco, la perla de 
occidente. Desde su origen, el 
propósito de este evento ha sido 
reunir a connotados científicos que 
trabajan en la región de América 
Latina y El Caribe en temas de 
colecta, evaluación, 
caracterización, documentación, 
acondicionamiento, conservación 
y gestión de recursos genéticos 
vegetales, animales y 
microbianos. En esta ocasión, por 
primera vez estamos invitando a 
nuestros colegas de Estados 
Unidos de América y Canadá, para 
que compartan sus experiencias 
en el tema y hagamos de este, un 
simposio de cobertura hemisférica. 
A la par que queremos generar un 
espacio que promueva el 
intercambio de información y 
experiencias en el tema de 
recursos genéticos en el ámbito 
continental, también deseamos 
compartir con todos ustedes 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

nuestra cultura y nuestras 
tradiciones mexicanas y que mejor 
que sea en esta hermosa ciudad 
de Guadalajara y en el bello estado 
de Jalisco, caracterizado por ser 
uno de los más fieles 
representantes de la cultura y 
tradición de nuestro país en el 
mundo. 
Las carreras de LABT y LQFB 
forman profesionales que inciden 
en los temas del simposio, debido 
a lo cual se apoya al evento para 
recibir becas del mismo y puedan 
participar alumnos y docentes de 
estos programas educativos.  

Rally del conocimiento 
2017B Rally 15/11/2017 15/11/2017 92 39 4 

Fomentar las actividades 
académicas de alumnos de 
pregrado y bachillerato. 

III Congreso en Tendencias 
en Ciencias de Alimentos y 
Desarrollo Tecnológico 

Congreso 8/11/2017 10/11/2017 85 5 350 

Fortalecimiento de la formación 
integral y actualización en 
tendencias sobre tecnología de 
alimentos. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

XIX Expo Tec Alimentaria 
2017 A 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones, 

Proyectos 

19/5/2017 19/5/2017 23 6 30 
Aplicación del conocimiento 
teórica en desarrollo tecnológicos 
innovadores en alimentos. 

XX Expo Tec Alimentaria 
2017 B 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones, 

Proyectos 

24/11/2017 24/11/2017 23 7 35 Presentación de proyectos de 
tecnología industrial y alimentaria. 

EXPROFIN 2017 A 
Exhibiciones y 
Exposiciones, 

Proyectos 
25/5/2017 25/5/2017 200 30 0 Exposición de proyectos finales. 

EXPROFIN 2017 B 
Exhibiciones y 
Exposiciones, 

Proyectos 
22/11/2017 22/11/2017 200 30 0 Exposición de proyectos finales. 

Jornada del QFB 2017B 
Conferencia, 

Exhibiciones y 
Exposiciones 

17/10/2017 20/10/2017 198 6 3 Jornadas de actualización de 
LQFB. 

Jornadas de Actualización 
de Farmacia y Toxicología 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones, 

Taller 

11/5/2017 12/5/2017 300 6 0 Actualización de conocimiento de 
Farmacia y Toxicología. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Jornadas de 
Agrobiotecnología 

Conferencia, 
Evento 

Deportivo, 
Taller 

24/10/2017 25/10/2017 200 10 0 Jornadas de actualización. 

Seminario Transdisciplinar 
de la División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Conferencia 23/11/2017 23/11/2017 60 15 45 
Dos ejemplos de ingeniería 
metabólica para generar plantas 
resistentes al estrés abiótico. 

Seminario Transdisciplinar 
de la División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Conferencia 29/9/2017 29/9/2017 60 10 0 

Biosíntesis de compuestos de 
importancia farmacológica e 
industrial en frutos de chile 
(Capsicum spp.): Perspectivas de 
manipulación genética. 

Seminario Transdisciplinar 
de la División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Conferencia 6/10/2017 6/10/2017 60 10 0 
Metilbacterias aeróbicas: 
microorganismos prometedores 
con potencial agronómico. 

Foro de egresados de 
Ingeniería Química Foro 19/10/2017 19/10/2017 80 8 0 

Conocer experiencias laborales de 
egresados y tendencias de 
mercado. 

Ciclo de Conferencias de 
Ingeniería Química e 
Ingeniería Industrial 

Conferencia 16/10/2017 20/10/2017 100 15 0 
Tendencias y actualidad de 
Ingeniería Química e Ingeniería 
Industrial. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Olimpiadas de 
Conocimientos de 
Matemáticas, Física y 
Química 

Concurso 18/10/2017 18/10/2017 100 20 30 
Reforzar conocimientos de 
química, física y matemáticas a 
través de concursos. 

Evaluación de proyectos 
modulares 

Presentación de 
proyectos 19/10/2017 19/10/2017 50 10 0 Presentación de proyectos 

modulares. 

Torneo de Ajedrez Torneo 19/10/2017 19/10/2017 20 3 0 Generar ambientes de 
socialización. 

Simultaneas de Ajedrez Juegos de 
ajedrez 18/10/2017 18/10/2017 10 2 0 Propiciar ambiente de 

socialización. 

Conferencia Derechos 
Humanos Y Trabajo En 
Equipo 

Conferencia 2/5/2017 2/5/2017 128 7 0 Trabajo en equipo. 

Programa regional Francia , 
América Latina y el Caribe 
(PREFALAC 2017) 

Conferencia, 
Curso 10/7/2017 11/7/2017 60 4 10 Actualización de nuevas técnicas 

de biorreactores. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
digitales” Conferencia 
inaugural 

Cátedra, 
Coloquio, 

Conferencia, 
Jornada 

4/10/2017 6/10/2017 100 8 0 

Difundir conocimiento de la 
transformación en las narrativas 
digitales incorporadas al campo 
laboral del periodista. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA Taller 
Periodismo Musical 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 40 0 0 

Difundir conocimiento de la 
transformación en las narrativas 
digitales incorporadas al campo 
laboral del periodista. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales” / Taller 
Periodismo Musical 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 40 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista. Aprender el periodismo 
aplicado en el periodismo musical. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales”/ Taller: Chrome 
Books 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 16 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista; Aprender a utilizar 
nuevas herramientas digitales 
para la aplicación en periodismo. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales” / Taller de 
entrevista 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 27 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista. 
Aprender estrategias directas para 
lograr una entrevista periodística 
eficaz. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 27 0 0 Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 



 

Página 302 de 429 

 

 

 

 

 

ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

Digitales” / Taller el 
documental web y el 
periodismo digital 

digitales en el campo laboral del 
periodista. 
Conocer el proceso de producción 
para la elaboración de un 
documental web.  

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales”/ Taller De lo 
Técnico a lo vulgar a través 
de lenguajes multimedia 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 12 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista. 
Aprender estrategias para el 
emprendimiento de un medio de 
comunicación a través de 
plataformas digitales. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales” / Taller 
Emprendimiento de 
proyectos periodísticos 
digitales 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 22 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista. 
Aprender estrategias para el 
emprendimiento de un medio de 
comunicación a través de 
plataformas digitales.  

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales” / Conferencia 

Cátedra, 
Conferencia, 

Foro 
4/10/2017 6/10/2017 151 8 2 Conocer los desafíos e incorporar 

la transformación de las narrativas 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizadas 

Nombre del Evento Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto 

del evento Alumnos Docentes Externos 

magistral: La Juventud 
frente a la incertidumbre y 
perplejidad 

digitales en el campo laboral del 
periodista. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales” / Taller: 
Fotoperiodismo 

Curso, Taller 4/10/2017 6/10/2017 33 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista. 
Conocer estrategias de trabajo 
aplicada en la fotografía para 
medios de comunicación.  

Rally del conocimiento Rally  18/10/2017 18/10/2017 92 41 4 

Difundir actividades académicas a 
través de competencias entre 
alumnos de pregrado y 
bachillerato de la región. 

11ª Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA “Narrativas 
Digitales” / Taller: Animación 
y Ciencia 

Taller 4/10/2017 6/10/2017 22 0 0 

Conocer los desafíos e incorporar 
la transformación de las narrativas 
digitales en el campo laboral del 
periodista. 

Total 165 - - 14,087 898 1,724 - 

PIE DE TABLA 
FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 
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Actividades de difusión de la ciencia y la 

tecnología 
De las 165 actividades de difusión realizadas, 110 actividades fueron actividades 
relacionadas con la difusión de la ciencia y la tecnología en las tres sedes, con casi 
10 mil participantes. Entre estas actividades, destacan la Cátedra de 
Emprendurismo COPARMEX- CUCIÉNEGA, Coloquio Estudiantil de Investigación, 
Foro Documental Sonoro en Español (SONODOC), entre otras. 
 

ED-DC03 Actividades de Difusión de la Ciencia realizadas por División 

Dependencia Número de eventos 
Realizados 

Participantes 

Alumnos Docentes Externos Totales 

2017 

Departamento de Contaduría y 
Finanzas 10 1,600 56 16 1,672 

Departamento de Estudios 
Económicos e Internacionales 4 700 18 3 721 

Departamento de Negocios 0 0 0 0 0 

División de Ciencias Económico 
Administrativas 1 503 10 0 513 

Total División de Ciencias 
Económico Administrativas 15 2,803 84 19 2,906 

Departamento de Ciencias Básicas 11 379 42 303 724 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida 19 460 35 5 500 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 6 630 92 0 722 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 8 493 55 885 1,433 

Total División de Desarrollo 
Biotecnológico 44 1,962 224 1,193 3,379 

Departamento de Comunicación y 
Psicología 10 460 32 6 498 

Departamento de Justicia y 
Derecho 17 973 35 21 1,029 
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ED-DC03 Actividades de Difusión de la Ciencia realizadas por División 

Dependencia Número de eventos 
Realizados 

Participantes 

Alumnos Docentes Externos Totales 

Departamento de Política y 
Sociedad 10 626 53 74 753 

División de Estudios Jurídicos y 
Sociales 12 1,143 33 5 1,181 

Total División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 49 3,202 153 106 3,461 

Sede Atotonilco 1 128 7 0 135 

Sede La Barca 1 80 4 30 114 

TOTAL SEDES 2 208 11 30 249 

Total CUCIÉNEGA 110 8,175 472 1,348 9,995 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES, COORDINACIONES DE SEDES ATOTONILCO Y LA BARCA, CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Divulgación Científica 
Durante el 2017, de las 114 publicaciones que realizó el CUCIÉNEGA, 53 de ellas 
fueron artículos de divulgación científica. 
 

CPDI-19 Publicaciones reportadas por los CU, SUV y 
SEMS, 2011-2016 

Año CUCIÉNEGA 

2011 11 

2012 160 

2013 115 

2014 176 

2015 83 

2016 114 

2017 114 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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CPDI-18 Artículos de divulgación científica publicados por CU, SUV y SEMS, 2011-2017 

Año CUCIÉNEGA 

2011 32 
2012 113 
2013 97 
2014 164 
2015 110 
2016 70 
2017 53 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Estudiantes participantes en eventos: FIL, Nuevas 

Plumas, Encuentro de Periodistas 

El Centro Universitario de la Ciénega participó como organizador del 13vo. 
Encuentro Internacional de Periodistas (EIP) ”Reinventar el Periodismo”, que se 
realizó durante el 2017, en el marco de la edición 31 de la  Feria Internacional del 
Libro (FIL), donde tuvo una participación de 100 estudiantes del programa educativo 
de periodismo. 
 

ED-EC05 Estudiantes participantes en eventos en el marco de la FIL (Nuevas Plumas, Encuentro de 
Periodistas, entre otros) 

Año Nombre del evento Participantes 

2016 XII Encuentro Internacional de Periodistas  120 
2017 XIII Encuentro Internacional de Periodistas "Reinventar el Periodismo" 100 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Papirolas 

Durante el 2017 el Centro Universitario de la Ciénega, realizó por segunda 
ocasión  la extensión del Festival Creativo para Niños y Jóvenes “Papirolas” con el 
tema Deportes. En esta ocasión se llevaron actividades en tres municipios sedes: 
Ocotlán, La Barca y Tototlán, participando estudiantes del nivel básico y medio 
superior de diez municipios de la región. Se contó con la participación de 2,250 
niños y jóvenes provenientes de 24 escuelas y 89 prestadores de servicio social. De 
esta manera el CUCIÉNEGA refrenda su compromiso social con la región Ciénega.  
 

Sustentabilidad Institucional 

Universidad Sustentable 

El Centro Universitario de la Ciénega, ha implementado acciones de Universidad 
Sustentable, entre las que se destacan el Sistema Integrado de Gestión con la 
certificación ISO 14001:2015 de Gestión Ambiental con impactos ambientales y 
sustentabilidad. Se cuenta además con un Plan Integral de Sustentablidad y un 
Programa de Eficiencia Energética con lo que se busca incrementar las accinoes 
para favorecer el desarrollo sustentable.  
Se destaca además, el proyecto de Mejoramiento del Entorno, que en su segunda 
etapa se plantaron 270 árboles y se sumaron 6,896m2 las áreas verdes. Este 
proyecto contribuye al mejoramiento del entorno, la creación de espacios de 
aprendizaje e interacción armónicos y la reducción del impacto de la huella de 
carbono en menos 4 toneladas 
 

Metros de áreas verdes 

En 2013 el CUCIÉNEGA contaba con 88,397.02 metros cuadrados de construcción 
y 30,548 m2 de áreas verdes que equivalía a 4.95 m2 por persona; en 2014 se 
incrementó a 4.98 m2 por persona. Para 2015 se incrementó a 5.02 m2 por persona, 
en 2016 se logró incrementar a 5.45 m2 por persona y para 2017 se obtuvo un 
incremento de 6.16 m2 por persona. Aunque se han incrementado las áreas verdes 
de nuestro Centro, aún no se alcanza los metros cuadrados que establece la OMS. 
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ED-SI05 Metros cuadrados de construcción y metros cuadrados de áreas 
verdes 

Año M2 M2 de áreas 
verdes 

% de áreas 
verdes sobre 
construcción 

M2 por persona 

2013 88,397.02 17,603 19.91% 4.95 
2014 92,555.00 17,603 19.02% 4.98 
2015 96,818.32 20,462 21.13% 5.02 
2016 95,609.32 21,771 22.77% 5.45 
2017 102,615.46 35,866 34.95% 6.16 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

ED-SI06 Metros cuadrados de áreas verdes por persona 

Sede Matrícula Personal 
docente 

Personal 
administrativo 

Personas 
totales 

M2 de áreas 
verdes 

m2 por 
persona 

2013 
Sede 
Atotonilco 608 

sd sd 

608 7,171 11.79 

Sede La 
Barca 722 722 6,074 8.41 

Sede 
Ocotlán 4,196 4,196 17,303 4.12 

Totales 5,526 481 166 6,173 30,548 4.95 

2014 
Sede 
Atotonilco 548 

sd sd 

548 7,171 13.09 

Sede La 
Barca 782 782 6,074 7.77 

Sede 
Ocotlán 4,250 4,250 17,603 4.14 

Totales 5,580 451 163 6,194 30,848 4.98 

2015 
Sede 
Atotonilco 612 

sd sd 

612 7,171 11.72 

Sede La 
Barca 774 774 6,074 7.85 

Sede 
Ocotlán 4,120 4,120 17,603 4.27 

Totales 5,506 476 162 6,144 30,848 5.02 
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ED-SI06 Metros cuadrados de áreas verdes por persona 

Sede Matrícula Personal 
docente 

Personal 
administrativo 

Personas 
totales 

M2 de áreas 
verdes 

m2 por 
persona 

2016 
Sede 
Atotonilco 720 50 14 784 7,171 9.15 

Sede La 
Barca 755 55 17 827 6,074 7.34 

Sede 
Ocotlán 4,072 343 155 4,570 20,462 4.48 

Totales 5,547 448 186 6,181 33,707 5.45 

2017 
Sede 
Atotonilco 829 52 14 895 7,171 8.01 

Sede La 
Barca 712 48 16 776 6,074 7.83 

Sede 
Ocotlán 3,630 354 163 4,150 22,621 5.45 

Totales 5,171 454 193 5,818 35,866.00 6.16 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Ahorro de energía 

En cuanto al ahorro de energía, se continuó con el programa de eficiencia 
energética con la sustitución de luminarias tipo LED, logrando 100% en las Sedes 
de Atotonilco y La Barca. En la Sede Ocotlán, se cuenta con 85% de luminarias led.  
 
Sin embargo, se ha incrementado el consumo de energía eléctrica por lo que las 
acciones en esta materia, deben continuar.  
 

ED-SI04 Consumo de energía eléctrica del CUCIÉNEGA 

Mes 
2015 2016 2017 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca Sede Ocotlán Sede 

Atotonilco 
Sede La 
Barca Sede Ocotlán Sede 

Atotonilco 
Sede La 
Barca Sede Ocotlán 

Enero $5,596.00 $14,478.00 $124,770.00 $5,477.00 $8,002.00 $100,517.00 $11,471.00 $15,846.00 $134,050.00 

Febrero $7,254.00 $17,415.00 $130,246.00 $7,175.00 $12,791.00 $122,577.00 $14,251.00 $15,906.00 $159,929.00 

Marzo $6,779.00 $18,521.00 $140,788.00 $7,875.00 $14,184.00 $109,831.00 $11,086.00 $15,605.00 $246,474.00 

Abril $6,176.00 $17,386.00 $128,820.00 $7,918.00 $19,738.00 $134,301.00 $12,864.00 $20,046.00 $196,753.00 
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ED-SI04 Consumo de energía eléctrica del CUCIÉNEGA 

Mes 
2015 2016 2017 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca Sede Ocotlán Sede 

Atotonilco 
Sede La 
Barca Sede Ocotlán Sede 

Atotonilco 
Sede La 
Barca Sede Ocotlán 

Mayo  $8,928.00 $18,144.00 $167,752.00 $9,865.00 $17,788.00 $152,981.00 $11,727.00 $18,641.00 $230,732.00 

Junio $6,902.00 $15,283.00 $131,421.00 $7,712.00 $14,843.00 $130,752.00 $9,280.00 $16,217.00 $202,688.00 

Julio $5,110.00 $9,528.00 $122,944.00 $5,579.00 $8,947.00 $125,151.00 $8,967.00 $39,140.00 $179,037.00 

Agosto $6,734.00 $13,139.00 $114,158.00 $6,765.00 $12,458.00 $124,043.00 $13,164.00 $14,898.00 $177,144.00 

Septiembre $10,173.00 $14,720.00 $149,191.00 $12,171.00 $16,948.00 $145,207.00 $12,775.00 $16,260.00 $189,630.00 

Octubre $8,748.00 $15,076.00 $137,902.00 $12,722.00 $13,538.00 $143,405.00 $13,726.00 $20,244.00 $173,244.00 

Noviembre $9,089.00 $11,686.00 $143,394.00 $11,357.00 $21,339.00 $150,537.00 $7,962.00 $18,827.00 $162,278.00 

Diciembre $6,758.00 $15,367.00 $99,206.00 $9,425.00 $19,863.00 $119,478.00 $8,374.00 $13,889.00 $160,069.00 

Totales $88,247.00 $180,743.00 $1,590,592.00 $104,041.00 $180,439.00 $1,558,780.00 $135,647.00 $225,519.00 $2,212,028.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
ED-SI17 Consumo de kWh del CUCIÉNEGA por Sedes 

Mes 
2016 2017 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca 

Sede 
Ocotlán 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca 

Sede 
Ocotlán 

Enero 2,560 7,200 66,216 2,560 8,400 66,096 

Febrero 4,080 10,800 78,048 4,720 9,600 69,969 

Marzo 4,240 8,400 70,416 5,200 8,400 98,616 

Abril 3,200 12,000 88,152 3,760 10,800 92,448 

Mayo  4,720 10,800 110,496 4,480 10,800 117,576 

Junio 3,600 8,400 89,208 4,640 9,600 106,584 

Julio 2,880 7,200 80,400 3,360 7,200 96,216 

Agosto 2,400 9,600 74,544 3,120 7,200 94,944 

Septiembre 5,360 8,400 89,304 5,200 8,400 102,000 

Octubre 5,360 9,600 88,920 5,120 8,400 96,744 

Noviembre 4,800 10,800 77,736 5,360 9,600 78,288 

Diciembre 4,240 9,600 60,480 3,280 7,200 61,704 
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ED-SI17 Consumo de kWh del CUCIÉNEGA por Sedes 

Mes 
2016 2017 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca 

Sede 
Ocotlán 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca 

Sede 
Ocotlán 

Consumo 
Total 47,440 112,800 973,920 50,800 105,600 1,081,185 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

ED-SI10 Consumo eléctrico del CUCIÉNEGA en kWh 

Mes 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Enero 66,648 69,168 65,424 66,744 66,216 77,056 
Febrero 80,688 76,680 73,224 69,480 78,048 84,289 
Marzo 96,072 78,240 88,512 76,752 70,416 112,216 
Abril 78,912 94,128 78,408 81,048 88,152 107,008 
Mayo 119,424 113,184 103,680 106,992 110,496 132,856 
Junio 101,304 101,616 96,096 90,072 89,208 120,824 
Julio 83,808 86,784 85,368 82,752 80,400 106,776 
Agosto 88,344 68,784 70,800 69,864 74,544 105,264 
Septiembre 96,192 93,432 93,600 95,496 89,304 115,600 
Octubre 102,768 99,960 88,488 91,512 88,920 110,264 
Noviembre 87,168 83,736 76,440 84,528 77,736 93,248 
Diciembre 70,992 66,216 60,600 62,688 60,480 72,184 

Total 1,072,320 1,031,928 980,640 977,928 973,920 1,237,585 

Diferencia % 100 96.23 95.03 99.72 99.59 127.07 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: FEBRERO DE 2017. 

 
 
 
 

Reciclado de Papel 
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Durante el periodo que se reporta el CUCIÉNEGA recicló 2,119 kg. de papel, que 
equivale a un incremento de 79.10% en relación a 2016. 
 
Estas acciones equivalen a: 

• 36 árboles no talados. 
• El oxígeno que requieren 144 personas en un año. 
• 572 mil litros de ahorro en agua. 
• Reducción de 7.4 toneladas de dióxido de carbono. 
• El consumo de energía eléctrica de: 

§ 3.5 meses en la Sede Atotonilco, o 
§ 1 mes 20 días en la Sede La Barca, o  
§ 5 días en la Sede Ocotlán, o 
§ 4.3 días en CUCIÉNEGA. 

  
ED-SI08 Reciclado de Papel del CUCIÉNEGA 

Año Papel Cartón Total % 

2011 675 89 764 100 
2012 1,438 113 1,551 203.01 
2013 984 15 999 64.41 
2014 932 40 972 97.30 
2015 1,486 160 1,646 169.34 
2016 2,670 9 2,679 162.76 
2017 2,119 0 2,119 79.10 
Total 10,304 426 10,730 - 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Consumo de agua 

En lo que se refiere al consumo de agua, anualmente se ha presentado un 
uncremento desde el año 2016; esto coincide con el incremento de áreas verdes y 
árboles referente al programa de mejoramiento del entorno.  
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ED-SI09 Consumo de agua del CUCIÉNEGA 

Mes 
Agua mts³ 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Enero 1,700 1,729 1,600 1,000 1,300 2,690.00 

Febrero 1,300 1,494 1,403 1,300 1,700 2,780.00 

Marzo 1,578 1,157 1,300 1,100 1,700 3,080.00 

Abril 3,700 3,129 1,700 1,000 1,000 2,074.00 

Mayo 4,300 3,500 2,000 1,500 1,900 3,080.00 

Junio 3,966 3,300 1,000 530 1,600 2,300.00 

Julio 900 658 700 850 1,200 2,090.00 

Agosto 700 300 500 650 850 880 

Septiembre 1,100 400 700 775 1,685 1,780.00 

Octubre 1,300 500 700 750 1,700 1,720.00 

Noviembre 1,410 600 800 700 1,600 1,600.00 

Diciembre 1,383 300 500 520 1,050 1,016.00 

Total 23,337 17,067 12,903 10,675 17,285 25,090.00 
% de ahorro 
con relación 

al año 
anterior 

 26.87% 24.40% 17.27% -
61.92% -45.15% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Recolección de desechos peligrosos 

Durante el periodo 2015 y 2016, se mostró una reducción en la cantidad de 
desechos peligrosos que genera el CUCIÉNEGA; en 2017 se mostró un incremento 
de 1.96% en este tipo de residuos.   
 

ED-SI11 Recolección de desechos peligrosos del CUCIÉNEGA 

Año Contenedores Cantidad por kg Diferencia en % kg 
2012 40 45.5 -- 
2013 37 51.2 12.53% 
2014 24 70 36.72% 
2015 45 58.9 -15.86% 
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ED-SI11 Recolección de desechos peligrosos del CUCIÉNEGA 

Año Contenedores Cantidad por kg Diferencia en % kg 

2016 18 51 -13.41% 
2017 40 52 1.96% 
Total 204 328.6  

PIE DE TABLA 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Consumo de combustible 

En relación al consumo de combustible para actividades de servicio y 
mantenimiento, se tuvo un incremento de 22.06% con relación al periodo 2016.  
 

ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIÉNEGA 

Mes Cantidad Precio por litro Litros 

COMBUSTIBLE 2014 

Enero 2,200 $12.32 178.57 

Febrero 4,600 $12.41 370.67 

Marzo 3,900 $12.50 312.00 

Abril 1,500 $12.59 119.14 

Mayo 3,200 $12.68 252.37 

Junio 2,600 $12.77 203.60 

Julio 2,900 $12.86 225.51 

Agosto 500 $12.95 38.61 

Septiembre 3,500 $13.04 268.40 

Octubre 2,450 $13.13 186.60 

Noviembre 2,100 $13.13 159.94 

Diciembre 4,800 $13.13 365.58 

TOTAL 34,250 $12.79 2,680.99 

COMBUSTIBLE 2015 

Enero 3,150 $13.57 232.13 

Febrero 6,550 $13.57 482.68 
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ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIÉNEGA 

Mes Cantidad Precio por litro Litros 

Marzo 4,200 $13.57 309.51 

Abril 3,300 $13.57 243.18 

Mayo 3,950 $13.57 291.08 

Junio 3,950 $13.57 291.08 

Julio 5,350 $13.57 394.25 

Agosto 3,500 $13.57 257.92 

Septiembre 5,350 $13.57 394.25 

Octubre 4,900 $13.57 361.09 

Noviembre 3,700 $13.57 272.66 

Diciembre 4,500 $13.57 331.61 

TOTAL 52,400 $13.57 3,861.44 

COMBUSTIBLE 2016 

Enero 6,590 $13.16 500.76 

Febrero 8,050 $13.16 611.70 

Marzo 6,600 $13.16 501.52 

Abril 7,400 $13.16 562.31 

Mayo 7,770 $13.16 590.43 

Junio 9,600 $13.16 729.48 

Julio 8,108 $13.40 605.07 

Agosto 6,100 $13.96 436.96 

Septiembre 7,200 $13.98 515.02 

Octubre 6,700 $13.98 479.26 

Noviembre 6,650 $13.98 475.68 

Diciembre 4,650 $13.98 332.62 

TOTAL 85,418 $13.52 6,340.81 

COMBUSTIBLE 2017 

Enero 13,804 $15.99 823.29 

Febrero 11,705 $16.54 707.68 

Marzo 9,760 $15.91 613.45 

Abril 10,720 $15.94 672.52 

Mayo 7,985 $16.42 486.3 
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ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIÉNEGA 

Mes Cantidad Precio por litro Litros 

Junio 9,000 $15.79 569.98 

Julio 9,900 $16.25 609.23 

Agosto 9,400 $16.31 576.33 

Septiembre 11,314 $16.53 684.45 

Octubre 10,723 $16.71 641.71 

Noviembre 12,488 $16.75 745.55 

Diciembre 9,997 $16.42 608.83 

TOTAL 126,796 $16.30 7,739.32 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Formación Ambiental y Sustentabilidad 

El CUCIÉNEGA se preocupa por la calidad de vida de sus estudiantes es por ello 
que, actualmente el 68.75% de los programas educativos de pregrado, incluyen 
formación ambiental y sustentabilidad, en sus planes de estudio, así como 
actividades que fomentan el cuidado del medio ambiente y la salud, a través de 
programas como: Brigadas Eco-CUCIÉNEGA, Taller de capacitación sobre uso de 
los Plaguicidas en colaboración con CAMPO LIMPIO y Taller de reforestación, en 
los cuales participaron más de 313 alumnos del Centro. 

Dimensión de la sustentabilidad en planes y 

programas de estudio 

El CUCIÉNEGA, incorpora dimensiones de sustentabilidad en sus planes y 
programas de estudio en 68.75% de los programas educativos de pregrado de los 
que oferta: Abogado, Administración, Agrobiotecnología, Agronegocios, Ingeniería 
en Computación, Ingeniería Informática, Mercadotecnia, Negocios Internacionales, 
Periodismo, Psicología y Químico Farmacéutico Biólogo. 
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ED-SI15 Incorporación de la dimensión de la sustentabilidad en planes y programas de estudio 

Programa 
Educativo 

Nombre de la Unidad de 
Aprendizaje Acciones realizadas 

Abogado Derecho Ambiental  

Administración Desarrollo Sustentable  

Agrobiotecnología 

-Agroecología,  
-Manejo integrado de 
plagas,  
-Bioética,  
-Introducción a la 
Ingeniería Ambiental. 

Se continúa con el convenio de la Asociación Campo 
Limpio encargada de la disposición de envases 
vacíos de agroquímicos, la cual capacita a los 
alumnos y profesores una vez por ciclo escolar. 

Agronegocios Estudio del entorno del 
Medio Ambiente 

Se continúa con el convenio de la Asociación Campo 
Limpio encargada de la disposición de envases 
vacíos de agroquímicos, la cual capacita a los 
alumnos y profesores una vez por ciclo escolar. 

Contaduría Pública   
Enfermería 
(Nivelación)   
Ingeniería en 
Computación 

Derecho para el Desarrollo 
Sustentable  

Ingeniería en 
Informática 

Derecho para el Desarrollo 
Sustentable  

Ingeniería Industrial   

Ingeniería Química   

Mercadotecnia 1 unidad de la materia de 
Mercadotecnia  

Negocios 
Internacionales Desarrollo Sustentable  

Periodismo Diagnóstico del México 
Contemporáneo  

Psicología 

-Sociedad y Salud 
-Psicología y contexto 
socio histórico: 
problemática nacional. 
-Psicología y contexto 
socio histórico: vínculo 
global 
-Psicología de las 
organizaciones civiles y 
procesos comunitarios 

 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

Desarrollo Sustentable  

Recursos Humanos   

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Universidad Saludable  

Desde 2014 a la fecha, el Centro Universitario de la Ciénega implementa un 
programa de Universidad saludable. A través de este programa se logró generar un 
estilo de vida saludable a los 316 participantes del programa, quienes recibieron 
atención nutricia combinado con activación física. 
 
Así mismo, se realizaron actividades en colaboración con el Programa de Salud 
Organizacional del Centro Universitario con el objetivo de mejorar la calidad de vida 
de la comunidad universitaria, se ofrecieron un total de 1,307 consultas médicas, 
durante 2017. 
 

ED-SI07 Acciones de Universidad saludable 

Fecha de inicio del 
Proyecto Nombre del Proyecto Tipo de servicio otorgado Participantes* 

18 de agosto de 2014 Por un CUCIÉNEGA 
Saludable 

Asesoría en nutricia y actividad 
Física 655 

17 de agosto de 2015 Por un CUCIÉNEGA 
Saludable 

Asesoría en nutricia y actividad 
Física 1,076 

15 de agosto de 2016 Por un CUCIÉNEGA 
Saludable 

Asesoría en nutricia y actividad 
Física 288 

enero a diciembre de 
2017 

Por un CUCIÉNEGA 
Saludable 

Asesoría en nutricia y actividad 
Física 316 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

CUCIÉNEGA Seguro 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con un Comité Técnico de Protección 
Civil que incorpora a 10 elementos de seguridad. Además, se cuenta con Brigadas 
de Protección Civil en el que participa el personal universitario y estudiantes del 
Centro Universitario.  
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En 2017 se realizaron 11 simulacros y 5 cursos de protección civil y prevención de 
accidentes. Además, se atendió la contingencia de la Biblioteca Mediateca 
“Fernando del Paso” por la presencia de una colonia de murciélago insectívoro, por 
ello, sus instalaciones fueron intervenidas para saneado, desinfección y tratamiento 
sustentable de esta especie. En este sentido, se realizó la migración segura de la 
especie y la limpieza especializada de las instalaciones, esto con la colaboración 
del Ayuntamiento de Ocotlán; la Secretaria de Salud Región Sanitaria IV; la 
Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales; la Secretaría de Ganadería, 
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación; y la Unión Ganadera Regional del Estado 
de Jalisco, así como el Centro Universitario de Ciencias Biológico y Agropecuarias; 
Protección civil universitaria; y la Escuela Regional de Educación Media Superior de 
Ocotlán de la Universidad de Guadalajara, con una inversión de $1,806,450.45 
pesos. 
 
En cuanto a infraestructura, se realizó la Primera Etapa de la Barda Perimetral en 
la Sede Ocotlán con una inversión de $5,839,120.50 pesos y se realizó la Segunda 
Etapa del Sistema de Videovigilancia con una inversión de $1,005,432.78 pesos.   
 

CUCIÉNEGA Incluyente 

En el periodo que se informa, el Centro Universitario de la Ciénega continuó con el 
Programa de Universidad Incluyente; además de becas para estudiantes, se realizó 
la obra civil para 6 elevadores con una inversión de $247,709.12 pesos.  
 
En relación al Programa de Equidad de Género, se están realizando acciones para 
fomentar políticas de inclusión. En lo que respecta al personal universitario, se ha 
incrementado el número de mujeres en mandos medios y superiores, actualmente 
superan en proporción al número de hombres en estos puestos (52.38% mujeres y 
47.62% hombres).  
 
Estancia Infantil CUCIÉNEGA 

La Estancia Infantil del CUCIÉNEGA inició operaciones en noviembre de 2017 
ofreciendo servicio a un turno, con el objetivo de apoyar a los estudiantes madres y 
padres de familia con servicio de atención integral a sus hijos desde los 45 días 
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hasta los 4 años de edad, sin costo . Con el propósito de disminuir la reprobación, 
prevenir la deserción, lograr una trayectoria continua para que logren concluir sus 
estudios y que además, contribuya a su formación integral, con acciones educativas 
para los estudiantes y sus hijos, como valores sociales, culturales, de fomento a la 
salud, nutrición, apoyo psicológico y estimulación temprana.  
 

La Estancia Infantil del CUCIÉNEGA se encuentra dentro de las instalaciones del 
Centro Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlán, cuyo espacio tiene capacidad 
para atender 54 niñas y niños por turno:  
 

Instalaciones de la Estancia Infantil CUCIÉNEGA 

Sala Edades 
Capacidad máxima 

por turno 

Lactantes A y B 45 días a 12 meses 12 niños 

Lactantes C 13 a 1 18 meses 12 niños 

Maternal A 19 a 24 meses 10 niños 

Maternal B 15 a 36 meses 10 niños 

Maternal C 37 a 48 meses 10 niños  

Capacidad total 54 niños por turno 

PIE DE TABLA 
FUENTE: ESTANCIA INFANTIL DEL CUCIÉNEGA, SECRETARÍA 
ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA  
CORTE A: 31/12/2017  

 
En el periodo de apertura se contó con 73 estudiantes beneficiarios y 27 niñas y 48 
niños atendidos en dos turnos, con una inversión total de $8,947,174.64 pesos. 
 
Además, la Estancia Infantil cuenta con personal capacitado y certificado en la 
Norma  Oficial Mexicana NOM-032-SSA3-2010 otorgada por CONOCER a través 
del certificado  de Evaluación del Estándar de Competencia 0435 “Prestación de 
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servicios para la atención, cuidado y desarrollo integral de las niñas y los niños en 
centros de atención infantil”.  
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Internacionalización 
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Movilidad 

Movilidad Docente 

En CUCIÉNEGA, 46 profesores participaron en los programas de movilidad de 
personal universitario. Esto corresponde 28% profesores, respecto a la planta total 
de Profesores de Tiempo Completo (PTC) para el ciclo 2017, que representa un 
incremento de 0.07 puntos con relación a 2016. 
 

IN-MV01 Acciones de Movilidad de Personal Universitario del Centro Universitario 

CUCIÉNEGA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Personal Universitario Entrante 4 12 7 8 2 8 32 

Personal Universitario Saliente  13 45 6 76 82 34 46 

Total  17 57 13 84 84 42 78 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
IN-MV02 Movilidad de Profesores 

Año 
Profesores 

con 
movilidad 

Total 
PTC 

Índice de 
movilidad 

de 
profesores 

2011 17 158 0.11 

2012 57 149 0.38 

2013 76 157 0.48 

2014 76 157 0.48 

2015 82 159 0.52 

2016 34 161 0.21 

2017 46 163 0.28 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, 
SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Movilidad Estudiantil 

Respecto a la movilidad estudiantil, durante el periodo que se informa, se apoyó a 
26 estudiantes para movilidad saliente y se recibieron a 3 estudiantes por movilidad 
entrante. 
 

IN-MV03 Acciones de Movilidad Estudiantil 

CUCIÉNEGA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2016B 2017A 2017B 

Total 47 68 16 34 22 10 16 21 8 

Estudiantes (entrante) 32 51 10 15 4 2 2 2 1 

Estudiantes (saliente) 15 17 6 19 18 8 14 19 7 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

IN-MV04 Movilidad de Alumnos 

Calendario 
Alumnos 

con 
movilidad 

Matrícula Índice de 
Movilidad 

Porcentaje 
de alumnos 

que 
participaron 
en Movilidad 

2011B 15 5,249 0.0029 0.29% 

2012A 9 5,709 0.0016 0.16% 

2012B 20 5,947 0.0034 0.34% 

2013A 9 5,978 0.0015 0.15% 

2013B 6 6,218 0.001 0.10% 

2014A 18 6,424 0.0028 0.28% 

2014B 11 7,068 0.0015 0.15% 

2015A 18 7,227 0.0025 0.25% 

2015B 14 7,504 0.0018 0.18% 

2016A 8 7,551 0.0011 0.11% 

2016B 14 7,419 0.0019 0.19% 
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IN-MV04 Movilidad de Alumnos 

Calendario 
Alumnos 

con 
movilidad 

Matrícula Índice de 
Movilidad 

Porcentaje 
de alumnos 

que 
participaron 
en Movilidad 

2017A 19 7,230 0.0026 0.26% 

2017B 7 6,678 0.0010 0.10% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA 
DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

IN-MV05 Movilidad de estudiantes por calendario escolar 

Calendario 
Movilidad saliente Movilidad entrante 

Nacional Internacional Total Nacional Internacional Total 

2014A 0 8 8 6 2 8 

2014B 1 10 11 7 0 7 

2015A 0 18 18 4 0 4 

2015B 3 11 14 0 1 1 

2016A 0 8 8 1 1 2 

2016B 2 12 14 2 0 2 

2017A 9 10 19 2 0 2 

2017B 0 7 7 1 0 1 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Apoyos gestionados a través del Programa 

Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

Durante 2017, el Centro Universitario de la Ciénega, No realizó apoyos de movilidad 
a través del Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE). 
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Formación en un segundo idioma 
A fin de propiciar un perfil internacional de los estudiantes, actualmente se desarrolla 
el Proyecto de internacionalización en casa, que acerca a los estudiantes a 
experiencias de este tipo a través de cursos virtuales compartidos, ponencias y 
cátedras internacionales, cursos en idioma inglés, así como con actividades 
didácticas y culturales bilingües. El programa de Formación Internacional de 
Lenguas Extranjeras (FILEX) ofrece cursos gratuitos de inglés a los estudiantes de 
todos los programas educativos, en este programa se han formado 165 estudiantes 
con una inversión de $2,590,821.02 pesos anuales del presupuesto universitario y 
6 profesores que les imparten el idioma en este programa. Por medio del programa 
de inglés JOBS, se encuentran 258 alumnos en formación en un segundo idioma, 
dando una totalidad de 423 alumnos formados lo que representa un 6.33% en 
relación a la matrícula total en el ciclo reportado, con una inversión de 
$2,195,851.70. 
 

IN-FX03 Presupuesto para FILEX 

Ciclo Ingreso por 
matrícula 

Pago a 
profesores 
POA FILEX 
(Semestral) 

Pago a 
profesores 
POA FILEX  

(Anual) 

Pago a 
profesores 

POA RECURSOS 
HUMANOS 
(Semestral) 

Totales 

2013A $114,950.00 - - - $114,950.00 

2013B $103,930.00 - $1,099,000.00 - $1,202,930.00 

2014A $144,590.00 - - $210,000.00 $354,590.00 

2014B $156,750.00  $1,099,000.00 $292,320.00 $1,548,070.00 

2015A $52,250.00 $571,900.00 - $292,320.00 $916,470.00 

2015B $74,860.00 $269,832.64 - $206,717.28 $551,409.92 

2016A $27,800.00 $313,856.96 - $263,438.90 $605,095.86 

2016B $27,200.00 $313,856.96 - $263,438.90 $604,495.86 

2017A $15,000.00 $203,413.12 - $214,350.75 $432,763.87 
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IN-FX03 Presupuesto para FILEX 

Ciclo Ingreso por 
matrícula 

Pago a 
profesores 
POA FILEX 
(Semestral) 

Pago a 
profesores 
POA FILEX  

(Anual) 

Pago a 
profesores 

POA RECURSOS 
HUMANOS 
(Semestral) 

Totales 

2017B $18,000.00 $203,413.12 - $214,350.75 $435,763.87 

PIE DE TABLA 
NOTA: *EL PROYECTO P3E ANUAL SE SUMA AL RECURSO DE PAGO DE PROFESORES POR UNA BOLSA DE RECURSOS HUMANOS. 
EN EL TOTAL ANUAL PARA FILEX SE CONSIDERA EL INGRESO POR MATRÍCULA SEMESTRAL ASÍ COMO EL RECURSO DEL PROYECTO 
P3E PARA EL PAGO DE PROFESORES Y EL RECURSO PARA EL PAGO DEL ÁREA ADMINISTRATIVA DE FILEX. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Formación Internacional por Lenguas Extranjeras 

FILEX 

En cuanto al fomento de las competencias genéricas y el logro de la Misión y Visión 
del CUCIÉNEGA respecto al aprendizaje de un segundo idioma, se implementan 
acciones que fortalecen el Programa de Formación Internacional por Lenguas 
Extranjeras (FILEX), mediante la evaluación académica del dominio del idioma y las 
competencias y profesionalización docente, tanto para profesores del Programa 
FILEX como el curricular.  Asimismo, se amplía la cobertura del programa y la 
matrícula de estudiantes en las sedes. 
 

IN-FX01 Programa de Formación Internacional por 
Lenguas Extranjeras (FILEX) 

Ciclo Grupos Alumnos Profesores 

2013A 34 605 10 

2013B 36 547 7 

2014A 53 761 10 

2014B 58 825 10 

2015A 28 275 8 

2015B 22 394 8 
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IN-FX01 Programa de Formación Internacional por 
Lenguas Extranjeras (FILEX) 

Ciclo Grupos Alumnos Profesores 

2016A 10 139 7 

2016B 12 137 4 

2017A 12 75 4 

2017B 8 90 2 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, 
SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
IN-FX02 Programa de Formación Internacional por Lenguas Extranjeras (FILEX) por Sede 

Sede 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Ocotlán 487 664 269 388 133 136 75 90 

Atotonilco 151 105 6 6 6 0 0 0 

La Barca 92 56 0 0 0 0 0 0 

Total 730 825 275 394 139 136 75 90 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP) 

El CUCIÉNEGA, impulsa el aprendizaje del idioma inglés por medio del programa 
de inglés diseñado por PROULEX, a través de la creación del Programa Institucional 
de Lenguas Extranjeras (FLIP), llamado JOBS, en el que se encuentran inscritos: 
32 alumnos en sede Atotonilco, 43 en sede La Barca y 183 en sede Ocotlán, 
sumando 258 alumnos beneficiados a la fecha por este programa. 
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IN-JB01 Número de estudiantes participantes en Programa Jobs por Programa Educativo y Sede 

Programa Educativo 2016B 2017A 2017B 

ATOTONILCO 21 11 21 

Abogado 0 0 0 

Administración 11 1 1 

Contaduría 0 0 0 

Psicología 0 10 20 

Recursos Humanos 10 0 0 

LA BARCA 11 11 32 

Abogado 0 0 0 

Administración 8 11 11 

Agrobiotecnología 3 0 16 

Agronegocios 0 0 5 

Contaduría* 0 0 0 

Enfermería (Nivelación) 0 0 0 

CEFERESO** 0 0 0 

Abogado 0 0 0 

Administración 0 0 0 

OCOTLÁN 44 81 102 

Abogado 0 6 1 

Administración 5 3 5 

Contaduría 5 7 11 

Ingeniería en Computación 0 0 3 

Ingeniería Industrial 1 0 0 

Ingeniería Informática 0 4 1 

Ingeniería Química 7 14 2 

Mercadotecnia 17 14 16 

Negocios Internacionales 1 2 9 

Periodismo 0 0 9 

Psicología 0 11 9 
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IN-JB01 Número de estudiantes participantes en Programa Jobs por Programa Educativo y Sede 

Programa Educativo 2016B 2017A 2017B 

Químico Farmacéutico Biólogo 8 20 35 

Recursos Humanos 0 0 1 

TOTALES 76 103 155 

PIE DE TABLA 
NOTA: * INICIO DEL PROGRAMA EN EL 2016B. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Formación curricular en un segundo idioma 

Durante el periodo que se informa (2017A y 2017B) se impartieron 74 unidades de 
aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatorio y optativo) en 9 programas 
educativos en los que participaron 3,896 alumnos. 
 

IN-LG04 Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés por programa y alumnos inscritos 

Calendario Programas Educativos 

Número de 
Unidades 

de 
Aprendizaje 

Número 
de 

alumnos 

2013A Agronegocios 1 23 

2013B Agronegocios 1 24 

2014A - - - 

2014B 
Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 

Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 
Humanos, Enfermería 

14 777 

2015A 
Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 

Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 
Humanos, Enfermería 

19 1,051 

2015B 
Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 

Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 
Humanos 

23 1,245 

2016A 

Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 
Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 

Humanos, Administración B-Learning, Abogado 
Semiescolarizado 

36 2,777 

2016B 
Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 

Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 
Humanos, Administración B-Learning, Abogado 

Semiescolarizado 

33 2,050 
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IN-LG04 Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés por programa y alumnos inscritos 

Calendario Programas Educativos 

Número de 
Unidades 

de 
Aprendizaje 

Número 
de 

alumnos 

2017A 

Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 
Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 

Humanos, Administración B-Learning, Abogado 
Semiescolarizado, Periodismo 

38 1,905 

2017B 

Agronegocios, Agrobiotecnología, Abogado, Administración, 
Contaduría, Negocios Internacionales, Mercadotecnia, Recursos 

Humanos, Administración B-Learning, Abogado 
Semiescolarizado, Periodismo 

36 1,991 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
 

IN-LG01 Número de alumnos con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y 
optativa) 

Nombre de 
la Unidad de 
Aprendizaje 

Programa educativo Número de alumnos inscritos 

2013A 2013B 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Lengua 
Extranjera I 

Abogado     104 107 103 101 87 95 204 

Lengua 
Extranjera II 

Abogado     98 89 90 96 90 144 84 

Lengua 
Extranjera III 

Abogado     83 88 92 83 38 133 129 

Lengua 
Extranjera IV 

Abogado     103 96 80 81 72 248 150 

Lengua 
Extranjera V 

Abogado     81 110 75 83 86 0 0 

Inglés I Administración     49 70 83 86 96 132 136 

Inglés II Administración       49 66 71 48 188 162 

Inglés III Administración         47 51 71 96 117 

Inglés IV Administración           48 50 67 91 

Idioma 
Extranjero 

Agronegocios 23 24 15 14 9 14 0 0 0 

Inglés I Contaduría     18 37 35 37 84 73 75 
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IN-LG01 Número de alumnos con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y 
optativa) 

Nombre de 
la Unidad de 
Aprendizaje 

Programa educativo Número de alumnos inscritos 

2013A 2013B 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Inglés II Contaduría       15 35 36 28 87 72 

Inglés III Contaduría         11 34 16 24 88 

Inglés IV Contaduría           11 48 25 23 

Inglés I Mercadotecnia     24 40 23 33 14 23 26 

Inglés II Mercadotecnia       14 39 24 15 26 20 

Inglés III Mercadotecnia         14 36 25 34 25 

Inglés IV Mercadotecnia           14 14 5 30 

Inglés I Negocios 
Internacionales 

    86 120 76 40 42 32 79 

Inglés II Negocios 
Internacionales 

      78 108 85 25 70 31 

Inglés III Negocios 
Internacionales 

        76 91 81 37 68 

Inglés IV Negocios 
Internacionales 

          75 52 57 36 

Inglés I Recursos Humanos     19 27 42 64 87 61 87 

Inglés II Recursos Humanos       18 25 41 52 100 58 

Inglés III Recursos Humanos         16 25 2 64 100 

Inglés IV Recursos Humanos           13 21 22 64 

Lengua 
Extranjera I, II 
y III 

Enfermería 
    39 19 0 0 0 0 0 

Ingles I Agrobiotecnología     33 31 52 54 37 30 35 

Ingles II Agrobiotecnología     25 29 48 52 31 32 0 

Inglés I Industrial 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Inglés II Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

Inglés I Administración B-
Learning 

          39   0 0 

Inglés II Administración B-
Learning 

          26   0 0 

Inglés III Administración B-
Learning 

          51   0 0 

Lengua 
Extranjera I 

Abogado 
Semiescolarizado 

          113 37 0 0 
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IN-LG01 Número de alumnos con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y 
optativa) 

Nombre de 
la Unidad de 
Aprendizaje 

Programa educativo Número de alumnos inscritos 

2013A 2013B 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 2017B 

Lengua 
Extranjera II 

Abogado 
Semiescolarizado 

          300 77 0 0 

Lengua 
Extranjera III 

Abogado 
Semiescolarizado 

          196 243 0 0 

Lengua 
Extranjera IV 

Abogado 
Semiescolarizado 

          254 172 0 0 

Lengua 
Extranjera V 

Abogado 
Semiescolarizado 

          319 209 0 0 

 TOTALES 23 24 777 1,051 1,245 2,777 2,050 1,905 1,991 
PIE DE TABLA 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
 

IN-LG02 Matrícula con unidades de aprendizaje en idioma inglés curricular. 

Calendario Número de alumnos Número de UA Número de PE 

2014B 777 21 8 

2015A 1,051 19 9 

2015B 1,245 23 8 

2016A 2,777 36 8 

2016B 2,050 34 8 

2017A 1,905 38 9 

2017B 1,991 36 9 

PIE DE TABLA 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Foro Bilateral sobre Educación Superior, Innovación e 

Investigación (FOBESII) 

Durante 2017, en el marco del Foro Bilateral sobre Educación Superior, Innovación 
e Investigación (FOBESII) se participó en los programas Study US, así como en el 
programa “User Innovation: A Path to Entrepreneurship” en el Massachusetts 
Institute of Technology (MIT), con el que se logró apoyo para 15 participantes, 
alumnos y profesores.  
 

DA-PD12 Apoyos recibidos a través del programa FOBESII* 

Descripción de la Actividad Monto de apoyo 
generado 

Número de 
beneficiarios 

2016 
PROYECTA 100,000  
(Estancia Para el fortalecimiento del idioma inglés) (2016) $273,000.00 3 

Study - US (2016) S.D 6 
Semi-presencial “User Innovation: A Path to 
Entrepreneurship” Massachusetts Institute of Technology 
(MIT) 

S.D 11 

TOTAL CUCIÉNEGA $273,000.00 20 

2017 
PROYECTA 100,000 
(Estancia Para el fortalecimiento del idioma inglés) (2017) - - 

Study - US (2017) S.D 9 
Semi-presencial “User Innovation: A Path to 
Entrepreneurship” Massachusetts Institute of Technology 
(MIT) 

S.D 6 

TOTAL CUCIÉNEGA $0.00 15 

PIE DE TABLA 
NOTA: * FOBESII (FORO BILATERAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, LA INVESTIGACIÓN Y LA INNOVACIÓN). 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 
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Grado de internacionalización de los programas 

educativos 
Sobre el grado de internacionalización de los programas educativos, el indicador 
mide el grado de internacionalización de tres áreas: 

• Plan de estudios (siete variables); 
• Planta académica (siete variables); 
• Alumnos (cinco variables). 

 
A su vez, en cada una de estas áreas, se miden variables acordes a cada una de 
ellas, como programas con doble titulación, cursos impartidos en un segundo 
idioma, profesores que cursan estudios de idiomas o alumnos que participan en 
intercambio o movilidad, entre otros. En total, se miden 19 variables. 

En cuanto a los programas de pregado, el programa de Negocios Internacionales 
es el que presenta mayor grado de internacionalización, con 0.68 puntos, seguido 
de Abogado con 0.67 puntos y Periodismo, con 0.63 puntos. El grado promedio de 
internacionalización del pregrado del CUCIÉNEGA es de 0.49 puntos.  

En cuanto a los programas de posgrado, la Maestría en Ciencias es la que tiene 
mayor grado de internacionalización con 0.74 puntos, seguida del Doctorado en 
Ciencias con 0.53 puntos. 

IN-IT04 Grado de internacionalización de los programas educativos por áreas 

Programa Educativo 
ÁREA 

Grado de 
Internacionalización Plan de 

Estudios Académicos Alumnos 

Pregrado 
Negocios 
Internacionales 0.43 0.86 0.80 0.68 

Abogado 0.43 0.71 0.80 0.67 
Periodismo 0.29 0.86 0.80 0.63 

Contaduría Pública 0.29 0.57 0.80 0.53 

Ingeniería Industrial 0.29 0.57 0.80 0.53 
Agrobiotecnología 0.29 0.71 0.40 0.47 
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IN-IT04 Grado de internacionalización de los programas educativos por áreas 

Programa Educativo 
ÁREA 

Grado de 
Internacionalización Plan de 

Estudios Académicos Alumnos 

Ingeniería en 
Computación  0.29 0.29 1.00 0.47 

Ingeniería Química 0.29 0.43 0.80 0.47 

Mercadotecnia  0.29 0.43 0.80 0.47 

Psicología 0.14 0.57 0.80 0.47 
Químico Farmacéutico 
Biólogo 0.29 0.57 0.60 0.47 

Ingeniería en 
Informática 0.29 0.29 0.80 0.42 

Recursos Humanos 0.29 0.29 0.80 0.42 
Administración 0.29 0.29 0.60 0.39 

Agronegocios 0.14 0.43 0.60 0.37 

Enfermería (Nivelación) 0.29 0.29 0.40 0.32 

TOTAL PREGRADO 0.29 0.51 0.73 0.49 

Posgrado 
Maestría en 
Administración de 
Negocios 

0.14 0.14 0.00 0.11 

Maestría en Ciencia 
Política 0.14 0.14 0.00 0.11 

Maestría en Ciencias 0.71 0.71 0.80 0.74 

Doctorado en Ciencias 0.43 0.57 0.60 0.53 

TOTAL POSGRADO 0.36 0.39 0.35 0.37 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE INTERNACIONALIZACIÓN, COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES Y 
COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO 
DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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IN-TI01 Grado de internacionalización de los programas académicos 

ELEMENTOS DE GRADO 
DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 
DE PROGRAMAS 

ACADÉMICOS 
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Doble titulación                 0.00     0.00 

Acreditación 
internacional SI                0.06     0.00 

Cursos que se 
imparten en un 
segundo idioma 

                0.00   SI  0.25 

Cursos de 
segundo idioma 
curricular 

SI SI SI  SI SI     SI SI SI   SI 0.56   SI SI 0.50 

Dominio del idioma 
inglés como 
requisito de 
ingreso 

                0.00 SI SI SI SI 1.00 

Dominio del idioma 
inglés como 
requisito de egreso 

      SI SI SI SI  SI   SI  0.38   SI SI 0.50 

Métodos 
pedagógicos con 
contenido 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 1.00   SI  0.25 
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IN-TI01 Grado de internacionalización de los programas académicos 

ELEMENTOS DE GRADO 
DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 
DE PROGRAMAS 

ACADÉMICOS 

PREGRADO POSGRADO 
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internacional o en 
segundo idioma 
 

A
C

A
D

ÉM
IC

O
S 

Intercambio o 
movilidad de 
profesores 

SI    SI    SI   SI SI SI   0.38   SI SI 0.50 

Profesores que 
dominan una 
segunda lengua 

SI  SI SI  SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI  0.81   SI SI 0.50 

Profesores 
extranjeros 
adscritos al 
programa 

  SI         SI SI  SI  0.25   SI  0.25 

Profesores que 
cursan estudios de 
idiomas 

SI SI SI SI SI      SI SI SI   SI 0.56 SI    0.25 

Oferta de cursos 
de idiomas para 
profesores por 
parte del Centro 
Universitario 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 1.00     0.00 

Participación de 
profesores en SI  SI  SI    SI SI  SI SI SI SI  0.56  SI SI SI 0.75 
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IN-TI01 Grado de internacionalización de los programas académicos 

ELEMENTOS DE GRADO 
DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 
DE PROGRAMAS 

ACADÉMICOS 

PREGRADO POSGRADO 
Ab

og
ad

o 

Ad
m

in
is

tr
ac

ió
n 

Ag
ro

bi
ot

ec
no

lo
gí

a 

Ag
ro

ne
go

ci
os

 

Co
nt

ad
ur

ía
 P

úb
lic

a 

En
fe

rm
er

ía
 (N

iv
el

ac
ió

n)
 

In
ge

ni
er

ía
 e

n 
Co

m
pu

ta
ci

ón
 

In
ge

ni
er

ía
 e

n 
In

fo
rm

át
ic

a 

In
ge

ni
er

ía
 In

du
st

ria
l 

In
ge

ni
er

ía
 Q

uí
m

ic
a 

M
er

ca
do

te
cn

ia
 

Ne
go

ci
os

 In
te

rn
ac

io
na

le
s 

Pe
rio

di
sm

o 

Ps
ic

ol
og

ía
 

Q
uí

m
ic

o 
Fa

rm
ac

éu
tic

o 
 

Bi
ól

og
o 

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

 

TO
TA

L 
PR

EG
RA

D
O

 

M
ae

st
ría

 e
n 

Ad
m

in
is

tr
ac

ió
n 

de
 

Ne
go

ci
os

 
M

ae
st

ría
 e

n 
Ci

en
ci

a 
Po

lít
ic

a 

M
ae

st
ría

 e
n 

Ci
en

ci
as

 

D
oc

to
ra

do
 e

n 
C

ie
nc

ia
s 

TO
TA

L 
PO

SG
R

A
D

O
 

eventos 
internacionales 
Académicos con 
formación 
internacional de 
posgrado o de 
educación 
continua 

                0.00   SI SI 0.50 

A
LU

M
N

O
S 

Intercambio o 
movilidad de 
alumnos 

SI SI  SI SI  SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 0.88   SI SI 0.50 

Alumnos que 
dominan una 
segunda lengua 

      SI SI         0.13   SI SI 0.50 

Alumnos que 
participan en 
cursos de idiomas 
extranjeros 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 1.00   SI  0.25 

Oferta de cursos 
de idiomas para 
alumnos por parte 
del Centro 
Universitario 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 1.00     0.00 

Participación de 
alumnos en SI    SI  SI  SI SI SI SI SI SI  SI 0.63   SI SI 0.50 
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IN-TI01 Grado de internacionalización de los programas académicos 

ELEMENTOS DE GRADO 
DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 
DE PROGRAMAS 

ACADÉMICOS 

PREGRADO POSGRADO 
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eventos 
internacionales 

TOTAL POR PE 0.61 0.39 0.50 0.39 0.56 0.33 0.50 0.44 0.56 0.50 0.50 0.72 0.67 0.50 0.50 0.44 0.51 0.11 0.11 0.78 0.56 0.39 

PIE DE TABLA 
FUENTE: UNIDAD DE INTERNACIONALIZACIÓN, COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES Y COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Internacionalización del Currículum 

Durante 2017, el CUCIÉNEGA organizó eventos (cátedras, conferencias, 
seminarios, talleres, y cursos) para el fomento de la formación internacional de 
alumnos y profesores:  
 

IN-CR01 Actividades de internacionalización del currículum 

Nombre 
del 

Profesor 
Invitado 

Mencione otra 
institución de 

origen 
País Fecha de 

inicio 
Fecha de 
término Evento Actividad 

Pa
rt

ic
ip

an
te

s 

N
úm

er
o 

de
 

ho
ra

s 

ANGELA 
MARÍA 
NARVAEZ 
OSORIO 

UNIVERSIDAD LA 
GRAN COLOMBIA COLOMBIA 26/06/2017 02/07/2017 

SEMINARIO 
INTERNACIONAL DE 

METODO DE 
ESTUDIO DE CASO 
EN EL DERECHO 

CIVIL Y DERECHO 
SUSTENTABLE 

SEMINARIO 17 20 

ALEJANDR
A MARÍA 
AGUIRRE 
FAJARDO 

UNIVERSIDAD LA 
GRAN COLOMBIA COLOMBIA 26/06/2017 02/07/2017 

SEMINARIO 
INTERNACIONAL DE 

METODO DE 
ESTUDIO DE CASO 
EN EL DERECHO 

CIVIL Y DERECHO 
SUSTENTABLE 

SEMINARIO 17 20 

RUSSELL 
M. LIDMAN 

SEATTLE 
UNIVERSITY 

ESTADOS 
UNIDOS DE 
AMÉRICA 

12/07/2017 12/07/2017 

EL ANÁLISIS DE 
POLÍTICA PÚBLICA. 
HERRAMIENTA DE 
LA INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA PARA LA 
INCIDENCIA SOCIAL 

SEMINARIO 14 5 

FELIX 
IGNACIO 
PERALTA 
ULIBARRI 

-- COSTA 
RICA 27/11/2017 28/11/2017 

TALLER EL 
CONFLICTO EN EL 
AULA…..NO ES UN 

PROBLEMA 

TALLER 15 10 

VANESSA 
ARGUELL
O SANDÍ 

-- COSTA 
RICA 27/11/2017 28/11/2017 

TALLER EL 
CONFLICTO EN EL 
AULA…..NO ES UN 

PROBLEMA 

TALLER 15 10 

ESTEBAN 
AGULLÓ 
TOMÁS 

UNIVERSIDAD DE 
OVIEDO ESPAÑA 27/11/2017 27/11/2017 

EL TRABAJO 
PRECARIO Y SU 

IMPACTO 
PSICOSOCIAL 

CONFEREN
CIA 42 2 

MANUEL 
CEBRIÁN 
DE LA 
SERNA 

UNIVERSIDAD DE 
MALAGA ESPAÑA 17/01/2017 20/01/2017     

VICTORIA 
IRENE 

UNIVERSIDAD DE 
LAS ISLAS 

BALEARES (UIB) 
ALEMANIA 17/01/2017 20/01/2017     
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IN-CR01 Actividades de internacionalización del currículum 

Nombre 
del 

Profesor 
Invitado 

Mencione otra 
institución de 

origen 
País Fecha de 

inicio 
Fecha de 
término Evento Actividad 

Pa
rt

ic
ip

an
te

s 

N
úm

er
o 

de
 

ho
ra

s 

MARÍN 
JUARROS 

JEAN 
ROCH 

INSTITUT 
NATIONAL DES 

SCIENCES 
APPLIQUÉES DE 

TOULOUSE (INSA) 

FRANCIA 10/07/2017 11/07/2017 

PROGRAMA 
REGIONAL FRANCIA 
, AMERICA LATINA Y 

EL CARIBE 
(PREFALAC 2017) 

CONFEREN
CIA, CURSO 74 SD 

CÉSAR 
ARTURO 
ACEVES 
LARA 

INSTITUT 
NATIONAL DES 

SCIENCES 
APPLIQUÉES DE 

TOULOUSE (INSA) 

FRANCIA 10/07/2017 11/07/2017 

PROGRAMA 
REGIONAL FRANCIA 
, AMERICA LATINA Y 

EL CARIBE 
(PREFALAC 2017) 

CONFEREN
CIA, CURSO 74 SD 

BENJAMÍN 
FERNÁND
EZ 
BOGADO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

ASUNCIÓN 
PARAGUAY 04/10/2017 06/10/2017 

11ª JORNADAS DE 
PERIODISMO 
CUCIÉNEGA 

“NARRATIVAS 
DIGITALES” / 

CONFERENCIA 
MAGISTRAL: LA 

JUVENTUD FRENTE 
A LA 

INCERTIDUMBRE Y 
PERPLEJIDAD 

CÁTEDRA, 
CONFEREN
CIA, FORO 

161 SD 

PIE DE TABLA 
FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: DICIEMBRE DE 2017 

 

Convenios internacionales 

El CUCIÉNEGA durante el 2017, mantiene 4 convenios con otras universidades y 
organismos internacionales. 
 

IN-AC01 Convenio con otras universidades y organismos internacionales 

Convenio País Tipo de 
convenio 

Actividad 
principal 

Fecha de 
inicio Vigencia 

2015 
UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE OVIEDO. España Marco 

General 
Colaboración 

General 23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD MARTA ABREU 
DE LAS VILLAS. 

Cuba Marco 
General 

Colaboración 
General 1/6/2012 1/6/2017 
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IN-AC01 Convenio con otras universidades y organismos internacionales 

Convenio País Tipo de 
convenio 

Actividad 
principal 

Fecha de 
inicio Vigencia 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE OVIEDO. España Específico Académica 26/8/2008 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE ALICANTE. España Marco 

General 
Colaboración 

General 23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE AQUILA. Italia Marco 

General 
Colaboración 

General 3/11/2014 3/11/2019 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
MAR DE PLATA. 

Argentina Marco 
General 

Colaboración 
General 3/3/2015 3/3/2017 

UDG/CUCIÉNEGA - FACULTAD 
DE MATEMÁTICA, FÍSICA Y 
COMPUTACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA 
ABREU DE LAS VILLAS. 

Cuba Específico Académica 9/4/1999 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA - 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
TLAXCALA. 

México Marco 
General 

Colaboración 
General 5/12/2011 5/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA - ESCUELA 
SUPERIOR POLITÉCNICA DE 
CHIMORAZO, ECUADOR. 

Ecuador Marco 
General 

Colaboración 
General En gestión En gestión 

2016 
UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE OVIEDO. España Marco 

General 
Colaboración 

General 23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD MARTA ABREU 
DE LAS VILLAS. 

Cuba Marco 
General 

Colaboración 
General 1/6/2012 1/6/2017 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE OVIEDO. España Específico Académica 26/8/2008 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE ALICANTE. España Marco 

General 
Colaboración 

General 23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE AQUILA. ITALIA Marco 

General 
Colaboración 

General 3/11/2014 3/11/2019 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
MAR DE PLATA. 

Argentina Marco 
General 

Colaboración 
General 3/3/2015 3/3/2017 

UDG/CUCIÉNEGA - FACULTAD 
DE MATEMÁTICA, FÍSICA Y 
COMPUTACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA 
ABREU DE LAS VILLAS. 

Cuba Específico Académica 9/4/1999 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA - 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
TLAXCALA. 

México Marco 
General 

Colaboración 
General 5/12/2011 5/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA - ESCUELA 
SUPERIOR POLITÉCNICA DE 
CHIMORAZO, ECUADOR. 

Ecuador Marco 
General 

Colaboración 
General 

EN 
GESTIÓN 

EN 
GESTIÓN 

2017 
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IN-AC01 Convenio con otras universidades y organismos internacionales 

Convenio País Tipo de 
convenio 

Actividad 
principal 

Fecha de 
inicio Vigencia 

UDG/CUCIÉNEGA - FACULTAD 
DE MATEMÁTICA, FÍSICA Y 
COMPUTACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA 
ABREU DE LAS VILLAS 

Cuba Específico Académica 9/4/1999 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE OVIEDO España Específico Académica 26/8/2008 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD DE AQUILA Italia Marco 

General 
Colaboración 

General 3/11/2014 03/11/2019 

UDG/CUCIÉNEGA – 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
MAR DE PLATA 

Argentina Marco 
General 

Colaboración 
General 3/3/2015 03/03/2017 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Procesos Certificados 

Certificaciones ISO 

El Centro Universitario de la Ciénega se encuentra en gestión y capacitación para 
contar con un Sistema Integrado de Gestión (Gestión de Calidad y Gestión 
Ambiental), certificado ante la Organización Internacional de Normalización (ISO) 
con American Trust Register, S.C. 
 

GG-PC01 Procesos administrativos certificados 

Alcance Proceso 

Empresa 
certificadora y 

núm. de 
certificado 

Vigencia 

2016 

Los servicios educativos para la formación 
profesional relativos a la selección, 
admisión, tránsito y titulación de los 
estudiantes; considerando la formación 
académica y la gestión académico -
administrativa de las licenciaturas en: 
Administración , Contaduría Pública, 
Negocios Internacionales, Recursos 
Humanos, Abogado, Periodismo 
Psicología, Ingeniería Informática, 
Ingeniería en Computación, Ingeniería 
Industrial, Ingeniería Química y Químico 
farmacéutico Biólogo. 

Administración del 
Personal, Selección y 
Admisión (Control Escolar) 
Transito de estudiantes y 
Gestión Académico 
Administrativo, Proceso de 
Adquisiciones y Egreso y 
Titulación  

American Trust 
Register, S.C. 
(ISO 
9001:2008) 

Del 11 
de junio del 
2014 al 12 de 
abril del 2017 

Servicios educativos para la formación 
profesional relativos al ingreso, trayectoria 
académica-administrativa, egreso y 
titulación, de las licenciaturas en: 
Administración, Contaduría Pública, 
Mercadotecnia, Negocios Internacionales, 
Recursos Humanos, Abogado, Periodismo, 
Psicología, Ingeniería Informática, 
Ingeniería en Computación, Ingeniería 
Industrial, Ingeniería Química y Químico 
Farmacéutico Biólogo. 

Ingreso, Trayectoria 
Académica-Administrativa, 
Egreso y Titulación, 
Estratégico de Dirección, 
Personal, Adquisiciones e 
Infraestructura. 

American Trust 
Register, S.C. ( 
ISO 
14001:2004 ) 

Del 09 marzo 
de 2016 al 15 
de 
septiembre 
de 2018 

2017 
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GG-PC01 Procesos administrativos certificados 

Alcance Proceso 

Empresa 
certificadora y 

núm. de 
certificado 

Vigencia 

El Certificado de Calidad ISO 9001:2008 
No. 1197, y el Certificado de Gestión 
Ambiental ISO 14001:2004 No. 1678, 
expedido por la institución de acreditación 
ATR, se encuentran suspendidos, para 
realizar la transición a la nueva versión de 
la norma ISO 9001:2015 antes del plazo 
establecido en septiembre de 2018, el año 
pasado se inició con la actividad de 
capacitación y este año se ha trabajado en 
la actualización y transición a la nueva 
versión. 

   

Tomaron el curso de Legislación Ambiental 
el 27 y 28 de febrero de 2017, 3 
responsables de laboratorio y al Jefe del 
Departamento de Justicia y Derecho, se 
realizó el curso de auditor interno el 06 y 07 
de diciembre de 2017, en el que 
participaron 20 personas relacionados con 
el Sistema Integrado de Gestión, y se 
realizó auditoria interna el 11, 12 y 13 de 
diciembre 2017. 

   

Se programó realizar la Revisión por la 
dirección la segunda semana de enero 
2018. 

   

Se programó recibir al Organismo 
Certificador ATR en el mes de enero de 
2018 para que conduzcan la auditoria 
externa de certificación al Sistema 
Integrado de Gestión (Calidad y ambiente 
bajo las normas ISO 9001:2015 e ISO 
14001:2015), a partir del 22 de enero, 

   

Se contempló recibir a finales de febrero 
2018, los nuevos certificados de Calidad 
ISO 9001:2015 y Ambiental ISO 
14001:2015. 

   

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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GG-PC02 Certificaciones ISO 

Estatus de 
Certificación Certificación ATR 

Vigencia 

A partir Finaliza 

2016 

ISO 9001:2008 

1era. Certificación 9001:2000  ATR 
0139 17/03/2005 16/03/2008 

Transición  Certificación 9001:2008   17/03/2010 16/03/2014 
Ampliación de 
alcance   10/11/2010 15/04/2011 

1era.  Recertificación 9001:2008 Con 
ampliación  13/04/2011 12/04/2014 

2da.  Recertificación 9001:2008 ATR 
1197  11/06/2014 10/06/2017 

ISO 14001:2004  

1era  Certificación 14001:2004  ATR 
0221  13/09/2006 12/09/2009 

Ampliación de 
alcance    13/12/2007 12/09/2009 

Ampliación de 
alcance    15/10/2008 12/09/2009 

1era  Recertificación de 14001:2004   14/07/2009 14/07/2012 

Ampliación de 
alcance   ATR 

0221  10/11/2010 14/07/2012 

2da  Recertificación de 14001:2004  ATR 
0895  16/01/2013 15/01/2016 

3era  Recertificación de 14001:2004  ATR 
1678  09/03/2016 15/09/2018 

2017 

ISO 9001:2008 

3era.  Recertificación 9001:2008  Suspendida   

ISO 14001:2004  

Mantenimiento 1  ISO 14001:2004  Suspendido   

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 



 

Página 349 de 429 

 
 
 

Asimismo, durante 2017, se capacitó y actualizó a un total de 37 personal 
universitario en la Norma ISO 14001:2015 y Requerimientos ISO 19011:2011: 
 

GG-PC 03 Personal con cursos de requerimientos ISO 

Fecha de 
emisión 

Institución 
que la emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

2016 

Curso de Requerimientos ISO 2001:2015 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Lic. Alicia Betzabeth 
Ramírez Solorio 

Coordinación de 
Planeación 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Nicolás Ramírez 
Lara 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Anisse Musalem 
Enríquez 

División de Ciencias 
Económico - 
Administrativas 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Ana Gabriela 
Díaz Castillo Secretaría Académica Personal 

Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Mario Gerardo 
Reyes Garcidueñas 

Departamento de 
Negocios 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Marcela de Alba 
Ritz Secretaría Académica Personal 

Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Marco Antonio 
González Morales Secretaría Académica Personal 

Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Ing. Martín Antonio 
Hernández Bravo 

Coordinación de 
Tecnologías para el 
Aprendizaje 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Evelyn Cortés 
González 

Coordinación de 
Planeación 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Jairo de Jesús 
Nares Amezcua 

Coordinación de 
Extensión Universitaria 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. María de 
Lourdes Manzanero 
Trejo 

Departamento de Justicia 
y derecho 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Dra. Noemí Yolanda 
Velázquez 

Responsable de 
laboratorio 

Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Cynthia Saraí 
Casillas Rodríguez Secretaría Académica Personal 

Universitario 
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GG-PC 03 Personal con cursos de requerimientos ISO 

Fecha de 
emisión 

Institución 
que la emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Rosa Alejandra 
Reyes Rizo Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Lic. Rocío del Carmen 
Anaya Macías Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. María de 
Lourdes Guerrero 
García 

Coordinación de Calidad Personal 
Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Raúl Gutiérrez 
González Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Gustavo 
Valdivia Zúñiga Coordinador de Campus Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Dr. Diego Ulises 
Carranza Sahagún 

Departamento de Ciencias 
Básicas 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. en I.P. Silvia 
Yolanda Martínez 
Salazar 

Ciencias Médicas y de la 
Vida 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Marcela Ochoa 
Ruiz Velasco Secretaría Académica Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Adriana 
Guzmán Castañeda 

Departamento de Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Guillermo Tovar 
Partida 

Departamento de 
Contaduría y Finanzas 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Dr. Sergio Lorenzo 
Sandoval Aragón 

Departamento de Política 
y Sociedad 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Oscar Galileo 
García García Secretaría Académica Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. J. Jesús Padilla 
Frausto Secretaría Académica Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Ma. de los 
Ángeles Ochoa 
Cedeño 

Secretaría Académica Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Francisco 
Cervantes García Secretaría Académica Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Alejandra 
Castañeda Núñez Secretaría Académica Personal 

Universitario 
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GG-PC 03 Personal con cursos de requerimientos ISO 

Fecha de 
emisión 

Institución 
que la emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. María Luisa 
Villasano Jain Secretaría Académica Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Amaranta 
Marcela Guerrero 
Gutiérrez 

Secretaría Académica Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Lic. Juan Pablo 
Delgadillo Águila 

Coordinación de Servicios 
Generales 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Brenda Cortés 
Sahagún Coordinación de Personal Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtro. Felipe de Jesús 
Ortiz Hernández 

Coordinación de 
Extensión Universitaria 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Mtra. Adriana Karina 
Ruiz Aguiar 

Coordinación de Servicios 
Académicos 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Dra. Claudia Luz 
Navarro Villarruel 

Responsable de 
laboratorio 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Lic. Luz María 
Raygoza López 

Coordinación de Servicios 
Generales 

Personal 
Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Lic. Mayra Leticia 
Durán Godínez Coordinación de Personal Personal 

Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global 
Standards 

Dr. Héctor Farina 
Ojeda Secretaría Académica Personal 

Universitario 

2017 

Capacitación en Norma ISO 14001:2015	
29 de marzo de 
2017  Guerrero  Medina 

Pedro Javier 
División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Velázquez  Suárez 

Noemí Yolanda  
División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Ávila Novoa María 

Guadalupe 
División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Anaya Macías Rocío 

del Carmen  Secretaría Administrativa Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Musalem  Enríquez 

Anisse 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Personal 
Universitario 
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GG-PC 03 Personal con cursos de requerimientos ISO 

Fecha de 
emisión 

Institución 
que la emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

29 de marzo de 
2017  Mayoral Pulido Karla 

Lizette Secretaría Académica Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Díaz Castillo Ana 

Gabriela 
División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  De Alba  Ritz Marcela Secretaría Académica Personal 

Universitario 

29 de marzo de 
2017  Ruíz Aguiar Adriana 

Karina Secretaría Académica Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Nares Amezcua Jairo 

de Jesús Secretaría Académica Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Ortega Vélez Roberto Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

29 de marzo de 
2017  Valdivia Zúñiga  

Gustavo 
Coordinación de Campus 
La Barca 

Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Gutiérrez  González  

Raúl  
Coordinación de Campus 
Atotonilco 

Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Cruz Diosdado 

Fatima Araceli Secretaría Académica Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Hernández Bravo 

Martín Antonio Secretaría Académica Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Raygoza López Luz 

María Secretaría Administrativa Personal 
Universitario 

29 de marzo de 
2017  Guerrero  García 

María de Lourdes Secretaría Académica Personal 
Universitario 

Capacitación en Requerimientos ISO 19011:2011 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Guerrero  Medina 
Pedro Javier 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Musalem  Enríquez 
Anisse 

División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Personal 
Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Díaz Castillo Ana 
Gabriela 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

Personal 
Universitario 
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GG-PC 03 Personal con cursos de requerimientos ISO 

Fecha de 
emisión 

Institución 
que la emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Manzanero Trejo 
María de Lourdes 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

Personal 
Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards De Alba  Ritz Marcela Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

González  Morales 
Marco Antonio Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Ruíz Aguiar Adriana 
Karina Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Espinosa  León  Laura 
Evelia Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Reyes Rizo Rosa 
Alejandra Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Guerrero  García 
María de Lourdes Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Cortés  Sahagún  
Brenda Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Partida Ortega María 
Guadalupe Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Raygoza López Luz 
María Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Ortiz Hernández 
Felipe de Jesús Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Navarro  Villarruel 
Claudia Luz 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 
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GG-PC 03 Personal con cursos de requerimientos ISO 

Fecha de 
emisión 

Institución 
que la emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Velázquez  Suárez 
Noemí Yolanda  

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Ávila Novoa María 
Guadalupe 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Personal 
Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Aguirre Rodríguez 
Gabriela Guadalupe Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Cruz Diosdado 
Fatima Araceli Secretaría Académica Personal 

Universitario 

06 al 07 de 
Diciembre de 
2017 

Global 
Standards 

Navarro  Rodríguez 
José Antonio Secretaría Administrativa Personal 

Universitario 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Procesos de transparencia, contraloría social y 

auditoría 

Cédulas de vigilancia de la Contraloría Social 

Durante el periodo que se reporta, el Centro Universitario de la Ciénega, no realizó 
cédulas de vigilancia:  
 

GG-TR01 Relación de cédulas de vigilancia de la Contraloría Social 

Tipo 2013 2014 2015 2016 2017 

Total Cédulas/Firmadas 4 8 2 3 0 

Cédulas vigilancia/PROMEP o PRODEP 2 6 0 1 0 

Cédulas vigilancia promoción/PIFI 1 1 1 0 0 
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GG-TR01 Relación de cédulas de vigilancia de la Contraloría Social 

Tipo 2013 2014 2015 2016 2017 

Cédulas vigilancia resultados de la operación/PIFI o PROFOCIE 1 1 1 1 0 
Cédula de Vigilancia 2016/ Programa para la Inclusión y Equidad 
Educativa PIEE 0 0 0 1 0 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA DE LA RECTORÍA GENERAL. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

La Contraloría General de la Universidad de Guadalajara, ha realizado durante 
2017, 6 auditorías al  CUCIÉNEGA, de las cuales se obtuvieron 9 observaciones, 
mismas que han sido solventadas en un 33%. 
 

GG-TR02 Reporte de resultados de las auditorías realizadas por la Contraloría General 

Concepto 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Auditorias 5 5 8 6 7 7 6 

Observaciones 28 18 27 18 10 6 9 

Por solventar 0 0 0 0 0 1 6 

Solventadas 28 18 27 18 10 5 3 

% Solventadas 100% 100% 100% 100% 100% 83% 33% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Durante este periodo el Centro, recibió 37 solicitudes de información por parte de la 
Unidad de Transparencia (U de G),  mismas que fueron solventas en un 100%. 
 

GG-TR03 Solicitudes de Información por Transparencia 

Tipo de solicitud Solicitadas Solventadas Sin 
solventar 

2013 
Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 9 9 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  0 0 0 

Totales 9 9 0 

2014 
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GG-TR03 Solicitudes de Información por Transparencia 

Tipo de solicitud Solicitadas Solventadas Sin 
solventar 

Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 18 18 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  0 0 0 

Totales 18 18 0 

2015 
Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 24 24 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  4 4 0 

Totales 28 28 0 

2016 
Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 82 82 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  0 0 0 

Totales 82 82 0 

2017 
Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 36 36 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  1 1 0 

Totales 37 37 0 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Infraestructura  
Durante 2017, el Centro Universitario de la Ciénega  gestionó la ampliación de 
recursos ordinarios y extraordinarios a través de los fondos de infraestructura 
universitarios y fondos estatales y federales a $59,428,143.16 pesos, un incremento 
de 72.52% con relación a 2016. 
 
Con estos recursos se logró mejorar la infraestructura de los siguientes espacios: 
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GG-IF08 Inversión en Infraestructura 

Descripción Fondo Inversión 

2016 

Remodelación de Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y Estudios de 
Trabajo FAM $4,141,678.50 

6ª. Etapa del Laboratorio de Agrobiotecnología (Obra Exterior)  FAM $7,500,000.00 

3ra. Etapa del Módulo de Tutorías e Investigación FAM 
Potenciado $15,000,000.00 

Construcción de Barda Perimetral, Sede Ocotlán  FAM 
Potenciado $6,706,321.00 

Obra civil Aulas Jobs FIFRU 
2016 $1,100,000.00 

Total  $34,447,999.50 

2017 

Construcción de barda perimetral Sede, Ocotlán. 
FAM 

Potenciado 
2016 

$6,706,321.00 

Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación 2a Etapa FIFRU 
2016 $9,897,089.53 

3ra. Etapa Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación, del Centro 
Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlán. 

FAM 
Potenciado 

2016 
$14,423,076.92 

6ta. Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (infraestructura periférica, 
estacionamiento, vialidades, áreas verdes, pasillos, andadores, drenaje pluvial, red 
eléctrica). 

FAM 2016 $5,765,953.54 

Remodelación de espacios en los Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos 
y Estudios de Trabajo. FAM 2015 $4,134,646.80 

Construcción del Laboratorio de Botánica en el Centro Universitario de la Ciénega, 
Sede La Barca. 

FIFRU 
2017 $6,151,239.58 

Convenio adicional del contrato CGADM/CUCIENEGA-2290/2016 de la obra 
denominada Construcción de la Segunda Etapa del Módulo de Tutorías e 
Investigación del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

FIFRU 
2017 $3,808,075.79 

Construcción de explanada de conexión entre Biblioteca-Mediateca Fernando del 
Paso y del Edificio de Tutorías e Investigación del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

FIFRU 
2017 $996,784.92 

Adecuación de espacios para Direcciones de División en Módulo B del 
CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

FIFRU 
2017 $1,468,474.32 

Convenio adicional en monto y tiempo para la adecuación de espacios para 
Direcciones de División en Módulo B del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán 

FIFRU 
2017 $652,145.79 
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GG-IF08 Inversión en Infraestructura 

Descripción Fondo Inversión 

Construcción de plataforma de desplante para Aulas Flexibles Jobs, en el 
CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

FIFRU 
Ejercicios 
Anteriores 

$695,851.70 

Convenio adicional por concepto de construcción de plataforma de desplante para 
Aulas Flexibles Jobs, en el CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

FIFRU 
2017 $400,000.00 

Conclusión de Estancia Infantil. FIFRU 
2016 $818,604.27 

Adecuación de Módulo B para Estancia Infantil. PFCE 
2016 $2,904,840.00 

Convenio de ampliación en tiempo y económico de la obra remodelación y 
adecuación de espacios en Módulo B para la Estancia Infantil del CUCIÉNEGA, 
Sede Ocotlán. 

PFCE 
2016 $605,039.00 

Total  $59,428,143.16 

PIE DE TABLA 
NOTA: CON RELACIÓN A 2016, SE OBTUVIERON $23, 917,372.71 PESOS MÁS DE INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA LO QUE REPRESENTA 
69.4% MÁS EN 2017 QUE EN 2016. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
En cuanto a la inversión en mantenimiento, se tuvo un incremento de 74.39% de 
inversión con relación a 2016. 
 

GG-IF09 Inversión en Mantenimiento 

Descripción Inversión 

2016  

Mantenimiento de aires acondicionados. $338,130.10 

Mantenimiento general de infraestructura en las 3 Sedes. $1,582,256.26 

Rehabilitación e instalación de luminarias exteriores. $175,894.98 

Adecuación de áreas verdes. $1,202,087.41 

Sistema de seguridad. $157,527.09 

Adquisición e instalación de bebederos. $436,364.00 

Total $3,892,259.84 

2017  

Proyecto de paisajismo para el mejoramiento del entorno y la sustentabilidad CUCIÉNEGA, 
segunda Etapa. $2,566,679.04 
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GG-IF09 Inversión en Mantenimiento 

Descripción Inversión 

Mantenimiento de aires acondicionados. $111,870.40 

Rehabilitación e instalación de luminarias. $331,185.40 

Mantenimiento general de infraestructura en las 3 Sedes. $1,956,756.89 

Suministro y colocación de pasto alfombra con motocultivadora. $200,961.39 

Revisión de sistema de riego, reparación y mantenimiento. $65,854.36 

Aplicación de vinil esmerilado edificio A, P y Biblioteca área de Investigación. $53,592.00 

Mantenimiento en el área de biblioteca (reparación y nivelación de 4 puertas). $8,726.00 

Suministro y aplicación de capa de sello epóxica amerlok en Biblioteca Mediateca planta 
baja. $208,602.80 

Reparación de Línea de Agua Potable con Tubería de Cobre tipo M, interconectada a la 
Línea Principal, Sede La Barca. $22,910.00 

Suministro y Aplicación de Sello Epoxiglaze, Pintura Vinílica Primera Calidad en Muros y 
Oficina de Jefa de Unidad Biblioteca Mediateca. $11,701.29 

Servicio de reparación a motor de bomba sumergible marca franklin electric de 1.5 hp a 220 
v. $17,400.00 

Mantenimiento, desmontaje y montaje de cristales filtrasol de 6mm en sala de Ex Rectores. $2,050.00 

Mantenimiento preventivo y correctivo, carga de gas a equipo de aire acondicionado, sala 
de Ex Rectores. $6,008.80 

Servicio de mantenimiento a tapas de registro, sanitarios, agua pluvial y agua potable, 
CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $13,920.00 

Mantenimiento en cubierta de lámina patio central CUCIÉNEGA, Sede La Barca. $81,233.64 

Servicio de impermeabilizante en azotea del Módulo P, Sede Ocotlán. $148,323.40 

Instalación de machuelos en perímetro bosque de fresnos, Módulo I, Sede Ocotlán. $60,062.04 

Suministro y aplicación de arena amarilla en jardines del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $700.00 

Suministro y colocación de toma siamesa, válvula check y conexiones en Estancia Infantil, 
Módulo B, CUCIÉNEGA Sede Ocotlán. $27,756.90 

Servicio para emparejar y embalastrar camino hacia Trébol de la Ciencia. $30,160.00 

Suministro, instalación y conexión de 2 reflectores led-fotocelda e instalación de lona en 
Trébol de la Ciencia $27,144.00 

Impermeabilización de Módulo A y B, CUCIÉNEGA, Sede La Barca. $112,566.17 

Mantenimiento de edificio de Agrobiotecnología, CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $94,720.03 

Suministro e instalación de tubería y relleno, 6 piezas tramo pvc, bobina cable linked Módulo 
I a Módulo P, CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $9,553.76 
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GG-IF09 Inversión en Mantenimiento 

Descripción Inversión 

Suministro e instalación de línea eléctrica 220 v para luminarias, explanada Módulo P, 
CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $71,647.40 

Suministro y colocación de cristales tintex en Biblioteca Mediateca. $46,516.00 

Servicio de nivelación y limpieza en terreno CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $32,000.00 

Adecuación de cuarto de máquinas para la Estancia Infantil del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $28,000.00 

Suministro e instalación de línea de baja y media tensión y cuerpo de junction Estancia 
Infantil del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. $115,468.21 

Suministro e instalación de campana extractora y llave para línea de gas, Estancia Infantil 
CUCIÉNEGA. $4,060.00 

Suministro de válvula check para bomba del hidroneumático, CUCIÉNEGA, Sede La Barca. $742.40 

Mantenimiento y arranque equipo aire acondicionado liebert minimate en Laboratorio de 
Agrobiotecnología, Sede Ocotlán. $86,981.79 

Suministro e instalación de equipo transformador APC-SRT10KRMXLT-10K SMART-UPS 
SRT 192V 8KVA AND 10 KVA BETTERY PLAC APC- CRT192BP2, para la Estancia Infantil. $231,827.26 

Total $6,787,681.37 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Patrimonio Inmobiliario 

El Centro Universitario de la Ciénega, al periodo reportado, cuenta con 124 aulas, 
55 laboratorios, 5 talleres, 15 auditorios incluidas las aulas audiovisuales, 9 áreas 
deportivas, 3 áreas artísticas y 7 centros de cómputo, para uso de la comunidad 
universitaria. 
 

GG-PT01 Patrimonio Inmobiliario 

Patrimonio Aulas Laboratorios Talleres 
Auditorios/ 

Aulas 
audiovisuales 

Áreas 
Deportivas 

Áreas 
Artísticas 

Centros 
de 

Cómputo 

2008 114 19 5 2 6 0 1 

2009 114 29 5 2 6 0 1 

2010 115 32 5 8 11 3 7 
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GG-PT01 Patrimonio Inmobiliario 

Patrimonio Aulas Laboratorios Talleres 
Auditorios/ 

Aulas 
audiovisuales 

Áreas 
Deportivas 

Áreas 
Artísticas 

Centros 
de 

Cómputo 

2011 111 37 5 8 12 1 7 

2012 111 43 5 9 12 1 7 

2013 103 43 5 9 10 1 7 

2014 123 43 5 12 10 3 7 

2015 123 43 5 12 10 3 7 

2016 119 49 5 12 10 3 7 

2017 124 55 5 15 9 3 7 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Metros cuadrados de construcción 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta actualmente con 102,615.46 metros 
cuadrados de construcción; con relación al periodo anterior, se tuvo un incremento 
de 7.33%. 
 

GG-IF02 Incremento en metros cuadrados de construcción 

Año M2 Cantidad de m2 
incrementados % de Incremento 

2013 88,397.02 - - 

2014 92,555.00 4,157.98 4.70% 

2015 96,818.32 4,263.32 4.61% 

2016 95,609.32 -1,209.00 -1.25% 

2017 102,615.46 7,006.14 7.33% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Obras en ejecución 

En 2017,  el CUCIÉNEGA presenta de 16 obras en ejecución con una inversión de 
$56,812,565.56 pesos, para dar seguimiento a las obras que se encuentran en 
proceso de construcción, avance o conclusión, este recurso se obtuvo de diversos 
programas y proyectos como: FIFRU, FAM, FAM Potenciado, PUI y Diagnostico de 
Accesibilidad, PFCE e Ingresos Autogenerados. 
 

GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo Recurso 
Porcentaje 
de Avance 
Físico 2016 

Porcentaje 
de Avance 
Físico 2017 

Obras en ejecución 2016 

Edificación del Módulo de Tutorías 
e Investigación, Sede Ocotlán”, del 
Centro Universitario de la Ciénega. 
PROEXOEES, Fondo de 
Infraestructura Física de la Red 
Universitaria (FIFRU), PEIFCU 
2015 

PROEXOEES, 
(FIFRU), PEIFCU 

2015 
$20,275,381.39 95% 100% 

Edificio de Investigación Científica 
Trébol de la Ciencia" Etapa de 
Continuidad de los Laboratorios de 
Automatización, Nanocatálisis 
Ambiental, Biofísica y 
Microtecnología. 

FAM $374,184.59 85% 100% 

4ta.Etapa Laboratorio de 
Agrobiotecnología (Laboratorio de 
Nutrición, Red Eléctrica Interna, 
Acabados, Red de Voz y Datos ) 

FAM $2,798,222.21 75% 100% 

5ta.Etapa Laboratorio de 
Agrobiotecnología (Infraestructura 
Periférica, Estacionamiento, 
Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, 
Andadores, Drenaje Pluvial, Red 
Eléctrica ) 

FAM $9,024,137.11 85% 100% 

Obra Civil para Andadores y 
Señalética, CUCIÉNEGA Sede 
Ocotlán 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal $747,640.84 30% 45% 

Programa de Inclusión y Equidad 
Educativa 2da. Etapa 2016 FIFRU $1,200,000.00 100% NA 
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GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo Recurso 
Porcentaje 
de Avance 
Físico 2016 

Porcentaje 
de Avance 
Físico 2017 

Edificación del Módulo de Tutorías 
e Investigación 2da etapa, del 
Centro Universitario de la Ciénega, 
Sede Ocotlán. 

FIFRU $9,897,089.53 15% 98% 

Remodelación y Adecuación de 
Espacios en Módulo B, para la 
Estancia Infantil del CUCIÉNEGA 

FIFRU $3,723,444.27 0.00% 100% 

Rehabilitación y Mantenimiento del 
Módulo I, Sede Ocotlán. Con cargo 
al proyecto 231122 Mantenimiento 
General de las Diferentes Aulas 
del Módulo “I” fondo 1.1.1.1 
Subsidio Ordinario Gobierno 
Federal. 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal $523,728.34 100.00% NA 

Rehabilitación y Mantenimiento de 
los diferentes espacios de las 
sedes Atotonilco, La Barca y 
Ocotlán con cargo al proyecto 
230221 proyecto fortalecimiento 
de los procesos administrativos y 
mantenimiento de infraestructura 
en el CUCIÉNEGA. Fondo 1102 
Ingresos Autogenerados. 

Ingresos 
Autogenerados $777,000.00 90.00% 90% 

Adecuación de la Explanada 
Biblioteca-Mediateca, Andadores, 
Áreas Verdes y Sistema de Riego. 

Autogenerado 
Estatal $1,198,765.53 100.00% NA 

Rehabilitación y Mantenimiento de 
los diferentes espacios en las 
Sedes Atotonilco, La Barca y 
Ocotlán. 

Autogenerado 
Estatal $660,357.12 90.00% 100% 

Rehabilitación y Mantenimiento del 
Módulo "D" Sede Ocotlán. 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal $345,400.00 100.00% NA 

Rehabilitación y Mantenimiento del 
Módulo "I" Sede Ocotlán. 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal $523,728.32 100.00% NA 

Rehabilitación por Indemnización 
de daños en Laboratorio de 
Agrobiotecnología, Sede Ocotlán, 
del Centro Universitario de la 
Ciénega 

Autogenerado 
Estatal $373,806.63 100.00% NA 
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GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo Recurso 
Porcentaje 
de Avance 
Físico 2016 

Porcentaje 
de Avance 
Físico 2017 

Adecuación de Espacios para 
Cubículos de Investigadores en 
Módulo P y Biblioteca Mediateca-
Mediateca Fernando del Paso, en 
el CUCIÉNEGA Sede Ocotlán. 

Autogenerado 
Estatal $652,373.40 60.00% 100% 

Obra Civil para Andadores y Guía 
para Personas con Discapacidad 
Visual, del Edificio G en el 
CUCIÉNEGA 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal $53,383.15 0.00% 0% 

Reparación de registro de visita, 
Construcción de Cerca de Acero 
en Ingreso Principal y 
Construcción de Losa de Concreto 
para parqueadero de Motos en el 
CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

Ingresos 
Autogenerados $65,538.99 100.00% NA 

Rehabilitación y Mantenimiento de 
Espacios en Módulo O, del Centro 
Universitario de la Ciénega, Sede 
Ocotlán. 

Ingresos 
Autogenerados $565,800.00 100.00% NA 

Adecuación de Espacios en 
Oficinas del Módulo "P", 
CUCIÉNEGA Sede Ocotlán. 

Ingresos 
Autogenerados $98,600.00 100.00% NA 

Obra Civil para la instalación de 
bebederos en el Centro 
Universitario de la Ciénega, Sedes 
Ocotlán, Atotonilco y La Barca. 

Ingresos 
Autogenerados $125,614.00 5.00% 80% 

TOTAL 2016  $54,004,195.42   

Obras en ejecución 2017 

Adecuación de Espacios para 
Direcciones de División en Módulo 
B del CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán 

FIFRU 2017 $1,468,474.32 - 30% 

Construcción de Explanada de 
Conexión entre Biblioteca-
Mediateca Fernando del Paso y 
del Edificio de Tutorías e 
Investigación del CUCIÉNEGA, 
Sede Ocotlán 

FIFRU 2017 $996,784.92 - 1% 
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GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo Recurso 
Porcentaje 
de Avance 
Físico 2016 

Porcentaje 
de Avance 
Físico 2017 

Convenio Adicional del Contrato 
CGADM/CUCIÉNEGA-2290/2016 
de la Obra denominada 
Construcción de la Segunda Etapa 
del Módulo de Tutorías e 
Investigación del CUCIÉNEGA, 
Sede Ocotlán 

FIFRU 2017 $3,808,075.79 - 30% 

Construcción del Laboratorio de 
Botánica en el Centro Universitario 
de la Ciénega, Sede La Barca 

FIFRU 2017 $6,151,239.58 - 15% 

Construcción de Plataforma de 
Desplante para Aulas Flexibles 
Jobs, en el CUCIÉNEGA, Sede 
Ocotlán 

FIFRU Ejercicios 
Anteriores $695,851.70 - 100% 

Convenio Adicional por concepto 
de Construcción de Plataforma de 
Desplante para Aulas Flexibles 
Jobs, en el CUCIÉNEGA, Sede 
Ocotlán 

FIFRU 2017 $400,000.00 - 100% 

Convenio Adicional en monto y 
tiempo para la Adecuación de 
Espacios para Direcciones de 
División en Módulo B del 
CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán 

FIFRU 2017 $652,145.79 - 0% 

Remodelación de Espacios en 
Laboratorios de Operaciones 
Unitarias, Métodos y Estudios de 
Trabajo 

FAM 2015 $4,134,646.80 - 40% 

6ta. Etapa Laboratorio de 
Agrobiotecnología (Infraestructura 
Periférica, Estacionamiento, 
Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, 
Andadores, Drenaje Pluvial, Red 
Eléctrica) 

FAM 2016 $5,765,953.54 - 20% 

3ra. Etapa Edificación del Módulo 
de Tutorías e Investigación, del 
Centro Universitario de la Ciénega, 
Sede Ocotlán. 

FAM Potenciado 
2016 $14,423,076.92 - 20% 
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GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo Recurso 
Porcentaje 
de Avance 
Físico 2016 

Porcentaje 
de Avance 
Físico 2017 

Construcción de Barda Perimetral 
Sede, Ocotlán 

FAM Potenciado 
2016 $6,706,321.00 - 15% 

Estructura Complementaria de 
obra civil para 5 elevadores, 
caseta de motores e instalación 
eléctrica en el Centro Universitario 
de la Ciénega, Sede Ocotlán. 

PUI y Diagnostico de 
Accesibilidad 2017 $247,709.12 - 30% 

Remodelación y adecuación de 
espacios en el Módulo B, para la 
Estancia Infantil del Centro 
Universitario de la Ciénega, Sede 
Ocotlán. 

PFCE/FIFRU $4,328,483.27 - 100% 

Proyecto de Paisajismo para el 
mejoramiento del entorno y la 
sustentabilidad CUCIÉNEGA, 
Segunda Etapa. 

AUTOGENERADOS $2,566,679.04 - 100% 

Continuación de Andador en el 
Laboratorio de Agrobiotecnología 
con Trébol de la Ciencia y Módulo 
P, Fases I, II, III y IV para el Centro 
Universitario de la Ciénega 

FAM 2012, 2013, 
2014 y TRANS 12-13 $2,660,673.32 - 0% 

Trabajos retiro de láminas 
fachada, reinstalación, sellado, 
limpieza, desinfección de 
estructuras exteriores y áreas 
interiores, Biblioteca-Mediateca 
Fernando del Paso para el 
tratamiento de fauna, Sede 
Ocotlán del Centro Universitario de 
la Ciénega. 

FIFRU 2017 $1,806,450.45 - 98% 

TOTAL 2017  $56,812,565.56   

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Mejora en ambientes de aprendizaje 

En el periodo que se informa, se renovó el mobiliario de las aulas en las 3 Sedes al 
100%. 
 

GG-IF04 Equipamiento de Aulas por Fondo 

Fondo Recurso 

2015 

AMPLIADO 2014 $856,054.48 

PROFOCIE 2014 $584,643.69 

PRODUCTOS FINANCIEROS 
PROFOCIE 2014 $274,331.88 

AMPLIADO 2015 $2,012,419.74 

SUBSIDIO ORDINARIO $387,092.00 

PROFOCIE 2014 $408,736.44 

PROEXOEES 2015 $361,887.52 

PROYECTO 3967931 Recursos Humanos Segundo 
Semestre $445,636.04 

PROEXOEES 2015 $243,365.19 

TOTAL $5,574,166.98 

2016 

COMPLEMENTO PROFOCIE 2015 $54,805.52 

INCREMENTO A LA MATRICULA $2,266,666.66 

PROFOCIE 2015 $305,433.80 

TOTAL $8,201,072.96 

2017 

Durante 2017, no se realizaron adquisiciones para aulas $0.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Proyectos de obra en gestión 

El CUCIÉNEGA, se encuentra gestionando $30,544,479.85 pesos, para la 
realización, avance y conclusión de obras de mejoramiento al Centro, como: 
Trabajos complementarios construcción del Laboratorio de Agrobiotecnología 
(etapa de continuación), conclusión del edificio de Tutorías e Investigación, Sede 
Ocotlán, adecuación de andadores peatonales en Módulos C, D y E, Sede Ocotlán, 
conclusión del Módulo A (4 aulas y pasillo de intercomunicación) en planta alta del 
Centro Universitario de la Ciénega, Sede Atotonilco y el mantenimiento general de 
aulas y sanitarios en el Centro Universitario de la Ciénega, Sedes Ocotlán, 
Atotonilco y La Barca. 
 

GG-IF07 Proyectos de obra en gestión 

Obra por realizar Fondo Inversión 
proyectada 

2016 

6ta. Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Infraestructura Periférica, 
Estacionamiento, Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje 
Pluvial, Red Eléctrica). 

FAM 2016 $7,500,000.00 

Remodelación de Espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias, 
Métodos y Estudios de Trabajo. FAM 2015 $4,141,678.50 

3ra Etapa Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación, del Centro 
Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlán. FAM 2016 $15,000,000.00 

Construcción de Barda Perimetral Sede, Ocotlán. FAM 2017 $6,706,321.00 

Obra civil Aulas JOBS. FIFRU 
2016 $1,100,000.00 

TOTAL  $34,447,999.50 

2017 

Trabajos complementarios Construcción del Laboratorio de 
Agrobiotecnología (etapa de continuación). FAM 2016 $2,144,479.85 

Conclusión del Edificio de Tutorías e Investigación, Sede Ocotlán. FAM 2018 $7,500,000.00 

Adecuación de Andadores Peatonales en Módulos C, D y E, Sede Ocotlán. FAM 2018 $6,000,000.00 

Conclusión del Módulo A (4 Aulas y Pasillo de Intercomunicación) en 
Planta Alta del Centro Universitario de la Ciénega, Sede Atotonilco. FAM 2019 $7,500,000.00 

Mantenimiento General de Aulas y Sanitarios en el Centro Universitario de 
la Ciénega, Sedes Ocotlán, Atotonilco y La Barca. FAM 2019 $7,400,000.00 
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GG-IF07 Proyectos de obra en gestión 

Obra por realizar Fondo Inversión 
proyectada 

TOTAL  $30,544,479.85 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Fondos Extraordinarios 

Programa Integral de Fortalecimiento de la Calidad 

Educativa (PFCE) 

El Centro Universitario de la Ciénega, logró obtener recursos históricos 
extraordinarios a través del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa 
(PFCE 2017-2018) de la Secretaría de Educación Pública por un total $5,323,621.00 
con los siguientes proyectos: 

• Proyecto de Estancia Infantil del CUCIÉNEGA: $2,731,368.00, con el 
propósito de mejorar la eficiencia terminal y la continuidad de los estudios de 
las y los jóvenes madres y padres. 

• Proyecto PFCE 2017-2018 del CUCIÉNEGA: $2,592,253.00, con el cual 
beneficiará la calidad educativa de los programas de pregrado y posgrado 
así como la investigación y fortalecimiento de los Cuerpos Académicos y la 
formación integral de los estudiantes. 

A este recurso se le suman $170,453.80, obtenidos del Programa Presupuestario 
de Expansión de la Educación Media Superior y Superior (CUCIÉNEGA_ 
PROEXES_ 2017), con el objetivo de incrementar la oferta educativa y mejorar la 
pertinencia de programas de educación superior de reciente creación. 
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GG-EX02 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

Nombre del 
fondo 

Año 
del 

proyec
to 

Año de 
ejercici

o 
Tipo Monto 

autorizado 
Monto 

ejercido 

Porcenta
je de 

ejercicio 
Acciones realizadas 

Programa 
Integral de 
Fortalecimiento 
Institucional 
(PIFI)  

2012 2013 Federal  $2,858,765.00 - - 

Equipo de comunicación 
inalámbrica, equipamiento de 
aula inteligente para el 
aprendizaje de segundo 
idioma, estudios de 
seguimiento de egresados, 
viáticos para la realización de 
trabajo de campo de 
estudiantes de pregrado. 

Programa 
Integral de 
Fortalecimiento 
Institucional 
(PIFI)  

2013 2014 Federal  $2,648,979.00 $2,621,071.11 98.95% 

Adquisición de bibliografía 
especializada para posgrado, 
equipo y materiales para 
laboratorios de investigación y 
docencia, viáticos para la 
difusión de la producción 
académica, apoyo de 
transporte para movilidad 
estudiantil, impresión de tesis 
de pregrado, estudios de 
pertinencia y empleadores, 
habilitación de espacio de 
tutoría académica. 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad en 
Instituciones 
Educativas 
(PROFOCIE)  

2014 2015 Federal  $2,854,957.00 $2,838,633.62 99.43% 

Equipo de laboratorios de 
investigación, mobiliario y 
equipo para: cubículos de 
tutoría, Centros de Aprendizaje 
Global de Sedes Atotonilco y 
La Barca, equipamiento 
tecnológico de aulas didácticas 
Módulo P, así como, viáticos 
para la difusión de producción 
académica de CA, PTC y 
estudiantes de posgrado. 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad en 
Instituciones 
Educativas 
(PROFOCIE)  

2015 2016 Federal  $675,052.00 $673,899.87 99.83% 

Se adquirió mobiliario para 
equipar parte del edificio P, se 
doto de materiales y reactivos 
a algunos CA. 
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GG-EX02 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

Nombre del 
fondo 

Año 
del 

proyec
to 

Año de 
ejercici

o 
Tipo Monto 

autorizado 
Monto 

ejercido 

Porcenta
je de 

ejercicio 
Acciones realizadas 

Complemento  
PROFOCIE 2016 2016 Federal  $1,884,273.00 $1,883,684.08 99.97% 

Se adquirió equipo, reactivos y 
materiales para la 
investigación de CA y 
posgrados, estudios de 
egresados de la Maestría en 
Ciencias, viáticos para difusión 
de producción académica de 
PTC, equipo de tecnológico 
para la tutoría académica, 
transporte aéreo para 
movilidad estudiantil, 
materiales y uniformes para 
actividades extracurriculares, 
716, 695.56 equipo de 
cómputo para laboratorios de 
sedes, apoyo para impresión 
de tesis de pregrado, pago de 
derecho a examen de 
EGELCENEVAL a estudiantes 
con resultado satisfactorio, 
viáticos para presentación de 
ponencias de estudiantes de 
posgrados, así como estudios 
de empleadores y egresados 
para PE de pregrado). 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad 
Educativa 
(PFCE) 

2016 2017 Federal  $4,429,153.00 $4,424,604.40 99.90% 

Equipo para los laboratorios de 
investigación y docencia, así 
como la adquisición de 
mobiliario especializado para 
ser una Universidad 
Incluyente. Adquisición de 
materiales y equipos para 
mantener la calidad de los 
posgrados de PNPC.  

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad 
Educativa_ 
Estancia (PFCE) 

2016 2017 Federal  $4,841,091.00 $4,818,629.75 99.54% 

Adecuación de espacio para 
albergar la Estancia Infantil del 
CUCIÉNEGA, equipamiento y 
pago de salarios para personal 
de la Estancia. 
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GG-EX02 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

Nombre del 
fondo 

Año 
del 

proyec
to 

Año de 
ejercici

o 
Tipo Monto 

autorizado 
Monto 

ejercido 

Porcenta
je de 

ejercicio 
Acciones realizadas 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad 
Educativa 
(PFCE)* 

2017 2017-
2018 Federal  $2,592,253.00 $1,875,373.89 72.35% 

PFCE 2017 Programa de 
Fortalecimiento de la Calidad 
Educativa. 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad 
Educativa_ 
Estancia 
(PFCE)* 

2017 2017-
2018 Federal  $2,731,368.00 $484,779.60 17.75% 

PFCE 2017 Adecuación de 
Espacios en Módulo B para 
Estancia Infantil CUCIÉNEGA. 

CUCIÉNEGA_ 
PROEXES_ 
2017 

2017 2017 Federal  $170,453.80 $170,451.80 100.00% 

Incremento de la oferta 
educativa y mejora de la 
pertinencia de programas de 
educación superior de reciente 
creación. 

PIE DE TABLA 
NOTA: *ESTE RECURSO FUE AUTORIZADO EN 2017 Y SE EJERCERÁ EN SU TOTALIDAD DURANTE 2018. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Productos Financieros 

Durante el periodo que se reporta el CUCIÉNEGA, obtuvo un monto de 
$1,058,172.90 pesos, que se destinaron a la adquisición de equipo para 
investigación y mobiliario (mesas para laboratorios de CTA), adquisición de sillas 
para edificio de Tutorías y equipo para la investigación de CA. 
 

GG-EX03 Productos Financieros 

Año Nombre del proyecto Tipo Monto 
autorizado 

Monto 
ejercido 

Porcentaje 
de 

ejercido 
Acción 

2015 
PROFOCIE_PIFI_CUCIÉNEGA_PRODUCTOS 
FINANCIEROS Proyecto Integral para el 
Fortalecimiento de la Capacidad y la 

Federal  $374,861.23 $374,861.23 100.00% 

Mobiliario 
para aulas 
didácticas y 
estudios de 
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GG-EX03 Productos Financieros 

Año Nombre del proyecto Tipo Monto 
autorizado 

Monto 
ejercido 

Porcentaje 
de 

ejercido 
Acción 

Competitividad del Centro Universitario de la 
Ciénega. 

seguimiento 
de 
egresados. 

2016 CUCIÉNEGA_PROEXOEES_PRODUCTOS 
FINANCIEROS_2015_Equipamiento  Federal  $701,200.69 $701,200.69 100.00% 

Adquisición 
de mobiliario 
para 
espacios 
educativos y 
equipo 
audiovisual.  

2017 PFCE 2016_Productos Financieros_ Programa 
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa Federal  $560,000.00 $550,263.50 98.26% 

Adquisición 
de equipo 
para 
investigación 
y mobiliario 
(mesas para 
laboratorios 
de CTA). 

2017 PFCE 2016_Productos Financieros_ Programa 
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa. Federal  $130,548.50 $130,221.16 99.75% 

Adquisición 
de sillas para 
edificio de 
Tutorías. 

2017 PFCE 2017_Productos Financieros_ Programa 
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa* Federal  $367,624.40 $0.00 0.00% 

Equipo para 
la 
investigación 
de CA.  

PIE DE TABLA 
NOTA: * ESTE RECURSO FUE AUTORIZADO EN 2017 Y SE EJERCERÁ EN 2018. 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
 

Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 	 

En el presente ejercicio, el Centro Universitario por parte del Fondo de Aportaciones 
Múltiples no recibió recurso. 
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GG-EX04 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 

Año Monto 
autorizado Obra 

2012 $11,250,000.00 Trébol de la Ciencia. 

2013 $4,000,000.00 Laboratorio de Agrobiotecnología. 

2014 $9,000,000.00 Laboratorio de Agrobiotecnología. 

2015 $4,000,000.00 Remodelación de espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y 
Estudios de Trabajo. 

2016 

$374,184.59 
Edificio de Investigación Científica Trébol de la Ciencia" Etapa de Continuidad de los 
Laboratorios de Automatización, Nanocatálisis Ambiental, Biofísica y 
Microtecnología. 

$2,798,222.21 4ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Laboratorio de Nutrición, Red Eléctrica 
Interna, Acabados, Red de Voz y Datos). 

$9,024,137.11 
5ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Infraestructura Periférica, 
Estacionamiento, Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje Pluvial, 
Red Eléctrica). 

$4,141,678.50 Remodelación de Espacios en Laboratorios de Operaciones Unitarias, Métodos y 
Estudios de Trabajo. 

$7,500,000.00 
6ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Infraestructura Periférica, 
Estacionamiento, Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, Andadores, Drenaje Pluvial, 
Red Eléctrica). 

$15,000,000.00 3ra. Etapa Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación, del Centro 
Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlán. 

$6,706,321.00 Construcción de Barda Perimetral Sede, Ocotlán. 

2017 No hubo ejercicio FAM 2017 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para 

el Tipo Superior (PRODEP) 

Durante el 2017, se obtuvieron $1,179,078.00 pesos para tres proyectos: La 
evolución educativa y los cambios socioculturales con la irrupción de las tecnologías 
de la información desde una perspectiva globalizada, Mujeres, prestigio y poder: 
Análisis de la configuración de las identidades femeninas que ocupan puestos de 
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liderazgo o dedicadas a la investigación científica y Beca Posdoctoral PRODEP 
UDG-CA-857 (Dr. Ryan Clarenc Aarland). 
 

GG-EX06 Recursos para Proyectos PRODEP 

# Nombre del Proyecto Monto Total 
Autorizado 

2016 

1 El Derecho de los pacientes a la atención médica adecuada en los servicios 
de salud pública, el caso del municipio de Ocotlán, Jalisco, México. $238,660.00 

2 Necesidades de Formación de Periodistas en Internet. $160,000.00 

Total 2 $398,660.00 

2017 

1 La evolución educativa y los cambios socioculturales con la irrupción de las 
tecnologías de la información desde una perspectiva globalizada. $523,539.00 

2 
Mujeres, prestigio y poder: Análisis de la configuración de las identidades 
femeninas que ocupan puestos de liderazgo o dedicadas a la investigación 
científica. 

$443,539.00 

3 Beca Posdoctoral PRODEP UDG-CA-857 (Dr. Ryan Clarenc Aarland). $212,000.00 

Total 3 $1,179,078.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Programa de Incorporación y Permanencia del 

Posgrado en el PNPC (PROINPEP) 

Mediante el Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el PNPC 
(PROINPEP) el Centro Universitario de la Ciénega obtuvo $250,000.00 pesos con 
lo que se brindó apoyo para publicaciones, ponencias así como adquisición de 
equipo de cómputo, de laboratorio y equipo de comunicación y telecomunicación en 
beneficio de los profesores y alumnos de posgrado. 
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GG-EX07 PROINPEP 

Año Nombre del Proyecto y Responsable Monto Total 
Autorizado 

Monto 
ejercido 

2016 Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en 
el PNPC (PROINPEP). $250,000.00 $249,999.84 

2017 Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en 
el PNPC (PROINPEP). $250,000.00 $250,000.00 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Procesos de ejercicio y comprobación de gasto 

Grado de cumplimiento de las comprobaciones del 

gasto Dirección de Finanzas 

 
En 2017 se comprobó 99.11% del monto ejercido.  
 

GG-EJ01 Grado de cumplimiento oportuno de las comprobaciones del gasto ante la Dirección de Finanzas 

Subsidio Ordinario 

Año 
Monto Anual 

Asignado 
Subsidios 

Monto 
Ejercido 

Monto 
Comprobado 

Pendiente de 
comprobar 

Porcentaje de 
cumplimiento de 

comprobaciones de 
gasto 

2011 $6,406,326.00 $4,848,739.08 $4,848,739.08 $0.00 100.00% 
2012 $8,779,789.00 $7,067,802.90 $7,067,802.90 $0.00 100.00% 
2013 $9,877,262.00 $9,573,004.60 $9,573,004.60 $0.00 100.00% 
2014 $10,974,736.00 $10,961,275.37 $10,961,275.37 $0.00 100.00% 
2015 $11,358,852.00 $11,292,429.91 $11,292,429.91 $0.00 100.00% 

2016 $15,003,725.00 $14,243,856.24 $13,100,480.02 $1,143,376.22 91.97% 

2017 $14,003,725.00 $13,994,189.04 $13,869,215.21 $124,973.83 99.11% 

PIE DE TABLA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Presupuesto ordinario y extraordinario 

En relación al presupuesto ordinario y extraordinario, el CUCIÉNEGA obtuvo 
recursos por $86,754,722.80 distribuido de la siguiente forma: 
 
 

GG-EJ06 Distribución del presupuesto ordinario y 
extraordinario 

Rubro Monto 

Subsidio ordinario $14,003,725.00 
Recursos Autogenerados y Autogenerados 
ejercicios anteriores $30,110,776.67 

Concurso extraordinarios $15,199,646.93 

Recursos extraordinarios $27,440,574.20 

Total $86,754,722.80 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: 31/12/2017 

 
GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de su dependencia 

Fondo Fondo Nombre Presupuesto 

2016 

1.1.1.1 Subsidio Ordinario Gobierno Federal 2016 CUCI $15,003,725.00 

1.1.2 Ingresos Autogenerados CUCI 2016 $14,429,291.42 

1.3.2 Ingresos Autogenerados (ejercicios anteriores) 2016 CUCI $12,678,687.81 

1.1.9.21 Complemento PROFOCIE 2016 CUCI $1,883,904.08 

1.2.1.29 Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PROFOCIE $675,052.00 

1.2.1.24 Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior (PROEP) $1,982,221.15 

1.1.9.18 Programa de Actualización Tecnológica de la Red Universitaria $1,529,699.65 

1.1.9.6 Programa de Equipamiento de Centros Universitarios Derivado del Incremento de la 
Matrícula $2,266,666.67 

1.2.1.30 Fideicomiso del Fondo para la Infraestructura Física de la Red Universitaria $19,827,733.70 

1.1.6.43 Examen de Admisión $280,000.00 

1.3.18.7 Programa de Actualización Tecnológica de la Red Universitaria (ejercicios anteriores) $5,730.00 
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GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de su dependencia 

Fondo Fondo Nombre Presupuesto 

1.3.18.6 Programa de Formación Docente (ejercicios anteriores) $105,415.00 

1.3.10 Adquisición de material bibliográfico y equipamiento de bibliotecas (ejercicios 
anteriores) $166,619.00 

1.1.4.8.2 Programa de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de Producción de los Miembros del 
SNI y SNCA (PROSNI) $1,263,829.00 

1.1.4.2 Adquisición material bibliográfico / equipamiento para biblioteca $2,800,000.00 

1.1.4.8.4 Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el PNPC (PROINPEP) $250,000.00 

1.2.1.33 Programa de Expansión en la Oferta Educativa en Educación Media Superior y 
Superior 2015 $701,200.69 

1.1.4.8.7 Programa Integral de Acceso y Difusión del Conocimiento (Revistas CONACYT) $240,000.00 

1.1.9.16 Programas de Formación Docente $362,340.43 

1.1.9.15 Programa de Equipamiento e Infraestructura Física de Centros Universitarios $6,409,516.00 

1.2.1.35 Programa de Expansión de la Educación Media Superior y Superior $2,293,531.10 

1.1.4.5 Evaluación y Acreditación de Programas Educativos $656,586.00 

1.1.4.8.6 Fortalecimiento de la Investigación y el Posgrado $4,415,153.54 

1.1.9.18 Programa de Actualización Tecnológica de la Red Universitaria $372,765.41 

1.1.9.10 Programa Institucional de Lenguas Extranjeras $500,000.00 

1.1.4.36 Actualización curricular de departamento $3,289,474.00 

1.2.1.41 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) $4,841,091.00 

TOTAL 2016 $99,230,232.65 

2017 

1.1.1.1 Subsidio Ordinario Gobierno Federal 2017 CUCI $14,003,725.00 

1.1.2 Ingresos Autogenerados CUCI 2017 $22,140,841.01 

1.3.2 Ingresos Autogenerados (ejercicios anteriores) 2016 CUCI $7,969,935.66 

1.2.1.24 Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior (PRODEP) $2,708,111.60 

1.2.1.30 Fideicomiso del Fondo para la Infraestructura Física de la Red Universitaria 2017 CUCI $13,290,385.45 

1.3.13.3 Fideicomiso del Fondo para la Infraestructura Física de la Red Universitaria FIFRU 
(ejercicios anteriores) 2017 CUCI $5,154,637.83 

1.1.9.18 Programa de Actualización Tecnológica de la Red Universitaria $1,845,914.52 

1.1.3.1.1.3 CONACYT Varios 2017 CUCI $151,977.60 

1.3.15.2.3 CONACYT 2017 CUCI $57,048.43 

1.1.6.43 Examen de Admisión $280,000.00 
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GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de su dependencia 

Fondo Fondo Nombre Presupuesto 

1.1.4.8.2 Programa de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de Producción de los Miembros del 
SNI y SNCA (PROSNI) $1,418,733.00 

1.1.4.8.4 Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el PNPC (PROINPEP) 
2017 CUCI $250,000.00 

1.1.4.8.6 Fortalecimiento de la Investigación y el Posgrado $2,144,852.97 

1.1.4.2 Adquisición material bibliográfico / equipamiento para biblioteca $2,900,000.00 

1.1.4.5 Evaluación y Acreditación de Programas Educativos $369,758.00 

1.2.1.35 Programa de Expansión de la Educación Media Superior y Superior 2017 CUCI $170,453.80 

1.2.1.41 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) $10,443,322.50 

1.1.9.16 Programas de Formación Docente $359,190.43 

1.1.9.17 Desarrollo de Habilidades Cognitivas 2017 CUCI $1,095,835.00 

TOTAL 2017 $86,754,722.80 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Recurso para el Gasto de Operación 

Durante 2017, el CUCIÉNEGA obtuvo recursos por $45,973,807.64 para gastos de 
operación. 
 

GG-EJ04 Recurso para el Gasto de Operación 
Fondo del 
Recurso 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

SUBSIDIO 
ORDINARIO $8,779,788.80 $9,853,917.65 $10,974,736.00 $11,358,852.00 $15,003,725.00 $14,003,725.00 

AUTOGENERA-
DOS $5,295,955.14 $5,431,002.00 $13,813,534.50 $17,907,317.23 $14,429,291.42 $22,060,591.01 

FADOEES-
PROEXOEES $10,778,097.60 $4,225,937.00 $4,512,563.00 $0.00 $701,200.69 $0.00 

FECES $0.00 $5,667,210.70 $0.00 $5,289,674.00 $0.00 $0.00 

PIFI/ 
PROFOCIE / 
PFCE 

$2,858,765.00 $2,648,979.00 $2,648,979.00 $3,229,818.23 $2,558,956.08 $5,323,621.00 

FAM $11,250,000.00 $4,000,000.00 SD $0.00 $0.00 $0.00 
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GG-EJ04 Recurso para el Gasto de Operación 
Fondo del 
Recurso 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

PROMEP 
(PRODEP) SD $3,285,037.88 $0.00 $3,980,576.00 $1,982,221.15 $2,708,111.60 

PRO-SNI $991,244.64 $999,814.00 $1,225,000.00 $1,253,020.00 $1,262,616.25 $1,418,733.00 

PROINPEP - $400,000.00 $400,000.00 $500,000.00 $250,000.00 $250,000.00 

CONACYT - $140,181.11 $168,909.97 $0.00 $240,000.00 $209,026.03 

COECYTJAL - $324,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

PFCE 
ESTANCIA - - - - $4,841,091.00 $2,731,368.00 

Total Anual $39,953,851.18 $36,976,079.34 $33,743,722.47 $43,519,257.46 $36,428,010.59 $45,973,807.64 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Recursos Autogenerados 

Respecto a los recurso autogenerados del CUCIÉNEGA, en 2017 se logró un total 
de $22,060,591.01. Este recurso supera en 57.53% el subsidio aual ordinario que 
en 2017 fue de $14,003,725.00 pesos.  
 

GG-GB04 Recursos autogenerados que su dependencia ha obtenido durante esta anualidad, y los 
que planea generar en total en el año. 

Año Autogenerado Monto Ejercido Monto 
Comprobado 

Pendiente de 
comprobar 

Porcentaje de 
cumplimiento de 
comprobaciones 

de gasto 

2011 $6,998,689.66 $5,530,043.37 $5,530,043.37 $0.00 100.00% 

2012 $8,183,861.77 $7,683,003.26 $7,683,003.26 $0.00 100.00% 

2013 $11,527,081.92 $8,081,435.04 $8,081,435.04 $0.00 100.00% 

2014 $13,813,534.50 $7,188,349.06 $7,188,349.06 $0.00 100.00% 

2015 $17,907,317.23 $5,252,500.50 $5,252,500.50 $0.00 100.00% 

2016 $14,551,613.49 $5,786,727.13 $5,298,490.07 $0.00 100.00% 
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GG-GB04 Recursos autogenerados que su dependencia ha obtenido durante esta anualidad, y los 
que planea generar en total en el año. 

Año Autogenerado Monto Ejercido Monto 
Comprobado 

Pendiente de 
comprobar 

Porcentaje de 
cumplimiento de 
comprobaciones 

de gasto 

2017 $22,060,591.01 $13,116,531.11 $11,584,328.18 $1,532,202.93 87% 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Recursos Humanos 

Personal Administrativo 

Plantilla de Trabajadores 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con una plantilla administrativa de 193 
trabajadores universitarios, distribuidos de la siguiente manera: 
 

GG-AD01 Plantilla total de trabajadores administrativos 

Año Directivo Sindicalizado Confianza Totales 

2011 60 99 3 162 

2012 62 99 3 164 

2013 63 99 4 166 

2014 60 99 4 163 

2015 58 100 4 162 

2016 64 123 6 193 

2017 63 123 7 193 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 
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GG-AD02 Distribución del personal administrativo por sexo 

Personal Hombre Mujer Total 

2013 

Personal sindicalizado 47 51 98 

Personal de confianza 1 2 3 

Personal de mandos medios y superiores 18 10 28 

Totales 66 63 129 

2014 

Personal sindicalizado 44 55 99 

Personal de confianza 3 1 4 

Personal de mandos medios y superiores 30 30 60 

Totales 77 86 163 

2015 

Personal sindicalizado 44 56 100 

Personal de confianza 3 1 4 

Personal de mandos medios y superiores 28 28 56 

Totales 75 85 160 

2016 

Personal sindicalizado 54 69 123 

Personal de confianza 3 3 6 

Personal de mandos medios y superiores 30 34 64 

Totales 87 106 193 

2017 

Personal sindicalizado 54 69 123 

Personal de confianza 3 4 7 

Personal de mandos medios y superiores 30 33 63 

Totales 87 106 193 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Antigüedad del personal administrativo 

El mayor precentil de antigüedad del personal administrativo es de 0 a 10 años.  
  

GG-AD03 Rangos de antigüedad de su plantilla administrativa 

Rango de 
antigüedad 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

0 a 10 años 84 93 80 85 79 105 101 

11 a 20 años 72 62 77 75 71 62 57 

21 a 30 años 6 7 7 6 8 23 33 

31 a 40 años 0 2 2 0 2 3 2 

Total 162 164 166 166 160 193 193 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Edad Promedio 

La edad promedio del personal administrativo y de servicio del CUCIÉNEGA es de 
43 años.  
 

GG-AD04 Edad promedio del personal administrativo del CUCIÉNEGA 

Personal 
2015 2016 2017 

Edad 
promedio Número Edad 

promedio Número Edad 
promedio Número 

Personal 
sindicalizado 39 100 38 123 35 123 

Personal de 
confianza 35 4 36 6 36 7 

Personal de mandos 
medios 40 50 44 58 51 57 

Personal directivo 44 6 47 6 48 6 
EDAD PROMEDIO 
DEL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 
39 160 42 193 43 193 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Clima organizacional 

 
GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 2016 Resultados 2017 

Sección 
Trabajo 
Laboral: 

(1) De los objetivos que se realizan en el área de trabajo el personal 
considera que están REGULARMENTE definidos. 
(2) Las responsabilidades que tiene a cargo el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega, hacen que se encuentren en una zona 
de confort sin tener problemas de estrés.  
(3) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran que 
REGULARMENTE se sienten con la libertad de realizar su trabajo 
como lo desean. 
(4) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran que 
su trabajo es importante para el desarrollo de las actividades del 
centro. 
(5) El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que 
cuenta con la SUFICIENTE capacidad e iniciativa en su trabajo. 
(6) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran que 
SIEMPRE son capaces de realizar las funciones que tienen a su 
cargo. 
(7) Los factores externos como son las políticas, la comunicación y 
las herramientas, frecuentemente contribuyen para que el personal 
del Centro Universitario de la Ciénega trabaje de manera 
ADECUADA. 
(8) El personal del Centro Universitario de la Ciénega se considera 
productivo. 

(1) De los objetivos que se realizan en el área de trabajo el personal 
considera que están REGULARMENTE definidos.  
(2) Las responsabilidades que tiene a cargo el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega, hacen que se encuentren en una zona 
de confort sin tener problemas de estrés.  
(3) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
que REGULARMENTE se sienten con la libertad de realizar su 
trabajo como lo desean.  
(4) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
que su trabajo es importante para el desarrollo de las actividades del 
centro.  
(5) El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que 
cuenta con la SUFICIENTE capacidad e iniciativa en su trabajo.  
(6) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
que SIEMPRE son capaces de realizar las funciones que tienen a su 
cargo.  
(7) Los factores externos como son las políticas, la comunicación y 
las herramientas, frecuentemente contribuyen para que el personal 
del Centro Universitario de la Ciénega trabaje de manera 
ADECUADA.  
(8) El personal del Centro Universitario de la Ciénega se considera 
productivo.  

Sección 
Supervisión: 

(9) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran que 
es SUFICIENTE la confianza que le tiene su jefe para delegarle 
responsabilidades. 
(10) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
que es ADECUADA la orientación que perciben por parte de su jefe. 

(9) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
que es SUFICIENTE la confianza que le tiene su jefe para delegarle 
responsabilidades.  
(10) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
que es ADECUADA la orientación que perciben por parte de su jefe.  
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GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 2016 Resultados 2017 
(11) Las ideas del personal del Centro Universitario de la Ciénega 
son escuchadas CON FRECUENCIA por sus jefes. 
(12) De manera FRECUENTE considera el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega que su jefe valora el trabajo realizado. 
(13) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
BUENA la manera en que su jefe analiza su trabajo y/o persona. 
(14) Los jefes felicitan de una forma ADECUADA al personal del 
Centro Universitario de la Ciénega al realizar bien su trabajo. 
(15) Cuando los jefes se dirigen hacia sus subordinados lo hacen con 
respeto y amabilidad la mayoría de las veces. 
(16) El nivel de exigencia por parte de los jefes a sus subordinados 
es ADECUADA. 
(17) Los jefes asignan tareas enfocadas al puesto que tienen sus 
subordinados. 
(18) Se considera BUENA la capacidad y voluntad que tienen los 
jefes para realizar las funciones que les corresponden. 

(11) Las ideas del personal del Centro Universitario de la Ciénega 
son escuchadas CON FRECUENCIA por sus jefes.  
(12) De manera FRECUENTE considera el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega que su jefe valora el trabajo realizado.  
(13) El personal del Centro Universitario de la Ciénega consideran 
BUENA la manera en que su jefe analiza su trabajo y/o persona.  
(14) Los jefes felicitan de una forma ADECUADA al personal del 
Centro Universitario de la Ciénega al realizar bien su trabajo.  
(15) Cuando los jefes se dirigen hacia sus subordinados lo hacen 
con respeto y amabilidad la mayoría de las veces.  
(16) El nivel de exigencia por parte de los jefes a sus subordinados 
es ADECUADA.  
(17) Los jefes asignan tareas enfocadas al puesto que tienen sus 
subordinados.  
(18) Se considera BUENA la capacidad y voluntad que tienen los 
jefes para realizar las funciones que les corresponden. 

Sección 
Trabajo en 
equipo y 
relaciones con 
los 
compañeros de 
trabajo: 

(19) La comunicación que existe entre las diversas áreas o 
departamentos del Centro Universitario de la Ciénega favorecen 
REGULARMENTE a tener un trabajo colectivo. 
(20) La ayuda mutua y de servicio entre el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega se puede considerar ADECUADA. 
(21) Las metas en común que se tratan de alcanzar en forma 
coordinada son ADECUADAS. 
(22) La ayuda mutua y el apoyo que se recibe por parte de los 
compañeros al momento de ingresar a trabajar al Centro Universitario 
de la Ciénega es ADECUADA. 
(23) El espíritu de grupo o comunidad, que se hace para querer 
trabajar en equipo dentro del Centro Universitario de la Ciénega es 
ADECUADA. 
(24) La cordialidad y el respeto que existe entre los trabajadores del 
Centro Universitario de la Ciénega es BUENA. 
(25) Las amistades entre los compañeros A VECES trascienden en el 

(19) La comunicación que existe entre las diversas áreas o 
departamentos del Centro Universitario de la Ciénega favorecen 
REGULARMENTE a tener un trabajo colectivo.  
(20) La ayuda mutua y de servicio entre el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega se puede considerar ADECUADA.  
(21) Las metas en común que se tratan de alcanzar en forma 
coordinada son ADECUADAS.  
(22) La ayuda mutua y el apoyo que se recibe por parte de los 
compañeros al momento de ingresar a trabajar al Centro 
Universitario de la Ciénega es ADECUADA.  
(23) El espíritu de grupo o comunidad, que se hace para querer 
trabajar en equipo dentro del Centro Universitario de la Ciénega es 
ADECUADA.  
(24) La cordialidad y el respeto que existe entre los trabajadores del 
Centro Universitario de la Ciénega es BUENA.  
(25) Las amistades entre los compañeros A VECES trascienden en 
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GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 2016 Resultados 2017 
ámbito laboral. 
(26) La movilidad y los cambios de puesto de trabajo entre el 
personal del Centro Universitario de la Ciénega es ADECUADA. 

el ámbito laboral.  
(26) La movilidad y los cambios de puesto de trabajo entre el 
personal del Centro Universitario de la Ciénega es ADECUADA. 

Sección 
Administración: 

(27) La planeación que se implementa en el Centro Universitario de 
la Ciénega es considerada de una manera ADECUADA. 
(28) Los procedimientos a seguir están BIEN especificados. 
(29) Se considera que se siguen las normas en el Centro 
Universitario de la Ciénega y son las apropiadas para ayudar al buen 
funcionamiento de este. 
(30) Se considera que el sistema administrativo favorece de manera 
ADECUADA el funcionamiento del Centro Universitario de la Ciénega 
así como el bienestar de los trabajadores. 

(27) La planeación que se implementa en el Centro Universitario de 
la Ciénega es considerada de una manera ADECUADA.  
(28) Los procedimientos a seguir están BIEN especificados.  
(29) Se considera que se siguen las normas en el Centro 
Universitario de la Ciénega y son las apropiadas para ayudar al buen 
funcionamiento de este.  
(30) Se considera que el sistema administrativo favorece de manera 
ADECUADA el funcionamiento del Centro Universitario de la 
Ciénega así como el bienestar de los trabajadores. 

Sección 
Comunicación: 

(31) Se considera BUENA la comunicación empleada en el trabajo 
cotidiano, dentro de las áreas debido a que es clara y precisa. 
(32) La comunicación oficial de los jefes a sus subordinados es 
BUENA debido a que es clara y precisa. 
(33) La información que el personal del Centro Universitario de la 
Ciénega solicita les llega CON FRECUENCIA. 
(34) Se considera BUENA la información que se solicita ya que tiene 
la virtud de ser la apropiada, en cantidad y calidad, para satisfacer las 
necesidades de los trabajadores. 
(35) Las órdenes de información que se dan al personal por parte de 
sus jefes son las ADECUADAS, debido a que son congruentes y no 
contradictorias. 
(36) CON FRECUENCIA los jefes favorecen a que los subordinados 
expresen sus ideas en forma clara y honesta. 
(37) En la comunicación informal se procura ser directo y respetuoso, 
por lo que el personal del Centro Universitario de la Ciénega la 
consideran como Buena. 
(38) La comunicación en el Centro Universitario de la Ciénega debe 
ser eficiente, lo cual creara buen ambiente de trabajo laboral y un 

(31) Se considera BUENA la comunicación empleada en el trabajo 
cotidiano, dentro de las áreas debido a que es clara y precisa.  
(32) La comunicación oficial de los jefes a sus subordinados es 
BUENA debido a que es clara y precisa.  
(33) La información que el personal del Centro Universitario de la 
Ciénega solicita les llega CON FRECUENCIA.  
(34) Se considera BUENA la información que se solicita ya que tiene 
la virtud de ser la apropiada, en cantidad y calidad, para satisfacer 
las necesidades de los trabajadores.  
(35) Las órdenes de información que se dan al personal por parte de 
sus jefes son las ADECUADAS, debido a que son congruentes y no 
contradictorias.  
(36) CON FRECUENCIA los jefes favorecen a que los subordinados 
expresen sus ideas en forma clara y honesta.  
(37) En la comunicación informal se procura ser directo y 
respetuoso, por lo que el personal del Centro Universitario de la 
Ciénega la consideran como Buena.  
(38) La comunicación en el Centro Universitario de la Ciénega debe 
ser eficiente, lo cual creara buen ambiente de trabajo laboral y un 
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GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 2016 Resultados 2017 
aumento en la productividad, por lo que es considerada de una 
manera ADECUADA. 

aumento en la productividad, por lo que es considerada de una 
manera ADECUADA. 

Sección 
Ambiente 
Físico y 
Cultural: 

(39) El área física de trabajo resulta ser ACEPTABLE. 
(40) Es considerado el nivel de ruido como AGRADABLE. 
(41) Los espacios en los puestos de trabajo se consideran 
ACEPTABLES. 
(42) Se considera ADECUADA la limpieza del espacio físico en el 
que labora el personal del Centro Universitario de la Ciénega. 
(43) Las sillas de trabajo deben ser apropiadas, por lo que se 
consideran como ACEPTABLES para la función que se lleva a cabo. 
(44) Se considera BUENO el uso de un filtro de protección en la 
pantalla del ordenador. 
(45) Se consideran REGULARES los medios que se tienen para que 
los trabajadores realicen su trabajo los cuales deben ser modernos y 
estar en buen estado. 
(46) Las condiciones de seguridad que maneja el Centro Universitario 
de la Ciénega son las ADECUADAS para cualquier acontecimiento. 
(47) Se consideran en BUENA forma las protecciones que se 
necesitan para desarrollar el trabajo en forma segura y saludable. 
(48) Son vistas MUY POCAS VECES las conductas discriminatorias 
de las personas que laboran en el Centro Universitario de la Ciénega. 
(49) Son escuchadas MUY POCAS VECES las quejas de abuso de 
poder de algunos jefes en el Centro Universitario de la Ciénega. 
(50) NUNCA se escuchan quejas de acoso sexual. 
(51) Es considerado BUENO el ambiente físico y los valores 
culturales que predominan en el Centro Universitario de la Ciénega 
promueven un clima laboral. 

(39) El área física de trabajo resulta ser ACEPTABLE.  
(40) Es considerado el nivel de ruido como AGRADABLE.  
(41) Los espacios en los puestos de trabajo se consideran 
ACEPTABLES.  
(42) Se considera ADECUADA la limpieza del espacio físico en el 
que labora el personal del Centro Universitario de la Ciénega.  
(43) Las sillas de trabajo deben ser apropiadas, por lo que se 
consideran como ACEPTABLES para la función que se lleva a cabo.  
(44) Se considera BUENO el uso de un filtro de protección en la 
pantalla del ordenador.  
(45) Se consideran REGULARES los medios que se tienen para que 
los trabajadores realicen su trabajo los cuales deben ser modernos y 
estar en buen estado.  
(46) Las condiciones de seguridad que maneja el Centro 
Universitario de la Ciénega son las ADECUADAS para cualquier 
acontecimiento.  
(47) Se consideran en BUENA forma las protecciones que se 
necesitan para desarrollar el trabajo en forma segura y saludable.  
(48) Son vistas MUY POCAS VECES las conductas discriminatorias 
de las personas que laboran en el Centro Universitario de la 
Ciénega.  
(49) Son escuchadas MUY POCAS VECES las quejas de abuso de 
poder de algunos jefes en el Centro Universitario de la Ciénega.  
(50) NUNCA se escuchan quejas de acoso sexual.  
(51) Es considerado BUENO el ambiente físico y los valores 
culturales que predominan en el Centro Universitario de la Ciénega 
promueven un clima laboral.  

Sección 
Promoción y 
Desarrollo: 

(52) La capacitación que se ofrece al personal debe estar a la 
vanguardia por lo que es calificada como ADECUADA. 
(53) CON FRECUENCIA el personal del Centro Universitario de la 

(52) La capacitación que se ofrece al personal debe estar a la 
vanguardia por lo que es calificada como ADECUADA.  
(53) CON FRECUENCIA el personal del Centro Universitario de la 
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GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 2016 Resultados 2017 
Ciénega asisten a los cursos de capacitación que en su área de 
trabajo se requiere. 
(54) Para capacitación del personal del Centro Universitario de la 
Ciénega se destinan de manera ADECUADA los recursos. 
(55) Es considerada BUENA la capacitación que el Centro 
Universitario de la Ciénega ofrece en cuestión de calidad y 
desempeño de nuestro trabajo. 
(56) Las políticas sobre cómo hacer una carrera y lograr una 
promoción en el Centro Universitario de la Ciénega debe ser clara y 
precisa, por lo que es considera como ADECUADA. 
(57) Se ve de BUENA manera un futuro complaciente y satisfactorio 
para el personal del Centro Universitario de la Ciénega. 
(58) El sistema del Centro Universitario de la Ciénega promueve de 
BUENA manera que el personal haga una carrera en el mismo. 

Ciénega asisten a los cursos de capacitación que en su área de 
trabajo se requiere.  
(54) Para capacitación del personal del Centro Universitario de la 
Ciénega se destinan de manera ADECUADA los recursos.  
(55) Es considerada BUENA la capacitación que el Centro 
Universitario de la Ciénega ofrece en cuestión de calidad y 
desempeño de nuestro trabajo.  
(56) Las políticas sobre cómo hacer una carrera y lograr una 
promoción en el Centro Universitario de la Ciénega debe ser clara y 
precisa, por lo que es considera como ADECUADA.  
(57) Se ve de BUENA manera un futuro complaciente y satisfactorio 
para el personal del Centro Universitario de la Ciénega.  
(58) El sistema del Centro Universitario de la Ciénega promueve de 
BUENA manera que el personal haga una carrera en el mismo.  

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Cursos de Capacitación 

Durante 2017 se impartieron 4 cursos de capacitación para el personal de las 3 
sedes, fortaleciendo con ello las actividades de cada área; abarcando temas como: 
Bienestar laboral, interdependencia y productividad, capacitación en la Norma ISO 
14001:2015, capacitación en Requerimientos ISO 19011:2011. 
 

GG-AD07 Cursos de capacitación para personal del CUCIÉNEGA 

Nombre del curso Asistentes 

2015 

¿Qué son los simulacros? ¿Qué hacer en los simulacros? 25 

Brigadista comunitario 25 

Brigadista comunitario Parte II 31 

Combate de incendios 37 

Cultura de denuncia y medidas de prevención urbana 33 

Cultura de denuncia y medidas de prevención urbana (Sede Atotonilco) 3 

Cultura de denuncia y medidas de prevención urbana y protégete en internet (Sede La Barca) 6 

Evacuación - Búsqueda y rescate 37 

Inteligencia emocional, management, RH, servicio al cliente, liderazgo y comunicación asertiva 
(Habilidades administrativas) 125 

Patrimonio 45 

Primeros auxilios 30 

Procesamientos de datos y técnicas estadísticas Parte II (Excel) 21 

Protégete en internet 28 

Sistema de seguridad (seguridad y protección) 38 

Toma de decisiones, el fin del mundo 34 

Trabajo en equipo y calidad en el servicio, el nudo humano (equipos efectivos de trabajo) 36 

Cursos totales 16 

Personal capacitado 554 

2016 

Limpieza 34 

Mecánica 26 

Electricidad 26 

Soldadura 10 
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GG-AD07 Cursos de capacitación para personal del CUCIÉNEGA 

Nombre del curso Asistentes 

Fontanería 37 

Requerimientos ISO 9001:2015 39 

Curso Taller Proyección del documental "Dulce Agonía" 19 

Cursos totales 7 

Personal capacitado 191 

2017 

Bienestar laboral 132 

Interdependencia y productividad 136 

Capacitación en Norma ISO 14001:2015 17 

Capacitación en Requerimientos ISO 19011:2011 20 

Cursos totales 4 

Personal capacitado 305 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Gobierno 

Consejo de Centro y Comisiones 

Sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones 

Mientras tanto en el periodo reportado, el H. Consejo de Centro y Comisiones del 
Centro Universitario de la Ciénega, realizaron 58 sesiones: 6 sesiones del H. 
Consejo de Centro y 52 sesiones de Comisiones Permanentes. 
 
 

GG-GB03 Número de sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones 

Órgano de Gobierno 
Número de Sesiones 

2014 2015 2016 2017 

Sesiones H. Consejo de Centro 8 6 11 6 

Sesiones Comisiones Permanentes 20 36 46 52 

Desglose por Comisión     
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GG-GB03 Número de sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones 

Órgano de Gobierno 
Número de Sesiones 

2014 2015 2016 2017 

Comisión Permanente de Educación 7 11 12 10 

Comisión Permanente de Hacienda 2 3 4 3 

Comisión Permanente de Revalidación de Estudios, 
Títulos y Grados 2 5 7 7 

Comisión Permanente de Normatividad 0 0 1 1 

Comisión Permanente de Condonaciones y Becas 5 10 11 10 

Comisión Permanente de Responsabilidades y Sanciones 0 1 2 11 

Subcomisión Electoral 2 2 3 5 

Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del 
Personal Académico 1 1 2 3 

Comisiones Conjuntas de Educación y Hacienda 1 3 4 1 

Comisiones Conjuntas de Educación y Normatividad    1 

Totales 20 36 46 52 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Sesiones del H. Consejo de Centro 

El H. Consejo de Centro del CUCIÉNEGA, realizó 6 sesiones: 1 solemne, 1 ordinaria 
y 4 extraordinarias. 
 

GG-GB01 Número y fecha de sesiones del H. Consejo de Centro 

Número de sesión Fecha 

2013 

1 Ordinaria 04 de marzo 2013 

2 Solemne 07 de marzo 2013 

3 Extraordinaria 15 de abril 2013 

4 Extraordinaria 25 de abril 2013 

5 Solemne 13 de mayo 2013 

6 Extraordinaria 13 de mayo 2013 

7 Extraordinaria 24 de julio 2013 
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GG-GB01 Número y fecha de sesiones del H. Consejo de Centro 

Número de sesión Fecha 

8 Extraordinaria 14 de octubre 2013 

9 Ordinaria 14 de octubre 2013 

10 Extraordinaria 29 de octubre 2013 

11 Extraordinaria 11 de noviembre 2013 

2014 

1 Ordinaria 02 de abril 2014 

2 Solemne 09 de abril 2014 

3 Extraordinaria 12 de junio 2014  

4 Extraordinaria 27 de junio 2014  

5 Extraordinaria 15 de octubre 2014 

6 Ordinaria 15 de octubre 2014 

7 Extraordinaria 27 de noviembre 2014  

8 Extraordinaria 10 de diciembre 2014  

2015 

1 Extraordinaria 14 de enero 2015 

2 Solemne 26 de marzo de 2015 

3 Extraordinaria 20 de julio de 2015 

4 Extraordinaria 02 de octubre de 2015 

5 Ordinaria 02 de octubre de 2015 

6 Extraordinaria 13 de noviembre de 2015 

2016 

1 Solemne 10 de marzo de 2016 

2 Ordinaria 14 de marzo de 2016 

3 Extraordinaria 21 de abril de 2016 

4 Solemne 04 de mayo de 2016 

5 Extraordinaria 12 de mayo de 2016 

6 Extraordinaria 28 de junio de 2016 

7 Extraordinaria 29 de junio de 2016 

8 Extraordinaria 25 de julio de 2016 

9 Extraordinaria 14 de octubre de 2016 

10 Ordinaria 14 de octubre de 2016 

11 Extraordinaria 18 de noviembre de 2016 
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GG-GB01 Número y fecha de sesiones del H. Consejo de Centro 

Número de sesión Fecha 

2017 

1 Extraordinaria 22 de febrero de 2017 

2 Solemne 08 de marzo de 2017 

3 Extraordinaria 11 de julio de 2017 

4 Extraordinaria 11 de octubre de 2017 

5 Ordinaria 11 de octubre de 2017 

6 Extraordinaria 17 de noviembre de 2017 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Dictámenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo 

de Centro 

La Comisión permanente del H. Consejo de Centro del CUCIÉNEGA, durante el 
2017 emitió 191 dictámenes con 2,306 beneficiarios: 36 de educación, 1 de 
educación y hacienda, 1 de educación, hacienda y normatividad, 12 de ingreso y 
promoción del personal académico,  3 de hacienda, 19 condonaciones y becas, con 
2,111 beneficiarios, 106 revalidaciones de estudios, títulos y grados, con 195 
beneficiarios, 12 de responsabilidades y sanciones, 1 electoral. 
 
 

GG-GB02 Dictámenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro 

Dictámenes 
emitidos por las 

Comisiones 
Permanentes del H. 
Consejo de Centro 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 

N
úm

er
o 

de
 

be
ne

fic
ia

do
s 

20
16

 

2017 

N
úm

er
o 

de
 

be
ne

fic
ia

do
s 

20
17

 

Educación - - - 38 35 39 696 36 0 
Educación y 
Hacienda 23 38 32 5 4 4 0 1 0 

Educación, Hacienda 
y Normatividad 0 0 1 0 0 0 0 1 0 

Ingreso y Promoción 
del Personal 
Académico 

2 0 0 1 6 9 9 12 0 
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GG-GB02 Dictámenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro 

Dictámenes 
emitidos por las 

Comisiones 
Permanentes del H. 
Consejo de Centro 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 

N
úm

er
o 

de
 

be
ne

fic
ia

do
s 

20
16

 

2017 

N
úm

er
o 

de
 

be
ne

fic
ia

do
s 

20
17

 

Hacienda 0 0 0 6 4 3 0 3 0 
Condonaciones y 
Becas 14 10 10 14 16 21 2,122 19 2,111 

Revalidación de 
Estudios, Títulos y 
Grados 

107 99 90 91 98 131 131 106 195 

Responsabilidades y 
Sanciones 0 0 0 0 0 0 0 12 0 

Electoral 1 1 1 1 1 1 0 1 0 

Total 147 148 134 156 164 208 2,958 191 2,306 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Otros órganos de gobierno 

Sesiones de la Junta Divisional  

En 2017, la Junta Divisional del Centro Universitario de la Ciénega, realizó 5 
sesiones.  
 

GG-OG05 Número y fecha de las sesiones de 
Junta Divisional del CUCIÉNEGA 

Año 

Número 
de 

sesiones 
realizadas 

Fecha de sesión 

2013 2 07 y 17 de Octubre 

2014 3 09 de Junio, 07 de 
Julio y 09 de Octubre 

2015 4 
18 de Marzo, 6 de 
mayo, 09 de Julio y 07 
de Octubre 

2016 4 
8 de enero, 18 y 22 de 
Febrero, y 4 de 
Octubre 
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GG-OG05 Número y fecha de las sesiones de 
Junta Divisional del CUCIÉNEGA 

Año 

Número 
de 

sesiones 
realizadas 

Fecha de sesión 

2017 5 
22 de marzo, 19 de 
Junio, 17 de Julio, 23 y 
30 de Octubre 

PIE DE TABLA 
FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, CENTRO UNIVERSITARIO DE 
LA CIÉNEGA. 
CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Sesiones de Consejos Divisionales y Colegios 

Departamentales 

 
GG-OG01 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División Nombre del órgano Núm. 
sesiones Productos obtenidos 

2017 
División de 

Ciencias 
Económico 

Administrativas 

Consejo Divisional 
de Ciencias 
Económico 

Administrativas 

4 

Actas de sesiones para aprobar Cursos y 
Diplomados así cómo para nombrar 

generaciones de pasantes de las carreras 
adscritas a la división. 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Departamento de 
Negocios 11 

Acuerdos de academias; Revisión y aprobación 
de planes de trabajo e informes de actividades; 
Aprobación de actividades para el departamento 
de Negocios; Evaluación de expedientes de 
propuestas de interinos. 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Departamento de 
Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

10 

Revisión y aprobación de planes de trabajo e 
informes de actividades, aprobación de eventos 
académicos, culturales y deportivos; propuesta 
de formación docente; aprobación de oferta de 
cursos a través del CIID. 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Departamento de 
Contaduría y 
Finanzas 

8 

Revisión, actualización y aprobación de 
Unidades de Aprendizaje; Diplomado en 
Fiscalización y Contabilidad Gubernamental; 
Informes de actividades y planes de trabajo así 
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GG-OG01 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División Nombre del órgano Núm. 
sesiones Productos obtenidos 

como de Eventos Académicos, Culturales y 
Deportivos.  

División de 
Desarrollo 

Biotecnológico 

Consejo Divisional 
de Desarrollo 

Biotecnológico 
- - - - 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Departamento de 
Ciencias Básicas 7 

Evaluación y planeación de actividades docentes 
por parte de los académicos. Aprobación del 
POA. Revisión y aprobación de los programas de 
las unidades de aprendizaje presentadas por las 
academias. Planificación y organización de 
eventos de la semana de la ciencia. 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Departamento de 
Ciencias 
Tecnológicas 

6 

Aprobación POA del departamento, evaluación y 
planeación de actividades académicas del 
personal académico, evaluación de personal 
académico de nuevo ingreso 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Departamento de 
Ciencias Médicas y 
de la Vida 

11 

Evaluación de actividades de personal 
académico, evaluación de profesionistas para 
que se integren como profesores, aprobación 
criterios de evaluación, aprobación de P3E. 

División de 
Estudios 

Jurídicos y 
Sociales 

Consejo Divisional 
de Estudios 
Jurídicos y 

Sociales 
- - - - 

División de 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 

Departamento de 
Justicia y Derecho 8 

Análisis, evaluación y aprobación de los Informes 
de actividades y Plan de trabajo de los 
Profesores de Tiempo Completo, análisis y 
aprobación de los concursos de conocimientos 
jurídicos inter-sedes y Oratoria, aprobación de 
los cursos a impartir en modalidad 
semipresencial con apoyo de la plataforma 
Moodle, aprobación de los contenidos temáticos 
de las unidades de aprendizaje del plan de 
estudios 25 de la carrera de Abogado, 
aprobación del informe de actividades y plan de 
trabajo de los Profesores con plaza de Tiempo 
Completo temporal, aprobación de la propuesta 
de designación de profesores que fungieron 
como jurado en el concurso de oposición abierto 
plazas SEP-SES., aprobación de las propuestas 
de presidente de academia, análisis y aprobación 
del proyecto P3E 2018 del Departamento de 
Justicia y Derecho 
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GG-OG01 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División Nombre del órgano Núm. 
sesiones Productos obtenidos 

División de 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

7 

Presentación y validación de informes y plan de 
trabajo de PTC y Técnicos Académicos; 
presentación y validación de proyectos de 
investigación de profesores-investigadores del 
Departamento; revisión y aprobación de 
profesores candidatos a homologar; Aprobación 
de sinodales para aplicar examen de 
acreditación de competencias; propuesta de 
profesores a integrar el Comité Técnico para 
atender la visita de seguimiento del CNEIP; 
presentación de avance en la actualización de 
programas de unidades de aprendizaje; 
validación de la agenda de gestión académica 
del departamento; análisis de la estrategia de 
preparación para estudiantes que presentarán el 
Examen EGEL-CENEVAL; aprobación de tres 
profesores que participaron como jurado en la 
segunda etapa del concurso de oposición abierto 
SEP-SES; revisión, análisis y aprobación del 
proyecto P3e del Departamento; propuesta de 
profesora para integrarse a la Comisión 
Dictaminadora del Programa de Estímulos al 
Desempeño Docente. 

División de 
Estudios Jurídicos y 
Sociales 

Departamento de 
Política y Sociedad 5 

Se realizaron las sesiones para atender los 
asuntos: Evaluación de informe de actividades 
2017A y 2017B y plan de trabajo 2017B y 2018A 
de una Profesora (dos sesiones). IV. Evaluación 
y aprobación de la propuesta de creación de la 
Revista del CESOR y evaluación y aprobación de 
una propuesta de visita guiada (1 sesión). 
Evaluación y aprobación de Informes de 
Actividades de PTC's 2016A y 2016B (1 sesión). 
Análisis y aprobación de Sesiones Virtuales y 
evaluación y aprobación de una propuesta de 
visita guiada (1 sesión). Análisis y aprobación del 
proyecto P3E 2018 del Departamento de Política 
y Sociedad 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 



 

Página 398 de 429 

 
 
 

 

Academias 

Durante 2017, el trabajo colegiado al interior de las academias dio como resultado 
la actualización de unidades de aprendizaje, organización de eventos académicos, 
de investigación y de vinculación así como actividades relacionadas con la docencia 
y el aprendizaje. En este periodo se realizaron un total de 239 sesiones de 
Academia. 
 

GG-OG07 Academias por División 

División Número de Academias Número de sesiones 
División de Ciencias 
Económico 
Administrativas 

13 53 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 27 111 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 14 75 

Totales 54 239 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
GG-OG03 Academias del Centro Universitario de la Ciénega 

Departamento Nombre de la Academia 
Número de 
sesiones 

realizadas 

División de Ciencias Económico Administrativas 

Negocios Administración Estratégica 4 

Negocios Administración y Gestión Empresarial 4 

Negocios Agronegocios 3 

Negocios Mercadotecnia 4 

Negocios Recursos Humanos 4 

Estudios Económicos e 
Internacionales Estudios Internacionales 7 

Estudios Económicos e 
Internacionales 

Organización Industrial y Economía 
Sectorial 5 
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GG-OG03 Academias del Centro Universitario de la Ciénega 

Departamento Nombre de la Academia 
Número de 
sesiones 

realizadas 

Estudios Económicos e 
Internacionales Teoría Económica 7 

Contaduría y Finanzas Contabilidad General y Especiales 3 

Contaduría y Finanzas Finanzas 3 

Contaduría y Finanzas Costos 3 

Contaduría y Finanzas Impuestos 3 

Contaduría y Finanzas Auditoría 3 

División de Desarrollo Biotecnológico 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 

Academia Modular de Estudio del 
Trabajo 8 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas Administración de Calidad 6 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas Optimización 2 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas Evaluación 4 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 

Fundamentos de Procesos de 
Transformación 2 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 

Fenomenología de procesos de 
Transformación 4 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas Procesos de Transformación Básicos 3 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 

Sistemas de Procesos de 
Transformación 4 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas Ingeniería en Producción y Manufactura 9 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida 

Academia Modular de Ingeniería en 
producción y Manu 3 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida Bioquímica Clínica 3 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida Ciencia Básica. 1 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida Microbiología Aplicada 3 
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GG-OG03 Academias del Centro Universitario de la Ciénega 

Departamento Nombre de la Academia 
Número de 
sesiones 

realizadas 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida Toxicología 3 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida Producción Agrícola 2 

Departamento de Ciencias Médicas 
y de la Vida Biotecnología 1 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Arquitectura y Programación 
de Sistemas 6 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Sistemas Inteligentes 4 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Sistemas Distribuidos 4 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Sistemas de Información 6 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Gestión de la Tecnología de 
la Información 6 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Cómputo Flexible 4 

Departamento de Ciencias Básicas Modular de Sistemas Robustos, 
paralelos y distribuidos 6 

Departamento de Ciencias Básicas Estadística 4 

Departamento de Ciencias Básicas Informática 6 

Departamento de Ciencias Básicas Matemáticas Básicas 6 

Departamento de Ciencias Básicas Programación 1 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

Justicia y Derecho Derecho Público 6 

Justicia y Derecho Derecho Privado y Disciplinas afines 6 

Justicia y Derecho Derecho Internacional 6 

Justicia y Derecho Derecho Social 6 

Justicia y Derecho Investigación y Posgrado 4 

Política y Sociedad Sociología 4 

Política y Sociedad Ética y Filosofía 3 

Política y Sociedad Ciencia Política 3 

Comunicación y Psicología Metodología 7 

Comunicación y Psicología Psicología Básica 6 
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GG-OG03 Academias del Centro Universitario de la Ciénega 

Departamento Nombre de la Academia 
Número de 
sesiones 

realizadas 

Comunicación y Psicología Psicología Aplicada 6 

Comunicación y Psicología Periodismo y Nuevas Tecnologías 6 

Comunicación y Psicología Lingüística 6 

Comunicación y Psicología Lengua Extranjera 6 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 
Sesiones de Academia 

 
GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

División de Ciencias Económico Administrativas 

Negocios Administración 
Estratégica 4 

Planeación de eventos académicos, culturales y deportivos para 
los alumnos del departamento; Evaluación de Planes de Trabajo 
y Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revisión 
de avances programáticos de los cursos ofertados; Propuesta de 
cursos de formación disciplinar para los profesores del 
Departamento, Revisión y selección de bibliografía para su 
adquisición. 

Negocios 
Administración 
y Gestión 
Empresarial 

4 

Planeación de eventos académicos, culturales y deportivos para 
los alumnos del departamento; Evaluación de Planes de Trabajo 
y Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revisión 
de avances programáticos de los cursos ofertados; Propuesta de 
cursos de formación disciplinar para los profesores del 
Departamento, Revisión y selección de bibliografía para su 
adquisición. 

Negocios Agronegocios 3 

Planeación de eventos académicos, culturales y deportivos para 
los alumnos del departamento; Evaluación de Planes de Trabajo 
y Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revisión 
de avances programáticos de los cursos ofertados; Propuesta de 
cursos de formación disciplinar para los profesores del 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

Departamento, Revisión y selección de bibliografía para su 
adquisición. 

Negocios Mercadotecnia 4 

Planeación de eventos académicos, culturales y deportivos para 
los alumnos del departamento; Evaluación de Planes de Trabajo 
y Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revisión 
de avances programáticos de los cursos ofertados; Propuesta de 
cursos de formación disciplinar para los profesores del 
Departamento, Revisión y selección de bibliografía para su 
adquisición. 

Negocios Recursos 
Humanos 4 

Planeación de eventos académicos, culturales y deportivos para 
los alumnos del departamento; Evaluación de Planes de Trabajo 
y Reportes e Actividades de los profesores de carrera; Revisión 
de avances programáticos de los cursos ofertados; Propuesta de 
cursos de formación disciplinar para los profesores del 
Departamento, Revisión y selección de bibliografía para su 
adquisición. 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Estudios 
Internacionales 7 

Evaluación de Plan de Trabajo de los profesores de carrera, 
planeación de eventos del departamento, revisión de avances 
programáticos de los cursos ofertados, propuesta de cursos de 
formación docente y disciplinar para los profesores del 
Departamento., selección y aprobación de bibliografía para su 
adquisición. 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Organización 
Industrial y 
Economía 
Sectorial 

5 

Evaluación de Plan de Trabajo de los profesores de carrera, 
planeación de eventos del departamento, revisión de avances 
programáticos de los cursos ofertados, propuesta de cursos de 
formación docente y disciplinar para los profesores del 
Departamento., selección y aprobación de bibliografía para su 
adquisición. 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Teoría 
Económica 7 

Evaluación de Plan de Trabajo de los profesores de carrera, 
planeación de eventos del departamento, revisión de avances 
programáticos de los cursos ofertados, propuesta de cursos de 
formación docente y disciplinar para los profesores del 
Departamento., selección y aprobación de bibliografía para su 
adquisición. 

Contaduría y 
Finanzas 

Contabilidad 
General y 
Especiales 

3 
Elaboración de reactivos para exámenes departamentales, 
propuestas para cursos de actualización disciplinar así como para 
eventos académicos culturales y deportivos. 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

Contaduría y 
Finanzas Finanzas 3 

Elaboración de reactivos para exámenes departamentales, 
propuestas para cursos de actualización disciplinar así como para 
eventos académicos culturales y deportivos. 

Contaduría y 
Finanzas Costos 3 

Elaboración de reactivos para exámenes departamentales, 
propuestas para cursos de actualización disciplinar así como para 
eventos académicos culturales y deportivos. 

Contaduría y 
Finanzas Impuestos 3 

Elaboración de reactivos para exámenes departamentales, 
propuestas para cursos de actualización disciplinar así como para 
eventos académicos culturales y deportivos. 

Contaduría y 
Finanzas Auditoría 3 

Elaboración de reactivos para exámenes departamentales, 
propuestas para cursos de actualización disciplinar así como para 
eventos académicos culturales y deportivos. 

División de Desarrollo Biotecnológico 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Academia 
Modular de 
Estudio del 
Trabajo 

8 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Administración 
de Calidad 6 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Optimización 2 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Evaluación 4 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Fundamentos 
de Procesos de 
Transformación 

2 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Fenomenología 
de procesos de 
Transformación 

4 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Procesos de 
Transformación 
Básicos 

3 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Sistemas de 
Procesos de 
Transformación 

4 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Ingeniería en 
Producción y 
Manufactura 

9 

Actualización de los programas de las unidades de aprendizaje, 
aplicación y revisión de exámenes departamentales, revisión del 
avance programáticos, evaluación de profesores y técnicos 
académicos de nuevo ingreso, evaluaciones de módulos a los 
alumnos. 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Academia 
Modular de 
Ingeniería en 
producción y 
Manu 

3 
Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación. 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Bioquímica 
Clínica 3 

Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Ciencia Básica. 1 
Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Microbiología 
Aplicada 3 

Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Toxicología 3 
Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Producción 
Agrícola 2 

Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación 

Departamento 
de Ciencias 
Médicas y de la 
Vida 

Biotecnología 1 
Desarrollo de programas de unidades de aprendizaje, evaluación 
de profesionistas para que se integren como profesores, criterios 
de evaluación 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Arquitectura y 
Programación 
de Sistemas 

6 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Sistemas 
Inteligentes 

4 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Sistemas 
Distribuidos 

4 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Sistemas de 
Información 

6 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Gestión de la 
Tecnología de 
la Información 

6 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Cómputo 
Flexible 

4 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Modular de 
Sistemas 
Robustos, 
paralelos y 
distribuidos 

6 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Estadística 4 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Informática 6 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Matemáticas 
Básicas 6 

Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Programación 1 
Revisión de avances programáticos, elaboración, revisión y 
aplicación de exámenes departamentales, revisión y en su caso 
actualización de las unidades de aprendizaje. 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

Justicia y 
Derecho 

Derecho 
Público 6 

Elaboración de propuestas de unidades de aprendizaje optativas 
y tópicos selectos del plan de estudios 25 de la carrera de 
Abogado, revisión y actualización de programas de unidades de 
aprendizaje de las áreas administrativas, elaboración y aplicación 
de reactivos de Exámenes Departamentales, revisión y 
aprobación de visitas de alumnos a diferentes dependencias 
como Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, Reclusorios 
Tribunales y Juzgados, como parte de las actividades de apoyo a 
la trayectoria académica y formación integral. 

Justicia y 
Derecho 

Derecho 
Privado y 
Disciplinas 
afines 

6 

Elaboración de propuestas de unidades de aprendizaje optativas 
y tópicos selectos del plan de estudios 25 de la carrera de 
Abogado, revisión y actualización de programas de unidades de 
aprendizaje de las áreas administrativas, elaboración y aplicación 
de reactivos de Exámenes Departamentales, revisión y 
aprobación de visitas de alumnos a diferentes dependencias 
como como parte de las actividades de apoyo a la trayectoria 
académica y formación integral. Organización de Concursos de 
Conocimientos Jurídicos y Oratoria. 

Justicia y 
Derecho 

Derecho 
Internacional 6 

Elaboración de propuestas de unidades de aprendizaje optativas 
y tópicos selectos del plan de estudios 25 de la carrera de 
Abogado, revisión y actualización de programas de unidades de 
aprendizaje de las áreas administrativas, elaboración y aplicación 
de reactivos de Exámenes Departamentales. 

Justicia y 
Derecho Derecho Social 6 Elaboración de propuestas de unidades de aprendizaje optativas 

y tópicos selectos del plan de estudios 25 de la carrera de 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

Abogado, revisión y actualización de programas de unidades de 
aprendizaje de las áreas administrativas, elaboración y aplicación 
de reactivos de Exámenes Departamentales. 

Justicia y 
Derecho 

Investigación y 
Posgrado 4 

Organización del 9° Foro Anual del Derecho y su Enseñanza, se 
lograron 2 publicaciones una en Coedición con el Supremo 
Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco. 

Política y 
Sociedad Sociología 4 

Planeación de actividades extracurriculares y de formación 
integral, evaluaciones departamentales, cambio de presidencia 
de una de las academias. Revisión y elaboración de Unidades de 
Aprendizaje (UA) en el nuevo modelo por competencias. 
Organización de la Jornada "Durkheim: Vigencia de su 
pensamiento cien años después". Organización del evento 
cultural "Vive Panteón San Miguel" (Atotonilco). Organización de 
la 3era Jornada de Gestión y Vinculación con el Sector Público" 
(Atotonilco). Organización de la 2da Semana del Psicólogo 
(Atotonilco). 

Política y 
Sociedad Ética y Filosofía 3 

Planeación de actividades extracurriculares y de formación 
integral, evaluaciones departamentales, cambio de presidencia 
de una de las academias. Revisión y elaboración de Unidades de 
Aprendizaje (UA) en el nuevo modelo por competencias. 
Organización del Panel sobre Ética Universitaria (Ocotlán). 
Organización del Segundo Concurso de Relato Breve (Ocotlán). 

Política y 
Sociedad Ciencia Política 3 

Planeación de actividades extracurriculares y de formación 
integral, evaluaciones departamentales, cambio de presidencia 
de una de las academias. Revisión y elaboración de Unidades de 
Aprendizaje (UA) en el nuevo modelo por competencias. 
Organización de la 3era Jornada de Gestión y Vinculación con el 
Sector Público" (Atotonilco). 

Comunicación 
y Psicología Metodología 7 

Actualización de programas de unidades de aprendizaje; 
organización del Coloquio de Investigación Estudiantil; 
integración de la agenda académica de la academia; organización 
del Seminario Interno de Metodología, y revisión del formato de 
planeación didáctica. 

Comunicación 
y Psicología 

Psicología 
Básica 6 

Integración de agenda de la academia; actualización de 
programas de unidades de aprendizaje, y presentación de 
proyectos de investigación de los miembros de la academia. 

Comunicación 
y Psicología 

Psicología 
Aplicada 6 Integración de agenda de la academia; actualización de 

programas de unidades de aprendizaje, revisión, 
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GG-OG02 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Departamento Nombre de la 
Academia 

Número 
de 

Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados por 
Academia (en Docencia, Investigación, Vinculación y 

Extensión) 

retroalimentación y aprobación de programas de unidades de 
aprendizaje que se impartirán en formato semipresencial. 

Comunicación 
y Psicología 

Periodismo y 
Nuevas 
Tecnologías 

6 
Integración de agenda de la academia; actualización de 
programas de unidades de aprendizaje, y organización de las XI 
Jornadas de Periodismo. 

Comunicación 
y Psicología Lingüística 6 

Integración de agenda de la academia; actualización de 
programas de unidades de aprendizaje; revisión de las 
propuestas de examen departamental, y revisión de avances 
programáticos; 

Comunicación 
y Psicología 

Lengua 
Extranjera 6 

Elaboración de Plan de Trabajo 2017; presentación de 
propuestas de bibliografía básica para las unidades de 
aprendizaje de Inglés Curricular, y organización de cursos para la 
capacitación de profesores. 

PIE DE TABLA 
FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
CORTE A: 31/12/2017 

 

Sesiones del Consejo Social 

Durante 2017, no se llevaron a cabo sesiones del Consejo Social del CUCIÉNEGA. 
 

GG-OG06 Número y fecha de las sesiones de Consejo Social del CUCIÉNEGA 

Año Número de sesiones 
realizadas Fecha de sesión 

2013 1 11 de octubre 
2014 1 26 de junio 
2015 0 - 
2016 1 29 de junio 
2017 0 - 

PIE DE TABLA 

FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Avance en el cumplimiento de indicadores del 

PER 
Sibre el vance en el cumplimiento de indicadores del Plan de Entidad de Red del 
Centro Universitario de la Ciénega, se ha mostrado un avance en 25 indicadores, 
en 6 indicadores se ha tenido un avance por debajo de la meta programada y en 14 
de ellos, no se ha mostrado ningún avance.  
 

GG-PR03 Indicadores del PER por Eje 

Eje Número de 
indicadores 

Avance 

Sin 
ningún 
avance 

Avance por 
debajo de la 

meta 

Avance 
logrado 

Docencia y 
Aprendizaje 12 2 3 9 

Investigación y 
Posgrado 13 1 6 7 

Vinculación 6 2 3 3 

Extensión y Difusión 6 0 0 6 

Internacionalización 7 1 1 6 

Gestión y Gobierno 3 0 0 3 

Totales 47 6 13 34 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo con perfil 
reconocido por el Programa 
para el Desarrollo 
Profesional Docente 
(PRODEP)*. 

80% 85% 90% 84.05% 137 profesores de tiempo completo con perfil PRODEP de 
163 PTC totales. 

Docencia y Aprendizaje 
Porcentaje de profesores de 
tiempos completos 
evaluados y certificados. 

- - - 40% 80% 25.33% 

De 2014 a 2017, 115 profesores se han certificado ante 
distintos organismos de acuerdo a sus área disciplinares  
Durante 2016, 10 profesores de la división obtuvieron la 
certificación por la Asociación Nacional de Facultades y 
Escuelas de Contaduría y Administración (ANFECA) y 4 
profesores obtuvieron la Secretaría Técnica del Consejo 
de Coordinación para Implementación del Sistema de 
Justicia Penal.  
 
Estos profesores se suman a los 75 en 2014 y 11 en 2015 
que habían obtenido la certificación en la Implementación 
del Sistema de Justicia Penal, y a los 12 profesores 
certificados en 2015 por ANFECA.  
 
En 2017, 3 profesores obtuvieron la certificación IELTS 
(International English Language Testing System). 
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Docencia y Aprendizaje Porcentaje de estudiantes 
que reciben tutorías.  100% 100% 93.33% 6,181 alumnos en tutoría de una matrícula de pregrado de 

6,623. 

Docencia y Aprendizaje 
Porcentaje de crecimiento de 
matrícula en educación 
superior. 

- - - 15% 30% -7.63% 
En 2016B se contaba con una matrícula de 7,419 alumnos, 
para 2017A la matrícula disminuyó a 7,230 alumnos, y en 
2017B disminuyó a 6,678 alumnos. 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de matrícula en 
programas educativos 
reconocidos por su calidad 
(por organismos externos 
independientes). 

91% 93% 95% 88.71% 5,875 alumnos en programas de calidad de una matrícula 
de 6,623. 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de programas 
educativos que incorporan 
ambientes virtuales 
innovadores. 

- - - 90% 100% 90.00% 

De acuerdo a la Encuesta de Percepción realizada para la 
integración del PFCE 2018-2019 respondida por alumnos 
y docentes del CUCIÉNEGA, 14 PE de pregrado y 4 de 
posgrado, en los que se implementan actividades por los 
profesores apoyadas en plataformas de aprendizaje 
(Moodle, Google Académico, Uso de Simuladores o 
Software Especializados). 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de estudiantes 
con alto rendimiento en el 
examen general de egreso 
de la licenciatura. 

- - - 15% 25% 0.79% 

Solamente 8 alumnos con Testimonio Desempeño 
Sobresaliente (TDSS) 
185 con Testimonio Desempeño Satisfactorio (TDS) de 
1,015 sustentantes del examen EGEL – CENEVAL. 
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de programas 
educativos en cuya creación 
y/o actualización participan 
los sectores sociales y 
productivos. 

- - - 100% 100% 100.00% 

El 100% de los programas educativos fue creado con la 
participación de los sectores sociales y productivos. 2015 
se actualizó con la participación de los sectores solo el PE 
de Negocios Internacionales, en 2016 los PE de Abogado, 
Agrobiotecnología y Agronegocios, para 2017 se actualizó 
el PE de Químico Farmacéutico Biólogo. 

Docencia y Aprendizaje 
Porcentaje de programas 
que incorporan la formación 
integral de los estudiantes. 

- - - 60% 100% 100.00% Actualmente los talleres de formación integral se ofertan 
para el 100% de los PE de pregrado. 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de programas 
educativos que realizan 
seguimiento de egresados 
de manera sistemática. 

- - - 60% 100% 75.00% 14 PE de pregrado y 1 de posgrados de un total de 20 PE. 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de profesores 
que reciben formación de 
conformidad con el 
Programa de Desarrollo 
Profesional Docente. 

- - - 50% 100% 55.73% 

En 2017, se impartieron 74 cursos: 53 de formación 
pedagógica y 21 de actualización disciplinar, con un total 
de 2,145 horas de formación. En estos cursos hubo 1,014 
participantes. Los profesores del CUCIÉNEGA recibieron 
en promedio 4.72 horas de formación. El total de 
profesores que tomaron al menos 1 curso de formación fue 
de 253 de 454 académicos.  
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Docencia y Aprendizaje 

Porcentaje de programas 
educativos que cuentan con 
líneas de investigación 
educativa. 

- - - 40% 100% 0.00% Actualmente ningún PE cuenta con líneas de investigación 
educativa. 

Investigación y Posgrado Porcentaje de cuerpos 
académicos consolidados. - - - 30% 60% 12.00% En 2017, se logró la consolidación de un Cuerpo 

Académico más, sumando con ello 3 de 25 CA. 

Investigación y Posgrado 
Porcentaje de profesores de 
tiempo completo con 
doctorado. 

39% 50% 80% 57.06% 93 de 163 PTC cuentan con grado de Doctor. 

Investigación y Posgrado 

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo con 
doctorado miembros del 
Sistema Nacional de 
Investigadores. 

20% 25% 40% 22.70% 37 de 163 PTC miembros del SIN. 

Investigación y Posgrado 
Porcentaje de proyectos de 
investigación con 
financiamiento externo. 

- - - 20% 40% 9.80% 
En 2017, 15 de 57 proyectos de investigación vigentes, 
reciben apoyo de financiamiento de instituciones, 
organismos o empresas externas. 

Investigación y Posgrado 
Porcentaje de proyectos de 
investigación que incorporan 
estudiantes. 

- - - 50% 100% 94.74% 54 proyectos de investigación incorporan estudiantes de 
un total de 57 proyectos. 
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Investigación y Posgrado 

Porcentaje de publicaciones 
internacionales o en 
coautoría con contrapartes 
internacionales. 

- - - 20% 40% 55.37% 67 de 121 publicaciones son Internacionales. 

Investigación y Posgrado 

Porcentaje de artículos 
publicados en revistas 
académicas con un factor de 
impacto mayor de 1. 

- - - 10% 20% 14.88% 

2016, se publicaron 20 artículos con factor de impacto de 
los cuales, 15 artículos obtuvieron un factor de impacto 
mayor de 1 
2017, se publicaron 20 artículos con factor de impacto de 
los cuales, 18 artículos obtuvieron un factor de impacto 
mayor de 1. 
 
La totalidad de publicaciones del CUCIÉNEGA en 2017, 
fue de 121 (Artículos arbitrados, artículos sin arbitraje, 
capítulos de libros, libros, memorias (en extenso; de 
congreso; de divulgación) y otras publicaciones 
(antologías, manuales). 

Investigación y Posgrado 

Porcentaje de programas de 
posgrado en el Programa 
Nacional de Posgrados de 
Calidad (PNPC). 

40% 80% 95% 25.00% Actualmente la Maestría en Ciencias se encuentra en el 
PNPC, de 4 PE de posgrado que oferta el CUCIÉNEGA. 

Investigación y Posgrado Número de programas 
educativos de posgrado con 

1 3 5 0.00 Actualmente, ninguno de los programas educativos de 
posgrado cuenta con competencia internacional. 
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

categoría de competencia 
internacional. 

Investigación y Posgrado 
Porcentaje de matrícula de 
nivel superior en programas 
de posgrado. 

- - - 15% 30% 0.82% En 2017 la matrícula de los posgrados es de 55 alumnos 
de un total de 6,678 alumnos. 

Investigación y Posgrado 
Tasa de graduación de 
posgrados del Centro 
Universitario. 

- - -  100% 100% 21.82% Matrícula 2017: 55 alumnos. 
Titulados 2017: 12 alumnos. 

Investigación y Posgrado 

Número de alumnos al año 
que participan en el 
programa de formación 
temprana a la investigación. 

100 350 700 572.00 572 alumnos en programas de formación temprana a la 
investigación. 

Investigación y Posgrado 

Porcentaje de programas de 
posgrado que incorporan 
unidades de aprendizaje en 
idioma extranjero. 

- - - 20% 40% 25.00% Actualmente solo la Maestría en Ciencias de 4 PE de 
posgrado. 

Vinculación 

Porcentaje de recursos 
obtenidos por medio de 
proyectos de vinculación del 
total de recursos 
autogenerados. 

0.50% 5% 15% 0.00% Actualmente no se obtienen recursos por medio de 
proyectos de vinculación. 
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GG-PR01 Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Vinculación 

Porcentaje de programas de 
posgrado creados en 
colaboración con el gobierno 
y/o sector productivo. 

- - - 20% 40% 0.00% Se está trabajando con otros sectores para la creación de 
los nuevos PE de posgrado. 

Vinculación 

Porcentaje de programas de 
estudio actualizados con la 
participación de 
representantes del sector 
social y/o productivo. 

- - - 100% 100% 6.25% 
Únicamente el Comité Consultivo del PE de Químico 
Farmacéutico Biólogo se encuentra vigente y sesionando 
regularmente. 

Vinculación 
Porcentaje de programas de 
pregrado con prácticas como 
parte de la currícula. 

77% 95% 100% 93.75% 

15 de 16 PE de pregrado: Abogado, Administración, 
Contaduría Pública, Ingeniería Industrial, Ingeniería 
Informática, Ingeniería Química, Negocios 
Internacionales, Mercadotecnia, Periodismo, Psicología, 
Químico Farmacéutico Biólogo, Recursos Humanos, 
Agronegocios, Agrobiotecnología, Ingeniería en 
Computación. 

Vinculación 

Porcentaje de programas 
educativos que incorporan 
las dimensiones de 
innovación y 
emprendimiento. 

- - - 75% 100% 68.75% 

Durante el 2017, los PE de Abogado, Administración, 
Agronegocios, Contaduría Pública, Ingeniería en 
Informática, Ingeniería Industrial, Mercadotecnia, 
Negocios Internacionales, Psicología, Químico 
Farmacéutico Biólogo y Recursos Humanos, cursaron 
materias y participaron en actividades como: Formación 
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Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Emprendedora de los Estudiantes, la Cátedra de 
Emprendurismo COPARMEX y en el INTERCREA 2017, 
los cuales incorporan dimensiones de innovación y 
emprendimiento. 

Vinculación Número de registro de 
marcas, modelos y patentes. 2 4 8 6.00 

En 2017 se obtuvo el registro de 2 modelos de utilidad ante 
el IMPI. Con ello, el número de invenciones con título 
otorgado por el IMPI es de 6: 
- Dispositivo de calentamiento por inducción magnética 
para pruebas de necrosis celular o medición del índice de 
absorción específica (Patente). 
- Cautín de inducción magnética regulable con fuente 
propia de radio frecuencia, puntas reemplazables, 
estación y método para soldar de manera desalambrada 
(Patente). 
- Sistema para monitoreo y registro de las doce 
derivaciones cardiacas con una PC (Patente). 
- Método para tratar aguas residuales domésticas 
mediante el uso de plantas ornamentales (Patente). 
- Sistema configurable y método confortable para controlar 
el cursor de un dispositivo de cómputo si extremidades 
(Modelo de utilidad). 
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Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

- Suspensión intercambiable para vehículos 
pulverizadores autopropulsados (Modelo de utilidad). 

Extensión y Difusión 
Porcentaje de prestadores 
de servicio social en 
programas asistenciales. 

18% 30% 50% 21.69% 
Durante el 2017, en programas asistenciales participaron 
338 prestadores de servicio de un total de 1,558 
prestadores. 

Extensión y Difusión 
Porcentaje de prestadores 
de servicio social en apoyo a 
comunidades marginadas. 

1% 10% 30% 7.77% 
121 prestadores de servicio social en apoyo a 
comunidades marginadas de un total de 1,558 prestadores 
que se tuvieron durante 2017. 

Extensión y Difusión 

Número de programas en 
apoyo al desarrollo 
sustentable en la región 
Ciénega. 

1 3 10 4.00 

Los Programas reportados son: 
1. Talleres por el Día Mundial del Medio Ambiente. 
2. PERAJ-CUCIÉNEGA. 
3. Brigadas EcoCUCIÉNEGA. 
4. Verano Infantil. 
(Indicador Rector General: Cuadro 3.19 Programas en 
apoyo al desarrollo sustentable de las regiones, 2017). 

Extensión y Difusión 

Porcentaje de programas 
educativos que incluyen la 
formación ambiental y 
sustentabilidad en el 
currículo. 

20% 80% 100% 73.33% 

11 de 15 PE de pregrado, incluyen la formación ambiental 
y sustentabilidad en el currículo: Abogado, Administración, 
Agrobiotecnología, Agronegocios, Ingeniería en 
Computación, Ingeniería en Informática, Mercadotecnia, 
Negocios Internacionales, Periodismo, Psicología y 
Químico Farmacéutico Biólogo. 
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Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

Extensión y Difusión 

Porcentaje de programas 
educativos que incluyen 
actividades para la 
formación integral del 
estudiante (cultura, deporte, 
salud). 

10% 40% 80% 100.00% 
100% de los programas y actividades de formación 
integral, se ofertan para la totalidad de los programas 
educativos del Centro. 

Extensión y Difusión 

Número de municipios de la 
región que participan 
colaborativamente en el 
circuito de la cultura. 

- - - 6 13 4.00 
Circuito Cultural de la Ciénega 
4 municipios: Jamay, Ocotlán, Tototlán, Poncitlán 
2,475 asistentes. 

Internacionalización 

Porcentaje de estudiantes 
que han participado en 
acciones de movilidad 
(saliente) (por año). 

0.60% 2% 5% 1.22% 81 de una matrícula de 6,623 alumnos. 

Internacionalización 

Profesores de tiempo 
completo que han 
participado en acciones de 
movilidad (saliente) (por 
año). 

5% 10% 30% 26.99% 44 de 163 PTC. 

Internacionalización Número de estudiantes 
internacionales con acciones 

20 30 40 0.00 Durante 2017, no hubo ningún estudiante internacional 
entrante. 
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Eje Indicador 

Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

de movilidad (entrantes) (por 
año). 

Internacionalización 

Número de académicos 
internacionales que han 
participado en acciones de 
movilidad (entrantes). 

- - - 18 36 10.00 Durante 2017, se contó con la participación de 10 
profesores internacionales entrantes. 

Internacionalización 

Porcentaje de programas 
educativos de pregrado que 
integran la dimensión 
internacional. 

- - - 50% 100% 51.00% 

Desde 2014, el CUCIÉNEGA implementó acciones para 
mejorar el grado de internacionalización de los programas 
educativos; estas acciones tienen impacto en los 
siguientes rubros: (a) Plan de Estudios, (b) Docentes, (c) 
Estudiantes; estas acciones, consideran las siguientes 
variables:  
-Doble titulación. 
-Cursos que se imparten en un segundo idioma. 
-Cursos de segundo idioma curricular. 
-Dominio del idioma inglés como requisito de ingreso. 
-Dominio del idioma inglés como requisito de egreso. 
-Métodos pedagógicos con contenido internacional o en 
segundo idioma. 
-Intercambio o movilidad de profesores. 
-Profesores que dominan una segunda lengua. 
-Profesores extranjeros adscritos al programa. 
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inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

-Profesores que cursan estudios de idiomas. 
-Oferta de cursos de idiomas para profesores por parte del 
Centro Universitario. 
-Participación de profesores en eventos internacionales. 
-Académicos con formación internacional de posgrado o 
de educación continua. 
-Intercambio o movilidad de alumnos. 
-Alumnos que dominan una segunda lengua. 
-Alumnos que participan en cursos de idiomas extranjeros. 
-Oferta de cursos de idiomas para alumnos por parte del 
Centro Universitario. 
-Participación de alumnos en eventos internacionales. 
 
Durante 2017, los PE de pregrado tuvieron avances en 
estas variables, a excepción de: Doble titulación y Cursos 
que se imparten en un segundo idioma. 

Internacionalización 
Porcentaje de programas de 
posgrado que integren la 
dimensión internacional. 

- - - 50% 100% 39.00% 

Desde 2014, el CUCIÉNEGA implementó acciones para 
mejorar el grado de internacionalización de los programas 
educativos; estas acciones tienen impacto en los 
siguientes rubros: (a) Plan de Estudios, (b) Docentes, (c) 
Estudiantes; estas acciones, consideran las siguientes 
variables:  
-Doble titulación. 
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Valor 
inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

-Cursos que se imparten en un segundo idioma. 
-Cursos de segundo idioma curricular. 
-Dominio del idioma inglés como requisito de ingreso. 
-Dominio del idioma inglés como requisito de egreso. 
-Métodos pedagógicos con contenido internacional o en 
segundo idioma. 
-Intercambio o movilidad de profesores. 
-Profesores que dominan una segunda lengua. 
-Profesores extranjeros adscritos al programa. 
-Profesores que cursan estudios de idiomas. 
-Oferta de cursos de idiomas para profesores por parte del 
Centro Universitario. 
-Participación de profesores en eventos internacionales. 
-Académicos con formación internacional de posgrado o 
de educación continua. 
-Intercambio o movilidad de alumnos. 
-Alumnos que dominan una segunda lengua. 
-Alumnos que participan en cursos de idiomas extranjeros. 
-Oferta de cursos de idiomas para alumnos por parte del 
Centro Universitario. 
-Participación de alumnos en eventos internacionales. 
 
Durante 2017, la Maestría y Doctorado en Ciencias, 
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Eje Indicador 
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inicial Metas Valor 

actual 
Descripción 

2014 2020 2030 Avance 
2017 

mantuvieron su grado de internacionalización en la 
mayoría de las variables; el reto es lograr un mayor grado 
de internacionalización en la Maestría en Administración 
de Negocios y la Maestría en Ciencia Política. 

Internacionalización 

Porcentaje de estudiantes de 
educación superior que 
egresan dominando un 
segundo idioma. 

- - - 10% 30% 6.91% En 2017 egresaron 738 estudiantes, de los cuales 51 
cuentan con el dominio del idioma inglés. 

Gestión y Gobierno 

Porcentaje de recursos 
autogenerados respecto del 
subsidio ordinario total 
anual. 

- - - 15% 25% 215.02% 
Subsidio ordinario: $14,003,725.00. 
Recursos Autogenerados y Autogenerados ejercicios 
anteriores: $30,110,776.67. 

Gestión y Gobierno 

Porcentaje de recursos 
extraordinarios obtenidos 
por concurso respecto del 
subsidio ordinario total 
anual. 

- - - 18% 20% 108.54% Subsidio ordinario: $14,003,725.00. 
Concurso extraordinarios: $15,199,646.93. 

Gestión y Gobierno 

Índice de asimetría entre las 
entidades de las sedes del 
centro universitario 
(coeficiente de Gini). 

0.42 0.38 0.3 0.38 

El CUCIÉNEGA cuenta con 4 Sedes: Ocotlán, La Barca, 
Atotonilco y CEFERESO. En el caso de la Sede 
CEFERESO, es una sede alterna en la que se ofrecen 
programas educativos por convenio, en el que la parte 
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inicial Metas Valor 
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convenida debe proporcionar la infraestructura inmobiliaria 
y tecnológica necesaria para la operación de estos PE. 

PIE DE TABLA 
FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 
CORTE A: 31/12/2017 
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Distinciones a académicos 2017 
• En marzo de 2017, el Dr. Jorge Alfredo Jiménez Torres, del Departamento 

de Justicia y Derecho, recibió la distinción de Socio Numerario, por la 
Asociación Interuniversitaria de Investigación Pedagógica. 

• De la División de Estudios Jurídicos y Sociales, La Mtra. María de Lourdes 
Manzanero Trejo y el Dr. José de Jesús Quintana Contreras, recibieron la 
distinción de  Visitante Distinguido, en mayo de 2017, en el Municipio de 
Chihuahua, Chihuahua.  

• Se otorgó el Premio Internacional MAYA 2017, al Mtro. Rubén Ortega 
Lozano del Departamento de Justicia y Derecho, por el Instituto Mejores 
Gobernantes A.C., en mayo de 2017. 

• Por parte de la Universidad de Guadalajara, el 15 de mayo de 2017, se 
reconoció a la Mtra. María de Lourdes Manzanero Trejo y al Mtro. Víctor 
Manuel Moreno Mercado, por sus 25 años de labor docente, y al Mtro. 
Rubén Ortega Montes, por sus 20 años de labor docente, todos ellos del 
Departamento de Justicia y Derecho. 

• El Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra, Bolivia-AFEIDAL, le otorgó 
al Dr. José de Jesús Quintana Contreras, Director de la División de Estudios 
Jurídicos y Sociales, la distinción de Visitante Distinguido, el 12 de 
septiembre de 2017. 

• La Dra. Ana Rosa Santiago Hernández, del Departamento de Justicia y 
Derecho, recibió nombramiento como integrante del Comité de Pares para 
Autoevaluación Institucional, otorgado por la Universidad de Guadalajara, 
en octubre de 2017. 

• En diciembre de 2017, el Dr. Miguel Castro Sánchez, del Departamento de 
Negocios, se hizo acreedor de la  Presea al Mérito Académico Enrique 
Díaz de León, otorgada por la Universidad de Guadalajara. 

• La distinción de Profesor Honorífico, fue otorgada el 14 de diciembre de 
2017, por la Universidad de Ciencias de la Seguridad  de Nuevo León, al Dr. 
Eduardo Barajas Languren, adscrito al Departamento de Justicia y Derecho. 

• Asimismo, Mtro. J. Jesús  Padilla Frausto, Coordinador del Programa 
Educativo de Químico Farmacéutico Biólogo, del Departamento de Ciencias 
Médicas y de la Vida, recibió el Reconocimiento por haber promovido la 
obtención del Nivel 1 en el Padrón EGEL del Programa de Alto 
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Rendimiento Académico, de la licenciatura en Químico Farmacéutico 
Biólogo del CUCIÉNEGA, en el Padrón de Programas de Licenciatura, 
otorgado por la Universidad de Guadalajara, el 14 de diciembre de 2017. 

 

Distinciones a estudiantes 2017 
• La estudiante Montserrath Estrada Gómez, quien obtuvo el Premio a la 

Excelencia CENEVAL del programa educativo de Psicología, otorgado el 30 
de mayo de 2017. 

• El 04 de octubre de 2017, el estudiante Bonifacio Jiménez Navarro, 
estudiante del programa educativo de Contaduría Pública, obtuvo el Tercer 
Lugar de Alumno Distinguido, por el Colegio de Contadores Públicos de 
Guadalajara. 

• Destaca la participación de los estudiantes del programa educativo de 
Contaduría Pública: Daniela Mareli González Cortez, Estefanía García 
Hernández, Felipe de Jesús Oñate Escamilla, Oscar Emmanuel Luna 
Castellanos y Jesús Alberto Peña Martínez, fueron acreedores del Primer 
Lugar del Torneo Mercado de Divisas (FOREX XXVII) organizado el 11 de 
octubre de 2017, en el Centro Universitario de Ciencias Económico 
Administrativas (CUCEA). 

• Del programa educativo de psicología, la estudiante Atziri Anahí Castillo 
Guzmán, recibió la certificación IELTS (International English Language 
Testing System), otorgada el 14 de octubre de 2017, por British Council, IDP 
IELTS Australia y Cambridge English Language Assessment. 

• Los estudiantes del CUCIÉNEGA: José Eduardo Casillas García (Egresado 
del Doctorado en Ciencias), Sujey Guadalupe Castellanos Reyes (Egresada 
de la Maestría en Ciencias), Tania Karina Ceja Farías (Maestría en Ciencias), 
Jessica Alejandra De León Gutiérrez (Negocios Internacionales), Aránzazu 
González Bravo (Psicología), Jean Pierre González Gómez (Maestría en 
Ciencias), Lucero de la Paz Granados Sánchez (Periodismo), Isaías Loeza 
Rene (Maestría en Ciencias), Valeria Plascencia Quintal (Ing. Industrial), 
Andrea Estefanía Ramírez Guerrero (Negocios Internacionales), Jocelyn 
Ramírez Navarro (Periodismo) y Sergio Salazar Ordaz (Ing. Computación), 
fueron certificados en TOEFL ITP (Test of English as a Foreign 



 

Página 428 de 429 

 
 
 

Language), por ETS Acquire Questar Assessment Inc., el 28 de octubre de 
2017.  

• Asimismo, Paul Michel Bocanegra, estudiante del programa educativo de 
Agrobiotecnología, recibió el Reconocimiento a la Mejor Tesis de 
Licenciatura el 08 de noviembre de 2017. 

 
 

Otras distinciones 
• El Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior, reconoció la 

Incorporación en Nivel 1 en el Padrón EGEL del Programa de Alto 
Rendimiento Académico, al programa educativo de Químico Farmacéutico 
Biólogo, del Centro Universitario de la Ciénega, de la Universidad de 
Guadalajara, el 30 de noviembre de 2017. 
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