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Introduccion

1 Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de Guadalajara es una institucién

de Educaciéon Superior con una oferta educativa de 16 programas de pregradoy 7 de

posgrado para la Region Ciénega en Jalisco; desde su creacion en 1994, es un referente
parala vida social, econdmica, politica y cultural de la region, siendo participe en el crecimiento
de la zona, consolidado como un Centro Universitario en el que destacan su calidad en la
formacién educativa y el desarrollar formas innovadoras de produccion y socializacion del
conocimiento, al promover la cultura democratica y la difusién de los valores culturales. Su
enfoque principal tiene que ver con el de asegurar la excelencia educativa, mejorar la calidad
de vida de la poblacién, fortaleciendo vinculos con la sociedad y contribuyendo a la
conformaciéon de mejores entornos. Es una comunidad de conocimiento localmente
comprometida, que se vincula con los distintos sectores productivos y gubernamentales,
convirtiéndose en una de las principales opciones de Educacién Superior en la region y algunos
municipios de la zona Ciénega del Estado de Jalisco y la zona aledafia de Michoacan a través de

sus sedes (Ocotlan, La Barca, Atotonilco El Alto).
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1. Docencia e Innovacion Académica

1.1 Cobertura Incluyente y de Calidad

El Centro Universitario de la Ciénega tiene presencia en 42 municipios del Estado de Jalisco a
través de sus sedes, sobresale que el 76.25% de los alumnos admitidos en 2019 provienen de
municipios de la Region Ciénega y 15.49% provienen de diversos municipios del Estado. El
alcance del Centro Universitario no sélo se limita a Jalisco, ya que atiende a un 7% de
estudiantes provenientes de municipios del estado de Michoacan y diversos estados de la
republica, asi mismo se cuenta con registro de alumnos admitidos cuyo origen son los Estados

Unidos.

Presencia del CUCIENEGA

Estados Unidos
Oaxaca

Guerrero
Zacatecas
Tabasco
Veracruz

Navyarit

Morelos
Guanajuato
Ciudad de México
Colima

Baja California
Estado de México

R R R R R R R

N

Procedencia

.I.III-III
-
N
w

€]

Michoacdn IS 12
Jalisco IR A2
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Numero de municipios

El namero de estudiantes con discapacidad fue de 14 al cierre de 2019. Con respecto al origen

étnico de los estudiantes, se cuenta con registro de 15 alumnos.
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Relacion de admitidos por escuela de procedencia con promedio de calificaciones precedentes
y puntaje en PAA por calendario escolar (2019A)

Escuela de
procedencia

Tipo de escuela
(publica, privada,
federal, U. de G.)

Municipio a
donde
pertenece la
escuela

Estado a donde
pertenece la
escuela

Niumero de
admitidos
con
procedencia
de esa
escuela

Adolfo Lépez Mateos Particular Interior del Ocotlan Jalisco 5
Edo. Jal

Aristételes Publica ZMG Guadalajara Jalisco 1

C],BT Lic. Mario Colin Publica Otros Edos. Atlacomulco Estado de México 1

Sanchez Atlacomulco

CBTis 12 Publica Otros Edos. Jiquilpan Michoacan 1

CBTis 201 Piblica I“t]‘:l“’r delEdo| b citlan Jalisco 24

CBTis 49 Piblica I“t]e;l“’r delEdo-\ o otlan Jalisco 87

CBTis 84 Publica Otros Edos. La Piedad Michoacan 2

Cecyt Periban Publica Otros Edos. Periban Michoacan 1

C]::C.YT EJ Plantel Publica Otros Edos. Penjamo Guanajuato 1

Pénjamo

CECYTE] 10 Publica Interior del Edo. Encarn.:g\cmn de Jalisco 1
Jal. Diaz

CECYTE] 11 Publica Interior del Edo. | Atotonilco El Jalisco 13
Jal. Alto

CECYTE] 3 Publica Interior del Edo. | Tepatitlan de Jalisco 2
Jal. Morelos

CECYTE] 4 Particular Interior del Cocula Jalisco 1

Edo. Jal

CECYTEJ 9 Publica I“t]e;l““ delEdo. |y 1le de Judrez Jalisco 1

Centro de

Bachillerato Publica Interior del Edo. | Ixtlahuacan de Jalisco 1

Tecnolégico Jal. los Membrillos

Agropecuario 228

Centro de Ensenanza s .

Técnica Industrial Publica ZMG Tlaquepaque Jalisco 1

Centro de Estudios

Administrativos de Incorporada Tlaquepaque Jalisco 1

Occidente

Cen:crp de Estudios Publica ZMG Zapopan Jalisco 1

América

Centro de Estudios de | Publica Interior del Edo. L, .

Bachillerato Jal. Tizapan El Alto Jalisco
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Escuela de

procedencia

Centro de Estudios
Tecnolodgicos en

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Tipo de escuela
(publica, privada,
federal, U. de G.)

Publica Interior del Edo.

Municipio a
donde
pertenece la
escuela

Estado a donde
pertenece la
escuela

Niumero de
admitidos
con
procedencia
de esa
escuela

Aguas Continentales Jal. Jocotepec Jalisco 1
01
Centro d € Estudios Publica Interior del Edo. .
Tecnolégicos La Barca Jalisco 19

. Jal.
Industrial
Centro de Estudios
Tecnolégicos 11 Baja California . . .

. Publica Otros Edos. Baja California Sur 1
Industrial y de Su
Servicios Num. 81
Centro de Estudios
Tecnolqglcos Publica Otros Edos. Sahuayo Michoacan 2
Industrial y de
Servicios Num.121
Centro de Estudios
Tecnolqglcos Publica Otros Edos. Tuxpita Colima 1
Industrial y de
Servicios Num. 157
Centro Universitario | Publica Interior del Edo. Ocotl4n Jalisco 1
México Siglo XXI Jal.
Centro Educativo
Pedagdgico Naciones Publica Otros Edos. Nezahualcoyotl | Estado de México 1
Unidas
CETIS 162 Piblica Int]e;llor del Edo. Zapotlanejo Jalisco 2
COBAEM Plantel 05 Publica Otros Edos. Valle de Bravo | Estado de México 1
Valle de Bravo
Colegio Alamo Incorporada Tlaquepaque Jalisco 2
Colegio Anahuac . .
Extension Garibaldi Incorporada Guadalajara Jalisco 1
Coleglo de Publica Otros Edos. Yurécuaro Michoacan 5
Bachilleres
Coleglo de Publica Otros Edos. Tanhuato Michoacan 8
Bachilleres
Coleglo de Publica Otros Edos. Venustiano Michoacan 1
Bachilleres Carranza
Colegio de s .
Bachilleres 5 Publica ZMG Tlaquepaque Jalisco 1
Colegio de Publica Interior del Edo. .
Bachilleres 9 Jal. La Barca Jalisco 5
Colegio de
Bachilleres Plantel Publica Otros Edos. Brisefias Michoacan 5
Brisenas
Colegio de
Bachilleres Plantel Publica Otros Edos. Jacona Michoacan
Jacona
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Numero de

Tipo de escuela Municipio a Estado a donde oIS
Escuela de S : donde con
. (publica, privada, pertenece la .
procedencia pertenece la procedencia
federal, U. de G.) escuela
escuela de esa
escuela
Colegio de
Bachilleres Plantel Publica Otros Edos. Axochiapan Morelos 1
No 7
Colegio de
Ba&chllleres Plantel Publica Otros Edos. Comondu Baja California Su 1
Num. 05 Cd.
Constitucién
Colegio de
Bachilleres Plantel Publica Otros Edos. La Paz Baja California Su 1
NiUm. 11 La Paz
Colegio de
Bachilleres Plantel Publica Otros Edos. Pajacuaran Michoacan 1
Pajacuaran
Colegio de
Bachilleres Plantel Publica Otros Edos. Vista Hermosa Michoacan 15
Vista Hermosa
Colegl.o Morelos de Publica Interior del Edo. | Tepatitlan de .
Tepatitlan Jal Morelos Jalisco 1
Bachillerato )
Colegio Nacional de
Educacién Publica Interior del Edo. .
X ‘o La Barca Jalisco 20
Profesional Técnica Jal.
de La Barca
Coleg~10 Nueva Incorporada Ocotlan Jalisco 1
Espaifia
Colegio Zamora Particular Otros Edos. Zamora Michoacan 1
CONALEP Arandas Publica Int]e:llor del Edo. Arandas Jalisco 4
CONALEP Chapala Publica Int]e:llor del Edo. Chapala Jalisco 1
CONALEP Sahuayo Publica Otros Edos. Sahuayo Michoacan 2
Centljo de Publica Interior del Edo. | Yahualica de .
Bachillerato Tecn. . Jalisco 1
. Jal. Gonzalez Gallo

Agropecuario 32
EMSaD Atotonilquillo Publica Intgllor del Edo. Atotonilquillo Jalisco 1
EMSaD Ayotlan Publica Int]e;mr del Edo. Ayotlan Jalisco 13
EMSaD Carrozas Publica Int]ez;mr del Edo. Tototlan Jalisco 7
EMSaD San Antonio | Publica Interior del Edo. .

. La Barca Jalisco 6
de Rivas Jal.

Dolores de
Hidalgo Cuna de
Enrique C. Rebsamen Publica Otros Edos. la Guanajuato 1
Independencia
Nal.
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Numero de

Tipo de escuela Municipio A Estado A Donde oIS
Escuela de S : Donde con
. (publica, privada, Pertenece La .
procedencia Pertenece La procedencia
federal, U. de G.) Escuela
Escuela de esa
escuela

EMSaD San Luis Publica Interior del Edo. .

. Tuxcueca Jalisco 1
Soyatlan Jal.
Escuela Politécnica
Ing. Jorge Matute Oficial UDG Zapopan Jalisco 1
Remus
]ilzcuela Preparatoria Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
]il;cuela Preparatoria Oficial UDG Zapopan Jalisco 1
]ilzcuela Preparatoria Oficial UDG Tlaquepaque Jalisco 1
]il;cuela Preparatoria Oficial UDG El Salto Jalisco 1
Escuela Preparatoria . . .
18 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
gscuela Preparatoria Oficial UDG Zapopan Jalisco 1
g(s)cuela Preparatoria Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Escuela Preparatoria
Regional de Tonala Oficial UDG Tonala Jalisco 1
Norte
Esc1.1ela Preparatoria Oficial UDG Jamay Jalisco 21
Regional Jamay
Instituto de
Vanguardia Particular ZMG Tonala Jalisco 1
Educativa e Idiomas
Instlt.uto Don Bosco Publica Otros Edos. Sahuayo Michoacan 1
Bachillerato
Instituto Morelos Publica Otros Edos. La Piedad Michoacan 1
Itr de Jiquilpan Publica Otros Edos. Jiquilpan Michoacan 1
Mahatma Gandhi Publica Otros Edos. La Paz Baja California Su 1
Martires de la Publica Otros Edos. Yurécuaro Michoacan 1
Reforma
MOdUI.O Amatitan Oficial UDG Amatitan Jalisco 1
(Tequila)
Modulo Ayotlan - . .
(Atotonilco) Oficial UDG Ayotlan Jalisco 1
Moédulo Mezcala - .
(EREMSO) Oficial UDG Mezcala Jalisco 1
Modulo Tototlan .. . .
(EREMSO) Oficial UDG Tototlan Jalisco 2
Oficina de
Preparatoria Abierta Publica ZMG Guadalajara Jalisco

en Guadalajara
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Numero de

Tipo de escuela Municipio a Estado a donde oIS
Escuela de g . donde con
. (publica, privada, pertenece la .
procedencia federal, U. de G.) pertenece la escuela procedencia
o ' escuela de esa
escuela
Plantel Tbc 1 Nuevo | Publica Interior Del Edo Tototlan Jalisco 1
Refugio de Afuera Jal
Preparatoria 10 Oficial UDG Zapopan Jalisco 1
Preparatoria 11 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria 13 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
Preparatoria 2 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
Preparatoria 3 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria 4 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 3
Preparatoria 6 Oficial UDG Tlaquepaque Jalisco 1
Preparatoria 5 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria 7 Oficial UDG Zapopan Jalisco 2
Preparatoria 8 Oficial UDG Zapopan Jalisco 2
Preparatoria . .
Anahuac Incorporada Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria Bahia . Bahia de .
de Banderas Particular Otros Edos. Banderas Nayarit 3
Prepziratorla Colegio Incorporada Ocotlan Jalisco 3
Espaifia
Prgparatorla de Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Jalisco
Preparatoria o Incorporada Guadalajara Jalisco 1
Hermosa Provincia
;I;elz);ratorla Oficial Publica Otros Edos. Tepotzotlan Estado de México 1
Preparatoria Casimiro
Regional Casimiro Oficial UDG . Jalisco 5
. Castillo
Castillo
Preparatoria
Regional de - Ahualulco de .
Ahualulco de Oficial UDG Mercado Jalisco 1
Mercado
Preparatoria . .
Regional de Ameca Oficial UDG Ameca Jalisco 1
Preparatoria . .
Regional de Arandas Oficial UDG Arandas Jalisco 24
Preparatoria .
Regional de Oficial UDG Atotonilco El Jalisco 109
) Alto

Atotonilco
Preparatoria . Autlan de .
Regional de Autlan Oficial UDG Navarro Jalisco 4
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Numero de

Tipo de escuela Municipio a Estado a donde oIS
Escuela de S : donde con
. (publica, privada, pertenece la .
procedencia federal, U. de G.) pertenece la escuela procedencia
o ' escuela de esa
escuela
Preparatoria - .
Regional de Chapala Oficial UDG Chapala Jalisco 12
Preparatoria
Regional de Oficial UDG Degollado Jalisco 10
Degollado
Preparatoria - .
Regional de Jocotepec Oficial UDG Jocotepec Jalisco 10
Preparatoria - .
Regional de La Barca Oficial UDG La Barca Jalisco 79
Preparatoria - . .
Regional de Ocotlén Oficial UDG Ocotlan Jalisco 156
Preparatoria
Regional de Puerto Oficial UDG Tomatlan Jalisco 1
Vallarta
Preparatoria San Juan de los
Regional de San Juan Oficial UDG Jalisco 1
Lagos

de los Lagos
Preparatoria . .
Regional de Tala Oficial UDG Tala Jalisco 2
Preparatoria
Regional de - Tamazula de .
Tamazula de Oficial UDG Gordiano Jalisco 1
Gordiano
Preparatoria
Regional de Oficial UDG Tecolotlan Jalisco 1
Tecolotlan
Preparatoria s
Regional de Oficial UDG Tepatitlan de Jalisco 12

1z Morelos
Tepatitlan
Preparatoria .
Regional de Oficial UDG Tla](Z)lrjrg;l(;o de Jalisco 3
Tlajomulco de Zuiiga §
Preparatoria . . .
Regional de Tonald Oficial UDG Tonala Jalisco 2
Preparatoria . .
Regional de Tuxpan Oficial UDG Tuxpan Jalisco 1
Preparatoria 7acoalco de
Regional de Zacoalco Oficial UDG Jalisco 1

Torres

de Torres
Preparatoria
Regional de Oficial UDG Zapotlanejo Jalisco 7
Zapotlanejo
Preparatoria _ .
Regional El Salto Oficial UDG El Salto Jalisco 9
Preparatoria San José Incorporada San José de la Jalisco 2

de la Gracia

Gracia
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CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Numero de

Tipo de escuela Municipio a Estado a donde oIS
Escuela de S : donde con
. (publica, privada, pertenece la .
procedencia pertenece la procedencia
federal, U. de G.) escuela
escuela de esa
escuela
Sistema de
Ensefianza Abierta y Estado de
a Distancia del Publica Otros Edos. ap Estado de México 1
) Meéxico

Colegio de
Bachilleres
Slst.ema Educativo Publica Otros Edos. ESt%d.O de Estado de México 2
Nacional México
Sistema Educativo 1 - -

) Publica Otros Edos. Distrito Federal | Distrito Federal 1
Nacional
Universidad del Valle
de México Campus Particular ZMG Guadalajara Jalisco 1
Guadalajara
Universidad del Valle
de México Campus Particular ZMG Guadalajara Jalisco 1
Guadalajara Norte
Upav Direccion de
Educaciéon Media Publica Otros Edos. Xalapa Veracruz 1
Superior
Uvaq Maestr.l? en Publica Otros Edos. Pajacuaran Michoacan 1
Administracién
Vocacional Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
Estados Unidos Extranjero Estados Unidos | Estados Unidos 2
Instituto de
Educacién Media
Superior Centro Publica Otros Edos. Colima Colima 1
Universitario
lllloctavio Palellll

FUENTE: Coordinacion de Control Escolar de la Universidad de Guadalajara

CORTE A: 01 de Abril 2020

Respectivamente en el 2019, el CUCIENEGA recibi6 estudiantes provenientes de mas de 76

municipios de 14 estados de la Republica, asi como alumnos de procedencia extranjera en sus

3 sedes.
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Relacion de admitidos por escuela de procedencia con promedio de calificaciones precedentes
y puntaje en PAA por calendario escolar (2019 B)

Tipo de escuela Municipio a Estadoa AU
Escuela de 'Po : p donde admitidos con
. (publica, privada, donde pertenece .
procedencia pertenecela  procedencia
federal, U. de G.) la escuela
escuela de esa escuela
, Particular Interior . .
Adolfo Lépez Mateos del Edo. Jal. Ocotlan Jalisco 11
Bachillerato
Tecrllologlco del Publica Otros Edos. Centla Tabasco 2
Instituto de
Profesiones M.A.
CBTis 12 Publica Otros Edos. Jiquilpan Michoacan 5
CBTis 201 Publica Interior del Poncitlan Jalisco 33
Edo. Jal.
CBTis 49 Publica Interior del Ocotlén Jalisco 108
Edo. Jal.
CBTis 52 Publica Otros Edos. Zamora Michoacan 2
. Publica Interior del .
CBTis 70 Edo. Jal. Tuxpan Jalisco 1
CECYTE] Plantel Publica Otros Edos. Huanimao Guanajuato 1
Huanimaro
Publica Interior del Encarnacién de .
CECYTE] 10 Edo. Jal. Diaz Jalisco 1
CECYTE]J 11 Publica Interior del |, 1106 Bl Alto Jalisco 26
Edo. Jal.
CECYTE] 12 Publica Interior del El Grullo Jalisco 1
Edo. Jal.
Publica Interior del | San Ignacio Cerro .
CECYTE] 22 Edo. Jal. Gordo Jalisco 2
Publica Interior del Tepatitlan de .
CECYTE] 3 Edo. Jal. Morelos Jalisco 1
CECYTE] 5 Publica ZMG El Salto Jalisco 4
Centro Cultural Altefio Particular Interior Arandas Jalisco 1
del Edo. Jal.
tentro d © Bachillerato Publica Interior del | Ixtlahuacan de los .
Tecnolégico . Jalisco 2
. Edo. Jal. Membrillos
Agropecuario 228
Centro de Capacitacion | Particular Interior ZapoDan Jalisco 1
Integral y Profesional del Edo. Jal. pop
Centro de Estudios de | Publica Interior del L, .
Bachillerato Edo. Jal. Tizapdn El Alto Jalisco 1
Centro de Estudios 11 .
Tecnolodgicos En Aguas Publica Interior del Jocotepec Jalisco 1

Continentales 01

Edo. Jal.
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Estado a Niumero de
donde admitidos con
pertenecela procedencia
escuela de esa escuela

Tipo de escuela Municipio a
(publica, privada, donde pertenece
federal, U. de G.) la escuela

Escuela de

procedencia

Centro de Estudios 1 .
o Publica Interior del .
Tecnolégicos La Barca Jalisco 29
. Edo. Jal
Industrial
Centro de Estudios
Tecnolqglcos Publica Otros Edos. Sahuayo Michoacan 1
Industrial y de
Servicios Nim.121
Centr(? E,ducatIV(.) Publica Otros Edos. Cuautitlan Izcalli ESt?d.o de 1
Cuautitlan Izcalli México
Centro Educativo Estado de
Pedagdgico Naciones Publica Otros Edos. Nezahualcoyotl L 1
: México
Unidas
Centro Educativo Publica Interior del . .
Regional de Atotonilco Edo. Jal. Atotonilco El Alto Jalisco 2
Centro Universitario Publica Interior del Ocotl4n Jalisco 1
México Siglo XXI Edo. Jal
Centro Universitario . .
UTEG Incorporada Tlajomulco Jalisco 1
CETIS161 Publica Interior del Tala Jalisco 1
Edo. Jal.
Publica Interior del . .
CETIS 162 Edo. Jal. Zapotlanejo Jalisco 3
Colegio Andhuac . .
Extension Garibaldi Incorporada Guadalajara Jalisco 1
Colegio de Bachilleres | Publica Otros Edos. Yurécuaro Michoacan 12
Colegio de Bachilleres | Publica Otros Edos. Tanhuato Michoacan 22
Colegio de Bachilleres | Publica Otros Edos. Venustiano Michoacan 5
Carranza
Colegio de Bachilleres | Publica Otros Edos. Atolinga Zacatecas 1
Colegio de Bachilleres | Publica Interior del La Barca Jalisco 22
9 Edo. Jal.
Colegio de Bachilleres 11
Plantel 7 Publica Otros Edos. Iztapalapa Guerrero 1
Colegio de. Ba~ch111eres Publica Otros Edos. Brisefias Michoacan 4
Plantel Briseiias
Colegio de Bachilleres
Plantel Cojumatlan de | Publica Otros Edos. Cojumatlan Michoacan 1
Regules
Colegio d.e Bachilleres Publica Otros Edos. Vista Hermosa Michoacan 5
Plantel Vista Hermosa
Colegio de Bachilleres Publica Otros Edos. Zamora Michoacan 1
Zamora
Colegio de Ensefianza . . .
Media Alamo Particular ZMG Tonala Jalisco 1
C.OIeg,l 0 de Estudios Publica Interior del . . .
Cientificos y Cihuatlan Jalisco
P Edo. Jal.
Tecnolégicos
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Escuela de

procedencia

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Tipo de escuela
(publica, privada,
federal, U. de G.)

Municipio a
donde pertenece
la escuela

Estado a
donde
pertenece la
escuela

Niumero de
admitidos con
procedencia
de esa escuela

Colegio de Estudios

Regional Etzatlan

Cientificos Y Publica Otros Edos. Amatlan Nayarit 1
Tecnolbgicos
Coleg10_1>lac10nal ].)e Publica Interior del .
Educacién Profesional La Barca Jalisco 23
Py Edo. Jal
Técnica de La Barca
Colegio Nifios Héroes Incorporada Puerto Vallarta Jalisco 1
Colegio Nueva Espafia Incorporada Ocotlan Jalisco 1
CONALEP Arandas Publica Interior del Arandas Jalisco 2
Edo. Jal
Publica Interior del .
CONALEP Chapala Edo. Jal. Chapala Jalisco 2
CONALEP Plantel Particular Otros . .
Zamora Michoacan 1
Zamora Edos.
CONALEP Sahuayo Publica Otros Edos. Sahuayo Michoacan 7
Coordinacién General
de Edl.lcacmn Me.dla Publica Otros Edos. Oaxaca Oaxaca 1
Superior y Superior,
Ciencia y Tecnologia
Centro de Bachillerato | Publica Interior del Mascota Jalisco 1
Tecn. Agropecuario 31 Edo. Jal.
. . Publica Interior del . .
Domingo Marquez Edo. Jal. Ocotlan Jalisco 2
EMSad Atotonilquillo Publlcg dI:tf;llor del Atotonilquillo Jalisco 4
Publica Interior del . .
EMSad Ayotlan Edo. Jal. Ayotlan Jalisco 13
EMSad Carrozas Publica Interior del Tototlan Jalisco 6
Edo. Jal.
EMSad San Antonio De | Publica Interior del .
. La Barca Jalisco 4
Rivas Edo. Jal.
Ei:éde Enfermeria Publica ZMG Guadalajara Jalisco 1
Esg.,Prepa. Reg. de Oficial UDG Union de Tula Jalisco 1
Unidn de Tula
]ilzcuela Preparatoria Oficial UDG Tlaquepaque Jalisco 1
]il;cuela Preparatoria Oficial UDG El Salto Jalisco 3
Escuela Preparatoria 3 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
];JScuela Preparatoria Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Escuela Preparatoria Oficial UDG Etzatlan Jalisco
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Estado a Niumero de
donde admitidos con
pertenecela procedencia
escuela de esa escuela

Tipo de escuela Municipio a
(publica, privada, donde pertenece
federal, U. de G.) la escuela

Escuela de

procedencia

Escuela Preparatoria
Regional de San Oficial UDG San Miguel El Alto Jalisco 1
Miguel El Alto
Escuela Preparatoria _ .
Regional de Toluquilla Oficial UDG Tlaquepaque Jalisco 2
Escuela Preparatoria
Regional de Tonala Oficial UDG Tonala Jalisco 1
Norte
Escuela Preparatoria Oficial UDG Jamay Jalisco 39
Regional Jamay
Instlt_uto Don Bosco Publica Otros Edos. Sahuayo Michoacan 1
Bachillerato
[nstituto F.I'aIIIClSCO Incorporada Lagos de Moreno Jalisco 2
Orozcoy Jiménez
Instituto Superior de
Comercio Publica ZMG Tlaquepaque Jalisco 1
Administracién

. . Particular Interior .
Instituto Univer del Edo. Jal. Tlaquepaque Jalisco 1
Martires de la Reforma | Publica Otros Edos. Yurécuaro Michoacan 1
Médulo Ayotlan - . .
(Atotonilco) Oficial UDG Ayotlan Jalisco 7
Mddulo Tototlan .. . .
(EREMSO) Oficial UDG Tototlan Jalisco 1
Oficina de
Preparatoria Abierta Publica ZMG Guadalajara Jalisco 5
en Guadalajara
Plantel 34 Coleg. de 11
Bach. Edo. de Veracruz Publica Otros Edos. Veracruz Veracruz 1
Preparatoria 11 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
Preparatoria 12 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 4
Preparatoria 13 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
Preparatoria 2 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria 3 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria 5 Oficial UDG Guadalajara Jalisco 2
Preparatoria 6 Oficial UDG Tlaquepaque Jalisco 3
Preparatoria 8 Oficial UDG Zapopan Jalisco 2
Preparatoria Bahia de Particular Otros Bahia de Banderas Nayarit 2
Banderas Edos.
Prepziratorla Colegio Incorporada Ocotlan Jalisco 7
Espafia
Preparatoria de Jalisco Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria Oficial No Publica Otros Edos. | Chicoloapan Juarez Esta}dp de
55 México
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Escuela de

procedencia

Preparatoria por

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Tipo de escuela

(publica, privada,

federal, U. de G.)

Particular Interior

Municipio a
donde pertenece
la escuela

Estado a
donde
pertenece la
escuela

Niumero de
admitidos con
procedencia
de esa escuela

de Zapotiltic

quperacwn San del Edo. Jal. Poncitlan Jalisco 4
Miguel
Prepal_‘atorla I_Reglonal Oficial UDG Casimiro Castillo Jalisco 6
Casimiro Castillo
Preparatoria Regional
de Ahualulco de Oficial UDG Ahualulco de Jalisco 1
Mercado
Mercado
Preparatoria Regional Oficial UDG Ameca Jalisco 1
de Ameca
Preparatoria Regional Oficial UDG Arandas Jalisco 12
de Arandas
Preparatoria Regional Oficial UDG Atotonilco El Alto Jalisco 116
de Atotonilco
Preparatoria Regional . .
de Chapala Oficial UDG Chapala Jalisco 14
Prep.arator,la Regional Oficial UDG Cihuatlan Jalisco 1
de Cihuatldn
Preparatorla Reglonal Oficial UDG Ciudad Guzman Jalisco 2
de Ciudad Guzmdan
Preparatoria Regional . .
de Degollado Oficial UDG Degollado Jalisco 20
Preparatoria Regional . .
de El Grullo Oficial UDG El Grullo Jalisco 2
Preparatoria Regional Oficial UDG Jocotepec Jalisco 5
de Jocotepec
Preparatoria Regional Oficial UDG La Barca Jalisco 80
de La Barca
Preparatoria Regional Oficial UDG Lagos de Moreno Jalisco 2
de Lagos de Moreno
Preparat,orla Regional Oficial UDG Ocotlan Jalisco 150
de Ocotlan
Preparatoria Regional
de San Juan de Los Oficial UDG San Juan de los Jalisco 1
Lagos

Lagos
Preparatoria Regional . .

Oficial UDG Tala Jalisco 2
de Tala
Preparatoria Regional
de Tamazula de Oficial UDG TamaZ}Jla de Jalisco 1

. Gordiano

Gordiano
Preparatoria Regional - Tepatitlan de .
de Tepatitlan Oficial UDG Morelos Jalisco 4
Preparat9rla Regional Oficial UDG Tonala Jalisco 3
de Tonala
Preparatoria Regional Oficial UDG Tuxpan Jalisco 2
de Tuxpan
Preparatoria Regional Oficial UDG Zacoalco De Torres Jalisco 5
de Zacoalco de Torres
Preparatoria Regional Oficial UDG Zapotiltic Jalisco
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Escuela de

procedencia

Tipo de escuela
(publica, privada,
federal, U. de G.)

Municipio a
donde pertenece
la escuela

Estado a
donde
pertenece la
escuela

Niumero de
admitidos con
procedencia
de esa escuela

CUCIENEGA

Preparatorla_Reglonal Oficial UDG Zapotlanejo Jalisco 16
de Zapotlanejo
Preparatoria Regional Oficial UDG El Salto Jalisco 5
El Salto
Preparato.rla San José Incorporada San ]ose.de la Jalisco 6
de la Gracia Gracia
San Felipe Publica Otros Edos. Baja California Baja California 1
Norte Norte

Sistema de Ensehanza
Abierta ya Distancia Publica Otros Edos. | Estado de México Est;gd‘o de 1
del Colegio de México
Bachilleres
Slst(.ema Educativo Publica Otros Edos. | Estado de México ESt%d.o de 1
Nacional México
Universidad de La Publica Interior del 1z .

. Poncitlan Jalisco 1
Ciénega Edo. Jal.
Universidad Tec s .
Milenio Publica ZMG Zapopan Jalisco 1
Universidad
Tecnolégica de México Publica ZMG Tlaquepaque Jalisco 1
Bachillerato Campus quepaq
Guadalajara
Universidad Univer Particular Otros . .

Zamora Michoacan 1

Plantel Zamora Edos.
Vocacional Oficial UDG Guadalajara Jalisco 1
Preparatoria Regional .
de Tlajomulco de Oficial UDG Tla]or,n~u_lco be Jalisco 5

Lo Zuhiga
Zuniga
Estados Unidos Extranjero Estados Unidos | Estados Unidos 3
Telebachillerato
Comunitario de Publica Otros Edos. Guanajuato Guanajuato 1
Pénjamo

CORTE A: 01 de Abril 2020

FUENTE: Coordinacion de Control Escolar de la Universidad de Guadalajara
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1.1.1 Matricula Pregrado y Posgrado

En laactualidad CUCIENEGA cuenta con una matricula de 5,956 estudiantes. De los cuales 5,920
alumnos cursan un pregrado en las diferentes sedes: Ocotlan, La Barca, Atotonilco y CEFERESO;
este dltimo es una sede alterna en la que se ofrecen PE por convenio en modalidad

semiescolarizado.

Matricula Pregrado

Recursos Humanos

Quimico Farmacéutico Bidlogo
Psicologia

Periodismo

Negocios Internacionales
Mercadotecnia

Ingenieria Quimica

Ingenieria Informatica
Ingenieria Industrial

Ingenieria en Computacién

Programas Educativos

Enfermeria (Nivelacion)
Ceontaduria
Agronegocios
Agrobiotecnologia  IIISEENNG5N
Administracion  IEEEEEEEESEE e s —
Abogaco I S s s IS
200 400 600 800 1000 1200

o

mHombres mMujeres

Fuente: Numeralia oficial 911y Control Escolar CUCIENEGA.

La matricula de posgrado, actualmente es de 36 alumnos, de los cuales el 42% cursa un

posgrado reconocido por CONACYT.

Matricula Posgrado

B Maestria en Administracion de Negocios B Maestria en Ciencia Politicas
B Maestria en Ciencias Maestria en Derecho
M Doctorado en Ciencias en Ingenieria B Doctorado en Ciencias Politicas

Fuente: Numeralia oficial, Control Escolar CUCIENEGA y Coordinadores de Posgrado.
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En cuestion de género, para el periodo que se reporta, el 53.81% de los estudiantes que integran
la poblacién escolar son mujeres y 46.18% son varones. En 2019 el 95.7% de la matricula se
encontraba inscrita en modalidad escolarizada. Actualmente la modalidad semiescolarizada se
ha ido incrementado con relacién a la matricula total de pregrado, lo cual representa un 4.30%,
dando con ello, una modalidad distinta de estudio a grupos que de otra forma habrian quedado

fuera de la Educacién Superior.

1.1.2 Porcentaje de admisidn por ciclo escolar

Con respecto al porcentaje de absorcién de la demanda el CUCIENEGA se tuvo un porcentaje
del 63.10% con relacién al total de aspirantes del altimo ciclo, siendo la sede Atotonilco la que
atiende mayor absorciéon de demanda con 91.95%, La Barca con 82.00% y Ocotlan con un

58.46%. Por su parte la sede por convenio CEFERESO no oferté6 para ese afio.

Porcentaje de admision por sede durante 2019

Sede Aspirantes Admitidos % de Admision

Sede Atotonilco 289 275 95.16
Sede La Barca 247 221 89.47
Sede Ocotlan 2,025 1,120 55.31

CUCIENEGA 2,561 1,616 63.10
Red Universitaria 53,311 17,328 32.5

Fuente: Control Escolar UdeG

1.1.3 Oferta Educativa

El CUCIENEGA oferta 16 programas educativos de pregrado y 7 de posgrado, divididos en las
siguientes areas del conocimiento: ciencias sociales, administraciéon y derecho; ciencias
naturales, exactas y de la computacién; ingenieria, manufactura, construccién; y por ultimo

salud.
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Area del Programas Educativos de
Programas Educativos de Pregrado
Conocimiento Posgrado
Abogado Maestria en Administracién de
Administraciéon Negocios
Agronegocios

Maestria en Ciencia Politica
Contaduria Publica

Ciencias Sociales, ]
Administracion y | Mercadotecnia
Derecho Maestria en Derecho

Negocios Internacionales

Periodismo

Maestria en Psicologia
Psicologia

Doctorado en Ciencia Politica
Recursos Humanos

Ciencias Naturales Ing. Informatica Maestria en Ciencias
)
Exactas y de la D d Cienci
Computacién Quimico Farmacéutico Bidlogo octorado en  Llencias en
Ingenieria
Agrobiotecnologia

Ing. en Computacién

Ingenieria, Manufactura

y Construccion Ing. Industrial

Ing. Quimica

Salud Nivelacion Enfermeria

Numero de PE 16 6

Fuente: Directores de Division

Lo anterior, corresponde a la organizacién académica de 3 Divisiones: Division de Desarrollo
Bio-Tecnolégico, Division de Ciencias Econdémico-Administrativas, y Division de Estudios

Juridicos y Sociales.

Durante 2019 el 67.21% del total de la matricula de pregrado, cursaba 1 de los 9 programas
educativos ofertados en el area de conocimiento de Ciencias Sociales, Administraciéon y
Derecho; el 11.08% cursaba un programa educativo ofertado en el area de Ciencias Naturales,

Exactas y de la Computacién; el 17.36% estudiaba un programa educativo en el area de
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conocimiento de Ingenieria, Manufactura y Construccién; mientras que 4.35% restante se

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

encontraba cursando la Nivelacién en Enfermeria.

1.1.4 Programas Educativos de Calidad

Competitividad Académica de Pregrado

Organismo
Programa
Acreditador
Educativo
o Evaluador
(CONFEDE)
06/05/2016
/Agencia
1 Abogado al 1090 Si
Acreditadora
06/05/2021
de Chile
29/12/2016
2 Administracién (CACECA). al 627 Si
29/12/2021
3 Agrobiotecnologia 219 Si
4 Agronegocios 144 Si
29/02/2016
Contaduria
5 (CACECA). al 435 Si
Publica
28/02/2021
En
reacreditacion
Ingenieria
6 (CONAIC) 31/01/2014 204 Si
Computacion
al
31/01/2019
01/08/2018
Ingenieria
7 CIEES al 294 Si
Industrial
30/09/2021
En
reacreditacion
Ingenieria
8 (CONAIC) 31/01/2014 188 Si
Informatica
al
31/01/2019
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09/07/2019
Ingenieria
9 (CACEI) al X 311 Si
Quimica
09/07/2022
29/12/2016
10 Mercadotecnia (CACECA). al X 232 Si
29/12/2021
30/04/2018
Negocios
11 (CONACI) al X 428 Si
Internacionales
30/04/2023
28/06/2019
12 Periodismo (CONAQ) al X 105 Si
28/06/20204
04/05/2015
13 Psicologia (CNEIP) al X 746 Si
04/05/2020
Quimico 28/11/2018
14 Farmacéutico (COMAEF) al X 468 Si
Bidlogo 28/11/2023
29/12/2016
Recursos
15 (CACECA) al X 397 Si
Humanos
29/12/2021
Enfermeria
16 32 No
Nivelacién

Fuente: Coordinacion de Planeacién/ Calidad

El Centro Universitario de la Ciénega es lider en impulsar la formacion educativa, ya que 13 de
sus 15 programas evaluables de pregrado son reconocidos por su calidad, 12 de ellos
acreditados por organismos de COPAES, e Ing. Industrial Certificado por CIIES, cabe destacar
que el programa de Abogado cuenta con acreditacion internacional por la Agencia Acreditadora
de Chile. Los programas educativos de Ing. en Computacidon e Ing. en Informatica se encuentran

en proceso de re acreditacion para mantener sus estatus de Calidad.
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De esta manera el 86% de sus programas estan certificados o acreditados y el 93.32% de su
matricula estudia en un programa certificado, con ello, el CUCIENEGA pretende satisfacer las
necesidades educativas y laborales de la poblacién, impulsando el desarrollo sustentable e

incluyente de toda la sociedad de la zona.

Competitividad Académica de Posgrado

Organismo

PE Posgrado | Acreditador| Vigencia = CONACYT | Matricula | Evaluable

o Evaluador

16/10/2017
Maestria en
1 PNPC AL X 15 Si
Ciencias
16/10/2020
Maestria en
2 Administracién 9 Si

de Negocios

Maestria en

Ciencia Politica

Maestria en

Derecho

Doctorado en
5 Ciencias en 5 Si

Ingenieria

Doctorado en
6 Ciencias 5 Si

Politicas

Fuente: Coordinacion de Planeacién/ Calidad

CUCIENEGA oferta 6 posgrados, particularmente la Maestria en Ciencias, es evaluada y
acreditada como un posgrado de calidad por CONACYT; cuenta con un total de 15 estudiantes,
lo que representa el 42% del total de 36 alumnos de la matricula en posgrados. En el afio 2020,

nuevamente se encontrard en proceso de evaluacidén para poder transitar a los programas
[
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reconocidos por CONACYT en la modalidad de consolidado. Por su parte el Doctorado en

Ciencias, tiene la posibilidad de ser reconocido por CONACYT, una vez que haya sido evaluado.

En relacién con la oferta educativa de posgrados en CUCIENEGA, la matricula de estos es
reducida, por lo que se tendran que tomar acciones de promocién a fin de aumentar el
alumnado. De igual forma para junio de 2020 se espera que la matricula del posgrado tenga un

aumento con la apertura de la Maestria en Psicologia.

1.1.5 Programas Educativos Actualizados

El Centro Universitario de la Ciénega tiene como misién cumplir con las necesidades educativas
de la localidad, e incentivar la investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como vincular las
actividades académicas y educativas con la comunidad de la regién Ciénega y la vision del Plan

de Desarrollo de CUCIENEGA.

Por ello se pretende impulsar una formacién educativa pertinente y desarrollar formas
innovadoras de produccion y socializacién del conocimiento que atiendan a las necesidades

productivas, econémicas y sociales de la region.

En cumplimiento de este compromiso se han constituido los Comités Consultivos de los
Programas Educativos de Ingenieria en Computacion, en Informatica, Industrial y Quimica. Los
Comités Consultivos de la Divisién de Ciencias Econémico-Administrativas, se encuentran en

proceso de constituirse.

Ademas, cabe mencionar que los programas académicos se vieron beneficiados con el Fondo

Institucional Participable de Actualizacidn Curricular de los Departamentos (FIPACuDe).

1.1.6 Rendimiento Académico de los Estudiantes

Durante el periodo que se informa, la calificacién promedio general por programa educativo se

ha mantenido por arriba de 80, tanto para la licenciatura como para posgrado.
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Calificacion promedio por programa educativo

Programa Académico 2019A
Abogado 90 89
Abogado* 86 86
Abogado (semiescolarizado)* 90 89
Administracién* 84 84
Agrobiotecnologia 79 77
Agronegocios 81 81
Contaduria* 84 84
Ingenieria en Computaciéon* 72 72
Ingenieria Industrial* 78 79
Ingenieria Informatica* 70 70
Ingenieria Quimica* 79 81
Mercadotecnia* 83 86
Negocios Internacionales* 84 84
Periodismo* 71 74
Psicologia* 84 87
Quimico Farmacéutico Bidlogo* 81 84
Recursos Humanos* 84 84
Nivelacién Enfermeria* 93 93
Calificacion promedio pregrado
Maestria en Derecho - -
Maestria en Ciencias con Orientacion en Ciencias Exactas e 93.7 94.97
Ingenierias
Maestria en Ciencias con Orientacion en Ciencias Bioldgicas

93.7 94.97
y Agropecuarias
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Maestria en Ciencia Politica - -

Maestria en Administracion de Negocios 96.97 95.86

Doctorado en Ciencias en Ingenieria 98.03 99.17

Calificacion promedio posgrado

Fuente: Coordinacion de Planeacién/ Calidad

Indice de desercion

En lo que respecta al indice de desercion por corte generacional, se present6 una disminucién
referente a los calendarios 2014B-2018A y 2015B-2019A, en esta comparativa corresponde a
un 3.72%, mientras que para el calendario 2016A-2019B se muestra una baja del 1.11%, por lo

que es necesario continuar con acciones para evitar la desercién escolar.

indice de desercién por Calendario Escolar del Centro Universitario de la Ciénega

Cohorte Ingreso Bajas Tasa de desercion

2014B-20182 1,369 404 29.51
2015A-2018B 1,217 410 33.69
2015B-20192 1,318 339 25.72
2016A-2019B 1,056 344 32.58

Fuente: Coordinacion de Control Escolar
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Indice de Desercion por Calendario Escolar

29.51

25.72
404 33.69

i 410 339 32.58 1

2014B-2018A 2015A-2018B 2015B-2019A 2016A-2019B

H Ingreso Bajas Tasa de desercion

A pesar de la disminuciéon del indice de desercién escolar de forma sostenida, existen
programas educativos que presentaron una tasa de abandono por encima del 40%, dichos
programas son: Agrobiotecnologia con el 40.63%, Computacién 60.61%, Ingenieria en

Informatica 58.33%, Mercadotecnia 44.19% y Periodismo 55%.

indice de desercién por PE

Programa
2015B-2019A 2016A-2019B
académico
Tasa de Tasa de
Ingreso BEVEY Ingreso BEVEY
Desercion % Desercion %

Abogado 355 73 20.56 222 62 27.93
Administracién 204 48 23.53 144 55 38.19
Agrobiotecnologia 34 9 26.47 32 13 40.63
Agronegocios 25 6 24 14 4 28.57
Computacion 40 5 12.5 33 20 60.61
Contaduria 100 29 29 58 21 36.21
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Enfermeria 17 1 5.88 80 2 2.5
Ingenieria Industrial 41 10 24.39 47 21 44.68
Ingenieria

Informatica 41 21 51.22 36 21 58.33
Ingenieria Quimica 41 9 21.95 40 14 35
Mercadotecnia 43 18 41.86 43 19 4419
Negocios

Internacionales 80 23 28.75 41 12 29.27
Periodismo 41 16 39.02 20 11 55
Psicologia 120 31 25.83 118 32 27.12
Quimico

Farmacobidlogo 61 14 22.95 64 19 29.69
Recursos Humanos 75 26 34.67 64 18 28.13

Total / Promedio 1,318 339 344

Fuente: Coordinacién de Control Escolar/CUCIENEGA

La siguiente tabla muestra la cantidad de aspirantes que hicieron tramites a alguna de las
carreras ofertadas por el Centro Universitario de la Ciénega, en sus tres sedes: Atotonilco, La
Barca y Ocotlan; asi mismo, la cantidad de alumnos admitidos y los cupos disponibles en cada
una de las carreras.

En la tercera columna se cuantifican los lugares que ya fueron ocupados por disposicion de
espacio en alguna carrera; por ultimo, en la cuarta columna, se especifica la cantidad de
alumnos que decidieron darse de baja de alguna carrera en el primer semestre, para cambiar a

otra de mayor interés para ellos.

Con relacion al total de aspirantes y alumnos admitidos, puede observarse que el 69.28% qued6
como admitido. En cuanto a la correspondencia de cupos disponibles y la ocupacién de estos se
cuenta con 75.13% de su totalidad. Con un porcentaje de desercién del 36.76% en relacion a
los cupos disponibles en el ciclo 2019-A.
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Desercién por cupos disponibles CUCIENEGA 2019-A

> Bajas por
Ocupacion
Cupo ocupacion de
Carrera Aspirantes Admitidos de cupos
disponible cupos
disponibles
disponibles
Abogado 27 27 8 5 2
Lic. Administracién 22 22 13 4 2
Lic. Contaduria publica 23 23 12 8 7
Lic. en Psicologia 25 25 10 10 2
Lic. en Recursos Humanos 18 18 17 7 6
Total sede Atotonilco 115 115 60 34 19
Abogado 14 14 21 19 7
Lic. en Administracién 16 16 19 6 1
Lic. en Agrobiotecnologia 49 35 0 0 0
Lic. en Agronegocios 18 18 17 17 9
LlC.. en Ep,fermerla 20 20 0 0 0
Nivelacién
Total sede La Barca 117 103 57 42 17

Abogado 70 40 0 0 0
Ing. en Computacién 19 19 21 21 5
Ing. Industrial 100 40 0 0 0
Ing. en Informética 15 15 25 21 4
Ing. Quimica 75 40 0 0 0
Lic. en Administracién 55 40 0 0 0
Lic. en Contaduria Publica 42 42 0 0 0
Lic. en Mercadotecnia 24 24 16 16 5
Lic. en Nfegoaos 82 4 0 0 0
Internacionales

Lic. en Psicologia 78 78 2 2 0
Lic. en Quimico 167 60 0 0 0
Farmacéutico Bidlogo

Lic. en Recursos Humanos 47 40 0 0 0

Total sede Ocotlan

Total Ciénega

Fuente: Coordinacién de Control Escolar/CUCIENEGA
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En el ciclo 2019-B puede observarse que el 58.45% fue admitido. En cuanto a la
correspondencia de cupos disponibles y la ocupacién de estos se cuenta con 100%. Con un
porcentaje de desercion del 59% en relacidn a los cupos disponibles.

Desercién por cupos disponibles CUCIENEGA 2019-B

Bajas por
Ocupacion
Cupo ocupacion de
Carrera Aspirantes Admitidos de cupos
disponible cupos
disponibles
disponibles

Abogado 36 36 0 0 0
Lic. Administracién 49 35 0 0 0
Lic. Contaduria publica 40 40 0 0 0
Lic. en Psicologia 29 29 6 6 2
Lic. en Recursos Humanos 20 20 15 14 9

Total sede Atotonilco 174 160 21 20 11
Abogado 10 10 25 25 16
Lic. en Administracion 57 35 0 0 0
Lic. en Agrobiotecnologia 15 15 20 21 10
Lic. en Agronegocios 27 27 8 8 6
LlC.. en Epfermerla 21 21 0 0 0

Nivelaciéon
Total sede La Barca 130 108 53 54 32

Abogado 124 80 0 0 0
Ing. en Computacién 57 40 0 0 0
Ing. Industrial 136 40 0 0 0
Ing. en Informatica 38 38 2 2 0
Ing. Quimica 113 40 0 0 0
Lic. en Administraciéon 87 40 0 0 0
Lic. en Contaduria Publica 85 40 0 0 0
Lic. en Mercadotecnia 51 40 0 0 0
Lic. en Nfegoaos 113 80 0 0 0
Internacionales
Lic. en Periodismo 23 23 17 17 12
Lic. en Psicologia 125 80 0 0 0
Lic. en Quimico 231 60 0 0 0
Farmacéutico Bidlogo
Lic. en Recursos Humanos 68 40 0 0 0

er

Total sede Ocotlan
Total Ciénega

Fuente: Coordinacién de Control Escolar/CUCIENEGA
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Bajas
El niimero de bajas totales en el CUCIENEGA fue del 15.74% con respecto al total de la matricula
de pregrado, considerando que el total de bajas por articulo fueron de 87 y el indice de

desercion va en disminucion.

Bajas del Centro Universitario de la Ciénega

% con respecto a la
Matricula

NOTA: "En las bajas se toman de los siguientes estatus: BA baja administrativa, B5 baja por art. 35, B6 baja por art. 35 con retiro de
doc., BC baja por art. 33, BV baja voluntaria, CC baja por cambio de centro universitario, DE desercién, BO baja por ingreso a otra
carrera, BD baja por doble matricula.”

FUENTE: Coordinacion de Control Escolar de la Universidad de Guadalajara

Numero de bajas Matricula

DA-RAO06 Bajas por Reprobacion (Articulo 35) por tipo

Calendario Escolar Alumnos con B6 | Alumnos con B5 Alumnos BC Totales
294

2019A 41 54 199

2019B 14 32 41 87

NOTA:

Alumnos con B6: Baja por Art. 35 con retiro de Doc.

Alumnos con B5: Baja por Art. 35

Alumnos BC: Baja por Articulo 33

FUENTE: Coordinacién de Control Escolar, Secretaria Administrativa del Centro Universitario de la Ciénega

CORTE A: 31/12/2019
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1.1.7 Eficiencia Terminal

La eficiencia terminal es un indicador predominante en cada Centro Educativo, por lo que puede
presentar una variacion dependiendo del programa que se cursa, como las carreras con mayor

eficiencia terminal.

Para el calendario 2019-A, fueron:
e Agronegocios con un 72%
e Psicologia con un 63.33%
e Contaduria 63%
Para el calendario 2019-B:
e Agronegocios con un 64.29%
e Recursos humanos con 51.56%

e Psicologia con un 62.71%

Eficiencia terminal de Pregrado

2015B-2019A 2016A-2019B
i Progl:art_la Tasa Tasa
académico Ingreso Egreso | Graduados Total Egreso Ingreso Egreso Graduados | Total Egreso
% %
Abogado* 355 46 79 125 | 35.21% | 222 83 2 85 | 38.29%
Administracién 204 71 39 110 | 53.92% | 144 66 1 67 | 46.53%
Agrobiotecnologia 34 14 5 19 | 55.88% | 32 13 0 13 | 40.63%
Agronegocios 25 16 2 18 | 72.00% 14 8 1 9 | 64.29%
Contaduria 100 31 32 63 | 63.00% 58 15 2 17 | 29.31%
g;%ﬁ ;ftr;iién €N 4 15 4 19 | 47.50% | 33 3 0 3| 9.09%
iﬁgirslﬁf;‘i"* 41 11 4 15 | 3659% | 47 6 11 17 | 3617%
}E?g:rf;i a 41 10 1 11 | 26.83% 36 6 0 6 | 16.67%
gﬁi:;f;a 41 6 1 7 | 17.07% 40 8 4 12 | 30.00%
Mercadotecnia 43 12 7 19 | 44.19% 43 20 0 20 |46.51%
gﬁ%gﬁ;";onales 80 18 9 27 | 3375% | 41 11 3 14 | 34.15%
Periodismo 41 5 0 5 12.20% 20 1 0 1 5.00%
Psicologia* 120 35 45 80 | 66.67% | 118 72 2 62.71%
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Quimico , 61 7 21 28 | 4590% | 64 9 11 20 | 31.25%
Farmacobiélogo

Recursos 75 29 12 41 | 5467% | 64 33 0 33 | 51.56%
Humanos

Enfermeria 17 6 0 6 |3529% | 80 0 0 0 | 0.00%

| NOTA: * Para estos programas académicos, se consideran los ciclos de ingreso-egreso 2015A-2015B ya que comprenden 9 semestres. |

| FUENTE: Coordinacién de Control Escolar CUCIENEGA CORTE:24/04/2020 |

1.1.8 Titulacién de pregrado

Respecto a la titulacién se debe de poner especial énfasis en elaborar estrategias a fin de
incrementar la tasa de titulacién, ya que en el ciclo que se reporta se tuvo un total de 518
alumnos titulados de pregrado, en donde el 54.44% eran mujeres y 45.56% de los titulados

hombres.

TITULACION

Recursos Humanos B 13
Quimico Farmacéutico Bidlogo mm——
Psicologia Gy 43
Periodismo
Negocios Internacionales B 15
Mercadotecnia m
Ingenieria Quimica B 8
Ingenieria Informatica mm 7
Ingenieria Industrial I 26
Ingenieria en Computacion B 15
Enfermeria (Nivelacion) s 30
Contaduria S 39
Agronegocios 1§
Agrobiotecnologia W 6
Administracion I 73
Abogado GGG 175

Programas Educativos

80 100 120 140 160 180 200

Numero de titulados

o
N
o
N
o
o)
o
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1.1.9 Cursos en modalidad mixta

La oferta educativa del Centro Universitario de la Ciénega es principalmente presencial, pero
también se ofertan programas semi-escolarizados como Enfermeria, en sede La Barca y
aquellos con convenio en instituciones gubernamentales, donde se oferta: Administracion,

Contaduria y Abogado en modalidad semi-presencial.

Para lo anterior, el CUCIENEGA implementa el gestor de contenido educativo Moodle, tanto
para los programas presenciales como semipresenciales, extendiendo la capacidad de atencién

del Centro a través de tecnologia educativa.

Durante el dltimo afio, se ha identificado una reduccion en el uso de la plataforma Moodle para
los cursos presenciales, sirviendo en este caso como herramienta para la recoleccién de tareas
y retroalimentacion en linea, observando una paulatina migraciéon a la plataforma Google
Classroom, motivado principalmente por la flexibilidad de acceso y cursos de formacion

docente donde se impulsa el uso de las Google Apps for Education.

Por otro lado, se mantiene al alza el uso la plataforma Moodle para los cursos en modalidad
Semi-presencial, ya que a través de esta plataforma se ofrecieron los 57 cursos del programa
educativo de Enfermeria del 2019B y 2020A, asi como el uso de los 2 laboratorios de computo
de sede La Barca. Finalmente, en este rubro, los 313 cursos, ofrecidos en convenio con

instituciones gubernamentales en el ltimo afo, se ofertaron también a través de Moodle.

1.1.10 EGEL-CENEVAL

Respecto a EGEL-CENEVAL se destaca que, por tercera ocasion consecutiva, el PE de Quimico
Farmacéutico Bidlogo es reconocido con el IDAP 1 en el Programa de Alto Rendimiento
Académico en el padrén de EGEL-CENEVAL. Asimismo, se logra obtener un alto porcentaje de
egresados que alcanzaron los niveles de satisfactorio y sobresaliente en el Examen General.
Posteriormente, el numero de sustentantes contintia siendo mayor a 1000, con un indice de
aprobacion del 26.38%, obteniendo 257 testimonios de desempefio satisfactorio y 30

sobresalientes.
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EGEL-CENEVAL

2019
. Sin Testimonio Testimonio
Programa Educativo Niimero de : . Desempeiio | Desempeiio | Premio % de
Testimonio . . : v
sustentantes (ST) Satisfactori | Sobresaliente | Ceneval | aprobacion
o (TDS) (TDSS)
Abogado 103 84 18 1 0 18.45
Administracion 142 123 17 2 1 13.38
Computacion 51 38 11 2 0 25.49
Contaduria 99 75 20 4 0 24.24
Ingenieria Industrial 43 27 16 0 0 37.21
Ingenieria Informatica 31 26 5 0 0 16.13
Ingenieria Quimica 33 31 1 1 0 6.06

Licenciatura de

Negocios 66 62 4 0 0 6.06
Internacionales

Mercadotecnia 52 50 2 0 0 3.85
Recursos Humanos 83 73 10 0 0 12.05
Psicologia 188 124 59 5 2 34.04

Quimico Farmacéutico
Bidlogo (Quimica 107 27 65 15 9 74.77

Clinica)

Quimico Farmacéutico

Bidlogo (QFB) 1 1 0 0 0 0.00
Agrobiotecnologia 48 29 19 0 0 39.58
Enfermeria 10 8 2 0 0 20.00
Periodismo 20 12 8 0 0 40.00
Agronegocios 11 11 0 0 0 0.00

L B B B N
Corte al 31/12/2019

Fuente: Secretaria Académica del Centro Universitario de la Ciénega
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Durante 2019, 12 de nuestros egresados fueron acreedores del Premio Ceneval, lo que

representa que alcanzaron el nivel de Desempefio Sobresaliente en cada una de las areas que

conforman el examen, y adicionalmente, cumplieron con los siguientes requisitos:

1) Ser laprimeravez que presentan el EGEL.

2) Tener maximo 1 afio de haber egresado de la licenciatura.

Nombre del candidato

al Premio Ceneval

Fecha de

aplicacion

del EGEL

Numero de veces

presentado el EGEL

Primer

a

Segunda

que ha

Tercera o
mas

Mes y afo de
egreso de la
licenciatura

(mm-aa)

Gonzalez Martinez Diciembre-
Kennya Georgina Administraciéon | 23/11/2019 X 2019
Lomeli Ruvalcaba José Diciembre-
Ismael Psicologia 23/11/2019 X 2019
Flores Arévalo Ximena Diciembre-
Alejandra Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Diciembre-
Godinez Pérez Ismael Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Diciembre-
Ceja Gonzalez Alejandro | Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Novoa Valdovinos Diciembre-
Carolina Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Cabrera Cabrera Diciembre-
Alejandra de Jesus Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Zufiiga Sdnchez Karen Diciembre-
Itzel Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Sudrez Nufiez Maria Diciembre-
Fernanda Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Castellanos Guerrero Diciembre-
Christian Jair Quimica Clinica | 23/11/2019 X 2019
Hernandez Lopez Jorge
Eduardo Psicologia 25/05/2019 X Agosto-2019
Reynoso Cardenas Carlos
Adolfo Quimica Clinica | 25/05/2019 X Agosto-2019
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1.2 Innovacioén y Gestion de la Docencia

1.2.1 Perfil Docente

La plantilla académica del CUCIENEGA esta constituida por 452 docentes e investigadores, de
los cuales 172 son profesores de tiempo completo, 19 profesores de medio tiempo, 228 de
asignatura, 32 técnicos académicos de tiempo completo y 1 de medio tiempo, en conjunto
ayudan al cumplimiento de las actividades de docencia, investigacién y extensién que se

realizan en los programas educativos que se imparten.

1.2.2 Grado Académico Promedio (GAP)

Es importante mencionar que el 70% de nuestro personal académico tiene estudios de
posgrado. Componiéndose nuestra plantilla con el 97% de PTC con posgrado, 63 con estudios

de Maestriay 104 PTC cuentan con el grado de Doctor.

El 54% de profesores de asignatura y el 39% de nuestros técnicos académicos también cuentan
con estudios de posgrado. Cifras que reflejan la perseverancia de nuestros compaiieros
académicos, y sus deseos por estar continuamente preparandose para actualizar y mejorar sus

conocimientos y habilidades.

Profesores con Posgrado del Centro Universitario de la Ciénega

2019
Categoria Profesores Profesores con
Totales Posgrado
172 167
Medio Tiempo 19 17 89.47%
Técnico Académico 33 13 39.39%
Profesor de Asignatura 228 124 54.39%

Promedio 70.09%

FUENTE: Coordinacién de Personal CUCIENEGA
CORTE A: 31/12/2019
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1.2.3 Formacién y Actualizaciéon Docente

El personal académico representa la base fundamental del Centro Universitario de la Ciénega
por lo que su formacion y actualizacién constante es prioritaria. En el trascurso de 2019 se
ofrecieron cursos de Formacién Pedagdgica y de Actualizacién Disciplinar, atendiendo a la
demanda de las Divisiones y sus correspondientes Departamentos. De la planta docente,
constituida por 452 profesores, 335 recibieron Formacién Pedagogica, lo que represento el
74.12% y 174 recibieron Actualizacién Disciplinar, representando al 38.5% de los profesores;

logrando un total de asistencia en los cursos de capacitacién de 509 profesores.

Formacion y actualizaciéon docente

Formacion Actualizacion Profesores
Pedagodgica | Disciplinar Capacitados

Division de Ciencias Econdémico-

104 84 80 164
Administrativas
Division de Desarrollo

176 171 18 189
Biotecnologico
Division de Estudios Juridicos y

172 80 76 156
Sociales

FUENTE: Jefes de Departamento
CORTE A: 31/12/2019

1.2.4 Perfil PRODEP

El Programa de Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior, distingue a los
académicos que en su trayectoria laboral realizan actividades sustantivas que consolidan la
vida académica de las Instituciones de Educaciéon Superior, en este sentido, en la agenda
universitaria prevalecen acciones a concretar para propiciar las condiciones necesarias en el
actuar de los profesores para el alcance de productos reconocidos por la instancia antes

mencionada.

Para el caso que nos ocupa, 36 profesores sobresalen en la convocatoria 2019, con el
Reconocimiento de Perfil Deseable sumando al termino del afio, 124 profesores reconocidos

con esta distincidn, se presenta una proporcion del 72.09% con base en el total de profesores
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de tiempo completo, de los cuales el 39% reconocidos con perfil PRODEP son mujeres y el 61%

hombres.

PRODEP

B Masculino

B Femenino

1.2.5 Programa de Estimulos Econdmicos al Desempefio Docente (PROESDE)

En referencia al PROESDE en su promociéon 2019-2020 es importante mencionar que hubo un
incremento de 16 académicos participantes, reflejandose en un 12.40% mas de estimulos
econdémicos para nuestros profesores, lo que destaca su compromiso, dedicaciéon y arduo

trabajo que da como resultado el reconocimiento y obtenciéon de mayores ingresos.

Beneficiados dentro del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente (PROESDE)
% Bolsa de %

PRODEP No. de . .
SNI y incremente recursos en incremento
/PROMEP estimulos 3 3
en estimulos estimulos €n recursos

2019 | 172 124 47 145 12.40% $27,061,716.00 6.50%

FUENTE: Coordinacién de Personal, CUCIENEGA
CORTE A: 31/12/2019

1.2.6 Profesores evaluados y certificados
Algunos de nuestros académicos han logrado hacerse acreedores de alguna certificacion o

reconocimiento fuera del espacio universitario; 4 profesores adscritos al Departamento de

Negocios recibieron una certificaciéon por parte de la Asociaciéon Nacional de Facultades y

Escuelas de Contaduria y Administracidn.
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En el Departamento de Ciencias Basicas, 1 profesor se certific6 como PSA Train-The-Trainer-

Course; uno mas, recibio la certificacion en GOOGLE FOR EDUCATION NIVEL 1y 2.

Certificaciones obtenidas por profesores

Nombre de quién

Nombre de la | Fecha de | Institucién que recibe la Departamento | Nombramiento
certificaciéon | emision la emite certificacion de adscripcion | (PTC, PMT, PA)
Certificacion

Dr. Miguel Castro | Departamento
Académica 2019 ANFECA PTC
Sanchez de Negocios
2019-2021
Certificacion
Mtro. Adolfo Alaniz | Departamento
Académica 2019 ANFECA PTC
Sanchez de Negocios
2019-2021
Certificacion
Dra. América Rosana | Departamento
Académica 2019 ANFECA PTC
Gutierrez Zuhiga de Negocios
2019-2021
Certificacion
Dr. Jorge Humberto = Departamento
Académica 2019 ANFECA PTC
Zuiiiga Contreras de Negocios
2019-2021
PSA Train- Assocoation of Departamento
13 Dr. Pedro Javier
The-Trainer- Food&DrugOfficia de Ciencias PTC
dic2019 Guerrero Medina
Course Is (AFDO) Basicas
Google for Departamento
GOOGLE FOR Mtro. Oscar Galileo
Education 2019 de Ciencias PA
EDUCATION Garcia Garcia
nivel 1y 2 Basicas
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1.2.7 Ambientes de Aprendizaje y Aplicaciéon de Tecnologias

Se present6 un incremento en la cantidad de solicitudes de préstamo de equipos en las tres
sedes, la atencién a mantenimientos y servicios de conservacién tecnoldgica, creacion de
cuentas institucionales de correo electrénico para estudiantes, docentes y personal
administrativo, incremento en la velocidad de los puntos de acceso y seguridad de la

informacioén.

La Coordinacion de Tecnologias, sigue impulsando el programa de Capacitaciéon Integral en
Tecnologias para el Aprendizaje, teniendo su tltima edicién en diciembre del 2019, en beneficio
al menos de 13 profesores del Departamento de Contaduria y Finanzas, quienes fueron
capacitados en la integraciéon de Google Apps for Education en sus cursos presenciales, siendo
la tendencia actual el generar contenidos educativos en complemento de los cursos
presenciales, mejorando el nivel del servicio y aprovechando la infraestructura tecnolédgica

implementada para tal fin.

1.3 Formacion Integral y Global

Como parte de las actividades de formacion integral que se promueven en nuestra comunidad
universitaria, alo largo de este afio, se realizaron diversas acciones, en el ambito social, cultural,
artistico y deportivo, se fomenté la innovacién, se incentivé la investigacion y se propicia la

internacionalizacion, contribuyendo a la formacién de una cultura de paz.

Dentro de estas acciones destacan los talleres artisticos, culturales y deportivos, mismos que se
imparten gratuitamente en el Centro Universitario. Asi como el nimero de participantes en

capacitaciones de Biblioteca Digital y la asistencia a talleres de prevencién y cuidado de la salud.
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Numero de estudiantes beneficiados por acciones de formacion integral

Acciones de Formacién Integral

Capacitacion en el uso de la de Biblioteca Digital 2,166

Participacién en actividades de formacién integral 1,836

Brigadas Eco CUCIENEGA 280
Participantes en actividades talleres

Talleres y actividades deportivas 492

Talleres y charlas para prevencién de la salud: tabaco, alcoholismo, cancer, 2435
adicciones '

INTERCREA, Catedras de Emprendurismo, formacién emprendedora a estudiantes 1,995

Talleres y Tutorias de Formacién Humana y Académica 756

Orientacion educativa y servicios de apoyo psicologico 96

EXPROFIN 2017Ay 2017B

Programa de Fortalecimiento a la Investigacién Temprana
Academia Mexicana de las Ciencias

Becarios Proyectos PRODEP 521
Programa de Estimulos Econdmicos para Estudiantes Sobresalientes PEEES
Programa Delfin 2016

Otros (Apoyos para estancias Hospital Civil, asistencia a Congresos y estancias

posgrados)

CUCIENEGA Incluyente
Programa PERA], Programa de equidad de género, Programa discapacidad, Tutoria 35

con Educacion Basica

Induccién de Estudiantes de Primer Ingreso al CUCIENEGA 1,430

Programa de Internacionalizacién CUCIENEGA
FILEX

JOBS 4,114
Centro de Aprendizaje Global Aprendizaje de Idiomas(talleres, asesorias)

Unidades de Aprendizaje
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Plan de Accion Tutorial (Tutoria de Acompafamiento, Tutoria Par) 5,223
Programa Artistico-Cultural del CUCIENEGA 4,529
Talleres de Habilidades Cognitivas de Orden Superior 615
Programa de intervencidén a estudiantes en situacién de riesgo académico 308

Alumnos en acciones de formacion integral

Numero de acciones de formacion integral por alumno

Fuentes: Secretaria Académica, Coordinacion de Servicios Académicosy Coordinacién de Extension.
Cortea:31/12/2019

En 2019 participaron 26,931 estudiantes en actividades de Formacion Integral, lo que equivale

aun promedio de 4.52 actividades por alumno.

Numero de estudiantes beneficiados por acciones de
formacion intregral

Matricula del CUCIENEGA -

0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000 30,000
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1.3.1 Tutorias
Programa de Accién Tutorial
Podriamos destacar que, para lograr la calidad educativa, se coadyuva con programas de
formacion integral para nuestros alumnos, con lo que se ofrece un amplio programa, con
distintas modalidades, tales como:

e Tutorias de ingreso, de trayectoriay de egreso,

e Tutorias de grupo, Tutorias académicas,

e Tutorias de pares, entre otras.

En el afio que se reporta, fueron atendidos 5,223 alumnos mediante alguna de las modalidades
de Tutorias, lo que represent6 la cobertura y/o atencién tutorial del 88.23% de la matricula

total.

Para dar cobertura al Programa de Tutorias es necesario contar con la participacion de los
profesores, razén por la cual se asignaron 400 docentes, lo que represento el 88.50 % de la

planta docente con un promedio de 13 alumnos asignados por profesor.

De PCIO 019A-2019B

Alumnos en Tutorias
Alumnos en Tutorias* 5,223
Alumnos sin tutoria 697

Profesores Tutores

Tutores asignados** 400

Plantilla total de Profesores 452

YT ER R Gl T e T 88.50%
ero de a os promedio asignado por profesc 06

PIE DE TABLA

NOTAS: * Solo se contempla alumnos de pregrado
** Se encuentra en proceso la asignacion de tutores FUENTE: Coordinacién de Servicios Académicos
Corte: 31/12/2019
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Tutoria Par
A través de acciones tutoriales que incluyen actividades de acompafiamiento, asesoria,

orientacion y canalizaciones psicolégicas, se consolidaron servicios con la finalidad de apoyar
la trayectoria académica de los estudiantes y auxiliar a algunos que se podian incluir en riesgo

académico.

Tutoria par en la que participan alumnos del CUCIENEGA

Tipo de Tutoria ‘
Tutoria de asesoria Total

Porcentaje de

Tutoria de bienvenida incremento

académica

101 169

Fuente: Unidad de Tutorias, Coordinacion de Servicios Académicos

CORTE A: 31/12/2019

1.3.2 Talleres de Formacién Humana

Dentro de la Formacion Integral, se incluye la Formacion Humana de nuestra comunidad
estudiantil, para lo cual se ofrecieron los talleres de Administraciéon del tiempo, Control y
manejo del estrés, Herramientas para la toma de decisiones, Proyecto de vida, Herramientas
para que el alumno disminuya su miedo, Motivacién Académica, teniendo una participacién de

500 estudiantes en dichos talleres.

Atencion a alumnos en Formaciéon Humana

Nombre del Taller 2019A | 2019B fotalaiumnos
atendidos

1 Administracidn del tiempo 23 23
2 Control y manejo del estrés 26 42 68
3 Herramientas para la toma decisiones 43 88 131
4 Proyecto de vida 11 0 11
c . Hfarramlenta.s para que el alumflo . 81 0 81
disminuya su miedo al hablar en publico
6 Motivacién Académica 40 49 89
7 Procrastinarian 43 54 97
Fuente: Unidad de Tutorias, Coordinacién de Servicios Académicos
CORTE A: 31/12/2019
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1.3.3 Becas

Programa de Estimulos Econémicos para Estudiantes Sobresalientes (PEEES)

En el 2019, fueron beneficiados 72 estudiantes con el programa PEEES, que tiene como objetivo
apoyar con una asignacion econdmica mensual a los estudiantes sobresalientes, mismos que se
comprometen a realizar actividades diversas que coadyuven en su formacién, asi como también

a desarrollar habilidades y destrezas.

Alumnos beneficiados Becas Federales (Beca de Manutencion y Beca Jévenes Escribiendo
el Futuro)

El CUCIENEGA obtuvo 700 becas de manutencién durante el 2019, de las cuales 162 becas son

de Jévenes Escribiendo el Futuro, ambas otorgadas por el Gobierno Federal.

Asimismo, las becas tienen como funcién principal fomentar el acceso a los estudiantes que
cursen el nivel superior para que contintien y concluyan oportunamente con sus estudios

universitarios, evitando asi la desercién escolar.

Alumnos Beneficiados con el Programa de Estimulos Econoémicos a Estudiantes con
Discapacidad y Estudiantes Indigenas

En este sentido, 15 estudiantes indigenas y 14 con discapacidad, resultaron beneficiarios del
programa de estimulos econdmicos, enfocado a estos grupos en situacion vulnerables para que

puedan continuar con su formacién académica.

BECAS

mmmmm Estimulos a Estudiantes Sobresalientes

I Becas Manutencion y Jefas de Familia

@ Becas para Grupos Etnicos y Universidad Incluyente
a
é ----- Lineal (Becas Manutencion y Jefas de Familia)
oc ) ~ —
e pa = b
8 R a ~ *
S s | 8.8 .9 o L5
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Destaca que en 2019 el CUCIENEGA tuvo un incremento en apoyo de becas federales para
estudiantes con respecto al 2018 al pasar de 147 a 700 alumnos beneficiados. Asi mismo, cabe

hacer mencién que los alumnos de Agrobiotecnologia y Enfermeria, son los menos beneficiados.

Estudiantes Beneficiados por Condonacion

Podemos destacar que, a través de la condonacién en la orden de pago, se beneficié a poco mas
de 2000 estudiantes, durante el ciclo 2019A se apoy6 a 1,186 alumnos de pregrado y posgrado,
para el ciclo 2019B fueron 1,041 estudiantes, esto en sus diferentes sedes y programas
educativos. Cabe hacer mencidn que dichas condonaciones son aprobadas por La Comision

Permanente de Condonaciones y Becas.

Alumnos beneficiados por beca institucional (condonacion) por Programa Educativo y Sede

Sede

Programa Educativo
Ocotlan Atotonilco | CEFERESO | Total
Barca

Condonaciones 2019A

Abogado 63 1 6 81 151
Ingenieria/Licenciatura en Informatica 25 N/A N/A 0 25

Ingenieria/Licenciatura en Computacién 37 N/A N/A 0 37

Ingenieria/Licenciatura en Industrial 68 N/A N/A 0 68

Ingenieria/Licenciatura en Quimica 77 N/A N/A 0 77

Licenciatura en Administracién 73 26 2 22 123
Licenciatura en Agrobiotecnologia 0 11 N/A 0 11

Licenciatura en Agronegocios 0 10 N/A 0 10

Licenciatura en Contaduria Publica 112 N/A 4 7 123
Licenciatura en Mercadotecnia 57 N/A N/A 0 57

Licenciatura en Negocios Internacionales 123 N/A N/A 0 123
Licenciatura en Periodismo 2 N/A N/A
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Licenciatura en Psicologia 125 N/A 2 0 127

Licenciatura en Quimico Farmacéutico

Bi6logo/QFB 117 N/A N/A 0 117
Licenciatura en Recursos Humanos 95 N/A 15 0 110
Total pregrado

Maestria en Administracién de Negocios 8 N/A N/A 0 8
Maestria en Ciencias Politicas 0 N/A N/A 0 0
Maestria en Ciencias 1 N/A N/A 0 1
Maestria en Derecho 2 N/A N/A 0 2
Doctorado en Ciencias en Ingenieria 7 N/A N/A 0 7
Doctorado en Ciencia Politica 7 N/A N/A 0 7

Total posgrado

Condonaciones 2019B

Abogado 58 1 4 32 95

Ingenieria/Licenciatura en Informatica 24 N/A N/A N/A 24

Ingenieria/Licenciatura en Computacién 24 N/A N/A N/A 24

Ingenieria/Licenciatura en Industrial 65 N/A N/A N/A 65

Ingenieria/Licenciatura en Quimica 67 N/A N/A N/A 67

Licenciatura en Administracién 75 25 8 2 110
Licenciatura en Agrobiotecnologia N/A 10 N/A N/A 10

Licenciatura en Agronegocios N/A 13 N/A N/A 13

Licenciatura en Contaduria Publica 110 N/A 3 3 116
Licenciatura en Mercadotecnia 52 N/A N/A N/A 52

Licenciatura en Negocios Internacionales 109 N/A N/A N/A 109
Licenciatura en Periodismo 9 N/A N/A
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Licenciatura en Psicologia 119 N/A 13 N/A 132
Licenciatura en Quimico Farmacéutico

Bidlogo/QFB 88 N/A N/A N/A 88
Licenciatura en Recursos Humanos 82 N/A 21 N/A 103
Total pregrado 882 49 49 34 1017
Maestria en Administracién de Negocios 7 N/A N/A N/A 7
Maestria en Ciencias Politicas 0 N/A N/A N/A 0
Maestria en Ciencias 5 N/A N/A N/A 5
Maestria en Derecho 2 N/A N/A N/A 2
Doctorado en Ciencias en Ingenieria 5 N/A N/A N/A 5
Doctorado en Ciencia Politica 5 N/A N/A N/A 5

Total posgrado

Total beneficiarios 2019

FUENTE: Secretaria Académica

CORTE A: 31/12/2019

1.3.4 Impulso al desarrollo de software libre para la educacion

La Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje del CUCIENEGA, a través de profesores y
estudiantes que colaboran en el area, han impulsado proyectos de software libre para el
desarrollo agil de aplicaciones web, utilizando dichos frameworks para la construccién de
aplicaciones para beneficio de la comunidad universitaria, asi como capacitacién a profesores

y alumnos en el uso y desarrollo de mas software libre para el aprendizaje.

Actualmente se encuentran publicados los proyectos LIGA.php y LIGA.js en la plataforma
GitHub, de acceso totalmente gratuito y libre, con posibilidad de incorporarse al proceso de
desarrollo de software desde diferentes roles, desde usuarios que usan y reportan
oportunidades de mejora, hasta programadores capaces de agregar o mejorar funciones

existentes a dichos proyectos de software libre.
I
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1.3.5 Apoyos Académicos
Actualmente la Biblioteca + Mediateca “Fernando del Paso” cuenta con 52,957 titulosy 125,231
volimenes, mismos que estan distribuidos en las tres sedes. En promedio existen 9 titulosy 21

volimenes por estudiante.

Acervo general
Titulos 52,957

Volimenes 125,231

Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos/ Unidad de Becas Corte: 31/12/2019

A través del Fondo Institucional Participable (FIP) se adquirieron 3,191 titulos y 7,378
volimenes nuevos, los cuales impactan favorablemente a las 16 licenciaturas, 5 maestrias y 2

doctorados que se ofertan en el CUCIENEGA.

1.3.6 Biblioteca Digital
En el afio 2019, se registré un aumento del 27.26 % de accesos a la plataforma de la biblioteca

digital, se obtuvo un total de 13, 542 ingresos y descargas de materiales académicos.

Biblioteca digital

13,542

B Formacion de Usuarios en Gestion y Manejo de la Informacion Consultas en Biblioteca Digital
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Con un total de 112 cursos de formacién de usuarios en la gestién y manejo de la informacion
se logro la capacitacién de 2,166 estudiantes en tematicas relacionadas al acceso de bases de
datos especializadas y multidisciplinarias, revistas y libros electrénicos y repositorios

institucionales.

1.3.7 Movilidad

La movilidad representa una alternativa para elevar la calidad académica y la competitividad
internacional de nuestros profesores y alumnos, ya que promueve la diversidad y fortalece
redes de participaciéon académica y el entendimiento intercultural, el enriquecimiento

intelectual, amplia los horizontes y facilita la transferencia de conocimientos.

1.3.8 Movilidad Docente

Durante 2019, 22 profesores realizaron actividades de movilidad, 7 de ellos de manera
Internacional. Aunado a ello fue recibida una académica para realizar estancia corta de
investigacion, proveniente de la “UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA”, en Lima

Peru.

1.3.9 Movilidad Estudiantil

Cabe destacar que, durante el 2019 un total de 57 estudiantes de pregrado y posgrado de este
Centro Universitario, realizaron acciones de movilidad, 32 de ellos movilidad saliente por un
periodo semestral en universidades nacionales y extranjeras; 14 estudiantes de pregrado
realizaron estancia corta de investigacidn a través del programa XXV Verano de la Investigacion

Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico.

Bravo de Anda José Maria, estudiante de la Lic. en Psicologia asisti6 a una conferencia titulada
International Conference on Perception and Action 2019, efectuada en la Universidad de

Groningen, Paises Bajos.

Dos alumnos de la Maestria en Ciencias presentaron una ponencia en el Congreso Internacional

2019 IEEE Autumn Meeting Onower, Electronics and Computing.

Ademas, se recibieron a 8 estudiantes de movilidad entrante, de los cuales 7 de ellos eran

extranjeros y 1 mas proveniente de Baja California.
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Acciones de Movilidad Estudiantil

CUCIENEGA 2019A

Estudiantes (entrante) 1 7
Estudiantes (saliente por un periodo semestral) 19 13
Estudiantes (Estancias cortas salientes) 14 3

Nota: Se considera alumnos de Pregrado y Posgrado en Estancias Cortas se considera también presentacién de Ponencias y
asistencia a congresos.
Fuente: Unidad de Becas, Coordinacién de Investigacion y Posgrado.

1.3.10 Apoyos gestionados a través del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa
(PFCE)

A través del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) se apoyd a 3
profesoras investigadoras de tiempo completo, para la presentacidén de ponencias en Eventos

Internacionales de alto impacto.

Nombre Ponencia Evento Lugar
"ADDITION OF CORN COB IN THE
. . FREE DRAINAGE ZONE OF 8TH. INTERNATIONAL SYMPOSIUM AARHUS
Dra. Florentina Zurita PARTIALLY SATURATED
Marti VERTICAL WETLANDS FOR ON WETLAND POLLUTANT UNIVERSITY,
artinez DYNAMICS AND CONTROL Dinamarca

TOTAL NITROGEN REMOVAL - A
PILOT-SCALE STUDY-"

UNIVERSIDAD DE

Dra. Claudia Carolina Vaca | ANALISIS DE LOS SILABOS DE REUNION LATINOAMERICANA DE CIENCIAS
Garcfa INGENIERIA INDUSTRIAL MATEMATICA EDUCATIVA INFORMATICAS DE
LA HABANA
SEMANA DE INVESTIGACION EN
Dra. Adriana Berenice "CONFERENCIA MAGISTRAL PSICOLOGIA, UNIVERSIDAD PER%’Z%’E%Z'%&NO
; SOBRE INVESTIGACION PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS

Torres Valencia APLICADA" "Conferencia magistral sobre HEREDIA DE

CIENCIAS APLICADAS

investigacion aplicada”

FUENTE: Coordinacion de Planeacién CORTE: 31/12/2019
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1.3.11 Formacién en un segundo idioma

La Universidad de Guadalajara y el Centro Universitario de la Ciénega buscan formar en sus
estudiantes una vision intercultural que les permita tener una mayor integracién a la diversidad
ligtstica y cultural de los paises angloparlantes. Por lo que a través de diversas actividades

busca fortalecer el perfil internacional de los estudiantes.

1.3.12 Internacionalizacién desde el CUCIENEGA

El Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con un Centro de Aprendizaje Global en cada una
de sus sedes, sumando un total de 3. En el que se desarrollan diversas actividades de apoyo,
como club de practicas de inglés, instruccién al idioma francés; durante 2019 en el marco del

programa FILEX francés nivel 1y 2, hubo 55 estudiantes inscritos en el programa.

Durante el ciclo 2019A se cre6 la Introduccion al idioma francés para generar interés en
alumnos sobre el aprendizaje de una tercera lengua; puesto que el inglés es obligatorio, se
pensé en crear una opcién paralela que fuese opcional y el alumno pudiese formar parte del

taller.

En este taller se impartieron los aspectos basicos de pronunciacion, vocabulario, conjugacion,
reglas basicas de escritura; al final los alumnos fueron capaces de producir aquello que
aprendieron al igual que conocer el Centro de Aprendizaje Global (CAG) y como usar los

recursos con los que se cuenta y las actividades que ahi se llevan a cabo.

1.3.13 Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras FILEX y JOBS

El programa FILEX no sélo es un programa de “inglés”, FILEX promueve la acreditacién del
idioma a nivel nacional e internacional. El equipo busca propiciar en los estudiantes el acreditar
el conocimiento del inglés para participar en becas de movilidad y posgrados de calidad. En el

periodo que se reporta se contd con la participacion de 494 estudiantes de sede Ocotlan.

En 2019 se empez6 a implementar la ensefianza del francés para toda nuestra comunidad

estudiantil por primera vez en la historia de un centro regional.
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Programa de Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras (FILEX)

2019A | 15 | 253 |
2019B | 12 | 241 | 3

FUENTE: Coordinacion de Servicios Académicos/ FILEX
CORTE A: 31/12/2019

1.3.14 Programa JOBS

El programa JOBS fue disefiado a partir de la creacién del Programa Institucional de Lenguas
Extranjeras (FLIP). El enfoque JOBS cumple con la formacion de los estudiantes para que sean

funcionales en el mundo social y laboral utilizando el inglés como Segunda Lengua.

Los clubes se crearon con el objetivo de practicar el idioma inglés de manera informal por
medio de actividades lddicas que apoyaran a la practica del alumno sin presion alguna; estos

dan espacio a los alumnos de niveles intermedios y avanzados.

La finalidad de los talleres especializados es crear un espacio para aquellos alumnos que han
completado sus bloques de inglés dentro de los programas de asignatura, FILEXy/o0 JOBS, pero
que desean continuar con la practica de este en areas mas concretas o de igual forma desean

aprender un nuevo idioma.

El objetivo de las tutorias es lograr reforzar lo aprendido en el aula, referente a temas de clase,
y se optd por tutorias grupales lo que ayudaria a un mayor nimero de estudiantes con las
mismas dudas a trabajar en conjunto con el instructor para tratar temas de manera mas abierta

y en conjunto con retroalimentacidn.

Capacidad: 15 -20 alumnos

Las mismas se impartieron hacia los alumnos de asignatura y del programa JOBS dando

apertura a la colaboracidén con los programas que participan en el aprendizaje de idiomas.
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Numero de estudiantes participantes en Programa Jobs por
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Se considera que es necesario generar las condiciones para tener mayor participacién de los

estudiantes de las sedes.

1.3.15 Formacion curricular en un segundo idioma

En 2019, 3,486 alumnos de 9 PE cursaron 67 unidades de aprendizaje curricular en un
segundo idioma (obligatorio y optativo). Por lo que es necesario implementar medidas y el

numero de unidades de aprendizaje en un segundo idioma de manera curricular.

1.3.16 Grado de internacionalizacién de los programas educativos

13 de los 16 Programas Educativos de Pregrado, presentan un grado de internacionalizacién
intermedio, mientras que el programa de Quimico Farmacéutico Bidlogo es el que presenta

mayor grado de internacionalizacion, seguido de Periodismo y Abogado.

Referente a los programas de posgrado, la Maestria en Ciencias y el Doctorado en Ciencias en
Ingenieria tienen mayor grado de internacionalizacion. Sin embargo, s6lo tienen 1 unidad de

forma curricular en un segundo idioma.
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1.3.17 Internacionalizacion del Curriculum

860 estudiantes y 33 profesores participaron en eventos con impacto Internacional. A pesar de
que el numero de estudiantes que participan en acciones de movilidad va en aumento con
relaciéon a afios anteriores, es importante redoblar esfuerzos para aumentar el grado de
internacionalizacién de los estudiantes. No sélo a través de la movilidad académica sino en el

abordaje de dimensiones internacionales y sus implicaciones en nuestra realidad nacional.

1.3.18 Actividades Extracurriculares
Como parte de las actividades de formacién integral que propician nuestra comunidad
universitaria, a lo largo de este afio, se realizaron acciones en el ambito social, cultural, artistico

y deportivo. Ofertando 14 talleres extracurriculares.

Talleres ofertados en CUCIENEGA

Actividad Alumnos participantes 2019

Acciones de la promocioén artistica

Taller de Teatro 33

Taller de Musica 29

Taller de Baile Moderno 52

Taller de Artes Plasticas 20

Taller de Baile de Salén Taller de Baile de Sal6n 52
Total 186

Talleres deportivos

Taller de voleibol femenil y varonil 30

Taller de futbol soccer femenil y varonil 44

Taller de acondicionamiento fisico 63

Taller de basquetbol femenil y varonil 24
Taller de taekwondo 5

Taller de box 51

Taller de karate 12

Taller de beisbol 22

Taller de Crossfit 55

Total
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1.3.19 Reconocimientos Deportivos

En cuanto a formacion y logros deportivos, el Centro Universitario de la Ciénega tuvo una
participacion de 114 atletas en 7 disciplinas; 5 de ellas en conjunto y 2 individuales, dentro de

la competencia anual de Intercentros de la Universidad de Guadalajara.

Donde se debe destacar que en 6 disciplinas se lleg6 a la final, quedando como campe6n en

Fuatbol varonil.

Seleccionados UdG: 13 Seleccionados

e Voleibol Femenil: Miriam Verénica Gémez Zavala

e Voleibol Varonil: Luis Jacob Arriaga Saavedra, Rodolfo Alan Alduenda Camarena y Luis
Miguel

e Futbol Asociacién Varonil: André Benjamin Hernandez Loza, Juan David Sanchez
Navarro y Emmanuel Gutiérrez Castellanos

e Softbol: Mariana Orozco Pérez

e Box: Alejandro Espejo Ortiz, Cristian Villasenor

e Béisbol: Gilberto Pérez Villasenor, Juan Daniel Barajas Cervantes, José Enrique Duenas

Gomez.

1.3.20 Competencias para la innovacion, el emprendimiento y la atenciéon de necesidades
sociales.
Se condujo la gestion y renovacién en materia de practica profesional con empresas y con los

ayuntamientos que conforman la Region Ciénega.

Ademas, como parte de las actividades realizadas de vinculacion en 2019 se llevaron a cabo 2
ediciones de INTERCREA donde se tuvo la participacién de 13 empresas invitadas de la Region

Ciénega.

Respecto alas actividades dedicadas a la formacion emprendedora, podemos destacar los Foros
de Egresados de Ingenieria Quimica e Ingenieria Industrial, las ExpoTec Alimentarias y las
Exprofin de los QFB; los INTERCREA, que consisten en la presentacion de proyectos
emprendedores, los Proyectos Modulares de las Ingenierias en Computacién y en Informatica

y las Conferencias sobre emprendurismo, estos eventos se presentan semestralmente. En 2019
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se realizaron eventos con la participacion de 1,764 estudiantes, 192 docentes y 39 invitados

externos.

El impacto de estas actividades y eventos estd relacionado con: compartir experiencias
laborales, conocer las tendencias del mercado laboral, ademas de conocimientos, habilidades y
destrezas que se requieren; la elaboracion de proyectos de alimentos novedosos con beneficios
nutricionales y/o a la salud y costos, presentar producto y exposicién del proyecto; realizar
proyectos con aplicacién real al mercado y proyectos tecnoldgicos susceptibles de ser
comercializados; conocer los aspectos en los que se debe involucrar un ingeniero que quiera
iniciar su empresa; reforzar las competencias creativas y el emprendimiento de los estudiantes,

para ampliarle la visién comercial y econdmica.
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Actividades de emprendimiento

Compartir experiencias laborales con los
estudiantes de las carreras de INQU e INDU
Conocer las tendencias del mercado laboral,

2 | Foro de egresados de INCO e INNI Foro 150 15 7 17/10/2019 | 17/10/2019 | ademas de conocimientos, habilidades y destrezas
que se requieren

1 | Foro de egresados de INQU e INDU Foro 75 4 8 31/10/2019 | 31/10/2019

Presentacién Elaboracién de proyectos de alimentos novedosos
3 | ExpoTec Alimentaria 2019 A 28 5 0 24/05/2019 | 24/05/2019 | con beneficios nutricionales y/o ala salud y costos.
de proyectos s
Presentan producto y exposicién del proyecto

Presentacién Elaboracion de proyectos de alimentos novedosos
4 | ExpoTec Alimentaria 2019B 16 5 0 29/11/2019 | 29/11/2019 | con beneficios nutricionales y/o ala salud y costos.
de proyectos s
Presentan producto y exposicién del proyecto

5 | Proyectos Modulares de INCO Presentacion 17 17 0 01/01/2019 | 31/12/2019 Realizacion de proyectos de COMPUTO con
aplicacion real al mercado

de proyectos
Realizacion de proyectos de INFORMATICA con
aplicacion real al mercado

6 | Proyectos Modulares de INNI Presentacién 12 12 0 01/01/2019 | 31/12/2019
de proyectos

Conferencia “PostCuciénega: vida Presentar las diferentes opciones que tienen los

7 y trabajo” Conferencia >0 1 1 29/10/2019 | 29/10/2019 egresados para insertarse en el mercado laboral
Conferencia "Es turno de las Compaginar los distintos roles que ejercen las
8 | nuevas generaciones. Ingeniera Conferencia 150 1 1 29/10/2019 | 29/10/2019 | Ingenieras Quimicas en los ambitos empresarial,
Quimica ;Estas lista?" social y personal
Dar a conocer todos los aspectos en los que se debe
9 | Conferencia "Ingenieros all in one" | Conferencia 150 1 1 30/10/2019 | 30/10/2019 involucrar un ingeniero que quiera iniciar su
empresa
Conferencia "Ingenieria Industrial Exponer las ventaias v desventaias de ser
10 | enelSiglo XXI, ;Emprendedoro | Conferencia 50 1 1 31/10/2019 | 31/10/2019 p jasy )
AT emprendedor.
Profesionista?
11 | Exprofin 2019A Presentacion 120 30 0 09/05/2019 | 09/05/2019 Presentar proyectos tecnqloglcos susceptibles de
de proyectos ser comercializados
) Presentacion Presentar proyectos tecnoldgicos susceptibles de
12 | Exprofin 2019B 160 30 0 21/11/2019 | 21/11/2019

de proyectos ser comercializados

Presentacién Reforzar las competencias creativas y el
13 | Intercrea 2019A de provectos 401 35 10 5/23/0219 | 5/23/0219 | emprendimiento de los estudiantes, para ampliarle
proy’ la vision comercial y econémica.

Presentacién Reforzar las competencias creativas y el
14 | Intercrea 2019B de provectos 385 35 10 28/11/2019 | 28/11/2019 | emprendimiento de los estudiantes, para ampliarle
proy la visiéon comercial y econémica.

- Totles w2 s
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Ademas de las actividades que se muestran en la tabla anterior, se brinda formacién
emprendedora a los estudiantes a través de unidades de aprendizaje en los diferentes
programas educativos, muchas de ellas dan como resultado un proyecto de emprendimiento,

dentro de estas unidades de aprendizaje se tuvo participacion en 2019 de 272 estudiantes.

CIID

No se tienen registros de produccion por el Centro de Innovacién, Incubacion y Disefio (CIID)
en 2019. La propuesta del DEE radica en reconvertir el CIID en un centro de innovacién

territorial, sin dejar de reconocer el alcance en materia de incubacién empresarial y disefio.
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2. Investigacion y Transferencia Tecnoldgica y del
Conocimiento

2.1 Investigacion de frontera con impacto social

2.1.1 Sistema Nacional de Investigadores (S N )

El Centro Universitario de la Ciénega reconoce la importancia del conocimiento cientifico y
tecnoldgico, el cual es reconocido por instancias Federales como es el caso del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) quien a través del Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) otorga reconocimiento a los investigadores e investigadoras de cada una de las areas del
conocimiento. Es por ello que el Centro Universitario ha implementado estrategias para que

cada vez mas profesores logren dicha distincion.

En la “Convocatoria 2019 para ingreso o permanencia en el Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) de CONACYT”; 9 investigadores fueron renovados; 8 recién ingresaron y 2 se
incorporaron al CUCIENEGA. Con dicho resultado se incrementé un 27% el ntiimero de
profesores miembros del S N I. De esta forma se cuenta que el 27.33% (47) de los Profesores de

Tiempo Completo realizan investigacién reconocida por CONACYT.

Numero de Miembros del Sistema Nacional de
Investigadores por Nivel

30
26
. 24 24
21 21
20 17
15 13
11 10
10 8
5 3 3 5 3 3
0 0 0 0 1
0 [ |
2015 2016 2017 2018 2019
EC mNivell = Nivelll ® Nivellll
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SNI por Género

Femenino, 14, 30%

Masculino, 33, 70%

B Masculino H Femenino

El ntimero de investigadoras del CUCIENEGA reconocidas por el Sistema Nacional de
Investigadores es menor al porcentaje de PTC hombres, puesto que las mujeres representan
solo el 30% dentro de los SNI.

2.1.2 Instituciones de colaboracién de los investigadores

En todo proceso de investigacion, la informacién representa la materia prima de la generacién
del conocimiento, considerado como el detonador de poder y riqueza de los paises, por otro
lado, las agrupaciones de redes de informaciéon como apoyo a la investigacion representa una
necesidad irremplazable, la sinergia que se crea en el intercambio de informacién y
experiencias en el seno de las redes de informacién constituidas en los grupos de investigacion
contribuyen en la consolidacién de las comunidades cientificas de las Instituciones de

Educacién Superior.

La investigacion vinculada a través de redes, es concebida como el medio idéneo para la
produccion cientifica y desarrollo de conocimiento, estas contribuciones en las que coindicen
sus perfiles y problematicas planteadas, revelan el impacto en el seno de las universidades,
tanto en el intercambio de conocimiento cientifico como en los compromisos y colaboraciones

para desarrollar proyectos de investigacion conjunta.

Durante el afio 2019 se presentaron en total 70 instituciones en las que colaboran

investigadores de este Centro Universitario.
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Instituciones de colaboracion de los investigadores

Clasificacion

Nacionales 37
Internacionales 26
Red Universitaria 7

2.1.3 Cuerpos Académicos

Cabe resaltar que los Cuerpos Académicos constituyen la fuente en la cual, se desarrolla y
fortalece el conocimiento cientifico, la trascendencia y consolidacién de estos grupos de
investigacién multidisciplinares y transdisciplinares es de vital importancia para el

fortalecimiento de los programas educativos que se ofertan en este Centro Universitario.

El trabajo colaborativo de este nucleo cientifico crea sinergias que coadyuvan en el aprendizaje

significativo y fortalecimiento de la institucién educativa.

Con la expectativa de esta administracion, de formar una masa critica que de cuerpo a la
creacion de un centro de desarrollo cientifico, tecnoldgico, humanistico y de alto impacto social,
se propicia el entorno para generar las condiciones 6ptimas para la consolidacién de los 27

Cuerpos Académicos reconocidos por el PRODEP.

En la Convocatoria 2019 para Registro de Nuevos Cuerpos Académicos, se reconoce uno de los
Grupos de Investigacion de este Centro, como Cuerpo Académico UDG-CA-1093 Estudios

Empresariales: Mercadotecnia, Capital Humano y Negocios.
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Cuerpos Académicos

émico
I
>
m
M
[EY
S

Grado de Cuerpo Acad

El estudio del método cientifico para la resolucién de las problematicas que se presentan en las
estructuras organizacionales y sociales implica el establecimiento de lineas de generacién y/o
aplicacién del conocimiento que se cultivan en el interior de los cuerpos académicos o en su
caso de manera individual, en el trabajo cientifico del investigador.

Por otro lado, éstas requieren lineas para contribuir en el estudio de la realidad social guiado a
través de la implementacion de proyectos de investigacién que coadyuven en la solucion de
problematicas del entorno.

Numero

de CA Cuerpos Académicos Cantidad
UDG-CA- L, L. Aplicaciones a la Fisica Teorica y Experimental 1
Aplicacién de la Fisica — — -
681 Biofisica Teérica y Experimental 1
UDG-CA- Ciencias Aplicadas a Ciencias de ingenierias 1
871 Ingenierias Ingenierfas de Procesos 1
., . Estructuras socioecondmicas, articulaciones
Educacion, Politicas R L Ry 1
UDG-CA- P institucionales y experiencias biograficas
Publicas y Desarrollo o PP : : .
562 . Politicas publicas, gobierno y ciudadania
Regional . 1
ampliada
UDG-CA- | Genética de Poblaciones | Genética Forense y Antropolgica 1
689 Humanas Epidemiologfa Genética 1
UDG-CA- Biologia Molecular Ingenieria Genética de Plantas 1
857 Vegetal Biotecnologia Vegetal 1

e —
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Reologia de Materiales, Procesamiento,

Sintesis y Caracterizacién de Polimericos 1
UDG-CA- Nanomateriales
685 Poliméricos y Cataliticos
Catalisis y Nanotecnologia de los Materiales
iy 1
Cataliticos
Preparacion y Caracterizaciéon de Materiales 1
Nanoestructurales
. ., Sistemas Financieros, Administrativos e 1
UDG-CA- _ Adl_mnlstracwn impositivos
680 Financiera Sustentable ;
Desarrollo Empresarial
Derechos Humanos, Género y Violencia
UDG-CA- Derechos Humanos y Pf)h;cic;s Publicas, Democracia y Seguridad 1
684 Seguridad Ciudadana Ciu adana
Ensefianza de los Derechos Humanos en el 1
nivel superior
Biotecnologia, . . C .
UDG-CA- Microbiologia y Productos B¥0te<,:nf)log1a e Ingenieria Alimentaria y 1
609 f . . Biomédica
Naturales y Alimenticios
UDG-CA- Mundo Empresarial y Gestlon. ],Empresa.rlal y D.es.arr.ollo Humano 1
687 Gestién en la Educacién Educ.ac.lon S}Jperlor y Disciplinas 1
Administrativas
UDG-CA- Conducta, Cognicién y Conducta y Cognicién Humana 1
713 Desarrollo Conducta y Cognicién Animal 1
Tecnologias para el Aguas residuales y sustentabilidad ambiental 1
UDG-CA-
1012 control de la ]
contaminacién ambiental | Tratamiento de aguas 1
Ciencia e Ingenieria Sistemas Tecnoldgicos y Productivos 1
UDG-CA- . .
683 Aplicadas a los Sistemas T logfa v Ed 60 i 1
Productivos ecnologia y Educacion Superior
Gestion del Conocimiento Sanitario 1
UDG-CA- Microbiologi_a y_gesti(')n Evaluacién microbiolégica de alimentos y de
470 del con(_)cm_llento su entorno de produccién, muestras clinicas y 1
sanitario diagnosticos epidemioldgicos de

enfermedades microbianas
Desarrollo y Utilizacion de Herramientas de

UDB(Z:;:A- Ingenieria y Sistemas Software !
Desarrollo de Aplicaciones 1
UDG-CA- | Tecnologia Apl.l Fada ala Innovacién Tecnolégica Aplicada a la Industria 1
441 Produccién
Educacion y Nuevas
UDG-CA- Tecnologias en el Educacion, Sociedad Y Tecnologias 1
290 Contexto de la Informaticas en el Contexto de la Globalizacién
Globalizacién
UDG-CA- Matematicas y Elaboracion de sistemas de seguridad y
729 Computacion Aplicadas | comunicaciones
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para el Desarrollo de Matematicas aplicadas en el desarrollo de

Sistemas sistemas 1
Tecnologias de la informacién y la 1
Sistemas comunicacién
UDG-CA- Computacionales, Redes y sisteas de gestion de aprendizaje y 1
730 Educacion y Nuevas contenidos.
Tecnologias Estrategias educativas para el proceso de 1

ensefianza aprendizaje
Investigacion educativa, desarrollo y
aplicacion de tecnologias para el aprendizaje y 1
la ensefianza de las matematicas

Estudio de la docencia y la ensefianza en la

UDG-CA- | Enseianzay Aprendizaje
872 de las Matematicas

UDG-CA- | Contabilidad y Auditoria | educacién 1
937 en la gestioén publica Innovacién en contabilidad y auditoria en la 1
gestion publica
UDG-CA- Gestion Financieray | Gestion financiera de las organizaciones 1
938 Administrativa en las Gestion administrativa de las organizaci 1
Organizaciones ganizaciones
Evaluacién y determinacién de marcadores 1
UDG-CA- | Bioprocesos Moleculares | Moleculares
1008 y Celulares Bioprocesos
Evaluaciones toxicoldgicas
Procesos Naturales y Toxicologia de productos naturales y 1
UDG-CA- Biomateriales biomateriales
1010 (Productos Naturalesy | Caracterizacidn fitoquimica y antimicrobiana 1
Biomateriales) de productos naturales y biomateriales

Estudios Empresariales:

U]igg(;;,A Mercadotecnia, Capital | Gestion e Innovacion de Negocios 1
Humano y Negocios
Psicologia Social, Poder, intersubjetividad y vida cotidiana 1
UDG-CA- .
1011 Bienestar e Uni idad. tud v bi " 1
Intersubjetividad niversidad, juventud y bienestar
UDG-CA- Desarrollo Humano y Gestion y Desarrollo del Capital Humano 1
850 Sistemas Industriales | Procesos de Sistemas Industriales. 1

Total LGAC 2019

FUENTE: Coordinacion de Investigacién y Posgrado CORTE: 31/12/2019

En el afio 2019, se cultivan 53 lineas en el interior de los cuerpos académicos y 114 de
individuales.
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2.1.4 Participacion en Redes Académicas Nacionales e Internacionales
En cuanto a los Cuerpos Académicos e Investigadores que participan en redes académicas, 4 lo

hacen en redes nacionales y 9 en redes internacionales.

2.1.5 Centros e Institutos de Investigacion
El Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con 2 Centros y 1 Instituto de investigacién: Centro
de Estudios en Conducta y Cogniciéon Comparada, Centro de Estudios Sociales y Regionales e

Instituto de Genética Molecular.

2.1.6 Produccién cientifica (publicaciones: libros, capitulos de libros, articulos en general,

indexados en particular, reportes técnicos)

La comunidad cientifica y tecnoldgica de este Centro Universitario manifiesta su compromiso
social a través de aportaciones encaminadas a resolver las problematicas que frenan el

crecimiento econémico de las organizaciones.

La produccién cientifica desarrollada en 2019 tuvo un impacto extraordinario en la situacion
actual de la sociedad y los negocios, ha proporcionado elementos para comprender, controlar
y transformar el entorno regional, nacional e internacional y brind¢ las pautas para avanzar a

la sociedad del conocimiento.

En este sentido, se tiene produccion en revistas académicas reconocidas por su calidad
cientifica y factor de impacto, asi como en libros de editoriales de prestigio, se presentaron 24

publicaciones a nivel nacional y 44 a nivel internacional.

En 26 productos se contd con participacién de académicos externos al CUCIENEGA y se tuvo

participacion de al menos 23 estudiantes.

Difusion de la Productividad Académica

Tipo de publicacion Nacmnal Internacional

Articulos arbitrados 28
Articulos sin arbitraje 3 2
Capitulos de libros 11
Libros 5
Memorias: en extenso; de congreso; de divulgacion 0
Otros 0
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Autor (es)

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Publicaciones como resultado de actividades de investigacion

Nombre de la publicacion

Tipo

Registro en SCI /
SSCI

Participacion

a Participacion Arbitraje
e
de (nacional /

académicos

estudiantes | internacional)

externos

Social
Martin Eduardo Pérez Administradores de las Sociedades Mercantiles, su trascendencia
1 Articulo | SciencesCitationIndex No No Internacional
Cazares Procesal”
(sscn
Jiménez, A.A., Ochoa, D.,
Affordances guide choicebehaviorbetweenequalschedules of ScienceCitationIndex
2 | Amazeen, P.,, Amazeen, E.,, & Articulo Si Si Internacional
reinforcement in rats (scn
Cabrera, F
Luz Maria Galan Brisefio,
Miguel Castro Sanchez, Anadlisis de la Cadena de Valor Para la Estructuracion De Ventajas | Capitulo
3 No No Nacional
Maria del Carmen Ruiz Competitivas En Las PYMES Muebleras De Ocotlan, Jalisco. de Libro
Nuiez
Aplicaciones del estudio de posibilitadores de accién en espacios | Capitulo
4 Zepeda, L., y Cabrera, F No No Internacional
de juego y desarrollo en nifios de Libro
Zepeda, I, Cabrera, F., Aproximaciones al estudio del comportamiento y sus aplicaciones,
5 Libro Si No Internacional
Camacho, E., y Camacho, J.A. Vol. II
Maria Alicia Cervantes
Avalos, Adolfo Alaniz
Social
Sanchez, Luz Elena Pérez Aptitudes que tienen los estudiantes de Licenciatura en la Capitulo
6 SciencesCitationIndex No No Internacional
Meza, Maria del Carmen intencién de emprender un negocio de Libro (ssch)
Ruiz Nufiez, Maricela
Mendoza Rangel
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Avila-Novoa MG, Solis-

Velazquez OA, Rangel- BiofilmFormation and Detection of Fluoroquinolone- and
ScienceCitationIndex
7 | Lépez DE, Gonzalez-Gémez Carbapenem-Resistant Genes in Multidrug- Articulo (sc) No Si Internacional
JP, Guerrero-Medina PJ, ResistantAcinetobacterbaumannii.

Gutiérrez-Lomeli M.

] Jests Padilla Frausto,
Stephanie Noemi
Covarrubias Gutierrez,

Tania Karina Ceja Farias,
Articulo
Martha Maria Arévalos
Calidad sanitaria de la longaniza y chorizo artesanal que se en
Sanchez, Marco Antonio ScienceCitationIndex
8 comercializa en la Region revista No Si Internacional
Cardona Lépez, Ana Luisa (scn

Altos Sur del Estado de Jalisco no

Madriz Elisondo, Ma

arbitrada
Carmen Castro Almanza,

Arnulfo Ramoén Eufracio
Maciel, Claudia Luz Navarro

Villarruel

Sarah M. Lomeli-Martinez,
Eulogio Valentin-Goméz,
Juan J. Varela-Hernandez,
Monserrat Alvarez-Zavala6,
Karina Sanchez-Reyes,
Moisés Ramos-Solano, Candidaspp. Determination and Th1/Th2 MixedCytokineProfile in ScienceCitationIndex
9 Articulo St St Internacional
Rodolfo I. Cabrera-Silva, Oral SamplesFrom HIV+ PatientsWithChronic Periodontitis (scn
Victor M. Ramirez-
Anguiano, Manuel A.
Lomeli-Martinez 1, Silvia Y.

Martinez-Salazar 5, Luz A.

Gonzalez-Hernandez 6,8*

er
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

and Jaime F. Andrade-

Villanueva6
Eduardo Hernandez Social
Capital Social y Nivel Educativo en Poblacién Adulta de Ocotlan
10 | Gonzalezy Karla Alejandra Jal Articulo | SciencesCitationIndex No No Internacional
alisco
Contreras Tinoco (Sscn

José Trinidad Guillen
Bonilla, Héctor Guillén
Bonilla, Verénica Maria
Rodriguez Betancourtt,

Antonio Casillas Zamora,
Carbone Monoxide (CO) DetectionDeviceBasedonthe Nickel
11 Jorge Alberto Ramirez Articulo Si Si Internacional
Antimonate Oxide and a DC ElectronicCircuit
Ortega, Lorenzo Gildo Ortiz,
Marfia Eugenia Sanchez
Morales, Oscar Blanco
Alonso and Alex Guillén

Bonilla

Dominguez-Mora, R.,

Vargas-Jiménez, E., Castro-
Ciberacoso como factor asociado al malestar psicolégico e ideacién
12 Castafieda, R., Medina- Articulo No No Nacional
suicida en adolescentes escolarizados mexicanos
Centeno, R., & Huerta-

Zuniga, C. G.
Articulo
Margarita Ortega Gonzalez,
en Social
Ma. Del Rosario Mendoza Competencias Docentes de un buen Docente Vison de los Propios
13 revista | SciencesCitationIndex St No Nacional
Napoles, y Maria De Actores."
no (SSCh
Lourdes Manzanero Trejo.
arbitrada
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Martha Alicia Ortega
Gonzalez.
Francisco Javier Salcedo
Articulo
Olide, Nicolds Ramirez Lara,
en
Eduardo René Carrillo Competencias que deben adquirir los estudiantes de Ingenieria
14 revista Si No Internacional
Ifiiguez, José Sandoval Industrial del Centro Universitario de la Ciénega
no
Chéavez, Luis Arturo Macias
arbitrada
Garcia
Armando Antonio Domech
Gonzdlez, Luz Elena Pérez Capitulo | ScienceCitationIndex
15 Competitividad y desarrollo en México en el siglo XXI No No Internacional
Meza y Maria Alicia de Libro (scn
Cervantes Avalos
Social
Armando Antonio Domech Capitulo
16 Competitividad y Desarrollo en México en el Siglo XXI SciencesCitationIndex Si No Internacional
Gonzalez de Libro
(Sscn
17 | Eduardo Barajas Langurén De la seguridad publica a la seguridad ciudadana Articulo No No Internacional
Social
Martin Eduardo Pérez Capitulo
18 Del Estado Constitucional al Estado Procesal del Derecho SciencesCitationIndex No No Nacional
Cazares de Libro
(Sscn)
Articulo
en
Alma Jéssica Velazquez Delincuencia Femenil en el estado de Jalisco, un acercamiento ScienceCitationIndex
19 revista No No Nacional
Gallardo desde las estadisticas (SC
no
arbitrada
Castro Sanchez Miguel, Desarrollo Empresarial Sustentable: Perspectiva de Recursos Capitulo
20 No Si Nacional
Galan Brisefo Luz Maria, Humanos. de Libro

er
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Martifién Flores Damaris
Aylin
Miguel Castro Sanchez, Luz
Social
Maria Galan Brisefio, Desarrollo Empresarial Sustentable: Perspectiva de Recursos Capitulo
21 SciencesCitationIndex No Si Nacional
Damaris AylinMartifién Humanos. de Libro
(Sscn
Flores.
CA Lua, S Di Gennaro, AN
Digital Implementationvia FPGA of Controllersfor Active Control of ScienceCitationIndex
22 | Guzman, S Ortega-Cisneros, Articulo Si No Internacional
GroundVehicles (sCn
JR Dominguez
Alma Jéssica Velazquez Disponibilidad-acceso a los servicios de especialidades médicas en ScienceCitationIndex
23 Articulo No No Nacional
Gallardo Ocotlan, Jalisco, un derecho humano remoto. (scn
Ma. del Rosario Mendoza
Napoles, Margarita Ortega
Capitulo | ScienceCitationIndex
24 | Gonzalez, Maria De Lourdes Docentes Visibilizan las Competencias Docentes de Lib (sch) No No Internacional
e Libro
Manzanero Trejo, y Claudia
Verenice Morales Fierro.
Joel Salazar-Flores, Juan H.
Torres-Jasso, Daniel Rojas-
Effects of Mercury, Lead, Arsenic and Zinc to Human Renal ScienceCitationIndex
25 Bravo, Zoyla M. Reyna- Articulo No No Internacional
Oxidative Stress and Functions: A Review (sCn
Villela and Erandis D.
Torres- Sanchez
Social
Martin Eduardo Pérez El acceso a la Justicia de las personas adultas mayores. El Nuevo
26 Articulo | SciencesCitationIndex No No Internacional
Cazares Derecho Procesal Geriatrico”
(Sscn
Eduardo Barajas Langurén,
José de Jestis Quintana El actual sistema de justicia penal y su influencia en prision
27 Articulo No Si Nacional
Contreras, Lourdes preventiva
Jacqueline Barajas Lépez
]
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Alma Jéssica Velazquez

El incumplimiento de la proteccién de datos en el ejercicio

Cruz-Martinez VO, Torres-

Morén MI, Lépiz-Ildefonso

H.BK)

28 Gallardo y Maria De profesional privado en Ocotlan, Jalisco, México. Percepcién delos | Articulo No No Internacional
Lourdes Manzanero Trejo usuarios
Medina, R, Laso, E., El modelo sistémico ante el malestar contemporaneo. Psicoterapia
29 Libro No No Internacional
Hernandez, E. relacional e intervenciones sociales
Marfa Susana Colin Herrera,
Ma. De los Angeles Ochoa Capitulo
30 El Uso de las Tecnologias en la Contabilizad y la Fiscalizacion No No Nacional
Cedefio y Maria Luisa de Libro
Villasano Jain
Articulo
en Social
Miguel Castro Sanchez, Luz | Emprendimiento en Adultos Mayores, como estrategia de inclusién
31 revista | SciencesCitationIndex No No Nacional
Maria Galan Brisefio en el municipio de Ocotlan, Jalisco.
no (sscn
arbitrada
Marfa de la Luz Galvan-
Ramirez, Ana Luisa Madriz-
Elisondo, Cynthia
Guadalupe Temores Enteroparasitism and risk factores
ScienceCitationIndex
32 Ramirez, Jorge de Jesus associatedwithclinicalmanifestations in children and adults of Articulo (sci) Si Si Internacional
Romero Rameiio, Dania Jalisco state in Western México
Araceli de la O Carrasco,
Marco Antonio Cardona
Lépez
Mufioz-Miranda LA,
Rodriguez-Sahagun A, Evaluation of somaclonal and ethylmethanesulfonate-
ScienceCitationIndex
33 Acevedo-Hernandez GJ, inducedgeneticvariation of Mexicanoregano (Lippiagraveolens Articulo Si Si Internacional
(SCD

er
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R, Aarland RC, Castellanos-
Hernandez OA.

Aguilar-Velazquez JA, Lucia-

Aguilar G, Lépez-Saucedo B,

Forensicparameters and admixture in sevengeographicalregions of

Reyna-Villela, Daniel Rojas-

Bravo, Joel Salazar-Flores

ScienceCitationIndex
34 | Deheza-Bautista S, Favela- the Guerrero state (South, Mexico) basedonSTRs of Articulo (sc) Si Si Internacional
Mendoza AF, Rangel- theGlobalfiler® Kkit.
Villalobos H.
Silva-Madera Rosa Jazmin,
Torres-Sanchez
Glyphosatetoxicity, oxidative stress, carcinogenicity and ScienceCitationIndex
35 | ErandisDheni, Torres-Jasso Articulo Si Si Internacional
reproductiveeffects: A review (scn
Juan Heriberto and Salazar-
Flores Joel
Hinojosa-Déavalos J.,
Cardona-Lépez MA, Identificacion del perfil fitoquimico y efecto del estrés luminico
36 Gutiérrez-Lomeli M, sobre la capacidad antioxidante del germinado de brécoli en un Articulo No Si Internacional
Barrera-Rodriguez A, dispositivo germinador rotatorio tipo tambor.
Robles-Garcia MA.
Maria Luisa Jain, Ma. de los Importancia del estudio clima organizacional en el personal
. Capitulo | ScienceCitationIndex
37 | Angeles Ochoa Cedefio y académico del departamento de Negocios Centro Universitario de de Lib (sch) No No Internacional
e Libro
Maria Susana Colin Herrera la Ciénega
Maria F Rocha-Alcaraz,
Erandis D Torres-Sanchez,
Juan H Torres-Jasso, Alan Y In vitro dissolutioncharacteristics of patent, generic and similar ScienceCitationIndex
38 Articulo No Si Internacional
Yariez-Gonzalez, Mireya Z brands of naproxen in variousdissolution media (SC

er

INFORME
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Martin Eduardo Pérez

Social

39 s Incidente de Falta de Personalidad en las Sociedades Mercantiles | Articulo | SciencesCitationIndex No No Internacional
4zares
(SscCn
Carmen Elizabeth Rivera
Orozco, Karime Pulido
Hernandez, Norma Alicia
40 Gomez Torres, Maria Incursién temprana a la innovacién. Manual de practicas Libro No No Nacional
Teresa Solorio Nufiez y
Marfa del Rocio Ramirez
Jiménez
Instauracién del sistema anticorrupcién y retrocesos en la
Capitulo
41 Rosalia Orozco Murillo regulacion del gasto publico en publicidad oficial: el periodo 2017- de Lib Si No Nacional
e Libro
2018.
Ifiiguez-Moreno, M., Kinetics of biofilmformationbypathogenic and
ScienceCitationIndex
42 | Gutiérrez-Lomeli, M., Avila- spoilagemicroorganismsunderconditionsthatmimicthepoultry, Articulo (sch) No Si Internacional
SCI
Novoa, M.G. meat, and eggprocessing industries.
Zarabozo, D., Garcia- La combinacién de estimulos auditivos con estimulos visuales Capitulo
43 St St Internacional
Reynoso, S.M., y Cabrera, F modifica la ejecucion de una tarea de Tiempo de Reaccion Serial de Libro
Social
Martin Eduardo Pérez La Personalidad de las Sociedades Mercantiles su aplicacion
44 Libro | SciencesCitationIndex No No Nacional
Cazares procesal
(sscn
La Universidad publica en Latinoamérica ante el dilema del
modelo académico: ;educar e investigar para el mercado o el
45 Medina, R., Pereira, M. Articulo Si No Internacional
estado de bienestar? El caso de la Universidad de Guadalajara,
México.
Luz Elena Pérez Meza, Las competencias gerenciales en los egresados de las licenciaturas | Capitulo | ScienceCitationIndex
46 No No Internacional
Adolfo Alaniz Sdnchez y en mercadotecnia y negocios internacionales del Cuciénega de Libro (SCn

er
INFORME
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Maria Alicia Cervantes

Avalos

Las redes de apoyo personal y el impacto en la trayectoria

Conceptos, aplicaciones y ejemplificacion de casos.

47 Solorio, M., Medina, R Articulo No Si Nacional
académica de alumnos y alumnas en el contexto universitario
Multipleaffordanceson a playground: Differentialeffects in Capitulo
48 Zepeda, I. & Cabrera, F. No No Internacional
kindergarten children de Libro
Torres Valencia Adriana
No es lo mismo " cuéntame un cuento”, que " no me creas" este Capitulo
49 | Berenice & Sanchez Oller Si No Internacional
cuento. Casos con narraciones reparadoras de abuso sexual. de Libro
Sylvia
Francisco Javier Cortazar
Rodriguez, Eduardo Nuevas vertientes en teoria social. Problemas y propuestas de
50 Libro Si Si Nacional
Hernandez Gonzalez analisis
(coordinadores)
Galan Brisefio Luz Maria, Percepcion de la Auditoria Forense como Estrategia Preventivay | Capitulo
51 No No Nacional
Castro Sanchez Miguel de Crecimiento para la Industria Mueblera de Ocotlan, Jalisco. de Libro
Wagman, |, Lozano, S.,
Capitulo
52 | Jiménez, A., Covarrubias, P., Perception of affordances in the animal kingdom and beyond de Lib Si Si Internacional
e Libro
y Cabrera, F
Bachj, G., Cabrera, F., y Perspectivas complementarias sobre el estudio de patrones de Capitulo
53 Si No Internacional
Santoyo C comportamiento: reflexiones y experiencias de Libro
Medina-Barajas F., Vazquez- Pilotstudy: Evaluation of potential
ScienceCitationIndex
54 | MéndezE., Pérez-Guerrero drugedruginteractions in hospitalized Articulo (sci) Si No Internacional
I
E., Huerta-Olvera SG. pediatricpatients
Presentacion del libro Servicios Farmacéuticos Hospitalarios.
55 Selene G. Huerta Olvera Articulo No No Internacional

er
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Maria Guadalupe Gonzélez
Novoa, José Sandoval

Chéavez, Karime Pulido

Maria Eugenia Sanchez
Morales, Lorenzo Gildo
Ortiz and Alex Guillen

Bonilla

Techniques and Fabry-PérotInterferometers.

56 Programay Aprende Python Libro Si No Nacional
Hernandez, Eduardo René
Carrillo Ifiiguez y Rafael
Martinez Atilano
Reconocimiento expreso de derechos de mujeres y nifias en la
Alma Jéssica Velazquez Capitulo
57 Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos a los cien No No Nacional
Gallardo de Libro
afios de su existencia.
Karla Alejandra Contreras
Redes de apoyo familiares y feminizaciéon del cuidado de jévenes ScienceCitationIndex
58 | Tinoco, Eduardo Herndndez Articulo No No Internacional
estudiantes universitarios. (scn
Gonzalez
Luz Maria Galan Brisefio, Reformas del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios y ScienceCitationIndex
59 Articulo No No Nacional
Miguel Castro Sanchez sus Efectos en la Economia del Municipio de Tototlan, Jalisco. (sCn
Selene G. Huerta Olvera,
Fela Viso Gurovich, Ana Servicios Farmacéuticos Hospitalarios. Conceptos, aplicaciones y
60 Libro Si No Nacional
Moya Gil, Silvia Romano ejemplificacion de casos.
Moreno
José Trinidad Guillen
Bonilla, Héctor Guillen
Bonilla, Verénica Maria
Rodriguez Betancourtt, SignalAnalysis, SignalDemodulation and NumericalSimulation of a
ScienceCitationIndex
61 | Antonio Casillas Zamora, Quasi-DistributedOpticalFiber Sensor Basedon FDM/WDM Articulo (sch) Si Si Internacional
I

er
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Spatialmemory in hamsters (Mesocricetusauratus):
Rojas-Leguizamén, M., ScienceCitationIndex
62 Depleting/replenishingenvironments and pre-choicebehaviorsin | Articulo Si Si Internacional
Yariez, N., Cabrera, F (sCn
the Radial ArmMaze.
Castafieda Nuflez Alejandra,
Terminal intermodal: propuesta para el desarrollo competitivo del | Capitulo
63 | Guzman Castaieda Adriana, No No Nacional
Municipio de Ocotlan, Jalisco. de Libro
Cervantes Garcia Francisco
Cabrera, F., Jiménez, AA & Timberlake’sbehaviorsystems: A ScienceCitationIndex
64 Articulo No No Internacional
Covarrubias, P paradigmshifttowardanecologicalapproach. (sCn
Castafieda Nufiez Alejandra,
Cervantes Garcia Francisco Uso de redes sociales como estrategia promocional para las Capitulo
65 Si Si Nacional
y Guzman Castafieda pequeiias cafeterias. de Libro
Adriana
Uso del software contable adminpaq como fortalecimiento Capitulo | ScienceCitationIndex
66 Rafael Moras PE No No Nacional
profesional de los estudiantes, para una mejor insercién laboral. | de Libro (sCn
T. Kabbani, C. A. Lua, S Di ScienceCitationIndex
67 Vehicle Reference GeneratorforCollision-free Paths. Articulo Si Si Internacional
Gennaro (sCn
Torres Valencia Adriana
Vulnerabilidad Estructural Y Vulnerabilidad Relacional. Historias ScienceCitationIndex
68 | Berenice & Estrada Pineda Articulo No No Internacional
c De Personas Drogodependientes. (Sci)
ristina

FUENTE: Coordinacion de Investigacion
CORTE A: 31/12/2019
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2.1.7 Proyectos de Investigacion

La investigacion es el punto de partida para la solucién de las problematicas que enfrentan
los nucleos sociales y corporativos; el surgimiento de los problemas que frenan el avance
del desarrollo tecnolégico, econémico y financiero dan la pauta para generar proyectos de
investigacién desde un enfoque disciplinario que contribuyan a buscar soluciones y se

puedan ser resueltos.

En el reconocimiento de la investigacion resalta que es de vital importancia para el avance,
desarrollo y progreso de la humanidad, la inquietud y la inconformidad, causantes de la
innovacion y descubrimientos que contribuyen al incremento de la productividad y
eficiencia de las organizaciones, al conocimiento de la verdad y entendimiento de la

realidad.

Durante el 2019 se ejecutaron 40 proyectos de investigacién, comprendidos en 24 de
Investigaciéon Aplicada, 15 de Investigacién Béasica y 1 de Desarrollo Tecnolédgico

Experimental, que en recursos suman $3°753,649.85 pesos.

2.1.8 Fomento a la Investigacion Temprana
Se ha optado por continuar fortaleciendo el fomento a la investigacién temprana para
estudiantes del CUCIENEGA, los cuales han sido beneficiados a través de diversos

programas y convocatorias.

Numero de estudiantes beneficiados por convocatorias de fomento a la investigacion

Nombre de la Convocatoria 2019

Programa de Fomento a la Investigacién Temprana 130

Verano de la Investigacién Cientifica de la Academia

Mexicana de Ciencias (AMC)

Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la 60
Investigacion y el Posgrado del Pacifico (DELFIN)
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Becarios PRO-SNI 9
Programa de Fortalecimiento de Cuerpos Académicos 0
Programa de Estimulos Econdémicos a Estudiantes

Sobresalientes PEEES 12
Coloquio Estudiantil de Investigacién 30
EXPROFIN 280
Apoyos a nuevos PTC en PRODEP 0
Becarios Proyectos PRODEP 0
Otros 0

NOTAS: EI coloquio de investigacion lo realizo la Maestria en Ciencias. El total de PEES son 36 pero solo 12 son los que se fueron
para investigacion.

FUENTE: Coordinacion de Investigacion y Coordinacién de Finanzas

CORTE A: 31/12/2019

Con relacién al Programa de Fomento a la Investigaciéon Temprana, se contd con la

participacion de 130 estudiantes de pregrado, con una inversion de $900,000.00 pesos.

2.1.9 Reconocimientos a Investigadores

El maestro Diego Noel Ramos Rojas, fue nombrado “Miembro de la Asociacién Mexicana de
Investigadores de la Comunicaciéon” y el doctor Carlos Riojas Ldépez obtuvo un

reconocimiento por sus 6 aios ininterrumpidos como perfil PRODEP.

Destaca también la doctora Florentina Zurita Martinez, que en la convocatoria 2019 logré
la distincién en Nivel II como miembro del Sistema Nacional de Investigadores, por lo que
para el afio 2020 CUCIENEGA contara con 4 miembros del S N I en nivel II. Ademas, logré
obtener un financiamiento para el proyecto denominado "Acoplamiento de hongos

ligninoliticos en humedales construidos para el tratamiento de vinazas tequileras”.
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2.2 Trasferencia Tecnoldgica del Conocimiento

2.2.1 Invenciones y Patentes

Indudablemente la trasferencia tecnolégica representada en aquellas habilidades, técnicas,

procesos que tienen su origen en las innovaciones y descubrimientos, son relevantes para

el desarrollo y beneficio social, en este sentido, en referencia a los derechos de propiedad

industrial otorgados por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial se obtuvieron

durante el 2019, 2 titulos, 1 de patente y 1 titulo de modelo de utilidad.

Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIENEGA

Nombre de la Tipo de Instituciones Profesores Afo de Numero AL a4 2
. qa . iy o . p concesion
invencion invencion  participantes U.deG. registro de titulo
de patente

Dispositivo rotatorio Modelo

Christoper
para vehiculos de Modelo de | Universidad de de

Javier Garcia | 2016 23/07/2019
excavacion con brazo Utilidad Guadalajara utilidad

Torres
articulado No. 4137

Alfonso
Sistema y método para Hernandez
la medicién de Samano
susceptibilidad Ernesto Titulo de
magnéticay la Universidad de | Edgar Mazén Patente

Patente 2016 27/08/2019

constante de Guadalajara Valadez No.
anisotropia magnética Mario 368133
de nanoparticulas super Eduardo
paramagnéticas Cano

Gonzalez

FUENTE: Rectoria CUCIENEGA

CORTE A: 31/12/2019
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2.3Formacion en incorporacion de talentos para la innovacion
2.3.1 Fortalecimiento de CA

La gestion del conocimiento requiere de comunidades cientificas consolidadas que
contribuyan en el desarrollo social, con el objetivo de impulsar la investigacién como eje del
modelo educativo de la Universidad de Guadalajara; asi como también en atencion al
compromiso y responsabilidad social de esta casa de estudios, es de su interés por un lado,
propiciar las condiciones favorables para dotar de infraestructura, equipamiento y recursos
humanos que coadyuven al desarrollo de investigacion cientifica, tecnolégica de calidad
para la generacién de conocimiento, asi como contribuir al fortalecimiento de los cuerpos

académicos.

A través de la produccidén de calidad derivada de la investigacién, los cuerpos académicos
logran consolidarse en el marco de la Convocatoria de Fortalecimiento 2019 para los
Cuerpos Académicos (CA). Se destinaron recursos econémicos para el financiamiento de los
proyectos de investigacion generados en el interior de estos nucleos disciplinares y
multidisciplinares y que tienen como propdsito resolver problematicas actuales de tipo

local, estatal y/o nacional.

En la convocatoria de Fortalecimiento 2019 se apoyaron a tres cuerpos académicos por un
total de $770,330.00, esto para el financiamiento de las actividades sustantivas de sus
proyectos de investigacion, cuyos resultados se orientaron a atender las problematicas

generadas a partir de las necesidades sociales.

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos

Bioprocesos moleculares y celulares $ 245,330.00
Productos naturales y biomateriales $ 260,000.00
Psicologia social, bienestar e intersubjetividad $ 265,000.00

FUENTE: Coordinacion de Investigacién y Posgrado
CORTE A: 31/12/2019
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2.3.2 Impulso a la Investigacién

La Universidad de Guadalajara describe en sus ejes estratégicos, el promover la
investigacién como elemento basico para potencializar el desarrollo del conocimiento, en
este sentido, mediante la apertura de diversos programas se impulsa a través de proyectos

el desarrollo de la investigacion cientifica.

Fondo 2019
PROINPEP $203,499.99
PROSNI $1,799,896.57
PFCE $1,054,344.00
FIP Fortalecimiento de la Investigaciéon y el

Posgrado $1,784,290.80
PRODEP $520,000.00
PRODEP-CA $770,330.00
Recursos obtenidos por investigadores $352,214.73
Subsidio Ordinario Federal $900,000.00

Inversion total $7,384,576.09
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3. Extension y Responsabilidad Social

3.1 Desarrollo sustentable y transicién energética

3.1.1 Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones

Para dar continuidad al programa de apoyo al desarrollo sustentable de la regién, se
realizaron actividades en el marco de las Brigadas Eco CUCIENEGA en los municipios de
Tototlan, Jamay y Ocotlan favoreciendo asi el desarrollo sustentable, contando a su vez con

172 participantes.

3.1.2 Universidad Sustentable
Destaca la recertificaciéon de las Normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015, logrando con
ello, generar mas conciencia entre la comunidad universitaria de la importancia del ahorro

de energia y recursos.

Dentro de los programas educativos de pregrado se ofrecen 48 Unidades de Aprendizaje

relacionados con el tema de la sostenibilidad.

Reciclado de Papel

Se reciclaron 1665 toneladas de papel.

3.1.3 Formacién Ambiental y Sustentabilidad

Dimension de la sustentabilidad en planes y programas de estudio Universidad
Saludable

Dentro de 6 PE de pregrado se ofrecen 48 Unidades de Aprendizaje relacionados con la
sostenibilidad. Asi como actividades que fomentan el cuidado del medio ambiente y la salud,
a través de programas como: Brigadas Eco-Cuciénega Taller de reforestacion, en los cuales

participaron mas de 380 estudiantes del Centro.
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3.1.4 CUCIENEGA Seguro

El CUCIENEGA cuenta con una Unidad de Proteccién Civil que incorpora a 10 elementos de
seguridad. Ademas, se tienen Brigadas de Proteccion Civil en las que participan parte del

personal universitario y estudiantes del Centro.

Se cuenta con Sistemas de Alarmas Sismicas y Alerta General, se instalé un Sistema de Video

Vigilancia y Controles de Acceso en Ocotlan y Atotonilco.

3.1.5 CUCIENEGA Incluyente

Dentro del programa CUCIENEGA Incluyente se cuenta con 52 rampas, 5,167 metros de guia
podotactil, distribuidas en las tres sedes, y 7 elevadores en Ocotlan. Ademas de becas para
estudiantes en Grupos Etnicos o con alguna Discapacidad, con las que se beneficiaron a 29

estudiantes.

3.1.6 CUCIENEGA Saludable

La mejor alternativa para prevenir y solucionar los problemas de salud, es justamente la
promocién y educacién para la salud, por lo que en CUCIENEGA se realizaron 31 actividades
que fomentan el cuidado y prevencién de la salud, tales como: Campafias de vacunacion,
boletines informativos, capacitaciones, talleres y charlas, con una participaciéon de 5,877

miembros de nuestra Comunidad Universitaria.

Acciones de Prevencion y Cuidado de la Salud

Estilos de Vida Saludable y Seguro Facultativo 700
Campaiia de Vacunacién 2019-A 247
Proceso Cognitivo: Aprender a Aprender 200
Trastornos del estado de animo y de la personalidad 364
VIH: Avances médicos y estrategias preventivas 322
1la Campaiia de Salud Visual 138
Importancia de la Vacunacién 209
Perder peso: la mejor forma de evitar enfermedades

Peligros de la automedicacion
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Hipertension Arterial 26

2a Campaiia de Salud Visual 124
Maltrato Infantil 17

Campafia de Vacunacién 2019-B 116
Primeros Auxilios en el Laboratorio 217
Primeros Auxilios 476
Infecciones de Transmisién Sexual 250
Salud Sexual y Reproductiva 252
Salud Mental 230
Riesgos Psicosociales en los Adolescentes 83

Céancer de mama 137
Depresion y Ansiedad 60

Taller: Alimentacion Saludable, en marco conmemorativo del ECA 2019 40

Factores de Riesgo Psicosociales en el Trabajo, en marco conmemorativo de la

feria estatal del trabajo 140
Epilepsia 33

Suicidio: Un Problema de Salud Publica 138
Campafia de Vacunacién Antiinfluenza 42

Campafia permanente: Controla tu metabolismo 432
Campaiia permanente: Promocién del uso de preservativo 255
Campaiia permanente: Deteccién Oportuna de VIH 30

Boletines informativos 18

Campafia de desparasitacion 126

Pie de tabla
FUENTE: Servicios Médicos CUCIENEGA CORTE A: 31/12/2019

Se han realizado campafias de deteccidén oportuna para enfermedades metabdlicas como
Diabetes e Hipertension Arterial, asi como de enfermedades infectocontagiosas como VIH y
Sifilis, ademas se cuenta con una campafia permanente de promociéon del uso de
preservativo como método de prevencion de Infecciones de Transmisidon Sexual, siendo

beneficiados 717 usuarios del CUCIENEGA.

Para el adecuado control de las problematicas de salud que afectan a la comunidad
universitaria, se brinda atencién médica de primer nivel para control de enfermedades
cronico-degenerativas, control y contencion de urgencias, y derivacion a alta especialidad

médica en caso necesario, brinddndose un total de 1,919 consultas, de las cuales 618 fueron
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para trabajadores administrativos, 185 para académicos, 817 para estudiantes y 299 para

los familiares del trabajador universitario. Con esta atencion, se logra hacer un diagnéstico

situacional de las principales problematicas en salud que aquejan a nuestro Centro

Universitario.

Accién

Consultas
médicas

Beneficios o Resultados

Accidn realizada por el
Programa de Salud
Organizacional del Centro
Universitario, Se realiza
consulta general, seguimiento
de enfermedades crdnicas y
atencion de urgencias a toda la
comunidad universitaria,
identificando asf los
principales problemas de
salud que afecten a la
comunidad para poder
realizar campafias dirigidas a
estos temas y poder realizar
una prevencién primaria en
educacion.

Atencion médica

Administrativos | Docentes | Alumnos

618

Participantes*

185

817

Familiares
de
trabajadores

299

Total

1,919

FUENTE: Servicios Médicos CUCIENEGA CORTE A: 31/12/2019

3.2. Extension de los servicios universitarios

3.2.1. Servicio Social y Practicas Profesionales

El namero de prestadores de servicio social durante 2019 fue de 1,199, registrados en 189

programas de servicio social, los cuales estan divididos por sectores, Federal, Estatal,

Municipal, Privado y Universitario.
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Prestadores por Sector

2019A 2019B
Sector Federal 19 1
Sector Estatal 143 31
Sector Municipal 177 106
Sector Privado 11 2
Sector Universitario 374 335

FUENTE: Coordinacion de Extension /Servicio Social
CORTE A: 31/12/2019

La practica profesional es esencial para que los estudiantes puedan desarrollar sus
habilidades en un trabajo e incrementar el grado de profesionalizacién. En 2019 se
registraron 1,007 alumnos en Practicas Profesionales a través de 180 convenios, lo que

permite la vinculacion directa con los diferentes sectores social, empresarial y

gubernamental.

Alumnos en convenios de practicas profesionales

L L . . Division de
Division de Division de Ciencias .
Estudios Totales

Desarrollo Econémico- g -
Biotecnologico Administrativas lusl;:gi]:l(:a ssy CUCIENEGA

Numero de
Convenios

FUENTE: Divisionesy Coordinacion de Extension /Servicio Social
CORTE A: 31/12/2019
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3.3. Integracion con los sectores publico, social y privado

3.3.1 Comités Consultivos

Es la colaboracion que tiene el Centro Universitario con las diferentes dependencias de la
red, y con las dependencias externas del Centro a través de los Consejos Consultivos

Municipales y Regionales, convenios de colaboracién académica, asi como de practicas

profesionales.

3.3.2 Unidad de Psicoterapia Breve

Espacio de atencidn y servicio profesional en salud mental para la comunidad en general.

3.3.3 Visitantes Externos a Biblioteca

Durante el afio 2019 la biblioteca operé 247 dias, atendiendo en promedio a 436 usuarios
diarios y brindé 107,898 servicios bibliotecarios, los cuales incluyen préstamos externos,
préstamos internos, actividades de fomento a la lectura, asesorias, formacién de usuarios,

entre otros.

Con la finalidad de incentivar el fomento a la lectura, se llevaron a cabo actividades que

beneficiaron a 1,054 estudiantes de escuelas de educacion basica.

Visitantes externos que acuden a la Biblioteca - Mediateca Fernando del Paso

Programa PERA] Précticas de alumnos en Ludoteca 22

Tardes de leyenda (actividad de fomento

Usuarios infantiles externos - . 20
a lalectura y visita guiada)
Escuela Primaria "Diego Huizar | Actividad de fomento a la lectura y visita 30
Martinez" guiada
Servicio comunitario: "Aplicacion de
Expresiones Fomento a la Lectura fomento a la lectura”(Se cuenta por 982

programa y ho por actividad

Pie de tabla

Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos/Unidad de Biblioteca
Corte: 31/12/2019
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3.3.5 Colaboracién con la comunidad

En CUCIENEGA colaboran organizaciones y empresas a través de la educacién continua,

investigacién aplicada, préstamo de instalaciones y equipo.

PERAJ

A través del programa PERAJ-Adopta un Amigo, se realizan distintas actividades
encaminadas a nifios en situaciéon vulnerable a través de la tutoria y acompafiamiento de
nuestros estudiantes, para 2019 se cont6 con la participaciéon de 17 nifios y 18 tutores, de

la Escuela Primaria Federal 12 de Mayo del municipio de Ocotlan.

Papirolas

La cultura es una oportunidad para generar un panorama fértil para los creadores. La
oportunidad de crear para los artistas, la oportunidad de perfeccionar y definir su arte para
toda una sociedad, recalcando la gran oportunidad de asociacidn con diferentes escenarios

artisticos con la finalidad de poner la cultura a disposicién de todos.

Como parte de la responsabilidad social y difusion de la cultura del Centro Universitario de
la Ciénega en conjunto con la comunidad de la Regién Ciénega, se realizd el festival

interactivo Papirolas con la tematica “Animalia y Cultura de la Paz”

Donde apoyaron 70 alumnos de servicio social como personal de staffy se atendi6 a un total
de 2,046 alumnos de educacidn basica y media superior, los cuales participaron en 12
talleres, pabellones interactivos, una charla sobre la cultura de la paz y el espectaculo del

nahuatl ancestral.

En Papirolas 2019 se atendid a un total de 2,036 nifios en los tres municipios que tiene
presencia el Centro Universitario de la Ciénega.
Poblacion atendida por campus:

e 1,462 Ocotlan

e 270 LaBarca

e 314 Atotonilco
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3.3.6 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la Red
Universitaria o externas

En el 2019, el Centro Universitario de la Ciénega mantiene el nimero de dependencias de la

Red y externas con las que trabaja colaborativamente en 75 instancias.

Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de la
Red Universitaria o externas

Dependencia Instancia 2019

Dependencias internas
Rectoria General

Coordinacién de Vinculacién y Servicio Social
Coordinacién General Académica

Coordinacién General Administrativa
Coordinacién General de Cooperacién e
Internacionalizacién

Coordinacién General de Planeacién y Desarrollo
Institucional

e e | 4

Vicerrectoria Ejecutiva

Coordinacién General de Tecnologias de Informacion

Direccién de Finanzas

Secretaria General

Coordinacién de Control Escolar
Coordinacidén de Estudios Incorporados
Coordinacién de Seguridad Universitaria

Coordinacién de Transparencia y Archivo General

Secretaria General Y . .
Coordinacion General de Patrimonio

Coordinaciéon General de Recursos Humanos

Coordinaciéon General de Servicios a Universitarios

Coordinacién General de Comunicacién Social
Oficina del Abogado General
Contraloria General Sistema de Educacion Media Superior

I A A AR I A AR T A A A A A T

Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias

Centro Universitario de Ciencias Econémico-
Administrativas

»

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

Centro Universitario de Ciencias de la Salud

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

Centro Universitario de los Altos
Centro Universitario de la Costa

Centro Universitario de la Costa Sur
Centro Universitario de los Lagos
Centro Universitario del Norte

el A AR S A
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Centro Universitario del Sur

Centro Universitario de Tonala

Centro Universitario de los Valles

Sistema de Universidad Virtual

P %

Dependencias externas

Gobierno Federal

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales Agricolas y
Pecuarias

Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM)

Poder Judicial de la Federacién

Gobierno del Estado de

Jalisco

Secretaria de Desarrollo e Integracién Social

Secretaria de Desarrollo Econémico

Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia

Secretaria de Salud / Regi6n Sanitaria [V

Fiscalia General del Estado de Jalisco/CEFERESO

Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses

Congreso del Estado de

Jalisco

LX Legislatura

|| | K D[ K X

Gobiernos Municipales

H. Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el Alto

H. Ayuntamiento Constitucional de Ayotlan

H. Ayuntamiento Constitucional de Chapala

H. Ayuntamiento Constitucional de Degollado

H. Ayuntamiento Constitucional de Jamay

H. Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec

H. Ayuntamiento Constitucional de La Barca

H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan

H. Ayuntamiento Constitucional de Poncitlan

H. Ayuntamiento Constitucional de Tizapan el Alto

H. Ayuntamiento Constitucional de Tototlan

H. Ayuntamiento Constitucional de Tuxcacueca

H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan del Rey

H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlanejo

H. Ayuntamiento de San Ignacio Cerro Gordo

H. Ayuntamiento de Arandas

H. Ayuntamiento de Ixtlahuacan de los Membrillos

PP D | PR R DR DR D K R R R 4

Otras Instituciones

Educativas

Instituciones Educativas de Educacién Superior de la
Region Ciénega

»

Instituciones de Educacion Media Superior de la SE

»

Instituciones de Educacion Basica de 1a Region Ciénega

Otras Organizaciones

Confederacion Patronal de México Ocotlan
(COPARMEXOCOTLAN)

Camara Nacional de Comercio Ocotlan (CANACOOCOTLAN)

Asociacion de Fabricantes de Muebles de Ocotlan (AFAMO)
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Asociaciones Ganaderas de la Region Ciénega

Club Rotario de Ocotlan

Colegio de Jalisco

Total CUCIENEGA

Colegio de Notarios

Colegio de Ingenieros

Cruz Roja

Bomberos y Proteccion Civil

DIF Ocotlan

Grupo Anspac

P[P R R | | | | R

FUENTE: RECTORIA CUCIENEGA. CORTE A: 31/12/2019
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4. Difusion de la Cultura

4.1 Produccion y difusion artistica
La cultura fomenta el aprendizaje, suaviza y mejora conductas, con la finalidad de que se

experimenten sensaciones que el publico no ha sentido antes.

El patrimonio cultural de la universidad ha de conferir prestigio, por ende, debe ser cuidado
y puesto a disposicion de la comunidad universitaria y la ciudadania del estado por el bien

de las futuras generaciones.

4.1.1 Apreciacién del arte
Dentro de estas acciones destacan los talleres artisticos y culturales, mismos que se

imparten gratuitamente en el Centro Universitario.

Actividades artisticas y culturales realizadas por el Centro Universitario

Actividad o Taller Al_ul_nnos
participantes

2019
Ciclo de Cine: Mujeres de Epoca por el mundo 161
Concurso de Fotografia "La mujer en la regién Ciénega" 20
Presentacion del Ballet Folclérico Aquetzalli 60
Visita al Museo de Artes (MUSA) 40
Cine Itinerante proyeccién pelicula Isla de Perros 60
Cultura Vial a la comunidad universitaria (Integrantes del Taller de Teatro
del CUCIENEGA) 8
Sede Ocotlan (Papirolas animalia y cultura de la paz) 1,452
Sede La Barca (Papirolas animalia y cultura de la paz) 270
Sede Atotonilco (Papirolas animalia y cultura de la paz) 314
Eventos Culturales y Deportivos 25 aniversario del CUCIENEGA 1,200
Festival Cultural Dia de Muertos y Catrinas 600
Mural en el edificio E 10
Mural en el edificio G 10

Baile moderno de salén

Teatro
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Musica y canto 20
Artes plasticas 20
Cine itinerante 500

FUENTE: Coordinacion de Extension

CORTE A: 31/12/2019

La cultura es una oportunidad para generar un panorama fértil para los creadores. La
oportunidad de crear para los artistas, la oportunidad de perfeccionar y definir su arte para
todos, recalcando la gran oportunidad de asociacion con diferentes escenas artisticas con la

finalidad de poner la cultura a disposicion de todos.

Con el objetivo de fomentar en nuestra comunidad la apreciacion del arte y la cultura, se
realizaron en coordinacién con la Secretaria de Educacién Jalisco (SE]J) 2 exposiciones

pictéricas, las cuales han sido expuestas en el Edificio de Tutorias e Investigacion.

e Susana Wald “La vida si vale”

o Alexis Gelabert “Retrospectiva”

4.1.2 Actividades de difusién del CUCIENEGA realizados
Estamos trabajando en la identidad de nuestra comunidad universitaria, a través de la

dignificacién y recuperacion de espacios comunes dentro del campus.

Iniciamos las gestiones con el sector empresarial en coordinaciéon de la unidad de
vinculacién para desarrollar un proyecto de murales en areas con mayor concurrencia
dentro del campus. Hasta el momento se han realizado 3 murales (2 en campus Ocotlan y 1

en campus Atotonilco), la meta es tener 10 muros intervenidos en los 3 campus.

4.1.3 Actividades de Difusién de la Ciencia y la Tecnologia

Las actividades de Difusion de la Ciencia fueron parte importante de la agenda de Extension
de los Departamentos y Programas Educativos, alcanzando 94 eventos y la colaboracién de
11,702 participantes (alumnos, docentes e invitados externos) durante 2019. La Division de

Ciencias Econémico-Administrativas present6 48 eventos con la participacion de 5,879
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personas; la Division de Desarrollo Biotecnolégico, 22 eventos y 3,372 participantes; la

Divisién de Estudios Juridicos y Sociales, 24 eventos y 2,451 participantes.

4.2 Patrimonio Cultural e Infraestructura Fisica

4.2.1 Incremento, conservacién y restauracién del acervo

A través del Fondo Institucional Participable (FIP) se adquirieron 3,191 titulos y 7,378
volimenes nuevos, los cuales impactan favorablemente a las 16 licenciaturas, 5 maestrias y

2 doctorados que se ofertan en el CUCIENEGA.

Con la finalidad de fortalecer los procesos técnicos, de incrementar el acervo bibliografico,
de mejorar los espacios de trabajo y de diversificar las nuevas adquisiciones se invirtieron

$3,216,659.00 distribuidos en tres ejercicios presupuestales: FIP, FIL y POA.

Ejercicio Presupuestal para incremento, conservacion y restauracion del acervo 2019

Rubro Monto Ministracion
Libros, Textos y Colecciones 1,310,858 FIL 2019
Equipo de computo y tecnologia $129,757.60 FIL 2019
Libros, Textos y Colecciones (Licitacion) $1,204,974.69 FIP 2019
Suscripciones a revistas $99,290.00 FIP 2019
Mobiliario de oficina y estanteria $144,685.64 FIP 2019
Libros, Textos y Colecciones $167,952.00 POA 2019
Suscripciones a revistas $100,000.00 POA 2019
Equipo de computo y tecnologia $59,140.57 POA 2019

$ 3,216,658.86

FUENTE: Coordinacion de Servicios Académicos/ Unidad de Biblioteca.
CORTE A: 31/12/2019

4.3 Cultura Institucional

4.3.1 Principios Eticos

El CUCIENEGA realiza actividades que desarrollan valores como la honestidad, cooperacion,
responsabilidad, respeto, inclusién, compromiso social, sustentabilidad, igualdad, identidad
y solidaridad, que en conjunto representan al Centro Universitario de la Ciénega como una

comunidad saludable, segura, incluyente y sustentable.
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A través del curso de Induccién y con una participacién de 1,430 Estudiantes de Primer

Ingreso al CUCIENEGA, se fomentan la Identidad y los Valores Universitarios.

4.3.2 Estancia Infantil CUCIENEGA

La Estancia Infantil CUCIENEGA a través de PFCE 2019 y recursos autogenerados se logré
solventar dos turnos, esto en apoyo a la paternidad prematura, a fin de brindar condiciones
de equidad a las madres y padres estudiantes de todos los PE de la Sede Ocotlan y con ello,
coadyuvar a que los estudiantes puedan llevar una trayectoria académica continua y lograr
una eficiencia terminal satisfactoria e incidir en la tasa de retencidn, de tal forma que en
2019 se han beneficiado a 54 estudiantes en promedio, con una edad de entre 20 y 23 afios.
La estancia infantil brida orientacién a los padres y familiares que apoyan con el cuidado de

los nifios, a fin de coadyuvar en la formacién de mejores individuos.

Destaca que en el periodo que se reporta, 6 alumnos beneficiarios de este servicio,

concluyeron sus estudios.
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5. Gestion y Gobierno

5.1 Procesos Certificados

Certificaciones ISO

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con un sistema integrado de gestion (Gestiéon
de Calidad y Gestiéon Ambiental), lo que le permitié lograr la recertificacion ante la
Organizacion Internacional de Normalizacién (ISO), con una vigencia del 14 de febrero de

2019 al 13 de febrero 2021, fecha en la que se pretende buscar su 5ta certificacion.

Se cuenta con un comité de auditoria interna certificado para revisar la correcta
implementacion de Sistemas de Gestion bajo la Norma ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 en

Sistemas de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

5.2 Fondos Extraordinarios

Programa Integral de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE)

El Centro Universitario de la Ciénega, en 2019 obtuvo recursos extraordinarios a través del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) de la Secretaria de Educacién

Publica por un total $2, 838,744 distribuido en los siguientes proyectos:

e Proyecto de Estancia Infantil del CUCIENEGA: $1, 784,400.00 con el propésito de
mejorar la eficiencia terminal y la continuidad de los estudios de las y los jovenes
madres y padres.

e Proyecto PFCE 2019 del CUCIENEGA: $1,054,344.00. Se asignaron recursos del
Programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa para el apoyo a Cuerpos
Académicos, Incrementar el % de los S N I, asi como elevar la competitividad de los
PE de la DES y garantizar una formacidén integral de los estudiantes. Este fondo

federal también presentd una reduccién de 39.94% con respecto al 2018.

Programa de Incorporaciéon y Permanencia del Posgrado en el PNPC (PROINPEP)

El Centro Universitario de la Ciénega obtuvo $203,499.99 pesos con lo que se brindé apoyo

al posgrado en PNPC.
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5.3 Presupuesto Ordinario y Extraordinario

Recurso para el Gasto de Operacion

Respecto a los gastos de operacion del subsidio ordinario se asignaron $15,062,866.00, sin
que presentara un aumento presupuestal respecto a afios anteriores. Se ejercieron
$15,048,711.02 en el afio, mismos que fueron destinados a las funciones operativas del

CUCIENEGA.

Recursos Autogenerados

Para el ejercicio 2019 se tenia contemplado un presupuesto de $ 18'334,356 pesos, de los

cuales solamente se recaudaron $ 13°230,331.70 para el apoyo de las funciones sustantivas.

Se ejercieron $ 8'686,588.36 quedando un remanente de $ 4'543,743.34, recurso que se
utilizara en el ejercicio 2020 en beneficio de la comunidad universitaria, con una inversion

en el Trébol de la Ciencia y el pago del recurso humano que no cuenta con plaza.

Procesos de ejercicio y comprobacion del gasto

Respecto al porcentaje de cumplimiento de la comprobacién del gasto se tiene un avance
del 76.51% de los recursos del Subsidio Ordinario y 84.16% de los Recursos Autogenerados
ante la Direccidn de Finanzas. Cabe sefialar que el ejercicio y comprobacidn del gasto va en
apego al programa de austeridad, racionalidad y eficiencia de los recursos que nos establece
nuestra casa de estudios, en este sentido se destaca que hubo un ahorro de gasto para

combustible del 42% en 2019.

Cumplimiento de comprobacion del Gasto
Ingresos Autogenerados 2019

$14,000,00000 ~>13:230,331.70

$12,000,000.00
$10,000,000.00 $8,686,588.36
$8,000,000.00 7,310,707.05
$6,000,000.00 $4,543,743.34
$4,000,000.00
$2,000,000.00 $1,375,881.31
Autogenerado Monto Ejercido Monto Pendiente de Remanente por
Comprobado comprobar ejercer en 2020
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5.4 Recursos Humanos

Personal Administrativo

El personal directivo, de confianza, sindicalizado tanto administrativo como operativo, son
es una de las fortalezas con las que contamos; actualmente la plantilla se conforma por 62
directivos, 14 personal de confianza y 161 trabajadores sindicalizados administrativos y
operativos, su trabajo muestra el compromiso y dedicacién que se necesita para el

cumplimiento de las actividades.

5.5 Modelo de Gestion

Consejo de Centro y Comisiones

Numero de sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones

Organo de Gobierno

Sesiones H. Consejo de Centro 10
Sesiones Comisiones Permanentes 45
Comisién Permanente de Educaciéon 16
Comision Permanente de Hacienda 2

Comision Permanente de Revalidacién de Estudios, Titulos y Grados

Comision Permanente de Normatividad

Comision Permanente de Condonaciones y Becas

14
Comision Permanente de Responsabilidades y Sanciones
Subcomisién Electoral
Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico s
Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda 3
Comisiones Conjuntas de Educacién y Normatividad 0

Fuente: Secretaria Académica Corte: 31/12/2019
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Durante el afio 2019, el pleno del Consejo de Centro Universitario de la Ciénega tuvo en total
10 reuniones de trabajo, divididas en dos sesiones ordinarias, dos solemnes y seis
extraordinarias. Por parte de las Comisiones del Consejo de Centro Universitario, se
llevaron a cabo 145 sesiones de trabajo, citando un mayor nimero en las Comisiones
correspondientes a Educaciéon y Condonaciones y Becas; continuando con Ingreso y
Promoci6n del Personal Académico; Revalidacién de Estudios, Titulos y Grados; Conjuntas
de Educacién y Hacienda; Electoral y Hacienda. En estas sesiones de trabajo son revisados,
analizados y aprobados por medio de dictdmenes y acuerdos en actas, diversos temas que
van en beneficio de toda la comunidad universitaria, pues cada Comision tiene funciones y

atribuciones particulares.

La Comisiéon Permanente de Educacién aprob6é 31 dictdmenes, beneficiando a 356
estudiantes, con diversas temdticas, por ejemplo, el otorgamiento de una nueva
oportunidad para cursar las materias en adeudo conforme al Reglamento General de
Promocidn y Evaluacién de Alumnos; el otorgamiento de salidas e ingresos a este Centro,
por motivo del tramite de cambio de Centro Universitario, asi como cambios internos entre

las sedes de Ocotlan, La Barca y Atotonilco.

Dictamenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro

Dictamenes emitidos por las Comisiones

Permanentes del H. Consejo de Centro AU M0 6 B e HRET 6
Educacién 31 356
Educacién y Hacienda 5 0
Educacidén, Hacienda y Normatividad 0 0
Ingreso y Promocién del Personal Académico 4 1
Hacienda 2 0
Condonaciones y Becas 30 2395
Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados 72 77
Responsabilidades y Sanciones 0 0
Electoral 1 0

Total por afio

Fuente: Secretaria Académica Corte: 31/12/2019
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La Comision Permanente de Condonaciones y Becas aprob6 30 dictdmenes, beneficiando a
2395 estudiantes, con el otorgamiento de apoyos econdmicos para participar en actividades

0 programas:

e “Fomento a la Investigacién Temprana”, enfocado a incentivar a los estudiantes
activos para asistir a investigadores en sus proyectos, asi como de egresados parala
realizacién de trabajos de investigacion;

e “Programa de Estimulos Econdmicos a Estudiantes Sobresalientes”, enfocado a
incentivar y apoyar a los alumnos destacados para mejorar su aprovechamiento
académico en los estudios que estén cursando, promoviendo su integracién a
actividades extracurriculares en programas universitarios;

e “Programa de Veranos de Investigacidon”, organizado por la Academia Mexicana de
Ciencias, que tiene como objetivo principal fomentar el interés de los estudiantes
por la actividad cientifica, mediante la realizacién de una estancia de investigacion,
participando en proyectos de actualidad bajo la guia de investigadores;

e Tramite para la condonacién de matricula en las 6rdenes de pago, dirigido a
alumnos de Pregrado y Posgrado en las modalidades escolarizada vy

semiescolarizada.

Sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones

Ademas del Consejo de Centro y sus Comisiones, se destaca el trabajo de los tres Consejos
Divisionales que tiene este Centro, que tuvieron 22 sesiones en el afio 2019, incluyendo en
sus 6rdenes del dia, temas que conducen a la creacidn y en otros casos, a la actualizaciéon de
los programas educativos para un continuo desarrollo de la comunidad universitaria y de

nuestra sociedad.

5.6 Otros Organos de Gobierno

Sesiones de la Junta Divisional

El Consejo Divisional de Ciencias Econdmico Administrativas realiz6 9 sesiones, en una de
ellas, surgié la propuesta para la actualizacion del programa académico de la Maestria en

Administracion de Negocios, aprobada por el Consejo de Centro y posteriormente por el

Consejo General Universitario de nuestra Casa de Estudios, con aplicacion a partir del ciclo
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2019B. Asimismo, en otra sesién, fue tratado el proyecto para la apertura del programa
educativo de Licenciatura en Desarrollo Turistico Sustentable, turnado inicialmente por el
Colegio Departamental de Negocios, el cual serd puesto a consideracion del Consejo de
Centro y posteriormente, del Consejo General Universitario para revisién y en su caso

aprobacion.

El Consejo Divisional de Desarrollo Biotecnologico realiz6é 7 sesiones, en una de ellas fue
tratada la propuesta para la apertura del programa educativo de Ingenieria Mecatrénica,
proyecto turnado inicialmente por el Colegio Departamental de Ciencias Basicas y que se
estuvo trabajando en conjunto con la Coordinacién de Innovaciéon Educativa y Pregrado de
la Universidad de Guadalajara; este proyecto serd puesto a consideraciéon del Consejo de

Centro y enseguida, al Consejo General Universitario para revisién y en su caso aprobacién.

El Consejo Divisional de Estudios, Juridicos y Sociales realiz6 6 sesiones, en una de ellas se
abordé y trabajo el tema concerniente a la presentacién de los Programas Operativos
Anuales para el ejercicio 2020, necesario para la operacion y ejecucion de las actividades
planeadas y programadas por su Divisiéon. Cabe sefialar que las Divisiones anteriores

también realizaron la presentacion de sus Programas Operativos Anuales.
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6. Premios y Distinciones

6.1 Otras distinciones

Durante el afio 2019 se recibi6 la visita de organismos acreditadores de COPAES, para la

evaluacién de los Programas Educativos de Ing. Quimica y la Lic. en Periodismo, los cuales

fueron reconocidos por su calidad.

El Departamento de Contaduria y Finanzas recibié cartas de intencién de colaboracién

académica entre el CUCIENEGA y el Ministerio de Finanzas y Precios de Cuba, asi como

también por parte de la Asociaciéon de Economistas y Contadores de Cuba (ANEC).

Certificaciones obtenidas o distinciones por PE

Nombre a Area de
Nombre de la Institucion Fecha de quien se Adscripcion / L
e . . Division
certificacion que la emite emision otorgala Programa
certificacion Educativo
2019
Acreditacion de 09/07/20 DeparF am.ento .
PE Ingenieria CACEl/ 19 al CUCIENEGA de Ciencias Desarrollo Bio-
>, COPAES 09/07/20 Médicas y de la Tecnolégico
Quimica .
22 Vida
Acreditacion de 28/06/20 Departamento o
PE de CONAC/ 19 al CUCIENEGA de Juridicos Y
L COPAES 28/06/20 Comunicaciéon Sociales
Periodismo . ,
24 y Psicologia
Cartas de
Intencion de
Colaboracion MINISTERIO PE Educativo Departamento Division de
Académica entre | DE FINANZAS de p ; Desarrollo
iy 2019 , de Contaduria P
el Cuciénega y el Y PRECIOS Contaduria y Finanzas Econdémico y
Ministerio de DE CUBA Finanzas y Administrativas
Finanzasy
Precios de Cuba
Cartas de
Intencién de
Colaboracion PE Educativo Departamento Division de
Acaderr.ucg,ANEC ANEC 2019 de , de Contaduria Desa}rrgllo
(Asociacion de Contaduria y Finanzas Econdmico Y
Economistas y Finanzas y Administrativas
Contadores de
Cuba)
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Lic. Quimico
Farmacéutico
Bidélogo En Nivel
1, Padrén de Alto
Rendimiento
EGEL (tercera
vez consecutiva)

EGEL-
CENEVAL

17/12/20
19

Lic. Quimico
Farmacéutico
Biologo

Departamento
de Ciencias
Médicas y de la
Vida

Desarrollo Bio-
Tecnolégico

Algunos de nuestros académicos han logrado hacerse acreedores de alguna certificacién o

reconocimiento fuera del espacio universitario; 4 profesores adscritos al Departamento de

Negocios recibieron una certificaciéon por parte de la Asociacién Nacional de Facultades y

Escuelas de Contaduria y Administracion.

También es preciso destacar el trabajo colaborativo del personal académico, administrativo,

operativo y servicios, el cual se refleja en las acciones que generan dia a dia, sobresaliendo

su desempefio, su compromiso y su dedicacioén, necesarios para el cumplimiento de las

actividades sustantivas del CUCIENEGA.

er
INFORME




