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Presentación 

El Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de Guadalajara es una 

institución de educación superior con una oferta educativa de 16 programas educativos 

de pregrado y 4 de posgrado para la Región Ciénega en Jalisco y desde su creación 

en 1994, se ha consolidado como un Centro Universitario en el que destaca su calidad 

e innovación educativa, investigación y vinculación con los distintos sectores de la 

Región. 

 

El presente documento integra datos e información sobre los avances del CUCIÉNEGA 

durante 2016,  organizado a través de seis ejes: Docencia y Aprendizaje, Investigación 

y Posgrado, Vinculación, Extensión y Difusión, Internacionalización, y Gestión y 

Gobierno, en el que resalta la integración inicial de un sistema de indicadores que en 

su primera etapa se diseñó un banco de indicadores, que a la fecha cuenta con 354 

indicadores, alineados a planes, programas y proyectos institucionales.  

 

Este trabajo ha sido gracias al trabajo colaborativo de cada una de las instancias y 

dependencias que integran el Centro Universitario de la Ciénega, que como resultado, 

en esta primera etapa se logró la actualización de 238 indicadores, 67.23% con 

respecto al total de los indicadores que integran el banco y 12.71% de avance en la 
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integración de la ficha metadato o cualitativa del indicador, cuyo objetivo es 

proporcionar información actualizada, confiable, válida, medible y evaluable, que 

permita dar seguimiento al trabajo institucional del CUCIÉNEGA, en todos sus ámbitos 

y que facilite la toma de decisiones. 

 

Mtra. María Felícitas Parga Jiménez 

Rectora 

Centro Universitario de la Ciénega 

Marzo de 2017. 
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Cobertura de Educación Superior en la Región 

Desde su creación en 1994, el Centro Universitario de la Ciénega ha sido la principal 

opción educativa superior en la Región Ciénega y parte de la Región Centro de Jalisco, 

así como municipios de la zona ciénega en el Estado de Michoacán en sus tres Sedes: 

Ocotlán, Atotonilco y La Barca. 

 

Respecto a la cobertura de educación superior, el Centro Universitario de la Ciénega 

ha incrementado la absorción en la demanda en la Sede Atotonilco. Con respecto al 

periodo anterior, la cobertura del Centro Universitario en sus 3 Sedes se incrementó 

12.59%, contrario a la tendencia de disminución que se venía presentando desde 2014, 

con 54.3% de admitidos con relación al total de aspirantes. 

 

DA-C01 Cobertura de Educación Superior Estatal y Universidad 
de Guadalajara 

Municipio/Sede Estatal UdeG 

2013 

Ocotlán 58.18 61.31 

Atotonilco 10.60 100.00 

La Barca 10.38 100.00 

Región Ciénega / CUCIÉNEGA 7.31 72.27 

Estatal / UdeG 26.50 37.99 

2014 

Ocotlán 58.10 66.48 

Atotonilco 10.60 100.00 

La Barca 10.30 100.00 

Región Ciénega / CUCIÉNEGA 7.37 79.38 

Estatal / UdeG 26.52 41.00 

2015 

Ocotlán 57.50 60.03 

Atotonilco 9.31 80.54 

La Barca 10.98 97.20 
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DA-C01 Cobertura de Educación Superior Estatal y Universidad 
de Guadalajara 

Municipio/Sede Estatal UdeG 

Región Ciénega / CUCIÉNEGA 7.29 73.98 

Estatal / UdeG 27.44 42.31 

2016 

Ocotlán 57.50 39.09 

Atotonilco 9.31 61.03 

La Barca 10.98 52.17 

Región Ciénega / CUCIÉNEGA 7.29 46.99 

Estatal / UdeG 27.80 41.70 

2017 

Ocotlán 57.50 47.86 

Atotonilco 9.31 82.68 

La Barca 10.98 65.06 

Región Ciénega / CUCIÉNEGA 7.29 54.03 

Estatal / UdeG 27.80 50.71 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Y MIDE JALISCO 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto al periodo anterior, la demanda a los programas educativos en el 

CUCIÉNEGA, disminuyó 26.4%; en cuanto a la absorción de la demanda, el Centro 

incrementó en 7.04% el porcentaje de admitidos con respecto al periodo anterior, 

destacando la Sede Ocotlán con un incremento de 5.96% de admitidos con respecto al 

periodo anterior.  

 

DA-CB02 Porcentaje de admisión por ciclo escolar 

Sede Aspirantes Admitidos 
% de 

Admisión 

2013-2014 

Sede Atotonilco 131 131 100.00% 

Sede CEFERESO 789 789 100.00% 

Sede La Barca 180 180 100.00% 

Sede Ocotlán 1,757 1,168 66.48% 

CUCIÉNEGA 2,857 2,268 79.38% 

Red Universitaria 74,104 30,385 41.00% 
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DA-CB02 Porcentaje de admisión por ciclo escolar 

Sede Aspirantes Admitidos 
% de 

Admisión 

2014-2015 

Sede Atotonilco 334 269 80.54% 

Sede CEFERESO 713 713 100.00% 

Sede La Barca 214 208 97.20% 

Sede Ocotlán 1,844 1,107 60.03% 

CUCIÉNEGA 3,105 2,297 73.98% 

Red Universitaria 76,681 32,445 42.31% 

2015-2016 

Sede Atotonilco 408 313 76.72% 

Sede CEFERESO 939 593 63.15% 

Sede La Barca 508 332 65.35% 

Sede Ocotlán 2,850 1,241 43.54% 

CUCIÉNEGA 4,705 2,211 46.99% 

Red Universitaria 79,401 33,111 41.70% 

2016-2017 

Sede Atotonilco 381 315 82.68% 

Sede CEFERESO 103 48 46.60% 

Sede La Barca 478 311 65.06% 

Sede Ocotlán 2,499 1,196 47.86% 

CUCIÉNEGA 3,461 1,870 54.03% 

Red Universitaria 105,925 53,716 50.71% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

DA-CB04 Porcentaje de Admisión del CUCIÉNEGA por Calendario 

Sede Aspirantes Admitidos % de Admisión 

2013B 

Sede Atotonilco 77 77 100.00 

Sede CEFERESO 249 249 100.00 

Sede La Barca 92 92 100.00 

Sede Ocotlán 1,057 648 61.31 

Totales 1,475 1,066 72.27 

2014A 

Sede Atotonilco 54 54 100.00 
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DA-CB04 Porcentaje de Admisión del CUCIÉNEGA por Calendario 

Sede Aspirantes Admitidos % de Admisión 

Sede CEFERESO 540 540 100.00 

Sede La Barca 88 88 100.00 

Sede Ocotlán 700 520 74.29 

Totales 1,382 1,202 86.98 

2014B 

Sede Atotonilco 225 160 71.11 

Sede CEFERESO 385 385 100.00 

Sede La Barca 114 108 94.74 

Sede Ocotlán 1116 594 53.23 

Totales 1,840 1,247 67.77 

2015A 

Sede Atotonilco 109 109 100.00 

Sede CEFERESO 328 328 100.00 

Sede La Barca 100 100 100.00 

Sede Ocotlán 728 513 70.47 

Totales 1,265 1,050 83.00 

2015B 

Sede Atotonilco 228 175 76.75 

Sede CEFERESO 668 431 64.52 

Sede La Barca 226 147 65.04 

Sede Ocotlán 1770 654 36.95 

Totales 2,892 1,407 48.65 

2016A 

Sede Atotonilco 180 138 76.67 

Sede CEFERESO 271 162 59.78 

Sede La Barca 282 185 65.60 

Sede Ocotlán 1080 587 54.35 

Totales 1,813 1,072 59.13 

2016B 

Sede Atotonilco 226 172 76.11 

Sede CEFERESO 103 48 46.60 

Sede La Barca 297 177 59.60 

Sede Ocotlán 1,621 632 38.99 

Totales 2,247 1,029 45.79 



 

Página 14 de 302 

DA-CB04 Porcentaje de Admisión del CUCIÉNEGA por Calendario 

Sede Aspirantes Admitidos % de Admisión 

2017A 

Sede Atotonilco 155 143 92.26 

Sede CEFERESO 0 0 0.00 

Sede La Barca 181 134 74.03 

Sede Ocotlán 878 564 64.24 

Totales 1,214 841 69.28 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Respecto al número de alumnos admitidos por Calendario Escolar, se observa una 

disminución en el calendario 2016B con respecto al periodo 2015B. 

 

DA-CB05 Alumnos admitidos por Calendario 

Calendario Alumnos de Pregrado Alumnos de Posgrado 

Admitidos en 2014B 1,212 10 

Admitidos en 2015A 1,050 30 

Admitidos en 2015B 1,407 Sin admitidos 

Admitidos en 2016A 1,051 21 

Admitidos en 2016B 1,029 12 

Admitidos en 2017A 841 20 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la 

Red 

Respecto a la cobertura y oferta académica de los Centros Regionales de la Red 

Universitaria, en el calendario 2016B el CUCIÉNEGA ocupa el lugar número 3 respecto 
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a la absorción de la demanda. Los lugares 1 y 2 los ocupa el Centro Universitario del 

Norte y de los Lagos respectivamente.  

 

Respecto al número de admitidos, el CUCIÉNEGA ocupa el 4º lugar con respecto a los 

Centros Regionales de la Red, con 943 admitidos. En cuanto al puntaje mínimo 

promedio de admisión en la Red Universitaria, la media fue de 121.9525 puntos y para 

los Centros Universitarios Regionales es de 119.2482 puntos. En este sentido, el Centro 

Universitario de Los Altos es el Centro Universitario Regional con un puntaje mínimo 

superior al resto de los CU's Regionales, con 146.1305 puntos, mientras que el 

CUCIÉNEGA se encuentra debajo de la media, con 109.5286 puntos, ocupando el lugar 

8 de 9 entre los Centros Universitarios Regionales.  

 

Desde 2013, el CUCIÉNEGA es el Centro Universitario Regional que ofrece 

semestralmente, mayor número de programas educativos en 3 sedes y en programa 

semiescolarizado. 

 

DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario 

Aspirantes Admitidos 
No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

2017A   

CUALTOS 1,152 396 756 41.72% 143.2077 9 

CUCIÉNEGA 881 713 168 90.38% 104.0623 23 

CUCOSTA 993 664 329 87.41% 112.5240 19 

CUCSUR 622 507 115 90.81% 101.4091 14 

CULAGOS 255 239 16 95.72% 103.1857 7 

CUNORTE 198 198 0 100.00% 95.6738 12 

CUSUR 1,760 893 867 71.56% 117.1812 15 

CUTONALA 2,791 846 1945 55.17% 131.6052 13 

CUVALLES 768 537 231 79.56% 109.2627 14 

REGIONALES 9,420 4,993 4,427 79.15% 113.1235 14 

UDG 15,155 19,231 16,623 44.07% 117.5998 208 

2016B   
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario 

Aspirantes Admitidos 
No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

CUALTOS 2,221 572 1,649 25.75% 146.1305 13 

CUCIÉNEGA 1,374 943 431 68.63% 109.5286 24 

CUCOSTA 1,828 1,065 763 58.26% 117.2755 21 

CUCSUR 943 620 323 65.75% 116.8729 14 

CULAGOS 639 482 157 75.43% 112.9109 13 

CUNORTE 739 739 0 100.00% 93.1589 12 

CUSUR 2,532 980 1,552 38.70% 127.0019 17 

CUTONALA 2,857 844 2,013 29.54% 131.1066 13 

CUVALLES 1,481 977 504 65.97% 110.9743 16 

REGIONALES 14,614 7,222 7,392 57.46% 119.2482 16 

UDG 90,770 34,485 56,285 37.99% 121.9525 230 

2016A   

CUALTOS 1,079 396 683 36.70% 138.3948 9 

CUCIÉNEGA 1,115 900 215 80.72% 102.7982 25 

CUCOSTA 949 650 299 68.49% 109.1224 20 

CUCSUR 537 432 105 80.45% 102.8585 14 

CULAGOS 268 257 11 95.90% 100.5807 8 

CUNORTE 276 275 1 99.64% 93.4297 10 

CUSUR 1,657 885 772 53.41% 114.1819 15 

CUTONALA 2,557 811 1746 31.72% 125.6382 13 

CUVALLES 1,103 876 227 79.42% 103.9414 14 

REGIONALES 9,541 5,482 4,059 57.46% 110.8756 14 

UDG 34,314 15,528 18,786 45.25% 115.1332  

2015B   

CUALTOS 2,062 573 1,489 27.79% 146.4648 13 

CUCIÉNEGA 1,795 1,292 503 71.98% 109.7921 26 

CUCOSTA 1,703 1,002 701 58.84% 115.999 20 

CUCSUR 900 602 298 66.89% 114.1912 14 

CULAGOS 596 523 73 87.75% 107.2191 14 

CUNORTE 534 534 0 100.00% 89.3246 10 

CUSUR 2,316 868 1,448 37.48% 129.4202 13 

CUTONALA 2,610 845 1,765 32.38% 129.7517 13 

CUVALLES 1,141 876 265 76.77% 106.0377 14 
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario 

Aspirantes Admitidos 
No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

REGIONALES 13,657 7,115 6,542 52.10% 117.7703 15 

UDG 45,087 17,583 27,504 38.99% 124.0914  

2015A   

CUALTOS 960 352 608 36.67% 141.7654 8 

CUCIÉNEGA 1,265 1,050 215 83.00% 103.6333 24 

CUCOSTA 1,043 694 349 66.54% 110.8261 20 

CUCSUR 445 385 60 86.52% 103.4234 13 

CULAGOS 288 288 0 100.00% 101.1709 8 

CUNORTE 269 269 0 100.00% 93.7814 8 

CUSUR 1,668 871 797 52.22% 118.4636 14 

CUTONALA 2,144 793 1,351 36.98% 124.9496 13 

CUVALLES 1,043 965 78 92.52% 100.1502 14 

REGIONALES 6,981 4,874 2,107 69.82% 112.2517 14 

UDG 33,015 15,617 17,398 47.30% 117.762  

2014B   

CUALTOS 2,070 616 1,454 29.76% 144.5094 13 

CUCIÉNEGA 1,840 1,247 593 67.77% 114.0717 25 

CUCOSTA 1,758 913 845 51.93% 121.2319 17 

CUCSUR 717 578 139 80.61% 112.0324 13 

CULAGOS 560 431 129 76.96% 112.9341 12 

CUNORTE 328 328 0 100.00% 91.4017 8 

CUSUR 2,435 865 1,570 35.52% 129.3589 13 

CUTONALA 1,772 732 1,040 41.31% 124.2967 13 

CUVALLES 1,295 932 363 71.97% 111.1838 13 

REGIONALES 11,003 5,910 5,093 53.71% 117.8912 14 

UDG 43,666 16,828 26,838 38.54% 125.9246  

2014A   

CUALTOS 1,010 320 690 31.68% 142.8715 8 

CUCIÉNEGA 1,382 1202 180 86.98% 102.1685 21 

CUCOSTA 992 633 359 63.81% 113.5334 17 

CUCSUR 547 467 80 85.37% 104.2722 13 

CULAGOS 250 250 0 100.00% 99.5424 10 

CUNORTE 227 227 0 100.00% 100.1508 8 
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DA-CB06 Cobertura y oferta académica en Centros Regionales de la Red 

Centro 
Universitario 

Aspirantes Admitidos 
No 

Admitidos 
% de 

Admisión 

Puntaje 
Mínimo 

Promedio 

Oferta 
Académica 
Semestral 

CUSUR 1,692 834 858 49.29% 119.0044 14 

CUTONALA 1,696 510 1,186 30.07% 126.3465 12 

CUVALLES 818 744 74 90.95% 98.4497 13 

REGIONALES 6,918 4,677 2,241 67.61% 111.8155 13 

UDG 32,443 14,556 17,887 44.87% 117.2473  

2013B   

CUALTOS 2,005 560 1,445 27.93% 146.4700 14 

CUCIÉNEGA 1,475 1,066 409 72.27% 110.0000 22 

CUCOSTA 1,625 907 718 55.82% 125.0200 16 

CUCSUR 737 526 211 71.37% 111.6200 13 

CULAGOS 469 410 59 87.42% 106.4400 12 

CUNORTE 385 385 0 100.00% 91.4100 11 

CUSUR 2,117 835 1,282 39.44% 130.2068 13 

CUTONALA 1,790 716 1,074 40.00% 123.0796 12 

CUVALLES 1,125 886 239 78.76% 111.8826 12 

REGIONALES 9,938 5,575 4,363 56.10% 117.3477 14 

UDG 41,661 15,829 25,832 37.99% 124.8859  

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.  

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

 

 

DA-CB07 Matrícula de los Centros Universitarios Regionales 

Centro 
Universitario 

Nivel 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Centro Universitario 
de la Ciénega 

Pregrado 6,634 6,283 7,296 7,092 7,498 7,327 7,294 

Posgrado 90 99 93 110 102 54 46 

Total 6,724 6,382 7,389 7,202 7,600 7,381 7,340 

Centro Universitario 
de la Costa  

Pregrado 5,369 5,258 5,751 5,295 5,598 5,419 5,742 

Posgrado 116 88 132 108 122 56 111 

Total 5,485 5,346 5,883 5,403 5,720 5,475 5,853 
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DA-CB07 Matrícula de los Centros Universitarios Regionales 

Centro 
Universitario 

Nivel 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Centro Universitario 
de la Costa Sur 

Pregrado 3,253 3,219 3,546 3,286 3,331 3,104 3,487 

Posgrado 130 96 106 96 134 49 99 

Total 3,383 3,315 3,652 3,382 3,465 3,153 3,586 

Centro Universitario 
de los Altos 

Pregrado 3,442 3,409 3,596 3,532 3,706 3,736 3,791 

Posgrado 5 1 4 38 70 20 47 

Total 3,447 3,410 3,600 3,570 3,776 3,756 3,838 

Centro Universitario 
de los Lagos 

Pregrado 2,499 2,324 2,634 2,217 2,569 2,378 2,636 

Posgrado 27 23 31 29 43 6 17 

Total 2,526 2,347 2,665 2,246 2,612 2,384 2,653 

Centro Universitario 
de los Valles 

Pregrado 4,329 3,243 4,678 4,245 4,139 4,474 4,372 

Posgrado 46 32 60 84 142 79 106 

Total 4,375 3,275 4,738 4,329 4,281 4,553 4,478 

Centro Universitario 
de Tonalá 

Pregrado 2,915 3,062 3,689 4,263 4,897 5,189 5,552 

Posgrado 105 93 144 124 173 80 67 

Total 3,020 3,155 3,833 4,387 5,070 5,269 5,619 

Centro Universitario 
del Norte 

Pregrado 2,231 2,481 2,820 2,944 3,458 3,424 3,781 

Posgrado - - - 71 69 255 255 

Total 2,231 2,481 2,820 3,015 3,527 3,679 4,036 

Centro Universitario 
del Sur 

Pregrado 5,513 6,668 6,151 6,944 6,449 6,547 6,917 

Posgrado 88 86 82 70 76 97 101 

Total 5,601 6,754 6,233 7,014 6,525 6,644 7,018 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Presencia del CUCIÉNEGA por Municipios 

El Centro Universitario de la Ciénega se ha convertido la principal opción educativa 

superior en la Región Ciénega y parte de la Región Centro de Jalisco, así como 

municipios de la zona ciénega en el Estado de Michoacán en sus tres Sedes: Ocotlán, 

Atotonilco y La Barca. 
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DA-CB08 Número de municipios y estados de 
procedencia de los alumnos admitidos del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Estado 2016B 2017A 

Jalisco 21 42 

Michoacán 10 14 

Otros Estados 8 12 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA  

CORTE: OCTUBRE DEL 2016 

 

Además, atiende matrícula de alumnos procedentes de los siguientes municipios y 

estados: 

DA-CB11 Municipios de procedencia de la matrícula de nuevo ingreso 

Municipios de Jalisco Municipios de Michoacán Otros Estados 

2016B 

Municipios de Jalisco 

Atotonilco el Alto (sede) La Barca (sede) Tuxcueca 

Ayotlán Ocotlán (sede) Tuxcacuesco 

Chapala Poncitlán Zapotlán del Rey 

Degollado San Miguel el Alto El Salto 

Jamay Tizapán el Alto Guadalajara 

Jocotepec Tototlán Ixtlahuacán de los Membrillos 

  Tlajomulco de Zúñiga 

Municipios de Michoacán 

Briseñas Pajacuarán Vista Hermosa 

Cojumatlán de Régules Sahuayo Yurécuaro 

Ixtlán Tanhuato  

Jiquilpan de Juárez Venustiano Carranza  

Otros Estados 

Baja California Sur Guanajuato San Luis Potosí 

Ciudad de México Guerrero Sinaloa 

Distrito Federal Nayarit  

2017A 

Jalisco 

Arandas Jocotepec Tizapán el Alto 

Atotonilco el Alto (sede) Juanacatlán Tlajomulco de Zúñiga 
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DA-CB11 Municipios de procedencia de la matrícula de nuevo ingreso 

Municipios de Jalisco Municipios de Michoacán Otros Estados 

Atoyac La Barca (sede) Tlaquepaque 

Ayotlán Lagos de Moreno Tonalá 

Chapala Magdalena Tototlán 

Ciudad Guzmán Mixtlán Tuxpan 

Colotlán Ocotlán (sede) Unión de San Antonio 

Concepción de Buenos Aires Poncitlán Villa Corona 

Degollado San Sebastián del Oeste Yahualica de González Gallo 

El Salto Sayula Zacoalco de Torres 

Guadalajara Tala Zapopan 

Ixtlahuacán de los Membrillos Tecolotlán Zapotlán del Rey 

Jamay Tepatitlán de Morelos Zapotlán el Grande 

Jesús María Teuchitlán Zapotlanejo 

Municipios de Michoacán 

Briseñas Pajacuarán Vista Hermosa 

Cojumatlán de Regules Sahuayo Yurécuaro 

Ixtlán Tanhuato Zacapu 

Jiquilpan Uruapan Zamora 

La Piedad Venustiano Carranza  

Otros Estados 

California Guanajuato Oaxaca 

Coahuila Guerrero Sonora 

Distrito Federal Hidalgo Veracruz 

Estado de México Nayarit Zacatecas 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

CORTE A: FEBRERO 2017 

 

Calidad e Innovación 

Innovación Educativa 

Programas Educativos 

El Centro Universitario de la Ciénega ofrece 16 Programas Educativos de pregrado y 4 

de posgrado. Estos Programas Educativos, conforman 4 áreas de conocimiento  
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DA-PE08 Programas Educativos por área de conocimiento y nivel educativo 

Área del Conocimiento 

PREGRADO POSGRADO 

Número 
de PE 

Nombre del PE 
Número de 

PE 
Nombre del PE 

Ciencias Biológico 
Agropecuarias 

1 Agrobiotecnología 0 N/A 

Ciencias de la Salud 1 Nivelación Enfermería 0 N/A 

Ciencias Económico 
Administrativas 

6 

Administración 
Agronegocios 
Contaduría Pública 
Mercadotecnia 
Negocios Internacionales 
Recursos Humanos 

1 
Maestría en 
Administración de 
Negocios 

Ciencias Exactas e 
Ingeniería 

5 

Ing. en Informática 
Químico 
Farmacéutico Biólogo 
Ing. en Computación 
Ing. Química 
Ing. Industrial 

2 

Maestría en 
Ciencias, 
Doctorado en 
Ciencias 

Ciencias Sociales y 
Humanidades 

3 
Abogado 
Periodismo 
Psicología 

1 
Maestría en Ciencia 
Política 

Número de PE 16 - 4 - 

Matrícula total 7,551 - 53 - 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, CUCIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

DA-PE08 Programas Educativos por área de conocimiento y nivel educativo de PRODEP 

Área del Conocimiento 

PREGRADO POSGRADO 

Número 
de PE 

Nombre del PE 
Número de 

PE 
Nombre del PE 

Educación 0 N/A 0 N/A 

Artes y Humanidades 0 N/A 0 N/A 

Ciencias Sociales, 
Administración y Derecho 

9 

Abogado 
Administración 
Agronegocios 
Contaduría Pública 
Mercadotecnia 
Negocios Internacionales 
Periodismo 
Psicología 
Recursos Humanos 

2 

Maestría en 
Administración de 
Negocios 
Maestría en Ciencia 
Política 

Ciencias Naturales, 
Exactas y de la 
Computación 

2 

Ingeniería en Computación 
Ingeniería en Informática 
Químico Farmacéutico 
Biólogo 

2 
Maestría en Ciencias 
Doctorado en 
Ciencias 

Ingeniería, Manufactura y 
Construcción 

4 
Agrobiotecnología 
Ingeniería Química 
Ing. Industrial 

0 N/A 
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DA-PE08 Programas Educativos por área de conocimiento y nivel educativo de PRODEP 

Área del Conocimiento 

PREGRADO POSGRADO 

Número 
de PE 

Nombre del PE 
Número de 

PE 
Nombre del PE 

Agronomía y Veterinaria 0 N/A 0 N/A 

Salud 1 Nivelación Enfermería 0 N/A 

Servicios 0 N/A 0 N/A 

Número de PE 16 - 4 - 

Matrícula total 7,551 - 53 - 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, CUCIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Programas Educativos de Calidad 

Respecto a los programas de pregrado se cuenta con las siguientes acreditaciones.  

 Por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación 

Superior (CIEES):  

a. Ocho programas educativos cuentan con una evaluación por CIEES en 

Nivel I. 

b. Cuatro programas educativos se encuentran en proceso de recertificación 

por parte de los CIEES. 

c. Un programa cuenta con una evaluación por CIEES en Nivel 2. 

d. Dos programas no pueden ser evaluados debido a que no se cuenta con 

evaluación para dichos programas.  

 

DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por CIEES 

Programa Académico 

CIEES 

Nivel 
Vigencia 

Fecha de Inicio y Término 

Abogado 1 
A partir del 31 de mayo del 2005 

hasta diciembre de 2016 

Administración En proceso de Recertificación  

Agrobiotecnología (No evaluado)  

Agronegocios (No evaluado)  

Computación 1 
A partir del 11 de noviembre de 
2005 hasta diciembre de 2016 

Contaduría 1 
A partir del 31 de mayo de 2005 

hasta diciembre de 2016 
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DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por CIEES 

Programa Académico 

CIEES 

Nivel 
Vigencia 

Fecha de Inicio y Término 

Industrial 1 
A partir del 08 de junio de 2011 

hasta el 31 de diciembre de 2017 

Ingeniería Informática 1 
A partir del 31 de mayo de 2005 

hasta diciembre de 2016 

Mercadotecnia En proceso de Recertificación  

Negocios Internacionales En proceso de Recertificación  

Periodismo 2 A partir de noviembre de 2012 

Psicología 1 
A partir de noviembre de 2012 hasta 

el 18 de diciembre de 2017 

Química 1 
A partir del 05 de marzo de 2005 

hasta diciembre de 2016 

Químico Farmacéutico Biólogo 1 
A partir de diciembre de 2011 hasta 

el 31 de diciembre de 2017 

Recursos Humanos En proceso de Recertificación  

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
FECHA DE CORTE: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto a las acreditaciones del Consejo para la Acreditación de la Educación 

Superior (COPAES), durante 2016, el Centro Universitario de la Ciénega logró obtener 

la reacreditación de los siguientes programas educativos y comités acreditadores: 

 Licenciatura en Administración (Consejo de Acreditación en Ciencias 

Administrativas, Contables y Afines CACECA). Vigencia: 29 de diciembre de 

2016 al 29 de diciembre de 2021. 

 Licenciatura en Contaduría (Consejo de Acreditación en Ciencias 

Administrativas, Contables y Afines CACECA). Vigencia: 29 de febrero de 2016 

al 28 de febrero de 2021. 

 Licenciatura en Mercadotecnia (Consejo de Acreditación en Ciencias 

Administrativas, Contables y Afines CACECA). Vigencia: 29 de diciembre de 

2016 al 29 de diciembre de 2021. 

 Licenciatura en Recursos Humanos (Consejo de Acreditación en Ciencias 

Administrativas, Contables y Afines CACECA). Vigencia: 29 de diciembre de 

2016 al 29 de diciembre de 2021. 
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Además, el Centro se encuentra a la espera de visita de evaluación del programa 

educativo de Negocios Internacionales, por parte del nuevo organismo acreditador, 

Consejo para la Acreditación del Comercio Internacional A.C. (CONACI). 

 

En este mismo periodo, el Centro Universitario de la Ciénega logró obtener la 

reacreditación del programa educativo de Abogado por parte de Consejo Nacional para 

la Acreditación de la Educación Superior en Derecho, A.C. (CONFEDE).  Además, la 

Licenciatura en Psicología cuenta con la acreditación del Consejo Nacional para la 

Enseñanza e Investigación en Psicología A.C. (CNEIP). 

 

En lo que respecta al Consejo Nacional de Acreditación en Informática y Computación 

(CONAIC), se cuenta con la acreditación de dos programas educativos: Ingeniería en 

Computación e Ingeniería en Informática, así como la acreditación por el Consejo de 

Acreditación en la Enseñanza en Ingeniería (CACEI) de Ingeniería Química. 

 

Con ello, el CUCIÉNEGA cuenta con un total de 10 programas educativos acreditados 

por COPAES.  

 

DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por COPAES 

Programa Académico 

COPAES 

Organismo Acreditador 
Vigencia 

Fecha de Inicio y Término 

Abogado CONFEDE 
06 de mayo de 2016 al 5 de mayo de 

2021 

Administración CACECA 
29 de diciembre de 2016 al 29 de 

diciembre de 2021 

Agrobiotecnología (No evaluado)  

Agronegocios 
COMEAA  

(No evaluado) 
 

Computación CONAIC 
31 de enero de 2014 al 31 de enero de 

2019 

Contaduría CACECA 
29 de febrero de 2016 al 28 de febrero 

de 2021 

Industrial Sin Organismo Acreditador  

Ingeniería Informática CONAIC 
31 de enero de 2014 al 31 de enero de 

2019 
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DA-PE01 Programas Educativos de Calidad por COPAES 

Programa Académico 

COPAES 

Organismo Acreditador 
Vigencia 

Fecha de Inicio y Término 

Mercadotecnia CACECA 
29 de diciembre de 2016 al 29 de 

diciembre de 2021 

Negocios Internacionales CONACI En proceso de Acreditación 

Periodismo (No evaluado)  

Psicología CNEIP 
Del 04 de mayo de 2015 al 04 de mayo 

de 2020 

Química CACEI 
Del 08 de febrero de 2011 al 07 de 

febrero 2016 

Químico Farmacéutico Biólogo 
COMAEF 

(No evaluado) 
 

Recursos Humanos CACECA 
29 de diciembre de 2016 al 29 de 

diciembre de 2021 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
FECHA DE CORTE: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto a la acreditación por parte de organismos internacionales, el Centro 

Universitario de la Ciénega, en 2016 la Licenciatura en Abogado obtuvo la acreditación 

por parte de Generation of Resources for Accreditation in Nations of the America, 

International (GRANA).  

DA-PE01 Programas Educativos de Calidad Internacional 

Programa Académico 

Acreditación Internacional 

Organismo 
Vigencia 

Fecha de Inicio y Término 

Abogado 
Generation of Resources for 
Accreditation in Nations of 
the America, International 

15 de marzo del 2016 al 15 de marzo 
del 2019. 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 
FECHA DE CORTE: FEBRERO DE 2017 

 

Con ello, el CUCIÉNEGA cuenta con 12 de 16 programas educativos de calidad, lo que 

equivale a 75% de sus programas certificados o acreditados.  

 

DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad  

Acreditación Organismo Vigencia Observaciones 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Administración 

Consejo de Acreditación en la 
Enseñanza en la Contaduría y 
Administración AC 

29 de diciembre 
de 2016 al 29 de 

diciembre de 
2021 

Acreditado 
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DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad  

Acreditación Organismo Vigencia Observaciones 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Administración 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 31 de 
mayo de 2005 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Contaduría 

Consejo de Acreditación en la 
Enseñanza en la Contaduría y 
Administración AC 

29 de febrero de 
2016 al 28 de 

febrero del 2021 
Acreditado 

Evaluación a Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Contaduría 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 31 de 
mayo de 2005 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Acreditación de la 
Licenciatura en 
Mercadotecnia 

Consejo de Acreditación en la 
Enseñanza en la Contaduría y 
Administración AC 

29 de diciembre 
de 2016 al 29 de 

diciembre de 
2021 

Acreditado 

Acreditación de la 
Licenciatura en Negocios 
Internacionales 

Consejo de Acreditación en la 
Enseñanza en la Contaduría y 
Administración AC 

16 de diciembre 
de 2011 al 16 de 

diciembre de 
2016 

Acreditado 
En proceso de 

reacreditación por CONACI 

Acreditación de la 
Licenciatura en Recursos 
Humanos 

Consejo de Acreditación en la 
Enseñanza en la Contaduría y 
Administración AC 

29 de diciembre 
de 2016 al 29 de 

diciembre de 
2021 

Acreditado 

Acreditación de la 
Licenciatura en Ingeniería 
en Computación  

Consejo Nacional de 
Acreditación en Informática y 
Computación, A.C. 

31 de enero de 
2014 al 31 de 
enero de 2019 

Acreditado 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería en 
Computación 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 11 de 
noviembre de 

2005 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Acreditación de la 
Licenciatura en Ingeniería 
Informática 

Consejo Nacional de 
Acreditación en Informática y 
Computación, A.C. 

31 de enero de 
2014 al 31 de 
enero de 2019 

Acreditado 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería Informática 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 31 de 
mayo de 2005 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Acreditación de la 
Licenciatura en Ingeniería 
Química 

Consejo de Acreditación de la 
Enseñanza en Ingeniería, A.C. 

Del 08 de febrero 
de 2011 al 07 de 

febrero 2016 
No Acreditado 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería Química 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 05 de 
marzo de 2005 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Ingeniería Industrial 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 08 de 
junio de 2011 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Químico 
Farmacobiólogo 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir de 
diciembre de 

2011 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 
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DA-PE02 Vigencia de acreditaciones de calidad  

Acreditación Organismo Vigencia Observaciones 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Carrera de 
Abogado 

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir del 31 de 
mayo de 2005 

Por acuerdo de CIEES, se 
otorgó prórroga para las 

certificaciones hasta 
diciembre de 2016 

Acreditación de la Carrera 
de Abogado 

Consejo Nacional para la 
Acreditación de la Educación 
Superior en Derecho, A.C. 

06 de mayo de 
2016 al 5 de 

mayo de 2021 
Acreditado 

Acreditación Internacional 
de la Carrera de Abogado 
(en Red) 

Generation of Resources for 
Accreditation in Nations of the 
American, International 
GRANA-OUI 

15 de marzo de 
2016 al 15 de 

marzo de 2019 
Acreditado 

Evaluación Nivel 1 de 
CIEES de la Licenciatura 
en Psicología  

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES) 

A partir de 
noviembre de 

2012 
Certificada 

Acreditación de la 
Licenciatura en Psicología 

Consejo Nacional para la 
Enseñanza e Investigación en 
Psicología, A.C.  

Del 04 de mayo 
de 2015 al 04 de 

mayo de 2020 

Acreditado 
Visita de seguimiento en 

noviembre de 2017 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: DICIEMBRE DE 2016 

 

Respecto a la matrícula de pregrado que cursan un Programa de Calidad, los 12 

programas que cumplen con evaluación y acreditación por parte de los organismos y 

comités acreditadores, asciende a 6,739 lo que equivale a 91.65% de los estudiantes 

cursan un programa de calidad.  6,739 

 

DA-PE03 Matrícula en Programas de Calidad 

Programa 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 
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E
S

 

Abogado 2,165 SI 2,342 SI En proceso 2,192 SI SI 2,192 2,192 

Administración 896 SI 946 SI NO 978 SI NO 978 978 

Agrobiotecnología 201 NO 211 NO NO 217 NO NO - - 

Agronegocios 114 NO 115 NO NO 130 NO NO - - 

Computación 410 SI 250 SI NO 239 SI NO 239 239 

Contaduría 360 SI 410 SI NO 403 SI NO 403 403 

Ingeniería Industrial 314 SI 320 SI NO 323 SI NO 323 - 
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DA-PE03 Matrícula en Programas de Calidad 

Programa 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 
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Ingeniería 
Informática 

128 SI 156 SI NO 152 SI NO 152 152 

Ingeniería Química 300 SI 310 SI NO 293 SI NO 293 293 

Mercadotecnia 261 SI 247 SI NO 250 SI NO - 250 

Negocios 
Internacionales 

373 SI 391 SI NO 377 SI NO - 377 

Periodismo 180 NO 158 NO NO 155 NO NO  - 

Psicología 660 SI 717 SI NO 719 SI NO 719 719 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

504 SI 467 SI NO 421 SI NO 421 - 

Recursos Humanos 338 SI 378 SI NO 392 SI NO - 392 

Nivelación de 
Enfermería 

No evaluable No evaluable 112 NO NO - - 

Matrícula total de 

Pregrado 
7,204 12 7,418 12 1 7,353 12 1 5,720 5,995 

Matrícula en calidad 

y porcentaje 
6,709 93.13% 6,934 93.48% 8.33% 6,739 91.65%    

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

DA-PE05 Programas Educativos acreditados por año 

Periodo 

Estatus 

División de Ciencias 
Económico 

Administrativas 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

2013-2014 

Las licenciaturas en 
Administración, Contaduría 
Pública, Negocios 
Internacionales, 
Mercadotecnia y Recursos 
Humanos tuvieron la 1er 
visita de seguimiento de la 
2da Reacreditación ante 
CACECA 

  

2014-2015 
Las licenciaturas en 
Administración, Contaduría 
Pública, Negocios 

El Consejo Nacional de 
Acreditación en Informática y 
Computación, A.C. 

Se encuentra en proceso de 
acreditación del programa de 
Psicología ante el Consejo 
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DA-PE05 Programas Educativos acreditados por año 

Periodo 

Estatus 

División de Ciencias 
Económico 

Administrativas 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

División de Estudios 
Jurídicos y Sociales 

Internacionales, 
Mercadotecnia y Recursos 
Humanos tuvieron la 2da 
visita de seguimiento de la 
2da Reacreditación ante 
CACECA.  
El Comité de Ciencias 
Agropecuarias de los CIEES 
realiza la visita diagnóstica al 
Programa Educativo de la 
licenciatura en Agronegocios. 

(CONAIC) otorgó la 
reacreditación de Ingeniería 
en Computación y 
Licenciatura en Informática 

Nacional para la Enseñanza 
e Investigación en 
Psicología, A.C. (CNEIP), y 
en proceso de reacreditación 
del programa de Abogado 
ante el Consejo Nacional 
para la Acreditación de la 
Educación Superior en 
Derecho (CONFEDE), en 
espera de visita por parte de 
los evaluadores. 

2015-2016 

La licenciatura en Contaduría 
Pública inicia el proceso de 
acreditación para obtener el 
3er reconocimiento ante 
CACECA. 

El Comité de Ciencias 
Agropecuarias de los CIEES 
realiza la visita diagnóstica al 
Programa Educativo de la 
licenciatura en 
Agrobiotecnología. 

Se acreditó la Licenciatura 
en Psicología por el 
organismo CNEIP. En cuanto 
a la Carrera de Abogado, se 
concluyó con el proceso de 
re-acreditación, está 
pendiente el envío de 
dictamen sobre la re-
acreditación por parte de 
CONFEDE; por otra parte, se 
encuentra en proceso de 
dictaminación, también, la 
carrera de Abogado en 
cuanto a la acreditación 
internacional por parte de 
OUI-GRANA. En cuanto a la 
licenciatura en Periodismo, 
se inició con el proceso de 
acreditación. 

2016-2017 

En proceso de reacreditación 
el programa de Negocios 
Internacionales con el nuevo 
organismo, CONACI. Se está 
a la espera de fecha para 
visita de evaluación. 
Se presentó recurso de 
revocación ante CIEES el 
resultado de la evaluación 
obtenida en Agronegocios 
(Nivel II) dando como 
resultado la ratificación del 
Nivel II. 
Se debe elaborar un plan de 
mejora para las 
observaciones emitidas por 
CIEES.  

Se presentó recurso de 
revocación ante CIEES el 
resultado de la evaluación 
obtenida en 
Agrobiotecnología (Nivel II) y 
se está a la espera de los 
resultados. 
En 2017 se debe iniciar el 
proceso de evaluación para 
los Programas Educativos de 
Ingeniería Industrial (por 
CIEES) e Ingeniería Química 
(por COPAES). 

Se acreditó la Carrera de 
Abogado por parte de 
CONFEDE del 06 de mayo 
de 2016 al 5 de mayo de 
2021; Se logró la 
acreditación internacional en 
red por parte de OUI-GRANA 
por tres años en el periodo 
de marzo de 2016 a marzo 
de 2019. 
En 2017 se deben solventar 
las observaciones emitidas 
por CIEES y considerar si se 
está en condiciones para 
reevaluarse ante este 
organismo. 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Programas Educativos Actualizados 

Respecto de los programas educativos actualizados, el CUCIÉNEGA mantiene 87.50% 

de sus programas actualizados, en el que se destaca el proceso de actualización 

curricular del programa de Abogado: 

DA-PE07 Actualización curricular de Programas Educativos 

Programa 
Educativo 

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 Matrícula 

Abogado NO SI SI SI* 2,192 

Administración SI SI Si SI 978 

Agrobiotecnología NO NO NO NO 217 

Agronegocios NO NO En proceso En proceso 130 

Computación SI SI SI SI 239 

Contaduría SI SI SI SI 403 

Ingeniería Industrial SI SI SI SI 323 

Informática SI SI SI SI 152 

Química SI SI SI SI 293 

Mercadotecnia SI SI SI SI 250 

Negocios 
Internacionales 

SI SI SI SI 377 

Periodismo SI SI SI SI 155 

Psicología SI SI SI SI 719 

Químico 
Farmacobiólogo 

SI SI SI SI 421 

Recursos Humanos SI SI SI SI 392 

Enfermería 
Nivelación 

NO NO SI SI 112 

Programas 

Actualizados 
75.00% 81.25% 81.25% 87.50% 7,353 

Matrícula en PE Actualizados 7,006 

Porcentaje de Matrícula en PE Actualizados 95.28% 

* DICTAMEN I/2016/438 PLAN 25 APROBADO EN SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO DEL DÍA 27 DE OCTUBRE DE 2016. 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

El CUCIÉNEGA cuenta con 87.50% de sus programas educativos actualizados, 6.25% 

de incremento con respecto al periodo anterior. El porcentaje de matrícula que cursa 

un programa educativo actualizado, equivale a 95.28%. 
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En cuanto a la currícula de los programas educativos, en dos de ellos se cuenta con 

Aprendizaje Por Competencias y catorce con Aprendizaje Centrado en el Estudiante.  

 

DA-PE11 Programas Educativos por Competencias / 
Centrado en el Aprendizaje 

Programa Educativo 
Por 

Competencias 
Centrado en el 

aprendizaje 

Abogado NO SI 

Administración NO SI 

Agrobiotecnología SI NO 

Agronegocios SI NO 

Contaduría NO SI 

Ingeniería en Computación NO SI 

Ingeniería Industrial NO SI 

Ingeniería Informática NO SI 

Ingeniería Química NO SI 

Mercadotecnia NO SI 

Negocios Internacionales NO SI 

Nivelación de Enfermería NO SI 

Periodismo NO SI 

Psicología NO SI 

Químico Farmacéutico Biólogo NO SI 

Recursos Humanos NO SI 

 12.50% 87.50% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Matrícula y su Evolución 

Durante el periodo que se informa, el Centro Universitario de la Ciénega disminuyó 

0.64% la matrícula, de 7,600 estudiantes registrados en 2015A 7,551 alumnos en el 

primer calendario de 2016 y a 7,419 para el calendario 2016B. 

 



 

Página 33 de 302 

DA-MT01 Alumnos por programa académico y sexo  

Programa académico 
2015 2016 2017 

Total H M Total H M Total H M 

Abogado 2,165 1,271 894 2,342 1,319 1,023 2,192 1,214 978 

Administración 896 381 515 946 390 556 978 390 588 

Agrobiotecnología 201 155 46 211 163 48 217 163 54 

Agronegocios 114 93 21 115 84 31 130 95 35 

Computación 280 199 81 250 210 40 239 200 39 

Contaduría 360 155 205 370 144 226 380 148 232 

Contaduría Pública Nocturna - - - 40 27 13 23 7 16 

Ingeniería Industrial 314 229 85 320 270 50 323 269 54 

Ingeniería Informática 128 97 31 156 117 39 152 114 38 

Ingeniería Química 300 190 110 310 193 117 293 173 120 

Mercadotecnia 261 133 128 247 126 121 250 119 131 

Negocios Internacionales 373 154 219 391 168 223 377 154 223 

Periodismo 180 65 115 158 68 90 155 64 91 

Psicología 660 148 512 717 150 567 719 150 569 

Químico Farmacéutico 
Biólogo 

504 223 281 467 194 273 421 174 247 

Recursos Humanos 338 86 252 378 97 281 392 92 300 

Nivelación de Enfermería 92 12 80 80 22 58 112 30 82 

MATRÍCULA TOTAL DE 

PREGRADO 
7,166 3,591 3,575 7,498 3,742 3,756 7,353 3,556 3,797 

Maestría en Administración 
de Negocios 

31 17 14 14 8 6 27 12 15 

Maestría en Ciencia Políticas 20 11 9 24 16 8 14 11 3 

Maestría en Ciencias  6 1 5 12 6 6 14 6 8 

MATRÍCULA TOTAL EN 

MAESTRÍA 
57 29 28 50 30 20 55 29 26 

Doctorado en Ciencias 4 3 1 3 1 2 11 6 5 

MATRÍCULA TOTAL EN 

DOCTORADO 
4 3 1 3 1 2 11 6 5 

MATRÍCULA TOTAL DE 

POSGRADO 
61 32 29 53 31 22 66 35 31 

TOTALES 7,227 3,623 3,604 7,551 3,773 3,778 7,419 3,591 3,828 

FUENTE : COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA  

NOTAS: * ESTE PE ESTÁ A LA ESPERA DE LA HOMOLOGACIÓN REGIONAL DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA COMUNIDAD EUROPEA. 

CORTE A: FEBRERO 2017 
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DA-MT02 Matrícula general y detalle por programa académico 

Programa 
académico por 

Sede 
2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 

Sede Atotonilco         

Abogado 249 252 251 213 205 210 214 223 

Administración 181 181 186 175 163 160 180 167 

Contaduría 112 115 116 96 103 119 124 131 

Psicología NA NA 34 72 100 133 154 181 

Recursos Humanos NA NA 35 56 79 98 120 138 

Total Campus 542 548 622 612 650 720 792 840 

Sede CEFERESO         

Abogado 548 658 1,271 1,357 1,603 1,569 1,442 1,391 

Administración 97 191 252 303 381 382 373 301 

Total Campus 645 754 1,523 1,660 1,984 1,951 1,815 1,692 

Sede La Barca         

Abogado 246 254 229 223 209 208 199 202 

Administración 153 158 157 144 145 141 161 164 

Agrobiotecnología 199 208 206 201 206 211 217 217 

Agronegocios 122 122 102 114 122 115 130 135 

Contaduría   1      

Nivelación 
Enfermería 

  78 92 17 80 112 57 

Total Campus 760 782 773 774 699 755 819 775 

Sede Ocotlán         

Abogado 432 417 404 372 378 355 337 332 

Administración 265 264 275 274 259 263 264 270 

Contaduría 262 266 255 264 256 251 256 269 

Contaduría nocturna     26 40 23 23 

Computación 279 284 281 280 256 250 239 250 

Ingeniería Industrial 331 340 310 314 329 320 323 288 

Ingeniería 
Informática 

124 128 118 128 141 156 152 170 

Ingeniería Química 300 303 295 300 305 310 293 290 

Mercadotecnia 283 283 254 261 251 247 250 258 

Negocios 
Internacionales 

400 402 398 373 386 391 377 379 

Periodismo 205 214 215 180 171 158 155 147 
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DA-MT02 Matrícula general y detalle por programa académico 

Programa 
académico por 

Sede 
2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 

Psicología 540 555 567 588 588 584 565 570 

Químico 
Farmacobiólogo 

508 515 497 504 475 467 421 436 

Recursos Humanos 280 279 281 282 281 280 272 181 

Total Campus 4,209 4,250 4,150 4,120 4,102 4,072 3,927 3,863 

Total Pregrado 

Centro 
6,156 6,334 7,068 7,166 7,435 7,498 7,353 7,170 

Maestría         

Administración de 
Negocios 

25 28 26 31 30 14 27 10 

Ciencia Política 9 14 24 20 20 24 14 25 

Ciencias 19 23 15 6 11 12 14 12 

Total Maestría 53 65 65 57 61 50 55 47 

Doctorado         

Ciencias 9 25 7 4 8 3 11 13 

Total Doctorado 9 25 7 4 8 3 11 13 

Total Posgrado 

Centro 
62 90 72 61 69 53 66 60 

Total Matrícula 

Centro 
6,218 6,424 7,140 7,227 7,504 7,551 7,419 7,230 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA.  

CORTE A: FEBRERO DE 2017  

 

 

DA-MT03 Alumnos por Sede y programa académico de pregrado y sexo 

Programa académico 
2015 2016 2017 

Total H M Total H M Total H M 

ATOTONILCO 612 250 362 720 273 447 819 320 499 

Abogado 213 120 93 210 118 92 233 137 96 

Administración 175 59 116 160 63 97 181 76 105 

Contaduría 96 51 45 119 46 73 119 46 73 

Psicología 72 12 60 133 20 113 160 29 131 

Recursos Humanos 56 8 48 98 26 72 126 32 94 

LA BARCA 774 461 313 755 448 307 825 459 366 

Abogado 223 116 107 208 116 92 197 104 93 
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DA-MT03 Alumnos por Sede y programa académico de pregrado y sexo 

Programa académico 
2015 2016 2017 

Total H M Total H M Total H M 

Administración 144 85 59 141 63 78 165 67 98 

Agrobiotecnología 201 155 46 211 163 48 215 161 54 

Agronegocios 114 93 21 115 84 31 133 97 36 

Contaduría*  - -  - -    

Enfermería (Nivelación) 92 12 80 80 22 58 115 30 85 

CEFERESO 1,660 964 696 1,951 1,070 881 1,951 1,070 881 

Abogado 1,357 845 512 1,569 916 653 1,569 916 653 

Administración 303 119 184 382 154 228 382 154 228 

OCOTLÁN 4,120 1,916 2,204 4,072 1,951 2,121 3,956 1,826 2,130 

Abogado 372 190 182 355 169 186 334 150 184 

Administración 274 118 156 263 110 153 266 108 158 

Contaduría 264 104 160 251 98 153 251 98 153 

Contaduría Nocturna    40 27 13 27 9 18 

Ingeniería en Computación 280 199 81 250 210 40 240 200 40 

Ingeniería Industrial 314 229 85 320 270 50 324 269 55 

Ingeniería Informática 128 97 31 156 117 39 167 122 45 

Ingeniería Química 300 190 110 310 193 117 295 176 119 

Mercadotecnia 261 133 128 247 126 121 251 119 132 

Negocios Internacionales 373 154 219 391 168 223 389 159 230 

Periodismo 180 65 115 158 68 90 154 66 88 

Psicología 588 136 452 584 130 454 573 125 448 

Químico Farmacobiólogo 504 223 281 467 194 273 413 164 249 

Recursos Humanos 282 78 204 280 71 209 272 61 211 

TOTALES 7,166 3,591 3,575 7,498 3,742 3,756 7,551 3,675 3,876 

* A PARTIR DEL CALENDARIO 2011B ESTE PROGRAMA YA NO SE OFERTA EN SEDE LA BARCA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO 2017 

 

Del total de la matrícula de licenciatura, 51.63% son mujeres y 48.36%. Con relación al 

periodo anterior, la variación es de una disminución de 1.54% la matrícula en hombres 

e incrementando 1.53% la matrícula en mujeres.  
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DA-MT04 Alumnos por sede y sexo 

Sede Total Hombres Mujeres 

2013-2014 

Ocotlán 4,250 2,072 2,178 

Atotonilco 548 237 311 

La Barca 782 480 302 

Sede Cefereso 754 475 279 

Totales 6,334 3,264 3,070 

2014-2015 

Ocotlán 4,120 1,916 2,204 

Atotonilco 612 250 362 

La Barca 774 461 313 

Sede Cefereso 1660 964 696 

Totales 7,166 3,591 3,575 

2015-2016 

Ocotlán 4,072 1,951 2,121 

Atotonilco 720 273 447 

La Barca 755 448 307 

Sede Cefereso 1951 1070 881 

Totales 7,498 3,742 3,756 

2016-2017 

Ocotlán 3,927 1,812 2,115 

Atotonilco 792 306 486 

La Barca 819 458 361 

Sede Cefereso 1,815 980 835 

Totales 7,353 3,556 3,797 

FUENTES: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR 

CORTE A: FEBRERO 2017  

 

Respecto a la distribución por sede a nivel licenciatura, 53.40% de la matrícula del 

CUCIÉNEGA corresponde a la sede Ocotlán, mientras que 10.77%% a la sede 

Atotonilco, 11.13%% a La Barca, el restante 24.68% corresponde a los programas en 

convenio con el Centro de Readaptación Social (CEFERESO). Las variaciones con 

relación al periodo anterior, fue de incremento en las Sedes Atotonilco y La Barca, con 

un decremento en la Sede Ocotlán y Sede CEFERESO.  
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Evolución de la matrícula por Sede 

Sede 2015-2016 2016-2017 Variación 

Ocotlán 57.3% 53.40% -3.90% 

Atotonilco 9.6% 10.77% 1.17% 

La Barca 10.06% 11.13% 1.07% 

CEFERESO 26.6% 24.68% -1.92% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.  

CORTE A: FEBRERO 2017 

 

DA-MT05 Evolución de la matrícula de pregrado por programa sede 

Año /Sede Ocotlán Atotonilco La Barca CEFERESO Totales 

2007-2008 3,625 426 672 77 4,800 

2008-2009 3,834 396 666 50 4,946 

2009-2010 3,760 450 669 51 4,930 

2010-2011 3,812 532 658 152 5,154 

2011-2012 4,097 654 808 85 5,644 

2012-2013 4,196 608 722 264 5,790 

2013-2014 4,250 548 782 754 6,334 

2014-2015 4,120 612 774 1,660 7,166 

2015-2016 4,072 720 755 1,951 7,498 

2016-2017 3,927 792 819 1,815 7,353 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.  

CORTE A: FEBRERO 2017 

 

Si bien, la matrícula había mostrado un crecimiento constante, en el último periodo 

disminuyó con respecto al periodo 2015-2016, sin embargo, el porcentaje de matrícula 

con respecto al total de la Red Universitaria se mantuvo al alza con 0.10% de 

incremento con relación al periodo anterior.  

 

DA-MT06 Evolución de la matrícula 

Ciclo escolar Red Universitaria CUCIÉNEGA 
% con 

respecto a la 
Red 

2007-2008 77,316 4,800 6.21 



 

Página 39 de 302 

DA-MT06 Evolución de la matrícula 

Ciclo escolar Red Universitaria CUCIÉNEGA 
% con 

respecto a la 
Red 

2008-2009 82,543 4,946 5.99 

2009-2010 86,792 4,930 5.68 

2010-2011 92,451 5,154 5.57 

2011-2012 98,399 5,644 5.74 

2012-2013 103,180 5,790 5.61 

2013-2014 109,375 6,334 5.79 

2014-2015 116,424 7,166 6.16 

2015-2016 118,681 7,498 6.32 

2016-2017 114,538 7,353 6.42 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR 

CORTE A: FEBRERO DE 2017  

 

 

Para el ciclo escolar 2016-2016, la matrícula del CUCIÉNEGA representa 6.42% del 

total de alumnos de la Red Universitaria (pregrado y posgrado).  

 

Rendimiento académico de los estudiantes 

Prueba de Aptitud Académica 

Con respecto al puntaje obtenido en la Prueba de Aptitud Académica, el Centro 

Universitario de la Ciénega presenta un decremento entre los calendarios escolares B. 

Con respecto a los calendarios 2015B y 2016B, se presentó una disminución de 1.42 

puntos y en los calendarios 2016A y 2017A, se presentó una disminución de 0.99 

puntos, en los admitidos al CUCIÉNEGA. En los dos últimos calendarios (2015B y 

2016A), Ingeniería Química es la que presenta un mayor puntaje en PAA con 67.80 y 

60.07 respectivamente, mientras que los menores puntajes fueron para las carreras de 

Agronegocios con 38.98 puntos en 2015B y Administración de 37.86 puntos en 2016A. 
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Puntuación promedio obtenida por los admitidos en PAA del 
Centro Universitario de la Ciénega 

Calendario 
Puntuación 
Promedio 

Variación 
Calendarios A 

Variación 
Calendarios B 

2011A 49.36 - - 

2011B 51.67 - - 

2012A 45.72 -3.64  

2012B 52.64  0.97 

2013A 48.09 2.37  

2013B 51.91  -0.73 

2014ª 47.19 -0.9  

2014B 51.98  0.07 

2015A 46.86 -0.33  

2015B 50.92  -1.06 

2016A 46.67 -0.19  

2016B 49.50  -1.42 

2017A 45.68 -0.99  

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA.  

CORTE A: FEBRERO DE 2017  

 

 

DA-RA01 Puntuación promedio obtenida por los admitidos en PAA por programa 
académico 

Programa Académico 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 

SEDE ATOTONILCO 

Abogado 44.03 42.2 46.78 43.96 46.31 45.26 40.99 44.53 

Administración 45.19 44.73 46.5 42.39 47.41 43.33 44.17 47.11 

Contaduría* 50.84 - 55.22 - 48.52 48.81 50.57 48.31 

Psicología - - 58.46 41.95 49.11 40.02 41.72 44.16 

Recursos Humanos - - 49.61 39.49 47.01 45.51 38.57 36.39 

SEDE LA BARCA 

Abogado 48.94 46.12 44.47 49.21 46.55 41.52 43.5 46.5 

Agrobiotecnología 45.55 45.13 47.38 43.99 44.86 40.88 38.93 40.39 



 

Página 41 de 302 

DA-RA01 Puntuación promedio obtenida por los admitidos en PAA por programa 
académico 

Programa Académico 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 

Agronegocios 41.68 38.42 35.76 35.56 38.98 40.93 48.79 34.66 

Administración 46.96 45.44 41.68 46.45 44.88 37.86 40.9 38.66 

Enfermería (Nivelación)         

SEDE CEFERESO 

Abogado Semiescolarizado 44.47 46.02 45.96 42.37 42.89 44.21 44.84 - 

Administración 41.14 46.93 50.1 47.87 46.69 45.45 - - 

SEDE OCOTLÁN         

Abogado 55.21 49.63 52.41 53.27 62.18 51.48 53.29 46.38 

Administración 56.25 40.59 57.81 46.77 56.20 46.21 54.99 44.06 

Computación 58.51 45.72 60.5 49.00 56.20 47.34 56.1 50.61 

Contaduría Pública 57.82 45.26 54.65 49.77 58.07 44.12 55.6 45.26 

Contaduría Pública Nocturna     46.64    

Ingeniería Informática 55.18 - 44.39 45.08 47.41 49.44 52.24 41.8 

Ingeniería Industrial - - 63.85 52.38 62.49 55.84 59.54 53.38 

Ingeniería Química 61.1 51.47 66.99 56.46 67.80 60.07 64.66 57.3 

Mercadotecnia 49.48 47.44 48.64 41.36 40.33 44.07 49.46 50.14 

Negocios Internacionales 49.46 47.52 47.58 45.25 46.67 54.29 50.12 45.34 

Periodismo 60.23 51.78 55.02 51.11 52.61 53.01 50.4 52.45 

Psicología 57.26 50.19 55.2 47.40 56.30 40.51 52.7 42.51 

Químico Farmacobiólogo 65.56 60.1 69.06 61.11 64.70 58.86 60.21 60.44 

Recursos Humanos 45.48 37.62 49.53 45.51 52.18 40.97 46.02 34.61 

Promedio de Puntaje en PAA 

del Centro 
51.91 47.19 51.98 46.86 50.92 46.67 49.5 45.68 

*CONTADURÍA NO SE OFERTO EN ESTA SEDE Y CALENDARIO 

** LOS ASPIRANTES NO REALIZAN PRUEBA DE APTITUD ACADÉMICA, YA QUE SON ADMITIDOS AL APROBAR UN CURSO PROPEDÉUTICO 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Calificación promedio por Programa Educativo 

En cuanto a la calificación promedio general del CUCIÉNEGA, se muestra un 

incremento en el Calendario 2016B con relación al Calendario 2018, de 81 a 89 puntos 

sobre 100 de calificación.  
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Calificación promedio en pregrado del Centro Universitario de la 
Ciénega 

Calendario 
Calificación 
promedio 

Mujeres Hombres 
Promedio 

entre M y H 

2011B 78 86.5 83.67 85.09 

2012A 78 86.64 83.54 85.09 

2012B 78 86.64 83.54 85.09 

2013A 79 86.62 83.77 85.2 

2013B 77 86.21 83.28 84.75 

2014A 74 85.63 83.72 84.68 

2014B 79.32 82.48 81.52 82 

2015A 79 86.03 83.81 84.92 

2015B 81 86.05 83.63 82.79 

2016A 89 86.66 84.64 85.65 

2016B 88 86.23 84.11 85.17 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

DA-RA02 Calificación promedio por programa académico 

Programa académico 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Abogado 83 84 82 87 86 85 87 

Abogado*    86 86 86 86 

Abogado (semiescolarizado) 83 83 83 85 87 90 91 

Abogado (semiescolarizado)*    87 87 92 93 

Administración 85 83 86 85 82 87 90 

Administración* 78 78 81 82 83 89 89 

Agrobiotecnología 76 76 78 78 78 82 83 

Agronegocios 75 79 80 82 80 85 85 

Contaduría 86 85 89 87 81 88 77 

Contaduría* 77 77 80 80 82 88 88 

Ingeniería en Computación 72 73 77 77 76 82 81 

Ingeniería en Computación* 71 69 67 63 69 84 83 

Ingeniería Industrial 76 77 80 81 83 85 85 

Ingeniería Industrial* 65 73 79 79 80 85 85 

Ingeniería Informática 73 74 77 79 79 83 81 

Ingeniería Informática* 74 65 65 63 65 80 80 

Ingeniería Química 73 73 77 76 76 80 82 

Ingeniería Química* 61 76 73 72 77 82 83 
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DA-RA02 Calificación promedio por programa académico 

Programa académico 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Mercadotecnia 86 85 86 84 85 85 80 

Mercadotecnia* 77 76 80 80 82 86 86 

Negocios Internacionales 85 85 86 85 85 88 83 

Negocios Internacionales* 76 76 79 79 81 87 87 

Periodismo 76 77 77 75 77 86 86 

Periodismo* - 63 70 61 65 82 82 

Psicología 86 86 87 83 85 90 90 

Psicología*   87 87 89 91 90 

Químico Farmacéutico Biólogo* 63 70 77 76 79 79 80 

Químico Farmacobiólogo 73 75 73 72 74 80 77 

Recursos Humanos 85 84 85 86 87 87 - 

Recursos Humanos* 77 77 80 80 85 88 88 

Nivelación Enfermería   *   94 92 

CALIFICACIÓN PROMEDIO PREGRADO 77 74 79.32 79 81 89 88 

Maestría en Ciencias 93 95 92 93 0 0  

Maestría en Ciencias con Orientación en 
Ciencias Exactas e Ingenierías 

 93 94 94 94 95 95 

Maestría en Ciencias con Orientación en 
Ciencias Biológicas y Agropecuarias 

 93 94 95 94 92 93 

Maestría en Ciencia Política 91 88 81 87 91 87 88 

Maestría en Administración de Negocios 93 87 96 95 93 96 96 

Doctorado en Ciencias 94 93 93 93 92 97 94 

Doctorado en Ciencias con Orientación en 
Ciencias Exactas e Ingenierías maestría 
previa 

 94 95 93 94 65 - 

Doctorado en Ciencias con Orientación en 
Ciencias Exactas e Ingenierías licenciatura 

 93 94 93 94 97 - 

Doctorado en Ciencias con Orientación en 
Ciencias Biológicas y Agropecuarias 
Licenciatura previa 

 93 94 93 94 99 - 

Doctorado en Ciencias con Orientación en 
Ciencias Biológicas y Agropecuarias Ingreso 
con Maestría 

 93 94 93 94 99 96 

CALIFICACIÓN PROMEDIO POSGRADO 93 90 93 93 84 83 56 

PROMEDIO GLOBAL DE CALIFICACIONES DEL 

CENTRO 
85 82 82.84 86 82 86 72 

*PROGRAMA VIGENTE A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR DONDE APARECEN LOS DATOS. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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DA-RA11 Calificación promedio de estudiantes por programa académico y 
sexo 

Programa académico  
2015B 2016A 2016B 

M H M H M H 

Abogado (DERR) 87.72 84.73 86.63 84.22 87.98 85.36 

Abogado (DERC) 88.16 84.62 86.42 85.36 87.9 84.04 

Abogado (DESR) 93.21 90.92 93.6 91.7 93.65 91.92 

Abogado (ABO) 87.74 81.81 92.46 88.96 91.44 89.56 

Administración (ADM) 91.8 84.87 92.69 79.85 - 89.51 

Administración (LIAD) 89.54 84.98 90.89 86.99 90.98 87.14 

Agrobiotecnología (LABT) 84.62 80.75 85.1 81.51 85.32 81.71 

Agronegocios (AGN) 85.95 84.42 87.32 83.71 87.93 83.93 

Contaduría (CPUA) 89.12 86 89.91 85.5 81.98 75.81 

Contaduría* (LCOP) 89.57 85.64 89.35 85.3 89.44 86.34 

Ingeniería en Computación 
(COM) 

82.71 81.74 82.06 82.06 83.18 80.83 

Ingeniería en Computación 
(INCO) 

78.99 82.65 83.51 83.66 81.86 83.1 

Ingeniería Industrial (IND) 87.32 83.8 87.98 94.21 89.98 84.27 

Ingeniería Industrial (INDU) 86.66 83.68 86.72 84.71 86.43 84.51 

Ingeniería Informática (INF) 82.84 82.15 84.5 82.3 82.81 79.4 

Ingeniería Informática (INNI) 78.67 75.68 80.88 79.19 81.91 79.5 

Ingeniería Química (IQU) 83.75 80.13 83.34 78.9 84.09 80.34 

Ingeniería Química (INQU) 82.29 79.65 83.05 81.2 83.8 81.74 

Mercadotecnia (MER) 87.96 85.33 86.91 84.34 82.98 79.14 

Mercadotecnia (LIME) 86.48 84.3 86.87 84.71 87.04 87.91 

Negocios Internacionales (NIN) 86.22 85.27 80.54 86.37 85.07 81.26 

Negocios Internacionales (LINI) 85.95 82.25 87.95 85.52 88.62 85.9 

Periodismo (PER) 85.97 83.36 86.43 84.81 86.91 85.35 

Periodismo (LENP) 82.07 82.96 80.99 83.35 81.75 83.27 

Psicología (PSC) 90 88.16 90.59 88.81 90.47 88.35 

Psicología (LPGI) 90.4 89.44 90.68 90.02 90.67 89.75 

Químico Farmacobiólogo(QFB) 80.53 80.13 80.52 79.62 78.32 76.48 

Químico Farmacéutico Biólogo 
(LQFB) 

78.74 76.65 79.5 78.52 80 79.09 

Recursos Humanos (RHU) 88.51 86.37 87.38 85.26 - - 

Recursos Humanos (LIRH) 88.03 86.4 88.1 86.34 88.41 85.85 

Enfermería (Nivelación) NENF s/d s/d 93.56 96.81 91.78 92.07 
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DA-RA11 Calificación promedio de estudiantes por programa académico y 
sexo 

Programa académico  
2015B 2016A 2016B 

M H M H M H 

CALIFICACIÓN PROMEDIO 

PREGRADO 
86.05 83.63 86.66 84.64 86.23 84.11 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Índice General de Reprobación 

Respecto al Índice General de Reprobación, se mostró una mejora de 0.04 puntos en 

el Calendario 2016B con respecto al Calendario 2016A.  

 

Índice general de reprobación del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Calendario Índice 

2011B 0.24 

2012A 0.26 

2012B 0.24 

2013A 0.29 

2013B 0.28 

2014A 0.24 

2014B 0.36 

2015A 0.27 

2015B 0.87 

2016A 0.29 

2016B 0.25 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL 

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Durante el calendario 2016B, los programas educativos que presentaron un mayor 

índice de reprobación fueron: Ingeniería en Computación (0.77), Ingeniería Industrial 

(1.61) y Negocios Internacionales con 0.67 respectivamente; mientras que los 
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programas educativos con menor índice de reprobación Psicología y Recursos 

Humanos.  

 

DA-RA03 Índice general de reprobación por programa educativo 

Programa Académico 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

PREGRADO 

Abogado 0.16 0.06 0.27 0.27 0.22 0.31 0.29 

Administración 0.1 0.15 0.35 0.46 0.32 0.95 - 

Administración* 0.17 0.16 0.44 0.1 1.57 0.18 0.2 

Agrobiotecnología 0.31 0.27 0.59 0.22 1.31 0.4 0.29 

Agronegocios 0.18 0.16 0.4 0.62 0.26 0.5 0.31 

Computación 0.44 0.39 0.38 0.22 1.74 0.66 0.77 

Computación* 0.27 0.55 0.53 0.44 1.26 0.45 0.48 

Contaduría 0.07 0.05 0.18 0.42 0.12 0.94 - 

Contaduría* 0.16 0.2 0.14 0.55 0.36 0.22 0.22 

Ingeniería Informática 0.35 0.31 0.51 0.58 0.53 0.74 - 

Ingeniería Informática* 0.38 0.28 0.59 0.47 0.6 0.49 0.56 

Ingeniería Industrial 0.31 0.3 0.31 0.19 1.61 0.51 0.67 

Ingeniería Industrial* 0.55 0.29 0.48 0.55 0.52 0.46 0.39 

Ingeniería Química 0.27 0.34 0.37 0.62 0.55 0.66 0.81 

Ingeniería Química* 0.5 0.44 0.6 0.32 1.38 0.52 0.5 

Mercadotecnia 0.14 0.13 0.26 0.54 0.24 0.75 0.33 

Mercadotecnia* 0.34 0.19 0.42 0.5 0.38 0.26 0.33 

Negocios Internacionales 0.15 0.17 0.22 0.53 0.32 0.92 0.67 

Negocios Internacionales* 0.16 0.11 0.28 0.47 0.24 0.29 0.27 

Periodismo 0.33 0.28 0.54 0.28 1 0.57 0.58 

Periodismo*   0.39 0.42 0 0.65 0.61 

Psicología 0.15 0.16 0.16 0.27 0.59 0.33 0.39 

Psicología*   0.06 0.51 0 -0.16 -0.2 

Químico Farmacéutico Biólogo* 0.65 0.5 0.57 0.73 0.69 0.32 0.34 

Químico Farmacobiólogo 0.44 0.3 0.27 0.24 1.25 0.45 0.86 

Recursos Humanos 0.12 0.14 0.19 0.06 2.3 0 - 

Recursos Humanos* 0.26 0.37 0.26 0.56 0.66 0.32 -0.12 

Nivelación Enfermería* 0.23 0 0.37 0.61 0 0 0.69 

Abogado Semiescolarizado   0.26 0.1 0 0.12 0.09 
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DA-RA03 Índice general de reprobación por programa educativo 

Programa Académico 2013B 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

ÍNDICE DE REPROBACIÓN DE 

PREGRADO 
0.28 0.24 0.36 0.27 0.87 0.29 0.25 

POSGRADO 

Maestría en Ciencias 0 0 0 -0.6 -0.45 0 0.07 

Maestría en Computación 
Aplicada 

- -  -0.33 0 0 - 

Maestría en Ciencia Política 0 0.07 0.25  0.95 0.38 0.29 

Maestría en Administración de 
Negocios 

0.04 0.11 0.08 0.95 1 0 0.08 

Doctorado en Cooperación y 
Bienestar Social 

- - - 1 0 0 - 

Doctorado en Ciencias 0.11 0 0 0 0 0.33 -0.57 

ÍNDICE DE REPROBACIÓN DE 

POSGRADO 
0.03 0.04 0.07 0.2 0.25 0.18 0.05 

ÍNDICE GENERAL DE 

REPROBACIÓN DEL CENTRO 

UNIVERSITARIO 

0.22 0.19 0.29 0.5 1.1 0.95 0.6 

* PROGRAMAS REFORMADOS. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017  

 

Índice de deserción 

En cuanto al Índice de Deserción, para la cohorte generacional 2013A-2065B se 

presentó un incremento de 6.42 puntos en la tasa de deserción con respecto al cohorte 

2012A-2015B, al igual que la cohorte 2012B-2016A con respecto a la cohorte 2011B-

2015A se presentó un incremento de 10.57% en la tasa de deserción. 

Índice de deserción de Programas de Pregrado del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Cohorte Ingreso Bajas 
Tasa de 

deserción 

2009B-2013A 901 281 31.08 

2010A-2013B 820 286 34.26 

2010B-2014A 986 321 32.03 

2011A-2014B 888 286 31.69 

2011B-2015A 1005 356 36.79 

2012A-2015B 954 259 26.82 

2012B-2016A 1,044 365 47.36 
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Índice de deserción de Programas de Pregrado del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Cohorte Ingreso Bajas 
Tasa de 

deserción 

2013A-2016B 974 324 33.24 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO 

UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Los programas que presentaron mayor Índice de Deserción fueron los programas de 

Ingeniería en Computación y Licenciatura en Químico Farmacobiólogo.  

 

DA-RA04 Índice de deserción 

Programa académico 

2012A-2015B 2012B-2016A 2013A-2016B 

In
g

re
s

o
 

Bajas 

T
a

s
a

 d
e

 

D
e
s

e
rc

ió
n

 %
 

In
g

re
s

o
 

Bajas 

T
a

s
a

 d
e

 

D
e
s

e
rc

ió
n

 %
 

In
g
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s

o
 

Bajas 

T
a

s
a

 d
e

 

D
e
s

e
rc

ió
n

 %
 

Abogado 238 57 23.95 262 87 33.21 276 75 27.17% 

Administración 113 31 27.43 108 23 21.3 89 19 21.35 

Agrobiotecnología 31 13 41.94 46 21 45.65 34 11 32.35 

Agronegocios 22 6 27.27 12 2 16.67 17 6 35.29 

Computación 47 22 46.81 46 12 26.09 47 25 53.19 

Contaduría 41 18 43.90 89 23 25.84 41 16 39.02 

Ingeniería Informática 0 0 0.00 47 29 61.7 1 0 0.00 

Ingeniería Industrial 52 15 28.85 14 21 150 51 19 37.25 

Ingeniería Química 46 5 10.87 16 22 137.5 46 19 41.30 

Mercadotecnia 42 11 26.19 50 18 36 43 14 32.56 

Negocios Internacionales 54 13 24.07 91 24 26.37 50 21 42.00 

Periodismo 49 15 30.61 25 8 32 45 19 42.22 

Psicología 85 20 23.53 95 21 22.11 93 26 27.96 

Químico Farmacobiólogo 88 24 27.27 94 35 37.23 96 45 46.88 

Recursos Humanos 46 9 19.57 49 19 38.78 45 9 20.00 

PROMEDIO 954 259 26.82 1,044 365 47.36 974 324 33.24 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017  

 

Bajas 
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En el periodo 2015-2016, el porcentaje de bajas con relación a la matrícula era de 

10.76%. Para el periodo que se informa, las bajas han disminuido a 2.32% con relación 

a la matrícula, es decir, se redujo 8.44% en tan solo un año, de 791 estudiantes que 

causaban baja a solo 166 en el presente periodo.  

 

DA-RA07 Bajas del Centro Universitario de la Ciénega 

Año 
Número de 

bajas 
Matrícula 

% con respecto a la 
Matrícula 

2010 1,019 5,154 19.77 

2011 1,017 5,644 18.02 

2012 1,071 5,790 18.50 

2013 961 6,334 15.17 

2014 1,018 7,166 14.21 

2015 642 7,435 8.63 

2016 791 7,353 10.76 

2017 166 7,170 2.32 

"EN LAS BAJAS SE TOMAN DE LOS SIGUIENTES ESTATUS: BA BAJA ADMINISTRATIVA, B5 BAJA POR ART. 35, B6 BAJA POR ART. 35 

CON RETIRO DE DOC., BC BAJA POR ART. 33, BV BAJA VOLUNTARIA, CC BAJA POR CAMBIO DE CENTRO UNIVERSITARIO, DE 

DESERCIÓN, BO BAJA POR INGRESO A OTRA CARRERA, BD BAJA POR DOBLE MATRÍCULA." 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Bajas por reprobación en matrícula de pregrado (Artículo 35) 

En el periodo 2015-2016, el porcentaje de bajas por reprobación (Artículo 35) con 

relación a la matrícula era de 1.52%. Para el periodo que se informa, se presenta un 

incremento de 0.07% con relación a la matrícula. Sin embargo, la cantidad de alumnos 

en baja por esta condición ha disminuido de 113 a 96 estudiantes.  

 

DA-RA06 Bajas por Reprobación (Artículo 35) 

Año 
Bajas por 

reprobación 
Artículo 35 

Matrícula 
% con respecto a 

la Matrícula 

2010 370 5,154 7.18 

2011 368 5,644 6.52 

2012 370 5,790 6.39 

2013 313 6,334 4.94 
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DA-RA06 Bajas por Reprobación (Artículo 35) 

Año 
Bajas por 

reprobación 
Artículo 35 

Matrícula 
% con respecto a 

la Matrícula 

2014 122 7,166 1.70 

2015 113 7,435 1.52 

2016 96 7,497 1.59 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

Eficiencia Terminal 

Respecto a la eficiencia terminal de pregrado, en el periodo que se informa se tuvo una 

tasa de egreso de 34.39%. Con respecto a la cohorte 2012A-2015B se presenta una 

disminución 4.94%.  

 

En cuanto a la cohorte 2012B-2016A, se tuvo una tasa de egreso de 46.19%, lo que 

representa un incremento de 13.43% en relación con la cohorte 20111B-2015A. 

 

Eficiencia Terminal en Programas de Pregrado del Centro Universitario 
de la Ciénega 

Cohorte Ingreso Egreso Tasa de Egreso 

2009B-2013A 927 544 58.86% 

2010A-2013B 806 428 53.80% 

2010B-2014A 978 468 48.25% 

2011A-2014B 888 217 23.90% 

2011B-2015A 992 327 32.76% 

2012A-2015B 961 401 39.33% 

2012B-2016A 1058 206 46.19% 

2013A-2016B 973 327 34.39% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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El programa que presenta mayor tasa de egreso es Agronegocios, con una tasa de 

52.94% seguido de la Licenciatura en Psicología con 47.31% y Agrobiotecnología con 

47.06%. 

 

DA-RA05 Eficiencia terminal de Pregrado 

Programa 
académico 

2012A-2015B 2012B-2016A 2013A-2016B 

Ingreso Egreso 
Tasa 

Egreso 
% 

Ingreso Egreso 
Tasa 

Egreso 
% 

Ingreso Egreso 
Tasa 

Egreso 
% 

Abogado* 238 88 36.97% 262 20 7.63% 276 104 37.68% 

Administración 113 66 58.41% 108 31 28.70% 89 32 35.96% 

Agrobiotecnolog
ía 

31 11 35.48% 46 11 23.91% 34 16 47.06% 

Agronegocios 22 7 31.82% 12 1 8.33% 17 9 52.94% 

Contaduría 41 13 31.71% 89 7 7.87% 41 15 36.59% 

Ingeniería en 
Computación 

47 5 10.64% 46 9 19.57% 47 12 25.53% 

Ingeniería 
Industrial* 

52 23 44.23% 49 12 24.49% 51 25 49.02% 

Ingeniería 
Química* 

46 8 17.39% 42 12 28.57% 46 20 43.48% 

Mercadotecnia 42 21 50.00% 50 18 36% 43 9 20.93% 

Negocios 
Internacionales 

54 28 51.85% 91 16 17.58% 50 12 24.00% 

Periodismo 49 9 18.37% 25 11 44% 45 7 15.56% 

Psicología 85 41 48.24% 95 25 26.32% 93 44 47.31% 

Químico 
Farmacobiólogo
* 

95 54 56.84% 94 11 11.70% 96 3 3.13% 

Recursos 
Humanos 

46 27 58.70% 49 22 44.90% 45 19 42.22% 

Totales 961 401 36.71% 1058 206 46.19% 973 327 34.39% 

* PARA ESTOS PROGRAMAS EDUCATIVOS, SE CONSIDERAN LOS CICLOS DE INGRESO-EGRESO 2012B-2016B YA QUE ESTÁN DICTAMINADOS CON 

DURACIÓN DE 9 SEMESTRES 

FUENTE: SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN Y ADMINISTRACIÓN UNIVERSITARIA (SIIAU). 

CORTE A: FEBRERO DE 2017  

 

Titulados por tipo de modalidad 

El Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con la modalidad de titulación de Pregrado 

siguientes: 
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 Por Tesis 

 Por CENEVAL 

 Por Promedio 

La modalidad de titulación con más número de estudiantes titulados es por Promedio, 

seguida de EGEL-CENEVAL. 

 

DA-MT09 Número de titulados por tipo de modalidad (Tesis, 
CENEVAL, Promedio) 

PE 
2016 

Tesis CENEVAL Promedio 

Abogado 1 6 112 

Licenciatura en 
Administración 

 4 18 

Agrobiotecnología 2 N/A 4 

Agronegocios  N/A 4 

Computación 4 9 8 

Licencia en 
Contaduría 

 5 23 

Enfermería 
(Nivelación) 

   

Ingeniería 
Industrial 

1 31 6 

Ingeniería 
Informática 

1 6 1 

Mercadotecnia  7 12 

Negocios 
Internacionales 

 8 18 

Periodismo 1 N/A 5 

Psicología 1 26 49 

Ingeniería 
Química 

3 11 4 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

6 36 2 

Recursos 
Humanos 

 N/A 7 

TOTALES 20 149 273 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

EGEL CENEVAL 
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El Centro Universitario de la Ciénega a través de los Coordinadores de Carrera 

promueve la aplicación del Examen General para Egreso de Licenciatura (EGEL-

CENEVAL), entre su egresados o estudiantes próximos a egresar, no solamente como 

medio de titulación sino como medio de acreditación de las competencias adquiridas 

en su trayectoria académica en la Universidad, lo que les representa un testimonio para 

su vida profesional curricularmente. Además, se les otorga descuento de 50% en el 

costo, de acuerdo al convenio que mantiene la UdeG con CENEVAL. Adicionalmente 

el Centro Universitario de la Ciénega aporta becas del 50% restante, a egresados que 

obtienen resultados satisfactorios,  

 

Durante 2015, se tuvieron un total de 713 sustentantes, en 2016 fueron 1,135 un 

incremento de 422 sustentantes que representa un incremento de un 159.19%, por 

programa educativo 
 

De los 1 135 sustentantes en 2016, aprobaron el examen EGEL-CENEVAL 284 

sustentantes, lo que representa un 25.02%, de los cuales 20 sustentantes obtuvieron 

Testimonio de Desempeño Sobresaliente (TDSS) y 3 obtuvieron premio por 

Desempeño de Excelencia. 

 

DA-EG03 Porcentaje de estudiantes con Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia y 
Testimonio de Desempeño Sobresaliente (TDSS) en el Examen General de Egreso de la 
Licenciatura (EGEL) CENEVAL 

Año 
Alumnos 

Sustentantes  

Con Testimonio 
de Desempeño 
Sobresaliente 

(TDSS) 

Con Premio 
CENEVAL al 

Desempeño de 
Excelencia 

Porcentaje 

2013 706 20 1 2.97 

2014 421 19 1 4.75 

2015 713 31 7 5.33 

2016 1135 21 3 2.11 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Comparativo EGEL-CENEVAL 

Resultados 2015 Porcentaje 2016 Porcentaje 

SUSTENTANTES 713  1135 59.19% 

SUSTENTANTES APROBADOS 238 33.38% 284 25.02% 

CON TESTIMONIO SATISFACTORIO 200 28.05% 261 23.00% 

CON TESTIMONIO DE DESEMPEÑO 
SOBRESALIENTE 

31 4.35% 21 1.85% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

DA-EG01 Aplicación del examen CENEVAL en CUCIÉNEGA por programa de estudio 

Programa 
Educativo 

Padrón EGEL 
Programas 

de Alto 
Rendimiento 
Académico 

2015 2016 
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Abogado  19 14 5 0 0 101 82 16 3 0 

Administración  85 74 11 0 0 120 104 15 1 0 

Computación  10 7 3 0 0 26 22 4 0 0 

Contaduría  31 23 7 1 0 136 103 31 2 0 

Ingeniería 
Industrial 

 67 45 22 0 0 99 80 18 1 0 

Ingeniería 
Informática y 
Computación 

 50 44 6 0 0 76 59 16 1 0 

Ingeniería 
Química 

 66 53 13 0 0 65 56 9 0 0 

Licenciatura de 
Negocios 
Internacionales 

 46 38 7 1 0 97 83 14 0 0 

Mercadotecnia  57 48 9 0 0 85 72 13 0 0 

Psicología  116 84 30 2 0 190 127 60 2 1 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 
(Química 
Clínica) 

1 151 40 77 27 7 128 55 61 10 2 

Químico 
Farmacéutico 
Biólogo 

 15 5 10 0 0 12 8 4 0 0 

TOTALES 1 713 475 200 31 7 1135 851 261 20 3 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Padrón EGEL Programas de Alto Rendimiento Académico 

Durante el periodo que se informa, la Licenciatura en Químico Farmacéutico Biólogo 

obtuvo el ingreso al Padrón EGEL Ceneval como Programa de Alto Rendimiento 

Académico con Nivel 1 de Rendimiento Académico. Esta incorporación se debe a al 

número de sustentantes que obtuvieron Testimonio de Desempeño Satisfactorio o 

Sobresaliente en el periodo julio 2015- junio 2016. 

 

 

Premio CENEVAL  

El Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia en el Examen General para el 

Egreso de la Licenciatura (Premio EGEL) se otorga a los sustentantes que alcanzaron 

el nivel de desempeño sobresaliente en todas las áreas que conforman el examen que 

presentaron (1,150 puntos o más en una escala que va de 700 a 1,300 puntos). 

Además, cumplieron con los requisitos de ser la primera vez que presentan el EGEL y 

tener máximo 1 año de haber egresado.  

 

En 2016, este Premio lo obtuvieron los egresados del Centro Universitario en la 

categoría de Química Clínica: César Oswaldo Llamas Mejía y Eduardo Daniel Magaña 

Zavala 

 

DA-EG02 Alumnos que obtuvieron Premio Ceneval 

Nombre 
Fecha de 

Premiación 
Programa Educativo Sede Área de CENEVAL 

2015 

Álvarez Hernández 
Betsabe 

29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Castillo Chávez Nancy 
Joana 

29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Díaz Zúñiga Cinthya 
Gisell 

29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Flores Vargas Elisa 
29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

García Macías Jorge 
Luis 

29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 
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Martínez Limón 
Carmen Makaly 

29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Martínez Molina Gael 
29 septiembre 
2015 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

2016 

Llamas Mejía César 
Oswaldo 

27 de septiembre 
de 2016 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

Magaña Zavala 
Eduardo Daniel 

27 de septiembre 
de 2016 

Químico Farmacobiólogo Ocotlán Química Clínica 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

 

Seguimiento de Egresados 

Como parte de la actualización y creación de nuevos Programas Educativos y en 

relación con los resultados de aprendizaje, durante 2016, de los 16 programas 

educativos del CUCIÉNEGA, se realizaron 13 Estudios de Seguimiento de Egresados 

que contribuyeron en la evaluación y re acreditación de los Programas Educativos de 

la División de Ciencias Económico Administrativas, así como el trabajo de actualización 

de estos programas. 

 

De los programas educativos de Administración, Negocios Internacionales, Contaduría, 

Mercadotecnia, Recursos Humanos, Ingeniería Química, Químico Farmacéutico 

Biólogo, Ingeniería Industrial, Ingeniería en Computación e Ingeniería en Informática, 

los estudios de egresados arrojaron los siguientes resultados: 

 Evaluación de los programas: El grado de preparación en que consideran que 

egresaron de sus estudios y la evaluación general promedio fue de 81.3%. 

 Evaluación de habilidades y conocimientos: Los entrevistados evaluaron los 

Programas Educativos de CUCIÉNEGA de UdeG en general con 8.6 de 

calificación promedio.   

 Titulación: El 61.1% de los egresados indican ya estar titulados, mientras que 

el 38.9% indican no estarlo debido a que su trámite está en proceso 
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principalmente con el 36.2% de las menciones. De los no titulados, el 50.5% 

espera hacerlo en menos de 6 meses.    

 Inserción laboral: 85.6% de los egresados indicaron que actualmente trabajan, 

mientras que el 14.4% indica lo contrario, y de éstos, la principal razón por la que 

no lo hace es por “situaciones personales/familiares” con el 44.1% de las 

menciones. Del 95.6% de los egresados que sí tiene o ha tenido vida laboral, en 

promedio han tenido 2 trabajos desde que egresaron hasta hoy.  Asimismo, el 

81.9% de los entrevistados indica que sí se desempeña en una actividad afín a 

su formación en el Programa Educativo que cursó, indicando un grado de 

afinidad promedio de 8.5 (en escala del 1 al 10 donde 1 es nada afín y 10 es 

totalmente afín). 

 Pertinencia: Del 95.6% de los egresados que sí tiene o ha tenido vida laboral, 

aplica sus conocimientos de la carrera que cursó en un 73.3% en promedio. 

Asimsmo, el 54.7% de los egresados consideran que las habilidades y 

conocimientos adquiridos en sus estudios “definitivamente sí” satisfacen las 

exigencias de la práctica laboral.  

 

Respecto a los programas educativos de Periodismo, Agronegocios y 

Agrobiotecnología, los estudios arrojaron los siguientes resultados: 

 

Periodismo 

 Evaluación del programa: En relación al grado de satisfacción, 5 de cada 10 

egresados encuestados mencionó estar “satisfecho” con la licenciatura cursada.  

 Evaluación de habilidades y conocimientos: En la evaluación de 

conocimientos adquiridos durante la licenciatura, el 94.2% mencionó haber 

adquirido el conocimiento de “teorías del periodismo y la comunicación”, el 

92.0% el conocimiento de “diseño editorial”, y el 91.3% el conocimiento de 

“deontología y códigos éticos del periodismo”. Respecto a las habilidades 

adquiridas durante la licenciatura, en dónde la habilidad de “redactar textos para 
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distintos géneros periodísticos” es la habilidad que considera que adquirió por el 

96.4% de los egresados.  33.3% de los encuestados coincide en que 

“incrementar la oferta de materias prácticas”, es uno de los temas prioritarios 

para implementarse en la licenciatura.  

 Titulación: En relación a la titulación, el 61.6% está actualmente titulado. El 

38.4% que no lo está, menciona que “estoy en trámites de titularme” (14.5%) es 

el principal motivo para no estar titulado. 

 Inserción laboral: Durante los estudios de licenciatura, el 51.4% de los 

egresados trabajaba en alguna empresa o institución o se autoempleaba, de los 

cuales, el 17.4% realizaba actividades relacionadas con la licenciatura que 

estudió. Los encuestados manifestaron haber tenido 3 empleos en promedio, 

desde que egresaron de la licenciatura a la fecha de la entrevista. El apartado 

de empleo actual se aplicó al 83.3% que refirió actualmente estar trabajando.  

 

Agronegocios 

 Evaluación del programa: En relación al grado de satisfacción, 7 de cada 10 

egresados encuestados mencionó estar “satisfecho” con la licenciatura cursada.  

 Evaluación de habilidades y conocimientos: En la evaluación de 

conocimientos adquiridos durante la licenciatura, el 74.5% mencionó haber 

adquirido el conocimiento de “identificar y desarrollar las oportunidades de 

negocio para atender las demandas en los ámbitos local, regional, nacional e 

internacional”, el 68.1% el conocimiento de “conocer y aplicar la legislación y 

normatividad relacionada con los agronegocios”. Respecto a habilidades 

adquiridas durante la licenciatura, en dónde la habilidad de “organizar grupos de 

productores, empresas y sociedades para producir, transformar y comercializar 

sus productos” es la habilidad que considera que adquirió por el 89.4% de los 

egresados. El 34.0% de los encuestados coincide en que “ampliar la vinculación 

con el sector empresarial”, es uno de los temas prioritarios para implementarse 

en la licenciatura.  
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 Titulación: En relación a la titulación, el 19.1% está actualmente titulado. El 

80.9% que no lo está, menciona que “la falta de tiempo” (25.5%) es el principal 

motivo para no estar titulado.  

 Inserción laboral: Durante los estudios de licenciatura, el 66.0% de los 

egresados trabajaba en alguna empresa o institución o se autoempleaba, de los 

cuales, el 48.9% realizaba actividades relacionadas con la licenciatura que 

estudió. Los encuestados manifestaron haber tenido 2 empleos en promedio, 

desde que egresaron de la licenciatura a la fecha de la entrevista. El apartado 

de empleo actual se aplicó al 80.9% que refirió actualmente estar trabajando.  

 

Agrobiotecnología 

 Evaluación del programa: En este apartado se evaluaron diversos aspectos 

relacionados con la licenciatura cursada en el CUCIÉNEGA, de los cuales los 

aspectos mejores evaluados en una escala de 1 a 10, fueron: “el respeto por los 

derechos y obligaciones” con 8.2 de calificación, “la licenciatura en general” con 

8.2 y “la atención del personal administrativo” con 8.1 de calificación 

promedio. En relación al grado de satisfacción, 6 de cada 10 egresados 

encuestados mencionó estar “muy satisfecho” con la licenciatura cursada.  

 Evaluación de habilidades y conocimientos: En la evaluación de 

conocimientos adquiridos durante la licenciatura, el 100% mencionó haber 

adquirido el conocimiento de “planificación”, el 96.0% el conocimiento de 

“mejoramiento genético vegetal” y el 96.0% el “manejo integrado de plagas”. Por 

el contrario, el conocimiento en “mercadeo nacional e internacional” (68.0%), el 

“sistemas de producción primaria y de transformaciones” (40.0%) y las 

“herramientas de investigación, desarrollo y transferencia del conocimiento 

científico y tecnológico al sector productivo” (36.0%) son los conocimientos que 

figuran con el porcentaje más alto en la columna de no adquirido. En la 

evaluación de habilidades adquiridas durante la licenciatura, en dónde la 

habilidad de “ser capaz de ejecutar acciones tendientes a la previsión, 
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planificación y resolución de la problemática planteada en diferentes ámbitos de 

la realidad agrícola, producción, sustentabilidad, rentabilidad y medio ambiente” 

es la habilidad que considera que adquirió por el 92.0% de los egresados. El 

48.0% de los encuestados coincide en que “actualizar los laboratorios”, es uno 

de los temas prioritarios para implementarse en la licenciatura.  

 Titulación: En relación a la titulación, el 80.0% está actualmente titulado. El 

20.0% que no lo está, menciona que “la falta de tiempo” (32.0%) es el principal 

motivo para no estar titulado.  

 Inserción laboral: Durante los estudios de licenciatura, el 56.0% de los 

egresados trabajaba en alguna empresa o institución o se autoempleaba, de los 

cuales, el 40.0% realizaba actividades relacionadas con la licenciatura que 

estudió. Los encuestados manifestaron haber tenido 2 empleos en promedio, 

desde que egresaron de la licenciatura a la fecha de la entrevista. El apartado 

de empleo actual se aplicó al 76.0% que refirió actualmente estar trabajando.  

 

Formación Integral 

En atención a la formación integral de los estudiantes para su desarrollo biológico, 

social, intelectual y profesional, el Centro Universitario implementó un Proyecto de 

Formación Integral, el cual incluye los ejes de: Innovación; Emprendimiento; Cultura y 

Arte; Desarrollo Humano y Calidad de Vida; Coaching Educativo; Internacionalización; 

responsabilidad social, sustentabilidad y Equidad e Inclusión Educativa. 

 

En el marco de este proyecto se trabajan 16 programas de apoyo de formación integral: 

 

 Programa de Internacionalización CUCIÉNEGA; 

 Programa Artístico Cultural; 

 CUCIÉNEGA Saludable; 

 Inducción de Estudiantes de Primer Ingreso al CUCIÉNEGA; 
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 Formación Humana; 

 Desarrollo de Habilidades para el Aprendizaje a lo Largo de la Vida; 

 Plan de Acción tutorial; 

 CARNET Formación Integral parte de ti; 

 Inclusión y Equidad de Género; 

 Formación Temprana a la Investigación; 

 Círculos INNOVA; 

 Alfabetización Informacional; 

 Coaching Educativo; 

 Proyecto de Vida Profesional; y 

 Emprendimiento CUCIÉNEGA. 

 Programa de intervención a estudiantes en situación de riesgo académico 

 

Durante 2016, se tuvo un total de 17,029 participantes en las actividades de formación 

integral del CUCIÉNEGA, equivalente a 2.30 alumnos participantes en formación 

integral.  

 

DA-FI01 Número de estudiantes beneficiados por acciones de formación integral 

Programa de Formación Integral 
2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

Plan de Acción Tutorial (Tutoría de Acompañamiento, Tutoría Par) 6,694 7,161 7,220 

Programa de Internacionalización CUCIÉNEGA 
FILEX 
JOBS 
Centro de Aprendizaje Global 
Aprendizaje de Idiomas (talleres, asesorías) 

1,961 1,174 1,345 

Programa Artístico-Cultural del CUCIÉNEGA 1,899 1,651 1,140 

Talleres y Actividades Deportivas 691 157 281 

CUCIÉNEGA Saludable 
Talleres y charlas para prevención de la salud: tabaco, alcoholismo, 
cáncer, adicciones 

655 1,076 288 

CUCIÉNEGA Sustentable 
Brigadas EcoCUCIÉNEGA 

170 78 45 

CUCIÉNEGA Incluyente 
Programa PERAJ, Programa de equidad de género, Programa 
discapacidad, Tutoría con Educación Básica 

32 193 105 
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DA-FI01 Número de estudiantes beneficiados por acciones de formación integral 

Programa de Formación Integral 
2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

Inducción de Estudiantes de Primer Ingreso al CUCIÉNEGA   841 

Encuentro Internacional de periodistas   120 

Formación Temprana a la Investigación 
Becas FIT 
Coloquio de Investigación 
Becas PEES Modalidad de Investigación 

26 56 588 

Emprendimiento CUCIÉNEGA. 2 504 1,252 

Alfabetización Informacional   910 

Talleres y Tutorías de Formación Humana y Académica 436 35 563 

Orientación educativa y servicios de apoyo psicológico 280  1,597 

Programa de intervención a estudiantes en situación de riesgo académico 50  464 

CARNET Formación Integral parte de tú   270 

Alumnos en servicios de formación integral 12,896 12,085 17,029 

Matrícula del CUCIÉNEGA 7,227 7,551 7,419 

Alumnos participantes en actividades de formación integral  1.78 1.60 2.30 

FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

En 2016, el Centro Universitario de la Ciénega en colaboración con la Coordinación de 

Innovación Educativa y Pregrado, participó en el programa piloto “Habilidades 

Cognitivas” en las que se impartieron los talleres de: Lecto comprensión, Gestión y 

Manejo de la Información, Habilidades para el Aprendizaje y Lógico Matemático a los 

alumnos de primer y segundo semestre de los calendarios 2016A y 2016B de todos los 

programas educativos de pregrado del CUCIÉNEGA, en los que se logró la 

participación de 5,673 alumnos. 

 

Cada inicio de ciclo escolar se lleva a cabo el Curso de Inducción dirigido a los alumnos 

de nuevo ingreso en el cual se desarrollan actividades que contribuyen a propiciar que 

los estudiantes tengan un sentido de pertenencia. Las actividades van desde la 

bienvenida por las autoridades del Centro Universitario de la Ciénega, así como el 
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proporcionar información administrativa y de servicios que apoyarán en su trayectoria 

académica. 

 

Se brinda atención psicológica a los estudiantes que lo solicitan o lo detecta el tutor de 

acompañamiento, así mismo se canaliza a aquellos que están en situación, en la cual 

requieren de atención más especializada. 

 

Como parte del Plan de Acción Tutorial, se da el proceso de tutoría de acompañamiento 

en el cual a los estudiantes se les asigna un tutor que apoyará en su seguimiento 

personal, considerando su trayectoria académica y así estar en condiciones de detectar 

cualquier situación de riesgo, en caso de requerir tutoría de formación humana, desde 

esta actividad se canaliza al área correspondiente o en el caso algún tipo de tutoría 

académica. 

 

CARNET Formación Integral parte de ti, se llevó a cabo una Jornada de Formación 

Integral, en la cual se impartieron los talleres de: Responsabilidad Social, Creatividad y 

estrategias para el manejo de conflictos. 

 

En estas actividades se reporta el programa de becas Formación a la Investigación 

Temprana (FIT), así como su respectivo coloquio de investigación en el cual se 

presentan los informes de avances de investigación por parte de los estudiantes 

beneficiados; así como los estudiantes del Programa de Estímulos Económico a 

Estudiantes Sobresalientes (PEEES), en la modalidad de Investigación. 

 

User Innovation 

 

Como parte de la Formación integral de los alumnos del Centro Universitario de la 

Ciénega, se participó en el Curso Semi-presencial “User Innovation: A Path to 

Entrepreneurship”, diseñado por el prestigiado Massachusetts Institute of Technology 
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(MIT), especialmente para estudiantes de la Universidad de Guadalajara, y el cual se 

enmarca, en el programa del Foro Bilateral sobre Educación Superior, Innovación e 

Investigación (FOBESII). 

 

Dicho curso se realizó en el periodo del 7 de noviembre al 16 de diciembre de 2016. Con 

el objetivo de fortalecer el perfil internacional y las competencias académicas de 

emprendimiento e innovación de los integrantes de la Comunidad Universitaria de 

nuestra institución, con la visión y filosofía del MIT.  

 

El Centro Universitario de la Ciénega tuvo participación con 3 profesores, uno fue 

presencial en Arizona y los otros dos fungieron como mentores en el CUCIÉNEGA y 14 

alumnos, 11 en línea y 3 en modalidad presencial, como parte fundamental del curso 

se vieron temas referentes a, el perfeccionamiento de las competencias académicas de 

emprendimiento, innovación, lingüísticas e interculturales. Durante este curso 

participaron tres instituciones que recibieron a los estudiantes: 

 Babson College 

 Arizona State University 

 Global Ties U.S. 

 

Tutorías 

La tutoría es una de las principales labores en apoyo a los estudiantes, en ella participan 

el 88.65% (406) de los profesores de tiempo completo y por asignatura.  En 2016, 96% 

de la población estudiantil, recibió acompañamiento tutorial en apoyo al proceso 

formativo.  

 

Cabe destacar, que con el propósito de profesionalizar el rol de tutor, se implementaron 

cuatro cursos de formación tutorial, en los que participaron 195 profesores, (con temas 

tales como: Curso de Inducción a la Tutoría, Clima Motivacional de Clase: ¿Qué hacer 

para conseguir que los alumnos se esfuercen por aprender?, Aprendizaje Centrado en 
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el Estudiante y La importancia de la tutoría en la trayectoria académica de los 

estudiantes de Educación Superior, entre otros). 

 

DA-FI02 Alumnos en Tutorías 

Descripción 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Alumnos en Tutorías* 4,718 6,537 6,694 7,161 7,161 7,270 

Alumnos sin tutoría 1,706 603 533 439 439 281 

Matrícula total 6,424 7,140 7,227 7,600 7,600 7,551 

Porcentaje con relación a la 

matrícula 
73 92 93 94 94 96 

*INCLUYE MATRICULA DE POSGRADO 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

DA-FI02 Profesores Tutores 

Descripción 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Tutores asignados** 203 391 427 427 473 406 

Plantilla total de Profesores 446 451 476 451 484 458 

Porcentaje de profesores tutores 45.52 86.70 89.71 94.68 97.73 88.65 

Número de alumnos promedio 

asignado por profesor 
24.00 16.72 15.68 16.77 15.14 17.91 

*INCLUYE MATRICULA DE POSGRADO 

** SE ENCUENTRA EN PROCESO LA ASIGNACIÓN DE TUTORES 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto a la Tutoría de Trayectoria, en este periodo se ha enfatizado la atención a los 

estudiantes en riesgo académico, el estudiante formula su proyecto de vida académica 

“garantizando mi egreso”, orientado por una red de apoyo constituida por tutor 

académico, tutor par y tutor de formación humana; favoreciendo la conclusión de su 

formación profesional.  

 

Una de las fortalezas es la Tutoría Par, la cual ya se trabaja de manera colaborativa 

con el Tutor Académico, esto con la finalidad de reducir el índice de reprobación de los 

estudiantes de los Programas Educativos del Centro Universitario. 
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Tutoría par en la que participan alumnos del CUCIÉNEGA 

Año 

Tipo de Tutoría 

Total 
Porcentaje de 

incremento Tutoría de 
bienvenida 

Tutoría de asesoría 
Académica 

2013 29 14 43  

2014 48 38 86 100% 

2015 59 50 109 26.74% 

2016 62 120 282 158.72% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Con respecto a las bajas por reprobación en los estudiantes que se encuentran en 

estatus de Artículo 35, a partir de 2014 se presenta una notoria disminución en este 

indicador. Mientras que en 2015 existieron 113 a para 2016, las bajas de alumnos 

disminuyeron a 96 estudiantes, de los cuales, 46 alumnos fueron bajas con retiro de 

documentos (B6). 

 

 

DA-RA06 Bajas por Reprobación (Artículo 35) por tipo 

Por Tipo 2016A 2016B Totales 

Alumnos con B6 37 9 46 

Alumnos con B5 119 33 152 

Alumnos BC 54 54 108 

Totales 210 96 306 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO 

DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Durante el periodo 2016, el Centro Universitario de la Ciénega, brindó 195 servicios de 

Psicoterapia Breve, en la que apoyaron 20 practicantes del Programa Educativo de 
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Psicología, 5 estudiantes y egresados del programa educativo, como voluntarios y 16 

prestadores de servicio social. 

 

VI-IR02 Alumnos en Unidades de Psicoterapia Breve 

Descripción Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

2014-2015 

Número de servicios 121 49 

Número de estudiantes practicantes 8 9 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 14 0 

Número de estudiantes prestadores del Servicio Social 6 0 

Número de Solicitudes en espera 28 9 

TOTALES 177 67 

2015-2016 

Número de servicios 127 57 

Número de estudiantes practicantes 20 14 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 7 1 

Número de estudiantes prestadores del Servicio Social 16 0 

Número de Solicitudes en espera 27 0 

TOTALES 197 72 

2016-2017 

Número de servicios 138 0 

Número de estudiantes practicantes 20 0 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 5 0 

Número de estudiantes prestadores del Servicio Social 7 0 

Número de Solicitudes en espera 25 0 

TOTALES 195 0 

FUENTE: DIVISIÓN DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Talleres de Formación Humana 

Con el propósito de disminuir los índices de reprobación, bajo rendimiento académico 

y deserción, se ofrecen talleres impartidos por estudiantes de la licenciatura en 

psicología y expertos sobre temas referentes a: Claves para un noviazgo constructivo, 

redes de apoyo, manejo de emociones, noviazgo y sus expectativas, estrategias para 
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uso y manejo del tiempo, manejo del estrés, libertad y responsabilidad, proyecto de vida 

universitaria, qué es y cómo prevenir el sexting, responsabilidad social, creatividad, 

estrategias para el manejo de conflictos, resiliencia, entre otros. 

  

En 2016 participaron 504 estudiantes en los talleres antes mencionados y se han 

atendido 59 con acompañamiento emocional a través de la Unidad de Tutorías de 

Formación Humana. 

 

DA-FI04 Atención a alumnos en Formación Humana 

Talleres Sede Ocotlán 
Sede 

Atotonilco 

2014-2015 

Manejo del estrés 
Hábitos de estudios 
Uso de redes sociales 
Sexualidad humana 
Prevención de adicciones 
Orientación para solicitar becas para los estudiantes de nivel 
licenciatura  

22 talleres 
160 estudiantes 

2 talleres 
53 estudiantes 

Acompañamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de 
tutorías de Formación Humana 

35 estudiantes No aplica 

2015-2016 

Reconocimiento y manejo de las emociones; proyecto de vida 
universitaria; administración y manejo del tiempo; manejo del estrés 

4 Talleres 
75 estudiantes 

No aplica 

Acompañamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de 
tutorías de Formación Humana 

35 estudiantes No aplica 

2016-2017 

Claves para un noviazgo constructivo; redes de apoyo, manejo de 
emociones, noviazgo y sus expectativas, estrategias para uso y 
manejo del tiempo; manejo del estrés, libertad y responsabilidad; 
proyecto de vida universitaria, qué es y cómo prevenir el sexting; 
responsabilidad social, creatividad; estrategias para el manejo de 
conflictos; resiliencia. 

13 Talleres  
504 estudiantes  

No aplica 

Acompañamiento emocional a estudiantes a través de la Unidad de 
tutorías de Formación Humana 

59 estudiantes No aplica 

FUENTE: DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN Y PSICOLOGÍA, DIVISIÓN DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Estímulos a Estudiantes Sobresalientes 

Durante el periodo 2016 - 2017 se otorgaron 38 becas de Estímulos a Estudiantes 

Sobresalientes, 14 más que la anualidad anterior. 
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DA-EB01 Distribución de los Estímulos a Estudiantes Sobresalientes por programa 

Programa 
Educativo 

Convoc
atoria 
2010-
2011 

Convoc
atoria 
2011-
2012 

Convoc
atoria 
2012-
2013 

Convoc
atoria 
2013-
2014 

Convoc
atoria 
2014-
2015 

Convoc
atoria 
2015-
2016 

Convoc
atoria 
2016-
2017 

Computación 4 4 4 3 3 2 1 

Ingeniería Industrial 1 1 1 1 0 1 2 

Ingeniería Química 1 0 0 0 2 1 1 

Abogado 3 1 0 2 3 4 8 

Administración 0 0 0 0 1 1 1 

Contaduría 2 1 1 2 2 1 1 

Agrobiotecnología 0 0 0 0 0 2 1 

Agronegocios 0 1 0 0 0 0 0 

Ingeniería Informática 0 0 0 0 0 0 0 

Mercadotecnia 0 1 1 3 2 1 1 

Negocios 
Internacionales 

0 1 0 1 3 5 7 

Periodismo 0 0 1 0 0 0 0 

Psicología 5 10 9 6 6 4 11 

Química 
Farmacobiólogo 

0 0 0 1 1 1 1 

Recursos Humanos 2 2 1 1 1 1 3 

TOTAL 18 22 18 20 24 24 38 

FUENTE: Coordinación de Servicios Académicos 
CORTE A: Febrero de 2017 

 

Becas de Manutención Prospera 

Durante la anualidad 2016–2017 se presentaron 1,857 solicitudes para la obtención de 

la Beca Manutención, resultando 734 beneficiarios, lo que representa 39.47% del total 

de las solicitudes y 9.72% del total de la población estudiantil de pregrado, situación 

que pone en riesgo la eficiencia terminal de los estudiantes solicitantes que no 

resultaron beneficiados.  
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DA-EB02 Alumnos beneficiados con becas de 

Manutención y Jefas de familia 

Año 
Número de 

beneficiados 

2009-2010 626 

2010-2011 472 

2011-2012 352 

2012-2013 365 

2013-2014 678 

2014-2015 1,228 

2015-2016 959 

2016-2017 734 

FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, 

CUCIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

DA-EB02 Alumnos beneficiados con Becas Manutención y Jefas de Familia 

Licenciaturas 
2009-
2010 

2010-
2011 

2011-
2012 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

Abogado 15 35 31 22 41 118 111 55 

Administración 37 47 33 35 65 151 117 68 

Agrobiotecnología 22 1 3 4 6 18 18 12 

Agronegocios 44 16 7 2 4 5 3 5 

Computación 0 51 43 33 64 87 57 67 

Contaduría 15 41 28 32 59 128 97 50 

Ingeniería Industrial 13 48 41 62 80 118 86 144 

Ingeniería Informática 28 17 11 8 22 34 36 47 

Ingeniería Química 17 39 32 34 59 69 51 113 

Mercadotecnia 435 17 14 19 28 58 35 13 

Negocios 
Internacionales 

0 44 29 19 64 132 85 27 

Periodismo 0 15 9 8 17 19 8 1 

Psicología 0 45 34 39 77 126 110 52 

Química Farmacéutico 
Biólogo 

0 30 20 26 51 86 63 33 

Recursos Humanos 0 26 17 22 41 79 82 47 
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DA-EB02 Alumnos beneficiados con Becas Manutención y Jefas de Familia 

Licenciaturas 
2009-
2010 

2010-
2011 

2011-
2012 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

TOTAL 626 472 352 365 678 1,228 959 734 

FUENTE: UNIDAD DE BECAS, COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, CUCIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Apoyo al Transporte Multimodal 

Desde el ciclo escolar 2014B, el Centro Universitario de la Ciénega participa en el 

Programa de Fomento a la Movilidad Alternativa que coordina el Gobierno del Estado 

de Jalisco, a través de la Secretaría de Desarrollo e Integración Social,  que tiene como 

objetivo apoyar la movilidad local de los estudiantes a través del Programa al 

CUCIÉNEGA en Bici, facilitando el préstamo de 500 bicicletas a los alumnos de las tres 

Sedes, para fomentar el uso del transporte alternativo y promover una cultura de la 

salud y de movilidad sustentable en la Región Ciénega. 

 

Becas Grupos Étnicos y Universidad Incluyente 

Dando continuidad al Programa de Inclusión y Equidad Educativa que se inició en 2015, 

dentro del  Programa Institucional Universidad Incluyente de la Universidad de 

Guadalajara, durante 2016 se apoyó con becas a 17 alumnos.  

 

DA-EB03 Beneficiados con Becas para Grupos Étnicos y 
Universidad Incluyente 

Programa Educativo 

Alumnos 
Beneficiados 

2015 2016 

Abogado 3 4 

Administración 2 2 

Agrobiotecnología 0 0 

Agronegocios 1 1 

Computación 1 0 

Contaduría 1 1 

Ingeniería Industrial 0 1 
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DA-EB03 Beneficiados con Becas para Grupos Étnicos y 
Universidad Incluyente 

Programa Educativo 

Alumnos 
Beneficiados 

2015 2016 

Ingeniería Informática 3 1 

Ingeniería Química 1 0 

Mercadotecnia 0 0 

Negocios Internacionales 0 0 

Periodismo 1 0 

Psicología 4 4 

Química Farmacobiólogo 0 1 

Recursos Humanos 0 2 

TOTAL 17 17 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Ambientes de Aprendizaje 

Para la mejora de los ambientes de aprendizaje, durante 2016 se invirtió 

$28,426,889.76 pesos apoyando los siguientes rubros: 

 

Inversión para mejora de Ambientes de Aprendizaje 
Descripción  Inversión  

Inversión de para equipo de cómputo para préstamo a profesores y alumnos. $972,099.57 

Equipamiento de los Laboratorios de Operaciones Unitarios y de Estudios y Métodos 
de Trabajo a través del fondo PEIFCU 

$4,996,550.00 

Renovación de aulas de cómputo en Sedes Atotonilco y La Barca $2,560,629.09 

Adquisición de títulos y volúmenes de libros para bibliotecas $2,800,000.00 

Mantenimiento de aulas $1,434,928.32 

Renovación de mobiliario de aulas $2,728,063.78 

Aulas Flexibles para el Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP) “Aulas 
flexibles para JOBS” 

$3,037,530.00 

Módulo de Tutorías e Investigación segunda etapa $9,897,089.00 

Inversión total: $28,426,889.76 
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Inversión para mejora de Ambientes de Aprendizaje 
Descripción  Inversión  

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Tecnologías para el Aprendizaje 

En  el  rubro  de  conectividad se han actualizado los equipos de telecomunicaciones 

reduciendo casi en un 100% la obsolescencia de los mismos. Renovación de 

laboratorios de cómputo para la docencia (multimedia, sistemas operativos).  

 

DA-TI01 Dispositivos de Conexión CUCIÉNEGA 

Tipo 
2013-
2014 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Antena de enlace 
principal con CGTI de 
150 MB de ancho de 
banda. 

1 

1 
(Además contamos 
con un enlace de 

respaldo de 20 MB, 
la Sede La Barca 

cuenta con un 
enlace de 60 MB) 

1 
(Además contamos 
con un enlace de 

respaldo de 20 MB, 
las Sedes La Barca 

y Atotonilco 
cuentan con un 

enlace de 60 MB 
c/u) 

1 
(Además 

contamos con un 
enlace de respaldo 

de 20 MB, las 
Sedes La Barca y 
Atotonilco cuentan 
con un enlace de 

60 MB c/u) 

Router que nos enlaza 
con el edificio principal 
de la UDG y nos da 
salida a internet. 

1 1 1 2 

Switch distribuidos en 
todos los edificios del 
campus. 

42 

OCOTLAN 
39 
 

LA BARCA 
8  
 

ATOTONILCO 
7 
 

TOTAL 
54 

OCOTLAN 
50 

 
LA BARCA 

8  
 

ATOTONILCO 
7 
 

TOTAL 
65 

OCOTLAN 
44 
 

LA BARCA 
8  
 

ATOTONILCO 
5 
 

TOTAL 
57 

Firewall que brindan 
restricciones a páginas 
no deseadas. 

2 1 0 0 

Access Point 18 

OCOTLAN 
8 + 17 (udgmovil) 

 
LA BARCA 

1 + 6 (udgmovil) 
 

OCOTLAN 
59 (udgmovil) 

 
LA BARCA 
9 (udgmovil) 

 

OCOTLAN 
79 (udgmovil) 9 

(CUCI) 
 

LA BARCA 
16 (udgmovil) 
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DA-TI01 Dispositivos de Conexión CUCIÉNEGA 

Tipo 
2013-
2014 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

ATOTONILCO 
3 (udgmovil) 

 
TOTAL 

35 

ATOTONILCO 
7 (udgmovil) 

 
TOTAL 

75 

 
ATOTONILCO 
19 (udgmovil) 

 
TOTAL 

123 

Antenas sectoriales 7 3 0 0 

Servidor de correo 1 1 1 1 

Servidor para el DHCP 
(dirección IP) 

1 1 1 1 

Servidor para la 
administración, 
actualización y 
escaneo del antivirus 

1 1 1 1 

Servidor para DNS 1 1 2 2 

Servidor donde se 
encuentra montada la 
página web de 
CUCIENEGA. 

1 2 1 1 

Clúster para 
almacenamiento 

2 2 2 2 

Servicios de Infinitum 5 5 6 6 

*Red Móvil 1 
1 (En las tres 

sedes) 
1 (En las tres 

sedes) 

1 (Sedes La Barca 
y Atotonilco) y 2 en 

Ocotlán 
FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE 

NOTAS: *IMPLEMENTADA EN FEBRERO 2014 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Durante el 2016, el Centro Universitario de la Ciénega cuenta con un total de 1,270 

computadoras: 

 748 para uso de los alumnos del Centro,  

 283 para uso de los docentes y, 

 239 dedicadas al personal de apoyo para su uso. 
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DA-TI02 Relación de Computadoras por personal de apoyo, profesores y alumnos 

Concepto 

2015 2016 2017 

N
ú

m
e
ro

 d
e
 

u
s
u

a
ri

o
s

 

N
ú

m
e
ro

 d
e
 

c
o

m
p

u
ta

d
o

ra
s

 

%
 

N
ú

m
e
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 d
e
 

u
s
u
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o
s

 

N
ú

m
e
ro

 d
e
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%
 

N
ú
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e
 

u
s
u

a
ri

o
s

 

N
ú

m
e
ro

 d
e
 

c
o

m
p

u
ta

d
o

ra
s

 

%
 

Relación de 
computadoras por 
personal de apoyo 

162 262 
161.7

2 
193 239 

123.8
3 

193 380 178.2 

Relación de 
computadoras por 
profesor 

476 249 52.31 458 283 61.79 458 188 40.17 

Relación de 
computadoras por 
alumno 

5,506 601 10.91 5,547 748 13.48 
Pendi
ente 

817 13.86 

FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto a equipos obsoletos, se dio de baja 200 computadoras. 

 

DA-TI07 Infraestructura de Cómputo 

Concepto: 
2015 2016 2017 

Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas 

Dedicadas a los alumnos 601 164 748 119 817 195 

Dedicadas a los profesores 249 34 283 48 188 30 

Dedicadas al personal de apoyo 262 100 239 33 380 157 

Total de computadoras en la DES 1112 298 1270 200 1385 382 

FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Con el apoyo de la Coordinación General de Tecnologías de Información (CGTI) se 

instalaron enlaces de internet en las tres sedes, 150 MB en Ocotlán, 60 MB en 

Atotonilco y 60 MB en La Barca, con lo cual se incrementó dicho servicio en 1 500%, 

600% y 2000% respectivamente.  
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DA-TI04 Capacidad de ancho de banda en las tres sedes del CUCIÉNEGA 

Año 
Ancho de Banda 

Sede Ocotlán Sede Atotonilco Sede La Barca 

2013 10 MB 10 MB 3 MB 

2014 150 MB 60 MB 60 MB 

2015 150 MB 60 MB 60 MB 

2016 150 MB 60 MB 60 MB 

2017 150 MB 60 MB 60 MB 

FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

DA-TI06 Ancho de banda por usuario 

Año 
Ancho de 

Banda 
Matrícula 

Ancho de Banda 
por Matrícula 

2013-2014 10 5,580 0.0018 

2014-2015 150 5,506 0.0272 

2015-2016 150 5,547 0.0270 

2016-2017 150 7,551 0.0199 

FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 
 

Actualmente se cuenta 123 puntos de acceso (AP), en las tres sedes para uso de 7 551 

alumnos, esto equivale a una cobertura de 0.98 AP por usuario. Respecto a los recursos 

de comunicación disponible o consumida, se calcula que el Centro Universitario 

mantiene 150 de ancho de banda, 0.0199 de ancho de banda respecto a la matrícula 

que se reporta en este periodo. 

 

DA-TI05 Cantidad de dispositivos con conexión simultánea por alumnos 

Año 
Número de AP 

(tres sedes) 
Usuarios 

Cobertura de AP  
por Usuario 

2013-2014 18 5,580 0.19 

2014-2015 35 5,506 0.38 

2015-2016 75 5,547 0.81 

2016-2017 123 7,551 0.98 

FUENTE: COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Respecto a tecnologías para el aprendizaje, se actualizó la plataforma de cursos en 

línea MOODLE a la versión 3.0 y se está trabajando en la capacitación del personal 

docente en el uso de la misma.  

 

Se cuenta además con con 80 iPads y 124 Chromebooks como servicio de préstamo 

para los estudiantes así como con 3 aulas interactivas cada una con equipo para 

videoconferencia en alta definición y se planea adecuar dos aulas más, una en la sede 

Atotonilco y la otra en la sede La Barca. 

 

En cuanto a los cursos ofertados en modalidad mixta, en el periodo que se informa se 

ofertan un total de 171 cursos: 

 

DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Cursos en el ciclo 2016A Cantidad Cursos en el ciclo 2016B Cantidad 

Administración de los Recursos para 
la Salud 

1 
Administración de la producción y la 
tecnología 

1 

Administración de los Servicios de la 
Salud 

1 
Administración de los Recursos para 
la Salud 

1 

Administración de PYMES 1 
Administración de los Servicios de la 
Salud 

1 

Administración de recursos humanos 1 Administración de PYMES 1 

Administración estratégica 1 Administración de recursos humanos 1 

Administración financiera 1 Administración estratégica 1 

Administración I 1 Administración financiera 1 

Administración II 1 Administración I 1 

Atención Primaria 1 Administración II 1 

Auditoría administrativa 1 
Administración para la toma de 
decisiones 

1 

Capacitación y desarrollo de 
personal 

1 
Análisis contable de conceptos 
especificos 

1 

Ciencias de la Educación 1 Atención Primaria 1 

Conceptos fiscales fundamentales 1 Auditoría administrativa 1 

Conceptos jurídicos fundamentales 1 Buscadores y navegadores 1 

Contabilidad administrativa 1 
Capacitación y desarrollo de 
personal 

1 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Cursos en el ciclo 2016A Cantidad Cursos en el ciclo 2016B Cantidad 

Contabilidad de costos 1 Ciencias de la Educación 1 

Contabilidad general 1 
Clases presenciales versus clases a 
distancia 

1 

Derecho fiscal 1 Conceptos fiscales fundamentales 1 

Derecho laboral 1 Conceptos jurídicos fundamentales 1 

Derecho mercantil 1 Contabilidad Administrativa 1 

Desarrollo Comunitario 1 Contabilidad de costos 1 

Desarrollo contable de partidas 
especificas 

1 Derecho fiscal 1 

Desarrollo de emprendedores 1 Derecho laboral 1 

Desarrollo organizacional 1 Derecho mercantil 1 

Desarrollo sustentable 1 Desarrollo Comunitario 1 

Dialéctica de la Naturaleza y la 
Sociedad 

1 
Desarrollo contable de partidas 
especificas 

1 

Diseño organizacional 1 Desarrollo de emprendedores 1 

Dotación e inducción de recursos 
humanos 

1 Desarrollo organizacional 1 

Economía I 1 Desarrollo sustentable 1 

Economía II 1 Diagnóstico financiero 1 

Educación Ambiental 1 
Dialéctica de la Naturaleza y la 
Sociedad 

1 

Epidemiología 1 Diseño organizacional 1 

Estadística Avanzada 1 
Dotación e inducción de recursos 
humanos 

1 

Estadística I 1 Economía II 1 

Estadística II 1 Educación Ambiental 1 

Ética profesional 1 
Educación, nuevas tecnologías y 
educación a distancia 

1 

Expresión oral y escrita 1 El modelo de educación disruptiva 1 

Filosofía de la Educación 1 Epidemiología 1 

Funciones cerebrales básicas 1 Estadística 1 

Gestión de la calidad 1 Estadística I 1 

Gestión y organización del sector 
público 

1 Estadística II 1 

Informática y Computación 1 
Estudio fiscal de los salarios y la 
seguridad social 

1 

Inglés I 1 Ética profesional 1 

Inglés II 1 Filosofía de la Educación 1 

Inglés III 1 
Formulación y evaluación de 
proyectos 

1 
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DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Cursos en el ciclo 2016A Cantidad Cursos en el ciclo 2016B Cantidad 

Introducción a la Investigación 1 Gestión de la calidad 1 

Investigación Aplicada a Métodos 
Epidemiológicos 

1 
Gestión y organización con el sector 
público 

1 

Investigación Aplicada a Problemas 
Administrativos 

1 Hacia la sociedad del conocimiento 1 

Investigación de mercados 1 Informática y Computación 1 

Investigación de operaciones I 1 Inglés I 1 

Legislación en Enfermería 1 Inglés II 1 

Lengua extranjera I 1 Inglés III 1 

Lengua extranjera II 1 Introducción a la computación 1 

Lengua extranjera III 1 Introducción a la Investigación 1 

Matemáticas administrativas 1 Introducción a las plataformas 1 

Matemáticas financieras 1 Introducción a MOODLE 1 

Matemáticas I 1 
Investigación Aplicada a Métodos 
Epidemiológicos 

1 

Matemáticas II 1 
Investigación Aplicada a Problemas 
Administrativos 

1 

Mercadotecnia 1 Investigación de mercados 1 

Metodología de la investigación 
cualitativa 

1 Investigación de operaciones I 1 

Metodología y práctica de la 
investigación 

1 
La importancia de la enfermería en 
los servicios de salud 

1 

Normas fiscales de la actividad 
financiera 

1 Las tecnologías y la educación 1 

Optativa B-I Alta dirección 1 Legislación en Enfermería 1 

Planeación Estratégica 1 Lengua extranjera I 1 

Prácticas profesionales en psicología 
social 

1 Lengua extranjera II 1 

Promoción y evaluación de la 
productividad 

1 Lengua extranjera III 1 

Promoción y publicidad 1 Matemáticas financieras 1 

Psicología Educativa 1 Matemáticas II 1 

Psicología social de las 
organizaciones 

1 Mercadotecnia 1 

Relaciones Humanas 1 
Metodología y práctica de la 
investigación 

1 

Salud Laboral 1 
Normas fiscales de la actividad 
financiera 

1 

Salud Mental 1 Ofimática Básica 1 

Selectiva B-I Administración de 
conflictos y legitimidad 
organizacional 

1 Optativa B-I alta dirección 1 



 

Página 80 de 302 

DA-AM02 Cursos en modalidad mixta ofertados 

Cursos en el ciclo 2016A Cantidad Cursos en el ciclo 2016B Cantidad 

Seminario de Integración I 1 Optativa B-II sistemas de gestión 1 

Seminario de Integración II 1 Planeación Estratégica 1 

Seminario de Integración III 1 Prácticas supervisadas en MOODLE 1 

Sistema de clasificación de 
síndromes y trastornos mentales 

1 
Promoción y evaluación de la 
productividad 

1 

Tecnologías de la información 1 Promoción y publicidad 1 

Teorías y principios financieros 1 Psicología Educativa 1 

Universidad y siglo XXI 1 Relaciones Humanas 1 

  Salud Laboral 1 

  Salud Mental 1 

  
Selectiva B-I administración de 
conflictos y legitimidad 
organizacional 

1 

  
Selectiva B-II creatividad e 
innovación para el cambio 
organizacional 

1 

  Seminario de Integración I 1 

  Seminario de Integración II 1 

  Seminario de Integración III 1 

  Sociedades del aprendizaje 1 

  Teorías del aprendizaje y TIC´s 1 

  Teorías del conocimiento 1 

  Teorías y principios financieros 1 

Total 2016A 80 Total 2016B 91 

Total CUCIÉNEGA 2016 171 

FUENTE: DIRECTORES DE DIVISIÓN, DEPARTAMENTOS  
CORTE A: DICIEMBRE 2016 

  

 

Apoyos Académicos 

En cuanto a Apoyos Académicos, el Centro Universitario ha incrementado su acervo 

bibliohemerográfico de a 44 955 títulos impresos que representa un incremento de 5.9% 

con relación a la anualidad anterior; además, se cuenta con 8.02 títulos y 18.43 

volúmenes por alumno respectivamente.  
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Respecto al número de usuarios, se observa una disminución de 84 900 que representa 

29.3% de bajas en el número de usuarios que acceden a los servicios bibliotecarios. 

 

DA-AP01 Apoyos Académicos 

Categoría 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Títulos y Volúmenes de libros impresos en Bibliotecas 

Títulos 45,375 38,284 40,259 40,973 42,287 44,955 

Volúmenes 90,407 82,342 87,847 89,273 92,477 103,244 

Títulos por alumno 8 6 6 6 7.8 8.02 

Volúmenes por alumno 16 14 14 12 17 18.43 

Suscripciones a revistas científicas y divulgación 

Impresas 116 37 0 22 74 94 

Bibliotecas, usuarios y asistencia en la Red de Bibliotecas 

Bibliotecas 3 3 3 3 3 3 

Número de Usuarios 285,145 282,505 304,204 307,904 289,700 204,800 

Asistencia promedio diaria 1,097 1,087 1,170 1,166 1,131 800 

Computadoras en la Red de 
Biblioteca 

89 93 103 78 91 39 

FUENTES: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

DA-AP03 Préstamos y Usuarios atendidos de literatura 

Tipo de usuario 2012 2013 2014 2015 2016 

Usuarios atendidos de literatura 2,682 3,012 3,283 4,373 3,172 

Prestamos de material de literatura 6,119 7,033 8,203 8,521 3,172 

Total de préstamos 44,957 43,504 67,199 66,022 60,998 

Porcentaje del préstamo de literatura 13.61 16.17 12.21 12.90 5.20 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

DA-AP04 Material bibliográfico adquirido 

Año 
Títulos 

adquiridos 

Total de 
títulos 

existentes 

Volúmenes 
adquiridos 

Total de 
volúmenes 
existentes 

Descarte 
(volúmenes) 

% de 
Aumento 

% de 
Aumento 
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en 
volúmenes 

en 
Títulos 

2016 1,896 45,024 4,560 103,605 - 4.40 4.21 

2015 1,314 30,642 3,204 73,828 - 4.33 4.20 

2014 2,178 29,884 5,395 71,880 - 7.50 7.16 

2013 2,028 27,706 4,847 66,485 - 7.29 7.18 

2012 2,397 25,678 5,216 61,638 - 8.46 9.14 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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DA-AP02 Acervo bibliográfico por programa académico 

Programa 
académico 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula 
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ATOTONILCO 612 8.54 6,019 11,280 18.43 14.33 11.84 720 9.60 9,787 16,397 22.77 11.88 9.99 819 14.61 9,195 16,793 109.29 12.07 9.21 

Abogado 213 2.97 2,300 3,585 16.83 38.21 31.78 210 2.80 2,468 3,863 18.40 25.22 23.56 233 4.16% 2,413 3,997 17.15 3.17% 2.19% 

Administración 175 2.44 2,338 3,817 21.81 38.84 33.84 160 2.13 2,569 4,276 26.73 26.25 26.08 181 3.23% 2,261 4,232 23.38 2.97% 2.32% 

Contaduría 96 1.34 2,338 3,817 39.76 38.84 33.84 119 1.59 2,569 4,276 35.93 26.25 26.08 119 2.12% 2,261 4,232 35.56 2.97% 2.32% 

Psicología 72 1.00 358 602 8.36 5.95 5.34 133 1.77 391 716 5.38 4.00 4.37 160 2.85% 395 691 4.31 0.51% 0.38% 

Recursos 
Humanos 

56 0.78 1,628 2,912 52.00 27.05 25.82 98 1.31 1,790 3,266 33.33 18.29 19.92 126 2.25% 1,865 3,641 28.89 2.45% 2.00% 

LA BARCA 774 10.80 6,098 12,129 15.67 14.52 12.73 755 10.07 7,671 9,935 13.16 9.31 6.05 825 14.70 5,912 11,840 69.34 7.75 6.48 

Abogado 223 3.11 2,450 3,815 17.11 40.18 31.45 208 2.77 2,512 3,973 19.10 32.75 39.99 197 3.51% 2,416 4,117 20.89 3.17% 2.26% 

Administración 144 2.01 2,158 3,879 26.94 35.39 31.98 141 1.88 2,193 4,007 28.42 28.59 40.33 165 2.94% 2,069 4,106 24.88 2.72% 2.25% 

Agrobiotecnología 201 2.80 294 762 3.79 4.82 6.28 211 2.81 317 853 4.04 4.13 8.59 215 3.83% 574 1,507 7.00 0.75% 0.82% 

Agronegocios 114 1.59 294 762 6.68 4.82 6.28 115 1.53 317 853 7.42 4.13 8.59 133 2.37% 574 1,507 11.33 0.75% 0.82% 

Contaduría*  0.00 2,158 3,879 - 35.39 31.98 0 0.00 2,188 3,986 .00 28.52 40.12        

Enfermería 
(Nivelación) 

92 1.28 144 270 2.93 2.36 2.23 80 1.07 144 270 3.38 1.88 2.72 115 2.05% 279 603 5.24 0.36% 0.33% 

CEFERESO** 1,660 23.16 14,822 28,502 17.17 35.29 29.91 1,951 26.02 15,543 29,061 14.90 18.87 17.70        

Abogado 1,357 18.94 10,432 19,522 14.39 70.38 68.49 1,569 20.93 10,960 19,522 12.44 70.51 67.18        

Administración 303 4.23 4,390 8,980 29.64 29.62 31.51 382 5.09 4,583 9,539 24.97 29.49 32.82        

OCOTLÁN 4,120 57.49 29,884 71,880 17.45 71.15 75.43 4,072 54.31 49,379 108,820 26.72 59.94 66.27 3,956 70.59 60,939 153,125 533.92 80.08 84.16 

Abogado 372 5.19 10,432 19,522 52.48 34.91 27.16 355 4.73 10,960 19,522 54.99 22.20 17.94 334 5.96% 10,564 20,888 62.53 13.89% 11.49% 

Administración 274 3.82 4,390 8,980 32.77 14.69 12.49 263 3.51 4,583 9,539 36.27 9.28 8.77 266 4.75% 5,886 16,082 60.45 7.74% 8.84% 
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DA-AP02 Acervo bibliográfico por programa académico 

Programa 
académico 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula Matrícula Desglose Bibliografía VS Matrícula 
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Contaduría 264 3.68 4,390 8,980 34.02 14.69 12.49 291 3.88 4,583 9,539 32.78 9.28 8.77 278 4.96% 5,886 16,082 57.84 7.74% 8.84% 

Ingeniería en 
Computación 

280 3.91 1,701 4,127 14.74 5.69 5.74 250 3.33 1,744 4,212 16.85 3.53 3.87 240 4.28% 2,728 7,288 30.36 3.58% 4.00% 

Ingeniería 
Industrial 

314 4.38 2,031 5,339 17.00 6.80 7.43 320 4.27 2,083 5,487 17.15 4.22 5.04 324 5.78% 3,366 8,789 27.12 4.42% 4.83% 

Ingeniería 
Informática 

128 1.79 1,701 4,127 32.24 5.69 5.74 156 2.08 1,744 4,212 27.00 3.53 3.87 167 2.98% 2,728 7,288 43.64 3.58% 4.00% 

Ingeniería 
Química 

300 4.19 3,767 9,197 30.66 12.61 12.79 310 4.13 3,776 9,242 29.81 7.65 8.49 295 5.26% 4,066 9,796 33.20 5.34% 5.38% 

Mercadotecnia 261 3.64 4,052 11,333 43.42 13.56 15.77 247 3.29 4,218 11,825 47.87 8.54 10.87 251 4.48% 5,882 16,239 64.69 7.73% 8.93% 

Negocios 
Internacionales 

373 5.21 5,946 14,962 40.11 19.90 20.82 391 5.21 6,112 12,454 31.85 12.38 11.44 389 6.94% 6,644 17,526 45.05 8.73% 9.64% 

Periodismo 180 2.51 1,321 2,648 14.71 4.42 3.68 158 2.11 1,365 2,718 17.20 2.76 2.50 154 2.75% 1,493 3,701 24.03 1.96% 2.03% 

Psicología 588 8.21 1,243 2,419 4.11 4.16 3.37 584 7.79 1,367 2,727 4.67 2.77 2.51 573 10.23% 2,753 5,555 9.69 3.62% 3.05% 

Químico 
Farmacéutico 

Biólogo 
504 7.03 2,865 6,059 12.02 9.59 8.43 467 6.23 2,876 6,093 13.05 5.82 5.60 413 7.37% 4,164 9,960 24.11 5.47% 5.47% 

Recursos 
Humanos 

282 3.94 3,829 10,830 38.40 12.81 15.07 280 3.73 3,968 11,250 40.18 8.04 10.34 272 4.85% 4,779 13,931 51.21 6.28% 7.66% 

TOTALES 7,166 100.00 56,823 95,289 13.30 135.29 129.91 7,498 100.00 82,380 164,213 21.90 100.00 100.00 5,600 99.90 76,046 181,758 712.55 99.90 99.85 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

 

NOTA: EN LOS TÍTULOS Y VOLÚMENES, SE CONSIDERA LA BIBLIOGRAFÍA COMÚN PARA LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS CON ÁREAS AFINES DE FORMACIÓN, POR LO QUE LOS DATOS SON LOS MISMOS. 

* A PARTIR DEL CALENDARIO 2011B ESTE PROGRAMA YA NO SE OFERTA EN SEDE LA BARCA 

** LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS PARA MATRÍCULA EN SEDE CEFERESO SE ATIENDEN EN SEDE OCOTLÁN 

 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Perfil Docente 

Personal Docente 

La planta académica del CUCIÉNGA está conformada por 458 docentes, una 

disminución de 3.78% profesores con relación a 2015. 

 

Esta planta docente está integrada por 162 profesores de tiempo completo, 21 de medio 

tiempo y 246 profesores de asignatura. Para el apoyo de las funciones docentes se 

cuenta con una planta de 29 técnicos académicos: 

 

DA-PD01 Personal Académico por tipo de nombramiento o tiempo de dedicación 

Tipo de Personal Académico 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Profesores de Tiempo Completo 149 144 146 157 158 157 157 159 162 

Profesores de Medio Tiempo 22 22 23 25 24 21 21 21 21 

Profesores de Asignatura 223 222 226 225 243 283 253 278 246 

Técnicos Académicos de Tiempo 
Completo 

17 17 17 19 20 19 19 17 28 

Técnicos Académicos de Medio 
Tiempo 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Totales 412 406 413 427 446 481 451 476 458 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto a la distribución de Profesores de Tiempo Completo (PTC) por Departamento, 

mostrado cambios a la alza en los Departamentos de Estudios Económico e 

Internacionales, Contaduría y Finanzas, Ciencias Médicas y de la Vida, Ciencias 

Tecnológicas y Comunicación y Psicología; sin embargo, el Departamento de Ciencias; 

el resto de los departamentos han mantenido el mismo número de PTC asignados a 

sus departamentos.  

 

DA-PD02 Distribución de Profesores de Tiempo Completo por Departamento 

Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 

Departamento de Estudios Económico e Internacionales 5 5 5 4 5 
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DA-PD02 Distribución de Profesores de Tiempo Completo por Departamento 

Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 

Departamento de Negocios 17 18 20 19 19 

Departamento de Contaduría y Finanzas 15 14 13 12 15 

Departamento de Ciencias Básicas 35 36 36 23 23 

Departamento de Ciencias Médicas y de la Vida 15 18 18 21 22 

Departamento de Ciencias Tecnológicas 19 21 21 31 36 

Departamento de Política y Sociedad 11 11 11 13 13 

Departamento de Justicia y Derecho 16 16 17 17 17 

Departamento de Comunicación y Psicología 16 18 19 19 23 

Total CUCIÉNEGA 149 157 160 159 173 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Respecto a la distribución de Profesores de Tiempo Completo por programa educativo, 

se ha mostrado un incremento respecto a los perfiles por carreara, como a continuación 

se muestra: 

 

DA-PD11 Número de Profesores de Tiempo Completo por alumno por 
programa educativo 

Programa Educativo 
Número de PTC 

2013 2014 2015 2016 

Abogado 17 17 19 18 

Licenciatura en Administración 6 6 7 12 

Agrobiotecnología 1 3 8 4 

Agronegocios 1 2 2 1 

Computación 17 15 15 9 

Licencia en Contaduría 15 11 13 8 

Enfermería (Nivelación) 0 0 0 0 

Ingeniería Industrial 8 9 9 16 

Ingeniería Informática 8 13 13 6 

Mercadotecnia 3 6 6 6 

Negocios Internacionales 6 6 5 6 

Periodismo 5 11 3 7 

Psicología 10 17 5 17 

Ingeniería Química 12 12 12 15 
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DA-PD11 Número de Profesores de Tiempo Completo por alumno por 
programa educativo 

Programa Educativo 
Número de PTC 

2013 2014 2015 2016 

Químico Farmacéutico Biólogo 17 16 8 18 

Recursos Humanos 4 4 4 8 

Maestría en Administración de Negocios 2 2 1 3 

Maestría en Ciencia Políticas 2 2 1 2 

Maestría en Ciencias 2 2 2 1 

Doctorado en Ciencias 3 3 3 2 

Total de PTC por programa educativo 139 157 136 2175 

FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE PERSONAL DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

El percentil de antigüedad de los profesores del CUCIÉNEGA son de 1 a 10 años y de 

10 a 20 años.  

 

DA-PD03 Rangos de antigüedad de la plantilla académica 

Antigüedad 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

1 a 10 años 236 206 210 212 218 173 

11 a 20 años 168 191 199 199 206 173 

21 a 30 años 22 27 23 28 31 82 

31 a 40 años 5 7 6 6 6 11 

Total 431 431 438 445 461 439 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

El promedio de edad del personal docente,  es de 42 años, 1 año mayor que el periodo 

anterior. 

 

Respecto a la edad promedio del personal docente, los PMT es donde el personal tiene 

mayores rangos de edad y los Técnicos Académicos es donde el promedio de edad es 

el menor: 
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DA-PD04 Edad promedio del personal docente del CUCIÉNEGA 

Personal 

2015 2016 

Edad 
promedio 

Número 
Edad 

promedio 
Número 

Profesores de Tiempo 
Completo 

46 159 47 162 

Profesores de Medio Tiempo 50 21 53 21 

Profesores de Asignatura 40 278 42 246 

Técnicos Académicos de 
Tiempo Completo 

40 17 36 28 

Técnicos Académicos de 
Medio Tiempo 

30 1 32 1 

EDAD PROMEDIO DEL 
PERSONAL DOCENTE 

41 476 42 458 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Grado Académico Promedio (GAP) 

En cuanto al Grado Académico Promedio (GAP) del personal docente, se mantiene en 

6.18, equivalente a pasante de Maestría. Respecto a los Profesores de Tiempo 

Completo, el GAP se mantiene con estudios de Posgrado: 

 

DA-PD14 Grado Académico Promedio del personal Docente del Centro Universitario de la 
Ciénega 

Categoría 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Profesor de Tiempo Completo 7.69 7.53 7.68 7.74 7.81 7.82 

Medio Tiempo 6.72 6.83 6.81 6.81 6.90 7.00 

Técnico Académico 5.62 5.95 5.74 5.74 6.00 4.93 

Profesor de Asignatura 5.10 5.01 5.01 5.02 4.99 4.97 

Promedio  6.16 5.98 6.03 6.07 6.43 6.18 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

0.25 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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DA-PD05 Grado académico de la plantilla académica 
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Grado no registrado         

Secundaria         

Bachillerato/Técnico sin 
bachillerato/estudiante de licenciatura 

   3   7 5 

Pasante de licenciatura/técnico de 
bachillerato 

        

Licenciatura/Profesor normalista 1 2 6 180 3 1 10 166 

Especialidad    5    4 

Pasante de Maestría         

Maestría/Especialidad médica/Estudiante 
de Doctorado 

92 17 12 87 77 17 12 68 

Pasante de Doctorado         

Doctorado 66 2  3 82 3  3 

TOTALES 159 21 18 278 162 21 29 246 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Formación y Actualización Docente 

Durante el periodo que se reporta, el Centro Universitario de la Ciénega, ha capacitado  

a 750 docentes con 49 cursos en Actualización pedagógica y disciplinar; 543 docentes 

con actualización pedagógica, lo que representa un 72.40% de profesores; así como 

27.60% de docentes con actualización disciplinar, correspondiente a 207 profesores, 

con más de 1,400 horas de capacitación. 

 

Porcentaje de profesores en formación docente por tipo de actualización 

División 
Número de 
Profesores 

Actualización 
pedagógica 

% 
Actualización 
Pedagógica 

Actualización 
Disciplinar 

% 
Actualización 

Disciplinar 

Total de 
profesores 

capacitados 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

117 157 59.47% 107 40.53% 264 



 

Página 90 de 302 

Porcentaje de profesores en formación docente por tipo de actualización 

División 
Número de 
Profesores 

Actualización 
pedagógica 

% 
Actualización 
Pedagógica 

Actualización 
Disciplinar 

% 
Actualización 

Disciplinar 

Total de 
profesores 

capacitados 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

154 273 90.40% 29 9.60% 302 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

178 113 61.41% 71 38.59% 184 

Total 
CUCIÉNEGA 

449 543 72.40% 207 27.60% 750 

FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

  

Formación y actualización docente por tipo, horas y División de los profesores (2016-2017) 
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División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

117 16 562 10 6 157 107 264 225.64% 
2.2 cursos 
por profesor 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

154 16 539 14 2 273 29 302 196.10% 
1.9 cursos 
por profesor 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

178 17 366 11 6 113 71 184 103.37% 
1 curso por 
profesor 

Total 
CUCIÉNEGA 

449 49 1,467 35 14 543 207 750 167.04% 
1.6 cursos 
por profesor 

FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Perfil PRODEP 
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El CUCIÉNEGA cuenta con 162 Profesores de Tiempo Completo (PTC) de los cuales 

77.16% cuenta con reconocimiento de perfil PRODEP. Durante el periodo que se 

informa se cuenta con 125 profesores con este reconocimiento. 

 

DA-PD08 Número Profesores con Reconocimiento de Perfil 
Deseable PRODEP 

Año 
Profesores de 

Tiempo 
Completo 

Número de 
Profesores 
con Perfil 
PRODEP 

% 

2012 158 109 68.99 

2013 157 124 78.98 

2014 157 129 82.17 

2015 159 134 84.28 

2016 162 125 77.16 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Durante 2016, 34 profesores han sido beneficiados con apoyos del Programa para el 

Mejoramiento del Profesorado: 

 

DA-PD09 Personal académico por tipo de beneficio PRODEP 

CUCIÉNEGA 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Becas para estudios de posgrado 
en programas de calidad 

1 2 1 1 1 2 1 1 0 

Reconocimiento y apoyo de 
profesores con perfil deseable 

0 52 21 43 54 53 50 50 32 

Apoyo para la incorporación de ex 
becarios del PROMEP 

0 1 0 0 1 0 2 0 1 

Apoyo para la incorporación de 
nuevos profesores de tiempo 
completo 

43 6 0 21 3 3 3 4 1 

Apoyo para el fortalecimiento y la 
consolidación de los cuerpos 
académicos 

0 0 0 0 1 7 2 2 0 

Total 44 61 22 65 60 65 58 57 34 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Programa de Estímulos Económicos al Desempeño Docente 

PROESDE 

Respecto al Programa de Estímulos Económicos al Desempeño Docente, se 

beneficiaron 121 profesores, lo que representa un aumento en la bolsa del programa 

para el Centro Universitario de la Ciénega de $22,621,598.21 a $24,924,456.00 pesos, 

equivalente a 10.18% de crecimiento respecto al año anterior. 

 

Total de Beneficiarios del Programa de Estímulos al Desempeño Docente (PROESDE) 

PROESDE 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Número de 
profesores 
beneficiados 

89 89 116 110 118 121 

Número de salarios 
mínimos  

648 1283 826 806 849 865 

Monto total de 
recurso 

$8,820,603.6
1 

$9,052,999.7
1 

$15,833,075.
29 

$19,991,753.
18 

$22,621,598.
21 

$24,924,456.
00 

Incremento n.d. $232,396.10 
$6,780,075.5

8 
$4,158,677.8

9 
$2,629,845.0

3 
$2,302,857.7

9 

% de Incremento n.d. 2.63% 74.89% 26.27% 13.15% 10.18% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Profesores evaluados y certificados 

Durante 2016, 10 profesores de la división obtuvieron la certificación por la Asociación 

Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración (ANFECA) y 4 

profesores obtuvieron la Secretaría Técnica del Consejo de Coordinación para 

Implementación del Sistema de Justicia Penal.  
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Estos profesores se suman a los 75 en 2014 y 11 en 2015 que habían obtenido la 

certificación en la Implementación del Sistema de Justicia Penal, y  a los 12 profesores 

certificados en 2015 por ANFECA.  

 

 

 

 

 

Certificaciones de profesores 

Año Certificación ANFECA Certificación SETEC Totales 

2014  75 75 

2015 10 11 21 

2016 12 4 16 

Totales 22 90 112 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

 

Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
Certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que la 
emite 

Nombre de 
quién recibe la 
Certificación 

Adscripción 
Nombrami

ento 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Adriana 
Guzmán 
Castañeda 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Alejandra 
Castañeda 
Núñez 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

América 
Rossana 
Gutiérrez Zúñiga 

Negocios Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 

Francisco 
Cervantes 
García 

Negocios Profesor 
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Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
Certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que la 
emite 

Nombre de 
quién recibe la 
Certificación 

Adscripción 
Nombrami

ento 

de Contaduría y 
Administración 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Francisco Javier 
Carrillo Arriaga 

Contaduría y 
Finanzas 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Gloria Ruiz 
Núñez 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Jorge Humberto 
Zúñiga 
Contreras 

Negocios Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Luz Elena Pérez 
Meza 

Negocios Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Ma. Carmen 
Celina Castillo 
Vázquez 

Contaduría y 
Finanzas 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Ma. Del Refugio 
González 
Vázquez 

Negocios Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

María Alicia 
Cervantes 
Avalos 

Negocios Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

María del 
Carmen Ruiz 
Núñez 

Contaduría y 
Finanzas 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Miguel Castro 
Sánchez 

Negocios Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Olga Fausto 
Godínez 

Contaduría y 
Finanzas 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Ramón Sánchez 
Partida 

Estudios 
Económicos e 
Internacionales 

Profesor 

Certificación 
Docente por 
ANFECA 

9 de junio 
de 2016 

Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas 
de Contaduría y 
Administración 

Yolanda de la 
Torre García 

Contaduría y 
Finanzas 

Profesor 



 

Página 95 de 302 

Certificaciones obtenidas por profesores 

Nombre de la 
Certificación 

Fecha de 
emisión 

Institución que la 
emite 

Nombre de 
quién recibe la 
Certificación 

Adscripción 
Nombrami

ento 

Certificación 
Docente por 
SETEC 

 

Secretaría Técnica del 
Consejo de 
Coordinación para 
Implementación del 
Sistema de Justicia 
Penal 

Alberto Ochoa 
Velázquez 

Justicia y Derecho Profesor 

Certificación 
Docente por 
SETEC 

 

Secretaría Técnica del 
Consejo de 
Coordinación para 
Implementación del 
Sistema de Justicia 
Penal 

Alma Jessica 
Velázquez 
Gallardo 

Justicia y Derecho Profesor 

Certificación 
Docente por 
SETEC 

 

Secretaría Técnica del 
Consejo de 
Coordinación para 
Implementación del 
Sistema de Justicia 
Penal 

Rubén Ortega 
Montes 

Justicia y Derecho Profesor 

Certificación 
Docente por 
SETEC 

 

Secretaría Técnica del 
Consejo de 
Coordinación para 
Implementación del 
Sistema de Justicia 
Penal 

Rubén Ortega 
Lozano 

Justicia y Derecho Profesor 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Eje 2. Investigación y Posgrado 
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Innovación para el desarrollo 

Posgrado 

Oferta Académica de Posgrado 

El Centro Universitario de la Ciénega oferta cuatro programas de posgrado: tres 

maestrías y un doctorado. 

 

IP-PG01 Programas Educativos de Posgrado 

Número Maestrías Estatus* Matrícula 

2016-2017 

1 
Maestría en Administración de 
Negocios 

Activo 27 

2 Maestría en Ciencia Políticas Activo 14 

3 Maestría en Ciencias  Activo 14 

4 Maestría en Derecho Nueva 0 

TOTALES MAESTRÍA 3 15 55 

5 Doctorado en Ciencias Activo 11 

TOTAL DOCTORADO 1 5 11 

TOTAL CUCIÉNEGA 5 20 66 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

* EN EL TOTAL MAESTRÍA, TOTAL DOCTORADO Y TOTAL CUCIÉNEGA, SE OBTUVO EL PORCENTAJE CORRESPONDIENTE RESPECTO A LOS 20 PE, QUE OFERTA EL CENTRO 

UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA, EN LOS NIVELES DE LICENCIATURA (80%), MAESTRÍA (15%) Y DOCTORADO (5%), POR LO QUE SE PUEDE MENCIONAR QUE DEL TOTAL DE 

LOS PE, EL 20% CORRESPONDE A LOS PE DE POSGRADO. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

En Maestrías se ofrecen los programas de Maestría en Administración de Negocios, 

Maestría en Ciencia Política y la Maestría en Ciencias, el Centro Universitario de la 

Ciénega, ofertará un nuevo programa educativo de posgrado, la Maestría en Derecho, 

con el cual se pretende incrementar la matrícula de posgrado y en nivel Doctorado, se 

oferta el programa de Doctorado en Ciencias, estos corresponden al 20% de los 

Programas Educativos que se ofertan en el Centro. 
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Matrícula de Posgrado 

Respecto a la matrícula en posgrados, el CUCIÉNEGA cuenta con 66 alumnos de 

posgrado, 35 hombres y 31 mujeres, de los cuales 55 pertenecen a Maestría y 11 a 

Doctorado. Con relación a la matrícula total del Centro, la matrícula de posgrado 

representa 0.89% de la matrícula total del Centro Universitario. 

 

Alumnos de Posgrado por programa académico y sexo  

Programa académico 
2014 2015 2016 

Total H M Total H M Total H M 

Maestría en 
Administración de 
Negocios 

28 14 14 31 17 14 14 8 6 

Maestría en Ciencia 
Políticas 

14 10 4 20 11 9 24 16 8 

Maestría en Ciencias  23 14 9 6 1 5 12 6 6 

MATRÍCULA TOTAL 

EN MAESTRÍA 
65 38 27 57 29 28 50 30 20 

Doctorado en 
Ciencias 

25 19 6 4 3 1 3 1 2 

Doctorado en 
Cooperación y 
Bienestar Social* 

- - - - - - - - - 

MATRÍCULA TOTAL 

EN DOCTORADO 
25 19 6 4 3 1 3 1 2 

MATRÍCULA TOTAL DE 

POSGRADO 
155 95 60 61 32 29 53 31 22 

MATRÍCULA TOTAL 

DEL CENTRO 
6,489 3,359 3,130 7,227 3,623 3,604 7,551 3,773 3,778 

FUENTE: CUESTIONARIOS 911 DE INICIO DE CURSOS SEP-ANUIES-INEGI  

NOTAS: * ESTE PE ESTÁ A LA ESPERA DE LA HOMOLOGACIÓN REGIONAL DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA COMUNIDAD EUROPEA. 

CORTE A: FEBRERO 2017 

 

Tasa de Titulación de los Posgrados  

Respecto a la tasa de titulación de Posgrado, la Maestría en Ciencias y el Doctorado 

en Ciencias mantienen un alto porcentaje de titulación.  

IP-PG04 Tasa de Titulación de Posgrados 

Posgrado 
Matrícula de 

Ingreso 2015A 
Matrícula de 

Egreso 2016B 
Titulados 

Tasa de 
Titulación 

Maestría en Administración de 
Negocios 

15 16 2 12.50% 
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IP-PG04 Tasa de Titulación de Posgrados 

Posgrado 
Matrícula de 

Ingreso 2015A 
Matrícula de 

Egreso 2016B 
Titulados 

Tasa de 
Titulación 

Maestría en Ciencia Política 0 3 0 0.00% 

Maestría en Ciencias 9 3 6 200.00% 

Doctorado en Ciencias 7 1 1 100.00% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

En cuanto a la tasa de egreso de estudiantes de posgrado, la Maestría en 

Administración de Negocios es la que presenta mayor porcentaje de egresados: 

 

Tasa de Egreso de Posgrados 

Posgrado Ingreso Egreso 
Tasa 

Egreso 
% 

Maestría en Administración de Negocios 17 16 94.12% 

Maestría en Ciencia Política 8 3 37.50% 

Maestría en Ciencias 8 3 37.50% 

Doctorado en Ciencias 3 1 33.33% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Programas de Posgrado incorporados al PNPC  

Durante 2016, el Doctorado en Ciencias no obtuvo la renovación de su inscripción al 

PNPC; durante este periodo se logró solventar algunas de las observaciones realizadas 

por el Comité revisor de CONACyT. 

 

No obstante, pese a que el programa perdió su reconocimiento en el PNPC, la 

generación 2015-2018 integrada por una matrícula de 8 alumnos becarios CONACYT, 

fue atendida y beneficiada con los recursos otorgados por PROFOCIE 2015. 
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Por lo anterior, la Coordinación de Investigación y Posgrado del Centro Universitario de 

la Ciénega, en conjunto con la Junta Académica del Doctorado en Ciencias, han trabajo 

las recomendaciones emitidas en el dictamen de revaloración en el sentido de 

reestructurar el doctorado en dos programas, con lo cual se elaboró y dio inicio con la 

implementación de un Plan de Acción que atendiera de raíz las observaciones emitidas 

por el PNPC, en el cual, se ha logrado elaborar una propuesta de creación de dos 

programas de Doctorado de manera que las líneas temáticas y disciplinares estén más 

definidas  (Doctorado en Ciencias en Ciencias Exactas e Ingeniería y  Doctorado en 

Ciencias en Ciencias Biológicas y Agropecuarias), permitiendo un perfil de egreso más 

especializado.  

 

Investigación 

Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 

En el periodo que se informa, seis investigadores del Centro Universitario de la 

Ciénega, lograron el ingreso al Sistema Nacional de Investigadores (SNI): 

 Ramos Ponce María Guadalupe, Nivel I 

 Hernández Sámano Alfonso, Candidato 

 Reynoso Orozco Orlando, Nivel Candidato 

 Farina Ojeda Héctor Claudio, Nivel Candidato 

 Favela Mendoza Alma Faviola, Nivel Candidato 

 Erandis Dheni Torres Sánchez, Nivel Candidato 

 

Con ello, el Centro Universitario de la Ciénega, cuenta con 36 miembros en el Sistema 

Nacional de Investigadores (SNI) que representa 22.22% del total de los Profesores de 

Tiempo Completo: 
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IP-SP01 Número de miembros del Sistema Nacional de Investigadores por Nivel 

Nivel de SNI 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

C 3 6 8 11 8 10 

Nivel I 10 16 20 21 24 24 

Nivel II 3 3 3 3 3 2 

Nivel III 0 0 0 0 0 0 

Total 16 25 31 35 35 36 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Sobre la calidad de la investigación científica y tecnológica; la investigación y docencia; 

y la innovación que se produce en el Centro Universitario, se han formado 

investigadores reconocidos por sus conocimientos científicos y tecnológicos, pudiendo 

así incrementar la productividad, la competitividad, la cultura y la responsabilidad social 

con alto nivel. 

 

IP-SP02 Número de miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y Profesores 
con Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP 

Año 
Número de 

PTC 
Número de 

miembros del SNI 
Porcentaje 

SNI 

Número de 
profesores con 

PRODEP 

Porcentaje 
PRODEP 

2012 158 16 10.13 109 68.99 

2013 157 25 15.92 124 78.98 

2014 157 31 19.75 129 82.17 

2015 159 35 22.01 134 84.28 

2016 162 36 22.22 125 77.16 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

IP-RF01 Resultados del programa de apoyo a la 
mejora en las condiciones de producción de los 
miembros del SNI/SNCA, PRO/SNI 

Año Cantidad 

2008 $599,250.00 

2009 $1,123,477.24 

2010 $970,555.46 
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IP-RF01 Resultados del programa de apoyo a la 
mejora en las condiciones de producción de los 
miembros del SNI/SNCA, PRO/SNI 

Año Cantidad 

2011 $1,037,424.93 

2012 $991,244.64 

2013 $999,814.00 

2014 $ 1'225,00.00 

2015 $1,253,020.00 

2016 $1,263,829.00 

FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO 

DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Instituciones en las que colaboran investigadores 

El CUCIÉNEGA cuenta con 36 instituciones nacionales, 19 instituciones internacionales 

y 7 Centros de la Red Universitaria, en las que colaboran investigadores de este Centro.  

 

Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega. 

Nacionales Internacionales Red Universitaria  

2016-2017 

Centro de Investigación y de Estudios 
Avanzados (CINVESTAV, Guadalajara) 

Universidad de L’Aquila, Italia. 
Centro Universitario de 
Ciencias Económico 
Administrativas (CUCEA) 

Universidad Autónoma Metropolitana 
Iztapalapa. 

ECS-Lab ENSEA Cergy-Pontoise., 
Francia 

Centro Universitario de 
Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias (CUCBA) 

Universidad Autónoma del Carmen, 
Ciudad del Carmen Campeche. 

Universidad de Barcelona 
Centro Universitario de 
Ciencias Exactas e 
Ingenierías (CUCEI) 

Centro de Investigación Científica y de 
Educación Superior (CICESE) de 
Ensenada, Baja California 

Universidad de Louisiana, USA. 
Centro Universitario de los 
Valles (CUVALLES) 

Centro de Estudios en Óptica, A.C. 
Universidad Nacional del Litoral, 
Argentina. 

Centro Universitario de los 
Altos (CUAltos) 

Centro de investigación en alimentos y 
desarrollo de Culiacán, Sinaloa. 

University of Texas at San Antonio 
(UTSA), Laboratory of Nanotecnology 
of the Department of Physics 

Centro Universitario de 
Tonalá (CUTonalá) 

Centro de Investigación y Asistencia en 
Tecnología y Diseño del Estado de 
Jalisco (CIATEJ) 

Western Social Science Association 
(Estados Unidos) 

Instituto de Ciencias 
Biomédicas (CUCS-UDEG) 

Universidad de Sonora Institut des Amériques (Francia)  
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Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega. 

Nacionales Internacionales Red Universitaria  

Universidad de Guanajuato 
Universidad Nacional de Mar del 
Plata (Argentina) 

 

Universidad Autónoma de Baja 
California 

Arizona State University, USA  

Universidad Autónoma de Saltillo 
Universidade Federal do Pará, Belem, 
BRASIL 

 

Universidad Autónoma de Zacatecas Salem Sate University USA  

Universidad Autónoma de Tlaxcala 
Universidad Konrad Lorenz, 
COLOMBIA 

 

Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM) 

University of Portsmouth, REINO 
UNIDO 

 

Colegio de Jalisco 
Centre de Sociologie Européenne 
(Collège de France) 

 

Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Occidente (ITESO) 

Universidad Pablo de Olavide 
(Sevilla, España) 

 

Centro de Investigación en Materiales 
Avanzados, Durango 

Universidad de Sevilla (España)  

Instituto Mexicano de Tecnología del 
Agua 

Universidad estadual de feira de 
Santana, Bahía, Brasil. 

 

Instituto Politécnico Nacional IPN 
(Sede Cd. Reynosa) 

UCM (Universidad Complutense de 
Madrid, España) 

 

Universidad Autónoma de Tamaulipas   

Tecnológico de Tepic   

Secretaría de Salud   

Universidad Michoacana de San 
Nicolás de Hidalgo 

  

Escuela Nacional de Estudios 
Superiores-Universidad Nacional 
Autónoma de México 

  

Universidad Autónoma de 
Aguascalientes 

  

Unidad Académica Juriquilla –Instituto 
de Ingenierías- UNAM 

  

Instituto de Investigaciones Nucleares 
(ININ), Depto. de Tecnología de 
Materiales 

  

Instituto de Física, Universidad 
Nacional Autónoma de México, Área 
de Catálisis 

  

Centro de Nanociencias y 
Nanotecnología de Ensenada, 
Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

  

Instituto Mexicano del Petróleo (IMP), 
Laboratorio de Química Combinatoria 

  

INMEGEN (Instituto Nacional de 
Medicina Genómica) 

  

Instituto Nacional 20 de Noviembre del 
IMSS 

  

Procuraduría General de Justicia del 
Estado de Guerrero 
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Instituciones en las que colaboran investigadores del Centro Universitario de la Ciénega. 

Nacionales Internacionales Red Universitaria  

Procuraduría General de Justicia del 
Estado de Chihuahua 

  

Procuraduría General de Justicia del 
Estado de Nuevo León 

  

Universidad de Colima   

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Proyectos de investigación aplicada 

Investigadores del Centro Universitario de la Ciénega realizan actualmente, 21 

proyectos de investigación aplicada con un financiamiento total de $392,924.32; en 

cuanto a proyectos de investigación básica, actualmente se realizan 30 proyectos con 

un financiamiento de $2,040,759.86 todos ellos, obtenidos a través de programas y 

fondos públicos, así como con recursos propios. Asimismo, los investigadores apoyan 

sus investigaciones a través de otras fuentes de financiamiento como PRO-SNI, 

PRODEP y fondos privados y extranjeros. 

 

IP-IN04 Relación de Proyectos de Investigación del Centro Universitario de la Ciénega 

Tipo de proyecto Número de proyectos Monto de financiamiento 

2015 

Proyectos de investigación aplicada 8 $18,232,400.00 

Proyectos de investigación básica 38 $5,322,777.72 

Total 2015 46 $23,555,177.72 

2016 

Proyectos de investigación aplicada 21 $392,924.32 

Proyectos de investigación básica 30 $2,040,759.86 

Total 2016 51 $2,433,684.18 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

1 

Conducta 
anticipatoria y 
control temporal: 
patrones de 
locomoción y 
elección en el 
laberinto radial 

Dr. Felipe 
Cabrera 
González 

Básica Sector social No CONACYT 
Nacion
al 

$932,537.81 $0.00 3 $1,399,932.80 

2 

Efectos 
benéficos y 
toxicológicos de 
la sábila (aloe 
vera) y de sus 
productos 
comerciales 
elaborados en el 
estado de 
Tamaulipas 

Dra. Zaira 
López 

Aplicada Sector Público No 
FOMIX-
Tamaulipas-
CONACYT 

Nacion
al 

$19,200.00 $770,400.00 0 $770,400.00 

3 

Efectos 
citotóxicos y 
antimicrobianos 
de Guamúchil 
(ithecellobium 
dulce) 

Dra. Zaira 
López 

Aplicada Sector Social No PRODEP 
Nacion
al 

$0.00 $263,000.00 0 $263,000.00 

4 

Evaluación de 
materiales 
genéticos de 
arroz grano 
largo delgado 
para las 
regiones 

Dr. Alberto 
Valencia Botín 

Aplicada Sector Público No 
SAGARPA-
CONACYT 

Nacion
al 

$87,681.29 $646,061.92 0 $646,061.92 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

productoras de 
México 

5 

La dislexia, 
causa del bajo 
rendimiento de 
los infantes 

Dr. José 
Crivelli 
Stefanoni 

Básica Sector Social No n.a. 
Nacion
al 

$0.00 $0.00 1 $0.00 

6 
Control temporal 
de conducta 
anticipatoria 

Dr. Felipe 
Cabrera 
González 

Básica Sector Social No PRO-SIN 
Nacion
al 

$40,000.00 $40,000.00 1 $40,000.00 

7 

Efectos de la 
competencia 
sobre el 
aprendizaje 

Dra. Beatriz 
Biorrayo/Dr. 
Felipe Cabrera 
González 

Básica Sector Social Si n.a. 
Nacion
al 

$0.00 $0.00 1 $0.00 

8 

Familia, 
estresores 
vitales y redes 
de apoyo social 

Dra. Adriana 
Berenice 
Torres 
Valencia 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

$0.00 $296,561.00 0 $296,561.00 

9 

Componentes 
espaciales y 
temporales del 
flujo óptico 

Dr. Pablo 
Covarrubias 
Salcido 

Básica Sector Social No PRO-SIN 
Nacion
al 

$40,000.00 $40,000.00 1 $40,000.00 

10 

Sistemas de 
comunicaciones 
para intranets 
que implemente 
canales de 
codificación 
seguro mediante 
la sincronización 
caótica con 

Dra. Maricela 
Jiménez 
Rodríguez 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

$24,235.25 $183,929.17 1 $210,000.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

variación de 
parámetros. 

11 
Mejoramiento 
genético vegetal 

Dra. Araceli 
Rodríguez 
Sahagún 

Básica Sector social No PRO-SIN 
Nacion
al 

$40,000.00 $40,000.00 1 $40,000.00 

12 

Estudio de la 
Cuenca de 
Chapala y 
Región Ciénega 
de Jalisco: su 
historia cultural, 
el desarrollo 
territorial y el 
medio ambiente 
2014-2017 

Dra. Adriana 
Hernández 
García 

Básica Sector Social No PRO-SIN 
Nacion
al 

$0.00 $0.00 1 $0.00 

13 

Dinámicas 
socio-
territoriales y 
agua en la 
subcuenca 
Chapala, 
Michoacán y 
Jalisco. Estudio 
para la 
gobernanza y la 
sustentabilidad 
del agua en el 
Programa 
PAPIIT 
IN300915 

Dra. Adriana 
Hernández 
García 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

UNAM. 2015-
2017 

14 

Modelos de la 
tercera función 
sustantiva 
universitaria y 
su pertinencia 
regional. 

Dra. Adriana 
Hernández 
García 

Básica Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 0 $0.00 

15 

Capital social y 
confianza. 
Patrones de 
apoyo social en 
personas con 
sobre peso y 
obesidad 

Dr. Eduardo 
Hernández 
González 

Básica Sector social No n.a. n.a. $0.00 $0.00 10 $0.00 

16 

Impactos 
psicológicos del 
desempleo y el 
empleo precario 
de 
profesionistas 
con seis meses 
a cinco años de 
egreso 

Dr. Eduardo 
Hernández 
González 

Básica Sector social No PRO-S NI 
Nacion
al 

$39,536.99 $39,536.99 5 $40,000.00 

17 

Proyecto 
internacional 
Sluggish 
Cognitive 
Tempo: 
validación 
transcultural del 

Dr. Pedro 
Solís-Cámara 

Básica Sector social No PRO-S NI 
Nacion
al 

$23,829.00 $23,829.00 0 $23,829.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

constructo y su 
medición. 

18 

Antropología 
genética en 
poblaciones 
mexicanas a 
partir de 
marcadores 
genéticos de 
importancia 
forense. 

Dr. Héctor 
Rangel 
Villalobos 

Básica Sector social No 

Procuraduría
s de Justicia 
y empresas 
privadas 

Nacion
al 

$95,000.00 $2,500,000.00 1 $2,500,000.00 

19 

Estudio cinético 
de la 
biodegradación 
de 
carbamazepina 
con aguas 
residuales 

Dra. Ángeles 
Xitlalli Torres 
Bojorges 

aplicada Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

309.828.10 309.828.10 0 $412,000.00 

20 

Investigación y 
desarrollo de 
esquemas de 
comunicación 
segura 
aplicando 
modelos 
matemáticos 
caóticos 

Dra. Marisela 
Jiménez 
Rodríguez 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

21 

Hábitos de 
lectura de los 
alumnos en la 
carrera de 

Mtra. Irma 
Estela 
Arámbula 
Miranda 

Básica Sector social No n.a. na. $0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

Contaduría 
Pública del 
Centro 
Universitario de 
la Ciénega, 
sede Atotonilco 
el Alto, Jalisco. 

22 

Políticas 
institucionales 
para la equidad 
y la relevancia 
regional de las 
instituciones de 
Educación 
Superior 

Dr. Jesús Ruiz 
Flores 

Básica Sector social Si n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

23 

Calidad 
microbiológica 
del cilantro 
expendido en el 
Occidente del 
país 

Dra. Luz María 
Ibarra 
Velázquez 

Básica Sector social No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

24 

Desarrollo de 
materiales 
fotocatalíticos 
acoplados de 
alúmina -óxido 
de lantánido- 
óxido metálico 
semiconductor 
para la 
fotodegradación 

Dr. Arturo 
Barrera 
Rodríguez 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

de compuestos 
orgánicos 
contaminantes 
en disolución 
acuosa y para la 
producción de 
nuevas fuentes 
de energía 

25 

Presencia 
femenina en 
espacios de 
educación 
superior. 
Análisis de los 
perfiles de los 
liderazgos 
femeninos en 
las IES en 
México. 

Dra. Liliana 
Ibeth 
Castañeda 
Rentería 

Básica Sector social No n.a. n.a. $0.00 $0.00 7 $0.00 

26 

Determinación 
de las 
frecuencias 
alélicas y 
genotípicas de 
las variantes 
polimórficas 
TSER, TSER∗3 

G>C SNP y 
3´UTR deleción 
de 6 bp del GEN 
TYMIDILATO 

Dra. Alma 
Faviola Favela 
Mendoza 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

SINTASA en 
poblaciones 
étnicas y 
mestizas 
mexicanas 

27 

Desarrollo de un 
parche 
transdérmico 
para la 
administración 
de levotiroxina 
sódica. 

Dra. Alma 
Faviola Favela 
Mendoza 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

28 

Distribución 
alélica y 
genotípica de 
las variantes 
alélicas 
rs4149056 y 
rs4363657 en 
tres poblaciones 
indígenas y dos 
poblaciones 
mestizas 
mexicanas. 

Dra. Alma 
Faviola Favela 
Mendoza 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

29 

Asociación entre 
el fenotipo 
metabolizador 
inferido a partir 
de la 
administración 
de omeprazol 

Dra. Alma 
Faviola Favela 
Mendoza 

Aplicada Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

como fármaco 
sonda, con 
genotipos de 
CYP2C19 en 
adultos del 
Occidente de 
México 

30 

Validación de un 
Modelo Integral 
de Inserción 
Laboral (MIIL) 
para los 
egresados del 
Centro 
Universitario de 
la Ciénega. 

Dra. Soledad 
Castellanos 
Villarruel 

Aplicada Sector público No PRODEP 
Nacion
al 

$286,043.03 $311,630.03 1 $402,587.00 

31 

Estrategias 
experimentales 
para el estudio 
de la 
variabilidad y 
estereotipia 
conductual 
humana 

Dra. Idania 
Zepeda 
Riveros 

Básica Sector social No PRO-S NI 
Nacion
al 

$40,000.00 $40,000.00 1 $40,000.00 

32 

Escritura, 
trastornos de 
aprendizaje y 
atención 

Dra. Idania 
Zepeda 
Riveros 

Aplicada Sector social No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

33 
Estudios en 
Hipertermia 
Magnética: 

Dr. Alfonso 
Hernández 
Sámano 

Aplicada Sector público No CONACYT 
Nacion
al 

$0.00 $337,239.00 1 $337,239.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

Evaluación 
experimental de 
posibles 
extensiones al 
modelo de 
respuesta lineal 

34 

Evaluación de 
errores de 
medicación e 
interacciones en 
las 
prescripciones 
de pacientes 
hospitalizados 
de gineco-
obsténtrica, 
medicina 
interna, UCIN, 
SECIN, terapia 
intermedia y 
pisos 3 y 4 de 
hospitalización 
de pediatría del 
OPD Hospital 
Civil de 
Guadalajara “Dr. 
Juan I. 
Menchaca”. 

Dra. Selene G. 
Huerta Olvera 

Aplicada Sector Público Si 
PRODEP-
Propios 

Nacion
al 

$0.00 $0.00 1 $0.00 

35 

Evaluación de 
errores de 
medicación e 
interacciones en 

Dra. Selene G. 
Huerta Olvera 

Aplicada Sector Público Si 
PRODEP-
Propios 

Nacion
al 

$0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

las 
prescripciones 
de pacientes 
hospitalizados 
de cirugía del 
OPD Hospital 
Civil de 
Guadalajara “Dr. 
Juan I. 
Menchaca 

36 

Evaluación de 
sistemas para el 
control de 
células 
planctónicas y 
biopelículas 
multiespecie 
potencialmente 
presentes en la 
industria 
alimentaria. 

Dra. María 
Guadalupe 
Ávila Novoa y 
Dr. Melesio 
Gutiérrez 
Lomelí 

Básica Sector privado No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

37 

Control biológico 
de diversos 
patógenos 
fúngicos en 
aguacate 
(Persea 
americana Mill) 
poscosecha 
empleando 
aislados nativos 

Dra. Carmen 
Lizette Del 
Toro Sánchez 
y Dr. Melesio 
Gutiérrez 
Lomelí 

Básica Sector público No n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

de Trichoderma 
sp. 

38 

Rendimiento 
académico y 
regulación de la 
conducta 

Dr. Orlando 
Reynoso 
Orozco 

Básica Sector social Si n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

39 

Nanoencapsulac
uón de extractos 
de plantas con 
actividad 
biológica en 
nanofibras de 
celulosa de 
bagazo de 
agave como 
barrera 
antimicrobiana 
en alimentos 

Dr. Miguel 
Angel Robles 
García 

Básica Sector público Si n.a. n.a. $0.00 $0.00 1 $0.00 

40 

El derecho de 
los pacientes a 
la atención 
médica 
adecuada en los 
servicios de 
salud pública. El 
caso de 
Ocotlán, Jalisco, 
México 

Dra. Alma 
Jessica 
Velázquez 
Gallardo 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

 $66,940.34 1 $238,660.00 

41 
Necesidades de 
formación de 

Dr. Héctor 
Claudio Farina 
Ojeda 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

 $93,860.00 0 $160,000.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

periodistas en 
Internet 

42 

Determinación 
del efecto 
antioxidante 
fototoxicidad y 
antiinflamatorio 
de productos 
comerciales de 
aloe vera 

Dr. Joel 
Salazar Flores 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

$266,143.17 $266,143.17 0 $340,000.00 

43 

Caracterización 
de las proteínas 
de las 
principales 
variedades de 
frijol (phaseolus 
vulgaris L), que 
se cultivan en 
Jalisco y 
Evaluación de 
sus propiedades 
nutricionales y 
funcionales. 

Dra. Teresa 
Espino Sevilla 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

$259,586.90 $285,173.90 1 $274,587.00 

44 

Análisis de 
tendencias de 
diseño y 
manufactura, 
para la creación 
de escenarios 
futuros de la 
Asociación de 

Dr. Alejandro 
César Moreno 
Salazar 

Básica Sector social No PRODEP 
Nacion
al 

$239,890.74 $265,477.74 1 $291,587.00 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

Fabricantes de 
Muebles de 
Ocotlán 
(AFAMO), 
Jalisco, México. 
Perspectiva 
2030. 

45 

Determinación 
de las 
concentraciones 
urinarias de 
metabolitos de 
organofosforado
s en sujetos 
agricultores de 
la zona agrícola 
de la Ciénega 

Erandis Dheni 
Torres 
Sánchez, Joel 
Salazar Flores 

Básica Sector Público Si n.d. n.d. n.d. n.d. 1 n.d. 

46 

Educación y 
tecnologías 
informáticas en 
un contexto 
regional frente a 
la globalización. 

Eliseo López 
Cortes 

Aplicada Sector social No 
CONACYT 
Repatriación 

Nacion
al 

n.d. n.d. 1 n.d. 

47 

Estudio de la 
Región Ciénega 
de Jalisco: Entre 
la cultura y la 
modernidad. 

Dra. Adriana 
Hernández 
García 

Aplicada Sector Social n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. 

48 
La 
responsabilidad 
social de las 

Dra. Ana Rosa 
Santiago 
Hernández 

Aplicada Sector Social n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

empresas en su 
comunicación 
publicitaria 

49 

La participación 
del sector 
privado en la 
Agenda de los 
Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible 
desde la 
perspectiva de 
la 
responsabilidad 
social 
empresarial 

Dra. Ana Rosa 
Santiago 
Hernández 

Aplicada Sector Social n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. 

50 
Ciencia y 
desarrollo 
humano 

Jorge Alfredo 
Jiménez 
Torres, Martha 
Vergara 
Fregoso, 
Rocío 
Calderón 
García 

Básica Sector Social  
Recursos 
Propios 

Nacion
al 

n.d. n.d. n.d. n.d. 

51 

El derecho a la 
atención médica 
adecuada de los 
servicios de 
salud pública del 
municipio de 
Ocotlán, Jalisco 

Dra. Alma 
Jessica 
Velázquez 
Gallardo 

Aplicada Sector Público n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. 
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IP-IN01 Proyectos de investigación 2016 

# Proyecto Responsable 
Tipo de 

proyecto 

Proyecto 
realizado en 
función de 
demandas 

específicas del 
Sector público, 

social o 
privado 

Proyectos 
con uso de 
infraestruct
ura en más 
de una sede 

Fuente de 
financiamient

o 

Origen 
de 

financia
miento 
(Nacion

al / 
Extranje

ro) 

Monto de 
financiamiento 

2016 

Monto de 
financiamiento 

acumulado 

Particip
ación 

de 
estudia

ntes 

Monto obtenido 

       Totales $2,433,684.18 $6,509,782.26 58 $8,766,444.72 

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE: FEBRERO DE 2017 
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Cuerpos Académicos 

En 2016 el Centro Universitario de la Ciénega obtuvo el registro de 2 nuevos Cuerpos 

Académicos, uno de ellos grado de consolidado, con lo cual el número de Cuerpos 

Académicos se incrementó de 21 a 23:  

 El Cuerpo Académico UDG-CA-872 Ciencias Aplicadas a Ingenierías obtuvo 

el ingreso como Cuerpo Académico Consolidado, integrado por: Cuauhtémoc 

Acosta Lúa, María Eugenia Sánchez Morales y Claudia Carolina Vaca García. 

 El Cuerpo Académico UDG-CA-871 Enseñanza y Aprendizaje de las 

Matemáticas obtuvo el ingreso como Cuerpo Académico en Formación, 

integrado por: Arturo Aceves Jardines, César Ascencio Sánchez y Enrique 

González Tapia. 

 

Con ello, el CUCIÉNEGA cuenta actualmente con 23 Cuerpos Académicos, con lo que 

se fortalece la investigación e innovación que son prioritarias para el CUCIÉNEGA.  

 

Además, un total de 7 académicos del Centro Universitario, están integrados a Cuerpos 

Académicos de otros Centros de la Red Universitaria de la Universidad de Guadalajara. 

 

IP-CA01 Cuerpos Académicos del CUCIÉNEGA 

Tipo de Cuerpo Académico 2012 2013 2014 2015 2016 2016-2017 

CAC 0 0 0 0 1 2 

CAEC 1 4 4 4 6 6 

CAEF 5 15 16 15 14 15 

TOTAL 6 19 20 19 21 23 

EXISTE UN TOTAL DE 7 ACADÉMICOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO QUE ESTÁN INTEGRADOS A CUERPOS ACADÉMICOS DE OTRAS DES DE LA RED UNIVERSITARIA DE LA 

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

En los 23 Cuerpos Académicos del CUCIÉNEGA participan 92 profesores: 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015-2016 2016-2017 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Consolidado 

Aplicación de la 
Física 

Cano Hernández 
Mario Eduardo 
Estrada Gutiérrez 
Juan Carlos 
Mena Barboza Eri 
Atahualpa 

3 
Aplicación de 
la Física 

Cano Hernández Mario 
Eduardo 
Estrada Gutiérrez Juan 
Carlos 
Mena Barboza Eri 
Atahualpa 

3 

NA NA 3 
Ciencias 
Aplicadas a 
Ingenierías 

Acosta Lúa 
Cuauhtémoc 
Sánchez Morales María 
Eugenia 
Vaca García Claudia 
Carolina 

3 

En Consolidación 

Educación, 
Políticas 
Públicas y 
Desarrollo 
Regional 

Castañeda Rentería 
Liliana Ibeth 
Velázquez Gallardo 
Alma Jessica 
Gómez Muñiz 
Magdiel  
Ruiz Flores Jesús  
Rangel Torrijo Pedro 
Hugo  
Sandoval Aragón 
Sergio Lorenzo 
Castellanos Villarruel 
Soledad 
Cuevas Rodríguez 
Enrique 

8 

Educación, 
Políticas 
Públicas y 
Desarrollo 
Regional 

Castañeda Rentería 
Liliana Ibeth 
Velázquez Gallardo 
Alma Jessica 
Gómez Muñiz Magdiel  
Ruiz Flores Jesús  
Rangel Torrijo Pedro 
Hugo  
Sandoval Aragón 
Sergio Lorenzo 
Castellanos Villarruel 
Soledad 
Cuevas Rodríguez 
Enrique 

8 

Ciencia e 
Ingeniería 
Aplicadas a los 
Sistemas 
Productivos 

Carrillo Iñiguez 
Eduardo Rene  
Rodríguez Rodríguez 
Noemí del Carmen  
Sánchez Morales 
María Eugenia  
Vaca García Claudia 
Carolina 

4 

Ciencia e 
Ingeniería 
Aplicadas a 
los Sistemas 
Productivos 

Carrillo Iñiguez 
Eduardo Rene 
Ramírez Lara Nicolás 
Salcedo Olide 
Francisco Javier 

3 

Conducta, 
Cognición y 
Desarrollo 

Cabrera González 
Felipe  
Covarrubias Salcido 
Pablo  
Jiménez Ortiz Ángel 
Andrés  
Solís Cámara 
Reséndiz Pedro 

4 
Conducta, 
Cognición y 
Desarrollo 

Cabrera González 
Felipe  
Covarrubias Salcido 
Pablo  
Jiménez Ortiz Ángel 
Andrés 

3 

Biotecnología y 
Sanidad 

Florentina Zurita 
Martínez 
Daniel Rojas Bravo 
Mireya Zoila Reyna 
Villela 

4 
Biotecnología 
y Sanidad 

Florentina Zurita 
Martínez 
Daniel Rojas Bravo 
Mireya Zoila Reyna 
Villela 

4 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015-2016 2016-2017 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Ángeles Xitlalli Torres 
Bojorges 

Ángeles Xitlalli Torres 
Bojorges 

Genética de 
Poblaciones 
Humanas 

Favela Mendoza 
Alma Faviola  
Nuño Arana Ismael  
Rangel Villalobos 
Héctor 

3 
Genética de 
Poblaciones 
Humanas 

Favela Mendoza Alma 
Faviola  
Nuño Arana Ismael  
Rangel Villalobos 
Héctor 

3 

Biología 
Molecular 
Vegetal 

Gustavo Javier 
Acevedo Araceli 
Rodríguez Sahagún 
Osvaldo Adrián 
Castellanos 
Hernández 

3 
Biología 
Molecular 
Vegetal 

Gustavo Javier 
Acevedo Araceli 
Rodríguez Sahagún 
Osvaldo Adrián 
Castellanos Hernández 

3 

En Formación 

Administración 
Financiera 
Sustentable 

Castro Sánchez 
Miguel  
Galán Briseño Luz 
María  
Navarrete Servín 
Víctor Hugo 

3 
Administración 
Financiera 
Sustentable 

Castro Sánchez Miguel  
Galán Briseño Luz 
María  
Navarrete Servín Víctor 
Hugo 

3 

Ingeniería y 
Sistemas 

Kleophe Alfaro 
Castellanos José 
Ávila Paz Diego 
Ulises Carranza 
Sahagún 

2 
Ingeniería y 
Sistemas 

Kleophe Alfaro 
Castellanos José Ávila 
Paz Diego Ulises 
Carranza Sahagún 

2 

Biología Celular 

Knauth Peter  
López López Zaira 
del Rocío  
Robles García Miguel 
Ángel 

3 
Biología 
Celular 

Knauth Peter  
López López Zaira del 
Rocío  
Flores Salazar Joel 

3 

Biotecnología, 
Microbiología y 
Productos 
Naturales y 
Alimenticios 

Guerrero Medina 
Pedro Javier 
Gutiérrez Lomelí 
Melesio 
Morales del Rio Juan 
Alfredo 

3 

Biotecnología, 
Microbiología 
y Productos 
Naturales y 
Alimenticios 

Guerrero Medina Pedro 
Javier 
Gutiérrez Lomelí 
Melesio 
Morales del Rio Juan 
Alfredo 

3 

Derechos Huma
nos y Seguridad 
Ciudadana 

Barajas Languren 
Eduardo  
Pérez Cazares 
Martín Eduardo  
Ramos Ponce María 
Guadalupe  
Reynoso Orozco 
Orlando 

4 

Derechos Hu
manos y 
Seguridad 
Ciudadana 

Barajas Languren 
Eduardo  
Pérez Cazares Martín 
Eduardo  
Ramos Ponce María 
Guadalupe  
Reynoso Orozco 
Orlando 

4 

Especialidades 
Jurídicas 
en Derecho 
Publico 

Quiñonez Soto David 
Eduardo 
Barba Álvarez 
Rogelio 
Beas Olvera Mario 
Alberto 
Briseño Torres 

5 

Especialidade
s Jurídicas 
en Derecho 
Publico 

Quiñonez Soto David 
Eduardo 
Barba Álvarez Rogelio 
Beas Olvera Mario 
Alberto 
Briseño Torres Alfonso 

5 



 

Página 125 de 302 

IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015-2016 2016-2017 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Alfonso 
Hernández Godínez 
Alfonso 

Hernández Godínez 
Alfonso 

Microbiología 
Sanitaria 

Cardona López 
Marco Antonio  
Ibarra Velázquez Luz 
María  
Madriz Elizondo Ana 
Luisa  
Varela Hernández 
Juan José 
Karla Iliada Mujica 
López 

5 
Microbiología 
Sanitaria 

Cardona López Marco 
Antonio  
Ibarra Velázquez Luz 
María  
Madriz Elizondo Ana 
Luisa  
Varela Hernández Juan 
José 
Karla Iliada Mujica 
López 

5 

Mundo 
Empresarial y 
Gestión en la 
Educación 

Cervantes Avalos 
María Alicia  
Chávez Basulto 
Patricia  
Durán Padilla Minaksi 
Elide  
Pérez Meza Luz 
Elena  
Rosales Estrada 
Teresa Amalia  
Ruíz Núñez María del 
Carmen 

6 

Mundo 
Empresarial y 
Gestión en la 
Educación 

Cervantes Avalos María 
Alicia  
Chávez Basulto Patricia  
Durán Padilla Minaksi 
Elide  
Pérez Meza Luz Elena  
Rosales Estrada 
Teresa Amalia  
Ruíz Núñez María del 
Carmen 

6 

Tecnología 
Aplicada a la 
Producción 

Becerra Mercado 
María Elena  
Padilla Álvarez Jorge  
Moreno Salazar 
Alfonso 
Guzmán Mares Lucio 
Alejandro César 
Moreno Salazar  

5 
Tecnología 
Aplicada a la 
Producción 

Becerra Mercado María 
Elena  
Padilla Álvarez Jorge  
Moreno Salazar Alfonso 
Guzmán Mares Lucio 
Alejandro César 
Moreno Salazar  

5 

Educación y 
Nuevas 
Tecnologías en 
el Contexto de 
la Globalización 

Alanís Pérez María 
Elvia Edith 
Becerra González 
Rubén Armando 
Castillo Villarruel Lilia 
del Carmen 
Crivelli Stefanoni 
José Gerardo 
López Cortes Eliseo  
Nolasco Salcedo Ma. 
del Carmen 

9 

Educación y 
Nuevas 
Tecnologías 
en el Contexto 
de la 
Globalización 

Alanís Pérez María 
Elvia Edith 
Becerra González 
Rubén Armando 
Castillo Villarruel Lilia 
del Carmen 
Crivelli Stefanoni José 
Gerardo 
Gaspar Castellanos 
José Luis  
Gómez Gómez Claudia 
Verónica  
López Cortes Eliseo  
Márquez Olivares 
Adolfo  
Nolasco Salcedo Ma. 
del Carmen 

9 

Matemáticas y 
Computación 

Jiménez Rodríguez 
Maricela 

3 
Matemáticas y 
Computación 

Jiménez Rodríguez 
Maricela 

3 
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IP-CA02 Cuerpos Académicos con Profesores de Tiempo Completo 

2015-2016 2016-2017 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Nombre del 
Cuerpo 

Académico 
Integrantes 

Número 
PTC 

Aplicadas para 
el Desarrollo de 
Sistemas 

Ávila Novoa María 
Guadalupe 
Flores Siordia 
Octavio 

Aplicadas para 
el Desarrollo 
de Sistemas 

Ávila Novoa María 
Guadalupe 
Flores Siordia Octavio 

Sistemas 
Computacionale
s, Educación y 
Nuevas 
Tecnologías 

Gómez Torres Norma 
Alicia 
Pulido Hernández 
Karime 
Sandoval Chávez 
José 

3 

Sistemas 
Computaciona
les, Educación 
y Nuevas 
Tecnologías 

Gómez Torres Norma 
Alicia 
Pulido Hernández 
Karime 
Sandoval Chávez José 

3 

Nanomateriales 
Poliméricos y 
Catalíticos 

Aguilar Martínez 
Jacob  
Barrera Rodríguez 
Arturo 
Fernández Escamilla 
Víctor Vladimir 
Almilcar 
Ríos Díaz Oscar 
Jaime 
Sanjuan Raygoza 
Reyes Joel 

5 
Nanomateriale
s Poliméricos 
y Catalíticos 

Aguilar Martínez Jacob  
Barrera Rodríguez 
Arturo 
Fernández Escamilla 
Víctor Vladimir Almilcar 
Ríos Díaz Oscar Jaime 
Sanjuan Raygoza 
Reyes Joel 

5 

Desarrollo 
Humano y 
Sistemas 
Industriales 

Gutiérrez Zúñiga 
América Rosana 
Hernández Duarte 
María Sonia 
Zúñiga Contreras 
Jorge 

3 

Desarrollo 
Humano y 
Sistemas 
Industriales 

Gutiérrez Zúñiga 
América Rosana 
Hernández Duarte 
María Sonia 
Zúñiga Contreras Jorge 

3 

- - - 

Enseñanza y 
aprendizaje de 
las 
matemáticas 

Aceves Jardines Arturo 
González Tapia 
Enrique 
Ascencio Sánchez 
César 

3 

Total 2015-2016 91  Total 2016-2016 92 

FUENTE: Coordinación de Investigación, Secretaría Académica del Centro Universitario de la Ciénega. 

CORTE A: Febrero de 2017 

 

 

En cuanto a las Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) se cuenta 

con 45 LGAC: 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento 

2015-2016 2016-2017 

Cuerpos 
Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 
Cuerpos 

Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 

Consolidado 

Aplicación de la 
Física 

Aplicaciones a la 
Física Teórica y 
Experimental 

1 
Aplicación de la 
Física 

Aplicaciones a la 
Física Teórica y 
Experimental 

1 

Biofísica Teórica y 
Experimental 

1 

Biofísica Teórica y 
Experimental 

1 

Ciencias Aplicadas a 
ingenierías 

Ciencias de 
ingenierías 

1 

Ingenierías de 
Procesos 

1 

En Consolidación 

Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo 
Regio 

Espacio Público, 
Actores Sociales y 
Medios de 
Comunicación 

1 

Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo 
Regio 

Espacio Público, 
Actores Sociales y 
Medios de 
Comunicación 

1 

Espacio Público, 
Actores Sociales y 
Medios de 
Comunicación 

1 

Espacio Público, 
Actores Sociales y 
Medios de 
Comunicación 

1 

Biotecnología y 
Sanidad 

Biotecnología Vegetal 1 
Biotecnología y 
Sanidad 

Biotecnología Vegetal 1 

Ingeniería Ambiental y 
Biorremediación 

1 
Ingeniería Ambiental 
y Biorremediación 

1 

Ciencia e Ingeniería 
Aplicadas a los 
Sistemas 
Productivos 

Sistemas 
Tecnológicos y 
Productivos 

1 
Ciencia e Ingeniería 
Aplicadas a los 
Sistemas 
Productivos 

Sistemas 
Tecnológicos y 
Productivos 

1 

Administración de la 
tecnología 

1 
Administración de la 
tecnología 

1 

Conducta, Cognición 
y Desarrollo 

Conducta y Cognición 
Humana 

1 
Conducta, Cognición 
y Desarrollo 

Conducta y Cognición 
Humana 

1 

Conducta y Cognición 
Animal 

1 
Conducta y Cognición 
Animal 

1 

Genética de 
Poblaciones 
Humanas 

Genética Forense y 
Antropológica 

1 Genética de 
Poblaciones 
Humanas 

Genética Forense y 
Antropológica 

1 

Epidemiología 
Genética 

1 
Epidemiología 
Genética 

1 

Biología Molecular 
Vegetal 

Ingeniería Genética 
de Plantas 

1 Biología Molecular 
Vegetal 

Ingeniería Genética 
de Plantas 

1 

Biotecnología Vegetal 1 Biotecnología Vegetal 1 

En Formación 

Administración 
Financiera 
Sustentable 

Sistemas Impositivos 1 

Administración 
Financiera 
Sustentable 

Sistemas Impositivos 1 

Sistemas Financieros 
Administrativos 

1 
Sistemas Financieros 
Administrativos 

1 

Desarrollo 
Empresarial 

1 
Desarrollo 
Empresarial 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento 

2015-2016 2016-2017 

Cuerpos 
Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 
Cuerpos 

Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 

Biología Celular 

Citotoxicidad: 
Productos Bioactivos 
y Nanomateriales 

1 

Biología Celular Toxicología in vitro 1 Ingeniería Genética y 
Biodegradación 

1 

Farmacocinética y 
Farmacogenética 

1 

Biotecnología, 
Microbiología y 
Productos Naturales 
y Alimenticios 

Biotecnología e 
Ingeniería Alimentaria 
y Biomédica 

1 

Biotecnología, 
Microbiología y 
Productos Naturales 
y Alimenticios 

Biotecnología e 
Ingeniería Alimentaria 
y Biomédica 

1 

Derechos Humanos 
y Seguridad 
Ciudadana 

Derechos Humanos, 
Género y Violencia 

1 
Derechos Humanos 
y Seguridad 
Ciudadana 

Derechos Humanos, 
Género y Violencia 

1 

Políticas Públicas, 
Democracia y 
Seguridad Ciudadana 

1 
Políticas Públicas, 
Democracia y 
Seguridad Ciudadana 

1 

Desarrollo Humano y 
Sistemas Industriales 

Gestión y Desarrollo 
del Capital Humano 

1 
Desarrollo Humano y 
Sistemas Industriales 

Gestión y Desarrollo 
del Capital Humano 

1 

Procesos de Sistemas 
Industriales. 

1 
Procesos de 
Sistemas Industriales. 

1 

Especialidades 
Jurídicas en Derecho 
Público 

Administración de 
Justicia y Derecho 
Penal 

1 

Especialidades 
Jurídicas en Derecho 
Público 

Administración de 
Justicia y Derecho 
Penal 

1 

Administración de 
Justicia y Derecho 
Fiscal 

1 
Administración de 
Justicia y Derecho 
Fiscal 

1 

Constitucionalismo y 
la protección de los 
Abogados 
fundamentales en 
México 

1 

Constitucionalismo y 
la protección de los 
Abogados 
fundamentales en 
México 

1 

Materiales y 
Nanomateriales 
Poliméricos 

Reología de 
materiales, 
procesamiento y 
caracterización de 
polímeros  

1 

Materiales y 
Nanomateriales 
Poliméricos 

Reología de 
materiales, 
procesamiento y 
caracterización de 
polímeros 

1 

Síntesis y 
caracterización de 
materiales poliméricos  

1 

Síntesis y 
caracterización de 
materiales 
poliméricos 

1 

Catálisis y 
Nanotecnología de los 
Materiales Catalíticos 

1 
Catálisis y 
nanotecnología de los 
materiales catalíticos 

1 

Preparación y 
Caracterización de 
Materiales y 
Nanomateriales 
Compositos 
Poliméricos 

1 

Preparación y 
caracterización de 
materiales 
nanoestructurales 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento 

2015-2016 2016-2017 

Cuerpos 
Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 
Cuerpos 

Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 

Microbiología 
Sanitaria 

Internalización de 
Patógenos en 
Alimentos 

1 

Microbiología 
Sanitaria 

Microbiología 
Sanitaria 

1 

Diagnóstico 
Morfométrico y 
molecular de 
parásitos intestinales 
transmitidos por 
alimentos. Parasitosis 
transmitida por 
alimentos 

1 

Microbiología 
Sanitaria 

1 

Detección y 
caracterización  
de microorganismos y  
reacciones adversas 
en el hospedero 

1 

Detección y 
Caracterización 
molecular de 
patógenos asociados 
a los alimentos por 
métodos moleculares 

1 

Mundo Empresarial y 
Gestión en la 
Educación 

Gestión Empresarial y 
Desarrollo Humano 

1 
Mundo Empresarial y 
Gestión en la 
Educación 

Gestión Empresarial 
y Desarrollo Humano 

1 

Educación Superior y 
Disciplinas 
Administrativas 

1 
Educación Superior y 
Disciplinas 
Administrativas 

1 

Tecnología Aplicada 
a la Producción 

Innovación 
Tecnológica Aplicada 
a la Industria  

1 
Tecnología Aplicada 
a la Producción 

Innovación 
Tecnológica Aplicada 
a la Industria  

1 

Educación y Nuevas 
Tecnologías en el 
Contexto de la 
Globalización 

Educación, Sociedad 
Y Tecnologías 
Informáticas en el 
Contexto de la 
Globalización 

1 

Educación y Nuevas 
Tecnologías en el 
Contexto de la 
Globalización 

Educación, Sociedad 
Y Tecnologías 
Informáticas en el 
Contexto de la 
Globalización 

1 

Matemáticas y 
Computación 
Aplicadas para el 
Desarrollo de 
Sistemas 

Elaboración de 
sistemas de 
seguridad y 
comunicaciones 

1 Matemáticas y 
Computación 
Aplicadas para el 
Desarrollo de 
Sistemas 

Elaboración de 
sistemas de 
seguridad y 
comunicaciones 

1 

Matemáticas 
aplicadas en el 
desarrollo de 
sistemas 

1 

Matemáticas 
aplicadas en el 
desarrollo de 
sistemas 

1 

Sistemas 
Computacionales, 
Educación y Nuevas 
Tecnologías 

Tecnologías de la 
información y la 
comunicación 

1 

Sistemas 
Computacionales, 
Educación y Nuevas 
Tecnologías 

Tecnologías de la 
información y la 
comunicación 

1 

Análisis, diseño e 
implementación de 
sistemas 
computacionales 

1 

Análisis, diseño e 
implementación de 
sistemas 
computacionales 

1 

Estrategias 
educativas para el 
proceso de 

1 
Estrategias 
educativas para el 
proceso de 

1 
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IP-CA03 Cuerpos Académicos y Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento 

2015-2016 2016-2017 

Cuerpos 
Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 
Cuerpos 

Académicos 

Líneas de 
Generación y 
Aplicación del 
Conocimiento 

Cant. 

enseñanza 
aprendizaje 

enseñanza 
aprendizaje 

Ingeniería y 
Sistemas 

Desarrollo y 
Utilización de 
Herramientas de 
Software 

1 
Ingeniería y 
Sistemas 

Desarrollo y 
Utilización de 
Herramientas de 
Software 

1 

Desarrollo de 
Aplicaciones. 

1 

Desarrollo de 
Aplicaciones. 

1 

Enseñanza y 
aprendizaje de las 
matemáticas 

Investigación 
educativa, desarrollo 
y aplicación de 
tecnologías para el 
aprendizaje y la 
enseñanza de las 
matemáticas 

1 

 TOTAL LGAC 47   45 

EL CUERPO ACADÉMICO DE DESARROLLO MICROTECNOLÓGICO SE DIO DE BAJA ANTE PRODEP Y LOS PROFESORES INVESTIGADORES SE INTEGRARON A OTROS CA PARA 

FORTALECERLOS. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Además, 6 de los Cuerpos Académicos del Centro Universitario de la Ciénega, 

participan en 7 redes académicas nacionales y en 3 redes académicas internacionales.  

 

IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas 

Cuerpo académico Red académica nacional Red académica internacional 

UDG-CA-713 Conducta, Cognición 
y Desarrollo 

REMICA, la Red Mexicana de 
Investigación en Conducta Animal 

 

RMIPE, Red Mexicana de 
Investigación en psicología educativa 

 

UDG-CA-609 Biotecnología, 
Microbiología y Productos 
Naturales y Alimenticios 

Redes Temáticas de CONACYT. 
EcoRed 

 

UDG-CA-562 Educación, Políticas 
Públicas y Desarrollo Regional 

Red Pobreza y Desarrollo Urbano 
(CONACYT) 

 

Red de Investigadores sobre 
Educación, Políticas Públicas y 
Desarrollo Regional (Sin registro 
oficial) 

Red Iberoamericana de 
Investigadores en Políticas 
Educativas –RIAIPE 3/ALFA UE- 

UDG-CA-541 Especialidades 
Jurídicas en Derecho Público 

Red regional contra la violencia 
Red internacional contra la pena 
de muerte 
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IP-CA04 Cuerpos académicos que participan en redes académicas 

Cuerpo académico Red académica nacional Red académica internacional 

UDG-CA-295 Biotecnología y 
sanidad 

Red nacional de cuerpos académicos 
"Biotecnología para una agricultura 
de desarrollo sustentable" 

 

UDG-CA-689 Genética de 
Poblaciones Humanas 

 
Red Latinoamericana de 
Genética Humana (RELAGH) 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Centros e Institutos de investigación 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con 3 Centros y 1 Instituto de investigación: 

 

Centro de Estudios en Conducta y Cognición Comparada,  

Centro de Innovación, Incubación y Diseño 

Centro de Estudios Sociales y Regionales 

Instituto de Genética Molecular 

 

Respecto a la producción y divulgación científica, en el periodo 2016-2017 el Centro 

Universitario generó 38 publicaciones. 

 

Producción Académica 

Publicaciones 

 

IP-DP05 Producción y Divulgación Científica 

Año Artículos Publicaciones Totales 

2010 45 22 67 

2011 32 11 43 

2012 113 160 273 

2013 97 115 212 

2014 164 176 340 

2015 34 49 83 

2016 49 55 104 
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IP-DP05 Producción y Divulgación Científica 

Año Artículos Publicaciones Totales 

2016-2017 19 19 38 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

En el Centro Universitario de la Ciénega se realizaron 24 publicaciones nacionales y 14 

internacionales entre artículos arbitrados, capítulos de libro y memorias en extenso. 

IP-DP01 Productividad Académica 

Tipo de publicación 
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. Nal. Int. 

Artículos Arbitrados 25 36 9 67 13 35 8 11 

Capítulos de Libros 8 3 17 8 21 4 8 2 

Libros 5 3 13 2 6 4 1 0 

Memorias: en Extenso; de 
Congreso; de Divulgación 

19 13 38 22 9 8 7 1 

Total de Productividad 

Académica 
57 55 77 99 49 51 24 14 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

En cuanto a las publicaciones como resultado de las actividades de investigación, se 

realizaron 114 en el periodo que se informa.  

 

CPDI-10 Publicaciones como resultado de actividades de investigación (concentrado) 

Tipo de publicación 2015 2016 2016-2017 

Antología 1 0 0 

Artículo en revista arbitrada 79 47 56 

Artículo en revista sin arbitraje 1 0 6 

Capítulo de libro 25 25 32 

Libro 15 10 5 

Memoria 52 19 12 

Otros 3 2 3 
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CPDI-10 Publicaciones como resultado de actividades de investigación (concentrado) 

Tipo de publicación 2015 2016 2016-2017 

TOTAL 176 103 114 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

En cuanto a las publicaciones, los profesores e investigadores del Centro Universitario 

de la Ciénega, produjeron 273 publicaciones, que incluyen artículos de divulgación 

científica, publicaciones, libros publicados y tiraje reportado. 

 

IP-DP03 Publicaciones CUCIÉNEGA 

Tipo de publicación 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2016-2017 

Artículos de divulgación 
Científica publicados 

35 113 61 76 34 49 70 

Publicación 11 160 32 100 83 104 3 

Libros Publicados (Incluye 
capítulos de libro) 

5 15 19 40 35 35 0 

Tiraje reportado 3,500 10,900 17,800 4,640 7,000 7,000 200 

TOTALES 3,551 11,188 17,912 4,856 7,152 7,188 273 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

1 
Castañeda Rentería 
Liliana Ibeth 

Las distintas formas 
de estar en pareja: 
ausencias, 
presencias y las 
maneras de estar 
juntos sin estarlo. 

Revista REDES 
Digital 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

Dialnet No No Internacional 

2 
Contreras Tinoco, Karla 
Alejandra y Castañeda 
Rentería Liliana Ibeth 

Tensiones entre el 
cuerpo productivo de 
la mujer y la 
normatividad de 
género en torno a la 
maternidad 

RELACES Revista 
Latinoamericana 
de Estudios sobre 
Cuerpos, 
Emociones y 
Sociedad 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

EBSCO, Thomson 
Reuthers, Latindex 

No No Internacional 

3 

VELASCO MONCADA 
ADRIANA PATRICIA Y 
HERNÁNDEZ 
GONZÁLEZ EDUARDO 

Deserción al 
tratamiento en 
psicoterapia de 
mujeres víctimas de 
violencia de género 

Revista Redes 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

DIALNET Si Si Internacional 

4 
Ruiz Flores, Jesús y 
Aguilar Aguilar, Armando 

La selección y la 
etiquetación 
educativa como 
procesos sociológicos 

Ethos Educativo, 
Revista de 
Ciencias de la 
Educación. 
Instituto 
Michoacano de 
Ciencias de la 
Educación 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

5 

Ávila Paz José, Carranza 
Sahagún Diego Ulises, 
Alfaro Castellanos 
Kleophé, Mazón Valadez 
Ernesto Edgar, 
Hernández Sámano 
Alfonso 

Comparación entre 
una alternativa de 
bajo costo para 
obtener las 12 
derivaciones 
cardiacas y un 
dispositivo comercial 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

6 
Barajas Languren 
Eduardo 

Reflexión sobre la 
reinserción social en 
México y sus 

Revista 
Venezolana de 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Internacional 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

implicaciones en la 
ejecución de la 
sanción penal 

Legislación y 
Jurisprudencia 

7 
Barajas Languren 
Eduardo 

Los menores 
infractores y la 
legislación mexicana, 
una perspectiva 
criminológica 

Revista de 
Derecho de la 
Defensa Pública 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 

8 
Barajas Languren 
Eduardo 

Un análisis a la 
reinserción social y 
su impacto ante la 
sociedad mexicana 

Res Editores 
Capítulo 
de libro 

 Si No Nacional 

9 
Barajas Languren 
Eduardo 

De la readaptación 
social a la reinserción 
social, en el nuevo 
sistema de justicia 
penal 

Revista Jurídica 
Jalisciense 

Artículo de 
divulgació
n científica 

 Si No Nacional 

10 
Pérez Cazares Martín 
Eduardo 

El nuevo derecho 
procesal mercantil 

Editorial TIRANT 
LO BLANCH 

Libro  No No Internacional 

11 
Pérez Cazares Martín 
Eduardo 

La cientificidad del 
derecho procesal 
mercantil 

Universidad de la 
Sabana Colombia 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

SCIELO, REDALYC, 
PUBLINDEX, 
DIALNET,LATINDEX, 
HELA, CALSE Y 
PROQUEST-
CRIMINAL JUSTICE 

No No Internacional 

12 
Jiménez Torres Jorge 
Alfredo 

Las tecnologías de la 
información y 
comunicación en el 
desarrollo disciplinar 
del derecho 

UNIVA 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

13 
Jiménez Torres Jorge 
Alfredo 

La diversidad cultural 
y su incorporación al 
modelo educativo 
nacional: los casos 

Fondo Editorial 
Universitario 

Capítulo 
de libro 

 Si No No Aplica 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

de Argentina, México 
y Perú 

14 
Jiménez Torres Jorge 
Alfredo 

Retos y perspectivas 
de los posgrados en 
Jalisco 

Editorial TRAUCO, 
Universidad de 
Guadalajara 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

15 
Colín Herrera María 
Susana 

La generación 3.0 y 
las TIC un reto para 
los docentes de nivel 
superior 

Colegio Valladolid 
de Guatemala 

Capítulo 
de libro 

 Si No Internacional 

16 
Colín Herrera María 
Susana 

Uso del dron como 
herramienta 
tecnológica de 
enseñanza - 
aprendizaje 

Colegio Valladolid 
de Guatemala 

Capítulo 
de libro 

 Si No Internacional 

17 

Galán Briseño Luz María 
- Ruíz Núñez María del 
Carmen - Ruíz Núñez 
Gloria 

Importancia de las 
bolsas de valores en 
la economía. 

Revista 
Diagnóstico Fácil 
Empresarial 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Nacional 

18 
Galán Briseño Luz María 
- Pérez Mesa Luz Elena - 
Castro Sánchez Miguel 

Propuesta de un 
modelo conceptual 
para el estudio del 
aprendizaje 
organizacional. 

Vincula Tégica 
FACPYA 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

19 

Galán Briseño Luz María 
- Castro Sánchez Miguel 
- Navarrete Servín Víctor 
Hugo 

Aplicación del modelo 
de análisis financiero 
en las MIPYMES 
comercializadoras de 
Ocotlán, Jalisco. 

Vincula Tégica 
FACPYA 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Nacional 

20 
Galán Briseño Luz María 
- Miguel Castro Sánchez 

Aprendizaje basado 
en la investigación 
científica (ABIC) en 
los estudiantes de 
L.C.P. del 
CUCIÉNEGA de la 

Revista Opción 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Universidad de 
Guadalajara. 

21 Galán Briseño Luz María 

¿Cómo percibe el 
empresario comercial 
ocotlense los 
procesos de auditoría 
interna? 

Revista Estudios 
de la Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Nacional 

22 

María Susana Colín 
Herrera, Teresa Amalia 
Rosales Estrada Ma. de 
los Ángeles Ochoa 
Cedeño 

Causales de 
deserción en los 
alumnos de la carrera 
de Recursos 
Humanos 

Universidad 
Michoacana de 
San Nicolás de 
Hidalgo 

Capítulo 
de libro 

 No No Internacional 

23 

María Susana Colín 
Herrera María del 
Socorro Valadez 
Ocegueda Araceli 
Espinosa Salazar 

Discrepancia Fiscal 
en las Personas 
Físicas 

Universidad 
Michoacana de 
San Nicolás de 
Hidalgo 

Capítulo 
de libro 

 No No Nacional 

24 

Galán Briseño Luz María, 
Castro Sánchez Miguel, 
Ruiz Núñez María del 
Carmen 

Implementación del 
proceso de 
planeación 
estratégica en las 
Mipymes muebleras 
de Ocotlán, Jalisco 

Universidad 
Michoacana de 
San Nicolás de 
Hidalgo 

Capítulo 
de libro 

 No No Nacional 

25 

María Susana Colín 
Herrera Araceli Espinosa 
Salazar Ma. De los 
Ángeles Ochoa Cedeño 

Herramientas y 
Técnicas Digitales 
para la Comunidad 
Universitaria de la 
Ciénega 

Universidad 
Michoacana de 
San Nicolás de 
Hidalgo 

Capítulo 
de libro 

 No No Nacional 

26 

Galán Briseño Luz María, 
Castro Sánchez Miguel, 
Pérez Meza Luz Elena, 
Ruiz Núñez María del 
Carmen 

Implementación de 
un modelo de 
administración de 
inventarios para el 
aseguramiento de los 
materiales de las 

CIO Memoria  No No No Aplica 
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Pymes muebleras de 
Ocotlán, Jalisco 

27 
Tejeda, Allan; Torres-
Bojorges, Xitlalli; Zurita, 
Florentina 

Carbamazepine 
removal in three pilot-
scale hybrid wetlands 
planted with 
ornamental species 

Journal of 
Ecological 
Engineering 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

-- No Si Internacional 

28 

Torres Bojorges, A.X.; 
Hernández Razo, N.A.; 
Fausto Urquieta, Airam 
Aseret; Zurita, Florentina 

Evaluación de tres 
sistemas de 
humedales híbridos a 
escala piloto, para la 
remoción de 
nitrógeno 

Revista 
Internacional de la 
Contaminación 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

-- No Si Internacional 

29 Ruiz Flores, Jesús 

Economía, Cultura y 
Sociedad en América 
Latina. Aportaciones 
a una agenda de 
investigación regional 
en estudios sociales 

University Press of 
the South - 
Ediciones de la 
Noche 

Libro  No No Internacional 

30 
Barrera Rodríguez, 
Arturo 

Catalysis “Enhanced 
photocatalytic activity 
in the degradation of 
phenol over 
Zn2+Al3+W6+ 
layered double 
hydroxide 

Memorias del 16th 
International 
Congress on 
Catalysis 

Memoria  No No Internacional 

31 
Barrera Rodríguez, 
Arturo 

Improved 
photocatalytic activity 
in the degradation of 
phenol using Al2O3-
Nd2O3-ZnO ternary 
oxides prepared by 
the sol-gel method. 

Memorias del 16th 
International 
Congress on 
Catalysis 

Memoria  No No Internacional 

32 
Barrera Rodríguez, 
Arturo 

Improvement in the 
photoconversion of 

Memorias del 16 th 
International 

Memoria  No No Internacional 
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phenol over Al2O3-
Nd2O3 nanomaterials 
doped with Fe, Mg, 
Zn oxide. 

Congress on 
Catalysis 

33 
Barrera Rodríguez, 
Arturo 

Improved 
Photocatalytic in the 
Degradation of 
Phenol over Al2O3-
Nd2O3-ZnO 
Prepared by the Sol-
gel Method. 

Memorias del XXV 
International 
Materials 
Research 
Congress 

Memoria  No No Internacional 

34 
Barrera Rodríguez, 
Arturo 

Colloidal synthesis of 
CoAl2O4 
nanoparticles using 
dodecylamine and 
their structural 
characterization 

Superficies y 
Vacío 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

Scopus, Thomson 
Reuters-Journal 
Citation Report-
Sciences Citation 
Index Índice de 
Revistas Mexicanas 
de Investigación - 
CONACYT 

No No Internacional 

35 
Hernández García 
Adriana 

Pesca, política 
pública y condiciones 
socioeconómicas de 
los pescadores 
artesanales del lago 
de Chapala. 

Revista Textual, 
cuarta época, 
análisis del medio 
rural. Universidad 
Autónoma de 
Chapingo. Año 37, 
No. 67. 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Nacional 

36 
Hernández García 
Adriana 

“El estudio de la 
cuenca hidrosocial 
lago de Chapala 
desde el enfoque de 
la antropología social” 

IV CONGRESO 
MEXICANO DE 
ANTROPOLOGÍA 
SOCIAL Y 
ETNOLOGÍA 

Memoria  No No No Aplica 

37 
Torres Sánchez Erandis 
Dheni 

Effect of Fish Oil on 
Glutathione Redox 
System in Multiple 
Sclerosis 

American Journal 
of 
Neurodegenerative 
Disease 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 
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38 
Torres Sánchez Erandis 
Dheni 

Oxidative Stress and 
Parkinson’s Disease: 
Effects on 
Enviromental 
Toxicology 

Rizwan Ahmad de 
InTech 

Capítulo 
de libro 

 Si No Internacional 

39 
Torres Sánchez Erandis 
Dheni 

Multiple Sclerosis and 
Its Relationship with 
Oxidative Stress, 
Glutathione Redox 
System, and 
Membrane Fluidity 

Alina González-
Quevedo de 
InTech 

Capítulo 
de libro 

 Si No Internacional 

40 

Moreno Salazar 
Alejandro César, Moreno 
Salazar Alfonso, Guzmán 
Mares Lucio, Padilla 
Álvarez Jorge, Águila 
Reyes Alejandro. 

Comparativo 
internacional de 
materiales de 
manufactura, contra 
el aglomerado y MDF 
utilizado por el sector 
mueblero, de 
Ocotlán, Jalisco, 
México 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista sin 
arbitraje 

 No No Internacional 

41 

Moreno Salazar Alfonso, 
Moreno Salazar 
Alejandro César, Padilla 
Álvarez Jorge, Becerra 
Mercado María Elena, 
Guzmán Mares Lucio 

Diseño industrial de 
puerta contenedor, 
como estrategia para 
el aprovechamiento 
de espacios en las 
viviendas de área 
reducida 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista sin 
arbitraje 

 No No Internacional 

42 

Pérez Ortiz Saraí, 
Martínez Sánchez 
Héctor, Zepeda Riveros 
Idania 

La densidad de la 
retroalimentación 
como modulador de 
la variabilidad y 
estereotipia 
conductual en tareas 
de discriminación 

Conductual, 
Revista 
Internacional de 
Interconductismo y 
Análisis de 
Conducta 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 
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condicional en niños 
y jóvenes 

43 

Miaja Ávila Melina, Pina 
López Julio Alfonso, 
Zepeda Riveros Idania, 
Moral de la Rubia José 

Diseño y Validación 
de una Escala que 
mide Situaciones 
Vinculadas con 
Estrés (ESVE-10) 

Revista 
Latinoamericana 
de Medicina 
Conductual 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Nacional 

44 
Quintero Hernández Luis 
Héctor 

Analysis of 
manufacturing 
industry of Jalisco, 
México 

Aeipro 
Capítulo 
de libro 

 No No Internacional 

45 

Mazón Valadez 
Cuauhtémoc, Quintero 
Hernández Luis Héctor, 
Mazón Valadez Ernesto 
Edgar, Hernández 
Sámano Alfonso, Ávila 
Paz José & Cano 
González Mario Eduardo 

Developing a self-
regulating soldering 
iron based on 
induction heating 

DYNA-COLOMBIA 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Internacional 

46 

Mario Eduardo Cano 
González, Ernesto Edgar 
Mazón Valadez, Alfonso 
Hernández Sámano, 
Cuauhtémoc Mazón 
Valadez 

Sistema de ducha de 
baño eléctrica con 
fuente propia de 
radiofrecuencias y 
sistema de 
calentamiento 
adaptable a cualquier 
tipo de ducha 

IMPI Otro No aplica No Si No Aplica 

47 

Mario Eduardo Cano 
González, Ernesto Edgar 
Mazón Valadez, Alfonso 
Hernández Sámano 

Sistema y método 
para la medición de 
susceptibilidad 
magnética y la 
constante de 
anisotropía 
magnética de nano 

IMPI Otro No aplica No No No Aplica 
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partículas 
superparamagnéticas 

48 

Hernández González 
Marisela, Reynoso 
Orozco Orlando, Guevara 
Pérez Miguel Ángel, 
Chapa García Abascal 
Radberto, Agmo Anders 

Electroencephalograp
hic coupling in the 
amygdala and 
prefrontal cortex in 
relation to the estrous 
cycle and duration of 
vagino-cervical 
estimulation in the rat 

Brain Research 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Internacional 

49 

Fernando Bautista, 
Nancy Tepale, Víctor 
Vladimir A. Fernández, 
Gabriel Landázuri, Elena 
Hernández, 
Emma R. Macías, J. F. 
Armando Soltero, José I. 
Escalante, Octavio 
Manero and Jorge E. 
Puig 

A master dynamic 
flow diagram for the 
shear thickening 
transition in micellar 
solutions 

Soft Matter 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

50 

Nancy Tepale, Víctor V. 
A. Fernández-Escamilla, 
Carlos Álvarez, Eric 
Flores-Aquino, Valeria J. 
González-Coronel, Daniel 
Cruz, and Manuel 
Sánchez-Cantú 

Morphological and 
Rheological 
Characterization of 
Gold 
Nanoparticles 
Synthesized Using 
Pluronic P103 as Soft 
Template 

Journal of 
Nanomaterials 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

51 

Víctor V. A. Fernández, 
Jacobo Aguilar, J. F. 
Armando Soltero, 
Francisco J. Moscoso-
Sánchez, Juan C. 
Sánchez-Díaz, Elena 

Thermoresponsive 
poly(N-
isopropylacrylamide) 
nanogels/poly(acryla
mide) nanostructured 
hydrogels 

JOURNAL OF 
MACROMOLECU
LAR SCIENCE, 
PART A: PURE 
AND APPLIED 
CHEMISTRY 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 
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Hernández, Fernando 
Bautista & Jorge E. Puig 

52 

Marizol Díaz, Arturo 
Barrera, S. López-
Cuenca, Silvia Y. 
Martínez-Salazar, Martin 
Rabelero, Israel Ceja, 
Víctor V. A. Fernández, 
Jacobo Aguilar 

Size-controlled gold 
nanoparticles inside 
polyacrylamide 
microgels 

Journal of Applied 
Polymer Science 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 

53 
Sánchez Murillo, Luis 
Fernando 

Responsividad, 
calidad informativa y 
la oferta política en la 
publicidad electoral. 
Una propuesta de 
análisis del spot 
televisivo 

Texas A&M 
International 
University y Tec de 
Monterrey 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Internacional 

54 
Sánchez Murillo, Luis 
Fernando 

La publicidad 
electoral televisiva en 
las elecciones sin 
alternancia en el 
gobierno. Un análisis 
de las campañas a 
gobernador en el 
2009-2010 

Universidad 
Autónoma de 
Chihuahua y el 
Instituto Electoral 
de Chihuahua. 

Capítulo 
de libro 

 No No Nacional 

55 
Sánchez Murillo, Luis 
Fernando 

La calidad informativa 
de la publicidad 
televisiva en las 
campañas electorales 
a gobernador en 
México en el periodo 
2009-2010 

Tribunal Electoral 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Internacional 

56 

Ángeles-Espino, A., 
Virgen-Calleros, G., 
Valencia-Botín, A. J., 
Ramírez-Serrano, C., 

Evaluación no 
destructiva de la 
patogenicidad de 
Cercospora agavicola 

Universidad de 
Guanajuato 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

no Si Si 
Internacional, 
Nacional 
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Paredes-Gutiérrez, L. y 
Hurtado-De la Peña, 
Salvador 

en vitroplántulas de 
agave 
azul tequilero 
irradiadas con rayos 
gamma Co60 

57 

Valencia Botín, Alberto 
Julián; Hernández 
Arenas, 
María Guadalupe y 
Ortega Arreola, Rubén 

Enfermedades (en el 
Arroz en México) 

INIFAP 
Capítulo 
de libro 

no Si No Nacional 

58 

Jiménez-Rodríguez 
Maricela, González-
Novoa María Guadalupe, 
Estrada-Gutiérrez Juan 
Carlos, Acosta-Lúa 
Cuauhtémoc, Flores-
Siordia Octavio 

Secure point-to-point 
communication using 
chaos 

DYNA, Revista de 
la Universidad 
Nacional de 
Colombia, Sede 
Medellín 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Internacional 

59 

Rangel-Villalobos Héctor, 
Martínez-Sevilla Víctor 
Manuel, Martínez-Cortés 
Gabriela, Aguilar-
Velázquez José Alonso, 
Sosa-Macías Martha, 
Rubí-Castellanos 
Rodrigo, González-Martín 
Antonio 

Importance of the 
geographic barriers to 
promote gene drift 
and avoid pre- and 
post-Columbian gene 
flow in Mexican native 
groups: Evidence 
from forensic STR 
Loci 

American Journal 
of Physical 
Anthropology 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 

60 

Aguilar-Velázquez J.A., 
Martínez-Cortés G., 
Inclán-Sánchez A., 
Romero-Rentería O., 
Díaz-Navarro X.X., 
Rangel-Villalobos H. 

Population data of 23 
STR loci 
(PowerPlex® Fusion 
System) in Mexican 
Mestizos from the 
West Region 

International 
Journal of Legal 
Medicine 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 

61 
Anaya-Segura Mónica 
Alejandra, Rangel-
Villalobos Héctor, 

Serum Levels of 
MicroRNA-206 and 
Novel Mini-STR 

International 
Journal of 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 
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Martínez-Cortés 
Gabriela, Gómez-Díaz 
Benjamín, Coral-Vázquez 
Ramón Mauricio, 
Zamora-González Edgar 
Oswaldo, García Silvia, 
López-Hernández Luz 
Berenice 

Assays for Carrier 
Detection in 
Duchenne Muscular 
Dystrophy 

Molecular 
Sciences 

62 

Robles-García Miguel 
Ángel, Rodríguez-Félix 
Francisco, Márquez-Ríos 
Enrique, Aguilar José 
Antonio, Barrera-
Rodríguez Arturo, Aguilar 
Jacobo, Ruiz-Cruz Saúl, 
Del-Toro-Sánchez 
Carmen Lizette 

Applications of 
Nanotechnology in 
the Agriculture, Food, 
and Pharmaceuticals 

Journal of 
Nanoscience and 
Nanotechnology 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

63 

Pulido Hernández 
Karime, Nolasco Salcedo 
Ma del Carmen, Serrano 
Zúñiga Liliana, Gómez 
Torres Norma Alicia 

La efectividad del 
modelo por 
competencias en la 
educación superior: 
caso Centro 
Universitario de la 
Ciénega 

Memorias del 
Congreso 
Internacional de 
Investigación 
Academia Journals 
en Tecnologías 
Estratégicas 

Memoria  No No Internacional 

64 

Flores Siordia Octavio, 
Jiménez Rodríguez 
Maricela, González 
Novoa María Guadalupe, 
Aragón Ríos Elba Karina, 
Gaspar Castellanos José 
Luis 

Hábitos de los 
adolescentes sobre el 
uso de las redes 
sociales: caso de 
estudio en 
secundarias públicas 

Revista Digital 
Universitaria 
(UNAM) 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

65 

Guerrero Medina P.J., 
Gutiérrez Lomelí M., 
Ávila Novoa M.G., 
Íñiguez Moreno M., 

Recuento de 
bacterias ácido 
lácticas en quesos 
fermentados 

Estudios en 
Inocuidad y 
Microbiología 
Alimentaria 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No Si Nacional 
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Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Aceves Villarruel A.L., 
Morales del Río J.A. 

comercializados en la 
región Ciénega de 
Jalisco 

66 
Uribe-Leiva I., Rodríguez-
Flórez J.C., Vaca-García 
C.C. 

Propuesta de mejora 
del proceso de 
producción de una 
fábrica de muebles 
de MDF por medio de 
herramientas de Lean 
Manufacturing 

Revista Estudios 
de la Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

67 
Vaca-García C.C., 
Macías-García L.A., 
Carrillo-Iñiguez E.R. 

Las condiciones de 
trabajo y su impacto 
en la productividad 
laboral en la industria 
mueblera de la región 
Ciénega de Jalisco 

Revista Estudios 
de la Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

68 

Jiménez Rodríguez 
Maricela, González 
Novoa María Guadalupe, 
Nolasco Salcedo Ma. del 
Carmen, Flores Siordia 
Octavio 

Sistema para 
monitoreo de equipos 
remotos mediante 
SNMP 

Memorias del 
Congreso de 
Investigación 
Academia Journals 

Memoria  No No Nacional 

69 

Flores Siordia Octavio, 
González Novoa María 
Guadalupe, Jiménez 
Rodríguez Maricela 

Medidas de 
seguridad en las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación. En 
libro: Tendencias de 
las Tecnologías de la 
Información y 
Comunicaciones 

Editorial Alfa 
Omega 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

70 
Macías Barragán José, 
Huerta Olvera Selene G., 
Salazar Flores Joel 

Bases moleculares 
de las patologías 
humanas. En el libro: 

Editorial McGraw 
Hill 

Capítulo 
de libro 

 Si No No Aplica 
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Biología Molecular 
(2a. edición) 

71 

Escutia Gutiérrez 
Raymundo, García 
Gutiérrez Lizbeth Edlin, 
Quiroz Bolaños Ángel, 
Huerta Olvera Selene G. 

Capítulo 13 en libro: 
Servicios 
farmacéuticos 
hospitalarios. 
Conceptos, 
aplicaciones y 
ejemplificación de 
casos 

Ediciones 
Escolares de 
Occidente 

Capítulo 
de libro 

 Si Si No Aplica 

72 
Cardona López Marco 
Antonio, Varela 
Hernández Juan José 

Carnes Rojas. En el 
libro: Seguridad 
Alimentaria 

Universidad de 
Guadalajara 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

73 
Orozco Torres Luis 
Mexitli 

Educación y 
tecnologías 
informáticas en un 
contexto regional 
rural en Jalisco, 
México. En el libro: 
Tecnología, 
innovación e 
investigación en los 
procesos de 
enseñanza-
aprendizaje 

Ediciones 
Octaedro 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

74 
Hernández Bravo Martín 
Antonio 

Desarrollo de las TIC 
en los Centros 
Universitarios 
regionales: Caso del 
Centro Universitario 
de la Ciénega. En el 
libro: Tecnologías de 
Información y 
Comunicación en la 

Prometeo Editores 
Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 
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Universidad de 
Guadalajara 

75 Rangel Villalobos Héctor 
Genética de 
Poblaciones. En el 
libro: Genética Clínica 

Editorial Manual 
Moderno 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

76 
Rangel Villalobos Héctor, 
Martínez Cortés Gabriela 

Origen y estructura 
de la población 
mestiza mexicana. En 
el libro: Genética 
Clínica 

Editorial Manual 
Moderno 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

77 Rangel Villalobos Héctor 
Identificación 
humana. En el libro: 
Genética Clínica 

Editorial Manual 
Moderno 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

78 
Favela Mendoza Alma 
Fabiola 

Farmacocinética: 
Biotransformación. 
En el libro: Genética 
Clínica 

Editorial Manual 
Moderno 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

79 Aguilar Martínez Jacobo 

Películas 
semiconductoras a 
base de 
policaprolactona. En 
el libro: 
Nanomateriales 
usados para 
aplicaciones en 
energía solar, medio 
ambiente y salud. 

Universidad de 
Guadalajara 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

80 

Lemus Machuca José de 
Jesús, Ruiz Santaella 
Ricardo Matías, Martínez 
Zárate Elías, Vaca 
García Claudia Carolina, 
Sánchez Morales María 
Eugenia, Rodríguez 
Rodríguez Noemí del 

Programación de 
operaciones en una 
fábrica de muebles 
aplicando las reglas 
FCFS, SPT, EDD y 
LPT. En el libro: 
Contribuciones a la 
ciencia en México 

CIO 
Capítulo 
de libro 

 No Si No Aplica 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Carmen, Carrillo Iñiguez 
Eduardo René 

81 

Cárdenas Sánchez Ángel 
Germán, Juárez Muñoz 
Germán Axel, Vaca 
García Claudia Carolina, 
Salcedo Olide Francisco 
Javier, Ramírez Lara 
Nicolás, Sánchez 
Morales María Eugenia, 
Acosta Lúa Cuauhtémoc 

Determinación de 
condiciones óptimas 
para el secado de 
recubrimientos en 
una empresa 
mueblera de Ocotlán, 
Jalisco. En el libro: 
Contribuciones a la 
ciencia en México 

CIO 
Capítulo 
de libro 

 No Si No Aplica 

82 Padilla Frausto J. Jesús 
Carnes Procesadas. 
En el libro: Seguridad 
Alimentaria 

Universidad de 
Guadalajara 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

83 

Vaca García Claudia 
Carolina, Carrillo Iñiguez 
Eduardo René, Sánchez 
Morales María Eugenia, 
Acosta Lúa Cuauhtémoc, 
Álvarez Quiroz Christian 
Andrés, Lemus Machuca 
José de Jesús, Martínez 
Zárate Elías, Ruiz 
Santaella Ricardo Matías 

Análisis de la cadena 
de suministro en la 
industria mueblera de 
Ocotlán, Jalisco 

XIII Encuentro 
Participación de la 
Mujer en la 
Ciencia 

Memoria  No Si Nacional 

84 

Cisneros Rincón Luis 
Felipe, Gutiérrez Chávez 
Efraín, Cruz Macías 
Gerardo Javier, Velasco 
Jiménez Mayra 
Alejandra, Acosta Lúa 
Cuauhtémoc, Vaca 
García Claudia Carolina, 
Sánchez Morales María 
Eugenia 

Análisis de los 
movimientos 
angulares al caminar 

XIII Encuentro 
Participación de la 
Mujer en la 
Ciencia 

Memoria  No Si Nacional 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

85 
Robles García Miguel 
Ángel 

Control biológico de 
Cladosporium sp. por 
aislados de 
Trichoderma spp. 

Boletín Nakari 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

86 González Tapia Enrique 

Diseño y 
experimentación de 
material didáctico 
para el tema de las 
ecuaciones 
diferenciales 
ordinarias de primer 
orden con el uso de 
animaciones 
interactivas de Maple 

Revista Estudios 
de la Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

87 

López Zaira, Núñez-Jinés 
Gabriela, Avalos-Navarro 
Guadalupe, Rivera 
Gildardo, Salazar-Flores 
Joel, Ramírez de León 
José Alberto, Ayil - 
Gutiérrez Benjamín A., 
Knauth Peter 

Antioxidant and 
cytotoxicological 
effects of Aloe vera 
food supplements 

Journal of Food 
Quality 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 

88 

Muñoz-Miranda Luis 
Alfonso, Rodríguez-
Sahagún Araceli, 
Acevedo-Hernández 
Gustavo Javier, 
Castellanos-Hernández 
Osvaldo Adrián 

Evaluación de la 
fidelidad genética de 
plantas 
micropropagadas de 
orégano mexicano 
(Lippia graveolens 
HBK) mediante 
marcadores RAPD 

Biotecnología y 
Sustentabilidad 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No Si Nacional 

89 

Cruz-Martínez Víctor O., 
Acevedo-Hernández 
Gustavo J., Castellanos-
Hernández Osvaldo A., 

Regeneración de 
Sechium edule 
mediante 
organogénesis y uso 
de marcadores 

Biotecnología y 
Sustentabilidad 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No Si Nacional 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Rodríguez-Sahagún 
Araceli 

RAMP para evaluar la 
fidelidad genética 

90 

Flores-Rojas S.D., 
Mendoza-Godínez S., 
Navarro-Villarruel C.L., 
Madriz-Elizondo A.L., 
Padilla-Frausto J.J. 

Frecuencia de 
Cronobacter 
sakazakii en mamilas 
recolectadas de 
hogares con nivel 
socio económico 
medio a bajo 

Open J. Science 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No Si Internacional 

91 
Orozco Torres Luis 
Mexitli 

Educación y 
tecnologías 
informáticas en un 
contexto regional 
frente a la 
globalización 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo de 
divulgació
n científica 

 Si Si Internacional 

92 
Velázquez Gallardo, 
Alma Jessica 

La difusión y 
promoción de los 
derechos de los 
pacientes y de las 
instancias para 
hacerlos valer como 
herramienta para su 
exigibilidad. 

Centro de 
Investigaciones en 
Óptica A.C. 

Capítulo 
de libro 

 No No Nacional 

93 

Zárate Oscar A., Águila 
Alejandro, Mendoza 
Joaquín F., Gómez Omar 
S. 

Creación de software 
interactivo de 
razonamiento lógico-
matemático para 
fomentar la agilidad 
mental (Cerebrum vs 
Kronos) 

Simposio 
Iberoamericano en 
Programación 
Informática 
(SIIPRIN'2016) 

Memoria  Si No  

94 
Barajas Languren 
Eduardo 

A la sombra del 
crimen organizado 

Revista en Jaque, 
Periodismo Crítico 

Artículo en 
revista sin 
arbitraje 

 No No Nacional 

95 
Jiménez Torres Jorge 
Alfredo 

Desarrollo Humano y 
Bienestar Social: 

Fondo Editorial 
Universitario 

Capítulo 
de libro 

 Si No No Aplica 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Retos para una 
agenda política 

96 
Velázquez Gallardo Alma 
Jessica 

Contribuciones a la 
Ciencia en México 

Centro de 
Investigaciones en 
Óptica A.C. 

Capítulo 
de libro 

 No No No Aplica 

97 
Luis Héctor Quintero 
Hernández, Eduardo 
Hernández González 

Desarrollo de un 
modelo de 
vinculación 
Universidad-Sociedad 

Universidad de 
Guadalajara 

Libro  No No Nacional 

98 
Ruiz Flores, Jesús; 
Aguilar Aguilar, Armando 

Selection and 
educational labeling 
as sociological 
processes 

Contextualizacione
s 
Latinoamericanas. 
Revista del 
Departamento de 
Estudios Ibéricos y 
Latinoamericanos, 
Universidad de 
Guadalajara 

Artículo de 
divulgació
n científica 

 Si No Internacional 

99 

Virginia Aleyda Sánchez-
López, Lorena Michele 
Brennan-Bourdon, Ana 
Rosa Rincón-Sánchez, 
María Cristina Islas-
Carbajal, Andrés 
Navarro-Ruíz and Selene 
Guadalupe Huerta-
Olvera* 

Prevalence of 
potential drug-drug 
interactions in 
hospitalized surgical 
patients 

David publisher 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si No Aplica 

100 

Mario Eduardo Cano 
González, Ernesto Edgar 
Mazón Valadez, Alfonso 
Hernández Sámano 

Dispositivo y método 
para determinar la 
temperatura de Curie 
en materiales 
ferromagnéticos 
empleando inducción 
magnética 

IMPI Otro No aplica No No No Aplica 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

101 

Macías-Barragán José, 
Huerta-Olvera Selene G., 
Montoya-Buena 
Margarita, Armendáriz-
Borunda Juan 

Cadmium and a-lipoic 
acid active similar de 
novo synthesis and 
recycling phatways 
for glutathione 
balance 

Mendeley 
Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

102 
Huerta-Olvera Selene G. 
(Editora) 

Servicios 
Farmacéuticos 
Hospitalarios. 
Conceptos, 
aplicaciones y 
ejemplificación de 
casos 

Gráficos y más 
(impresión) 

Libro  Si Si No Aplica 

103 

Galán Briseño Luz María, 
Castro Sánchez Miguel, 
Ruíz Núñez María del 
Carmen 

Las ciencias 
Administrativas como 
Factor Detonante en 
la Gestión e 
Innovación 
Empresarial 

Universidad 
Michoacana de 
San Nicolás de 
Hidalgo 

Capítulo 
de libro 

 No No Nacional 

104 
Galán Briseño Luz María, 
Castro Sánchez Miguel, 
Pérez Meza Luz Elena 

VinculaTégica EFAN 
Universidad 
Autónoma de 
Nuevo León 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

105 

Castro Sánchez Miguel, 
Galán Briseño Luz María, 
Macías García Luis 
Arturo 

Estudios de la 
Ciénega 

Universidad de 
Guadalajara - 
Centro 
Universitario de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

106 

Ramos-González Benito, 
Aguilar-Velázquez José 
Alonso, Chávez-Briones 
María de Lourdes, 
Delgado-Chavarría Juan 
Ramón, Alfaro-López 
Elizabeth, Rangel-
Villalobos Héctor 

Population data of 24 
STRs in Mexican-
Mestizo population 
from Monterrey, 
Nuevo León 
(Northeast, México) 
based on Powerplex® 

Forensic Science 
International: 
Genetics 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Internacional 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Fusion and 
GlobalFiler® kits 

107 

Farías-Cervantes Vania 
S., Chávez-Rodríguez 
Alejandra, Delgado-Licon 
Efrén, Aguilar Jacobo, 
Medrano-Roldan Hiram, 
Andrade-González Isaac 

Effect of Spray Drying 
of Agave Fructans, 
Nopal Mucilage and 
Aloe Vera Juice 

Journal of Food 
Processing and 
Preservation 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

108 

Padilla-Frausto J.J., 
Cepeda-Márquez L.G., 
Salgado L.M., Iturriaga 
M.H., Arvizu-Medrano 
S.M. 

Detection and 
Genotyping of 
Leuconostoc spp. in a 
Sausage Processing 
Plant 

Journal of Food 
Protection 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si No Internacional 

109 

Cacho Ruiz Mireya, 
Serrano Zúñiga Liliana, 
Alfaro Castellanos 
Kleophé, González 
Novoa Guadalupe 

Realización de una 
página web como 
apoyo a familiares de 
pacientes 
diagnosticados con 
atresia de esófago 

Publicaciones del 
Congreso 
Internacional de 
Investigación 
Academia Journals 

Memoria  No No Internacional 

110 
Orozco Torres Luis 
Mexitli 

Narraciones Cristeras 
de Atotonilco el Alto, 
Jalisco 

Sin información Libro  No No No Aplica 

111 Ruvalcaba Ruiz Domingo 

Propagación in vitro 
de Agave demettiana 
Jacobi mediante el 
cultivo de bulbillos 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

112 

Santamaría Hernández 
A., Díaz G. de J., 
Sánchez Morales M. E., 
Carrillo Iñiguez E. R., 
Jalomo Cuevas J., 
Acosta Lúa C. 

Comparación de 
controladores lineales 
y no lineales para la 
estabilización de 
ángulos aplicados a 
un cuadricóptero 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 Si Si Nacional 

113 
Mendoza Blanco Joaquín 
Fernando, Águila Reyes 

Simulación de la 
agrupación de datos 
por Maximización de 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 
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IP-DP02 Publicaciones como resultado de actividades de investigación 

Entidad 
de la 
Red 

Autor (es) 
Nombre de la 
publicación 

Editado por Tipo* Registro en SCI / SSCI 

Participación 
de 

académicos 
externos 

Participación 
de estudiantes 

Arbitraje 
(nacional / 

internacional) 

Alejandro, Zárate Águila 
Óscar A. 

la Esperanza en 
modelos de Mixtura 
Gaussiana 

114 
Becerra Mercado María 
Elena, Padilla Álvarez 
Jorge 

Riesgos y peligros en 
los productos lácteos 

Estudios de la 
Ciénega 

Artículo en 
revista 
arbitrada 

 No No Nacional 

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE: FEBRERO 2017 
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Fomento a la Investigación Temprana 

Durante el 2016, se continuó fortaleciendo el fomento a la investigación temprana para 

estudiantes del CUCIÉNEGA, con un total de 588 beneficiados a través de los distintos 

programas y convocatorias que los estudiantes pueden obtener. 

 

IP-IT01 Número de estudiantes beneficiados por convocatorias de fomento a la investigación 

Nombre de la Convocatoria 
Estudiantes Apoyados 

2013 2014 2015 2016 

Programa de Fomento a la Investigación Temprana 33 26 56 55 

Verano de la Investigación Científica de la Academia Mexicana de Ciencias 
(AMC) 

1 1 1 3 

Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigación y el 
Posgrado del Pacífico (DELFIN) 

15 40 84 93 

Becarios PRO-SNI 12 13 10 0 

Programa de Fortalecimiento de Cuerpos Académicos  6 7 2 0 

Programa de Estímulo a Estudiantes Sobresalientes PEES 12 87 36 42 

Coloquio Estudiantil de Investigación 137 145 48 0 

EXPROFIN 756 800 250 390 

Apoyos a nuevos PTC en PRODEP 0 0 4 0 

Becarios Proyectos PRODEP 0 0 0 5 

NÚMERO TOTAL DE ESTUDIANTES APOYADOS 972 1119 491 588 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Identificación de investigadores talentosos 

Durante 2016, los profesores Mario Eduardo Cano González, Alfonso Hernández 

Sámano Ernesto Edgar Mazón Valadez, Christoper Javier García Torres han destacado 

por su participación en la innovación y creación de invenciones con un total de 6 

solicitudes registradas en el Programa de fortalecimiento de invenciones en la 

Universidad de Guadalajara 2015-2016. 
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Eje 3. VINCULACIÓN 
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Vinculación para la transformación social 

Vinculación con los municipios de la región 

Durante el 2016, el CUCIÉNEGA siguió extendiendo los vínculos de colaboración con 

la región, a través de acciones como convenios y proyectos de colaboración y 

ampliación de los servicios que se ofrecen a la comunidad. Muestra de ello son las 

Unidades de Psicoterapia Breve, donde se incrementó el número de atención a familias 

que acuden a solicitar orientación y apoyo. Además, se colaboró en actividades de 

fomento a la cultura y desarrollo social con estos tres municipios.  

 

Unidad de Psicoterapia Breve 

La Unidad de Psicoterapia Breve  constituye un espacio de atención y servicio 

profesional en salud mental para la comunidad en general, se trabaja en convenio con 

los  Ayuntamientos a través del Sistema DIF Municipal, que deriva a familias y parejas 

en las cuales alguno de sus miembros manifiestan algún síntoma emocional como: 

depresión, agresión, obsesiones, maltrato, abuso psicológico o físico, ansiedad, 

anorexia, bulimia, problemas de pareja, sexuales, entre otros; con el objetivo de 

encontrar solución al problema y aumentar la calidad de vida de las personas que 

acuden al servicio. 

 

Desde su creación la unidad ha sido espacio para atender a familias de escasos 

recursos con necesidad de atención emocional para fortalecer la formación de los 

estudiantes en el área de formación especializante de psicología clínica. Beneficiando 

con esto a 132 familias, en el municipio de Ocotlán, Jal. 

 

VI-IR02 Alumnos en Unidades de Psicoterapia Breve 

Servicios proporcionados Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

2014-2015 

Número de servicios 121 49 

Número de estudiantes practicantes 8 9 
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VI-IR02 Alumnos en Unidades de Psicoterapia Breve 

Servicios proporcionados Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 14 0 

Número de estudiantes prestadores del Servicio Social 6 0 

Número de Solicitudes en espera 28 9 

2015-2016 

Número de servicios 127 57 

Número de estudiantes practicantes 20 14 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 7 1 

Número de estudiantes prestadores del Servicio Social 16 0 

Número de Solicitudes en espera 27 0 

2016-2017 

Número de servicios 138 0 

Número de estudiantes practicantes 20 0 

Número de estudiantes y egresados voluntarios 5 0 

Número de estudiantes prestadores del Servicio Social 7 0 

Número de Solicitudes en espera 25 0 

FUENTE: DIVISIÓN DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y SOCIALES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Visitantes externos a la Biblioteca 

El acceso a la información es la llave para el conocimiento. El CUCIÉNEGA tiene la 

fortuna de contar con la segunda Biblioteca más grande de la Red Universitaria, en 

honor al galardonado con uno de los premios más importantes de habla hispana, el 

Premio de Literatura en Lengua Castellana Miguel de Cervantes 2015, Fernando del 

Paso. Nuestra Biblioteca-Mediateca “Fernando del Paso” que alberga más de 45 mil 

títulos y 103 mil volúmenes; además de contar con espacios habilitados para el uso de 

tecnologías para el aprendizaje autogestivo de idiomas, sala de lectura y ludoteca. 

 

Además de ser un espacio de apoyo académico para nuestros estudiantes y profesores, 

también es un espacio abierto a la comunidad y a otros niveles educativos. De 2013 a 

la fecha, se han atendido más de 3,000 visitantes a quienes se les ha proporcionado 

servicio de préstamo del acervo bibliográfico. Además, de manera continua se tienen 
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visitas de estudiantes de todos los niveles educativos, desde preescolar hasta 

educación superior. 

 

DA-AP05 Visitantes externos que acuden a la Mediateca-Biblioteca Fernando del Paso  

Procedencia Perfil de visitantes 
Número de visitas registradas 

2013 2014 2015 2016 

EREMSO, Tecnológico de 
Ocotlán, CEBETiS, Personas 
de la Comunidad 

Medio Superior 543 644 846 655 

Escuela 1ro de Mayo (Día del 
Niño) 

Primaria 0 0 42 0 

Escuela Diego Güizar (Día del 
Niño) 

Primaria 0 0 50 0 

Escuela Diego Güizar (Día 
Internacional del Libro) 

Primaria 0 0 50 0 

Escuela 1ro de Mayo (Visita 
instalaciones) 

Primaria 0 0 35 0 

Escuela Centro Educativo 
Hermanas Aceves (Visita 
instalaciones) 

Primaria 0 0 35 0 

Programa PERAJ  
Prácticas de alumnos en 
Ludoteca 

0 0 0 18 

Colegio Colón  
Actividad de fomento a la 
lectura 

0 0 0 70 

Usuarios infantiles externos 
Tardes de leyenda (actividad 
de fomento a la lectura y visita 
guiada) 

0 0 0 104 

Jardín de niños "Narciso 
Mendoza" 

Actividad de fomento a la 
lectura y visita guiada 

0 0 0 31 

Jardín de niños "Miguel 
Hidalgo" 

Actividad de fomento a la 
lectura y visita guiada 

0 0 0 30 

COBAEJ 
Visita guiada para conocer 
instalaciones 

0 0 0 15 

TOTAL 543 644 1058 923 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Ludoteca 

Además de los servicios anteriores, la Biblioteca-Mediateca cuenta con una Ludoteca 

que dispone de acervo bibliográfico para niños de todas las edades y material lúdico 

que fomenta el desarrollo de habilidades espaciales y kinestésicas. 

Nos congratula que se ha convertido en un espacio recreativo y sobre todo, de fomento 

a la lectura y desarrollo de habilidades para los niños que la visitan, de escuelas 
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públicas de Ocotlán y de la Región Ciénega; además que es un espacio en el que los 

estudiantes de la Licenciatura en Psicología realizan sus prácticas del área 

especializante de Psicología Educativa. Durante 2016, la Ludoteca atendió a 373 niños 

que nos visitaron.  

 

 

DA-AP06 Visitantes externos que acuden a la Ludoteca de la Mediateca-Biblioteca Fernando 
del Paso  

Institución Educativa Evento  Cantidad de Niños (as) 

2015 

Escuela 1ro. de Mayo Día del niño 42 

Escuela Diego Güizar  Día Internacional del Libro  50 

Escuela 1ro. de Mayo  Visita instalaciones  35 

Escuela Centro Educativo Hermanas 
Aceves  

Visita instalaciones  30 

 TOTAL 157 

2016 

Escuela Diego Güizar  Día del Niño 60 

Escuela Diego Güizar  Día Internacional del Libro 60 

Programa PERAJ Prácticas de alumnos en Ludoteca 18 

Colegio Colón de Ocotlán  
Actividad de fomento a la lectura y visita 
guiada 

70 

Usuarios infantiles externos 
Tardes de leyenda (fomento a la lectura 
y visita guiada) 

104 

Jardín de niños "Narciso Mendoza" Fomento a la lectura y visita guiada 31 

Jardín de niños "Miguel Hidalgo" Fomento a la lectura y visita guiada 30 

 TOTAL 373 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Asimismo, como parte de las actividades del Programa PERAJ, todos los viernes 

acuden estudiantes del CUCIÉNEGA y alumnos de escuelas primarias que se 

encuentran en este programa. 

 

Colaboración con la comunidad 
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Como parte del servicio a la comunidad, el Centro Universitario de la Ciénega ofrece 

servicios a través de la Unidad de Psicoterapia Breve en la región Ciénega; además, 

en la Sede Ocotlán se cuenta con el Laboratorio de Análisis Clínicos, que durante 2015 

prestó 2,774 servicios, para 2016, 764 con el apoyo de 8 prestadores de servicio social 

y practicantes, y para Febrero de 2017 brinda un acumulado de 1,300 servicios, en los 

que participaron 20 estudiantes, practicantes y prestadores de servicio social. 

 

 

VI-IR01 Atención a la población y comunidad a través de los servicios de vinculación del Centro 
Universitario de la Ciénega 

Tipo de 
servicio 

Sede Ocotlán Sede Atotonilco 

Número de 
servicios o 
solicitudes 
atendidas 

Número de 
estudiantes, 

practicantes y 
prestadores 
de servicio 

social 

Número de 
solicitudes o 
servicios en 

espera 

Número de 
servicios o 
solicitudes 
atendidas 

Número de 
estudiantes, 

practicantes y 
prestadores 
de servicio 

social 

Número de 
solicitudes o 
servicios en 

espera 

Unidades de 
Psicoterapia 
Breve 

121 22 28 45 9 38 

Bufetes 
Jurídicos 

45 N/D N/D 20 N/D N/D 

Laboratorio de 
Análisis 
Clínicos 

2774 8 0 NA NA NA 

TOTALES 2015 2940 30 28 65 9 38 

Unidades de 
Psicoterapia 
Breve 

127 36 27 57 14 0 

Bufetes 
Jurídicos 

N/D N/D N/D N/D N/D N/D 

Laboratorio de 
Análisis 
Clínicos 

764 8 0 NA NA NA 

TOTALES 2016 891 44 27 57 14 0 

Unidades de 
Psicoterapia 
Breve 

138 32 25 NA NA NA 

Bufetes 
Jurídicos 

N/D N/D N/D N/D N/D N/D 

Laboratorio de 
Análisis 
Clínicos 

1300 20 0 NA NA NA 

TOTALES 2017 1438 52 25 0 0 0 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 



 

Página 163 de 302 

 

Proyecto RIO 

El CUCIÉNEGA, continúa participando de manera activa en las diferentes iniciativas y 

actividades del Proyecto Rescatando la Identidad de Ocotlán (RIO), durante el año 2016 

se participó en actividades de plantación de semillas de árbol de ocote para 

posteriormente llevar a cabo la reforestación de este tipo de árbol en diferentes zonas 

de la ciudad de Ocotlán.  

 

Asimismo, se ha colaborado en el desarrollo de las Cumbres Proyecto RIO en donde 

se trabajan temas para el desarrollo de proyectos específicos como los son: "Feria 

Industrial Comercial" y "Educación Vial para Todos". 

 

PERAJ 

Por quinto año consecutivo, el Centro Universitario de la Ciénega participa en el 

programa “PERAJ-adopta a un amigo” del cual se desprenden distintas actividades en 

las que participaron 35 niños de la Escuela Primaria Federal 1º de Mayo que son 

atendidos por 35 alumnos tutores del CUCIÉNEGA.  

 

ED-PS03 Participantes en programa CUCIÉNEGA-PREAJ Caminemos Juntos 

Año 
Participantes 

Niños Tutores Escuelas 

2012 - 2013 20 20 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo 

2013 - 2014 20 20 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo 

2014 - 2015 30 30 Escuela Primaria Federal "Diego Huízar" 

2015 - 2016 27 28 Escuela Primaria Federal 1° de Mayo 

2016 - 2017 35 35 Escuela Primaria Federal 1º de Mayo 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA 
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De igual manera se continúa trabajando con las Brigadas Eco-CUCIÉNEGA, los cuales 

tiene como objetivo principal tener una influencia positiva en temas de cuidado a la 

salud, desarrollo académico y desarrollo social en niños de 5º y 6º de primarias 

públicas. 

 

Formación emprendedora  

El Centro Universitario de la Ciénega, oferta eventos para la formación emprendedora 

en los que participaron 843 estudiantes de los Programas Educativos de pregrado, 

entre los eventos a destacar se encuentran: las Cátedras de Emprendurismo 

COPARMEX, el Encuentro de Ciencias Contables y Administrativas, Expo-Negocios 

Intercrea, Cátedras Inaugurales de los Programa Educativos, Segundo Congreso 

Internacional de Emprendimiento y la materia de “Organización de Empresas 

Periodísticas y Emprendimientos”, cursada en la Licenciatura en Periodismo, en donde 

construyen y presentan un proyecto periodístico como trabajo final, ante un jurado 

compuesto por empresarios, emprendedores, profesores y periodistas. La asignatura 

corresponde al plan actualizado de la carrera, que busca formar emprendedores en el 

campo del periodismo. 

 

VI-FE01 Formación emprendedora de los estudiantes 

Programa Educativo 

Número de estudiantes con 
formación empresarial 

2015 2016 

Abogado 35 0 

Licenciatura en Administración 67 195 

Agrobiotecnología 26 48 

Agronegocios 3 43 

Computación 0 0 

Licencia en Contaduría 99 150 

Enfermería (Nivelación) 0 0 

Ingeniería Industrial 3 0 

Ingeniería Informática 30 0 
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VI-FE01 Formación emprendedora de los estudiantes 

Programa Educativo 

Número de estudiantes con 
formación empresarial 

2015 2016 

Mercadotecnia 40 121 

Negocios Internacionales 158 114 

Periodismo 2 50 

Psicología 0 0 

Ingeniería Química 0 0 

Químico Farmacéutico Biólogo 5 21 

Recursos Humanos 36 101 

Total de estudiantes con 

formación empresarial 
504 843 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE 

LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Verano infantil 

Desde 2012 el Centro Universitario de la Ciénega realiza cada año el “Verano Infantil”, 

el cual tiene como objetivo desarrollar actividades educativas y formativos para los 

niños participantes en este programa, que faciliten el uso sano, creativo y divertido del 

tiempo libre; además, este programa se convierte en un espacio en el que los niños que 

acuden al Verano Infantil, se acerquen a la vida universitaria y consideren en su futuro, 

la alternativa de educación superior para su formación dentro de la Universidad de 

Guadalajara. 

 

Además, se fomentan las habilidades de: 

 Vivir en cooperación 

 Socializarse e integrarse 

 Mejorar la comunicación 

 Expresarse 

 Convivir 
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 Trabajar en equipo 

 Desarrollarse personalmente 

 Experimentar la libertad 

 Crear y participar 

 

En su edición 2016, participaron 66 niños y 36 prestadores de servicio social. 

 

Vinculación con sectores productivos 

Durante el 2016, el Centro Universitario de la Ciénega, ha realizado 9 asesorías y 

servicios con el sector productivo, con 5 empresas de la región. 

 

VI-SE04 Vinculación con sectores productivos 

Nombre de la empresa 

Número de asesorías y servicios 
realizados 

2015 2016 

Sherwood forniture style 1 - 

Meximuebles 1 - 

EXIME Muebles 1 - 

QIAGEN MEXICO SA DE CV 1 - 

Distribuidora Comercial Zogbi, SA de CV 1 - 

Gobierno Municipal de Ocotlán - 3 

Huntsman - 2 

Argaman - 1 

Nestlé - 2 

Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, Edo. 
Jalisco 

- 1 

Total Asesorías / Servicios 5 9 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Colaboración con industrias 

A través de las diferentes acciones de vinculación Universidad-Empresa, el Centro 

Universitario de la Ciénega logró la colaboración para el desarrollo de proyectos y 
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prácticas profesionales con diversas empresas de la Región, asimismo continúo 

colaborando con la Asociación de Fabricantes de Muebles de Ocotlán (AFAMO). 

 

Cabe destacar que en marzo de 2016, la empresa Nestlé de México colaboró con el 

CUCIÉNEGA en el proyecto: Iniciativa por los Jóvenes, el cual consistió en una 

conferencia-taller para los estudiantes del Centro Universitario. 

 

CIID 

El Centro Universitario cuenta con el Centro de Innovación, Incubación y Diseño CIID 

que durante 2016, realizó 25 asesorías técnicas e intervino en la creación de 8 

empresas que generaron 16 empleos. 

 

VI-SE03 Empresas y empleos generados a través del Centro de Innovación, 
Incubación y Diseño (CIID) 

Año Empresas creadas Empleos generados 

2009 5 15 

2010 15 30 

2011 15 20 

2012 15 50 

2013 15 20 

2014 15 25 

2015 15 20 

2016 8 16 

Totales 103 196 

FUENTE: DIVISIÓN DE CIENCIAS ECONÓMICO ADMINISTRATIVAS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Vinculación nivel medio superior y superior 

Expo Profesiones 

Como parte de las actividades de difusión de los Programas Educativos, se ha 

participado en eventos masivos denominados Expo-Profesiones, con alcances locales, 
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regionales y estatales, esto abarca tanto las ciudades sede del CUCIÉNEGA, como 

localidades regionales a las mismas y participaciones en la Ciudad de Guadalajara, 

para llevar la oferta a estudiantes de bachilleratos del estado. 

Durante el 2016 se acudió a dar difusión de la Oferta Académica del Centro 

Universitario de la Ciénega a 22 Escuelas de Educación Media Superior, atendiendo 

una totalidad de 5,405 estudiantes. 

 

VI-IR10 Participantes atendidos en Expo Profesiones 

Lugar 

Número de participantes 
atendidos 

2016 

EREMSO Ocotlán 600 

Explanada Biblioteca Juan José Arreola 1000 

Preparatoria Regional de Zapotlanejo 500 

Preparatoria Regional de Chapala 200 

Preparatoria # 7 500 

Módulo Tototlán de EREMSO 120 

Preparatoria Regional de Jalostotitlán 200 

Preparatoria Regional de Arandas 500 

CONALEP Arandas 210 

Preparatoria Regional de Chapala 200 

CBTiS 49 Ocotlán 150 

Preparatoria Regional de Atotonilco 150 

CECyTE Jalisco Tepatitlán 230 

Preparatoria Regional de Jocotepec 200 

EMSaD 42 Betania 60 

Preparatoria Regional de Atotonilco 80 

CBTiS 201 Poncitlán 60 

TBC 1 Nuevo Refugio de Afuera 40 

EMSaD 69 Atotonilquillo 45 

Módulo EREMSO Atequiza 65 

Preparatoria Regional de Jamay 50 

TBC 25 Labor Vieja 45 

Participantes atendidos 5,405 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Visitantes de EMS al Centro 

El Centro Universitario de la Ciénega, líder educativo en la región, desarrolla 

actividades de vinculación con instituciones de Educación Media Superior con el 

objetivo de dar a conocer su oferta académica.  

 

Durante el año 2016 el CUCIÉNEGA emprendió dentro de sus instalaciones un 

programa de visitas para escuelas preparatorias, atendiendo a más de 160 alumnos de 

la Escuela Regional de Educación Media Superior, módulo Mezcala y de la Escuela 

Regional de Educación Media Superior de Ocotlán, quienes tuvieron la oportunidad de 

conocer cada uno de los Programas Educativos y diversos servicios que oferta el 

Centro Universitario a sus estudiantes; además de recorrer laboratorios, auditorios, 

espacios académicos, así como áreas de esparcimiento y recreación. 

 

Prácticas Profesionales 

Actualmente 15 de los Programas Educativos de pregrado que oferta el CUCIÉNEGA 

incorpora Prácticas Profesionales a sus planes de estudio, en 2016A participaron 446 

estudiantes y en 2016B, se han asignado 571 estudiantes para realizar sus prácticas a 

través de 136 convenios. 

 

VI-PF03 Alumnos en convenios de prácticas profesionales 

Año 
Número 

de 
Convenios 

Totales 
CUCIÉNEGA 

División de 
Desarrollo 

Biotecnológico 

División de Ciencias 
Económico 

Administrativas 

División de 
Estudios 

Jurídicos y 
Sociales 

2011 SD 763 39 18 706 

2012 SD 518 38 33 447 

2013 SD 567 52 64 451 

2014 95 663 35 63 565 
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VI-PF03 Alumnos en convenios de prácticas profesionales 

Año 
Número 

de 
Convenios 

Totales 
CUCIÉNEGA 

División de 
Desarrollo 

Biotecnológico 

División de Ciencias 
Económico 

Administrativas 

División de 
Estudios 

Jurídicos y 
Sociales 

2015 117 470 43 66 361 

2016A 123 446 1 91 354 

2016B 136 571 1 216 354 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA, DIVISIONES 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Innovación  

Invenciones y Patentes 

En abril de 2016, el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) otorgó el Título 

de Patente No. 338619 “Método para tratar aguas residuales domésticas mediante 

el uso de plantas ornamentales” en la que participó la Dra. Florentina Zurita Martínez, 

Profesor Investigador Titular C del Centro Universitario, en colaboración con el Centro 

de Investigación y Asistencia en Tecnología y Diseño del Estado de Jalisco, A.C. 

(CIATEJ). 

 

Con ello, los investigadores del CUCIÉNEGA han logrado el registro de 4 patentes ante 

el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) en los últimos 3 años: 

 

VI-IN03 Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIÉNEGA 

Nombre de la 
invención 

T
ip

o
 d

e
 

in
v

e
n

c
ió

n
 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes A
ñ

o
 d

e
 

re
g

is
tr

o
 

N
ú

m
e

ro
 

d
e

 T
ít

u
lo

 

F
e

c
h

a
 d

e
 

c
o

n
c

e
s

ió
n

 

d
e

 p
a

te
n

te
 

Dispositivo de 
calentamiento por 
inducción 
magnética para 
pruebas de 
necrosis celular o 
medición del 
índice de 
absorción 
específica 

Patent
e 

Universidad de 
Guadalajara 

María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez  
Mario 
Eduardo 
Cano 
González 

Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 

201
2 

Titulo 
No. 

324844 
23/10/2014 
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VI-IN03 Patentes otorgadas en las que participan investigadores o estudiantes del CUCIÉNEGA 

Nombre de la 
invención 

T
ip

o
 d

e
 

in
v

e
n

c
ió

n
 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

Alumnos de 
Posgrado 

participantes A
ñ

o
 d

e
 

re
g

is
tr

o
 

N
ú

m
e

ro
 

d
e

 T
ít

u
lo

 

F
e

c
h

a
 d

e
 

c
o

n
c

e
s

ió
n

 

d
e

 p
a

te
n

te
 

Cautín de 
inducción 
magnética 
regulable con 
fuente propia de 
radio frecuencia, 
puntas 
reemplazables, 
estación y método 
para soldar de 
manera 
desalambrada 

Patent
e 

Universidad de 
Guadalajara 

Mario 
Eduardo 
Cano 
González 
María Elvia 
Edith Alanis 
Pérez 

Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 

201
2 

Título 
No. 

330235 
14/01/2015 

Sistema para 
monitoreo y 
registro de las 
doce derivaciones 
cardiacas con una 
PC 

Patent
e 

Universidad de 
Guadalajara 

María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez 
Mario 
Eduardo 
Cano 
González  
Eri 
Atahualpa 
Mena 
Barbosa 
Juan Carlos 
Estrada 
Gutiérrez 

Ernesto Edgar 
Mazón 
Valadez 
Esteban 
Mauricio 
Tavares 
Herrera 

201
2 

Título 
No. 

337007 
30/11/2015 

Método para tratar 
aguas residuales 
domésticas 
mediante el uso 
de plantas 
ornamentales 

Patent
e 

Universidad de 
Guadalajara 
Centro de 
Investigación y 
Asistencia en 
Tecnología y 
Diseño del 
Estado de 
Jalisco, A.C. 
(CIATEJ) 

Florentina 
Zurita 
Martínez 

NA 
200

6 

Titulo 
No. 

338619 
8/4/2016 

FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, RECTORÍA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Además, durante 2016, se registraron ante el Instituto Mexicano de la Propiedad 

Industrial (IMPI) 7 nuevas solicitudes de invención, las cuales están siendo apoyadas 

por el Programa de fortalecimiento de invenciones en la Universidad de Guadalajara 

2015-2016.  
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VI-IN01 Solicitudes de invención registradas ante el IMPI en las que participan 
investigadores o estudiantes del Centro Universitario de la Ciénega 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

A
lu

m
n

o
s

 d
e

 P
o

s
g

ra
d

o
 

p
a

rt
ic

ip
a
n

te
s
 

In
v

e
n

to
re

s
 e

x
te

rn
o

s
 o

 d
e

 

o
tr

a
s

 i
n

s
ti

tu
c

io
n

e
s

 

Año 

Preparación y el uso 
de proteínas 
vegetales y su 
fracción de glutelnas 
de Ditaxis heterantha 
como emulsificantes 
para su uso como 
ingrediente en 
embutidos cárnicos 

Patente 

Universidad 
de 
Guadalajara 
Centro de 
Investigación y 
Asistencia en 
Tecnología y 
Diseño del 
Estado de 
Jalisco, A.C. 
(CIATEJ) 
Instituto 
Politécnico 
Nacional 

Mireya Zoila 
Reyna Villela 
Teresa Espino 
Sevilla 
Carmen Lizette 
del Toro 
Sánchez 

NA NA 2014 

Conmutador Digital 
de Polaridad para 
fuentes de corriente 
directa 

Modelo de 
utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Luis Héctor 
Quintero 
Hernández 
Mario Eduardo 
Cano González 

Alfonso 
Hernánd
ez 
Sámano 

NA 2014 

Sistema configurable 
y método confortable 
para controlar el 
cursor de un 
dispositivo de 
cómputo sin 
extremidades 

Modelo de 
utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano González 
Luis Héctor 
Quintero 
Hernández 
Juan Carlos 
Estrada 
Gutiérrez 
José Ávila Paz 

NA NA 2014 

Suspensión 
intercambiable para 
vehículos 
pulverizadores 
autopropulsados 

Modelo de 
utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Lucio Guzmán 
Mares 
María Elvia 
Edith Alanís 
Pérez 
Mario Eduardo 
Cano González 

Christop
her 
Javier 
García 
Torres 

Raúl 
García 
Becerr
a 

2015 

Sistema modular de 
audio que emplea un 
módulo resonante 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano González 

Alfonso 
Hernánd
ez 

NA 2015 
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VI-IN01 Solicitudes de invención registradas ante el IMPI en las que participan 
investigadores o estudiantes del Centro Universitario de la Ciénega 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

A
lu

m
n

o
s

 d
e

 P
o

s
g

ra
d

o
 

p
a

rt
ic

ip
a
n

te
s
 

In
v

e
n

to
re

s
 e

x
te

rn
o

s
 o

 d
e

 

o
tr

a
s

 i
n

s
ti

tu
c

io
n

e
s
 

Año 

para aplicaciones de 
calentamiento por 
inducción magnética 
y método que utiliza 
el mismo  

Sámano 
Ernesto 
Edgar 
Mazón 
Valadez 
Cuauhté
moc 
Mazón 
Valadez 

Equipo para soldar 
que emplea un cautín 
de inducción 
magnética 
autorregulable 
alimentado por una 
fuente de 
radiofrecuencia de 
bajo voltaje 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano González 

Alfonso 
Hernánd
ez 
Sámano  
Ernesto 
Edgar 
Mazón 
Valadez  
Cuauhté
moc 
Mazón 
Valadez 

NA 2015 

Dispositivo de 
inducción magnética 
y método para 
determinar la 
temperatura de curie 
de materiales 
ferromagnéticos 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano González 

Alfonso 
Hernánd
ez 
Sámano 
Ernesto 
Edgar 
Mazón 
Valadez 

NA 2016 

Sistema y método 
para medición de 
susceptabilidad 
magnética y la 
constante de 
anisotropía 
magnética de 
nanopartículas 
supermagnéticas 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón Valadez 
Mario Eduardo 
Cano González 

NA NA 2016 

Dispositivo rotatorio 
para vehículos de 
excavación con brazo 
artículado 

Modelo de 
utilidad 

Universidad 
de 
Guadalajara 

Christoper 
Javier García 
Torres 

N/A N/A 2016 
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VI-IN01 Solicitudes de invención registradas ante el IMPI en las que participan 
investigadores o estudiantes del Centro Universitario de la Ciénega 

Nombre de la 
invención 

Tipo de 
invención 

Instituciones 
participantes 

Profesores 
UdeG 

A
lu

m
n

o
s

 d
e

 P
o

s
g

ra
d

o
 

p
a

rt
ic

ip
a
n

te
s
 

In
v

e
n

to
re

s
 e

x
te

rn
o

s
 o

 d
e

 

o
tr

a
s

 i
n

s
ti

tu
c

io
n

e
s
 

Año 

Método para 
encriptado y 
descifrado de 
información basado 
en sistemas caóticos-
mapa logístico 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Maricela 
Jiménez 
Rodríguez 
María 
Guadalupe 
González Novoa 
Octavio Flores 
Siordia 

  2016 

Sistema y método 
para simular escenas 
móviles y evaluar la 
percepción visual del 
movimiento. 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano González 
Edgar Ernesto 
Mazón Valadez 
Pablo 
Covarrubias 
Salcido 

NA NA 2016 

Sistema de ducha de 
baño eléctrica segura 
basada en inducción 
magnética y sistema 
de calentamiento 
adaptable a cualquier 
tipo de ducha 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Mario Eduardo 
Cano González 
Alfonso 
Hernández 
Sámano 
Ernesto Edgar 
Mazón Valadez 

Cuauhté
moc 
Mazón 
Valadez 

 2016 

Dispositivo mécanico 
y método para 
detectar el nivel de 
irrigación de un 
sembradío por 
reflexión 

Patente 
Universidad 
de 
Guadalajara 

Christopher 
Javier García 
Torres 
Mario Eduardo 
Cano González 

N/A NA 2016 

FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, RECTORÍA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Con estos registros, el CUCIÉNEGA cuenta con 13 solicitudes de invención ante el IMPI 

de 2014 a 2016: 
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VI-IN05 Patentes y registro de invenciones del CUCIÉNEGA por año 

Año 
Patente 

Otorgada 

Patente en 
trámite de 

expedición de 
Título 

Solicitud en 
Trámite 

Total 

2006 0 0 0 0 

2014 1 0 3 4 

2015 2 0 3 5 

2016 1 0 7 8 

Totales 4 0 13 17 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Investigación vinculada  

En septiembre de 2016, el Centro Universitario de la Cienega participó en la 

organización del Seminario “El Estado ante los retos del Desarrollo Sostenible con 

Equidad en Latinoamérica” con el Institut des Amériques, Vanves, Francia.  

 

En noviembre de 2016, el Centro Universitario de la Ciénega participó en la 

organización del XXVIII Encuentro Nacional de Investigación Educativa del IMCED, que 

se realizó en Morelia, Michoacán. 

 

 

Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las 

regiones. 
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Durante 2016 se continuó con el programa de apoyo al desarrollo sustentable de la 

región, con actividades en el marco de las Brigadas EcoCUCIÉNEGA, Colaboración 

con el Proyecto RIO, Campañas de limpieza así como talleres de capacitación y verano 

infantil con actividades a favor del desarrollo sustentable.  

CPDI-16 Programas en apoyo al desarrollo sustentable de las regiones, 2016 

Nombre del programa Fecha Lugar 

2015 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA Febrero - Diciembre  
Ocotlán, Poncitlán y Tototlán 

Jalisco. 

Campañas de recolección de basura Junio  Ocotlán y Poncitlán, Jalisco 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA en escuelas 
primarias 

Octubre  
Escuela primaria federal 

"José López Portillo y Rojas" 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA en escuelas 
primarias 

Noviembre  
Escuela primaria "José María 

Anaya" 

2016 

BRIGADAS ECOCUCIÉNEGA Septiembre -Noviembre  Ocotlán y Poncitlán 

BRIGADAS ECOCUCIÉNEGA- Escuelas 
Primarias para el cuidado de la salud y el 
medio ambiente 

Abril 
Escuela Primaria 21 de marzo 

del Municipio de Ocotlán, 
Jalisco 

BRIGADAS ECOCUCIÉNEGA- Escuelas 
Primarias para el cuidado de la salud y el 
medio ambiente 

Mayo 
Escuela Primaria Emiliano 

Zapata de San Isidro 
Municipio de Tototlán, Jalisco 

BRIGADAS ECOCUCIÉNEGA- 
Colaboración Proyecto RIO- 
Reforestación de Ocotes 

Junio 
Municipio de Ocotlán y 

Poncitlán 

Verano Infantil CUCIÉNEGA 2016- Taller 
de reciclado para niños 

Julio 
Centro Universitario de la 

Ciénega 

Taller de capacitación sobre el uso de los 
Plaguicida- CAMPO LIMPIO 

Septiembre  
Centro Universitario de la 
Ciénega-Sede La Barca 

Campaña de limpieza- Proyecto RIO Noviembre Ciudad de Ocotlán, Jalisco. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Proyectos de investigación de profesores con reconocimiento de 

perfil PRODEP con participación de alumnos e impacto social en la 

región 
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Durante 2016, se realizaron 37 proyectos de investigación con impacto social en la 

región en la que participaron alumnos del CUCIÉNEGA con profesores con 

Reconocimiento de Perfil PRODEP: 

 

VI-IR04 Proyectos de investigación de profesores con Reconocimiento de Perfil PRODEP 
con participación de alumnos e impacto social en la región 

Proyectos de investigación de profesores con 
Reconocimiento de Perfil PRODEP 

Participación 
de estudiantes 

Con impacto 
social en la 

Región 

2015-2016   

Análisis de los mecanismos de regulación por luz y azúcares 
de los genes asociados a la fotosíntesis 

X X 

Análisis de perfiles de SNP's asociados con susceptibilidad a 
osteoporosis en población mexicana 

X X 

Ciencia y desarrollo humano - - 

Conducta anticipatoria y control temporal. Patrones de 
locomoción y elección en el laberinto radial 

X - 

Control del tamaño y distribución de nanopartículas de 
polímero por adición controlada de N-Isopropilacrilamida via 
polimerización e fase heterogénea 

X X 

Convergencia digital y periodismo en México. Un estudio 
sobre nuevas prácticas y actividades profesionales 

- - 

Distribución y diversidad genética de Aspergillus sección Flavi 
en suelos y granos de maíz recién cosechado y almacenado 
en Jalisco 

X X 

Diversidad genética y fenotípica de Escherichia coli y 
Salmonella spp. aislados de bovinos 

X X 

Efectos benéficos y toxicológicos de la Sábila (Aloe vera) y de 
sus productos comerciales elaborados en el estado de 
Tamaulipas 

X - 

Efectos citotóxicos y antimicrobianos de Guamúchil 
(Pithecellobium dulce) 

X X 

Estudio Biotecnológico de la uvalama (Vitex mollis) como 
fuente natural de compuestos de uso medicinal con potencial 
económico en la región Ciénega del estado de Jalisco 

X X 

Estudio de humedales construidos híbridos para la remoción 
de compuestos farmacéuticos 

X X 

Evaluación de la aplicación de la auditoría interna en 
empresas comercializadoras de Ocotlán, Jalisco 

X X 

Evaluación de materiales genéticos de arroz de grano largo 
delgado para las regiones productoras de México 

X X 

Formación y caracterización de Películas de Polímeros de 
Litio 

- X 

Impacto de las nuevas tecnologías globales digitales de 
comunicación en la región Ciénega 

X - 
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VI-IR04 Proyectos de investigación de profesores con Reconocimiento de Perfil PRODEP 
con participación de alumnos e impacto social en la región 

Proyectos de investigación de profesores con 
Reconocimiento de Perfil PRODEP 

Participación 
de estudiantes 

Con impacto 
social en la 

Región 

La construcción de la identidad de género: el sentido de la 
maternidad-no maternidad en mujeres profesionistas de 
Guadalajara 

- - 

La Dislexia, causa del bajo rendimiento en los infantes X X 

Perfil del emprendedor de la región Ciénega de Jalisco - X 

Realización de un sitio web, para apoyo a familiares de 
pacientes con Atresia de Esófago 

X - 

Una visión a la Seguridad Ciudadana X X 

Unidad de Investigación para prevenir la victimización 
secundaria 

X X 

Evaluación de la aplicación de la Planeación Financiera en el 
Desarrollo de los Objetivos Empresariales 

- X 

Diagnóstico de la situación actual que viven los Estudiantes 
del CUCIENEGA 

- X 

Ingresos Municipales y su Relación con los Diferentes 
Sectores Sociales 

X X 

El Sistema Penitenciario en el Estado de Jalisco y sus 
Municipios 

X X 

Pescadores del Lago de Chapala, Jalisco y Michoacán X X 

Desarrollo Regional y medio ambiente en la Región Ciénega X X 

Capital Social, trayectorias académicas e inserción laboral. La 
educación superior como factor de equidad y movilidad social 
en la Ciénega de Jalisco. Bases para la construcción de un 
observatorio de transición escuela-trabajo 

- X 

Capital Social y Bienestar Social en Ocotlán, Jalisco - X 

Exclusión social y ciudadanía en la región Ciénega. Hacia la 
Construcción de indicadores para la puesta en marcha del 
observatorio de las condiciones de inclusión y vulnerabilidad 
de la región 

- X 

Las estructuras Sociales del trabajo. Estudio sociológico del 
trabajo en la región Ciénega 

- X 

Detección y prevención de interacciones medicamento-
medicamento y otros errores de medicación en las áreas de 
medicina interna, urgencias y terapia intensiva pediátrica y 
adultos del Hospital Civil "Dr. Juan I. Menchaca" a través de 
alumnos del CUCIENEGA 

X X 

2016-2017   

Investigación y desarrollo de esquemas de comunicación 
segura aplicando modelos matemáticos caóticos 

X  

ANALISIS DE LOS PATRONES DE APOYO SOCIAL DE 
PERSONAS CON SOBRE PESO Y OBESIDAD EN LA 
REGIÓN CIÉNEGA 

X X 



 

Página 179 de 302 

VI-IR04 Proyectos de investigación de profesores con Reconocimiento de Perfil PRODEP 
con participación de alumnos e impacto social en la región 

Proyectos de investigación de profesores con 
Reconocimiento de Perfil PRODEP 

Participación 
de estudiantes 

Con impacto 
social en la 

Región 

Impactos psicológicos del desempleo y del empleo precario de 
profesionistas de la región Ciénega en el Estado de Jalisco, 
México. 

X X 

Hábitos de lectura de los alumnos en la carrera de Contaduría 
Pública del Centro Universitario de la Ciénega, sede Atotonilco 
el Alto, Jal 

X X 

Políticas institucionales para la equidad y la relevancia 
regional de las Instituciones de Educación Superior 

X X 

Calidad microbiológica del cilantro expendido en el Occidente 
del país 

X X 

Desarrollo de materiales fotocatalíticos acoplados de alúmina 
– óxido de lantánido – óxido metálico semiconductor para la 
fotodegradación de compuestos orgánicos contaminantes en 
disolución acuosa y para la producción de nuevas fuentes de 
energía. 

X X 

Estudio de la Cuenca de Chapala y Región Ciénega de 
Jalisco: Su historia cultural, el desarrollo territorial y el medio 
ambiente. 2014-2017. 

X X 

Determinación de las frecuencias alélicas y genotípicas de las 

variantes polimórficas TSER, TSER∗3 G>C SNP y 3´UTR 

deleción de 6 bp del GEN TYMIDILATO SINTASA en 
poblaciones étnicas y mestizas mexicanas. 

X X 

Desarrollo de un parche transdérmico para la administración 
de levotiroxina sódica. 

X  

Distribución alélica y genotípica de las variantes alélicas 
rs4149056 y rs4363657 en tres poblaciones indígenas y dos 
poblaciones mestizas mexicanas. 

X  

Asociación entre el fenotipo metabolizador inferido a partir de 
la administración de omeprazol como fármaco sonda, con 
genotipos de CYP2C19 en adultos del Occidente de México 

X X 

Antropología Genética en Poblaciones Mexicanas a partir de 
marcadores genéticos de importancia forense 

X  

Evaluación de errores de medicación e interaccione en las 
prescripciones de pacientes hospitalizados de gineco-
obsténtrica, medicina interna, UCIN, SECIN, terapia 
intermedia y pisos 3 y 4 de hospitalización de pediatría del 
OPD Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I. Menchaca”. 

X  

Evaluación de errores de medicación e interacciones en las 
prescripciones de pacientes hospitalizados de cirugía del OPD 
Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I. Menchaca 

X  

Evaluación de sistemas para el control de células planctónicas 
y biopelículas multiespecie potencialmente presentes en la 
industria alimentaria. 

X  

Control biológico de diversos patógenos fúngicos en aguacate 
(Persea americana Mill) poscosecha empleando aislados 
nativos de Trichoderma sp. 

X X 
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VI-IR04 Proyectos de investigación de profesores con Reconocimiento de Perfil PRODEP 
con participación de alumnos e impacto social en la región 

Proyectos de investigación de profesores con 
Reconocimiento de Perfil PRODEP 

Participación 
de estudiantes 

Con impacto 
social en la 

Región 

Rendimiento académico y regulación de la conducta X X 

Nanoencapsulacuón de extractos de plantas con actividad 
biológica en nanofibras de celulosa de bagazo de agave como 
barrera antimicrobiana en alimentos 

X  

Análisis de Tendencias de Diseño y Manufactura, para la 
creación de escenarios futuros de la Asociación de 
Fabricantes de Muebles de Ocotlán (AFAMO), Jalisco, 
México. Perspectiva 2030 

X X 

EVALUACIÓN DE MATERIALES GENÉTICOS DE ARROZ 
DE GRANO LARGO DELGADO PARA LAS REGIONES 
PRODUCTORAS DE MÉXICO 

X X 

Educación y tecnologías informáticas en un contexto regional 
frente a la globalización. 

X X 

Análisis bioinformático en búsqueda de genes involucrados en 
la síntesis de metabolitos secundarios 

X  

Análisis de los genes involucrados en la síntesis de terpenos 
en Lippia graveolens 

X  

Análisis del transcriptoma de Lippia graveolens X  

Curso propedéutico como estrategia para disminuir el índice 
de reprobación en los primeros semestres de la División De 
Desarrollo Biotecnológico 

X X 

Impacto del desarrollo empresarial en los procesos formativos 
de los estudiantes de las Licenciaturas afines a las Ciencias 
Económico Administrativas del Centro Universitario de la 
Ciénega 

X X 

Propuesta de aplicación de modelos contables, financieros y 
administrativos en las MIPYMES de Ocotlán, Jalisco. 

X X 

Innovación tecnológica aplicada a la industria y empresa 
mueblera regional 

X X 

Calidad microbiológica de alimentos caseros expendidos en 
cremerías y tiendas al por menor 

X X 

Transformación genética de Escherichia coli DHalfa5 por 
inserción del plásmido pGFP 

X  

CALIDAD MICROBIOLÓGICA DE CILANTRO QUE SE 
EXPENDE EN LA REGIÓN DE LA CIENEGA DE JALISCO 

X X 

Evaluación del abasto de medicamentos en instituciones de 
Salud Públicas en México. 

X X 

Detección de los aspectos laborales de los egresados del 
CUCIÉNEGA: Gen. 2016A-2017A. 

X X 

GUIA ESTRATEGICA PARA CONTABILIZAR 
CORRECTAMENTE EL REGIMEN DE INCORPORACION 
FISCAL 

_ X 

ACCESO A LA JUSTICIA: DEFICIENCIAS EN LA 
RESPUESTA JUDICIAL EN CASOS DE VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES: OBSTÁCULOS PARA CUMPLIR 

_ X 
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VI-IR04 Proyectos de investigación de profesores con Reconocimiento de Perfil PRODEP 
con participación de alumnos e impacto social en la región 

Proyectos de investigación de profesores con 
Reconocimiento de Perfil PRODEP 

Participación 
de estudiantes 

Con impacto 
social en la 

Región 

LA OBLIGACIÓN DE DEBIDA DILIGENCIA Y COMBATIR LA 
IMPUNIDAD EN LOS CASOS DE VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES Y FEMINICIDIOS CONSIGNADOS EN JALISCO 
DE SEPTIEMBRE DE 2012 A DICIEMBRE DE 2017. 

IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA 046 (NOM-046-SSA2-
2005) VIOLENCIA FAMILIAR, SEXUAL Y CONTRA LAS 
MUJERES. CRITERIOS PARA LA PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN; EN LA SECRETARÍA DE SALUD JALISCO DE 
ENERO DE 2016 A DICIEMBRE DE 2017. 

_ X 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Cuerpos Académicos por LGAC con impacto en la región Ciénega 

VI-IR05 Cuerpos Académicos por LGAC con impacto social para la Región Ciénega 

Cuerpos Académicos 
Líneas de Generación y Aplicación del 

Conocimiento 

Con impacto 
social para la 

Región Ciénega 

2016 

Consolidado 

Aplicación de la Física 

Aplicaciones a la Física Teórica y 
Experimental 

X 

Biofísica Teórica y Experimental X 

Ciencias Aplicadas a ingenierías 
Ciencias de ingenierías X 

Ingenierías de Procesos X 

En Consolidación 

Aplicación de la Física 

Aplicaciones a la Física teórica y 
experimental 

- 

Biofísica teórica y experimental - 

Ciencia e Ingeniería Aplicadas a 
los Sistemas Productivos 

Sistemas Tecnológicos y Productivos X 

Administración de la tecnología X 

Conducta, Cognición y 
Desarrollo 

Conducta y Cognición Humana - 

Conducta y Cognición Animal - 

Genética de Poblaciones 
Humanas 

Genética Forense y Antropológica. X 

Epidemiología Genética X 

En Formación 

Administración Financiera 
Sustentable 

Sistemas Impositivos X 

Sistemas Financieros Administrativos X 
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VI-IR05 Cuerpos Académicos por LGAC con impacto social para la Región Ciénega 

Cuerpos Académicos 
Líneas de Generación y Aplicación del 

Conocimiento 

Con impacto 
social para la 

Región Ciénega 

Desarrollo Empresarial X 

Biología Celular 

Citotoxicidad: Productos Bioactivos y 
Nanomateriales 

X 

Ingeniería Genética y Biodegradación X 

Biotecnología y Sanidad 

Biotecnología Vegetal y Pecuaria X 

Ingeniería Ambiental y Biorremediación 
Bioenergéticos 

X 

Biotecnología, Microbiología y 
Productos Naturales y 
Alimenticios 

Biotecnología e Ingeniería Alimentaria 
Biomédica 

X 

Derechos Humanos y Seguridad 
Ciudadana 

Derechos Humanos, Género y Violencia X 

Políticas Públicas, Democracia y 
Seguridad Ciudadana 

X 

Educación, Políticas Públicas y 
Desarrollo Regional 

Espacio Público, Actores Sociales y 
Medios de Comunicación 

X 

Procesos Formativos y Estructuración de 
los Mercados Laborales 

X 

Especialidades Jurídicas en 
Abogado Publico 

Administración de Justicia y Abogado 
Penal 

X 

Responsabilidad Jurídica del Personal de 
Salud 

X 

Administración de Justicia y Abogado 
Penal 

X 

Constitucionalismo y la protección de los 
Abogados fundamentales en México 

X 

Materiales y Nanomateriales 
Poliméricos 

Reología de materiales, procesamiento y 
caracterización de polímeros 

X 

Síntesis y Caracterización de Materiales 
Poliméricos 

X 

Microbiología Sanitaria 

Internalización de Patógenos en Alimentos X 

Diagnóstico Morfométrico y molecular de 
parásitos intestinales transmitidos por 
alimentos 

X 

Parasitosis transmitida por alimentos X 

Microbiología Sanitaria X 

Detección y Caracterización molecular de 
patógenos asociados a los alimentos por 
métodos moleculares 

X 

Mundo Empresarial y Gestión en 
la Educación 

Gestión Empresarial y Desarrollo Humano X 

Educación Superior y Disciplinas 
Administrativas 

X 

Sistema Contable y Auditoria 
La Auditoría en Entidades Económicas 
Contabilidad en la Organizaciones 

X 
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VI-IR05 Cuerpos Académicos por LGAC con impacto social para la Región Ciénega 

Cuerpos Académicos 
Líneas de Generación y Aplicación del 

Conocimiento 

Con impacto 
social para la 

Región Ciénega 

Tecnología Aplicada a la 
Producción 

Innovación Tecnológica Aplicada a la 
Industria y Empresa Mueblera Regional 

X 

Educación y Nuevas Tecnologías 
en el Contexto de la 
Globalización 

Innovación, Sociedad y Tecnologías 
Ingeniería Informáticas en el Contexto de 
la Globalización 

- 

Matemáticas y Computación 
Aplicadas para el Desarrollo de 
Sistemas 

Elaboración de sistemas de seguridad y 
comunicaciones 

- 

Matemáticas aplicadas en el desarrollo de 
sistemas 

- 

Sistemas Computacionales, 
Educación y Nuevas Tecnologías 

Tecnologías de la información y la 
comunicación 

- 

Análisis, diseño e implementación de 
sistemas computacionales 

- 

Estrategias educativas para el proceso de 
enseñanza aprendizaje 

X 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

 

Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras 

instancias de la Red Universitaria o externas 

Durante 2016, el Centro Universitario de la Ciénega incrementó el número de 

dependencias de la Red y externas con las que trabaja colaborativamente, de 61 en 

2016 a 72 en 2016. 

VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de 
la Red Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 

Trabajo 
colaborativo 

2015 2016 

DEPENDENCIAS INTERNAS 

Rectoría General  X X 

Vicerrectoría Ejecutiva 
Coordinación de Vinculación y Servicio Social X X 

Coordinación General Académica X X 
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de 
la Red Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 

Trabajo 
colaborativo 

2015 2016 

Coordinación General Administrativa X X 

Coordinación General de Cooperación e 
Internacionalización 

X X 

Coordinación General de Planeación y Desarrollo 
Institucional 

X X 

Coordinación General de Tecnologías de Información X X 

Dirección de Finanzas X X 

Secretaría General 

Secretaría General X X 

Coordinación de Control Escolar X X 

Coordinación de Estudios Incorporados  X 

Coordinación de Seguridad Universitaria X X 

Coordinación de Transparencia y Archivo General X X 

Coordinación General de Patrimonio X X 

Coordinación General de Recursos Humanos X X 

Coordinación General de Servicios a Universitarios X X 

Coordinación General de Comunicación Social X X 

Oficina del Abogado General X X 

Contraloría General  X X 

Sistemas y Centros 
Universitarios de la Red 

Sistema de Educación Media Superior X X 

Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Diseño   

Centro Universitario de Ciencias Biológicas y Agropecuarias X X 

Centro Universitario de Ciencias Económico Administrativas X X 

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierías X X 

Centro Universitario de Ciencias de la Salud X X 

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades X X 

Centro Universitario de los Altos X X 

Centro Universitario de la Costa X X 

Centro Universitario de la Costa Sur  X 

Centro Universitario de los Lagos X X 

Centro Universitario del Norte X X 

Centro Universitario del Sur X X 

Centro Universitario de Tonalá  X 

Centro Universitario de los Valles X X 

Sistema de Universidad Virtual X X 
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de 
la Red Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 

Trabajo 
colaborativo 

2015 2016 

DEPENDENCIAS EXTERNAS 

Gobierno Federal 

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales Agrícolas y 
Pecuarias 

X X 

Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM) X X 

 Poder Judicial de la Federación   X 

Gobierno del Estado de 
Jalisco 

Secretaría de Desarrollo e Integración Social X X 

Secretaría de Desarrollo Económico X X 

Secretaría de Innovación, Ciencia y Tecnología X X 

Secretaría de Salud / Región Sanitaria IV X X 

Fiscalía General del Estado de Jalisco/CEFERESO X X 

Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses X X 

Congreso del Estado de 
Jalisco 

LX Legislatura X X 

Gobiernos Municipales 

H. Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el Alto X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Ayotlán  X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Chapala  X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Degollado  X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Jamay X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec  X 

H. Ayuntamiento Constitucional de La Barca X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlán X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Poncitlán X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Tizapán el Alto  X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Tototlán X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Tuxcacueca  X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlán del Rey X X 

H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlanejo X  

Otras Instituciones 
Educativas 

Instituciones Educativas de Educación Superior de la 
Región Ciénega 

X X 

Instituciones de Educación Media Superior de la SE X X 

Instituciones de Educación Básica de la Región Ciénega X X 

Otras Organizaciones 

Confederación Patronal de México Ocotlán (COPARMEX-
OCOTLAN) 

X X 

Cámara Nacional de Comercio Ocotlán (CANACO-
OCOTLAN) 

X X 

Asociación de Fabricantes de Muebles de Ocotlán (AFAMO) X X 
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VI-IR06 Grado en que la dependencia trabaja colaborativamente con otras instancias de 
la Red Universitaria o externas 

Dependencia Instancia 

Trabajo 
colaborativo 

2015 2016 

Asociaciones Ganaderas de la Región Ciénega X X 

Club Rotario de Ocotlán X X 

Colegio de Jalisco X X 

Colegio de Notarios X X 

Colegio de Ingenieros X X 

Cruz Roja X X 

Bomberos y Protección Civil X X 

DIF Ocotlán  X 

Grupo Anspac  X 

Total CUCIÉNEGA 61 72 

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: ENERO 2017 

 

Participación de Comités Consultivos y actores externos 

para la actualización de planes y programas. 

Actualmente se cuenta con 3 Comités Consultivos para la actualización de planes y 

programas en los PE de Abogado, Agronegocios y Agrobiotecnología.  
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Eje 4. Extensión y Difusión 
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Actividades extracurriculares 

Durante 2016, el CUCIÉNEGA continuó con la oferta de actividades extracurriculares 

para la formación de estudiantes para cultivar habilidades en el arte, la cultura y el 

deporte, como talleres artísticos, culturales y deportivos; la formación de selecciones y 

grupos representativos, la realización y participación en festivales y eventos 

organizados por asociaciones y Ayuntamientos de los municipios de la región. 

 

Además, se creó un vínculo con Cultura UDG, el cual ha permitido desarrollar diversas 

actividades artístico-culturales en la Red Universitaria de Jalisco. 

 

En este año, 2,535 alumnos participaron en las distintas actividades artísticas, 

culturales, deportivas, medio ambientales y de extensión: 

 

ED-EC03 Participación de alumnos en actividades extracurriculares 

Tipo de actividad 2012 2013 2014 2015 2016 

Actividades culturales 512 241 331 423 423 

Actividades artísticas 467 410 1,560 1,218 133 

Actividades deportivas 401 191 137 157 281 

Actividades que fomentan el cuidado del medio ambiente y la salud  481 685 1,076 333 

Pertinencia social de la extensión  524 243 199 1,365 

Total de participantes por año 1,380 1,847 2,956 3,073 2,535 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

ED-EC01 Actividades artísticas y culturales realizadas por el 
Centro Universitario 

Año CUCIÉNEGA 

2011 18 

2012 62 

2013 30 

2014 52 

2015 64 

2016 62 
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FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Actividades en las que participan alumnos del CUCIÉNEGA, 2016 

Actividad Alumnos participantes 

ACCIONES DE LA PROMOCIÓN ARTÍSTICA 

Taller de Teatro 36 

Taller de Música 12 

Taller de Baile Moderno 20 

Taller de Danza Folclórica 20 

Taller de Polinesia 18 

Taller de Ajedrez 12 

Taller de Baile de Salón 15 

Totales 133 

TALLERES DEPORTIVOS 

Taller de voleibol femenil y varonil 39 

Taller de futbol soccer femenil y varonil 71 

Taller de acondicionamiento físico 62 

Taller de basquetbol femenil y varonil 25 

Taller de taekwondo. 28 

Taller de box 40 

Taller de karate 6 

Taller de Crossfit 10 

Totales 281 

ACTIVIDADES QUE FOMENTAN EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

Por un CUCIÉNEGA Saludable Sd 

Campaña CUCIÉNEGA 100% Libre de Humo de 
Tabaco 

68 

Participación de la Comisión de Salud del Congreso 
del Estado de Jalisco  

131 

Campaña de Vacunación contra la Influenza en 
colaboración con la Secretaría de Salud Jalisco 

sd 

Taller de capacitación sobre uso de los Plaguicidas 
en colaboración con CAMPO LIMPIO 

89 

Brigadas ECOCUCIÉNEGA 45 

Totales 333 

PERTNIENCIA SOCIAL DE LA EXTENSIÓN 

Programa PERAJ-CUCIÉNEGA "Caminemos 
Juntos" 

35 

Proyecto RIO "Rescatando la Identidad de Ocotlán" 35 
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Actividades en las que participan alumnos del CUCIÉNEGA, 2016 

Actividad Alumnos participantes 

Brigada ECOCUCIÉNEGA en el cuidado de la 
Salud y el cuidado del Medio Ambiente 

45 

Campaña CUCIÉNEGA 100% libre de humo de 
tabaco 

68 

Papirolas Extensión CUCIÉNEGA  

Exposición Pictórica Ventanas del Almas 110 

Acto Académico CUCIÉNEGA 842 

Visita al Centro de Rehabilitación Infantil Teletón 
CRIT Occidente  

115 

Visita al Museo de las Artes de la Universidad de 
Guadalajara 

115 

Totales 1,365 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Reconocimientos Deportivos 

Durante el periodo que se informa, el CUCIÉNEGA obtuvo los siguientes logros 

deportivos: 

 

Premios y reconocimientos Deportivos del CUCIÉNEGA 

Nombre del alumno Medalla 

INTERCENTROS UDG 2016 

Taekwondo 

Pérez Covarrubias Josue Antonio Oro 

Rocha Peña Jessica Oro 

Díaz Sánchez Jasmin Ivet Plata 

Estrada Gutiérrez Luis David  Plata 

Espinoza Arroyo Sonia Edith Bronce 

Torres Dueñas Noé Bronce 

Ruíz Zamora María del Carmen Lisbeth Bronce 

Futbol Soccer 

Callejas Hernández Alejandro Oro 

Castellanos Herrera Francisco Oro 

Godínez Ávalos José Antonio Oro 
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Premios y reconocimientos Deportivos del CUCIÉNEGA 

Nombre del alumno Medalla 

Hernández Loza André Benjamín Oro 

Jiménez Márquez Oscar Oro 

Landeros Vega Marco Antonio Oro 

López López Emmanuel Oro 

López Mora Irwin Sinué Oro 

Nápoles Saldaña Ulises Oro 

Román Rodríguez Alexis Orlando Oro 

Romero Ibarra Alejandro Oro 

Romo Gallegos César Iván  Oro 

Salcedo Hernández Marcos Oro 

Sánchez Navarro Juan David  Oro 

Silva Ceja Fco. Javier Oro 

Torres Hurtado Sergio Oro 

Vargas Nápoles José Diego Oro 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE: FEBRERO DE 2017 

 

Apreciación del arte 

Como parte de la formación para la apreciación del arte, se han realizado diversas 

actividades tales como: exposiciones pictóricas y fotográficas, algunas de ellas 

relacionadas con temas sociales, cabe destacar la participación del ballet folclórico del 

CUCIÉNEGA en la 3ra. Temporada “Desde los Grandes Teatros”, visitas al Museo de 

las Artes de la Universidad de Guadalajara y al Museo de Antropología e Historia, así 

como la participación social por el día mundial del libro, entre otras. 

 

DA-FI05 Estudiantes que participan en formación de apreciación del arte 

Nombre del evento 

Número de Estudiantes 
participantes 

2014 2015 2016 

3ra. Temporada Desde los Grandes Teatros del Mundo del Ballet 
Folclórico de Amalia Hernández 

 435 280 

Visita al Museo de las Artes de la Universidad de Guadalajara 
(MUSA) 

 98 190 
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DA-FI05 Estudiantes que participan en formación de apreciación del arte 

Nombre del evento 

Número de Estudiantes 
participantes 

2014 2015 2016 

Exposición Pictórica Trazos del Alma  - 110 

II Bienal José Atanacio Monroy  125 - 

Cine de Arte en conmemoración al Día Internacional de la Mujer  35 40 

Visita al Museo de Antropología e Historia  20 25 

Presentación de Danza Contemporánea GINECEO AC  - 220 

Día Mundial del Libro 208 235 275 

Totales 208 948 1 140 

FUENTE: Coordinación de Extensión, Secretaría Académica del Centro Universitario de la Ciénega 

CORTE A: Febrero de 2017 

 
 

Servicio Social 

En el Programa de Servicio Social del CUCIÉNEGA, cuenta con 158 Programas y 701 

alumnos (asignados a la fecha) que colaboran en estos programas. 

 

ED-S02 Prestadores de Servicio Social 

Año 
Número de 
prestadores 

Número de 
Programas 

2012 1,126 103 

2013 1,277 291 

2014 1,080 321 

2015 1,849 323 

2016A 713 146 

2016B 701 158 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL 

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

En el Programa de Servicio Social del Centro Universitario de la Ciénega, se encuentran 

38 prestadores de servicio en el Sector Federal, 141 en el Sector Estatal, 156 en el 

Sector Municipal y 366 alumnos en el Sector Universitario. 
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ED-S01 Prestadores por Sector 

SECTOR 2013 2014 2015 2016 2016B 

Sector Federal 40 34 70 49 38 

Sector Estatal 230 120 216 156 141 

Sector Municipal 344 301 541 189 156 

Sector Privado 5 3 3 2 0 

Sector Universitario 658 622 1,019 317 366 

TOTAL 1,277 1,080 1,849 713 701 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

ED-S03 Prestadores de Servicio Social por Programa Académico 

Programa Académico 2013 2014 2015 2016 2016B 

Abogado 169 165 332 49 309 

Administración 146 160 190 95 243 

Agrobiotecnología 26 40 54 24 45 

Agronegocios 53 33 54 9 31 

Computación 47 51 83 19 51 

Contaduría 92 74 199 43 93 

Ingeniería Industrial 52 66 112 30 81 

Lic. Informática 24 22 35 4 22 

Ingeniería Química 48 54 83 33 61 

Licenciatura de Negocios Internacionales 99 64 128 56 90 

Mercadotecnia 79 62 92 28 53 

Periodismo 50 42 74 23 35 

Psicología 115 104 150 35 113 

Químico Farmacéutico Biólogo 63 88 144 43 92 

Recursos Humanos 59 55 97 27 65 

Nivelación de Enfermería 0 0 22 13 30 

CUCIÉNEGA 1,122 1,080 1,849 531 701 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Actividades de difusión del CUCIÉNEGA realizados 

En el periodo que se informa, el CUCIÉNEGA realizó 92 actividades de difusión en la 

que asistieron más de 17 mil participantes entre estudiantes, docentes y público en 

general. La mayoría de estos eventos fueron organizados por las Divisiones y 

Departamentos del Centro Universitario, entre los que destacan las Cátedras 

Inaugurales de los programas educativos, Encuentro de Ciencias Contables y 

Administrativas, Jornada de Actualización Jurídica, Foros, Talleres, Encuentros y 

Conferencias. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

Encuentro de 
Ciencias 
Contables y 
Administrativas 
2016 

Encuentro 23/11/2016 25/11/2016 453 10 15 

XII Edición de este encuentro que se realiza con la 
intención de complementar la formación de los alumnos 
con otros puntos de vista sobre temas que son de 
actualidad en las ciencias Contables y Administrativas. 
Este año el tema central es la creatividad, los 
conferencistas compartirán experiencias sobre el 
proceso creativo para iniciar empresas y los talleristas 
guiarán en el proceso para despertar la creatividad. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIÓ
N JURÍDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 100 4 0 

Promover la actualización Jurídica a través de 
conferencias, talleres y presentación de libros para 
alumnos y profesores con temas de relevancia. Abonar 
en la formación integral de los alumnos mediante 
actividades extracurriculares. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIÓ
N JURIDICA 

Taller 14/11/2016 19/11/2016 56 1 0 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Presentación 
de libro, Taller 

14/11/2016 19/11/2016 37 2 1 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Taller 14/11/2016 19/11/2016 27 1 0 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Taller 14/11/2016 19/11/2016 31 0 1 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 72 5 1 

Promover la actualización jurídica para alumnos y 
profesores en temas de relevancia, a través de 
actividades extracurriculares. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIÓ
N JURIDICA 

Presentación 
de libro 

14/11/2016 19/11/2016 19 2 1 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 62 4 1 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Taller 14/11/2016 19/11/2016 23 1 0 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 61 3 1 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 97 3 1 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Taller 14/11/2016 19/11/2016 24 0 1 

Vincular teoría y práctica en el proceso de enseñanza- 
aprendizaje, a través de talleres que favorecen la 
formación integral de los alumnos. 

FORO DE 
JUSTICIA CIVIL 
Y FAMILIAR 

Foro 11/11/2016 11/11/2016 225 20 25 

Consolidar la vinculación con integrantes de los tres 
poderes, organismos no gubernamentales, sociedad en 
general, colegios y barras de abogados respecto al 
estado que guarda el poder judicial con la finalidad de 
recabar propuestas que abonen a consolidar la Reforma 
Integral Judicial del Estado de Jalisco 

PANEL 
INAUGURAL 
DE CICLO 
ESCOLAR 

PANEL DE 
EXPERTOS 

14/9/2016 14/9/2016 225 13 3 

Promover la actualización en temas de relevancia para 
alumnos y profesores, a través de actividades que 
favorezcan la investigación y aplicación del 
conocimiento. 

CEREMONIA 
DE ENTREGA 
DE 
REACREDITAC
ION DE LA 
CARRERA DE 
ABOGADO 

ENTREGA DE 
PLACA DE 
REACREDITA
CIÓN 
CONFEDE 

13/9/2016 13/9/2016 78 6 1 

Compartir con la comunidad universitaria la re 
acreditación de la carrera de Abogado por parte del 
organismo CONFEDE, confirmar que el CUCIENEGA 
trabaja por la calidad de los programas educativos. 

CONFERENCIA 
"LA 
IMPLEMENTAC
ION DEL 
SISTEMA 

Conferencia 21/4/2016 21/4/2016 47 1 1 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

ACUSATORIO 
ADVERSARIAL 
EN EL 
DISTRITO IV" 

CONFERENCIA 
"LA 
IMPLEMENTAC
ION DEL 
SISTEMA 
ACUSATORIO 
ADVERSARIAL 
EN EL 
DISTRITO IV" 

Conferencia 26/4/2016 26/4/2016 107 10 1 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

8° FORO 
ANUAL DEL 
DERECHO Y 
SU 
ENSEÑANZA 

Foro 19/4/2016 20/4/2016 72 10 1 

Fomentar la iniciación temprana a la investigación 
jurídica de los estudiantes, incentivar la formación de 
futuros investigadores en el área de Derecho y promover 
dentro de los proyectos estratégicos la incorporación de 
los estudiantes de la carrera de Abogado a equipos de 
investigación. 

Segundo 
Seminario 
Permanente de 
Investigación 
(SIPI) del 
CESOR. 
Ciencia Social 
Regional-Local. 
Capacidades 
Locales y 
Prioridades de 
Inclusión y 
Sustentabilidad 
en la 
Globalización 

Seminario 3/11/2016 4/11/2016 20 10 15 

Los esquemas de desigualdad e injusticia social no 
siempre presentan evidencias claras de su conexión por 
su naturaleza política en tanto hegemonía neoliberal. El 
Seminario promueve estudios sociales desde lo 
regional-local y desde lo multidisciplinar con apertura a 
perspectivas teóricas y metodológicas innovadoras bajo 
el rigor científico, reconociendo a actores que movilizan 
recursos sociales existentes y autogenerados. 

Día 
Internacional de 

Presentación 
de libro 

15/3/2016 15/3/2016 63 2 2 
Divulgación de resultados de investigaciones sobre las 
trayectorias atípicas de mujeres a través de cuyo 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

la Mujer: 
Presentación 
del libro 
“Mujeres. 
Experiencias y 
retos”. 

análisis se rebela la situación actual de las relaciones de 
género. 

Presentación 
del libro 
“Género, 
relaciones de 
pareja y 
violencia en 
contextos 
universitarios”. 

Presentación 
de libro 

4/5/2016 4/5/2016 40 1 3 

Divulgación de resultados de investigaciones que 
aportan al conocimiento del fenómeno de la violencia de 
género y otros temas afines, en contexto universitarios, 
así como a la búsqueda de su abatimiento. 

“Presentación 
del Programa 
Estatal de 
Desarrollo 
Urbano Región 
Ciénega” 

Vinculación 
con Sector 
Público 

20/7/2016 20/7/2016 0 3 43 

Presentación de avances en el desarrollo del Programa 
Estatal de Desarrollo Urbano (PEDU) para la Región 
Ciénega de Jalisco. 

Segunda 
Jornada de 
Vinculación y 
Gestión con el 
Sector Público 

Jornada 25/4/2016 28/4/2016 90 5 5 

Fortalecer la vinculación con el Sector Público y 
promover la participación activa de la comunidad 
universitaria en el desarrollo de la región. 

1ª Semana del 
Psicólogo. 
“Psicología: un 
acercamiento 
global hacia el 
estudio del ser 
humano”. 

Conferencia 2/5/2016 6/5/2016 132 24 1 

Fomentar la discusión entre estudiantes y profesores de 
la Psicología en torno a las diferentes áreas de 
desarrollo de esta disciplina y profesión, sus 
actualidades y problemática. 

"¡Vive! Panteón 
San Miguel" 

Evento 
Artístico y 
Cultural 

12/11/2016 13/11/2016 60 20 854 

Difundir y conservar las tradiciones y patrimonio tangible 
e intangible de la comunidad de Atotonilco en particular 
y del país en general. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 544 15 1 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Taller 14/11/2016 19/11/2016 544 16 0 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 564 15 2 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

JORNADA DE 
ACTUALIZACIO
N JURIDICA 

Conferencia 14/11/2016 19/11/2016 564 15 2 

Promover la actualización jurídica en temas de 
relevancia para alumnos y profesores, a través de 
actividades que favorezcan la investigación y aplicación 
del conocimiento. 

Cátedra 
Inaugural 
calendario 
2016A 

Conferencia 10/2/2016 10/2/2016 200 5 0 
Fortalecer la formación integral de los estudiantes del 
P.E. de Negocios Internacionales 

VI FORO DE 
COMERCIO 
INTERNACION
AL 

Evento 
Artístico y 
Cultural, 
Evento 
Deportivo, 
Foro, Taller 

14/4/2016 15/4/2016 245 10 0 

Lograr que los estudiantes cuenten con una visión 
estratégica para orientar empresas, regiones y 
gobiernos en los escenarios internacionales 

Cátedra 
inaugural 
Administración 

Cátedra 6/9/2016 6/9/2016 280 8 1 
Que los alumnos conozcan el campo laboral de la 
carrera de administración  

Cátedra 
inaugural de 
Recurso 
Humanos  

Cátedra 30/8/2016 30/8/2016 270 5 2 
Los alumnos conoces la función del Lic. de Recursos 
humanos. 

Cátedra 
inaugural 
Recursos 

Cátedra 28/1/2016 28/1/2016 250 5 1 
Los alumnos conocen el actuar del egresado de 
Recursos Humanos 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

Humanos ciclo 
A 

Institucionalizan
do la empresa 
familiar 18 de 
mayo de 2016 

Conferencia 18/5/2016 18/5/2016 250 8 0 Conocimiento de estrategias para organizar las PIMES 

Inteligencia 
emocional 

Conferencia 17/5/2016 17/5/2016 50 5 0 
Manejo y control de los sentimientos para un mejor 
d3esempeño académico 

Actividades 
Deportivas 
Multidisciplinari
as 

Evento 
Deportivo 

19/5/2016 19/5/2016 300 10 0 

Involucrar y concientizar a los estudiantes de la carrera 
en Contaduría Pública en Actividades físicas y 
deportivas.  

Hábitos del 
buen dormir  

Conferencia 18/5/2016 18/5/2016 200 8 150 
Conocer el impacto en la salud mental y física y sus 
repercusiones en el proceso enseñanza-aprendizaje 

Obra de teatro 
desarrollo 
humano  

Conferencia 18/5/2016 18/5/2016 200 8 150 

Generar conciencia en el alumnado respecto a los 
valores intrínsecos de la persona, en su entorno 
personal, familiar y escolar. 

Presentación de 
Grupo Musical 

Evento 
Artístico y 
Cultural 

18/5/2016 18/5/2016 200 8 150 

Promover actividades recreativas en un entorno de sano 
esparcimiento así como identificar y desarrollar 
habilidades artísticas. 

Kermes 
Exhibiciones y 
Exposiciones 

18/5/2016 18/5/2016 200 8 150 

Incentivar y generar entre los estudiantes la cultura del 
emprendurismo así como la convivencia familiar e 
interpersonal. 

6ta Cátedra de 
Emprendurismo 
"COPARMEX- 
CUCIÉNEGA" 

Cátedra 16/5/2016 16/5/2016 215 5 0 

Motivar a los estudiantes de desarrollar su espíritu 
emprendedor.  
Motivar a los estudiantes universitarios a desarrollar su 
propia empresa. 
Compartir con los alumnos experiencias empresariales. 
Servir de orientador para resolver sus inquietudes 
empresariales.  
Complementar la formación académica universitaria a 
través de una formación práctica que fomente los 
valores empresariales 

7ma Cátedra de 
Emprendurismo 

Cátedra 24/5/2016 24/5/2016 179 10 0 

Motivar a los estudiantes de desarrollar su espíritu 
emprendedor.  
Motivar a los estudiantes universitarios a desarrollar su 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

"COPARMEX-
CUCIENEGA" 

propia empresa. 
Compartir con los alumnos experiencias empresariales. 
Servir de orientador para resolver sus inquietudes 
empresariales.  
Complementar la formación académica universitaria a 
través de una formación práctica que fomente los 
valores empresariales 

Sede de Cursos 
de capacitación 
del programa 
INPROFES  

Curso 12/11/2016 18/3/2017 0 0 40 
Vinculación con el sector de beneficiaros en proyectos 
de Emprendurismo de la Región Ciénega. 

Formación de 
Gestores de 
Calidad 

Cátedra 16/11/2016 16/11/2016 130 7 1 
Generar expectativas sobre la importancia de un gestor 
de calidad.  

Torneo de 
Futbol 7 

Evento 
Deportivo 

4/11/2016 25/1/2017 120 1 0 
Recreación e integración entre los diferentes 
participantes. 

Invernaderos Cátedra 11/11/2016 11/11/2016 130 4 0 
Aprendizaje de las diferentes Técnicas para la 
construcción de invernaderos y su funcionamiento.  

Día mundial de 
la actividad 
física 

Evento 
Deportivo 

6/4/2016 6/4/2016 250 10 2 
Interacción entre alumnos de las diferentes carreras y 
fomento a la actividad física. 

Garantías 
Constitucionale
s en la 
actualidad. 

Conferencia 3/2/2017 3/2/2017 80 4 30 
Participación de la sede en los festejos del 100 
aniversario de la constitución política mexicana. 

VISITA AL 
CENTRO 
INTERPRETATI
VO 
"GUACHIMONT
ONES" 

Evento 
Artístico y 
Cultural 

17/9/2016 17/9/2016 30 1 0 CONOCER NUESTRAS RAÍCES Y CULTURA 

VISITA 
HOSPITAL 
PSIQUIATRICO
, SAN JUAN DE 
DIOS 

PRACTICA 29/11/2016 29/11/2016 30 1 0 

QUE LOS ALUMNOS DE PSICOLOGÍA REALICEN 
OBSERVACIÓN DIRECTA Y OBTENGA EL 
APRENDIZAJE DE LO QUE SE REALIZA EN LA 
PRACTICA AL ATENDER LA POBLACIÓN CON 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

ENFERMEDADES MENTALES, ASÍ COMO CUADROS 
DE ATENCIÓN CLINICA. 

FESTIVAL 
CULTURAL DE 
DIA DE 
MUERTOS 

Evento 
Artístico y 
Cultural 

3/11/2016 3/11/2016 250 20 0 
CONSERVACIÓN DE TRADICIONES MEXICANAS E 
INTERACCIÓN ENTRA PARTICIPANTES. 

EXPO-NEURO 
Exhibiciones y 
Exposiciones 

7/12/2016 7/12/2016 70 1 0 

QUE LOS ALUMNOS DE PSICOLOGÍA DE LAS 
MATERIAS RELACIONADAS A LAS NEUROCIENCIAS 
TENGAN EXPERIENCIA PRACTICA MEDIANTE LA 
ELABORACIÓN DE UN JUEGO O JUGUETE 
DIDÁCTICO, MEDIANTE EL CUAL SE ESTIMULEN 
LAS DISTINTAS FUNCIONES CEREBRALES EN 
NIÑOS DE EDAD ESCOLAR. 

VISITA 
CERVECERÍA 
CUATHEMOC 

PRACTICA 21/10/2016 21/10/2016 20 1 0 
QUE LOS ALUMNOS CONOZCAN EL PROCESO Y 
EXPORTACIÓN DE LA CERVEZA MEXICANA. 

VISITA 
"VIVEROS LA 
HUERTA" 

PRACTICA 13/10/2016 13/10/2016 48 2 0 

CONOCER EL PROCESO Y SU MANEJO DE 
PRODUCCIÓN, PARA QUE NUESTROS ALUMNOS 
REAFIRMEN E INCREMENTEN CONOCIMIENTOS EN 
EL ÁMBITO PROFESIONAL, YA QUE PARA ELLOS 
RESULTA DE GRAN IMPORTANCIA VISITAR 
EMPRESAS MEXICANAS QUE ESTÁN HACIENDO 
EXPORTACIONES Y CREANDO FUENTES DE 
TRABAJO. 

VIVE 
PANTEÓN 
"SAN MIGUEL" 

Exhibiciones y 
Exposiciones 

12/11/2016 13/11/2016 250 12 830 

CONSIDERAR LA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, 
PROMOCIÓN Y RESCATE DE LA CULTURA DEL 
MUNICIPIO. 

PRACTICA 
CRIMINALISTI
CA 

Exhibiciones y 
Exposiciones 

10/6/2016 10/6/2016 26 1 0 

QUE LOS ALUMNOS PRACTIQUEN SOBRE LOS 
PASOS QUE SE DEBEN DE SEGUIR EN LA FIJACIÓN, 
RECOLECCIÓN Y EMBALAJE DE INDICIOS EN LA 
ESCENA DE UN CRIMEN. 

DESFILE 
"FUNDACIÓN 
DE 
ATOTONILCO" 

Exhibiciones y 
Exposiciones 

8/6/2016 8/6/2016 50 4 0 

FOMENTAR LAS TRADICIONES Y CULTURA Y 
HACER QUE LA POBLACIÓN CONOZCA COMO SE 
FUNDO ATOTONILCO POR MEDIO DE UN DESFILE 
CONMEMORATIVO. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

FERIA DE LA 
PSICOLOGIA 

Exhibiciones y 
Exposiciones 

17/11/2016 17/11/2016 130 6 300 

DAR A CONOCER LAS DIFERENTES ÁREAS EN LAS 
CUALES PUEDE LABORAR E INTERVENIR EL 
PSICÓLOGO, ESTO SE REALIZO DE UNA MANERA 
DIDÁCTICA QUE PERMITIÓ LA INTERACCIÓN CON 
LOS ASISTENTES. 

VISITA 
RECLUSORIO 
PREVENTIVO 
DE PUENTE 
GRANDE 

PRACTICA 25/10/2016 25/10/2016 20 1 0 
CONOCER EL RECLUSORIO PREVENTIVO Y PARTE 
DEL PROCESO 

PRUEBA DE 
APTITUD 
ACADEMICA 

Proceso de 
selección 
alumnos 
nuevo ingreso. 

1/9/2016 10/1/2017 90 10 0 

Proceso de selección de aspirantes de primer ingreso 
descentralizando y reduciendo distancias a los 
aspirantes. 

VISITA AL 
JUZGADO 
MIXTO 

PRACTICA 9/9/2016 9/9/2016 10 1 0 
CONOCER ADMINISTRATIVAMENTE EL PROCESO 
DE LOS ASUNTOS JURÍDICOS. 

Inauguración de 
Sala de Juicios 
Orales 

Taller 16/11/2016 16/11/2016 35 1 1 Taller práctico sobre juicios iniciales 

VISITA 
CONGRESO 
DE LA UNIÓN, 
MEXICO 

PRACTICA 14/4/2016 14/4/2016 30 3 0 

CORROBORAR LA APLICACIÓN DEL 
CONOCIMIENTO TEÓRICO PRÁCTICO, 
BUROCRÁTICO ADMINISTRATIVO E HISTÓRICO.  

VISITA 
CAMARA DE 
SENADORES 

PRACTICA 13/4/2016 13/4/2016 30 3 0 

CORROBORAR LA APLICACIÓN DEL 
CONOCIMIENTO TEÓRICO PRÁCTICO, 
BUROCRÁTICO, ADMINISTRATIVO E HISTÓRICO. 

BALLET DE LA 
OPERA DE 
PARIS, OPUS 
19/EL 
SOÑADOR 

Evento 
Artístico y 
Cultural 

24/11/2016 24/11/2016 30 10 70 PROMOVER ACTIVIDADES CULTURALES 

JORNADA 
VOCACIONAL 

Jornada 16/11/2016 16/11/2016 0 3 300 
PROMOVER LAS CARRERAS DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO. 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

EXPOSICIÓN 
DE MICRO 
EMPRESAS 

Exhibiciones y 
Exposiciones 

12/11/2016 13/11/2016 125 1 600 
VINCULACIÓN DE LA CULTURA CON EL 
EMPRENDURISMO DE LA REGIÓN DE LA CIÉNEGA. 

RECORRIDO 
EN 
BICICLETAS 

Evento 
Deportivo 

27/9/2016 9/10/2016 30 5 0 

PROMOVER LA CONVIVENCIA Y EJERCITACIÓN 
COMO UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE, Y 
PROMOVER EL USO DE LA BICICLETA COMO UN 
MEDIO DE TRANSPORTE. 

ENTREGA DE 
TARJETAS 
BECA SEP-
PROSPERA 

ENTREGA 
TARJETAS A 
ALUMNOS 
BECARIOS 

9/11/2016 9/11/2016 11 0 2 VINCULACION CON PROGRAMAS DE BECA 

CAMPAÑA DE 
VACUNACIÓN 

CAMPAÑA 
DE 
VACUNACIÓ
N 

9/9/2016 9/11/2016 300 5 3 

VACUNAR A LOS ESTUDIANTES Y PROMOVER LA 
CULTURA DE LA PREVENCIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES A TRAVÉS DE LAS VACUNAS CON EL 
SECTOR SALUD. 

CONFERENCIA 
SOBRE "EL 
TABACO" 

Conferencia 14/9/2016 14/9/2016 100 6 1 

PROMOVER EN LOS ESTUDIANTES LA CALIDAD DE 
VIDA CONCIENTIZANDO A CERCA DE LA 
AFECTACIÓN DEL CONSUMO DEL TABACO 

SIMULACIÓN 
DE AUDIENCIA 
INICIAL DE 
JUICIO ORAL 

Conferencia 14/11/2016 14/11/2016 150 10 30 

ACTUALIZAR A LOS ESTUDIANTES Y COMUNIDAD 
EN GENERAL SOBRE EL PROGRAMA DE JUICIOS 
ORALES. 

2da. JORNADA 
DE 
VINCULACIÓN 
CON EL 
SECTOR 
PUBLICO 

Jornada 12/4/2016 15/4/7201 27 5 8 

GESTIÓN Y VINCULACIÓN CON EL SECTOR 
PUBLICO EN EL AMBIENTE ESTATAL, FEDERAL Y 
MUNICIPAL 

VISITA AL 
CONGRESO 
DEL ESTADO 
DE JALISCO 

PRACTICA 20/10/2016 20/10/2016 35 1 0 
VINCULACIÓN Y ENFOCAR LA TEORÍA Y PRACTICA 
CON LA LABOR DE LOS LEGISLADORES 

JORNADA 
EDUCATIVA 
DE 
ADMINISTRACI

Conferencia 19/4/2016 20/4/2016 250 5 8 
FOMENTAR LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR 
EMPRESARIAL Y PRODUCTIVO. 
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Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

ÓN, 
CONTADURÍA , 
RECURSOS 
HUMANOS Y 
PSICOLOGIA 

Microorganismo
s de rizósfera 
benéficos para 
las plantas / 
Dra. Ana 
Tztzqui Chávez 
Bárcenas 

Conferencia 14/11/2016 14/11/2016 70 10 0 

Difusión de los avances de proyectos de investigación 
de profesores invitados, relacionados con el área de 
formación de la carrera Lic. en Agrobiotecnología 

Regulación de 
la tolerancia a 
frío y calor 
mediante un 
factor de 
transcripción 
RAP2.4a / Dr. 
Luis Figueroa 
Yáñez 

Conferencia 28/4/2016 28/4/2016 70 10 0 

Difusión de los avances de proyectos de investigación 
de profesores invitados, relacionados con el área de 
formación de la carrera Lic. en Agrobiotecnología 

Aplicaciones de 
las tecnologías 
de 
Secuenciación 
de Nueva 
Generación / 
Quim. Beatriz 
Jiménez Moraila 

Conferencia 4/11/2016 4/11/2016 70 10 0 

Difusión de los avances de proyectos de investigación 
de profesores invitados, relacionados con el área de 
formación de la carrera Lic. en Agrobiotecnología 

Panel Inaugural 
2016 B División 
de Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

Cátedra 14/9/2016 14/9/2016 235 10 3 

Identificar la participación y aportaciones de las 
diferentes figuras, perfiles e instituciones para el éxito 
del Sistema Penal Acusatorio Adversarial 
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ED-DC01 Actividades de difusión del CUCUÉNEGA realizadas 

Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

7mo. Coloquio 
Estudiantil de 
Investigación  

Coloquio 23/11/2016 23/11/2016 51 8 1 

Los proyectos de investigación generados durante el 
ciclo escolar 2016 B se presentan ante la comunidad 
universitarias para ser argumentados por los autores y 
retroalimentados por sus pares, profesores e 
investigadores. 

8vo. Coloquio 
Estudiantil de 
Investigación 

Coloquio 11/5/2016 11/5/2016 173 12 1 
Presentar avances de investigación ante la comunidad 
universitaria. 

Segundo Foro 
de Documental 
Sonoro en 
Español. 
SONODOC. 

Foro 26/9/2016 30/9/2016 112 8 6 

El Segundo Foro de Documental Sonoro en Español 
tiene como propósito promover, informar y concientizar a 
la audiencia sobre este género radiofónico que tiene 
poca difusión en medios de comunicación de México. 
 
Este foro surgió de una iniciativa entre productores 
radiofónicos e investigadores de diversos países. La 
ciudad de Bogotá, Colombia fue sede del primer foro, 
ahora Ocotlán, Jalisco será sede SONODOC forma 
parte de las Décimas Jornadas de Periodismo 
CUCIÉNEGA.  

Eventos de 
Cómputo e 
Informática- XXI 
Semana de la 
Ciencia de la 
División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Conferencia, 
Curso, Foro, 
Jornada, 
Taller 

24/10/2016 24/10/2016 300 30 0 

Establecer contacto de los docentes y estudiantes con 
conferencistas expertos en el área de Cómputo e 
Informática para su actualización en las nuevas 
tecnologías. Cursos y talleres para niños, con el fin de 
que tengan un primer acercamiento en el área. 
Conocimiento del mercado laboral por parte de los 
estudiantes a través de las experiencias de los 
egresados. 

Jornadas de 
Agrobiotecnolog
ía- XXI Semana 
de la Ciencia de 
la División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Conferencia, 
Curso, Evento 
Deportivo, 
Jornada, 
Taller 

25/10/2016 27/10/2016 200 20 0 

Dar a conocer avances de investigación, aplicaciones 
tecnológicas y opciones laborales a los estudiantes del 
PE de Agrobiotecnología. Establecer un foro para la 
divulgación de los resultados de investigaciones en que 
participan los estudiantes. Actualización en el área a 
través de la organización de cursos y talleres. 

Jornadas de 
QFB- XXI 

Conferencia, 
Curso, Evento 

25/10/2016 25/10/2016 200 20 0 
Poner en contacto a los docentes y estudiantes con 
conferencistas expertos en las áreas de Farmacia, 
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Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

Semana de la 
Ciencia de la 
División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Artístico y 
Cultural, 
Evento 
Deportivo, 
Foro, Jornada 

Toxicología y Microbiología entre otras, con el fin de 
conocer de primera mano los avances científicos y 
tecnológicos. Dar a conocer a los estudiantes sus 
opciones en el mercado laboral a través de las 
experiencias de los egresados y consejos de los 
empleadores. 

Evento de 
Ingeniería 
Química e 
Ingeniería 
Industrial 

Conferencia, 
Evento 
Artístico y 
Cultural, Foro, 
Jornada, 
Taller 

24/10/2016 27/10/2016 300 30 0 

Permitir el contacto de docentes y estudiantes con 
conferencistas expertos en las áreas de Ingeniería 
Química e Industrial, con particular énfasis en la 
innovación, vinculación y Emprendurismo. Dar a conocer 
a los estudiantes sus alternativas en el mercado laboral 
a través de las experiencias de los egresados. 

Seminario de 
Proyectos de 
Impacto Social 
y Política 
Pública 

Conferencia, 
Foro 

28/10/2016 28/10/2016 100 25 0 

Realizar foros de análisis y debate en torno a temáticas 
identificadas como prioritarias en la región Ciénega: 
Ciencias de la Salud, Ingenierías Aplicadas, Desarrollo 
Social Sustentable, Biotecnologías y aprovechamiento 
sostenible de los recursos naturales, entre otros. 

XVII Expotec 
Alimentaria 
2016 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones 

20/5/2016 20/5/2016 80 10 0 

Establecer un foro para el contacto de los estudiantes 
con conferencistas expertos en el área de la industria 
alimentaria, tanto en aspectos de investigación como 
desarrollo de productos. Permitir que los estudiantes 
muestren los resultados de la aplicación de sus 
conocimientos en el desarrollo de productos 
alimenticios. 

XVIII Expotec 
Alimentaria 
2016B 

Conferencia, 
Exhibiciones y 
Exposiciones 

25/11/2016 25/11/2016 80 20 0 

Establecer un foro para el contacto de los estudiantes 
con conferencistas expertos en el área de la industria 
alimentaria, tanto en aspectos de investigación como 
desarrollo de productos. Permitir que los estudiantes 
muestren los resultados de la aplicación de sus 
conocimientos en el desarrollo de productos 
alimenticios. 

Emprendimiento 
Social y Cultural 

Seminario 1/2/2017 1/2/2017 343 10 3 

Promover el entendimiento, la sensibilización, el análisis 
y la gestión de proyectos culturales y sociales para el 
desarrollo y bienestar social. 

    12,747 703 3,827  
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Nombre del 
Evento 

Tipo de 
Actividad 

Fecha de 
inicio del 
Evento 

Fecha fin 
del Evento 

Participantes 
Objetivo, beneficio e impacto del evento 

Alumnos Docentes Externos 

FUENTE: DIVISIONES Y COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Actividades de difusión de la ciencia y la tecnología 

De las 92 actividades de difusión realizadas, 70 actividades fueron actividades 

relacionadas con la difusión de la ciencia y la tecnología en las tres sedes, en las que 

acudieron más de 13 mil participantes. Entre estas actividades, destacan la Cátedra de 

Emprendurismo COPARMEX- CUCIÉNEGA, Coloquio Estudiantil de Investigación, 

Foro Documental Sonoro en Español (SONODOC), entre otras. 

 

Actividades de Difusión de la Ciencia realizadas por División, 2016 

División No. Eventos realizados Participantes 

División de Ciencias Económica Administrativas 15 4,224 

División de Desarrollo Biotecnológico 10 1,655 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 35 6,274 

Sede Atotonilco 6 903 

Sede La Barca 4 329 

Totales 70 13,385 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Actividades de difusión de la ciencia y la tecnología, 2016 

# Nombre de la actividad Fecha Lugar 

2016 

1 
Cátedra Inaugural Recursos Humanos Ciclo 
2016A 

28 de enero de 2016 Sede Ocotlán 

2 Garantías Constitucionales en la Actualidad 3 de febrero de 2016 Sede La Barca 

3 Cátedra Inaugural calendario 2016A 10 de febrero de 2016 Sede Ocotlán 

4 Conferencia "Hipnosis y Dolor" 11 de febrero de 2016 Sede Ocotlán 

5 Conferencia "Registro de marcas y patentes" 4 de marzo de 2016 Sede Ocotlán 

6 
Seminario de Actualización en Metodología 
Cualitativa: acercamientos a la etnografía 

4 de marzo de 2016 Sede Ocotlán 

7 
Día Internacional de la Mujer: Presentación 
del libro “Mujeres. Experiencias y Retos” 

15 de marzo de 2016 Sede Ocotlán 

8 
2da. Jornada de vinculación con el sector 
público 

12 al 15 de abril de 2016 Sede Atotonilco 

9 8° Foro Anual de Derecho y su Enseñanza 19 y 20 de Abril de 2016 Sede Ocotlán 

10 
Conferencia "la implementación del sistema 
acusatorio Adversarial en el Distrito IV" 

21 de abril de 2016 Sede Ocotlán 

11 
Conferencia "La implementación del Sistema 
Acusatorio en el Distrito IV" 

21 de abril de 2016 Sede Ocotlán 
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Actividades de difusión de la ciencia y la tecnología, 2016 

# Nombre de la actividad Fecha Lugar 

12 
Regulación de la tolerancia a frío y calor 
mediante un factor de transcripción RAP2.4a / 
Dr. Luis Figueroa Yáñez 

28 de abril de 2016 Sede La Barca 

13 
1ª Semana del Psicólogo. “Psicología: un 
acercamiento global hacia el estudio del ser 
humano” 

2 al 6 de mayo de 2016 Sede Atotonilco 

14 
1era. Cátedra de Emprendurismo 
COPARMEX- CUCIÉNEGA 

4 de mayo de 2016 Sede Ocotlán 

15 
Presentación del libro “Género, relaciones de 
pareja y violencia en contextos universitarios”. 

4 de mayo de 2016 Sede Ocotlán 

16 7mo. Coloquio Estudiantil de Investigación 11 de mayo de 2016 Sede Ocotlán 

17 
Conferencia Magistral con el tema "Factores 
en la Prevalencia de la Diabetes" 

12 de mayo de 2016 Sede Ocotlán 

18 
6ta. Cátedra de Emprendurismo 
"COPARMEX- CUCIÉNEGA" 

16 de mayo de 2016 Sede Atotonilco 

19 Institucionalizando la empresa familiar 18 de mayo de 2016 Sede Ocotlán 

20 
7ma. Cátedra de Emprendurismo 
"COPARMEX-CUCIENEGA" 

24 de mayo de 2016 Sede Ocotlán 

21 
Coloquio de Investigación de Posgrado en 
Ciencias 

8 y 9 de junio de 2016 Sede Ocotlán 

22 
Jornada de Coordinadores de Programas 
Educativos 

16 de junio de 2016 Sede Ocotlán 

23 
Presentación del Programa Estatal de 
Desarrollo Urbano Región Ciénega 

20 de julio de 2016 Sede Ocotlán 

24 
Conferencia "Sistema Penal de Colombia en 
particular de la Fiscalía General y Policía 
Judicial y sus funciones de interacción" 

21 de julio de 2016 Sede Ocotlán 

25 
La transmisión de la conferencia: 
Compromiso por la igualdad en la agenda 
global, avances y retos 

17 de agosto de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

26 Videoconferencia Ingenia 25 de agosto de 2016 Sede Ocotlán 

27 
Conferencia Responsabilidad Social 
Universitaria 

26 de agosto de 2016 Sede Ocotlán 

28 
Cátedra Inaugural Carrera en Recursos 
Humanos 

30 de agosto de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

29 Cátedra Inaugural Administración 6 de septiembre de 2016 Sede Ocotlán 

30 
Conferencia: “La Reforma Educativa: 
implicaciones para la educación superior” 

6 de septiembre de 2016 Sede Ocotlán 

31 
El Rol del Abogado, Psicólogo y Periodista en 
los Juicios Orales 

7 de septiembre de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

32 INTERCREA 2016B 8 de septiembre de 2016 Sede Ocotlán 

33 
Cátedra Inaugural de la Carrera de Negocios 
Internacionales 

13 de septiembre de 
2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 



 

Página 211 de 302 

Actividades de difusión de la ciencia y la tecnología, 2016 

# Nombre de la actividad Fecha Lugar 

34 Cátedra Inaugural de Mercadotecnia 
13 de septiembre de 
2016 

Auditorio (Dr. José 
Barba Rubio), Sede 
Ocotlán 

35 Panel inaugural de ciclo escolar 
14 de septiembre de 
2016 

Sede Ocotlán 

36 
Presentación del libro: Las Reformas 
Constitucionales Estructurales 

14 de septiembre de 
2016 

Biblioteca Mediateca 
" Fernando Del 
Paso", Sede Ocotlán 

37 
Conferencia “El Papel de la Corte 
Internacional de Justicia en los asuntos 
mundiales: retos y perspectivas” 

28 de septiembre de 
2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

38 Observatorio de Violencia 
28 y 29 de septiembre de 
2016 

Modulo P (P003) 

39 
Foro Documental Sonoro en Español 
(SONODOC) 

26 al 30 de septiembre 
de 2016 

Auditorio Mario 
Rivas Souza 

40 Defensoría de audiencias 
29 de septiembre de 
2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

41 
Conferencia para estudiantes de Licenciatura 
en Negocios Internacionales 

10 de octubre de 2016 Sede Ocotlán 

42 
La formación académica de ingenieros en 
Francia y la importancia de las matemáticas 

10 de octubre de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

43 EPICENTRO 13 de octubre de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

44 

2do. Seminario Internacional Permanente de 
Investigación del Centro de Estudios Sociales 
y Regionales CESOR Ciencia Social 
Regional-Local. Capacidades Locales y 
Prioridades de Inclusión y Sustentabilidad 

13 y 14 de octubre de 
2016 

Sede Ocotlán 

45 Presentación del Premio Jalisco al Periodismo 19 de octubre de 2016 Sede Ocotlán 

46 Semana de la Ciencias 2016 
24 al 28 de Octubre de 
2016 

Sede Ocotlán 

47 
Del progreso de la distrofia muscular 
Duchenne y detección de portadoras 
CONACYT 262150 

1 de noviembre de 2016 Sede Ocotlán 

48 
Aplicaciones de las tecnologías de 
Secuenciación de Nueva Generación / Quim. 
Beatriz Jiménez Moraila 

4 de noviembre de 2016 Sede La Barca 

49 Conferencia de Mercadeo en Red 10 de noviembre de 2016 Sede Ocotlán 

50 Foro de Justicia Civil y Familiar 11 de noviembre de 2016 Sede Ocotlán 

51 Invernaderos 11 de noviembre de 2016 Sede La Barca 

52 Simulación de Audiencia Inicial de Juicio Oral 14 de noviembre de 2016 Sede Atotonilco 

53 
Microorganismos de rizósfera benéficos para 
las plantas / Dra. Ana Tztzqui Chávez 
Bárcenas 

14 de noviembre de 2016 Sede La Barca 
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Actividades de difusión de la ciencia y la tecnología, 2016 

# Nombre de la actividad Fecha Lugar 

54 Jornada de Actualización Jurídica 
14 al 19 de noviembre de 
2016 

Sede Cefereso 

55 Formación de Gestores de Calidad 16 de noviembre de 2016 Sede La Barca 

56 Inauguración de Sala de Juicios Orales 16 de noviembre de 2016 Sede La Barca 

57 Jornada Vocacional 16 de noviembre de 2016 Sede Atotonilco 

58 
Jornada Educativa de Administración, 
Contaduría , Recursos Humanos y Psicología 

19 al 20 de noviembre de 
2016 

Sede Atotonilco 

59 
Encuentro de Ciencias Contables y 
Administrativas 2016 

23 al 25 de noviembre de 
2016 

Auditorio "Dr. José 
Barba Rubio", Sede 
Ocotlán 

60 Coloquio de Investigación 2016B 23 de noviembre de 2016 Sede Ocotlán 

61 ENEA 24 de noviembre de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

62 Expo Tec Alimentaria 2016B 25 de noviembre de 2016 Sede Ocotlán 

63 
Conferencia: "La investigación social y el 
acceso a la justicia colectiva: el caso de San 
Pedro Pescador en Argentina" 

28 de noviembre de 2016 Sede Ocotlán 

64 
Enfermedades Genéticas y su diagnóstico 
temprano 

29 de noviembre de 2016 

Biblioteca-
Mediateca 
"Fernando del 
Paso", Sede Ocotlán 

65 32 Semana Cultural y Laboral STPS 
5 al 9 de diciembre de 
2016 

Sede Ocotlán 

66 La Hora del Código 
5 al 9 de diciembre de 
2016 

Auditorio "Dr. José 
Barba Rubio", Sede 
Ocotlán 

67 EXPROFIN 2016 6 de diciembre de 2016 
Auditorio "Dr. José 
Barba Rubio", Sede 
Ocotlán 

68 Expo Negocios Intercrea 2016B 
7 y 8 de diciembre de 
2016 

Auditorio "Dr. José 
Barba Rubio", Sede 
Ocotlán 

69 
Coloquio de Investigación alumnos de 
Doctorado y Maestría en Ciencias 

5 al 10 de diciembre de 
2016 

Sede Ocotlán 

70 
Seminario de Identidades, Géneros y 
Maternidades 

2016 Sede Ocotlán 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Divulgación Científica 

Durante el 2016, de las 114 publicaciones que realizó el CUCIÉNEGA, 70 de ellas 

fueron artículos de divulgación científica. 
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Publicaciones reportadas por los 
CU, SUV y SEMS, 2011-2016 

Año CUCIÉNEGA 

2011 11 

2012 160 

2013 115 

2014 176 

2015 83 

2016 114 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA 

ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Artículos de divulgación científica 
publicados por CU, SUV y SEMS, 
2011-2016 

Año CUCIÉNEGA 

2011 32 

2012 113 

2013 97 

2014 164 

2015 110 

2016 70 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA 

ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Formación Ambiental y Sustentabilidad 

 

El CUCIÉNEGA se preocupa por la calidad de vida de sus estudiantes es por ello que, 

actualmente el 62.5% de los programas educativos de pregrado, incluyen formación 

ambiental y sustentabilidad, en sus planes de estudio, así como actividades que 

fomentan el cuidado del medio ambiente y la salud, a través de programas como: 

Brigadas EcoCUCIÉNEGA, la Campaña CUCIÉNEGA 100% Libre de Humo de Tabaco, 
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la Campaña de Vacunación contra la Influenza en colaboración con la Secretaría de 

Salud Jalisco, Taller de capacitación sobre uso de los Plaguicidas en colaboración con 

CAMPO LIMPIO, entre otros, en los cuales participaron más de 300 alumnos del 

Centro. 

 

Estudiantes participantes en eventos: FIL, Nuevas Plumas, Encuentro 

de Periodistas 

El Centro Universitario de la Ciénega participó como organizador del 12vo. Encuentro 

Internacional de Periodistas (EIP) que se realizó en diciembre de 2016 en el marco de 

la edición 30 de la  Feria Internacional del Libro (FIL), donde tuvo una participación de 

120 estudiantes del programa educativo de periodismo. 

 

ED-EC05 Estudiantes participantes en eventos en el marco de la FIL (Nuevas Plumas, 
Encuentro de Periodistas, entre otros) 

Nombre del evento 2016 

XII Encuentro Internacional de Periodistas  120 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Manifestaciones artísticas y culturales 

En el marco del 50 Aniversario del Ballet Folklórico de la Universidad de Guadalajara, 

por primera vez se realizó una presentación en la explanada de la Plaza Principal de la 

ciudad de Ocotlán, Jalisco, el 09 de Diciembre de 2016, con un aforo total de 2 mil 

personas.  

 

Papirolas 

Del 9 al 11 de noviembre de 2016, el Centro Universitario de la Ciénega en colaboración 

con Cultura UDG y la Secretaría de Difusión y Vinculación Cultural de la Universidad 

de Guadalajara, se realizó una Extensión del Festival Creativo para niños y jóvenes 
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PAPIROLAS  2016 “Astrono-mía y tuya también” en la explanada de la Biblioteca 

Mediateca “Fernando del Paso” en la Sede Ocotlán y en las plazas municipales de 

Atotonilco el Alto y Jocotepec. Se contó con la participación de 3,500 niños y jóvenes 

provenientes de 13 escuelas y 30 prestadores de servicio social. 

 

Sustentabilidad Institucional 

Universidad Sustentable 

El Centro Universitario de la Ciénega, ha implementado acciones de Universidad 

Sustentable, entre las que se destacan: 

 

Metros de áreas verdes 

La Organización Mundial de la Salud (OMS) establece que, en un entorno óptimo para 

zonas urbanas, se debe contar con al menos 9m2 por cada habitante.  

 

En 2013 el CUCIÉNEGA contaba con 88,397.02 metros cuadrados de construcción y 

30,548m2 de áreas verdes que equivalía a 4.95m2 por persona; en 2014 se incrementó 

a 4.98m2 por persona. Para 2015 se incrementó a 5.02m2 por persona y en 2016 se 

logró incrementar a 5.45m2 por persona. Aunque se han incrementado las áreas verdes 

de nuestro Centro, aún no se alcanza los metros cuadrados que establece la OMS. 

 

ED-SI05 Metros cuadrados de construcción y metros cuadrados de 
áreas verdes 

Año M2 
M2 de áreas 

verdes 

% de áreas 
verdes sobre 
construcción 

M2 por 
persona 

2013 88,397.02 17,603 19.91% 4.95 

2014 92,555.00 17,603 19.02% 4.98 

2015 96,818.32 20,462 21.13% 5.02 

2016 95,609.32 21,771 22.77% 5.45 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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ED-SI06 Metros cuadrados de áreas verdes por persona 

Sede Matrícula 
Personal 
docente 

Personal 
administrativo 

Personas 
totales 

M2 de áreas 
verdes 

m2 por 
persona 

2013 

Sede 
Atotonilco 

608 

  

608 7,171 

 Sede La 
Barca 

722 722 6,074 

Sede 
Ocotlán 

4,196 4,196 17,303 

Totales 5,526 481 166 6,173 30,548 4.95 

2014 

Sede 
Atotonilco 

548 

  

548 7,171 

 Sede La 
Barca 

782 782 6,074 

Sede 
Ocotlán 

4,250 4,250 17,603 

Totales 5,580 451 163 6,194 30,848 4.98 

2015 

Sede 
Atotonilco 

612 

  

612 7,171 

 Sede La 
Barca 

774 774 6,074 

Sede 
Ocotlán 

4,120 4,120 17,603 

Totales 5,506 476 162 6,144 30,848 5.02 

2016 

Sede 
Atotonilco 

720 50 14 784 7,171 

 Sede La 
Barca 

755 55 17 827 6,074 

Sede 
Ocotlán 

4,072 343 155 4,570 20,462 

Totales 5,547 448 186 6,181 33,707 5.45 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Ahorro de energía 
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El Centro Universitario de la Ciénega ha emprendido acciones para el ahorro y 

eficiencia del gasto, con austeridad, ahorro y disciplina presupuestal. En este rubro se 

destaca el ahorro en el consumo de energía eléctrica en el Centro Universitario de la 

Ciénega equivalente al 0.88% con relación a 2015. 

 

Esta acción se suma al plan integral de sustentabilidad, a través del programa de 

separación de residuos sólidos, la capacitación del personal universitario en tema de 

protección civil y acciones para disminuir el impacto al medio ambiente. 

 

 

 

Consumo de kWh del CUCIÉNEGA en 2016 por Sedes 

Mes Sede Atotonilco Sede La Barca Sede Ocotlán 

Enero 2,560 7,200 66,216 

Febrero 4,080 10,800 78,048 

Marzo 4,240 8,400 70,416 

Abril 3,200 12,000 88,152 

Mayo  4,720 10,800 110,496 

ED-SI04 Consumo de energía eléctrica del CUCIÉNEGA 

Mes 

2015 2016 

Sede 
Atotonilco 

Sede La 
Barca 

Sede Ocotlán 
Sede 

Atotonilco 
Sede La 
Barca 

Sede Ocotlán 

Enero $5,596.00 $14,478.00 $124,770.00 $5,477.00 $8,002.00 $100,517.00 

Febrero $7,254.00 $17,415.00 $130,246.00 $7,175.00 $12,791.00 $122,577.00 

Marzo $6,779.00 $18,521.00 $140,788.00 $7,875.00 $14,184.00 $109,831.00 

Abril $6,176.00 $17,386.00 $128,820.00 $7,918.00 $19,738.00 $134,301.00 

Mayo  $8,928.00 $18,144.00 $167,752.00 $9,865.00 $17,788.00 $152,981.00 

Junio $6,902.00 $15,283.00 $131,421.00 $7,712.00 $14,843.00 $130,752.00 

Julio $5,110.00 $9,528.00 $122,944.00 $5,579.00 $8,947.00 $125,151.00 

Agosto $6,734.00 $13,139.00 $114,158.00 $6,765.00 $12,458.00 $124,043.00 

Septiembre $10,173.00 $14,720.00 $149,191.00 $12,171.00 $16,948.00 $145,207.00 

Octubre $8,748.00 $15,076.00 $137,902.00 $12,722.00 $13,538.00 $143,405.00 

Noviembre $9,089.00 $11,686.00 $143,394.00 $11,357.00 $21,339.00 $150,537.00 

Diciembre $6,758.00 $15,367.00 $99,206.00 $9,425.00 $19,863.00 $119,478.00 

Totales $88,247.00 $180,743.00 $1,590,592.00 $104,041.00 $180,439.00 $1,558,780.00 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Consumo de kWh del CUCIÉNEGA en 2016 por Sedes 

Mes Sede Atotonilco Sede La Barca Sede Ocotlán 

Junio 3,600 8,400 89,208 

Julio 2,880 7,200 80,400 

Agosto 2,400 9,600 74,544 

Septiembre 5,360 8,400 89,304 

Octubre 5,360 9,600 88,920 

Noviembre 4,800 10,800 77,736 

Diciembre 4,240 9,600 60,480 

Consumo total 47,440 112,800 973,920 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

ED-SI10 Consumo eléctrico del CUCIÉNEGA en kWh 

Mes 2012 2013 2014 2015 2016 

Enero 66,648 69,168 65,424 66,744 66,216 

Febrero 80,688 76,680 73,224 69,480 78,048 

Marzo 96,072 78,240 88,512 76,752 70,416 

Abril 78,912 94,128 78,408 81,048 88,152 

Mayo 119,424 113,184 103,680 106,992 110,496 

Junio 101,304 101,616 96,096 90,072 89,208 

Julio 83,808 86,784 85,368 82,752 80,400 

Agosto 88,344 68,784 70,800 69,864 74,544 

Septiembre 96,192 93,432 93,600 95,496 89,304 

Octubre 102,768 99,960 88,488 91,512 88,920 

Noviembre 87,168 83,736 76,440 84,528 77,736 

Diciembre 70,992 66,216 60,600 62,688 60,480 

Total 1,072,320 1,031,928 980,640 977,928 973,920 

Diferencia % 100 96.23 95.03 99.72 99.59 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Reciclado de Papel 

Durante el periodo que se reporta el CUCIÉNEGA recicló 162.76% de papel y cartón 

en relación a 2015. 
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Durante 2016 se reciclaron 2,679 kg de papel y cartón que equivalen a: 

 

 45 árboles no talados. 

 El oxígeno que requieren 182 personas en un año. 

 723 mil litros de ahorro en agua. 

 Reducción de 10 toneladas de dióxido de carbono. 

 El consumo de energía eléctrica de: 

o 5 meses en la Sede Atotonilco, o  

o 2 meses en la Sede La Barca, o 

o 7 días en la Sede Ocotlán, o 

o 6 días en CUCIÉNEGA. 

 

 

ED-SI08 Reciclado de Papel del CUCIÉNEGA 

Año Papel Cartón Total % 

2011 675 89 764 100 

2012 1,438 113 1,551 203.01 

2013 984 15 999 64.41 

2014 932 40 972 97.30 

2015 1,486 160 1,646 169.34 

2016 2670 9 2679 162.76 

Total 8,185 426 8,611 - 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Consumo de agua 

 

ED-SI09 Consumo de agua del CUCIÉNEGA 

Mes 
Agua mts³ 

2012 2013 2014 2015 2016 

Enero 1,700 1,729 1,600 1,000 1,300 
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ED-SI09 Consumo de agua del CUCIÉNEGA 

Mes 
Agua mts³ 

2012 2013 2014 2015 2016 

Febrero 1,300 1,494 1,403 1,300 1,700 

Marzo 1,578 1,157 1,300 1,100 1,700 

Abril 3,700 3,129 1,700 1,000 1,000 

Mayo 4,300 3,500 2,000 1,500 1,900 

Junio 3,966 3,300 1,000 530 1,600 

Julio 900 658 700 850 1,200 

Agosto 700 300 500 650 850 

Septiembre 1,100 400 700 775 1,685 

Octubre 1,300 500 700 750 1,700 

Noviembre 1,410 600 800 700 1,600 

Diciembre 1,383 300 500 520 1,050 

Total 23,337 17,067 12,903 10,675 17,285 

Diferencia % 100 73.13 75.60 82.73 161.92 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Recolección de desechos peligrosos 

 

ED-SI11 Recolección de desechos peligrosos del CUCIÉNEGA 

Año Contenedores Cantidad por kg Diferencia en % kg 

2012 40 45.5 100 

2013 37 51.2 112.53 

2014 24 70 136.72 

2015 45 58.9 84.14 

2016 18 51 86.59 

Total 164 276.6  

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Consumo de combustible 
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ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIÉNEGA 

MES CANTIDAD PRECIO POR LITRO LITROS 

COMBUSTIBLE 2014 

Enero 2,200 $12.32 178.57 

Febrero 4,600 $12.41 370.67 

Marzo 3,900 $12.50 312.00 

Abril 1,500 $12.59 119.14 

Mayo 3,200 $12.68 252.37 

Junio 2,600 $12.77 203.60 

Julio 2,900 $12.86 225.51 

Agosto 500 $12.95 38.61 

Septiembre 3,500 $13.04 268.40 

Octubre 2,450 $13.13 186.60 

Noviembre 2,100 $13.13 159.94 

Diciembre 4,800 $13.13 365.58 

TOTAL 34,250 $12.79 2,680.99 

COMBUSTIBLE 2015 

Enero 3,150 $13.57 232.13 

Febrero 6,550 $13.57 482.68 

Marzo 4,200 $13.57 309.51 

Abril 3,300 $13.57 243.18 

Mayo 3,950 $13.57 291.08 

Junio 3,950 $13.57 291.08 

Julio 5,350 $13.57 394.25 

Agosto 3,500 $13.57 257.92 

Septiembre 5,350 $13.57 394.25 

Octubre 4,900 $13.57 361.09 

Noviembre 3,700 $13.57 272.66 

Diciembre 4,500 $13.57 331.61 

TOTAL 52,400 $13.57 3,861.44 

COMBUSTIBLE 2016 

Enero 6,590 $13.16 500.76 

Febrero 8,050 $13.16 611.70 

Marzo 6,600 $13.16 501.52 

Abril 7,400 $13.16 562.31 

Mayo 7,770 $13.16 590.43 
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ED-SI13 Consumo de combustible (gasolina) del CUCIÉNEGA 

MES CANTIDAD PRECIO POR LITRO LITROS 

Junio 9,600 $13.16 729.48 

Julio 8,108 $13.40 605.07 

Agosto 6,100 $13.96 436.96 

Septiembre 7,200 $13.98 515.02 

Octubre 6,700 $13.98 479.26 

Noviembre 6,650 $13.98 475.68 

Diciembre 4,650 $13.98 332.62 

TOTAL 85,418  6,340.81 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Acciones de disminución de impacto al medio ambiente 

 

ED-SI16 Acciones de disminución de impacto al medio ambiente 

Indicador Periodo Resultado Periodo Resultado 

Incremento de papel 
reciclado 

2012-2015 106.13% 2016-2017 189% 

Disminución de la 
generación de residuos 
peligrosos biológicos- 
infecciosos 

  2016-2017 5.35% 

Disminución del consumo de 
agua 

2012-2015 -54.26% 2016-2017 62.92 

Disminución de consumo de 
energía eléctrica 

 %0.45- 2017-2016 ٭8.80- 2012-2015

Sustitución de inodoros y 
mingitorios con mecanismo 
de bajo consumo de agua. 

2015-2016 90% 2016-2017 90% 

Reemplazo de fluxómetro de 
manija o pedal en inodoros y 
mingitorios 

2015-2016 90% 2016-2017 90% 

Sustitución progresiva de 
luminarias de alto consumo 
de energía por luminarias 
led, en pasillos, aulas, 
oficinas y exteriores. 

2015-2016 55% 2016-2017 

85% Ocotlán, 
100% sede 

de Atotonilco 
y la Barca 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Dimensión de la sustentabilidad en planes y programas de estudio 

El CUCIÉNEGA, incorpora dimensiones de sustentabilidad en sus planes y programas 

de estudio en 68.75% de los programas educativos de pregrado de los que oferta: 

Abogado, Administración, Agrobiotecnología, Agronegocios, Computación, Ingeniería 

Informática, Mercadotecnia, Negocios Internacionales, Periodismo, Psicología y 

Químico Farmacéutico Biólogo. 

 

ED-SI15 Incorporación de la dimensión de la sustentabilidad en planes y programas de 
estudio 

Programa Educativo 
Nombre de la Unidad de 

Aprendizaje 
Acciones realizadas 

Abogado Derecho Ambiental  

Administración Desarrollo Sustentable  

Agrobiotecnología 
Agroecología, Manejo integrado 
de plagas, Bioética, Introducción 
a la Ingeniería Ambiental. 

Como acción se realizó un convenio con la 
Asociación Campo Limpio encargada de la 
disposición de envases vacíos de agroquímicos, 
la cual capacita a los alumnos y profesores una 
vez por ciclo escolar. 

Agronegocios 
Estudio del entorno del Medio 
Ambiente 

Como acción se realizó un convenio con la 
Asociación Campo Limpio encargada de la 
disposición de envases vacíos de agroquímicos, 
la cual capacita a los alumnos y profesores una 
vez por ciclo escolar. 

Computación 
Derecho para el Desarrollo 
Sustentable 

 

Contaduría Pública   

Enfermería (Nivelación)   

Ingeniería Industrial   

Ingeniería Informática 
Derecho para el Desarrollo 
Sustentable 

 

Mercadotecnia 
1 unidad de la materia de 
Mercadotecnia 

 

Negocios 
Internacionales 

Desarrollo Sustentable  

Periodismo 
Diagnóstico del México 
Contemporáneo 

 

Psicología 

Sociedad y Salud 
Psicología y contexto socio 
histórico: problemática nacional. 
Psicología y contexto socio 
histórico: vinculo global 
Psicología de las organizaciones 
civiles y procesos comunitarios 

 

Ingeniería Química   

Químico Farmacéutico 
Biólogo 

Desarrollo Sustentable  
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ED-SI15 Incorporación de la dimensión de la sustentabilidad en planes y programas de 
estudio 

Programa Educativo 
Nombre de la Unidad de 

Aprendizaje 
Acciones realizadas 

Recursos Humanos   

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

 

Universidad Saludable  

Desde 2014 y a la fecha, el Centro Universitario de la Ciénega implementa un programa 

de Universidad saludable, en el cual le da atención nutricional, actividad física y 

consulta médica a la comunidad universitaria. 

 

ED-SI07 Acciones de Universidad saludable 

Fecha de inicio del Proyecto Nombre del Proyecto Tipo de servicio otorgado 

18 de agosto de 2014 Por un CUCIÉNEGA Saludable Asesoría en nutricia y actividad Física 

17 de agosto de 2015 Por un CUCIÉNEGA Saludable Asesoría en nutricia y actividad Física 

15 de agosto de 2016 Por un CUCIÉNEGA Saludable Asesoría en nutricia y actividad Física 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Eje 5. Internacionalización  
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Movilidad 

Movilidad Docente 

En CUCIÉNEGA, 34 profesores participaron en los programas de movilidad de personal 

universitario. Esto corresponde al 0.21% del índice de movilidad de profesores, con 

relación a la planta total de Profesores de Tiempo Completo (PTC) para el ciclo 2016, 

0.31% menos movilidad con relación al ciclo pasado. 

 

IN-MV01 Acciones de Movilidad de Personal Universitario del Centro Universitario 

CUCIÉNEGA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Total 17 57 13 84 84 42 

Personal Universitario Entrante 4 12 7 8 2 8 

Personal Universitario Saliente 13 45 6 76 82 34 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

IN-MV02 Movilidad de Profesores 

Año 
Profesores con 

movilidad 
Total PTC 

Índice de movilidad 
de profesores 

2011 17 158 0.11 

2012 57 149 0.38 

2013 76 157 0.48 

2014 76 157 0.48 

2015 82 159 0.52 

2016 34 161 0.21 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Movilidad Estudiantil 

Respecto a la movilidad estudiantil, durante el periodo que se informa, se apoyó a 33 

estudiantes para movilidad saliente y se recibieron a 4 estudiantes por movilidad 

entrante. 

 

Respecto a la movilidad estudiantil saliente, representó un porcentaje de 0.19% en el 

Calendario 2016B y 0.26% para el Calendario 2017A.  

 

IN-MV03 Acciones de Movilidad Estudiantil 

CUCIÉNEGA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2016B 2017 

Total 47 68 16 34 22 10 16 21 

Estudiantes 
(entrante) 

32 51 10 15 4 2 2 2 

Estudiantes 
(saliente) 

15 17 6 19 18 8 14 19 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

IN-MV04 Movilidad de Alumnos 

Calendario 
Alumnos con 

movilidad 
Matrícula 

Índice de 
Movilidad 

Porcentaje de alumnos que 
participaron en Movilidad 

2011B 15 5,249 0.0029 0.29% 

2012A 9 5,709 0.0016 0.16% 

2012B 20 5,947 0.0034 0.34% 

2013A 9 5,978 0.0015 0.15% 

2013B 6 6,218 0.001 0.10% 

2014A 18 6,424 0.0028 0.28% 

2014B 11 7,068 0.0015 0.15% 

2015A 18 7,227 0.0025 0.25% 

2015B 14 7,504 0.0018 0.18% 

2016A 8 7,551 0.0011 0.11% 

2016B 14 7,419 0.0019 0.19% 

2017A 19 7,230 0.0026 0.26% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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IN-MV05 Movilidad de estudiantes por calendario escolar 

Calendario 
Movilidad saliente Movilidad entrante 

Nacional Internacional Total Nacional Internacional Total 

2014A 0 8 8 6 2 8 

2014B 1 10 11 7 0 7 

2015A 0 18 18 4 0 4 

2015B 3 11 14 0 1 1 

2016A 0 8 8 1 1 2 

2016B 2 12 14 2 0 2 

2017A 9 10 19 2 0 2 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Apoyos gestionados a través del Programa de Fortalecimiento de la 

Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE) 

Apoyos para Profesores de Tiempo Completo (PTC) y alumnos de posgrado 

 

Durante 2016, el Centro Universitario de la Ciénega apoyó a 4 profesores y 8 

estudiantes de posgrado para participar en eventos de índole nacional y 4 profesores y 

5 alumnos de posgrado para participar en eventos de índole internacional, a través del 

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE). 

 

IN-MV06 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Nacional por PROFOCIE 

Nombre Ponencia Evento Lugar Fecha 

2015-2016 

MOVILIDAD NACIONAL DE PTC 

CERVANTES 
AVALOS MARÍA 
ALICIA 

VISION EMPRESARIAL 
ENTRE LOS 
PRODUCTORES 
LECHEROS DE LOS 
MUNICIPIOS DE 
ATPTONILCO EL ALTO, 
LA BARCA, TOTOTLAN 
JAL, 

XXVII CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
EN ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS 
AGROPECUARIAS 

TAPACHULA 
CHIAPAS 

24-30 DE 
MAYO 

ARMANDO 
ANTONIO 
DOMECH 

DESASTRES 
ANATURALES Y 
MORBILIDAD PARA 

OMMC 
MAZATLAN, 
SINALOA 

08-14 DE 
NOV. 
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IN-MV06 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Nacional por PROFOCIE 

Nombre Ponencia Evento Lugar Fecha 

APUNTES PARA SU 
ESTUDIO 

CASTELLANOS 
VILLARRUEL 
MA. SOLEDAD 

PRECARIEDAD, 
DESEMPLEO Y 
SUBEMPLEO UN 
ACERCAMINETO A LA 
REALIDAD DE LOS 
EGRESADOS 
UNIVERSITARIOS DE 
OCOTLAN, JALISCO, 
MEXICO 

RIICO 
PUERTO 
VALLARTA, 
JALISCO 

11-13 NOV. 

LUCIO 
GUZMAN 
MARES 

ECO DISEÑO DE 
PRODUCTOS Y 
PROCESOS PARA EL 
DESRROLLO 
ECONÓMICO DE LA 
REGIÓN CIÉNEGA DE 
JALISCO 

RIICO 
PUERTO 
VALLARTA, 
JALISCO 

11-13 NOV. 

CASTELLANOS 
VILLARRUEL 
MARIA 
SOLEDAD 

DESEQUILIBRIOS DE LA 
OFERTA FORMATIVA Y 
LA DEMANDA 
EMPRESARIAL 

LA MUJER EN LA 
CIENCIA 

LEÓN, 
GUANAJUATO 

13-15 DE 
MAYO 

LUCIO 
GUZMAN 
MARES 

METODOLOGÍA DE 
DISEÑO DE PRODUCTOS 
RESPETUOSOS CON EL 
MEDIO AMBIETE 

LA MUJER EN LA 
CIENCIA 

LEÓN, 
GUANAJUATO 

13-15 DE 
MAYO 

RUIZ NUÑEZ 
MARÍA DEL 
CARMEN 

CARACTERISTICAS E 
IMPORTANCIA DE LA 
BOLSA DE VALORES EN 
MEXICO A NIVEL 
INTERNACIONAL 

LA MUJER EN LA 
CIENCIA 

LEÓN, 
GUANAJUATO 

13-15 DE 
MAYO 

MELESÍO 
GUTIERREZ 
LOMELI 

EVALUACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD INHIBIDORA 
DE BACTERIAS ÁCIDO 
LÁCTICO CONTRA 
MICROORGANISMOS DE 
INTERES EN 
MICROBIOLOGÍA 
SANITARÍA DE 
ALIMENTOS" 

XVII CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
INOCUIDAD DE 
ALIMENTOS 

PUERTO 
VALLARTA, 
JALISCO 

05-08 DE 
NOV. 

PEDRO JAVIER 
GUERRERO 
MEDINA 

RECUENTO DE 
BACTERIAS ENACIDO 
LACTICAS EN 
PRODUCTOS LACTEOS 
FERMENTADOS 
ARTESANALES 
EXPEDIDOS EN A 
REGIÓN CIÉNEGA. 

XVII CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
INOCUIDAD DE 
ALIMENTOS 

PUERTO 
VALLARTA, 
JALISCO 

05-08 DE 
NOV. 

CLAUDIA 
CAROLINA 
VACA GARCÍA 

"PROGRAMACIÓN DE 
OPERACIONES EN UNA 
FÁBRICA DE MUEBLES 
APLICANDO LAS REGLAS 
FCFX,STP,EDD Y LPT" Y 
"DETERMINACIÓN DE 

LA MUJER EN LA 
CIENCIA 

LEÓN, 
GUANAJUATO 

13-15 DE 
MAYO 
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IN-MV06 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Nacional por PROFOCIE 

Nombre Ponencia Evento Lugar Fecha 

CONDICIONES OPTIMAS 
PARA EL SECADO DEL 
RECUBRIMIETO EN UNA 
EMPRESA MUEBLERA 
EN OCOTLÁN, JALISCO." 

MIREYA 
CACHO RUIZ 

REALIZACIÓN DE UNA 
PÁGINA WEB, COMO 
APOYO DE PACIENTES 
DIÁGNOSTICADOS CON 
ARTRESIA DE 
ESÓFAGOS 

LA MUJER EN LA 
CIENCIA 

LEÓN, 
GUANAJUATO 

13-15 DE 
MAYO 

MINASKI ELIDE 
DURAN 
PADILLA 

INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS UNA BASE 
PARA EL 
EMPRENDURISMO 

ACÁDEMIA 
JOURNALS 

CELAYA, 
GUANAJUATO. 

4-6 DE NOV. 

CERVANTES 
GARCÍA 
FRANCISCO 

INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS UNA BASE 
PARA EL 
EMPRENDURISMO 

ACÁDEMIA 
JOURNALS 

CELAYA, 
GUANAJUATO. 

4-6 DE NOV. 

MOVILIDAD NACIONAL POSGRADO 

ALFONSO 
HERNANDEZ 
SAMANO 

DESARROLLO 
EXPERIMENTAL PARA 
ESTUDIOS DE 
HISTÉRESIS MAGNÉTICA 
DINÁMICA DE 
NANOPARTICULAS 
MAGNÉTICAS 

LVII CONGRESO 
NACIONAL DE FÍSICA 

MERIDA, 
YUCATAN 

04-11 DE 
OCT. 

KARLA 
GUADALUPE 
SALAZAR 
AGUILAR 

CONVERSIÓN 
FOTOCATALÍTICA DE 
FENOL UTILIZANDO 
NANOMATERIALES DEL 
AI2O3-ND2O3 DOPADOS 
CON OXIDO METÁLICO 

XXXVI ENCUENTRO 
NACIONAL -RETOS 
DE LA INGENIERÍA 
QUÍMICA EN LA 
GLOBALIZACIÓN 

CANCÚN, 
QUINTANA ROO 

04-09 DE 
MAYO 

MARICARMEN 
IÑIGUEZ 
MORENO 

EVALUACIÓN DE LA 
CAPACIDAD DE 
BIOPELÍCULAS POR E-
COLLI 

ASISTENTE AL XL 
CONGRESO ANUAL 
DE LA ASOCIACIÓN 
MEXICANA DE 
INFECTOLOGÍA Y 
MICROBIOLOGÍA 
CLÍNICA 

SAN LUIS 
POTOSI, SLP 

17-31 DE 
MAYO 

ALEJANDRA 
MARTÍNEZ 
ACEVES 

COLABORACIÓN EN EL 
PROYECTO 
"PROPIEDADES 
ELECTRONICAS DE 
SEMICONDUCTORES 
BASADOS EN SI" 

ESTANCIA CORTA DE 
INVESTIGACIÓN 
UNIVERSIDAD 
AUTONOMA 
METROPOLITANA 

AZCAPOTZALCO, 
MÉXICO DF. 

23-26 DE 
JUNIO 

MIGUEL ÁNGEL 
ROBLES 
GARCÍA 

ELBORACIÓN DE 
NANOFIBRAS A PARTIR 
DE CELULOSA 

ESTANCIA CORTA DE 
INVESTIGACIÓN 
UNIVERSIDAD DE 
SONORA 

HERMOSILLO, 
SONORA 

09 MARZO 
AL 9 DE 
ABRIL 

2016-2017 
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IN-MV06 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Nacional por PROFOCIE 

Nombre Ponencia Evento Lugar Fecha 

LUZ MARÍA 
GALAN 
BRISEÑO 

COSTOS DE 
PRODUCCIÓN EN LAS 
MIPYMES MUEBLERAS Y 
CARPINTERAS DE 
OCOTLAN, JALISCO  

2° CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN EN 
ESCUELAS Y 
FACULTADES DE 
NEGOCIOS  

NUEVO LEÓN, 
MONTERREY  

15 DE JUNIO 
AL 17 DE 
JUNIO  

AMERICA 
ROSANA 
GUTIÉRREZ 

IMPLICACIONES DEL 
BURNOUT EN EL 
CAPITAL HUMANO  

ACÁDEMIA 
JOURNALS 

PUEBLA, PUEBLA  
9 Y 10 DE 
JUNIO  

MIREYA 
CACHO RUÍZ 

REALIZACIÓN DE UNA 
PÁGINA WEB, COMO 
APOYO DE PACIENTES 
DIÁGNOSTICADOS CON 
ARTRESIA DE 
ESÓFAGOS 

ACÁDEMIA 
JOURNALS 

PUEBLA, PUEBLA  
9 Y 10 DE 
JUNIO  

JORGE 
HUMBERTO 
ZUÑIGA 
CONTRERAS  

LOS PROCESOS DE 
RECLUTAMIENTO Y 
SELECCIÓN DE 
TALENTO HUMANO EN 
LAS PYMES MUEBLERAS 
DE OCOTLAN, JALISCO  

XIII ENCUENTRO DE 
PARTICIPACIÓN DE 
LA MUJER EN LA 
CIENCIA  

LEÓN, 
GUANAJUATO  

17 DE 
AGOSTO AL 
19 DE 
AGOSTO  

MOVILIDAD POSGRADO 

Víctor Obed 
Cruz Martínez 

ANÁLISIS DE CALIDAD 
DE TRANSCRIPTOMA EN 
CONDICIONES DE 
ESTRÉS HÍDRICO Y 
PERFIL FITOQUÍMICO DE 
LIPPIA GRAVEOLENS 

IV SIMPOSIO 
NACIONAL DE 
HERRAMIENTAS DE 
BIOTECNOLOGÍA 
PARA UNA 
AGRICULTURA 
SUSTENTABLE  

MORELIA, 
MICHOACAN  

30 DE 
NOVIEMBRE 
AL 2 DE 
DICIEMBRE  

Helani Yazmin 
Ortiz Macías 

ANÁLISIS DE LOS GENES 
INVOLUCRADOS EN LA 
BIOSÍNTESIS DE 
TERPENOS EN LIPPIA 
GRAVEOLENS KUNTH 

IV SIMPOSIO 
NACIONAL DE 
HERRAMIENTAS DE 
BIOTECNOLOGÍA 
PARA UNA 
AGRICULTURA 
SUSTENTABLE  

MORELIA, 
MICHOACAN  

30 DE 
NOVIEMBRE 
AL 2 DE 
DICIEMBRE  

VICTOR OBET 
CRUZ 
MARTINEZ  

ANÁLISIS DEL PERFIL 
FITOQUÍMICO DE LIPPIA 
GRAVEOLESNS, EN LA 
ZONA NORTE DEL 
ESTADO DE JALISCO  

I CONGRESO 
BINACIONAL DE 
TEMAS 
BIOTECNOLÓGICOS 
CENTRO DE 
BIOTECNOLOGÍA 
GENÓMICA  

REYNOSA, 
TAMAULIPAS  

20 DE JUNIO 
AL 22 DE 
JUNIO  

MARICARMEN 
IÑIGUEZ 
MORENO 

DETERMINACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD 
ANTIBACTERIANA IN 
VITRO DEL EXTRACTO 
DE HOJAS DE MENTHA 
PIPERITA, MENTHA 
SPICATA (YERBABUENA) 
Y RUTA GRAVEOLENS 
RUDA, FRENTE AL 
ESCHERICHITA COLI  

ASOCIACIÓN 
MEXICANA DE 
INFECTOLOGÍA Y 
MICROBIOLOGÍA 
CLÍNICA, A.C. 

MONTERREY, 
NUEVO LEÓN  

25 DE MAYO 
AL 29 DE 
MAYO  
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IN-MV06 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Nacional por PROFOCIE 

Nombre Ponencia Evento Lugar Fecha 

JOSÉ 
EDUARDO 
CASILLAS 
GARCÍA  

IMPROVE 
PHOTOCATALYTIC 
ACTIVITY IN THE 
DEGRADATION OF 
PHENOL OVER Al2O3- 
Nd2O3-ZnO 

XXV INTERNACIONAL 
MATERIALS 
RESEARCH 
CONGRES 2016 

CANCÚN, 
QUINTNA ROO 
MÉXICO  

14 DE 
AGOSTO AL 
19 DE 
AGOSTO  

IRÁN CORTES 
TRUJILLO  

FRECUENCIAS 
HAPLOTIPICAS DE 
CUATRO GRUPOS DE 
LIGAMENTO INCLUIDOS 
EN EL INVESTIGATOR 
ARGUS X-12 KIT  

XLI CONGRESO DE 
GENETICA HUMANA  

LEÓN, 
GUANAJUATIO  

09 DE 
NOVIEMBRE 
AL 12 DE 
NOVIEMBRE  

RUBÍ 
ALEJANDRA 
ZUÑIGA 
CASTELLANOS  

ANÁLISIS DE ANCESTRÍA 
GENÉTICA E TRES 
POBLACIONES 
MESTIZAS DE MÉXICO A 
PARTIR DE LOS 46 
MARCADORES 
AUTOSOMICOS AIM-
INDELS 

XLI CONGRESO DE 
GENETICA HUMANA  

LEÓN, 
GUANAJUATIO  

09 DE 
NOVIEMBRE 
AL 12 DE 
NOVIEMBRE  

ORTIZ MACÍAS 
HELANI 
YAZMIN 

ANÁLISIS DE LOS GENES 
INVOLUCRADOS EN LA 
BIOSÍNTESIS DE 
TERPENOS EN LIPPIA 
GRAVEOLENS KUNTH 

I CONGRESO 
BINACIONAL DE 
TEMAS 
BIOTECNOLÓGICOS 
CENTRO DE 
BIOTECNOLOGÍA 
GENÓMICA  

REYNOSA, 
TAMAULIPAS  

20 DE JUNIO 
AL 22 DE 
JUNIO  

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO 2017 

 

 

IN-MV07 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Internacional por PROFOCIE y COMPLEMENTO PROFOCIE  

Nombre de 
Profesor 

Nombre de Ponencia Lugar Fecha 

PROFESORES APOYADOS 

Luis Fernando 
Sánchez Murillo 

¿Para qué sirve la publicidad 
electoral televisiva en las campañas 
políticas? Las promesas de los 
candidatos a gobernador en las 
elecciones locales mexicanas 

Catedra UNESCO, Bogotá, 
Colombia. 

28/10/2015 al 
07/11/2015 

Florentina Zurita 
Martínez 

Carbamazepine Removal In Tree 
Hybrid Wetlands Planted With 
Ornamental Species 

WETPOL 2015, York, Inglaterra  
14/09/2015 al 
19/09/2015 

Héctor Claudio 
Farina Ojeda 

Controversias, experimentos y retos 
del Periodismo Digital  

8vo Foro Internacional del 
Periodismo Digital, Rosario Santa 
Fe, Argentina. 

30/10/2015 al 
08/011/2015 
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IN-MV07 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Internacional por PROFOCIE y COMPLEMENTO PROFOCIE  

Nombre de 
Profesor 

Nombre de Ponencia Lugar Fecha 

César Ernesto 
González 
Coronado 

Assessment In Education: Justice, 
Equity Or Standardization 

Iceri, Sevilla España  
16/011/2015 al 
18/11/2015 

María Felicitas 
Parga Jiménez 

Assessment In Education: Justice, 
Equity Or Standardization 

Iceri, Sevilla España  
16/011/2015 al 
18/11/2016 

Luis Fernando 
Sánchez Murillo 

Competencia Electoral Y Las Ofertas 
Políticas De Los Candidatos En La 
Publicidad Televisiva  

Alacip 2015. Lima, Perú. 
21/06/2015 al 
05/08/2015 

Barrera 
Rodríguez 
Arturo  

2° Congreso Iberoamericano de 
Absorción. 

Cartagena de Indias, Colombia. 16/4/2015 

ALUMNOS DE POSGRADO APOYADOS 

Irán Cortes 
Trujillo 

Forensic Efficiency Of The Kit 
Investigator Argus X-12 In Two 
Mextizo And Seven Amerindian 
Populations From Mexico 

Ishi 26. Grapevine Texas 
12/10/2015 al 
15/10/2015 

José Alonso 
Aguilar 
Velázquez  

Estancia Corta de Investigación, 
Instituto Multidisciplinario de Biología 
Celular  

La Plata, Buenos Aires 
27/06/2015 al 
11/08/2015 

PROFESORES EXTRANJEROS INVITADOS 

Carol Lethaby Taller para profesores de FILEX CUCIÉNEGA  21/1/2016 

2016-2017 

PROFESORES APOYADOS " COMPLEMENTO PROFOCIE" 

ZURITA 
MARTÍNEZ 
FLORENTINA 

"REMOCIÓN DE NITRÓGENO EN 
HUMEDALES DE TRATAMIENTO 
VERTICALES DE DOS FASES 
(AEROBIA-ANAEROBIA) 

III CONFERENCIA 
PANAMERICANA DE SISTEMA 
DE HUMEDALES PARA EL 
TRATAMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DEL AGUA. SANTA FE, 
ARGENTINA  

16 DE MAYO 
AL 19 DE 
MAYO  

MARIO 
EDUARDO 
CANO 
GONZÁLEZ 

"PROPIEDADES MAGNÉTICAS DE 
LOS FERROFLUIDOS: UNA VISIÓN 
TEORICA Y EXPERIMENTAL" 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
FACULTAD DE QUÍMICA. LA 
HABANA CUBA  

13 DE JUNIO 
AL 15 DE 
JUNIO  

LUCIO 
GUZMAN 
MARES 

LA GESTIÓN DEL ECO-DISEÑO 
EN LA EMPRESA  

XX CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
DIRECCION DE INGENIERIAS Y 
PROYECTOS. CARTAGENA 
ESPAÑA  

11 DE JULIO 
AL 17 DE 
JULIO  

BARRERA 
RODRIGUEZ 
ARTURO  

ENHANCED PHOTOCATALYTIC 
ACTIVITY IN DEGRADATION OF 
PHENOL USING Al2O3- Nd2o3-ZnO 
TERNARY OXIDES PREPARED BY 
THE SOL- GEL METHOD  

16TH CONGRESO 
INTERNACIONAL DE CATÁLISIS 
DE BEIJIN CHINA  

1 DE JULIO 
AL 10 DE 
JULIO  

ALUMNOS DE POSGRADO APOYADOS 

JOSÉ ALOSO 
AGUILAR V 

PRESENTACIÓN POSTER 
GENETICA  

CURSO CONGRESO XII 
ELAG,PORTO ALEGRE, BRASIL  

29 DE ABRIL 
AL 9 DE 
MAYO  
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IN-MV07 Apoyo a Profesores de Tiempo Completo y alumnos de Posgrado para Movilidad 
Internacional por PROFOCIE y COMPLEMENTO PROFOCIE  

Nombre de 
Profesor 

Nombre de Ponencia Lugar Fecha 

ALLAN TEJEDA 
ORTEGA  

PROPAGACIÓN VEGETATIVA DE 
DOS PLANTAS ORNAMENTALES 
UTILIZADAS EN HUMEDALES DE 
TRATAMIENTO  

III CONGERENCIA 
PANAMERICANA EN EL 
SISTEMA DE HUMEDALES 
PARA EL TRATAMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DEL AGUA. SANTA FE, 
ARGENTINA  

13 - 19 DE 
MAYO  

SARAI GALVAN 
SANCHEZ 

ESTANCIA ACADÉMICA PARA 
REALIZAR TRABAJO DE TESIS, 
CAPACITACIÓN EN LA 
METODOLOGÍA DE REVISIONES 
SISTEMÁTICAS. DEFINICIÓN DE 
PROTOCOLO SLR  

ESCUELA SUPERIOR 
POLITÉCNICA DE 
CHIMBORAZO. RIOBAMBA, 
ECUADOR  

30 DE MAYO 
AL 27 DE 
JUNIO  

GERARDO DE 
JESÚS DIAZ  

"CONTROL NO LINEAL DE 
DRONES" 

UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI 
L´AQUILA. L´AQUILA, ITALIA  

03 DE 
OCTUBRE AL 
07 DE 
OCTUBRE  

NANCY 
BERENICE 
MARTINEZ 
VALLES  

REMOCIÓN DE NITRÓGENO EN 
HUMEDALES DE TRATAMIENTO 
VERTICALES DE DOS FASES 
(AEROVÍA Y ANAEROBIA) 

III CONGERENCIA 
PANAMERICANA EN EL 
SISTEMA DE HUMEDALES 
PARA EL TRATAMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DEL AGUA. SANTA FE, 
ARGENTINA  

13 - 19 DE 
MAYO  

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Apoyos PROFOCIE para alumnos pregrado  

El CUCIÉNEGA, durante el periodo 2016, apoyo a 4 estudiantes de pregrado para 

participar en estancias académicas de índole internacional, a través del Programa de 

Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE). 

 

IN-MV08 Apoyo a estudiantes de Pregrado para Movilidad Internacional por PROFOCIE 

Alumno apoyado Actividad Universidad Lugar Fecha 

2015-2016 

SAÚL RUBIO TAPIA 

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

FUNDACIÓN 
UNIVERSITARIA 
KOMRAD LORENZ 

BOGOTÁ, 
COLOMBIA 

JULIO A 
DICIEMBRE 

SALVADOR 
ZAMORANO 
ORIZAGA 

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 

PONTIFICIA 
UNIVERSIDAD 
JAVERIANA 

BOGOTÁ, 
COLOMBIA 

JULIO A 
DICIEMBRE 
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IN-MV08 Apoyo a estudiantes de Pregrado para Movilidad Internacional por PROFOCIE 

Alumno apoyado Actividad Universidad Lugar Fecha 

2015-2016 

PERIODO 
SEMESTRAL 

ANTONIO 
FERNANDEZ 
LEMUS 

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

UNIVERSIDAD DEL 
ACONCAGUA 

MENDOZA, 
ARGENTINA 

AGOSTO A 
NOVIEMBRE 

DENISSE 
ANAYANSI OCHOA 
ESTRADA 

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

FUNDACIÓN 
UNIVERSITARIA 
KOMRAD LORENZ 

BOGOTÁ, 
COLOMBIA 

JULIO A 
DICIEMBRE 

PAOLA DEYANIRA 
ACEVES PEREZ 

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

UNIVERSIDAD DE 
ANTOFAGASTA 

ANTOFAGASTA, 
CHILE 

JULIO A 
DICIEMBRE 

CECILIA 
GUADALUPE 
RODRIGUEZ 
GALVEZ 

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA 

MADRID, ESPAÑA 
ENERO A 
JULIO 

2016-2017 

EDITH VEGA 
SALAZAR  

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ  

CÁDIZ, JEREZ DE 
LA FRONTERA, 
ESPAÑA  

FEBRERO A 
AGOSTO  

FRANCISCO 
GABRIEL 
DELGADO 
AGUILAR  

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

THE UNIVERSITY 
OF MELBOURNE 

MELBOURNE, 
AUSTRALIA 

FEBRERO A 
JUNIO  

CASTILLO 
CISNEROS 
GUSTAVO ADOLFO  

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ  

CÁDIZ, JEREZ DE 
LA FRONTERA, 
ESPAÑA  

FEBRERO A 
AGOSTO  

JORGE ALBERTO 
LÓPEZ GÓMEZ  

ESTANCIA 
ACADÉMICA POR UN 
PERIODO 
SEMESTRAL 

UNIVERSIDAD 
SANTIAGO DE CALI  

SANTIAGO DE 
CALI, COLOMBIA 

FEBERERO A 
JULIO  

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

IN-MV09 Movilidad apoyada a través de PROFOCIE 2015 - PROFOCIE 2016 y COMPLEMENTO 
PROFOCIE 2016 

Movilidad Nacional 
Movilidad 
Nacional 

Apoyo  
Movilidad 

Internacional 
Apoyo 

Número de apoyos otorgados a 
Profesores 

13 $77,740.77 7 $82,308.69 

Número de apoyos otorgados 
estudiantes de Posgrado 

5 $32,610.70 2 $10,120.79 
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IN-MV09 Movilidad apoyada a través de PROFOCIE 2015 - PROFOCIE 2016 y COMPLEMENTO 
PROFOCIE 2016 

Movilidad Nacional 
Movilidad 
Nacional 

Apoyo  
Movilidad 

Internacional 
Apoyo 

Número de apoyos otorgados a 
estudiantes de Pregrado 

0 - 6 $59,736.00 

Número de apoyos otorgados para 
Profesores invitados 

0 - 1 $16,898.00 

Totales 18 $110,351.47 16 $169,063.48 

2016-2017 

Número de apoyos otorgados a 
Profesores 

4 $25,516.68 4 $103,059.99 

Número de apoyos otorgados 
estudiantes de Posgrado 

8 $51,143.37 5 $40,169.59 

Número de apoyos otorgados a 
estudiantes de Pregrado 

0 - 4 $92,432.53 

Número de apoyos otorgados para 
Profesores invitados 

0 - 0 $0.00 

Totales 12 $76,660.05 13 $235,662.11 

FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS Y COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Formación en un segundo idioma 

A fin de propiciar un perfil internacional de los estudiantes, actualmente se desarrolla el 

Proyecto de internacionalización en casa, que acerca a los estudiantes a experiencias 

de este tipo a través de cursos virtuales compartidos, ponencias y cátedras 

internacionales, cursos en idioma inglés, así como con actividades didácticas y 

culturales bilingües. El programa de Formación Internacional de Lenguas Extranjeras 

(FILEX) ofrece cursos gratuitos de inglés a los estudiantes de todos los programas 

educativos, en este programa se han formado 276 estudiantes con una inversión de 

$2,590,821.02 pesos anuales del presupuesto universitario y 15 profesores que les 

imparten el idioma en este programa. Por medio del programa de inglés JOBS, se 

encuentran 76 alumnos en formación en un segundo idioma, dando una totalidad de 

352 alumnos formados lo que representa un 4.66% en relación a la matrícula total en 

el ciclo reportado. 

 

 



 

Página 238 de 302 

IN-FX03 Presupuesto para FILEX 

Ciclo 
Ingreso por 
matrícula 

Pago a 
profesores 
POA FILEX 
(Semestral) 

Pago a 
profesores 
POA FILEX  

(Anual) 

Pago a profesores 
POA RECURSOS 

HUMANOS 
(Semestral) 

Totales 

2013A $114,950.00    $114,950.00 

2013B $103,930.00  $1,099,000.00  $1,202,930.00 

2014A $144,590.00   $210,000.00 $354,590.00 

2014B $156,750.00  $1,099,000.00 $292,320.00 $1,548,070.00 

2015A $52,250.00 $571,900.00  $292,320.00 $916,470.00 

2015B $74,860.00 $269,832.64  $206,717.28 $551,409.92 

2016A $27,800.00 $313,856.96 $627,713.92 $263,438.90 $911,914.53 

2016B $27,200.00 $313,856.96 $627,713.92 $263,438.90 $839,116.38 

2017A $15,200.00 $203,413.12 $406,826.24 $214,350.75 $839,790.11 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Formación Internacional por Lenguas Extranjeras FILEX 

En cuanto al fomento de las competencias genéricas y el logro de la Misión y Visión del 

CUCIÉNEGA respecto al aprendizaje de un segundo idioma, se implementan acciones 

que fortalecen el Programa de Formación Internacional por Lenguas Extranjeras 

(FILEX), mediante la evaluación académica del dominio del idioma y las competencias 

y profesionalización docente, tanto para profesores del Programa FILEX como el 

curricular.  Asimismo, se amplía la cobertura del programa y la matrícula de estudiantes 

en las sedes. 

 

IN-FX01 Programa de Formación Internacional por 
Lenguas Extranjeras (FILEX) 

Ciclo Grupos Alumnos Profesores 

2013A 34 605 10 

2013B 36 547 7 

2014A 53 761 10 

2014B 58 825 10 

2015A 28 275 8 

2015B 22 394 8 
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IN-FX01 Programa de Formación Internacional por 
Lenguas Extranjeras (FILEX) 

Ciclo Grupos Alumnos Profesores 

2016A 10 139 7 

2016B 12 137 4 

2017A 12 75 4 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

IN-FX02 Programa de Formación Internacional por Lenguas 
Extranjeras (FILEX) por Sede 

Sede 2014A 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 2017A 

Ocotlán 487 664 269 388 133 136 75 

Atotonilco 151 105 6 6 6 0 0 

La Barca 92 56 0 0 0 0 0 

Total 730 825 275 394 139 136 75 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Programa Institucional de Lenguas Extranjeras (FLIP) 

El CUCIÉNEGA, impulsa el aprendizaje del idioma inglés por medio del programa de 

inglés diseñado por PROULEX, a través de la creación del Programa Institucional de 

Lenguas Extranjeras (FLIP), llamado JOBS, en el que se encuentran inscritos: 32 

alumnos en sede Atotonilco, 22 en sede La Barca y 125 en sede Ocotlán, sumando 179 

alumnos beneficiados a la fecha por este programa. 

 

Número de estudiantes participantes en Programa Jobs por 
Programa Educativo y Sede 

Programa Educativo 2016B 2017A 

ATOTONILCO 21 11 

Abogado 0 0 

Administración 11 1 

Contaduría 0 0 

Psicología 0 10 

Recursos Humanos 10 0 
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Número de estudiantes participantes en Programa Jobs por 
Programa Educativo y Sede 

Programa Educativo 2016B 2017A 

LA BARCA 11 11 

Abogado 0 0 

Administración 8 11 

Agrobiotecnología 3 0 

Agronegocios 0 0 

Contaduría* 0 0 

Enfermería (Nivelación) 0 0 

CEFERESO** 0 0 

Abogado 0 0 

Administración 0 0 

OCOTLÁN 44 81 

Abogado 0 6 

Administración 5 3 

Contaduría 5 7 

Ingeniería en Computación 0 0 

Ingeniería Industrial 1 0 

Ingeniería Informática 0 4 

Ingeniería Química 7 14 

Mercadotecnia 17 14 

Negocios Internacionales 1 2 

Periodismo 0 0 

Psicología 0 11 

Químico Farmacéutico Biólogo 8 20 

Recursos Humanos 0 0 

TOTALES 76 103 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

* INICIO DEL PROGRAMA EN EL 2016B 

 

 

Formación curricular en un segundo idioma 
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Durante el periodo que se informa (2016A y 2016B) se impartieron 69 unidades de 

aprendizaje en idioma Inglés (curricular, obligatoria y optativa) en 8 programas 

educativos en los que participaron 4,827 alumnos. 

 

Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés por programa y alumnos inscritos 

Calendario Programas Educativos 
Número de 

Unidades de 
Aprendizaje 

Número de 
alumnos 

2013A Agronegocios 1 23 

2013B Agronegocios 1 24 

2014A - - - 

2014B 

Agronegocios, Agrobiotecnología, 
Abogado, Administración, Contaduría, 

Negocios Internacionales, Mercadotecnia, 
Recursos Humanos, Enfermería 

14 777 

2015A 

Agronegocios, Agrobiotecnología, 
Abogado, Administración, Contaduría, 

Negocios Internacionales, Mercadotecnia, 
Recursos Humanos, Enfermería 

19 1,051 

2015B 

Agronegocios, Agrobiotecnología, 
Abogado, Administración, Contaduría, 

Negocios Internacionales, Mercadotecnia, 
Recursos Humanos 

23 1,245 

2016A 

Agronegocios, Agrobiotecnología, 
Abogado, Administración, Contaduría, 

Negocios Internacionales, Mercadotecnia, 
Recursos Humanos, Administración B-
Learning, Abogado Semiescolarizado 

36 2,777 

2016B 

Agronegocios, Agrobiotecnología, 
Abogado, Administración, Contaduría, 

Negocios Internacionales, Mercadotecnia, 
Recursos Humanos, Administración B-
Learning, Abogado Semiescolarizado 

33 2,050 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

La División de Ciencias Económico Administrativa incorporó en los planes de estudio 

de pregrado, un área optativa abierta en inglés, lo que permite a los estudiantes 

registrarse tanto en el programa FILEX como en el curricular, con el fin de obtener un 

nivel B2 en el Marco Común de Referencia Europea. 
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IN-LG01 Número de alumnos con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, 
obligatoria y optativa) 
Nombre de la 

Unidad de 
Aprendizaje 

Programa 
Académico 

Número de alumnos inscritos 

2013A 2013B 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Lengua 
Extranjera I 

Abogado   104 107 103 101 87 

Lengua 
Extranjera II 

Abogado   98 89 90 96 90 

Lengua 
Extranjera III 

Abogado   83 88 92 83 38 

Lengua 
Extranjera IV 

Abogado   103 96 80 81 72 

Lengua 
Extranjera V 

Abogado   81 110 75 83 86 

Inglés I Administración   49 70 83 86 96 

Inglés II Administración    49 66 71 48 

Inglés III Administración     47 51 71 

Inglés IV Administración      48 50 

Idioma 
Extranjero 

Agronegocios 23 24 15 14 9 14 0 

Inglés I Contaduría   18 37 35 37 84 

Inglés II Contaduría    15 35 36 28 

Inglés III Contaduría     11 34 16 

Inglés IV Contaduría      11 48 

Inglés I Mercadotecnia   24 40 23 33 14 

Inglés II Mercadotecnia    14 39 24 15 

Inglés III Mercadotecnia     14 36 25 

Inglés IV Mercadotecnia      14 14 

Inglés I 
Negocios 
Internacionales 

  86 120 76 40 42 

Inglés II 
Negocios 
Internacionales 

   78 108 85 25 

Inglés III 
Negocios 
Internacionales 

    76 91 81 

Inglés IV 
Negocios 
Internacionales 

     75 52 

Inglés I Recursos Humanos   19 27 42 64 87 

Inglés II Recursos Humanos    18 25 41 52 

Inglés III Recursos Humanos     16 25 2 

Inglés IV Recursos Humanos      13 21 

Lengua 
Extranjera I 
,II y III 

Enfermería   39 19    

Ingles I Agrobiotecnología   33 31 52 54 37 
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IN-LG01 Número de alumnos con Unidades de Aprendizaje en idioma Inglés (curricular, 
obligatoria y optativa) 
Nombre de la 

Unidad de 
Aprendizaje 

Programa 
Académico 

Número de alumnos inscritos 

2013A 2013B 2014B 2015A 2015B 2016A 2016B 

Ingles II Agrobiotecnología   25 29 48 52 31 

Inglés I 
Administración B-
Learning 

     39  

Inglés II 
Administración B-
Learning 

     26  

Inglés III 
Administración B-
Learning 

     51  

Lengua 
Extranjera I 

Abogado 
Semiescolarizado 

     113 37 

Lengua 
Extranjera II 

Abogado 
Semiescolarizado 

     300 77 

Lengua 
Extranjera III 

Abogado 
Semiescolarizado 

     196 243 

Lengua 
Extranjera IV 

Abogado 
Semiescolarizado 

     254 172 

Lengua 
Extranjera V 

Abogado 
Semiescolarizado 

     319 209 

 TOTALES 23 24 777 1,051 1,245 2,777 2,050 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

IN-LG02 Matrícula con unidades de aprendizaje en idioma inglés curricular. 

Calendario Número de alumnos Número de UA Número de PE 

2014B 777 21 8 

2015A 1051 19 9 

2015B 1245 23 8 

2016A 2777 36 8 

2016B 2050 34 8 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Foro Bilateral sobre Educación Superior, Innovación e Investigación 

(FOBESII) 

Durante 2016, en el marco del Foro Bilateral sobre Educación Superior, Innovación e 

Investigación (FOBESII) se participó en los programas Study US y Proyecta 100,000 
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así como en el programa “User Innovation: A Path to Entrepreneurship” en el 

Massachusetts Institute of Technology (MIT), con el que se logró apoyo para 20 

participantes, alumnos y profesores.  

 

DA-PD12 Apoyos recibidos a través del programa FOBESII* 

Descripción de la Actividad 
Monto de apoyo 

generado 
Número de 

beneficiarios 
PROYECTA 100,000  
(Estancia Para el fortalecimiento del  
idiom inglés) (2016) 

$273,000.00 3 

Study - US (2016) S.D 6 

Semi-presencial “User Innovation: A Path to 
Entrepreneurship” Massachusetts Institute of Technology 
(MIT) 

S.D 11 

TOTAL CUCIÉNEGA $273,000.00 20 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

* FOBESII (FORO BILATERAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, LA INVESTIGACIÓN Y LA INNOVACIÓN) 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Internacionalización del Currículum 

Durante 2016, el CUCIÉNEGA organizó cátedras y conferencias para el fomento de la 

formación internacional de alumnos y profesores:  

 En abril de 2016, el Centro Universitario de la Ciénega coordinó la visita del Dr. 

Sami Khuri, profesor del Departamento de Ciencias de la Computación de la 

Universidad Estatal de San José (California, USA) quien impartió la conferencia 

“Road to personalized medicine”.  

 En el mes de Julio de 2016 se recibió al Dr. Stefano DiGennaro del Departamento 

de Ingeniería y Ciencia de la Información de la Universidad de L’Aquila, Italia, 

quien impartió dos conferencias a los alumnos de pregrado y posgrado de la 

División de Desarrollo Biotecnológico de este Centro Universitario. 

 Del 26 al 30 de septiembre de 2016, se realizó el Segundo Foro de Documental 

Sonoro en Español 2016 (SONODOC), un encuentro internacional con la 

finalidad de fomentar reflexiones en torno al género documental, con 

participantes y ponentes provenientes de Colombia, Francia, España, Perú, 
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Argentina y Países Bajos, en el cual se fomentaron reflexiones en torno al género 

documental y en el cual se fomenta la producción en toda la región, capacitar a 

los futuros productores, e identificar a investigadores y realizadores en cada país 

de habla hispana para generar redes de intercambio que redunden en una mayor 

calidad y cantidad de contenidos sonoros. 

 En Diciembre de 2016, se recibió la visita de Dr. Jesús Alonso Tapia, Catedrático 

de la Universidad Autónoma de Madrid, quien impartió la Conferencia Magistral 

de “Clima Motivacional en Clase: qué hacer para conseguir que los alumnos se 

esfuercen por aprender”. 
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Estudios 

Doble 
titulación 
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Cursos que 
se imparten 
en un 
segundo 
idioma 
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Cursos de 
segundo 
idioma 
curricular 

X   X X X     X X X   X      

Dominio del 
idioma inglés 
como 
requisito de 
ingreso 
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Dominio del 
idioma inglés 
como 
requisito de 
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A2       
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en 
Ingl
és 

Métodos 
pedagógicos 
con contenido 
internacional 
o en segundo 
idioma 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ACADÉMICO
S 

Intercambio o 
movilidad de 
profesores 

                     

Profesores 
que dominan 
una segunda 
lengua 

 X X  X X X X X X X X X X X  X X X X X 

Profesores 
extranjeros 
adscritos al 
programa 

 X          X X  X  X    X 

Profesores 
que cursan 
estudios de 
idiomas 
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Oferta de 
cursos de 
idiomas para 
profesores 
por parte del 
Centro 
Universitario 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

Participación 
de profesores 
en eventos 
internacionale
s 

 X  X X    X X  X X X X  X X  X X 

Académicos 
con formación 
internacional 
de posgrado o 
de educación 
continua 

15 PROFESORES PARTICIARPON EN CURSOS DE FORMACIÓN DOCENTE PARA LA ENSEÑANZA DISCIPLINAR EN IDIOMA 
INGLÉS 

ALUMNOS 

Intercambio o 
movilidad de 
alumnos 

X  X X X    X  X X X X X X x   X X 

Alumnos que 
dominan una 
segunda 
lengua 

                x     
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Alumnos que 
participan en 
cursos de 
idiomas 
extranjeros 

X X X X X X X X X X X X X X X X x     

Oferta de 
cursos de 
idiomas para 
alumnos por 
parte del 
Centro 
Universitario 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

Participación 
de alumnos 
en eventos 
internacionale
s 

SE CONTÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE 7 ALUMNOS EN PROYECTA 100,000 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DOCENTES, COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Convenios con otras universidades 

 

El CUCIÉNEGA durante el 2016, mantiene 9 convenios con otras universidades y 

organismos internacionales, el convenio UDG/CUCIÉNEGA – Escuela Superior 

Politécnica de Chimorazo, Ecuador, se encuentra en gestión, por lo que sumarían un 

total de 10 convenios. 

 

IN-AC01 Convenio con otras universidades y organismos internacionales 

CONVENIO PAÍS 
TIPO DE 

CONVENIO 
ACTIVIDAD 
PRINCIPAL 

FECHA DE 
INICIO 

VIGENCIA 

2015-2016 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE OVIEDO 

España 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
MARTA ABREU DE LAS VILLAS 

Cuba 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
1/6/2012 1/6/2017 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE OVIEDO 

España Específico Académica 26/8/2008 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE ALICANTE 

España 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE AQUILA 

Italia 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
3/11/2014 3/11/2019 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL MAR DE PLATA  

Argentina 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
3/3/2015 3/3/2017 

UDG/CUCIÉNEGA - FACULTAD DE 
MATEMÁTICA, FÍSICA Y 
COMPUTACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA 
ABREU DE LAS VILLAS 

Cuba Específico Académica 9/4/1999 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA - UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE TLAXCALA 

México 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
5/12/2011 5/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA - ESCUELA 
SUPERIOR POLITÉCNICA DE 
CHIMORAZO, ECUADOR 

Ecuador 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
EN 

GESTIÓN 
EN 

GESTIÓN 

2016 - 2017 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE OVIEDO 

España 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
MARTA ABREU DE LAS VILLAS 

Cuba 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
1/6/2012 1/6/2017 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE OVIEDO 

España Específico Académica 26/8/2008 T.I. 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE ALICANTE 

España 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
23/12/2011 23/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
DE AQUILA 

ITALIA 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
3/11/2014 3/11/2019 

UDG/CUCIÉNEGA – UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL MAR DE PLATA  

Argentina 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
3/3/2015 3/3/2017 

UDG/CUCIÉNEGA - FACULTAD DE 
MATEMÁTICA, FÍSICA Y 

Cuba Específico Académica 9/4/1999 T.I. 
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CONVENIO PAÍS 
TIPO DE 

CONVENIO 
ACTIVIDAD 
PRINCIPAL 

FECHA DE 
INICIO 

VIGENCIA 

COMPUTACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA 
ABREU DE LAS VILLAS 

UDG/CUCIÉNEGA - UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE TLAXCALA 

México 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
5/12/2011 5/12/2016 

UDG/CUCIÉNEGA - ESCUELA 
SUPERIOR POLITÉCNICA DE 
CHIMORAZO, ECUADOR 

Ecuador 
Marco 

General 
Colaboración 

General 
EN 

GESTIÓN 
EN 

GESTIÓN 

FUENTE: COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Procesos Certificados  

Certificaciones ISO 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con dos procesos administrativos 

certificados ante la Organización Internacional de Normalización (ISO) con American 

Trust Register, S.C.: 

 ISO 9001:2008: con vigencia del 11 de junio de 2014 al 10 de junio de 2017. 

 ISO 14001:2004: con vigencia del 09 de marzo de 2016 al 15 de septiembre de 

2018, mismo que se encuentra actualmente proceso de recertificación. 

 

GG-PC01 Procesos administrativos certificados 

Alcance Proceso 

Empresa 
certificadora y 

núm. de 
certificado 

Vigencia 

Servicios educativos para la formación 
profesional relativos al ingreso, 
trayectoria académica-administrativa, 
egreso y titulación, de las licenciaturas 
en: Administración, Contaduría Pública, 
Mercadotecnia, Negocios 
Internacionales, Recursos Humanos, 
Abogado, Periodismo, Psicología, 
Ingeniería Informática, Ingeniería en 
Computación, Ingeniería Industrial, 
Ingeniería Química y Químico 
Farmacéutico Biólogo.  

Ingreso, Trayectoria 
Académica-
Administrativa, Egreso 
y Titulación, 
Estratégico de 
Dirección, Personal, 
Adquisiciones e 
Infraestructura. 

American Trust 
Register, S.C. 

(ISO 
9001:2008) 

Del 11 de 
junio de 2014 
al 10 de junio 

del 2017 

Servicios educativos para la formación 
profesional relativos al ingreso, 
trayectoria académica-administrativa, 
egreso y titulación, de las licenciaturas 
en: Administración, Contaduría Pública, 
Mercadotecnia, Negocios 
Internacionales, Recursos Humanos, 
Abogado, Periodismo, Psicología, 
Ingeniería Informática, Ingeniería en 
Computación, Ingeniería Industrial, 
Ingeniería Química y Químico 
Farmacéutico Biólogo.  

Ingreso, Trayectoria 
Académica-
Administrativa, Egreso 
y Titulación, 
Estratégico de 
Dirección, Personal, 
Adquisiciones e 
Infraestructura. 

American Trust 
Register, S.C. 

( ISO 
14001:2004) 

Del 09 marzo 
de 2016 al 15 

de 
septiembre 

de 2018 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Certificaciones ISO 

Estatus de 
Certificación 

Certificación ATR 
Vigencia 

A partir Finaliza 

ISO 9001:2008 

1era. Certificación  9001:2000 ATR 0139 17/03/2005 16/03/2008 

transición  Certificación  9001:2008   17/03/2010 16/03/2014 

Ampliación de alcance     10/11/2010 15/04/2011 

1era. 
Recertificación 9001:2008 Con 

ampliación 
  13/04/2011 12/04/2014 

2da.  Recertificación 9001:2008 ATR 1197 11/06/2014 10/06/2017 

ISO 14001:2004 

1era Certificación 14001:2004 ATR 0221 13/09/2006 12/09/2009 

Ampliación de alcance     13/12/2007 12/09/2009 

Ampliación de alcance     15/10/2008 12/09/2009 

1era  Recertificación de 14001:2004   14/07/2009 14/07/2012 

Ampliación de alcance   ATR 0221 10/11/2010 14/07/2012 

2da  Recertificación de 14001:2004 ATR 0895 16/01/2013 15/01/2016 

3era Recertificación de 14001:2004 ATR 1678 09/03/2016 15/09/2018 

FUENTE: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Asimismo, durante 2016, se capacitó y actualizó a un total de 39 personal universitario 

en la Norma ISO 9001:2015: 

Personal con curso de Requerimientos ISO 2001:2015 

Fecha de 
emisión 

Institución que la 
emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Lic. Alicia 
Betzabeth 
Ramirez Solorio 

Coordinación 
de Planeación 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Nicolás 
Ramírez Lara 

Departamento 
de Ciencias 
Tecnológicas 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Anisse 
Musalem 
Enríquez 

División de 
Ciencias 
Económico - 
Administratvas 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Ana 
Gabriela Díaz 
Castillo 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Mario 
Gerardo Reyes 
Garcidueñas 

Departamento 
de Negocios 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Marcela de 
Alba Ritz 

Secretaría 
Académica  

Personal Universitario 
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Personal con curso de Requerimientos ISO 2001:2015 

Fecha de 
emisión 

Institución que la 
emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Marco 
Antonio González 
Morales 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Ing. Martín 
Antonio 
Hernández Bravo 

Coordinación 
de 
Tecnologías 
para el 
Aprendizaje 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Evelyn 
Cortés González 

Coordinación 
de Planeación  

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Jairo de 
Jesús Nares 
Amezcua 

Coordinación 
de Extensión 
Universitaria 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. María de 
Lourdes 
Manzanero Trejo 

Departamento 
de Justicia y 
derecho 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Dra.Noemi 
Yolanda 
Velazquez 

Responsable 
de laboratorio 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Cynthia 
Sarai Casillas 
Rodriguez 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Rosa 
Alejandra Reyes 
Rizo 

Secretaría 
Administrativa 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Lic. Rocío del 
Carmen Anaya 
Macias 

Secretaría 
Administrativa 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. María de 
Lourdes Guerrero 
García 

Coordinación 
de Calidad 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Raúl 
Gutiérrez 
González 

Secretaría 
Administrativa 

Personal Universitario 

4 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Gustavo 
Valdivia Zuñiga 

Coordinador 
de Campus 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Dr. Diego Ulises 
Carranza 
Sahagún 

Departamento 
de Ciencias 
Básicas 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. en I.P. Silvia 
Yolanda Martínez 
Salazar 

Ciencias 
Médicas y de 
la Vida 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Marcela 
Ochoa Ruiz 
Velasco 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Adriana 
Guzmán 
Castañeda 

Departamento 
de Estudios 
Económicos e 
Internacionale
s 

Personal Universitario 
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Personal con curso de Requerimientos ISO 2001:2015 

Fecha de 
emisión 

Institución que la 
emite 

Nombre de quién 
recibe la 

Certificación 
Adscripción Nombramiento 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Guillermo 
Tovar Partida 

Departamento 
de Contaduría 
y Finanzas 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Dr. Sergio 
Lorenzo Sandoval 
Aragón 

Departamento 
de Política y 
Sociedad 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Oscar 
Galileo García 
García 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. J. Jesús 
Padilla Frausto 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Ma. de los 
Ángeles Ochoa 
Cedeño 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Francisco 
Cervantes García 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Alejandra 
Castañeda Nuñez 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Maria Luisa 
Villasano Jain 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Amaranta 
Marcela Guerrero 
Gutiérrez 

Secretaría 
Académica 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Lic. Juan Pablo 
Delgadillo Águila 

Coordinación 
de Servicios 
Generales 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Brenda 
Cortes Sahagun 

Coordinación 
de Personal 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtro. Felipe de 
Jesús Ortiz 
Hernández 

Coordinación 
de Extensión 
Universitaria 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Mtra. Adriana 
Karina Ruiz 
Aguiar 

Coordinación 
de Servicios 
Académicos 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Dra. Claudia Luz 
Navarro Villaruel 

Responsable 
de laboratorio 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Lic. Luz María 
Raygoza López 

Coordinación 
de Servicios 
Generales 

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Lic. Mayra Leticia 
Durán Godínez 

Coordinación 
de Personal  

Personal Universitario 

6 de octubre de 
2016 

Global Standards 
Dr. Héctor Farina 
Ojeda 

Secretaría 
Académica  

Personal Universitario 

FUENTES: COORDINACIÓN DE CALIDAD, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Procesos de transparencia, contraloría social y auditoría 
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Cédulas de vigilancia de la Contraloría Social 

Durante el periodo que se reporta, el Centro Universitario de la Ciénega, realizó tres 

cédulas de vigilancia:  

 Cédula vigilancia/PROMEP o PRODEP. 

 Cédula vigilancia resultados de la operación/PIFI o PROFOCIE y  

 Cédula de Vigilancia 2016/ Programa para la Inclusión y Equidad Educativa 

PIEE. 

 

GG-TR01 Relación de cédulas de vigilancia de la Contraloría Social 

Tipo 2013 2014 2015 2016 

Total Cédulas/Firmadas 4 8 2 3 

Cédulas vigilancia/PROMEP o PRODEP 2 6 0 1 

Cédulas vigilancia promoción/PIFI 1 1 1 0 

Cédulas vigilancia resultados de la operación/PIFI o PROFOCIE 1 1 1 1 

Cédula de Vigilancia 2016/ Programa para la Inclusión y Equidad 
Educativa PIEE 

0 0 0 1 

FUENTES: SECRETARÍA TÉCNICA DE LA RECTORÍA GENERAL 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

La Contraloría General de la Universidad de Guadalajara, ha realizado durante 2016, 7 

auditorías al  CUCIÉNEGA, de las cuales se obtuvieron 6 observaciones, mismas que 

han sido solventadas en un 83.33%. 

 

GG-TR02 Reporte de resultados de las auditorías realizadas por la Contraloría General 

Concepto 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Auditorias 5 5 8 6 7 7 

Observaciones 28 18 27 18 10 6 

Por solventar 0 0 0 0 0 1 

Solventadas 28 18 27 18 10 5 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Durante este periodo el Centro, recibió 82 solicitudes de información por parte de la 

Unidad de Transparencia (U de G),  mismas que fueron solventas en un 100%. 

GG-TR03 Solicitudes de Información por Transparencia 

Tipo de solicitud Solicitadas Solventadas 
Sin 

solventar 

2013 

Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 

9 9 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  0 0 0 

Totales 9 9 0 

2014 

Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 

18 18 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  0 0 0 

Totales 18 18 0 

2015 

Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 

24 24 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  4 4 0 

Totales 28 28 0 

2016 

Solicitudes tramitadas por Coordinación General de 
Transparencia 

82 82 0 

Solicitudes tramitadas por alumnos  0 0 0 

Totales 82 82 0 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Infraestructura  

Durante 2016, el Centro Universitario de la Ciénega  gestionó la ampliación de recursos 

ordinarios y extraordinarios a través de los fondos de infraestructura universitarios y 

fondos estatales y federales. 

 

Con estos recursos se logró mejorar la infraestructura de los siguientes espacios: 

Inversión en Infraestructura, 2016 
Descripción Fondo Inversión 
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Remodelación de Laboratorios de 
Operaciones Unitarias, Métodos y 
Estudios de Trabajo 

FAM $4,141,678.50 

6ª. Etapa del Laboratorio de 
Agrobiotecnología (Obra Exterior) 

FAM $7,500,000.00 

3ra. Etapa del Módulo de Tutorías 
e Investigación 

FAM Potenciado $15,000,000.00 

Construcción de Barda Perimetral, 
Sede Ocotlán 

FAM Potenciado $6,706,321.00 

Obra civil Aulas Jobs FIFRU 2016 $1,100,000.00 

 TOTAL $34,447,999.50 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Inversión en Mantenimiento, 2016 
Descripción Inversión 

Mantenimiento de Aires 
Acondicionados 

$338,130.10 

Mantenimiento General de 
infraestructura en las 3 Sedes 

$1,582,256.26 

Rehabilitación e instalación de 
luminarias exteriores 

$175,894,98 

Adecuación de áreas verdes $1,202,087.41 

Sistema de Seguridad $157,527,.09 

Adquisición e instalación de 
bebederos 

$436,364.00 

 $3,892,356.86 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Patrimonio Inmobiliario 

El Centro Universitario de la Ciénega, al periodo reportado, cuenta con 123 aulas, 43 

laboratorios, 5 talleres, 12 auditorios incluidas las aulas audiovisuales, 10 áreas 

deportivas, 1 área artística y 7 centros de cómputo, para uso de la comunidad 

universitaria. 

GG-PT01 Patrimonio Inmobiliario 

Patrimonio Aulas Laboratorios Talleres 
Auditorios/ 

Aulas 
audiovisuales 

Áreas 
Deportivas 

Áreas 
Artísticas 

Centros 
de 

Cómputo 

2008 114 19 5 2 6 0 1 

2009 114 29 5 2 6 0 1 

2010 115 32 5 8 11 3 7 

2011 111 37 5 8 12 1 7 
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2012 111 43 5 9 12 1 7 

2013 103 43 5 9 10 1 7 

2014 123 43 5 12 10 3 7 

2015 123 43 5 12 10 3 7 

2016 119 49 5 12 10 3 7 

FUENTE: COORDINACIÓN DE SERVICIOS GENERALES, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Metros cuadrados de construcción 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta actualmente con 95, 609.32 metros 

cuadrados de construcción; con relación al periodo anterior, se tuvo una disminución 

de 1.25%. 

 

GG-IF02 Incremento en metros cuadrados de construcción 

Año M2 % de Incremento 

2013 88,397.02  

2014 92,555.00 4.70 

2015 96,818.32 4.61 

2016 95,609.32 -1.25 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Obras en ejecución) 

En 2016,  el CUCIÉNEGA presenta un aproximado de 25 obras en ejecución con una 

inversión de $85,504,195.42 pesos, para dar seguimiento a las obras que se 

encuentran en proceso de construcción, avance o conclusión, este recurso se obtuvo 

de diversos programas y proyectos como: PROEXOEES, FIFRU, PEIFCU 2015, FAM, 

FAM Potenciado, Subsidio Ordinario Gobierno Federal, Ingresos Autogenerados y 

Autogenerado Estatal. 

 



 

Página 261 de 302 

GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo 

2016 

Recurso 
Porcentaje 
de Avance 

Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación, 
Sede Ocotlán”, del Centro Universitario de la 
Ciénega. PROEXOEES, Fondo de Infraestructura 
Física de la Red Universitaria (FIFRU), PEIFCU 2015 

PROEXOEES, 
(FIFRU), PEIFCU 

2015 
$20,275,381.39 95% 

"Edificio de Investigación Científica " Trébol de la 
Ciencia" Etapa de Continuidad de los Laboratorios de 
Automatización, Nanocatálisis Ambiental, Biofísica y 
Microtecnología. 

FAM $374,184.59 85% 

4ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología 
(Laboratorio de Nutrición, Red Eléctrica Interna, 
Acabados, Red de Voz y Datos ) 

FAM $2,798,222.21 75% 

5ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología 
(Infraestructura Periférica, Estacionamiento, 
Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, Andadores, 
Drenaje Pluvial, Red Eléctrica ) 

FAM $9,024,137.11 85% 

Remodelación de Espacios en Laboratorios de 
Operaciones Unitarias, Métodos y Estudios de 
Trabajo. 

FAM $4,000,000.00 0% 

Obra Civil para Andadores y Señalética, 
CUCIÉNEGA Sede Ocotlán 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal 

$747,640.84 30% 

Programa de Inclusión y Equidad Educativa 2da. 
Etapa 2016 

FIFRU $1,200,000.00 100% 

6ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología 
(Infraestructura Periférica, Estacionamiento, 
Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, Andadores, 
Drenaje Pluvial, Red Eléctrica ) 

FAM $7,500,000.00 0% 

3ra. Etapa Edificación del Módulo de Tutorías e 
Investigación, del Centro Universitario de la Ciénega, 
Sede Ocotlán. 

FAM Potenciado $15,000,000.00 0% 

Construcción de Barda Perimetral Sede, Ocotlán FAM Potenciado $5,000,000.00 0% 

Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación 
2da. ETAPA, del Centro Universitario de la Ciénega, 
Sede Ocotlán. 

FIFRU $9,897,089.53 15% 

Remodelación y Adecuación de Espacios en Módulo 
B, para la Estancia Infantil del CUCIÉNEGA 

FIFRU $3,723,444.27 0.00% 

Rehabilitación y Mantenimiento del Módulo I, Sede 
Ocotlán. Con cargo al proyecto 231122 
Mantenimiento General de las Diferentes Aulas del 
Módulo “I” fondo 1.1.1.1 Subsidio Ordinario Gobierno 
Federal. 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal 

$523,728.34 100.00% 

Rehabilitación y Mantenimiento de los diferentes 
espacios de las sedes Atotonilco, La Barca y Ocotlán 
con cargo al proyecto 230221 proyecto 
fortalecimiento de los procesos administrativos y 
mantenimiento de infraestructura en el CUCIÉNEGA. 
Fondo 1102 Ingresos Autogenerados. 

Ingresos 
Autogenerados 

$777,000.00 90.00% 

Adecuación de la Explanada Biblioteca-Mediateca, 
Andadores, Áreas Verdes y Sistema de Riego. 

Autogenerado 
Estatal 

$1,198,765.53 100.00% 

Rehabilitación y Mantenimiento de los diferentes 
espacios en las Sedes Atotonilco, La Barca y 
Ocotlán. 

Autogenerado 
Estatal 

$660,357.12 90.00% 
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GG-IF03 Obras en ejecución del CUCIÉNEGA 

Obra Fondo 

2016 

Recurso 
Porcentaje 
de Avance 

Rehabilitación y Mantenimiento del Módulo "D" Sede 
Ocotlán. 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal 

$345,400.00 100.00% 

Rehabilitación y Mantenimiento del Módulo "I" Sede 
Ocotlán. 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal 

$523,728.32 100.00% 

Rehabilitación por Indemnización de daños en 
Laboratorio de Agrobiotecnología, Sede Ocotlán, del 
Centro Universitario de la Ciénega 

Autogenerado 
Estatal 

$373,806.63 100.00% 

Adecuación de Espacios para Cubículos de 
Investigadores en Módulo P y Biblioteca Mediateca-
Mediateca Fernando del Paso, en el CUCIÉNEGA 
Sede Ocotlán. 

Autogenerado 
Estatal 

$652,373.40 60.00% 

Obra Civil para Andadores y Guía para Personas con 
Discapacidad Visual, del Edificio G en el 
CUCIÉNEGA 

Subsidio Ordinario 
Gobierno Federal 

$53,383.15 0.00% 

Reparación de registro de visita, Construcción de 
Cerca de Acero en Ingreso Principal y Construcción 
de Losa de Concreto para parqueadero de Motos en 
el CUCIÉNEGA, Sede Ocotlán. 

Ingresos 
Autogenerados. 

$65,538.99 100.00% 

Rehabilitación y Mantenimiento de Espacios en 
Módulo O, del Centro Universitario de la Ciénega, 
Sede Ocotlán. 

Ingresos 
Autogenerados. 

$565,800.00 100.00% 

Adecuación de Espacios en Oficinas del Módulo "P", 
CUCIÉNEGA Sede Ocotlán. 

Ingresos 
Autogenerados. 

$98,600.00 100.00% 

Obra Civil para la instalación de bebederos en el 
Centro Universitario de la Ciénega, Sedes Ocotlán, 
Atotonilco y La Barca. 

Ingresos 
Autogenerados. 

$125,614.00 5.00% 

 Total $85,504,195.42  

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Mejora en ambientes de aprendizaje 

En el periodo que se informa, se renovó el mobiliario de las aulas en las 3 Sedes con 

un monto total de $2, 626, 905.98 pesos. 

GG-IF04 Equipamiento de Aulas por Fondo 

Fondo Recurso 

2016 

COMPLEMENTO PROFOCIE $54,805.52 

INCREMENTO A LA MATRICULA $2,266,666.66 

PROFOCIE 2015 $305,433.80 

TOTAL $2,626,905.98 
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FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Proyectos de obra en gestión 

El CUCIÉNEGA, se encuentra gestionando $33,347,999.50 pesos, para la realización, 

avance y conclusión de obras de mejoramiento al Centro, como: 6ta. Etapa Laboratorio 

de Agrobiotecnología, Remodelación de Espacios en Laboratorios de Operaciones 

Unitarias, Métodos y Estudios de Trabajo, 3ra Etapa Edificación del Módulo de Tutorías 

e Investigación y Construcción de Barda Perimetral Sede, Ocotlán. 

 

 

 

GG-IF07 Proyectos de obra en gestión 

Obra por realizar 
Fondo (si se tiene 

contemplado en algún 
fondo) 

Inversión 
proyectada 

6ta. Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Infraestructura 
Periférica, Estacionamiento, Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, 
Andadores, Drenaje Pluvial, Red Eléctrica ) 

FAM 2016 $7,500,000.00 

Remodelación de Espacios en Laboratorios de Operaciones 
Unitarias, Métodos y Estudios de Trabajo. 

FAM 2015 $4,141,678.50 

3ra Etapa Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación, 
del Centro Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlán. 

FAM 2016 $15,000,000.00 

Construcción de Barda Perimetral Sede, Ocotlán FAM 2017 $6,706,321.00 

 Totales $33,347,999.50 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Fondos Extraordinarios 

Programa Integral de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

El Centro Universitario de la Ciénega, logró obtener recursos históricos extraordinarios 

a través del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE 2016-2017) 
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de la Secretaría de Educación Pública por un total $9,270,244.00 con los siguientes 

proyectos: 

 Proyecto de Estancia Infantil del CUCIÉNEGA: $4,841,091.00, con el 

propósito de mejorar la eficiencia terminal y la continuidad de los estudios de los 

jóvenes madres y padres. 

 Proyecto PFCE 2016-2017 del CUCIÉNEGA: $4,429,153.00, con el cual 

beneficiará la calidad educativa de los programas de pregrado y posgrado así 

como la investigación y fortalecimiento de los Cuerpos Académicos y la 

formación integral de los estudiantes. 

 

GG-EX02 Programa Integral de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

Nombre del 
Fondo 

Año de 
Proyecto 

Año de 
Ejercicio 

Tipo 
Monto 

autorizado 
Acciones realizadas 

Programa 
Integral de 

Fortalecimiento 
Institucional 

(PIFI) 

2012 2013 Federal $2,858,765.00 

Equipo de comunicación 
inalámbrica, equipamiento 
de aula inteligente para el 
aprendizaje de segundo 
idioma, estudios de 
seguimiento de egresados, 
viáticos para la realización 
de trabajo de campo de 
estudiantes de pregrado. 

Programa 
Integral de 

Fortalecimiento 
Institucional 

(PIFI) 

2013 2014 Federal $2,648,979.00 

Adquisición de bibliografía 
especializada para 
posgrado, equipo y 
materiales para 
laboratorios de 
investigación y docencia, 
viáticos para la difusión de 
la producción académica, 
apoyo de transporte para 
movilidad estudiantil, 
impresión de tesis de 
pregrado, estudios de 
pertinencia y empleadores, 
habilitación de espacio de 
tutoría académica. 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad 

en 
Instituciones 
Educativas 

(PROFOCIE)  

2014 2015 Federal $2,854,957.00 

Equipo de laboratorios de 
investigación, mobiliario y 
equipo para: cubículos de 
tutoría, Centros de 
Aprendizaje Global de 
Sedes Atotonilco y La 
Barca, equipamiento 
tecnológico de aulas 
didácticas Módulo P, así 
como, viáticos para la 
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GG-EX02 Programa Integral de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 

Nombre del 
Fondo 

Año de 
Proyecto 

Año de 
Ejercicio 

Tipo 
Monto 

autorizado 
Acciones realizadas 

difusión de producción 
académica de CA, PTC y 
estudiantes de posgrado. 

Programa de 
Fortalecimiento 
de la Calidad 

en 
Instituciones 
Educativas 

(PROFOCIE)  

2015 2016 Federal $675,052.00 

Varios** (Mobiliario para 
aulas, equipo, reactivos y 
materiales para la 
investigación de CA y 
posgrados, estudios de 
egresados de la Maestría 
en Ciencias, viáticos para 
difusión de producción 
académica de PTC, equipo 
de tecnológico para la 
tutoría académica, 
transporte aéreo para 
movilidad estudiantil, 
materiales y uniformes para 
actividades 
extracurriculares, equipo de 
cómputo para laboratorios 
de sedes, apoyo para 
impresión de tesis de 
pregrado, pago de derecho 
a examen de EGEL- 
CENEVAL a estudiantes 
con resultado satisfactorio, 
viáticos para presentación 
de ponencias de 
estudiantes de posgrados, 
así como estudios de 
empleadores y egresados 
para PE de pregrado) 

Complemento 
PROFOCIE 

2016 2016 Federal  $1,884,273.00 

Programa 
Integral de 

Fortalecimiento 
de la Calidad 

Educativa 
(PFCE) 

2016 2017 Federal  $4,429,153.00 

Equipo para los 
laboratorios de 
investigación y docencia, 
así como la adquisición de 
mobiliario especializado 
para ser una Universidad 
Incluyente. Adquisición de 
materiales y equipos para 
mantener la calidad de los 
posgrados de PNPC. 

Programa 
Integral de 

Fortalecimiento 
de la Calidad 

Educativa 
(PFCE) 

2016 2017 Federal $4,841,091.00 

Adecuación de espacio 
para albergar la Estancia 
Infantil del CUCIÉNEGA, 
equipamiento y pago de 
salarios para personal de la 
Estancia. 

NOTAS:  

*A PARTIR DE ESTE AÑO ES PROFOCIE PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS (PFCE)  

**EL PRIMER RECURSO CORRESPONDE A LA ASIGNACIÓN FEDERAL Y EL SEGUNDO AL COMPLEMENTO QUE OTORGÓ LA IES. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Productos Financieros 

Durante el periodo que se reporta el CUCIÉNEGA, obtuvo un monto de $701,200.69 

pesos, que se destinaron a la adquisición de mobiliario para aulas didácticas, estudios 

de seguimiento de egresados,  adquisición de mobiliario para áreas educativas y equipo 

audiovisual para espacios en el Centro. 

 

 

GG-EX03 Productos Financieros 

Año Nombre de Proyecto Tipo 
Monto 

autorizado 
Acción 

2015 

PROFOCIE_PIFI_CUCIÉNEGA_PRODUCTOS 
FINANCIEROS Proyecto Integral para el 
Fortalecimiento de la Capacidad y la 
Competitividad del Centro Universitario de la 
Ciénega. 

Federal $374,861.23 

Mobiliario para 
aulas didácticas y 
estudios de 
seguimiento de 
egresados. 

2016 
CUCIÉNEGA_PROEXOEES_PRODUCTOS 
FINANCIEROS_2015_Equipamiento 

Federal $701,200.69 

Adquisición de 
Mobiliario para 
espacios 
educativos y equipo 
audiovisual. 

* AÚN SE DESCONOCE SI SE ASIGNARÁN PRODUCTOS FINANCIEROS, REGULARMENTE EN MARZO NOTIFICAN. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM)   

En el presente ejercicio, el Centro Universitario recibió a través del Fondo de 

Aportaciones Múltiples $30,544,543.41 pesos para la remodelación espacios de 

laboratorios, módulo de tutoría e investigación, edificio de investigación científica, la 

construcción de barda perimetral, entre otros. 

 

GG-EX04 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 

Año Monto autorizado Obra 

2012 $11,250,000.00 Trébol de la Ciencia 

2013 $4,000,000.00 Laboratorio de Agrobiotecnología 

2014 $9,000,000.00 Laboratorio de Agrobiotecnología 
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GG-EX04 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 

Año Monto autorizado Obra 

2015 $4,000,000.00 
Remodelación de espacios en Laboratorios de Operaciones 
Unitarias, Métodos y Estudios de Trabajo 

2016 $374,184.59 
"Edificio de Investigación Científica " Trébol de la Ciencia" 
Etapa de Continuidad de los Laboratorios de Automatización, 
Nanocatálisis Ambiental, Biofísica y Microtecnología. 

2016 $2,798,222.21 
4ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Laboratorio de 
Nutrición, Red Eléctrica Interna, Acabados, Red de Voz y 
Datos ) 

2016 $9,024,137.11 
5ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Infraestructura 
periférica, Estacionamiento, Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, 
Andadores, Drenaje Pluvial, Red Eléctrica ) 

2016 $4,141,678.50 
Remodelación de Espacios en Laboratorios de Operaciones 
Unitarias, Métodos y Estudios de Trabajo. 

2016 $7,500,000.00 
6ta.Etapa Laboratorio de Agrobiotecnología (Infraestructura 
periférica, Estacionamiento, Vialidades, Áreas verdes, Pasillos, 
Andadores, Drenaje Pluvial, Red Eléctrica ) 

2016 $ 15'000,000.00 
3ra. Etapa Edificación del Módulo de Tutorías e Investigación, 
del Centro Universitario de la Ciénega, Sede Ocotlán. 

2016 $6,706,321.00 Construcción de Barda Perimetral Sede, Ocotlán 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo 

Superior (PRODEP) 

Durante el 2016, se obtuvieron $398,660.00 pesos para dos proyectos: El Derecho de 

los pacientes a la atención médica adecuada en los servicios de salud pública, el caso 

del municipio de Ocotlán, Jalisco, México y Necesidades de Formación de Periodistas 

en Internet. 

GG-EX06 Recursos para Proyectos PRODEP 

Nombre del Proyecto 
Monto Total 
Autorizado 

El Derecho de los pacientes a la atención 
médica adecuada en los servicios de salud 
pública, el caso del municipio de Ocotlán, 
Jalisco, México 

$238,660.00 

Necesidades de Formación de Periodistas en 
Internet 

$160,000.00 

TOTAL 2016 $398,660.00 

FUENTE: COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 

CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el PNPC 

(PROINPEP) 

Mediante el Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el PNPC 

(PROINPEP) el Centro Universitario de la Ciénega obtuvo $250,000.00 pesos con lo 

que se brindó apoyo para publicaciones, ponencias así como adquisición de equipo de 

cómputo, de laboratorio y equipo de comunicación y telecomunicación en beneficio de 

los profesores y alumnos de posgrado. 

GG-EX07 PROINPEP 

Año Nombre del Proyecto y Responsable 
Monto Total 
Autorizado 

Monto 
ejercido  

2016 
Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el 
PNPC (PROINPEP) 

$250,000.00 $249,999.84 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Procesos de ejercicio y comprobación de gasto 

Grado de cumplimiento de las comprobaciones del gasto Dirección 

de Finanzas 

GG-EJ01 Grado de cumplimiento oportuno de las comprobaciones del gasto ante la Dirección 
de Finanzas 

Subsidio Ordinario 

Año 
Monto Anual 

Asignado 
Subsidios 

Monto 
Ejercido 

Monto 
Comprobado 

Pendiente de 
comprobar 

Porcentaje de 
cumplimiento de 

comprobaciones de 
gasto 

2011 $6,406,326.00 $4,848,739.08 $4,848,739.08 $0.00 100.00% 

2012 $8,779,789.00 $7,067,802.90 $7,067,802.90 $0.00 100.00% 

2013 $9,877,262.00 $9,573,004.60 $9,573,004.60 $0.00 100.00% 

2014 $10,974,736.00 $10,961,275.37 $10,961,275.37 $0.00 100.00% 

2015 $11,358,852.00 $11,292,429.91 $11,292,429.91 $0.00 100.00% 

2016 $15,003,725.00 $14,243,856.24 $13,100,480.02 $1,143,376.22 91.97% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

FECHA DE CORTE: FEBRERO DE 2016. 
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Presupuesto ordinario y extraordinario 

GG-EJ02 Presupuesto ordinario y extraordinario de la dependencia, 2016 

Fondo Fondo Nombre Presupuesto 

1.1.1.1 Subsidio Ordinario Gobierno Federal 2016 CUCI $15,003,725.00 

1.1.2 Ingresos Autogenerados CUCI 2016 $2,490,451.21 

1.3.2 Ingresos Autogenerados Ejercicios Anteriores 2016 CUCI $12,484,555.90 

1.1.9.21 Complemento PROFOCIE 2016 CUCI $1,884,273.00 

1.2.1.29 
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas 
PROFOCIE 

$675,052.00 

1.2.1.24 Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el tipo superior (PRODEP) $1,995,268.46 

1.1.9.18 Programa de Actualización Tecnológica de la Red Universitaria $1,529,699.65 

1.1.9.6 
Programa de Equipamiento de Centros Universitarios derivado del incremento de 
la matricula 

$2,266,666.67 

1.2.1.30 Fideicomiso del fondo para la infraestructura física de la Red Universitaria $17,376,462.96 

1.1.6.43 Examen de admisión $280,000.00 

1.3.18.7 
Programa de Actualización Tecnológica de la Red Universitaria ejercicios 
anteriores 

$5,730.00 

1.3.18.6 Programa de Formación Docente ejercicios anteriores $105,415.00 

1.3.10 
Adquisición de material bibliográfico y equipamiento de bibliotecas ejercicios 
anteriores 

$166,619.00 

1.1.4.8.2 
Programa de apoyo a la mejora de las condiciones de prod. de los miembros del 
SIN y SNCA (PROSNI) 

$1,263,829.00 

1.1.4.2 Adquisición material bibliográfico / equipamiento para biblioteca $2,800,000.00 

1.1.4.8.4 
Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el PNPC 
(PROINPEP) 

$250,000.00 

1.2.1.33 
Programa de Expansión en la Oferta Educativa en Educación media superior y 
superior 2015 

$701,200.69 

1.1.4.8.7 Programa Integral de Acceso y Difusión del Conocimiento (revistas CONACYT) $240,000.00 

1.1.9.16 Programa de Formación Docente $362,340.43 

1.1.9.15 Programa de Equipamiento e Infraestructura Física de Centros Universitarios $6,409,516.00 

1.2.1.35 Programa de Expansión de la Educación media superior y superior $2,293,531.10 

1.1.4.5 Evaluación y acreditación de programas educativos $656,586.00 

1.1.4.8.6 Fortalecimiento de la investigación y el posgrado $4,415,153.54 

1.1.9.18 Programa de actualización tecnológica de la red universitaria $372,765.41 

1.1.9.10 Programa institucional de lenguas extranjeras $500,000.00 

1.1.4.36 Actualización curricular de departamento $3,289,474.00 

1.2.1.41 Programa de fortalecimiento de la calidad educativa (PFCE) $4,841,091.00 

 TOTAL 2016 $84,659,406.02 

FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Recurso para el Gasto de Operación 

GG-EJ04 Recurso para el Gasto de Operación 

Fondo del Recurso 2012 2013 2014 2015 2016 

Subsidio Ordinario $8,779,788.80 $9,853,917.65 $10,974,736.00 $11,358,852.00 $15,003,725.00 

Autogenerados 
 

$5,295,955.14 $5,431,002.00 $13,813,534.50 $17,907,317.23 $2,490,451.21 

FADOEES-
PROEXOEES 

$10,778,097.60 $4,225,937.00 $4,512,563.00 $0.00 $0.00 

FECES $- $5,667,210.70 $0.00 $5,289,674.00 $0.00 

PIFI (PROFOCIE) $2,858,765.00 $2,648,979.00 $2,648,979.00 $3,229,818.23 $2,559,325.00 

FAM $11,250,000.00 $4,000,000.00 NA $0.00 $0.00 

PROMEP (PRODEP) SD $3,285,037.88 $0.00 $3,980,576.00 $0.00 

PRO-SNI $991,244.64 $999,814.00 $1,225,000.00 $1,253,020.00 $0.00 

PROINPEP SD $400,000.00 $400,000.00 $500,000.00 $0.00 

CONACyT SD $140,181.11 $168,909.97 $0.00 $0.00 

COECYTJAL SD $324,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Total Anual $40,275,760.48 $36,976,079.34 $33,743,722.47 $43,519,257.46 $20,053,501.21 

FUENTE: SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Recursos Autogenerados 

GG-GB04 Recursos autogenerados que su dependencia ha obtenido durante esta anualidad, 
y los que planea generar en total en el año 

Año Autogenerado 
Monto 

Ejercido 
Monto 

Comprobado 
Pendiente de 
comprobar 

Porcentaje de 
cumplimiento 

de 
comprobacion

es de gasto 

2011 $6,998,689.66 $5,530,043.37 $5,530,043.37 $0.00 100.00% 

2012 $8,183,861.77 $7,683,003.26 $7,683,003.26 $0.00 100.00% 

2013 $11,527,081.92 $8,081,435.04 $8,081,435.04 $0.00 100.00% 

2014 $13,813,534.50 $7,188,349.06 $7,188,349.06 $0.00 100.00% 
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2015 $17,907,317.23 $5,252,500.50 $5,252,500.50 $0.00 100.00% 

2016 $14,551,613.49 $5,786,727.13 $5,298,490.07 $488,237.06 91.56% 

FUENTE: COORDINACIÓN DE FINANZAS, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Aplicación del recurso por destino 

Durante 2016, el CUCIÉNEGA destinó $5,744,090.61 para apoyo de actividades 

académicas, de investigación, de vinculación y extensión así como extracurriculares 

para profesores, investigadores y alumnos en beneficio de la comunidad universitaria. 

 

GG-EJ05 Aplicación de recursos por destino 

Área Tipo de Actividad 
Monto de apoyo 

ejercido 

Secretaría Académica 

Apoyos a cursos nacionales $179,405.03 

Apoyos de movilidad internacional $269,341.61 

Apoyo para eventos académicos $498,912.76 

Internacionalización $158,701.88 

Materiales de apoyo para laboratorio y talleres de 
docencia 

$1,801,868.00 

Pago de inscripciones $87,067.22 

 Total Secretaría Académica $2,995,296.50 

Coordinación de Planeación 

Apoyo a actividades académicas $220,258.44 

Apoyos de estímulo a la titulación $27,845.00 

Apoyos de Movilidad $92,432.53 

Apoyo para pago del examen EGEL CENEVAL $262,499.40 

 Total Coordinación de Planeación $603,035.37 

Secretaría Administrativa 

Becas de investigación $178,418.40 

Adecuación infraestructura de laboratorios $65,974.23 

Mantenimiento de laboratorios $7,211.64 

Materiales de apoyo para laboratorio $499,200.27 

Mobiliario y equipo de laboratorio $690,165.33 

Servicios de arrendamiento para miembros del 
SNI y SNCA 

$28,222.50 

Servicios de comunicación social y publicidad de 
investigación 

$114,371.83 

Servicios Generales (PROINPEP y PROSNI) $1,170.00 
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GG-EJ05 Aplicación de recursos por destino 

Área Tipo de Actividad 
Monto de apoyo 

ejercido 

Servicios oficiales para investigación $76,324.74 

Servicios profesionales, científicos y técnicos de 
investigación 

$79,166.54 

Viáticos $310,235.18 

 Total Secretaría Administrativa $2,050,460.66 

División de Ciencias Económico 
Administrativas 

Certificación $4,500.00 

Actividades extracurriculares y de vinculación $21,939.08 

Presentación de ponencia $29,887.00 

Presentación de póster $6,212.00 

Presentación de artículo $6,260.00 

Vinculación $1,500.00 

Total División de Ciencias Económico Administrativas $70,298.08 

División de Desarrollo 
Biotecnológico 

Apoyo para impresión para el desarrollo de 
actividades académicas 

$5,000.00 

Viáticos $2,000.00 

Apoyo a actividades académicas $18,000.00 

 Total División de Desarrollo Biotecnológico $25,000.00 

 Total CUCIÉNEGA $5,744,090.61 

FUENTE: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Recursos Humanos 

Personal Administrativo 

Plantilla de Trabajadores 

El Centro Universitario de la Ciénega cuenta con una plantilla administrativa de 193 

trabajadores universitarios, distribuidos de la siguiente manera: 

GG-AD01 Plantilla total de trabajadores administrativos 

Año Directivo Sindicalizado Confianza Totales 

2011 60 99 3 162 

2012 62 99 3 164 

2013 63 99 4 166 

2014 60 99 4 163 
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2015 58 100 4 162 

2016 64 123 6 193 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

GG-AD02 Distribución del personal administrativo por sexo 

Personal Hombre Mujer Total 

2013 

Personal sindicalizado 47 51 98 

Personal de confianza 1 2 3 

Personal de mandos medios y superiores 18 10 28 

Totales 66 63 129 

2014 

Personal sindicalizado 44 55 99 

Personal de confianza 3 1 4 

Personal de mandos medios y superiores 30 30 60 

Totales 77 86 163 

2015 

Personal sindicalizado 44 56 100 

Personal de confianza 3 1 4 

Personal de mandos medios y superiores 28 28 56 

Totales 75 85 160 

2016 

Personal sindicalizado 54 69 123 

Personal de confianza 3 3 6 

Personal de mandos medios y superiores 30 34 64 

Totales 87 106 193 

FUENTE: Coordinación de Personal, Secretaría Administrativa del Centro Universitario de la Ciénega 

CORTE A: Febrero de 2017 

 

Antigüedad del personal administrativo 

El mayor percentil de antigüedad del personal administrativo es de 0 a 10 años.   

GG-AD03 Rangos de antigüedad de su plantilla administrativa 

Rango de antigüedad 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

0 a 10 años 84 93 80 85 79 105 
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11 a 20 años 72 62 77 75 71 62 

21 a 30 años 6 7 7 6 8 23 

31 a 40 años 0 2 2 0 2 3 

Total 162 164 166 166 160 193 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Edad Promedio 

La edad promedio del personal administrativo y de servicio del CUCIÉNEGA es de 42 

años.  

GG-AD04 Edad promedio del personal administrativo del CUCIÉNEGA 

Personal 

2015 2016 

Edad 
promedio 

Número 
Edad 

promedio 
Número 

Personal sindicalizado 39 100 38 123 

Personal de confianza 35 4 36 6 

Personal de mandos medios 40 50 44 58 

Personal directivo 44 6 47 6 

EDAD PROMEDIO DEL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 
39 160 42 193 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Clima organizacional 

 

GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 

Sección Trabajo 
Laboral: 

1. De los objetivos que se realizan en el área de trabajo el personal considera 
que están REGULARMENTE definidos. 

2. Las responsabilidades que tiene a cargo el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega, hacen que se encuentren en una zona de 
confort sin tener problemas de estrés.  

3. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que 
REGULARMENTE se sienten con la libertad de realizar su trabajo como lo 
desean. 

4. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que su trabajo 
es importante para el desarrollo de las actividades del centro. 
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GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 

5. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que cuenta 
con la SUFICIENTE capacidad e iniciativa en su trabajo. 

6. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que SIEMPRE 
son capaces de realizar las funciones que tienen a su cargo. 

7. Los factores externos como son las políticas, la comunicación y las 
herramientas, frecuentemente contribuyen para que el personal del Centro 
Universitario de la Ciénega trabaje de manera ADECUADA. 

8. El personal del Centro Universitario de la Ciénega se considera productivo. 

Sección 
Supervisión: 

9. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que es 
SUFICIENTE la confianza que le tiene su jefe para delegarle 
responsabilidades. 

10. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera que es 
ADECUADA la orientación que perciben por parte de su jefe. 

11. Las ideas del personal del Centro Universitario de la Ciénega son 
escuchadas CON FRECUENCIA por sus jefes. 

12. De manera FRECUENTE considera el personal del Centro Universitario de 
la Ciénega que su jefe valora el trabajo realizado. 

13. El personal del Centro Universitario de la Ciénega considera BUENA la 
manera en que su jefe analiza su trabajo y/o persona. 

14. Los jefes felicitan de una forma ADECUADA al personal del Centro 
Universitario de la Ciénega al realizar bien su trabajo. 

15. Cuando los jefes se dirigen hacia sus subordinados lo hacen con respeto y 
amabilidad la mayoría de las veces. 

16. El nivel de exigencia por parte de los jefes a sus subordinados es 
ADECUADA. 

17. Los jefes asignan tareas enfocadas al puesto que tienen sus subordinados. 
18. Se considera BUENA la capacidad y voluntad que tienen los jefes para 

realizar las funciones que les corresponden. 

Sección Trabajo 
en equipo y 
relaciones con 
los compañeros 
de trabajo: 

19. La comunicación que existe entre las diversas áreas o departamentos del 
Centro Universitario de la Ciénega favorecen REGULARMENTE a tener un 
trabajo colectivo. 

20. La ayuda mutua y de servicio entre el personal del Centro Universitario de 
la Ciénega se puede considerar ADECUADA. 

21. Las metas en común que se tratan de alcanzar en forma coordinada son 
ADECUADAS. 

22. La ayuda mutua y el apoyo que se recibe por parte de los compañeros al 
momento de ingresar a trabajar al Centro Universitario de la Ciénega es 
ADECUADA. 

23. El espíritu de grupo o comunidad, que se hace para querer trabajar en 
equipo dentro del Centro Universitario de la Ciénega es ADECUADA. 

24. La cordialidad y el respeto que existe entre los trabajadores del Centro 
Universitario de la Ciénega es BUENA. 

25. Las amistades entre los compañeros A VECES trascienden en el ámbito 
laboral. 

26. La movilidad y los cambios de puesto de trabajo entre el personal del 
Centro Universitario de la Ciénega es ADECUADA. 

Sección 
Administración: 

27. La planeación que se implementa en el Centro Universitario de la Ciénega 
es considerada de una manera ADECUADA 

28. Los procedimientos a seguir están BIEN especificados. 
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GG-AD05 Opinión de los trabajadores respecto del clima organizacional 

Rubro Resultados 

29. Se considera que se siguen las normas en el Centro Universitario de la 
Ciénega y son las apropiadas para ayudar al buen funcionamiento de este. 

30. Se considera que el sistema administrativo favorece de manera 
ADECUADA el funcionamiento del Centro Universitario de la Ciénega así 
como el bienestar de los trabajadores. 

Sección 
Comunicación: 

31. Se considera BUENA la comunicación empleada en el trabajo cotidiano, 
dentro de las áreas debido a que es clara y precisa. 

32. La comunicación oficial de los jefes a sus subordinados es BUENA debido 
a que es clara y precisa. 

33. La información que el personal del Centro Universitario de la Ciénega 
solicita les llega CON FRECUENCIA. 

34. Se considera BUENA la información que se solicita ya que tiene la virtud 
de ser la apropiada, en cantidad y calidad, para satisfacer las necesidades 
de los trabajadores. 

35. Las órdenes de información que se dan al personal por parte de sus jefes 
son las ADECUADAS, debido a que son congruentes y no contradictorias. 

36. CON FRECUENCIA los jefes favorecen a que los subordinados expresen 
sus ideas en forma clara y honesta. 

37. En la comunicación informal se procura ser directo y respetuoso, por lo que 
el personal del Centro Universitario de la Ciénega la consideran como 
Buena. 

38. La comunicación en el Centro Universitario de la Ciénega debe ser 
eficiente, lo cual creara buen ambiente de trabajo laboral y un aumento en 
la productividad, por lo que es considerada de una manera ADECUADA. 

Sección 
Ambiente Físico 
y Cultural: 

39. El área física de trabajo resulta ser ACEPTABLE. 
40. Es considerado el nivel de ruido como AGRADABLE. 
41.  Los espacios en los puestos de trabajo se consideran ACEPTABLES. 
42. Se considera ADECUADA la limpieza del espacio físico en el que labora el 

personal del Centro Universitario de la Ciénega. 
43. Las sillas de trabajo deben ser apropiadas, por lo que se consideran como 

ACEPTABLES para la función que se lleva a cabo. 
44. Se considera BUENO el uso de un filtro de protección en la pantalla del 

ordenador. 
45. Se consideran REGULARES los medios que se tienen para que los 

trabajadores realicen su trabajo los cuales deben ser modernos y estar en 
buen estado. 

46. Las condiciones de seguridad que maneja el Centro Universitario de la 
Ciénega son las ADECUADAS para cualquier acontecimiento. 

47. Se consideran en BUENA forma las protecciones que se necesitan para 
desarrollar el trabajo en forma segura y saludable. 

48. Son vistas MUY POCAS VECES las conductas discriminatorias de las 
personas que laboran en el Centro Universitario de la Ciénega. 

49. Son escuchadas MUY POCAS VECES las quejas de abuso de poder de 
algunos jefes en el Centro Universitario de la Ciénega. 

50. NUNCA se escuchan quejas de acoso sexual. 
51. Es considerado BUENO el ambiente físico y los valores culturales que  

Sección 
Promoción y 
Desarrollo: 

52. La capacitación que se ofrece al personal debe estar a la vanguardia por lo 
que es calificada como ADECUADA. 
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Rubro Resultados 

53. CON FRECUENCIA el personal del Centro Universitario de la Ciénega 
asiste a los cursos de capacitación que en su área de trabajo se requiere. 

54. Para capacitación del personal del Centro Universitario de la Ciénega se 
destinan de manera ADECUADA los recursos. 

55. Es considerada BUENA la capacitación que el Centro Universitario de la 
Ciénega ofrece en cuestión de calidad y desempeño de nuestro trabajo. 

56. Las políticas sobre cómo hacer una carrera y lograr una promoción en el 
Centro Universitario de la Ciénega debe ser clara y precisa, por lo que es 
considera como ADECUADA. 

57. Se ve de BUENA manera un futuro complaciente y satisfactorio para el 
personal del Centro Universitario de la Ciénega. 

58. El sistema del Centro Universitario de la Ciénega promueve de BUENA 
manera que el personal haga una carrera en el mismo. 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Cursos de Capacitación 

Durante 2016 se impartieron 7 cursos de capacitación para el personal de las 3 sedes, 

fortaleciendo con ello las actividades de cada área. Abarcando temas como: Limpieza, 

mecánica, electricidad, soldadura, fontanería, entre otros. 

GG-AD07 Cursos de capacitación para personal del CUCIÉNEGA 

Nombre del curso Asistentes 

2015-2016 

¿Qué son los simulacros? ¿Qué hacer 
en los simulacros? 

25 

Brigadista comunitario 25 

Brigadista comunitario Parte II 31 

Combate de incendios 37 

Cultura de denuncia y medidas de 
prevención urbana 

33 

Cultura de denuncia y medidas de 
prevención urbana (Sede Atotonilco) 

3 

Cultura de denuncia y medidas de 
prevención urbana y protégete en 
internet (Sede La Barca) 

6 

Evacuación - Búsqueda y rescate 37 

Inteligencia emocional, management, 
RH, servicio al cliente, liderazgo y 
comunicación asertiva (Habilidades 
administrativas) 

125 

Patrimonio 45 
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GG-AD07 Cursos de capacitación para personal del CUCIÉNEGA 

Nombre del curso Asistentes 

Primeros auxilios 30 

Procesamientos de datos y técnicas 
estadísticas Parte II (Excel) 

21 

Protégete en internet 28 

Sistema de seguridad (seguridad y 
protección) 

38 

Toma de decisiones, el fin del mundo 34 

Trabajo en equipo y calidad en el 
servicio, el nudo humano (equipos 
efectivos de trabajo) 

36 

TOTALES 2015-2016 
Personal Capacitado: 554 

Cursos Ofertados: 16 

2016-2017 

Limpieza 34 

Mecánica 26 

Electricidad 26 

Soldadura 10 

Fontanería 37 

Requerimientos ISO 9001:2015 39 

Curso Taller Proyección del documental 
"Dulce Agonía" 

19 

TOTALES 2015-2016 
Personal Capacitado: 191 

Cursos Ofertados: 7 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PERSONAL, SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Gobierno 

Consejo de Centro y Comisiones 

Dictámenes aprobados por el HCCU 

Durante el periodo reportado, el HCCU del Centro Universitario de la Ciénega, 

aprobaron 208 dictámenes, con un total de 2,958 beneficiarios: 39 de educación, con 

696 beneficiarios, 4 de educación y hacienda, 9 de ingreso y promoción del personal 

académico, con 9 beneficiarios, 3 de hacienda, 21 condonaciones y becas, con 2,122 
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beneficiarios, 131 revalidaciones de estudios, títulos y grados, con 131 beneficiarios y 

1 electoral. 

CPDI-27 Dictámenes aprobados por el HCCU del CUCIÉNEGA, por comisión de 
origen, 2011-2016 

Comisión 

Año 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 

N
ú

m
e

ro
 d

e
 

b
e

n
e

fi
c
ia

d
o

s
 

Educación - - - 38 35 39 696 

Educación y Hacienda 23 38 32 5 4 4 0 

Educación, Hacienda y 
Normatividad 

0 0 1 0 0 0 0 

Ingreso y Promoción del 
Personal Académico 

2 0 0 1 6 9 9 

Hacienda 0 0 0 6 4 3 0 

Condonaciones y Becas 14 10 10 14 16 21 2122 

Revalidación de Estudios, 
Títulos y Grados 

107 99 90 91 98 131 131 

Responsabilidades y 
Sanciones 

0 0 0 0 0 0 0 

Electoral 1 1 1 1 1 1 0 

Total 147 148 134 156 164 208 2,958 

FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Sesiones del H. Consejo de Centro 

El H. Consejo de Centro del CUCIÉNEGA, realizó 11 sesiones: 2 solemnes, 2 ordinarias 

y 7 extraordinarias. 

 

GG-GB01 Número y fecha de sesiones del H. 
Consejo de Centro 

Número de 
sesión 

Fecha 

2013 

1 Ordinaria 04 de marzo 2013 

2 Solemne 07 de marzo 2013 

3 Extraordinaria 15 de abril 2013 

4 Extraordinaria 25 de abril 2013 
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GG-GB01 Número y fecha de sesiones del H. 
Consejo de Centro 

Número de 
sesión 

Fecha 

5 Solemne 13 de mayo 2013 

6 Extraordinaria 13 de mayo 2013 

7 Extraordinaria 24 de julio 2013 

8 Extraordinaria 14 de octubre 2013 

9 Ordinaria 14 de octubre 2013 

10 Extraordinaria 29 de octubre 2013 

11 
Extraordinaria 11 de noviembre 
2013 

2014 

1 Ordinaria 02 de abril 2014 

2 Solemne 09 de abril 2014 

3 Extraordinaria 12 de junio 2014  

4 Extraordinaria 27 de junio 2014  

5 Extraordinaria 15 de octubre 2014 

6 Ordinaria 15 de octubre 2014 

7 
Extraordinaria 27 de noviembre 
2014  

8 
Extraordinaria 10 de diciembre 
2014  

2015 

1 Extraordinaria 14 de enero 2015 

2 Solemne 26 de marzo de 2015 

3 Extraordinaria 20 de julio de 2015 

4 
Extraordinaria 02 de octubre de 
2015 

5 Ordinaria 02 de octubre de 2015 

6 
Extraordinaria 13 de noviembre de 
2015 

2016 

1 Solemne 10 de marzo de 2016 

2 Ordinaria 14 de marzo de 2016 

3 Extraordinaria 21 de abril de 2016 

4 Solemne 04 de mayo de 2016 

5 Extraordinaria 12 de mayo de 2016 

6 Extraordinaria 28 de junio de 2016 

7 Extraordinaria 29 de junio de 2016 

8 Extraordinaria 25 de julio de 2016 
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GG-GB01 Número y fecha de sesiones del H. 
Consejo de Centro 

Número de 
sesión 

Fecha 

9 
Extraordinaria 14 de octubre de 
2016 

10 Ordinaria 14 de octubre de 2016 

11 
Extraordinaria 18 de noviembre de 
2016 

FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Dictámenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro 

La Comisión permanente del H. Consejo de Centro del CUCIÉNEGA, durante el 2016 

emitió 208 dictámenes con 2,958 beneficiarios.  

 

GG-GB02 Dictámenes emitidos por las Comisiones Permanentes del H. Consejo de Centro 

Dictámenes emitidos por las 
Comisiones Permanentes del 

H. Consejo de Centro 
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Número de 
beneficiados 

Educación - - - - 38 35 39 696 

Educación y Hacienda 16 23 38 32 5 4 4 0 

Educación, Hacienda y 
Normatividad 

0 0 0 1 0 0 0 0 

Ingreso y Promoción del 
Personal Académico 

0 2 0 0 1 6 9 9 

Hacienda 1 0 0 0 6 4 3 0 

Condonaciones y Becas 8 14 10 10 14 16 21 2122 

Revalidación de Estudios, 
Títulos y Grados 

91 107 99 90 91 98 131 131 

Responsabilidades y Sanciones 0 0 0 0 0 0 0 0 

Electoral 1 1 1 1 1 1 1 0 

TOTAL POR AÑO 117 147 148 134 156 164 208 2 958 

FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

Sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones 
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En 2016, el H. Consejo de Centro y la Comisión Permanente del H. Consejo de Centro 

del CUCIÉNEGA, realizaron un total de 46 sesiones.  

GG-GB03 Número de sesiones del H. Consejo de Centro y Comisiones 

ÓRGANO DE GOBIERNO 
NÚMERO DE SESIONES 

2014 2015 2016 

Sesiones H. Consejo de Centro 8 6 11 

Sesiones comisiones permanentes 20 36 46 

Desglose por Comisión 

Comisión permanente de educación 7 11 12 

Comisión permanente de hacienda 2 3 4 

Comisión permanente de revalidación de estudios, títulos y grados 2 5 7 

Comisión permanente de normatividad 0 0 1 

Comisión permanente de condonaciones y becas 5 10 11 

Comisión permanente de responsabilidades y sanciones 0 1 2 

Subcomisión electoral 2 2 3 

Comisión permanente de ingreso y promoción del personal académico 1 1 2 

Comisiones conjuntas de educación y hacienda 1 3 4 

TOTALES 20 36 46 

FUENTE: SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Otros órganos de gobierno 

Sesiones del Consejo Divisional  

 

GG-OG5 Número y fecha de las sesiones de Junta Divisional del CUCIÉNEGA 

Año 
Número de 
sesiones 

realizadas 
Fecha de sesión 

2013 2 07 y 17 de Octubre 

2014 3 09 de Junio, 07 de Julio y 09 de Octubre 

2015 4 18 de Marzo, 6 de mayo, 09 de Julio y 07 de Octubre 

2016 4 8 de enero, 18 y 22 de Febrero, y 4 de Octubre 

FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Sesiones de Consejos Divisionales y Colegios Departamentales 

 

GG-OG1 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División  
Nombre del 

órgano 

# 
Sesiones  

Productos obtenidos 

División de 

Ciencias 

Económico 

Administrativas 

Consejo Divisional 5 

Revisión de propuestas de padrinos de generación, 

Integración de ternas para designación de Director de 

División, Integración de propuestas para designación de 

Jefes de Departamentos; revisión y aprobación de poas 

2017.  

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Departamento de 
Estudios 
Económico e 
Internacionales 

10 
Evaluación de profesores de tiempo completo, 
propuesta de formación docente, revisión de avance 
de cursos, aprobación del POA 2017. 

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Departamento de 
Negocios 

10 

Informe de Actividades 2015 “B”. Aprobación del Plan 
de Actividades 2016 “A” y “B”. Valuación de 
expedientes de candidatos a cubrir interinatos como 
profesor para el departamento de negocios. 
Establecimiento de estrategia para asistencias de 
profesores a las Academias. Definir capacitación para 
los profesores de las 4 carreras del Departamento. 
Revisión y validación de la bibliografía capturada en 
línea. Planeación de INTERSEDES 2016”A” y “B” e 
INTERCREA 2016”A” y “B. Revisión de programas y 
temas que aportan al CENEVAL-EGEL. Actualización 
Curricular y Calificación y Aprobación de los Proyectos 
P3E 2017.  

División de 
Ciencias 
Económico 
Administrativas 

Departamento de 
Contaduría y 
Finanzas 

9 
Mayor y mejor actualización disciplinar, Mejor ejercicio 
presupuestal, mejor desempeño académico, mejores 
indicadores de difusión y vinculación 

División de 

Desarrollo 

Biotecnológico 

Consejo Divisional 7 

Acta 19/01/2016: Aprobación de los Padrinos de 

Generación 2015B de los Programas Educativos de la 

División de Desarrollo Biotecnológico. Acta 11/05/2016: 

Propuesta de personal académico que se recomienda 

para la designación de Director de División 2016-2019 

para ser remitida al Consejo de Centro. Acta 

30/05/2016: 5. Integración de las ternas de candidatos a 

ocupar las Jefaturas de los Departamentos de la 

División de Desarrollo Biotecnológico, para el periodo 

2016-2019, de las dependencias: Departamento de 

Ciencias Básicas, Departamento de Ciencias Médicas y 

de la Vida, Departamento de Ciencias Tecnológicas. 

Acta 21/07/2016: Propuesta de ajustes en las 
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GG-OG1 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División  
Nombre del 

órgano 

# 
Sesiones  

Productos obtenidos 

Comisiones Permanentes del H. Consejo Divisional. 

Aprobación del Dictamen de Propuesta de Modificación 

del programa de Nivelación Académica para la 

Licenciatura de Enfermería, presentado por las 

Comisiones conjuntas de Educación y Hacienda. Acta 

19/10/2016: Clausura del periodo de sesiones 2015-2016 

del H. Consejo Divisional de la División de desarrollo 

Biotecnológico. Acta 19/10/2016: Instalación y Toma de 

Protesta del H. Consejo Divisional 2016-2017. Propuesta 

e Integración de las Comisiones Permanentes del H. 

Consejo Divisional. 15/11/2016: Aprobación del dictamen 

de las Comisiones conjuntas de Educación y Hacienda 

referente al plan operativo anual, presupuesto P3E 

2017, de la División de Desarrollo Biotecnológico, que 

integra los Proyectos de la División y de los 

Departamentos de Ciencias Básicas, de Ciencia 

Tecnológicas y de Ciencias Médicas y de la Vida. 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Departamento de 
Ciencias 
Tecnológicas 

8 

Evaluación del Plan de trabajo a PTC temporales y 
definitivos, Aprobación del Plan de actividades PTC 
temporales y aprobación de curriculum de aspirantes 
académicos a ingresar, actualización de programas de 
las materias de la Academia, revisión y aprobación de 
los criterios e instrumentos de evaluación de las 
asignatura, propuesta de actividades de la Semana de 
las Ciencias, revisión y validación de documentos para 
la evaluación de los Módulos, Aprobación del proyecto 
P3E 2017 del Departamento. 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Departamento de 
Ciencias Básicas 

8 

Revisión y aprobación de Plan Operativo del 
departamento. Revisión y aprobación de los planes de 
trabajo de los académicos del Departamento. 
Acuerdos para la elaboración, aplicación y revisión de 
exámenes departamentales. Organización de cursos 
de actualización. Organización de cursos, conferencias 
y concursos académicos para la semana de la ciencia 

División de 
Desarrollo 
Biotecnológico 

Departamento de 
Ciencias Médicas 
y de la Vida 

11 

Acta 19/01/2016 Evaluación de 9 expedientes e PTCS 
y Técnicos Académicos para Prorroga de contrato, 
aplicación de un examen de competencias. Acta 
10/02/2016 Revisión del informe de actividades de 
PTCS de los ciclos 2015 A y 2015 B. Acta 16/02/2016 
Propuesta para integrar al Maestro Marco Antonio 
Cardona a la Comisión Dictaminadora del Programa 
de Estímulos, se revisó y se analizó la propuesta de 
los lineamientos para los proyectos modulares. Acta 
09/03/2016 Evaluación de los expedientes de los 
Licenciados en Agrobiotecnología Ana Díaz Fajardo y 
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GG-OG1 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División  
Nombre del 

órgano 

# 
Sesiones  

Productos obtenidos 

Emmanuel Sánchez para impartir las materias que  no 
tienen profesor en la Licenciatura en 
Agrobiotecnología. Acta 28/06/2016 Revisión y 
aprobación de bibliografía aprobada por la academia y 
evaluación del expediente de la Ingeniero Agrónomo 
Marcela Ochoa para impartir clases. Acta 05/7/2016 
Evaluación del Informe de Actividades y Plan de 
Trabajo para el calendario 2016 de 5 Técnicos 
Académicos del Departamento. Evaluación del 
expediente del Ingeniero en Computación Israel 
Guadalupe Hernández, para impartir materias en el 
Departamento. Acta 20/07/2016 Revisión del Dictamen 
de la Licenciatura en Enfermería y conformación de las 
ternas para presidentes de las academias del 
Departamento. Acta 16/08/2016 Evaluación del 
expediente de la Bióloga Ilse Fiedler Montero, para 
impartir clases en la Licenciatura en 
Agrobiotecnología. Acta 17/08/2016 Evaluación del 
expediente de la Doctora Karla Iliada Mujica López 
para solicitar su homologación como profesor de 
asignatura y aprobación de los criterios de valuación 
propuesto por las academias de cada una de las 
materias. Acta 15/11/2016 Aprobación del P3E del 
Departamento de Ciencias Médicas para el año 2017. 
Acta 06/12/2016 Evaluación de expedientes para 
prorroga de plazas de Técnicos Académicos del 
Departamento de Ciencias Médicas. 

División de 

Estudios Jurídicos 

y Sociales 

Consejo Divisional 5 

Se evaluaron y Dictaminaron las ternas para designar al 

Director de la División de Estudios Jurídicos y a los Jefes 

de los distintos Departamentos que integran la misma. 

Se clausuro el Consejo Divisional 2015-2016 y se 

emitieron constancias de cumplimiento y participación 

en las sesiones del Consejo, de igual forma se instaló y 

se tomó protesta a los integrantes del Consejo 

Divisional periodo 2016-2017. Se analizó y aprobó los 

Programas Operativos anuales correspondiente a la 

División y a los Departamentos para el ejercicio 

presupuestal 2017. Se evaluaron y dictaminaron, las 

propuestas de padrino de generación de los programas 

educativos que egresaron en el calendario 2016"B" de 

las Carreras de Abogado, Abogado Semiescolarizado, 

Psicología y Periodismo. 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

Departamento de 
Justicia y Derecho 

9 

Evaluación del cumplimiento al Plan de trabajo de los 
PTC temporales y definitivos; Aprobación del Plan de 
actividades PTC temporales; Aprobación del 
listado para adquisición de material bibliográfico con el 
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GG-OG1 Sesiones de Consejos de División y Colegios Departamentales realizados 

División  
Nombre del 

órgano 

# 
Sesiones  

Productos obtenidos 

fondo Institucional Participable (FIP); Aprobación de la 
propuesta de cursos de actualización 
disciplinar; Evaluación de candidatos a homologación 
para integrarse como profesores de asignatura en las 
sedes de Atotonilco y BLIAD, Aprobación de la 
Jornada de Actualización Jurídica 2016; Aprobación 
del proyecto de reestructuración del Plan de Estudios 
de la carrera de Abogado, para constituirse en el Plan 
de estudios 25; Aprobación del proyecto P3E 2017 del 
Departamento de Justicia y Derecho; Aprobación de la 
propuesta de PTC para que sea considerado como 
miembro de la Comisión Dictaminadora del Programa 
de Estímulos al Desempeño Docente (PROESDE) 
2016-2017; Evaluación al cumplimiento del plan de 
trabajo y plan de actividades de PTC temporales. 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

Departamento de 
Política y 
Sociedad 

10 

Evaluación del cumplimiento al Plan de trabajo de los 
PTC temporales y definitivos; Aprobación del Plan de 
actividades PTC temporales; Aprobación del listado 
para adquisición de material bibliográfico con el fondo 
Institucional Participable (FIP2016); Evaluación de 
candidatos a homologación para integrarse como 
profesores de asignatura en las sedes de Atotonilco y 
Ocotlán; Aprobación de propuestas de cursos en 
modalidad mixta; Aprobación de la propuesta de PTC 
para que sea considerado como miembro de la 
Comisión Dictaminadora del Programa de Estímulos al 
Desempeño Docente (PROESDE) 2016; Designación 
del Director del CESOR para el periodo 2016-2019; 
Aprobación del proyecto P3E 2017 del Departamento 
de Política y Sociedad; Designación de Sinodales para 
un Examen de Acreditación de Competencias. 

 
Departamento de 
Ciencias 
Tecnológicas 

8 

Evaluación del cumplimiento del Plan de Trabajo de 
PTC´s temporales y definitivos, aprobación del Plan de 
trabajo de PTC temporales, propuesta de adquisición 
de material bibliográfico, aprobación de los contenidos 
curriculares de materias y criterios e instrumentos de 
evaluación de las carreras de Ingeniería Química e 
Ingeniería Industrial (trabajo realizado por las 
academias y avalado por Colegio departamental) 

División de 
Estudios 
Jurídicos y 
Sociales 

Departamento de 
Comunicación y 
Psicología 

10 

Designación de sinodales para la realización de 
exámenes por competencias; revisión de expedientes 
académicos de profesores para su homologación; 
validación de solicitudes de material bibliográfico de 
profesores del departamento para el proceso de 
selección y adquisición de bibliografía FIP 2016; 
revisión y validación de propuesta de Plan Operativo 
Anual 2017; evaluación de plan de trabajo e informes 
de PTC y prórrogas.  

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Academias 

GG-OG3 Academias del Centro Universitario de la Ciénega  

Departamento Nombre de la Academia 
Número de 
sesiones 

realizadas 

División de Ciencias Económico Administrativas 

Departamento de Estudios 
Económico e Internacionales 

Estudios Internacionales 6 

Teoría Económica 6 

Organización Industrial y Economía Sectorial 6 

Departamento de Negocios 

Agronegocios 3 

Administración estratégica 5 

Administración y gestión empresarial 5 

Mercadotecnia 5 

Recursos Humanos 4 

Departamento de Contaduría y 
Finanzas 

Auditoría 3 

Contabilidad 3 

Costos 3 

Finanzas 4 

Impuestos  

División de Desarrollo Biotecnológico 

Departamento de Ciencias 
Tecnológicas 

Fundamentos de procesos de transformación 
modular I 

7 

Fenomenología de procesos de 
transformación modular II 

7 

Procesos de transformación básicos modular 
III 

7 

Modular de ingeniería en producción y 
manufactura 

8 

Modular de evaluación 5 

Modular de optimización 8 

Academia de software 5 

Academia de hardware 2 

Departamento de Ciencias 
Básicas 

Academia modular de arquitectura y 
programación de sistemas 

8 

Academia modular de sistemas de 
información 

7 

Academia Modular de Sistemas Distribuidos 3 

Academia Modular de cómputo flexible 5 

Academia modular de sistemas robustos, 
paralelos y distribuidos 

2 

Academia Modular de Gestión de las 
Tecnologías de la Información 

6 

Academia Modular de Sistemas Inteligentes 3 
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GG-OG3 Academias del Centro Universitario de la Ciénega  

Departamento Nombre de la Academia 
Número de 
sesiones 

realizadas 

Academia de Estadística 3 

Informática 3 

Matemáticas Básicas 5 

Departamento de Ciencias 
Médicas y de la Vida 

Academia de Microbiología  3 

Academia Modular de Farmacia y Tecnología 
y Análisis de Fármacos 

3 

Academia Modular de Toxicología 3 

Academia Modular de Microbiología Aplicada 3 

Academia de Agrobiotecnología 3 

Academia Modular de Bioquímica Clínica 3 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

Departamento de 
Comunicación y Psicología 

Psicología Básica 3 

Psicología Aplicada 3 

Metodología 3 

Lingüística 3 

Lengua Extranjera 3 

Periodismo y Nuevas Tecnologías 3 

Departamento de Justicia y 
Derecho 

Derecho Público 5 

Derecho Privado 6 

Derecho Social 6 

Derecho Internacional 3 

Investigación y Posgrado 2 

Departamento de Política y 
Sociedad 

Ética y Filosofía 6 

Sociología 6 

Ciencias Políticas 6 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Sesiones de Academia 
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GG-OG2 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Nombre de la 
Academia 

Número de 
Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados 

División de Ciencias Económico Administrativas 

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONÓMICO E INTERNACIONALES 

Estudios 
Internacionales 

6 

Unificar criterios de aplicación de examen departamental, 
organización del Foro de Comercio Internacional, fomentar la 
investigación en los estudiantes a través de la exposición de 
carteles y asesoría de tesis, aprobación de cursos impartidos 
con el apoyo de plataforma Moodle, propuestas de formación 
docente, actualización de bibliografía. 

Teoría 
Económica 

6 

Unificar criterios de aplicación de examen departamental, 
organización del Foro de Comercio Internacional, fomentar la 
investigación en los estudiantes a través de la exposición de 
carteles y asesoría de tesis, aprobación de cursos impartidos 
con el apoyo de plataforma Moodle, propuestas de formación 
docente, actualización de bibliografía. 

Organización 
Industrial y 
Economía 
Sectorial 

6 

Unificar criterios de aplicación de examen departamental, 
organización del Foro de Comercio Internacional, fomentar la 
investigación en los estudiantes a través de la exposición de 
carteles y asesoría de tesis, aprobación de cursos impartidos 
con el apoyo de plataforma Moodle, propuestas de formación 
docente, actualización de bibliografía. 

DEPARTAMENTO DE CONTADURÍA Y FINANZAS 

Auditoría 3 
las reuniones se estableció temas de elaboración de reactivos y 
examen Departamental. Semana del contador y ya en junio la 
última revisión y actualización de los contenidos temáticos 

Contabilidad 3 

Las actividades y Productos fueron: Criterios para la elaboración 
de reactivos así como el adecuar los criterios de evaluación para 
considerar los departamentales y los parciales, Planeación de la 
semana del contador, Propuesta de actualización de los 
programas de la academia de impuestos de acuerdo a la CIEP. 

Costos 3 
Se estableció temas de elaboración de reactivos y examen 
Departamental. Semana del contador y ya en junio la última 
revisión y actualización de los contenidos temáticos . 

Finanzas 4 

Programación de trabajo colegiado, elaboración de reactivos, 
criterios para la elaboración y aplicación de Examen 
Departamental, organización de la semana del contador, 
preparación de alumnos para el Torneo Forex en CUCEA, 
programación de visitas a empresas, revisión de programas para 
solicitud de bibliografía 

Impuestos 

 

Las actividades y Productos fueron: Criterios para la elaboración 
de reactivos así como el adecuar los criterios de evaluación para 
considerar los departamentales y los parciales, Planeación de la 
semana del contador, Propuesta de actualización de los 
programas de la academia de impuestos de acuerdo a la CIEP. 

DEPARTAMENTO DE NEGOCIOS 

Agronegocios 3 

Se acordó sobre la revisión bibliográfica de los programas de la 
academia, para la adquisición de nuevos libros en FIL, registro 
para el curso Competencias Profesionales. Se retoma tema de 
actualización de programas de estudio, se propone la 
conjugación de materias para aplicación de prácticas.  
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GG-OG2 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Nombre de la 
Academia 

Número de 
Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados 

Administración 
estratégica 

5 

Se invitó a los profesores a tomar cursos de actualización o 
diplomado, se informó sobre la dinámica planeada para aplicar el 
examen CENEVAL, se solicitó evidencias de la manera de 
evaluar la materia, se informó sobre la visita de evaluadores de 
CACECA. Se les dio a conocer sobre los próximos eventos en 
puerta, INTERCREA y encuentro deportivo de intercedes. 

Administración 
y gestión 
empresarial 

5 

Se comentó sobre los exámenes departamentales, así como la 
estructuración de visitas a empresas, se realizó la lista de 
carreras interesadas en participación de INTERCREA, se habló 
de la participación de Actualización Curricular en Comisiones. 

Mercadotecnia 5 

Fijaron fecha de examen departamental (7 al 11 de marzo 2016), 
se notificó ponerse al corriente sobre entrega de programas 
iniciales, reporte de exámenes departamentales, se recabo 
evidencias a las variables de carpeta 3 y 4 para acreditación de 
la licenciatura en Mercadotecnia(trabajos de alumnos proyectos 
de investigación trabajos colaborativos y ensayos).  

Recursos 
Humanos 

4 

Se propuso que oferten un curso sobre elaboración de proyectos 
y metodología para la investigación de artículos, se dio una 
relación de profesores que impartieron los talleres para los 
alumnos que realizaron examen CEVEVAL, fue prueba piloto. 

División de Desarrollo Biotecnológico 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BÁSICAS 

Academia 
Modular de 
Arquitectura y 
Programación 
de Sistemas 

8 
Revisión de avances programáticos, Revisión de Programas de 
estudio, Exámenes Departamentales, Concurso de 
Programación 

Academia 
Modular de 
Sistemas de 
Información 

7 

Actualización de programas, actualización bibliográfica, revisión 
de la programación académica 2016 b, aplicación de exámenes 
departamentales, propuesta de fechas de reuniones para el 
2016b, invitación a participar en la semana de la ciencia 2016. 

Academia 
Modular de 
Sistemas 
Distribuidos 

3 

Elaboración aplicación revisión de exámenes departamentales. 
Revisión de la programación inicial de los avances 
programáticos ciclo 2016 b. Revisión actualización de programas 
de estudio. Apoyo en eventos académicos como es: concurso de 
programación, concurso de redes, etc. Seguimiento de los 
avances programáticos del ciclo actual. 

Academia 
Modular de 
cómputo 
flexible 

5 
Revisión de programas de las materias pertenecientes a la 
academia, además se verificaron los avances programáticos, 
programar y aplicar exámenes departamentales 

Academia 
modular de 
sistemas 
robustos, 
paralelos y 
distribuidos 

2 

Revisión de programas de las materias pertenecientes a la 
academia, además se verificaron los avances programáticos, 
programar y aplicar exámenes departamentales, organizar 
concurso de redes. 

Academia 
Modular de 
Gestión de las 
Tecnologías de 
la Información 

6 

Elaboración aplicación revisión de exámenes departamentales. 
Revisión de la programación inicial de los avances 
programáticos ciclo 2016 b. Revisión actualización de programas 
de estudio. Apoyo en eventos académicos como es: concurso de 
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GG-OG2 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Nombre de la 
Academia 

Número de 
Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados 

programación, concurso de redes, etc. Seguimiento de los 
avances programáticos del ciclo actual. 

Academia 
Modular de 
Sistemas 
Inteligentes 

3 

Actualización de los programas de las siguientes materias: 
Métodos Matemáticos I, II y II, Seminario de Métodos 
Matemáticos I, II y III, Estadística y Procesos Estocásticos. 
Elaboración y aplicación de exámenes departamentales. Apoyo 
a la realización de la Semana de la Ciencia 2016. Revisión y 
seguimiento de los avances programáticos de los cursos 
integrados a la Academia. 

Academia de 
Estadística 

3 
Revisión de programas de las materias pertenecientes a la 
academia, además se verificaron los avances programáticos, 
programar y aplicar exámenes departamentales 

Informática 3 
Revisión de programas de las materias pertenecientes a la 
academia, además se verificaron los avances programáticos, 
programar y aplicar exámenes departamentales 

Matemáticas 
Básicas 

5 
Revisión de programas de las materias pertenecientes a la 
academia, además se verificaron los avances programáticos, 
programar y aplicar exámenes departamentales 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS TECNOLÓGICAS 

Academia de 
Microbiología  

3 

Revisión de avances programáticos, resumen de las actividades 
académicas de los integrantes, selección de bibliografía para las 
materias, revisión de los contenidos de los programas de las 
materias. 

Academia 
Modular de 
Farmacia y 
Tecnología y 
Análisis de 
Fármacos 

3 

Revisión de avances programáticos, resumen de las actividades 
académicas de los integrantes, selección de bibliografía, revisión 
de los contenidos de los programas de las materias. Acta 
06/01/2016 Generación de nuevos programas académicos y 
como se deben de elaborar estos programas académicos 
actualizados por competencias, revisión de lineamientos para 
proyectos modulares, modificaciones de programas académicos, 
se acordó trabajar en la plataforma de google drive. 

Academia 
Modular de 
Toxicología 

3 

Revisión de avances programáticos, resumen de las actividades 
académicas de los integrantes, selección de bibliografía para las 
materias, revisión de los contenidos de los programas de las 
materias. 

Academia 
Modular de 
Microbiología 
Aplicada 

3 

Revisión de avances programáticos, resumen de las actividades 
académicas de los integrantes, selección de bibliografía para las 
materias, revisión de los contenidos de los programas de las 
materias. 

Academia de 
Agrobiotecnolo
gía 

3 

Revisión de avances programáticos, resumen de las actividades 
académicas de los integrantes, selección de bibliografía para las 
materias, revisión de los contenidos de los programas de las 
materias. Acta 05/02/2016  

Academia 
Modular de 
Bioquímica 
Clínica 

3 

Revisión de avances programáticos, resumen de 
las actividades académicas de los integrantes, selección de 
bibliografía para 
las materias, revisión de los contenidos de los programas de las 
materias 

Departamento de Ciencias Tecnológicas 

FUNDAMENTO
S DE 

7 
Revisión de avances programáticos, programación de 
exámenes, actualización de programas de las materias de la 



 

Página 292 de 302 

GG-OG2 Número de sesiones de Academia realizadas y productos obtenidos 

Nombre de la 
Academia 

Número de 
Sesiones 
realizadas 

Actividades realizadas y productos generados 

PROCESOS 
DE 
TRANSFORMA
CIÓN 
MODULAR I 

Academia, revisión y aprobación de los criterios e instrumentos 
de evaluación de las asignaturas, propuesta de actividades de la 
Semana de las Ciencias, revisión y validación de documentos 
para la evaluación de los Módulos, Evaluación del Módulo I a 
estudiantes. 

División de Estudios Jurídicos y Sociales 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN Y PSICOLOGÍA 

Psicología 
Básica 

3 
Revisión y validación de avances programáticos. Revisión de 
bibliografía propuesta en programas de UA para integrar solicitud 
de adquisición FIP 2016. 

Psicología 
Aplicada 

3 

Revisión y validación de avances programáticos; definición de 
actividades de formación complementarias para estudiantes; 
diseño e implementación de taller de actualización para 
profesores de la academia. 

Metodología 3 

Planeación y desarrollo del coloquio de investigación 2016-B con 
la participación de aproximadamente de 150 ponentes de 
carteles, estudiantes de las carreras de Abogado, Psicología, 
Periodismo y la Maestría en Ciencia Política. 

Lingüística 3 
Actualización del programa de UA; diseño e implementación de 
taller de expresión oral y escrita; revisión y validación de 
avances programáticos; planeación del concurso de oratoria. 

Lengua 
Extranjera 

3 

Definición del libro Open Mind como recurso didáctico a utilizar 
para el aprendizaje del segundo idioma; Actualización disciplinar 
en el desarrollo de habilidades para la enseñanza de una 
segunda lengua; Definición homologada del encuadre en UA de 
Inglés Curricular.  

Periodismo y 
Nuevas 
Tecnologías 

3 

Planeación 2do. Foro Internacional SONODOC 2016; Evaluación 
de SONODOC; actualización de programas de unidades de 
aprendizaje; definición de la estrategia de difusión del Encuentro 
Internacional de Periodistas. 

FUENTE: DIVISIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

Sesiones del Consejo Social 

Durante 2016, se llevó a cabo una sesión del Consejo Social del CUCIÉNEGA. 

GG-OG6 Número y fecha de las sesiones de Consejo Social del CUCIÉNEGA 

Año Número de sesiones realizadas Fecha de sesión 

2013 1 11 de octubre 

2014 1 26 de junio 

2015 0 - 

2016 1 29 de junio 

FUENTE: SECRETARÍA TÉCNICA, CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA. 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

El Plan de Entidad de Red del Centro Universitario de la Ciénega, mide 46 indicadores 

Respecto al avance en el cumplimiento de indicadores del PER, se ha mostrado un 

avance en 25 indicadores, en 6 indicadores se ha tenido un avance por debajo de la 

meta programada y en 14 de ellos, no se ha mostrado ningún avance.  

 

Indicadores del PER por Eje  

Eje 
Número de 
indicadores 

Avance 

Sin ningún 
avance 

Avance por 
debajo de la 

meta 
Avance logrado 

DOCENCIA Y 
APRENDIZAJE 

12 4 1 7 

INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

12 2 3 6 

VINCULACIÓN 6 2 1 3 

EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 6 3 0 3 

IINTERNACIONALIZACIÓN 7 1 1 5 

GESTIÓN Y GOBIERNO 3 2 0 1 

Totales 46 14 6 25 

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 

 

 

 

Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

No. Indicador 

Valor 
inicial 

Metas 
Valor 

Actual 
Descripción 

2014 2020 2030 
Avanc
e 2016 

EJE 1 DOCENCIA Y APRENDIZAJE 

1 

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo con perfil 
reconocido p or el Programa 
para el Desarrollo Profesional 
Docente (PRODEP)*. 

80% 85% 90% 77% 

El CUCIÉNEGA cuenta con 162 
Profesores de Tiempo Completo (PTC) 
de los cuales 125 profesores cuentan 
con Reconocimiento de Perfil PRODEP 
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Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

No. Indicador 

Valor 
inicial 

Metas 
Valor 

Actual 
Descripción 

2014 2020 2030 
Avanc
e 2016 

2 
Porcentaje de profesores de 
tiempo completo evaluados y 
certificados. 

- - - 40% 80% - - -  

3 
Porcentaje de estudiantes que 
reciben tutorías. 

 100% 100% 96% 

7 270 alumnos, recibieron 
acompañamiento tutorial en apoyo al 
proceso formativo, de  
7 551 alumnos de la matrícula total del 
CUCIÉNEGA.  

4 
Porcentaje de crecimiento de 
matrícula en educación 
superior 

- - - 15% 30% 14% 
Con relación a 2014, el CUCIÉNEGA 
ha incrementado 14% su matrícula 

5 

Porcentaje de matrícula en 
programas educativos 
reconocidos por su calidad 
(por organismos externos 
independientes) 

91% 93% 95% 92% 

6 739 alumnos cursan uno de los 12 
programas educativos de calidad en 
CUCIÉNEGA, lo que equivale a 
91.65% del total de la matrícula 

6 

Porcentaje de programas 
educativos que incorporan 
ambientes virtuales 
innovadores 

- - - 90% 100% - - -  

7 

Porcentaje de estudiantes con 
alto rendimiento en el examen 
general de egreso de la 
licenciatura 

- - - 15% 25% 2.11% 

En 2016, 1 135 sustentantes 
presentaron el examen EGEL-
CENEVAL, de los cuales, 21 obtuvieron 
Testimonio de Desempeño 
Sobresaliente y 3 recibieron el Premio 
CENEVAL al Desempeño de 
Excelencia.  

8 

Porcentaje de programas 
educativos en cuya creación 
y/o actualización participan los 
sectores sociales y 
productivos 

- - - 100% 100% - - -  

9 
Porcentaje de programas que 
incorporan la formación 
integral del estudiantes 

- - - 60% 100% 100%  

10 

Porcentaje de programas 
educativos que realizan 
seguimiento de egresados de 
manera sistemática 

- - - 60% 100% 81% 

Durante 2016, en 13 de los 16 
programas educativos del 
CUCIÉNEGA, se realizaron Estudios 
de Seguimiento de Egresados 

11 

Porcentaje de profesores que 
reciben formación de 
conformidad con el Programa 
de Desarrollo Profesional 
Docente 

- - - 50% 100% 50% 

En promedio, 50% de los profesores 
del CUCIÉNEGA recibieron formación 
pedagógica y actualización disciplinar 
durante 2016. En total, los profesores 
participaron en 49 curos y recibieron 
1,467 horas de formación 

12 

Porcentaje de programas 
educativos que cuentan con 
líneas de investigación 
educativa 

- - - 40% 100% - - -  

EJE 2 INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 
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Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

No. Indicador 

Valor 
inicial 

Metas 
Valor 

Actual 
Descripción 

2014 2020 2030 
Avanc
e 2016 

1 
Porcentaje de cuerpos 
académicos consolidados 

- - - 30% 60% 8.70% 
CUCIÉNEGA cuenta actualmente con 
23 Cuerpos Académicos, de los cuales 
2 cuentan con grado de consolidado. 

2 
Porcentaje de profesores de 
tiempo completo con 
doctorado 

39% 50% 80% 50.61% 
El CUCIÉNEGA cuenta con 162 PTC 
de los cuales, 82 cuenta con doctorado 

3 

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo con 
doctorado miembros del 
Sistema Nacional de 
Investigadores 

20% 25% 40% 43.90% 

Centro Universitario de la Ciénega, 
cuenta con 82 profesores de tiempo 
completo con doctorado de los cuales 
36 son miembros del Sistema Nacional 
de Investigadores (SNI) que representa 
43.90% 

4 
Porcentaje de proyectos de 
investigación con 
financiamiento externo 

- - - 20% 40% - - -  

5 
Porcentaje de proyectos de 
investigación que incorporan 
estudiantes 

- - - 50% 100% 73% 

Durante 2016, investigadores del 
CUCIÉNEGA realizaron 51 proyectos 
de investigación, de los cuales, 31 
proyectos cuentan con la participación 
de alumnos de pregrado 

6 

Porcentaje de publicaciones 
internacionales o en coautoría 
con contrapartes 
internacionales 

- - - 20% 40% 46% 
En 2016, 52 de las 114 publicaciones 
del CUCIÉNEGA fueron del ámbito 
internacional 

7 

Porcentaje de artículos 
publicados en revistas 
académicas con un factor de 
impacto mayor de 1 

- - - 10% 20% - - -  

8 

Porcentaje de programas de 
posgrado en el Programa 
Nacional de Posgrados de 
Calidad (PNPC) 

40% 80% 95% 20% 

Actualmente solo la Maestría en 
Ciencias se encuentra inscrita al 
Programa Nacional de Posgrados de 
Calidad (PNPC) 

9 

Número de programas 
educativos de posgrado con 
categoría de competencia 
internacional 

1 3 5 0%  

10 
Porcentaje de matrícula de 
nivel superior en programas 
de posgrado 

- - - 15% 30% 0.70% 
De 7,551 alumnos del CUCIÉNEGA, 53 
alumnos estudian en los programas de 
posgrados.  

11 

Número de alumnos al año 
que participan en el programa 
de formación temprana a la 
investigación 

100 350 700 588 

En 2016, 588 alumnos del 
CUCIÉNEGA participaron en los 
siguientes programas: Fomento a la 
Investigación Temprana (FIT). 

12 

Porcentaje de programas de 
posgrado que incorporan 
unidades de aprendizaje en 
idioma extranjero 

- - - 20% 40% 25% 
La Maestría en Ciencias imparte 2 
unidades de aprendizaje en idioma 
inglés.  

EJE 3 VINCULACIÓN 

1 
Porcentaje de recursos 
obtenidos por medio de 
proyectos de vinculación del 

0.50% 5% 15% - - -  
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Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

No. Indicador 

Valor 
inicial 

Metas 
Valor 

Actual 
Descripción 

2014 2020 2030 
Avanc
e 2016 

total de recursos 
autogenerados 

2 

Porcentaje de programas de 
posgrado creados en 
colaboración con el gobierno 
y/o sector productivo 

- - - 20% 40% - - -  

3 

Porcentaje de programas de 
estudio actualizados con la 
participación de 
representantes del sector 
social y/o productivo 

- - - 100% 100% - - -  

4 
Porcentaje de programas de 
pregrado con prácticas como 
parte de la currícula 

77% 95% 100% 94% 

De los 16 Programas Educativos de 
Pregrado que oferta el CUCIÉNEGA, 
15 de ellos cuentan con prácticas 
profesionales como parte de su 
currícula. 

5 

Porcentaje de programas 
educativos que incorporan las 
dimensiones de innovación y 
emprendimiento 

- - - 75% 100% 100% 

El Centro Universitario de la Ciénega, 
oferta eventos para la formación 
emprendedora, en el 100% de los 
Programas Educativos que oferta. 

6 
Número de registro de 
marcas, modelos y patentes 

2 4 8 4 

En abril de 2016, el Instituto Mexicano 
de la Propiedad Industrial (IMPI) otorgó 
el Título de Patente No. 338619 
“Método para tratar aguas residuales 
domésticas mediante el uso de plantas 
ornamentales”en la que participó la 
Dra. Florentina Zurita Martínez, 
Profesor Investigador Titular C del 
Centro Universitario, en colaboración 
con el Centro de Investigación y 
Asistencia en Tecnologíay Diseño del 
Estado de Jalisco, A.C. (CIATEJ). Con 
esta invención, se incrementó a 4 el 
número de patentes otorgadas a la 
fecha. 

EJE 4 EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

1 
Porcentaje de prestadores de 
servicio social en programas 
asistenciales 

18% 30% 50% - - -  

2 
Porcentaje de prestadores de 
servicio social en apoyo a 
comunidades marginadas 

1% 10% 30% - - -  

3 

Número de programas en 
apoyo al desarrollo 
sustentable en la región 
Ciénega 

1 3 10 3 

Durante 2016 se continuó con el 
programa de apoyo al desarrollo 
sustentable de la región, con 
actividades en el marco de las Brigadas 
EcoCUCIÉNEGA, Colaboración con el 
Proyecto RIO, Campañas de limpieza 
así como talleres de capacitación y 
verano infantil con actividades a favor 
del desarrollo sustentable. 
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Avance en el cumplimiento de indicadores del PER 

No. Indicador 

Valor 
inicial 

Metas 
Valor 

Actual 
Descripción 

2014 2020 2030 
Avanc
e 2016 

4 

Porcentaje de programas 
educativos que incluyen la 
formación ambiental y 
sustentabilidad en el currículo 

20% 80% 100% 62.50% 

El CUCIÉNEGA se preocupa por la 
calidad de vida de sus estudiantes es 
por ello que, actualmente el 62.5% de 
los programas educativos de pregrado, 
incluyen formación ambiental y 
sustentabilidad, en sus planes de 
estudio. 

5 

Porcentaje de programas 
educativos que incluyen 
actividades para la formación 
integral del estudiante (cultura, 
deporte, salud) 

10% 40% 80% 
100.00

% 

En 2016, a través del proyecto de 
Formación Integral del CUCIÉNEGA, 
que incluye los ejes de: Innovación; 
Emprendimiento; Cultura y Arte; 
Desarrollo Humano y Calidad de Vida; 
Coaching Educativo; 
Internacionalización; responsabilidad 
social, sustentabilidad y Equidad e 
Inclusión Educativa, se han realizado 
actividades de formación integral para 
todos los programas educativos del 
Centro.  

6 

Número de municipios de la 
región que participan 
colaborativamente en el 
circuito de la cultura 

- - - 6 13 - - -  

EJE 5 INTERNACIONALIZACIÓN 

1 

Porcentaje de estudiantes que 
han participado en acciones 
de movilidad (saliente) (por 
año) 

0.60% 2% 5% 0.44% 

Respecto a la movilidad estudiantil, 
durante el periodo que se informa, se 
apoyó a 33 estudiantes para movilidad 
saliente 

2 

Profesores de tiempo 
completo que han participado 
en acciones de movilidad 
(saliente) (por año) 

5% 10% 30% 20.99% 
En CUCIÉNEGA, 34 profesores 
participaron en los programas de 
movilidad saliente 

3 

Número de estudiantes 
internacionales con acciones 
de movilidad (entrantes) (por 
año) 

20 30 40 4 
se recibieron a 4 estudiantes por 
movilidad entrante 

4 

Número de académicos 
internacionales que han 
participado en acciones de 
movilidad (entrantes) 

- - - 18 36 8 
se recibieron a 8 profesores por 
movilidad entrante 

5 

Porcentaje de programas 
educativos de pregrado que 
integran la dimensión 
internacional 

- - - 50% 100% 50% 

8 PE de pregrado ofrecen cursos en un 
segundo idioma como parte de su 
currícula 
5 PE de pregrado es obligatorio el nivel 
A2 para el egreso y 2 PE el nivel B1 

6 
Porcentaje de programas de 
posgrado que integren la 
dimensión internacional 

- - - 50% 100% 25% 
La Maestría en Ciencias imparte cursos 
en un segundo idioma 

7 
Porcentaje de estudiantes de 
educación superior que 

- - - 10% 30% - - -  
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No. Indicador 

Valor 
inicial 

Metas 
Valor 

Actual 
Descripción 

2014 2020 2030 
Avanc
e 2016 

egresan dominando un 
segundo idioma 

EJE 6 GESTIÓN Y GOBIERNO 

1 
Porcentaje de recursos 
autogenerados respecto del 
subsidio ordinario total anual 

- - - 15% 25% 142% 

Durante 2016, el CUCIÉNEGA obtuvo 
$14 millones de recursos en subsidio 
ordinario y $21 millones de recursos 
autogenerados. Esto representa 142% 
con respecto al subsidio ordinario de 
este año 

2 

Porcentaje de recursos 
extraordinario obtenidos por 
concurso respecto del 
subsidio ordinario total anual 

- - - 18% 20% - - -  

3 

Índice de asimetría entre las 
entidades de las sedes del 
centro universitario 
(coeficiente de Gini) 

0.42 0.38 0.3 - - -  

FUENTE: COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN, SECRETARÍA ACADÉMICA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA 

CORTE A: FEBRERO DE 2017 
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Distinciones a académicos 2016 

● Reconocimiento por la destacada aportación a la ciudad de Ocotlán, como 

migrante, en el ámbito académico al Dr. Héctor Claudio Farina Ortega, adscrito 

al Departamento de Comunicación y Psicología, otorgado por el H. Ayuntamiento 

de Ocotlán, Jalisco. 

● La Dra. Adriana Berenice Torres Valencia se integró como Miembro Honorífico 

del Colegio Nacional de Psicólogos del Perú. 

● La Dra. Ana Cecilia Morquecho Güitrón, Mtro. Lorenzo Rafael Vizcarra Guerrero 

y Dr. Raúl Medina Centeno, ingresaron como Evaluadores del Comité de 

Acreditadores del Consejo Nacional de Enseñanza e Investigación en 

Psicología, A.C.  (CNEIP). 

● La Dra. María Guadalupe Ramos Ponce, profesora del Centro Universitario fue 

distinguida con el Reconocimiento Mujeres Destacadas "Irene Robledo García" 

que otorga el Ayuntamiento de Guadalajara en el marco del Día Internacional de 

las Mujeres el 8 de marzo de 2016 en la ciudad de Guadalajara. 

● El Dr. Héctor Rangel Villalobos, fue nombrado Miembro del Comité Ejecutivo 

2016-2018 (Secretario) del Grupo de Habla Española y Portuguesa de 

“International Society of Forensic Genetics (GHEP-ISFG)”. 

● El Dr. Héctor Rangel Villalobos fue nombrado Delegado de México por la 

Sociedad Latinoamericana de Genética Forense (SLAGF) 2016-2017. 

 

Distinciones a estudiantes 2016 

● Los alumnos César Oswaldo Llamas Mejía y Eduardo Daniel Magaña Zavala 

obtuvieron obtuvieron el Premio a la Excelencia CENEVAL en la carrera de 

Químico Farmacobiólogo. 

● En agosto de 2016, los alumnos Pedro Cervantes Jiménez, José Francisco 

Amezcua Valdovinos, Guadalupe Anahí Paredes Villanueva de la Licenciatura 

en Agronegocios; Raúl Ceja Gálvez de Agrobiotecnología; y Sara María 

Villaseñor de Recursos Humanos, obtuvieron el Primer Lugar en el 

Agrohacking, dentro del marco del Segundo Congreso Internacional de 

Emprendimiento. 
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Otras distinciones 

● Alumnas egresadas de la Licenciatura en Periodismo, fueron ganadores del 

Premio Jalisco de Periodismo 2016 en las siguientes categorías: 

○ Fátima Aguilar Sánchez, de MVS Jalisco en la categoría de Noticia con 

"Comisión Estatal de Derechos Humanos de Jalisco: mucha nómina, 

pocos resultados". 

○ Viviana Cervantes Aceves, de Ocho TV en la categoría Entrevista con 

"Chavita, el taxista chueco". 

● La Revista Mexicana de Investigación en Psicología del Centro Universitario de 

la Ciénega, fue incluida en los servicios de cobertura e indización en la base de 

datos de la Sociedad Iberoamericana de Información Científica (SIIC). 
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