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2.  PRESENTACION




PRESENTACION GENERAL

El presente programa aprendizaje constituye una propuesta metodoldgica del trabajo
académico tanto en el aula como fuera de ella, tendiente a promover la comunicacion y el
didlogo entre los actores del proceso educativo: alumnos-maestro; que facilite a los
estudiantes el andlisis y comprensién de la tematica y problemética que integran el CURSO
DE DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL, el cual hoy en dia es una de las disciplinas
juridicas que tiene mucha actualidad por los momentos histéricos por los que atraviesa nuestro
pais, al haberse convertido precisamente la seguridad social en un problema de seguridad
nacional, dada su enorme envergadura y trascendencia social, juridica y econémica que su
problemética nos plantea.

Con el presente curso se pretende crear conciencia de la importancia y trascendencia del
estudio de esta materia, cuyo perfil profesional sera el de un Abogado estudioso de la misma,
el cual dadas las grandes implicaciones que tiene el Derecho de la Seguridad Social, debera
de tener una formacién profesional muy soélida, y sobre al ser los seguros sociales en nuestro
pais los instrumentos basicos al través de los cuales se brinda el servicio publico de seguridad
social, tales instituciones y muy especialmente el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
y el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), al gozar
de una triple personalidad, para su comprensiéon cabal se necesita una formacién hibrida
juridicamente hablando, ya que es necesario el estudio y correlacién de diversas disciplinas
juridicas que se encuentran vinculadas con nuestra disciplina objeto de estudio, las que de
suyo ya se encuentran plasmadas en el actual programa de estudios formulado por el Dr. en
Derecho Angel Guillermo Ruiz Moreno como Presidente de la Academia de Derecho de la
Seguridad Social, conjuntamente con los demas profesores integrantes de la misma, adscritos
a la Division de Estudios Juridicos del CUCSH de nuestra Casa de Estudios.

Para lograr, lo anterior se utilizan desde luego diferentes técnicas de estudio-aprendizaje,
basadas en la multiple metodologia existente hoy en dia para tales efectos, buscando con ello
una participacion activa de los educandos, involucrandolos asi en la propia dinamica
cognoscitiva, elaborandose de igual manera trabajos de investigacién lo que fomentard la
participacion y nos dara indicadores de valoracion del aprendizaje para una evaluacién mas
objetiva.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA

El presente curso tiene como propdsito que los alumnos construyan aprendizajes relativos al
Derecho de la Seguridad Social, parte integrante del Derecho Social contenido en los articulos
3°, 27 y 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuyos origenes
historicos legislativos tienen su antecedente més cercano en nuestra Carta Magna del 5 de
febrero de 1917.

Y es que con las herramientas que el alumno adquirira con el estudio de esta disciplina
juridica, seran el andamiaje futuro de su construccién profesional, y al través de la cual tales
conocimientos le serviran para desentrafiar interrogantes como lo son: ¢el porqué y para que
de las destrezas adquiridas en las aulas universitarias? al igual que con su saber juridico
también en su momento sabra de dar respuesta a las diversas encrucijadas profesionales que
se presentan a lo largo de la vida profesional de todo Abogado.

Adquiriéndose asi con el fruto dilatado del tiempo, mediante un estudio concienzudo y
meditado de las diversas problematicas que nuestra disciplina nos plantea, asi como también
el estudio sistematico y ordenado de los marcos legales existentes les llevaran a los futuros
profesionales del derecho, a tener una capacidad juridica de respuesta instalada que los
posibilitar4 para el desempefio de su profesiéon, pudiendo asi colaborar en la medida de lo
posible al desarrollo de nuestro objeto de estudio al través de su quehacer cotidiano, ya sea
en los ambitos privado o publicos, en la judicatura, en la asesoria o en el litigio, etc.




4. SABERES

Saberes

practicos

Con los conocimientos, capacidades y aptitudes adquiridas por los alumnos
en las aulas en relaciéon al Derecho de la Seguridad Social, éstos seran
precisamente puestos en practica al momento de entender y analizar en toda
su magnitud y complejidad a dicha materia, pudiendo en su momento
proporcionar soluciones racionales y meditadas a las problematicas que la
practica cotidiana nos impone, sobre todo en esta disciplina que cambia
vertiginosamente dia a dia con pasos agigantados no solo en nuestro pais,
sino también en todo el mundo.

Saberes
tedricos

Al analizarse en esta materia no solo los antecedentes histérico juridicos de
la seguridad social en México, sino también a nivel mundial, con el estudio
de las diversas figuras juridicas existentes al respecto en las diversas
legislaciones, mediante el estudio y conocimiento de las fuentes del derecho
tradicionales y especiales del Derecho de la Seguridad Social, el alumno
estudioso adquirira los elementos o saberes tedricos necesarios para el
desemperio de su actividad profesional.

Saberes

formativos

La formacion académica y ética del estudiante debera de sustentarse en una
actividad profesional de calidad, ya que su formacién le permitira
desarrollarse con calidad juridica y sobre todo con conciencia social en su
desempefio cotidiano, ya que estamos ante la presencia de un Derecho
Social, que es protector y nivelador de las desigualdades existentes, al
través del cual no se hace iguales a los desiguales, sino que por el contrario
se busca nivelar la desigualdades existentes entre los desiguales, dandole y
protegiendo al que mas lo necesita en la medida de sus necesidades, con
base en los principios de solidaridad social, que son el sustento del Derecho
de la Seguridad Social.

5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO temas y subtemas

Contenido temaético:

I

Il
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIILI.

IX.
X.

XI.
XII.
XIII.

XIV.
XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.
XX.
XXI.
XXII.

Origenes de la Seguridad Social y su entorno socio juridico.

Concepto de seguridad social y otras precisiones terminolégicas.

Evolucion Historica de la Seguridad Social en el mundo.

La seguridad social en México, su origen y desarrollo.

Ubicacion y fuentes del Derecho de la Seguridad Social.

La crisis del Estado de Bienestar y su impacto en la Seguridad Social
contemporéanea.

Diferencias entre los seguros sociales y los seguros privados.

Naturaleza del IMSS como organismo publico descentralizado y de persona moral
oficial.

El IMSS como organismo fiscal autonomo.

Estructura organica, atribuciones y organos superiores de gobierno central del
IMSS.

Estructura Regional y Delegacional del IMSS.

El régimen obligatorio del seguro social y los sujetos de aseguramiento al mismo.
Obligaciones patronales, base de cotizacién y pago de cuotas en el régimen
obligatorio.

La rama de riesgos de trabajo.

La clasificacion de las empresas y las repercusiones econdmicas de los riesgos
de trabajo.

La rama del seguro de enfermedades y maternidad.

La rama del seguro de invalidez y vida.

El nuevo sistema de pensiones y el modelo de capitalizacién individual.

La Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

La rama del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.

La rama del seguro de guarderias y prestaciones sociales.

El régimen voluntario del seguro social y otras figuras juridicas voluntarias.




XXIII.
XXIV.
XXV.

Actos impugnables del IMSS y el concepto de acto definitivo.
El recurso administrativo de inconformidad.
Los juicios en contra de resoluciones administrativas de inconformidad, juicio

ordinario laboral por prestaciones del Seguro Social, el juicio fiscal de nulidad ante
el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, y el Juicio de Amparo en
materia de seguridad social ante los Tribunales Colegiados de Circuito del Poder

Judicial Federal.

NOTA: Pudiendo existir tan diversos y variados subtemas como sea necesario para el

estudio de tales temas.

6. ACCIONES

Que el alumno:

Comprenda y analice el contenido y alcance del Derecho de la Seguridad Social.

Reflexione acerca de las diversas problematicas actuales existentes en materia de seguridad
social, en los diferentes ambitos.
Que reconozca y sepa identificar las causas y origenes de los mismos, para que su

participacion cognitiva sea mas abundante dentro de las aulas.

Aplicando ademas las diversas técnicas pedagdgicas y metodolégicas existentes para
eficientizar el proceso ensefianza aprendizaje.

ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

7. Evidencias de
aprendizaje

8. Criterios de desempefio

9. Campo de aplicacién

Al través de la elaboracion de
investigaciones que se
realicen en forma grupal,
interactuando profesores y

alumnos, conforme a los
temas que abarca el
programa.

Mediante la elaboracion de
trabajos a manera de
ensayos respecto de los
temas abordados en el curso
de manera peridédica para
efectos de evaluar el grado
de aprendizaje del alumno en
su desempefio estudiantil.

Con la participacion grupal e
individual.

Asi como también mediante
la elaboracién y sustentacién
periddica de examenes
parciales vy el final.

Los mismos se tomaran de
acuerdo a los diversos
criterios universitarios
establecidos previamente
para la evaluacion del
aprendizaje del alumno, el
cual se medira en gran
medida con la participacion
en clase del alumno, y las
reflexiones elaboradas por
este dentro del desarrollo de
los temas abordados en el
aula.

En la carrera judicial, en la
judicatura, en la docencia, en
el litigio, en la consultoria, en
los diversos Institutos de
Investigaciones Juridicas, asi

como también con
independencia de lo antes
seflalado en su vida vy

quehacer cotidiano.

10. CALIFICACION

Participacion en clase
Examenes
Trabajos e investigaciones

20%
40%
40%




11. ACREDITACION

Haber cumplido con el porcentaje de asistencias que nos sefiala la normativa universitaria.
Obtener los porcentajes establecidos en el apartado anterior.
Cumplir con las tareas de investigacion y participacion dentro del horario de clases en el aula.
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—Ley del INFONAVIT.

—Ley del ISSSTE.
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— Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.




