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2. PRESENTACION

La materia de Derecho de la Administracion Publica Federal, consiste en los
diversos ordenamientos juridicos (Constitucion Politica del Pais, Leyes 'y
Reglamentos) que establecen la organizacion de la administracion publica federal,
su competencia en razon de materia y territorio. Esta materia introduce los
conocimientos indispensables para el dominio basico de la estructura
gubernamental en el pais y sus competencias. Primeramente se analizan las
normas Constitucionales que definen al Poder Ejecutivo Federal y, luego, las
normas secundarias relacionadas con la organizacion y competencia del la
administracion publica centralizada y paraestatal, incluyendo a la Procuraduria
General de la Republica y los fideicomisos publicos.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA

El alumno sera capaz de analizar y conocer los aspectos basicos de la organizacion
administrativa federal, qué entes publicos conforman la administracion publica
federal centralizada y cudles la paraestatal, incluyendo a la Procuraduria General de
la Republica y los fideicomisos publicos; explicara el funcionamiento de la
administracion publica y sus competencias.

4. SABERES

Saberes El alumno desarrollard su capacidad de analisis, asi como su

Practicos capacidad de interpretacion para entender los conceptos juridicos
gue organizan la administracion publica federal en el pais, asi como
las competencias y diferencias de los entes publicos.

Saberes

tedricos El alumno conocera los diversos conceptos relacionados con la
Administracion Publica Federal, indispensables para distinguir las
competencias de los diversos entes publicos que conforman la
administracion publica en el pais y, por tanto, como se ejerce el
gobierno en México.




Saberes
formativos
El alumno conocera los problemas de la actividad de la
administracion publica que crean la necesidad de identificar,
plenamente, las competencias de las diversas unidades
administrativas con que cuenta el Titular del Poder Ejecutivo, para
gobernar el pais.

5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

1 Concepto de Centralizacion Administrativa.

1.1 Organos que la integran.

1.2 Definicién de Administracién Central Federal.

1.3 Definicién de Administracién Publica Federal Centralizada.

1.4 Poderes que implican la relacién jerarquica.

1.5 Presidencia de los Estados Unidos Mexicanos.

1.5.1 Atribuciones del Ejecutivo Federal como funcionario politico y administrativo.
1.5.2 Atribuciones del Ejecutivo Federal como jefe de gobierno.

1.5.3 Unidades Administrativas directamente dependientes de la presidencia.
1.6 Idea general de Secretaria de Estado.

1.6.1 Estructura bésica interna de las Secretarias de Estado.

1.6.2 Principales atribuciones de las Secretarias de Estado en nuestro pais.
1.7 Régimen de suplencias.

1.8 Concepto de Departamento Administrativo.

1.9 Procuraduria General de la Republica.

1.9.1 Antecedentes.

1.9.2 Fundamento para considerarla como organismo centralizado.




1.9.3 Principales Facultades y Atribuciones del Procurador General.
1.9.4 Estructura interna de la Procuraduria General.

2 Concepto de Desconcentracion Administrativa.

2.1 Caracteristicas de los organismos desconcentrados.
3 Concepto de Descentralizacion Administrativa.

3.1 Caracteristicas de los organismos descentralizados.
3.1.1 Régimen juridico propio.

3.1.2 Personalidad juridica.

3.1.3 Denominacion.

3.1.4 Patrimonio propio.

3.1.5 Finalidad.

4. Diferencia entre desconcentracion y descentralizacion.
4.1 Entidades Paraestatales.

4.1.1 Empresa de Estado.

4.1.2 Fundamento de Empresa de Estado.

4.1.3 Concepto de Empresa de Estado.

4.1.4 Caracteristicas de Empresa de Estado.

4.1.5 Sociedades Mercantiles de Estado.

4.1.6 Fideicomisos publicos.

4.1.6.1 Naturaleza juridica.

4.1.6.2 Definicion legal.

4.1.6.3 Clasificacion.

4.1.6.4 Patrimonio fiduciario.

4.1.6.5 Sujetos.

4.2 Control del Estado sobre el Sector Paraestatal.

6. ACCIONES

El curso se desarrollara mediante exposicidén del docente, la lectura de leyes,
reglamentos y jurisprudencia provenientes ya sea de la bibliografia basica sugerida
0, incluso, de precedentes que se contengan en sentencias de los Tribunales de lo
Contencioso Administrativo o del Poder Judicial Federal. Para todo lo anterior, la
asistencia y participacion sostenida del alumno es indispensable, toda vez que es
un curso presencial.




ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

7. Evidencias de aprendizaje

8. Criterios de desempefio

9. Campo de aplicacion

Evidencias de
aprendizajes: El alumno
seré capaz de explicary
describir con claridad los
conceptos aprendidos a lo
largo del curso.

Criterio de desempefio:
Se tomaran en cuenta
tanto la asistencia como la
participacion y
desempeifio diario del
alumno a través de las
discusiones sobre el
contenido de las lecturas.
Se plantearan casos
hipotéticos para su
resolucién en clase y se
pediran trabajos de
investigacion en los que
se tomaran en cuenta el
contenido tedrico, criterios
habituales de correccién
gramatical y ortogréfica, y
caracteristica particulares
requeridas al momento de
asignar la labor, tales
como extensién o
contenido especifico.

Campo de aplicacion: El
contenido de esta materia
es aplicable para todos los
aspectos de la
administracion publica, el
ejercicio profesional
independiente (litigio en
tribunales), en la funcion
jurisdiccional,
investigacion y docencia.

10. CALIFICACION

La calificacion final se emitira sobre una base de 100 (cien) puntos de los cuales la
calificacién minima para la acreditacion sera de 60 (sesenta). Dicho puntaje se
obtendra a partir de la combinacion entre la evaluacion del desempefio general a lo
largo del curso y la calificacién del examen final. La participacién consistira en un
porcentaje del 20% (veinte por ciento) de la calificacion final, evaluada a criterio
segun las asistencias y puntualidad del alumno, asi como la constancia y calidad




tanto de sus intervenciones en la catedra, como en los trabajos solicitados. La
calificacién del examen final corresponderé al restante 80% (ochenta por ciento) de
la calificacion final.

11. ACREDITACION

La calificacion minima para la acreditacion, sumando el examen y ponderando los
factores que se citan en el punto anterior, sera de 60 (sesenta) y, ademas, debera
contar el alumno con por lo menos, el 80 % ochenta por ciento de las asistencias.
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